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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 12/2023

Regulamentacio da Lei da actividade dos centros de apoio
pedagogico complementar particulares do ensino
nao superior

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executi-
vo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e do artigo 54.°
da Lei n.° 17/2022 (Lei da actividade dos centros de apoio pe-
dagégico complementar particulares do ensino ndo superior),
para valer como regulamento administrativo complementar, o
seguinte:

CAPITULO I

Disposicoes gerais

Artigo 1.°
Objecto

O presente regulamento administrativo visa estabelecer a
regulamentacao da Lei n.° 17/2022.

CAPITULO II

Concessao da licenca e da licenca proviséria

SECCAO 1

Fase anterior ao requerimento

Artigo 2.°

Consulta pré-procedimental

Antes do inicio do procedimento de licenciamento, a Di-
rec¢do dos Servigos de Educagdo e de Desenvolvimento da
Juventude, doravante designada por DSEDJ, pode, a pedido
do interessado, prestar-lhe servicos de consulta sobre os requi-
sitos, elementos necessarios, procedimentos e taxas relativos
ao requerimento da licenca.

Artigo 3.°

Reunioes técnicas

1. Apés a realizagdo da consulta conforme referido no artigo
anterior, caso subsistam duvidas técnicas ou o projecto se revele
complexo, o interessado pode requerer a realizagdo de uma
reunido técnica, devendo a DSEDJ decidir se, de acordo com
a situagdo do caso concreto, existe ou ndo a necessidade de tal
reunido.
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2. A primeira reunido técnica ndo esta sujeita ao pagamento
de taxas, mas o interessado tem de submeter, previamente e
por escrito, as questdes técnicas em divida e fazer-se acom-
panhar na reunido de um técnico envolvido, quando a DSEDJ
assim o exigir.

3. Quando o interessado assim o solicite e tal se mostrar
aconselhdvel devido a complexidade do projecto ou a outros
factores, pode haver lugar a, no mdximo, mais duas reunides
técnicas e o interessado tem de pagar, por cada reunido técnica
subsequente, as taxas correspondentes.

SECCAO 11

Procedimento do requerimento

Artigo 4.°

Inicio do procedimento de licenciamento em regime
de agéncia iinica

1. O procedimento de licenciamento em regime de agéncia
dnica inicia-se com a apresentacdo do requerimento pelo re-
querente junto da DSEDJ.

2. Caso o requerente tenha constituido representante, este
tem de juntar, ao requerimento aquando da sua entrega, a c6-
pia do documento que comprove a sua legitimidade para agir
no procedimento na qualidade de representante do requerente.

Artigo 5.°

Elementos a apresentar

1. Sem prejuizo da aplicacdo da Lei n.° 2/2020 (Governacdo
electrénica), o requerente tem de preencher o formuldrio pro-
prio fornecido pela DSEDJ, do qual devem constar os seguin-
tes elementos:

1) Elementos identificativos do requerente;

2) Denominagio e enderego do centro de apoio pedagdgico
complementar particular do ensino ndo superior, doravante
designado por centro;

3) Servicos que o centro pretende prestar e niveis de ensino
correspondentes, nimero de compartimentos, listagem de
equipamentos, hordrio em que o centro presta o servigo de
apoio pedagogico e capacidade maxima de acolhimento de alu-
nos no centro;

4) Lista dos trabalhadores contratados pelo requerente para
o centro.

2. Sem prejuizo do disposto no n.° 6, o requerimento referido
no ndmero anterior ¢ acompanhado dos seguintes documentos:

1) Cépias do documento de identificagdo, dos documentos
comprovativos das habilitagdes académicas e, se necessdrio,
dos documentos comprovativos das formacdes, bem como Cer-
tificado de Registo Criminal, declaragdo pessoal e Certificado
de Aptidao Fisica e Mental, referidos no n.° 2 do artigo 6.° da
Lei n.° 17/2022, dos trabalhadores contratados pelo requerente
para o centro;
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2) Mandato conferido pelo requerente a DSEDIJ para
tratar das formalidades e entregar os documentos junto de
outros servicos publicos, bem como remeter aos mesmos as
taxas cobradas, conforme o disposto no n.° 2 do artigo 4.°
da Lei n.° 17/2022;

3) Memorias descritivas e justificativas do projecto do edifi-
cio onde estd instalado o estabelecimento do centro, cujos con-
teddos tém de incluir o plano do edificio e sua descri¢do;

4) Formularios e informacgdes relevantes necessarias ao pedi-
do de aprovacdo do projecto da obra de modificacdo ou do seu
projecto de alteracgdo, apresentado na Direccdo dos Servicos de
Solos e Construcdo Urbana, doravante designada por DSSCU,
caso necessario.

3. Caso o requerente seja pessoa singular, tem de apresen-
tar ainda cépia do seu documento de identificag@o, Certifica-
do de Registo Criminal, declaracdo pessoal e Certificado de
Aptidao Fisica e Mental, referidos no n.° 2 do artigo 6.° da Lei
n.°17/2022.

4. Caso o requerente seja pessoa colectiva, tem de apresentar
ainda os seguintes documentos:

1) Certidao de registo comercial emitida pela Conservatoria
dos Registos Comercial e de Bens Méveis, bem como cépia do
documento de identificacdo, Certificado de Registo Criminal,
declaragdo pessoal e Certificado de Aptidao Fisica e Mental,
referidos no n.° 2 do artigo 6.° da Lei n.° 17/2022, de todos os
seus membros do 6rgdo de administragdo, caso o requerente
seja uma sociedade;

2) Certificado de registo na Direccao dos Servigos de Identi-
ficacdo, doravante designada por DSI, e certificado de compo-
sicdo dos orgaos sociais, emitidos pela DSI, bem como cépia do
documento de identificacdo, Certificado de Registo Criminal,
declaragdo pessoal e Certificado de Aptidao Fisica e Mental,
referidos no n.° 2 do artigo 6.° da Lei n.° 17/2022, de todos os
seus principais titulares dos 6rgdos e da pessoa nomeada por
deliberacdo do 6rgao competente da associa¢do ou fundagao,
nos termos da lei ou dos respectivos estatutos, para exercer ac-
tividade dos centros, caso o requerente seja uma associacao ou
fundagao.

5. A DSEDIJ pode ainda, de acordo com as necessidades
concretas, solicitar ao requerente a apresentacdo de outros
elementos que contribuam para a apreciacdo e aprovagdo do
requerimento no prazo fixado.

6. No caso de os elementos referidos nos nlimeros anteriores
poderem ser obtidos pela DSEDJ, nos termos da Lei n.° 8/2005
(Lei da Proteccdo de Dados Pessoais), designadamente de
acordo com as disposi¢des relativas a legitimidade para o tra-
tamento de dados pessoais do requerente, através de qualquer
forma, incluindo a interconexao de dados, o pedido ndo neces-
sita de ser acompanhado desses elementos.

7. Quando o requerimento for efectuado através de sistema
electrénico, o requerente pode apresentar os dados electréni-
cos, ou documentos ou imagens digitalizados, dos elementos
exigidos nos termos do n.° 2 do artigo anterior e dos nimeros
anteriores, mas sempre que a DSEDJ considere necessdrio,
tem direito a solicitar ao requerente a exibicdo ou entrega do
original dos respectivos elementos, e caso ndo consiga exibir ou
entregar o respectivo original, o requerimento nio ¢ admitido.
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solicitar a DSSCU cdpias autenticadas de projectos de especia-
lidade de obra de construcdo e de outros documentos que se
julgue necessarios.

2. No prazo de 10 dias tteis imediatos a recep¢ao do pedi-
do referido no nimero anterior, a DSSCU envia a DSEDJ os
documentos solicitados nos termos do niimero anterior, junta-
mente com as correspondentes guia para depdsito das impor-
tancias em causa e nota de despesa.

3. O requerente s6 pode obter os documentos solicitados nos
termos do n.° 1 apds o pagamento da respectiva taxa a DSEDJ.

SECCAO 111

Procedimento de apreciacao e aprovacao

Artigo 7.°

Verificacao dos documentos

1. No prazo de cinco dias tUteis imediatos a recepcao do re-
querimento da licenca, a DSEDJ remete a Comissdo de Apre-
ciacdo de Projectos e Vistoria, doravante designada por Comis-
sdo, o requerimento e os documentos que o acompanham, para
efeitos de emissao de parecer pelos membros da Comissao nos
termos do nimero seguinte.

2. O prazo para a emissao de parecer referido no nimero an-
terior pelo Corpo de Bombeiros e pelos Servigos de Satde € de
22 dias uteis e o prazo para a emissdo de parecer pela DSSCU
¢é de 22 dias uteis a contar da data de recepgdo dos pareceres
do Corpo de Bombeiros e dos Servigos de Saude remetidos
pelo presidente da Comissao.

3. Verificada a existéncia de deficiéncias na instrucao do re-
querimento da licenca, que impede a emissdo de parecer subs-
tancial por parte de alguns membros da Comissao, estes devem
comunicar ao presidente e outros membros da Comissdo no
prazo de cinco dias uteis imediatos a recep¢do do requerimen-
to referido no n.° 1, as deficiéncias verificadas e o prazo para a
sua sanagao.

4. A DSEDIJ notifica o requerente, no prazo de cinco dias
uteis imediatos a recep¢do da comunicacao referida no nimero
anterior pelo presidente da Comissdo, das deficiéncias verifica-
das e do prazo para a sua sanagao.

5. O requerente tem de sanar as deficiéncias no prazo para a
sanacdo referida no nimero anterior, devendo a DSEDIJ enviar
o requerimento sanado a Comissao para que os membros emi-
tam o parecer obrigatdrio.

6. O requerimento ndo é admitido caso o requerente nao
sane as deficiéncias no prazo referido no n.° 4.
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Artigo 8.°

Licenca de obras e licenca provisoria de utilizacao
da instalacao eléctrica

1. O requerimento enviado nos termos do n.° 1 do artigo
anterior a DSSCU, tem, nos termos da legislacdo aplicavel, o
efeito juridico equivalente ao pedido de licenga de obra ou a
comunicacdo prévia, consoante a respectiva natureza da obra.

2. Quando nao for exigivel licenca de obra, a DSSCU infor-
ma de tal facto a DSEDJ no prazo fixado para a emissdo de
parecer referido no n.° 2 do artigo anterior.

3. Caso seja exigivel licenca de obra, a DSSCU, apés apre-
ciacdo do projecto e no momento da emiss@o de parecer, se en-
tender que o mesmo ¢ vidvel, deve remeter a DSEDJ a licenga
de obra, bem como as correspondentes guia para depdsito das
importancias em causa e nota de despesa.

4. Salvo declaragdo expressa em contrdrio do requerente,
a DSEDJ deve remeter 8 DSSCU o requerimento da licenga
proviséria de utilizacdo da instalacdo eléctrica adequada a
natureza do estabelecimento, juntamente com o requerimento
referido no artigo anterior.

5. A DSSCU deve emitir a correspondente licenca no prazo
de 15 dias tteis imediatos a recepcao do requerimento referido
no nimero anterior e envid-lo a DSEDJ, juntamente com as
correspondentes guia para depdsito das importancias em causa
e nota de despesa.

Artigo 9.°

Autorizacao do projecto e notificacao

1. Apés a apresentacdo dos pareceres de todos os membros,
a Comissao remete a DSEDJ o parecer sobre a autorizagio ou
nao do projecto.

2. Em caso de autorizacdo do projecto, a DSEDJ deve notifi-
car o requerente nos sete dias Uteis imediatamente seguintes e
indicar na notificacdo as eventuais condicoes a observar.

3. Ap6s confirmagdo do respectivo pagamento pelo reque-
rente, a DSEDJ deve entregar ao requerente a licenca de obras,
acompanhada da notificacdo referida no niimero anterior.

4. Em caso de indeferimento do projecto, este deve ser fun-
damentado e notificado pela DSEDJ ao requerente nos sete
dias dteis imediatamente seguintes.

5. Caso o requerente pretenda alterar o projecto autorizado,
tem de apresentar o respectivo requerimento junto da DSEDJ.

Artigo 10.°

Notificacio de vistoria ao local

A DSEDI notifica o requerente da data da vistoria ao local,
apos a conclusdo do procedimento de verificagdo dos documen-
tos referido no artigo 7.° e a recepgdo do parecer da Comissdo
relativo ao preenchimento pelo respectivo estabelecimento das
condigdes para realizacdo de vistoria da obra concluida e, se
necessario, do relatério sobre o auto de vistoria de prevengdo e
combate a incéndios.
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1. A Comissdo desloca-se, na data referida no artigo ante-
rior, ao respectivo estabelecimento para proceder a vistoria
ao local, verificando a conformidade das instalagdes e equipa-
mentos com o disposto no artigo 11.° da Lei n.° 17/2022.

2. O parecer da Comissdo sobre a vistoria ao local consta do
auto de vistoria ao local previsto no artigo 13.°.

3. Se for constatada alguma deficiéncia que impega a con-
cessdo da licenga e da licenca provisdria, mas que possa ser
sanada, os membros da Comissdo fazem constar tal do parecer
e o prazo para a sua sanagdo, devendo comunica-lo a DSEDJ
para que esta notifique o requerente para proceder a sanagao
necessdria no prazo indicado.

4. Compete ao requerente, antes do termo do prazo fixado
nos termos do nimero anterior, comunicar a DSEDJ a situagdo
de sanagdo, ndo sendo admitido o seu requerimento se nao for
recebida a comunicacdo sobre a sanacdo das deficiéncias até ao
termo do prazo.

Artigo 12.°

Vistoria, a excepc¢ao da primeira vez

No caso da situagdo prevista no n.° 3 do artigo anterior, a
DSEDJ, apés recepcao da comunicagdo a que se refere o n.° 4
do artigo anterior, notifica o requerente da data da nova vis-
toria ao local, nos termos do disposto no artigo 10.°, tendo o
requerente de pagar, por cada vistoria ao local subsequente, as
taxas correspondentes.

Artigo 13.°

Auto da vistoria ao local

1. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, a Comissao
deve lavrar o auto da vistoria ao local no dia da sua realizacéo,
do qual constem os pareceres vinculativos emitidos pelos mem-
bros da Comissao, no ambito das suas atribuigcdes.

2. Tratando-se de casos mais complexos, os membros da Co-
missdo podem emitir os pareceres referidos no nimero ante-
rior, no prazo maximo de cinco dias Uteis imediatos a vistoria.

3. Para efeitos do disposto nos dois nimeros anteriores, a
DSEDJ deve notificar o requerente do resultado da vistoria no
prazo de cinco dias tteis imediatos a recep¢do do dltimo pare-
cer vinculativo.

Artigo 14.°
Decisao do requerimento
A DSEDJ deve tomar a decisao sobre a concessdo da licenca

ou da licenca proviséria, no prazo de 20 dias uteis imediatos a
conclusio da verificacdo dos documentos e da vistoria ao local.
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1. A DSEDJ ¢ responsavel pela prestacdo do apoio logistico
e administrativo necessario ao funcionamento da Comissao.

2. Os membros da Comissao devem pronunciar-se de acor-
do com as suas competéncias e no ambito das atribuicdes das
entidades a que pertencem e tomar decisdes sempre que se
mostrem necessdrias, podendo o presidente da Comissdo, se
necessario, convocar reunioes.

Artigo 16.°

Competéncias do presidente

Compete ao presidente da Comissao:

1) Emitir notifica¢gdes no ambito das competéncias da Co-
missdo e praticar os actos necessdrios ao seu normal funciona-
mento;

2) Apresentar propostas sobre a decisdo que deve ser profe-
rida no procedimento do requerimento da licenca, de acordo
com os pareceres emitidos pelos membros da Comissao;

3) Quando se mostre necessario, designadamente perante di-
vergéncia de pareceres entre os membros da Comissdo, o pre-
sidente da Comissdo pode convocar uma reunido no prazo de
cinco dias tuteis imediatos a recep¢ao do ultimo parecer, com
vista a proceder a coordenagao;

4) Propor a Comissdo a elaboracido de normas sobre o seu
proprio funcionamento que se mostrem necessdrias;

5) Fiscalizar e rever oportunamente o procedimento do re-
querimento da licenca, promovendo os trabalhos de execucao
do mesmo.

CAPITULO IV

Renovacao da licenca

Artigo 17.°

Procedimento da renovacao da licenca

1. O titular da licenca tem de requerer a renovacgao da licen-
¢a junto da DSEDJ no prazo previsto no n.° 1 do artigo 17.° da
Lein.° 17/2022.

2. A DSEDI decide sobre o pedido de renovagao, apds a re-
cepcao dos documentos referidos no artigo seguinte e notifica
o titular da licenca da referida decisdo.

3. Caso haja deficiéncias nos documentos apresentados, a
DSEDIJ notifica o titular da licenga para proceder a sua sana-
¢do no prazo de 15 dias uteis.



916 PP TRF T T U 23— —#

E17H]—2023FE4H24 H

VY~ i BRFFA AAE _E R TR YA A R f IR R - A BRVE AR
AEHAF R NI

I dERFFR AREIEE L F SRR RE R I RE
F) 5B RIS AR A I - E IR RS -

HERFF A A RAREE B TR ERR IR H17/202257 R H
B ERE A ATTERI SR 1WA 2 LA S

(—) BRI LR E R AR E

(Z) FFEB1T 20228 Z BB AR ENEURER
Esa i frbaFE I E
(=) HHEIRFF A AR BB RGN RHEERR

ERERE T DA R W RR o L S T R AR e RGO PR AT 5 58 L v R IR
FYEEK -

FHE
AR R BBy A R RV TR ST R AT
CoRWIRs
BREERFFAA

— JAHERFTA A R BEUS HER A B R A B0E AR
HH NE FRRR MR A AR TR A - S A e
B M BE 22 DU S0

(—) HERRP A A R BEUS R R\ B A i 42 B R
FRANR#E

() IR EBE S SR B RS 3 B B VU TR ST
7

(=) dERFFA A R BEIUS HEA B9 B R N8R ANt iR
OIGFT RS SRR R IF 1T & S HH HE IR IR O ZR A 82 E 12 B
FARBHRER 5

(V9 HETUSHERI B B AR N Bk N SR IRAE T 5 5517/20225%
AR VU — U S B A -

o B TR R E N A H AL

(—) HERRRPA A R BEUS RER R B AR BE AR S (R85

4. O pedido de renovacdo da licen¢a ndo € admitido caso o
titular da licenca ndo sane as deficiéncias no prazo referido no
nimero anterior.

5. Apds a recepgdo da notificacdo da decis@o sobre autori-
zacdo de renovacao da licenca pela DSEDJ e o pagamento das
taxas correspondentes, a licenca € renovada ao respectivo titular.

Artigo 18.°

Documentos a apresentar na renovacao da licenca

O titular da licenga, para além de apresentar os documen-
tos referidos no n.° 2 do artigo 17.° da Lei n.° 17/2022 junto da
DSEDJ, tem ainda de apresentar os seguintes documentos:

1) Declaracdo de bom funcionamento do sistema de seguran-
¢a contra incéndios valida;

2) Certificado de seguro obrigatério de responsabilida-
de civil valido que cumpra o disposto no artigo 26.° da Lei
n.° 17/2022;

3) Declaragao assinada pelo titular da licenca e o respectivo
comprovativo de manifestacido de vontade em renovar a licenga
e que confirma que as instalagdes do estabelecimento do cen-
tro e as condi¢des de funcionamento preenchem os requisitos
aquando da concessdo da licenga.

CAPITULOV

Autorizacao prévia para a alteracao da licenca e da licenca
provisoria

Artigo 19°

Alteracao do titular da licenca

1. O titular da licenga e a pessoa singular ou pessoa colectiva
que pretenda adquirir a titularidade tém de requerer, conjun-
tamente, a autorizacdo prévia para a alteracdo do titular da
licenca junto da DSEDJ, pagar as taxas correspondentes e
apresentar os seguintes documentos:

1) Acordo da alteragdo do titular da licenca entre o titular
da licenga e a pessoa singular ou pessoa colectiva que pretenda
adquirir a titularidade;

2) Documentos referidos no n.° 2 a n.° 4 do artigo 5.°, confor-
me as situacoes concretas;

3) Declaragao assinada pelo titular da licenca e pela pessoa
singular ou pessoa colectiva que pretenda adquirir a titulari-
dade e o respectivo documento comprovativo que asseguram a
conformidade das instalacdes do estabelecimento do centro e
das condic¢des de funcionamento com os requisitos aquando da
concessao da licenca;

4) Declaragdo assinada pela pessoa singular ou pessoa colec-
tiva que pretenda adquirir a titularidade que assegura a confor-
midade com o disposto no n.° 1 do artigo 24.° da Lei n.° 17/2022.

2. No acordo referido na alinea 1) do nimero anterior devem
constar:

1) Elementos identificativos do titular da licenca e da pessoa
singular ou pessoa colectiva que pretenda adquirir a titularidade;
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2) Nimero de licenca;

3) Declaracdes de vontade sobre a concordancia com a alte-
racdo do titular da licenca;

4) Assuntos acordados relativos a transmissao, designada-
mente:

(1) Integragao dos actuais utilizadores do centro;

(2) Assuncdo dos direitos e deveres existentes e previsiveis
do centro.

3. Caso haja deficiéncias na instru¢ao do requerimento, a
DSEDJ deve notificar o titular da licenga e a pessoa singular
ou pessoa colectiva que pretenda adquirir a titularidade para
proceder a sua sanacao no prazo de 15 dias tteis.

4. O requerimento de autorizacdo prévia ndo ¢ admitido caso
o titular da licenga e a pessoa singular ou pessoa colectiva que
pretenda adquirir a titularidade ndo sanem as deficiéncias no
prazo referido no nimero anterior.

5. A DSEDJ decide sobre a autorizacdo prévia para a alte-
ragao do titular da licenga no prazo de 15 dias tteis contados
da data da conclusdo da apreciagdo de documentos e notifica
o titular da licenca e a pessoa singular ou pessoa colectiva que
pretenda adquirir a titularidade da referida decisao.

6. Quanto a nova licenca emitida pela DSEDIJ por alteracdo
do titular da licenc¢a, é novamente contado o seu prazo de vali-
dade.

Artigo 20.°

Alteraciao dos membros ou titulares dos 6rgaos do titular da
licenca ou de pessoa nomeada

1. No caso de alteracao do pessoal referido nas alineas 2) ou
3) do artigo 18.° da Lei n.° 17/2022, o titular da licenca tem de
requerer junto da DSEDJ a autorizagdo prévia para a alteragao
daquele pessoal e apresentar copia do documento de identifi-
cacdo, Certificado de Registo Criminal, declaracdo pessoal e
Certificado de Aptidao Fisica e Mental, referidos no n.° 2 do
artigo 6.° da Lei n.° 17/2022.

2. Caso haja deficiéncias na instrucdo do requerimento, a
DSEDJ deve notificar o titular da licenca para proceder a sua
sanagdo no prazo de 15 dias tteis.

3. O requerimento de autorizacdo prévia nao é admitido caso
o titular da licenga nao sane as deficiéncias no prazo referido
no nlimero anterior.

4. A DSEDJ decide sobre a autorizag@o prévia para a alte-
ragao do pessoal do titular da licenga no prazo de 15 dias tteis
contados da data da conclusdo da apreciacdo dos documentos e
notifica o respectivo titular.

5. O titular da licenga s6 pode proceder a alteragdo do referi-
do pessoal apds a obteng@o da autorizacio prévia.
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Artigo 21.°

Alteracao do estabelecimento ou das instalacoes do centro

1. O titular da licenca tem de requerer a autorizacdo prévia
para a alteracdo do estabelecimento ou das instalagdes do cen-
tro junto da DSEDJ, pagar as taxas correspondentes e apresen-
tar os documentos referidos no n.° 1 e nas alineas 2) a 4) don.°2
do artigo 5.°, conforme a situacdo concreta.

2. Caso haja deficiéncias na instru¢do do requerimento, a
DSEDJ deve notificar o titular da licenca para proceder a sua
sanacdo no prazo de 15 dias tteis.

3. O requerimento de autorizacao prévia ndo ¢ admitido caso
o titular da licenga nao sane as deficiéncias no prazo referido
no ndimero anterior.

4. A DSEDJ decide sobre a autorizacdo prévia para a altera-
¢ao do estabelecimento ou das instalacdes onde o centro exerce
a sua actividade, no prazo de 20 dias tteis contados da data da
conclusao da apreciacao de documentos e da vistoria ao local e
notifica o titular da licenga da referida decisao.

5. O titular da licenca s pode alterar o estabelecimento ou
as instalagdes onde o centro exerce a sua actividade apds a ob-
tenc¢do da respectiva autorizagdo prévia.

6. Quanto a nova licenca emitida pela DSEDJ por alteracdo
do estabelecimento onde o centro exerce a sua actividade, €
novamente contado o seu prazo de validade.

7. Caso a alterag@o das instalagdes seja relativa aos conteu-
dos constantes da licenga, a DSEDJ emite uma nova licenga
por alteragdo das instalacdes onde o centro exerce a sua activi-
dade, mantendo-se o mesmo prazo de validade da licenca anterior.

Artigo 22.°

Alteracao de trabalhador contratado para o centro

1. O titular da licenca tem de requerer a autorizagdo prévia
para a alterag@o do coordenador, dos agentes de apoio a apren-
dizagem ou dos agentes de recepcdo de alunos junto da DSEDJ
e apresentar os documentos referidos na alinea 1) do n.°2 do arti-
go 5.° referentes ao coordenador, aos agentes de apoio a apren-
dizagem ou aos agentes de recepc¢do de alunos que pretende
contratar.

2. Caso haja deficiéncias na instru¢do do requerimento, a
DSEDJ deve notificar o titular da licenca para proceder a sua
sanacdo no prazo de 15 dias tteis.

3. O requerimento de autorizacao prévia ndo ¢ admitido caso
o titular da licenga nao sane as deficiéncias no prazo referido
no ndimero anterior.

4. A DSEDJ decide sobre a autorizacdo prévia para a altera-
¢a0 do coordenador, dos agentes de apoio a aprendizagem ou
dos agentes de recepcdo de alunos, no prazo de 10 dias uteis
contados da data da conclusao da apreciagdo de documentos e
notifica o titular da licenga da referida decisao.

5. O titular da licenga s6 pode proceder a contratagdo do res-
pectivo pessoal apds a obtencao da autorizacdo prévia.
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1. O titular da licenca tem de requerer a autorizacio prévia
para a altera¢do da denominagdo do centro junto da DSEDJ,
pagar as taxas correspondentes e apresentar a nova denomina-
¢do do centro que pretende utilizar.

2. Caso haja deficiéncias na instrucdo do requerimento a
DSEDJ deve notificar o titular da licenca para proceder a sua
sanac¢do no prazo de 15 dias tteis.

3. O requerimento de autorizacdo prévia ndo ¢ admitido caso
o titular da licenga ndo sane as deficiéncias no prazo referido
no nimero anterior.

4. A DSEDJ decide sobre a autorizagdo prévia para a al-
teracdo da denominagdo do centro no prazo de 10 dias uteis
contados da data da conclusdo da apreciacdo de documentos e
notifica o titular da licenca da referida decisao.

5. O titular da licenga s6 pode alterar a denominacao do cen-
tro ap6s a obten¢ao da autorizagao prévia.

6. A nova licenca emitida pela DSEDJ por alteragao da de-
nominacao do centro mantém o mesmo prazo de validade da
licenca anterior.

Artigo 24.°

Alteracao dos servicos prestados pelo centro e
niveis de ensino correspondentes

1. O titular da licenca tem de requerer a autorizacdo prévia
junto da DSEDJ para a alteracao dos servigos prestados pelo
centro e dos niveis de ensino correspondentes, pagar as taxas
correspondentes e apresentar a respectiva fundamentacao,
bem como requerer a autorizagdo prévia para a contratagio
do coordenador, dos agentes de apoio a aprendizagem ou dos
agentes de recepcdo de alunos.

2. Caso haja deficiéncias na instrucdo do requerimento, a
DSEDIJ deve notificar o titular da licenga para proceder a sua
sanacdo no prazo de 15 dias tteis.

3. O requerimento de autorizacdo prévia ndo é admitido caso
o titular da licenga ndo sane as deficiéncias no prazo referido
no nimero anterior.

4. A DSEDJ decide sobre a autorizagdo prévia para a al-
teracdo dos servicos prestados pelo centro e niveis de ensino
correspondentes, no prazo de 15 dias tteis contados da data da
conclusao da apreciacdo de documentos e notifica o titular da
licenca da referida decisao.

5. O titular da licenga s6 pode alterar os servicos prestados
pelo centro e niveis de ensino correspondentes apds a obtengao
da autorizacdo prévia.

6. A nova licenga emitida pela DSEDJ por alteragao dos ser-
vigos prestados pelo centro e niveis de ensino correspondentes
mantém o mesmo prazo de validade da licenga anterior.
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Artigo 25.°

Alteracao do horario de funcionamento do centro

1. O titular da licenga tem de requerer a autorizacdo prévia
para a alteracdo do hordrio de funcionamento do centro junto
da DSEDJ e apresentar a respectiva fundamentacdo bem como
o novo horério de funcionamento do centro que pretende utilizar.

2. Caso haja deficiéncias na instru¢@o do requerimento, a
DSEDI deve notificar o titular da licenca para proceder a sua
sanagdo no prazo de 15 dias tteis.

3. O requerimento de autorizacdo prévia ndo ¢ admitido caso
o titular da licenga nao sane as deficiéncias no prazo referido
no nimero anterior.

4. A DSEDIJ decide sobre a autorizacao prévia para a alte-
racdo do hordrio de funcionamento do centro, no prazo de 10
dias tteis contados da data da conclusdo da aprecia¢ao de do-
cumentos e notifica o titular da licenca da referida decisio.

5. O titular da licenga sé pode alterar o horério de funciona-
mento do centro apds a obtencao da autorizagdo prévia.

Artigo 26.°

Alteracao da capacidade maxima de acolhimento de alunos
no centro

1. O titular da licenga tem de requerer a autorizagdo prévia
para a alteracdo da capacidade mdxima de acolhimento de alu-
nos no centro junto da DSEDJ, pagar as taxas correspondentes
e apresentar a respectiva fundamenta¢do bem como a capaci-
dade méaxima de acolhimento de alunos que pretende requerer.

2. Em caso da alteracdo simultianea das instalacdes do cen-
tro, aplica-se, com as devidas adaptagdes, o disposto no artigo
21°.

3. A nova liceng¢a emitida pela DSEDJ por alterag@o da capa-
cidade maxima de acolhimento de alunos no centro mantém o
mesmo prazo de validade da licenca anterior.

Artigo 27°

Apresentacio simultinea dos requerimentos

O titular da licenga pode apresentar simultaneamente os re-
querimentos da autorizacdo prévia para as alteragdes previstas
no artigo 18.° da Lei n.° 17/2022, ndo sendo permitida a apre-
sentagdo simultanea dos requerimentos da autorizacdo prévia
para alteracdes do titular da licenga e do estabelecimento do
centro.

Artigo 28.°

Comunicacao

1. Para efeitos do disposto nos artigos 19.° a 26.° o titular da
licenga tem de comunicar a data das alteracdes a DSEDJ, no
prazo de 60 dias contados da data da recepcdo da notificacdo
da autorizacdo prévia da DSEDJ.

2. A autorizagdo prévia caduca caso o titular da licenga omi-
ta a comunicagdo no prazo referido no nimero anterior.
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Artigo 29.°

Cancelamento da licenca

1. No caso de o titular da licenca requerer o cancelamento
da licenga nos termos da alinea 1) do n.° 1 do artigo 19.° da Lei
n.° 17/2022, tem de apresentar, nos termos do disposto no n.° 3
do mesmo artigo, com antecedéncia, o requerimento junto da
DSEDJ, no qual constam a respectiva fundamentagdo, a data
prevista da cessag¢do de funcionamento e o projecto de acom-
panhamento dos alunos existentes no centro.

2. Caso haja deficiéncias nos documentos apresentados, a
DSEDIJ deve notificar o titular da licenga para proceder a sua
sanag¢do no prazo de 15 dias tteis.

3. A DSEDJ decide sobre o requerimento de cancelamento
da licenca, no prazo de 15 dias uteis contados da data de apre-
sentacdo de todos os documentos e notifica o titular da licenca
da referida decisao.

Artigo 30.°

Cancelamento da licenca provisoria

Ao cancelamento da licenga proviséria aplica-se, com as de-
vidas adaptagdes, o disposto no artigo anterior.

CAPITULO VII

Disposicoes finais

Artigo 31.°
Modelos e orientacoes
1. Os modelos dos impressos proprios e das declaracdes re-
feridos no presente regulamento administrativo, bem como o

modelo do acordo sdo aprovados por despacho do director da
DSEDJ e publicados no seu sitio electrénico.

2. As orientacdes definidas, para efeitos de execugao da
Lei n.° 17/2022 e do presente regulamento administrativo, sao
aprovadas por despacho do director da DSEDJ e publicadas no
seu sitio electrénico; quando as orientacdes forem relativas as
exigéncias previstas no n.° 1 do artigo 11.° da mesma lei, a Co-
missdo tem de ser ouvida antes da definigdo das mesmas.

Artigo 32.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Maio de 2023.

Aprovado em 29 de Marco de 2023.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 13/2023
Organizacio e funcionamento da Imprensa Oficial

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei
Basica da Regido Administrativa Especial de Macau, para valer
como regulamento administrativo independente, o seguinte:

CAPITULO1

Natureza e atribuicoes

Artigo 1.°
Natureza
A Imprensa Oficial, doravante designada por 10, é um ins-

tituto publico dotado de personalidade juridica que goza de
autonomia administrativa, financeira e patrimonial.

Artigo 2.°
Tutela

1. A 1O estéd sujeita a tutela do Secretario para a Administra-
¢ao e Justica.

2. Sem prejuizo de outras competéncias atribuidas por lei,
compete a entidade tutelar, no exercicio dos poderes de tutela
referidos no nimero anterior:

1) Nomear os titulares dos 6rgaos;
2) Autorizar a contratagao de pessoal,

3) Autorizar, no ambito das suas competéncias delegadas, a
aquisicao, a titulo oneroso ou gratuito, de bens iméveis, e a sua
alienacdo ou oneracao;

4) Definir orientacdes e emitir directivas;

5) Aprovar o plano e relatério anual de actividades, o orca-
mento privativo e as alteracdes orcamentais, o orcamento dos
projectos do Plano de Investimentos e Despesas de Desenvol-
vimento da Administrag@o, doravante designado por PIDDA,
e as contas de geréncia;

6) Autorizar, no Ambito das suas competéncias delegadas,
despesas cujo montante seja superior ao legalmente fixado
como competéncia do Conselho Administrativo.

Artigo 3.°
Atribuicoes
1. Sao atribuicoes da 1O:

1) Editar o Boletim Oficial da Regidio Administrativa Espe-
cial de Macau, doravante designado por Boletim Oficial;
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2) Constituir e gerir o sistema de consulta juridica da Regido
Administrativa Especial de Macau, doravante designada por
RAEM;

3) Imprimir os trabalhos que constituam exclusivo da IO e
outros trabalhos que lhe sejam confiados pelos servicos e en-
tidades publicos, bem como vender os mesmos quando tal lhe
for confiado;

4) Prosseguir as demais atribui¢des que legalmente lhe sejam
conferidas.

2. Para efeitos do disposto na alinea 3) do nimero anterior,
os trabalhos que constituam exclusivo da 1O incluem:

1) As colecgdes e separatas governamentais da legislacao da
RAEM;

2) As Linhas de Ac¢ao Governativa da RAEM;
3) O Orcamento da RAEM;

4) A Conta Geral da RAEM e o Relatdrio sobre a Execugao
do Orgamento;

5) Os documentos de consulta das politicas publicas;

6) Os impressos, certificados, licengas e outros trabalhos do
Governo, de modelo a publicar através do Boletim Oficial,

7) Os trabalhos do Governo em que seja usado o emblema
da RAEM;

8) Os trabalhos com contetido confidencial ou que, pela sua
natureza, sejam impressos em condigdes especiais de seguran-
¢a e controlo.

3. A aquisicdo de servigos de impressao a IO pelos servicos e
entidades publicos ndo carece de realiza¢do de concurso nem
de consulta de precos.

CAPITULO 11

Orgios e subunidades organicas

SECCAOT
Disposicoes gerais
Artigo 4.°
Estrutura organica
1. Sdo 6rgdos da 10:

1) O administrador, coadjuvado por um administrador-
-adjunto;

2) O Conselho Administrativo.
2. A 1O integra as seguintes subunidades organicas:

1) O Departamento de Coordenacdo e Planeamento, que
compreende a Divisdo de Impressao;

2) A Divisdo de Edic¢do do Boletim Oficial,

3) A Divisdo Administrativa e Financeira.
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3. O administrador e o administrador-adjunto vencem
pelos indices indicados na coluna 1 do Mapa 1 anexo a Lei
n.° 15/2009 (Disposi¢des Fundamentais do Estatuto do Pessoal
de Direcgao e Chefia).

SECCAO II

Administrador e administrador-adjunto

Artigo 5.°

Competéncias do administrador

Compete ao administrador:

1) Dirigir, coordenar e planear a actividade global da IO,
bem como a das diversas subunidades organicas que a inte-
gram;

2) Elaborar e submeter a apreciacdo do Conselho Adminis-
trativo o plano e relatério anual de actividades, o orcamento
privativo e as alteracdes or¢camentais, o orgamento dos projec-
tos do PIDDA e as contas de geréncia;

3) Propor a nomeagdo e contratagdo do pessoal, e decidir so-
bre a sua afectacdo as diversas subunidades orgénicas;

4) Estabelecer regras ou orientagdes que devem ser observa-
das pelas subunidades organicas;

5) Exercer, nos termos legais, o poder disciplinar sobre o
pessoal;

6) Representar a IO junto de outros organismos ou entidades;

7) Exercer as competéncias que nele forem delegadas ou sub-
delegadas e as demais que legalmente lhe forem cometidas.

Artigo 6.°

Competéncias do administrador-adjunto

Compete ao administrador-adjunto:
1) Coadjuvar o administrador;

2) Exercer as competéncias que nele forem delegadas ou
subdelegadas pelo administrador e desempenhar as demais
funcdes que lhe forem atribuidas;

3) Substituir o administrador nas suas auséncias ou impedi-
mentos.

SECCAO 111

Conselho Administrativo

Artigo 7.°

Composicao

1. O Conselho Administrativo é constituido pelos seguintes
trés membros:

1) O administrador, que preside;
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2) O chefe da Divisdo Administrativa e Financeira;

3) O representante da Direc¢do dos Servicos de Financas,
doravante designada por DSF.

2. Nas situagdes de auséncia ou impedimento, os membros
referidos nas alineas 1) e 2) do nimero anterior sdo substitui-
dos por quem for designado para os substituir nestes cargos.

3. O membro referido na alinea 3) do n.° 1 e o seu suplente
sdo designados por despacho do Secretdrio para a Administra-
¢ao e Justica, a publicar no Boletim Oficial.

4. O presidente designa, de entre os trabalhadores da 10, o
secretario do Conselho Administrativo e o respectivo substitu-
to, o qual tem de assistir as reunioes, sem direito a voto.

Artigo 8.°

Competéncias

1. Compete ao Conselho Administrativo:

1) Praticar todos os actos de gestao financeira necessarios a
10;

2) Autorizar a realizacao de despesas, bem como a aplicacio
de outros recursos no ambito das suas competéncias;

3) Apreciar e submeter a aprovagdo da entidade tutelar o
plano e relatério anual de actividades, o or¢amento privativo
e as alteracdes orcamentais, o orcamento dos projectos do
PIDDA e as contas de geréncia da 10O;

4) Apreciar a aceitacdo de doagdes, herancas e legados;

5) Apreciar a alienagdo ou o abate de materiais e demais
bens moéveis considerados desnecessarios ou inserviveis;

6) Apreciar a reavaliacdo de bens que tenham ultrapassado o
seu periodo de vida util mas ainda se encontrem em condicdes
de utilizacdo;

7) Propor a entidade tutelar as medidas julgadas convenien-
tes a adequada gestdo financeira da IO, que ndo caibam nas
competéncias do Conselho Administrativo;

8) Apreciar e submeter a aprovacdo da entidade tutelar as
propostas respeitantes a aquisicdo ou a alienagdo ou oneragao,
a qualquer titulo, de bens imdveis.

2. O Conselho Administrativo pode delegar no seu presi-
dente a competéncia para autorizar a realizagdo das despesas
respeitantes aos actos de gestdo corrente referidos no artigo
seguinte, bem como a realizacdo das despesas de outra nature-
za cujo limite maximo seja de 75 000 patacas, devendo os actos
praticados ser ratificados na reunidao do Conselho Administra-
tivo realizada imediatamente a seguir.

Artigo 9.°
Actos de gestiao corrente
Sao actos de gestao corrente:

1) O pagamento de vencimentos, saldrios e outros abonos ao
pessoal;
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2) A transferéncia para as respectivas entidades do valor dos
descontos legais efectuados ao pessoal, ou de outros descontos
que devam ser deduzidos nos vencimentos ou saldrios;

3) A realizagdo das despesas com os materiais ¢ equipamen-
tos necessarios a impressao, desde que o limite de cada despe-
sa ndo ultrapasse 200 000 patacas;

4) A realizacdo das despesas com a aquisi¢do de materiais e
artigos de consumo corrente ou com a execuc¢ao de pequenos
servicos, desde que o limite de cada despesa ndo ultrapasse
15 000 patacas;

5) A realizacdo das despesas relativas a electricidade, agua,
comunicacdes, combustiveis, bem como a limpeza e a adminis-
tracao de bens iméveis;

6) A realizacdo das despesas com os seguros de pessoal, ma-
teriais e equipamento, imdveis e viaturas;

7) A realizacdo das despesas com a publicacdo de antncios
e avisos na imprensa local,

8) A autorizagdo para a libertacdo de caucdes.

Artigo 10.°

Competéncias do presidente

Compete ao presidente do Conselho Administrativo:

1) Convocar e presidir as reunides do Conselho Administra-
tivo;

2) Definir e aprovar a ordem do dia;

3) Executar e fazer executar as deliberagdes do Conselho
Administrativo;

4) Exercer as competéncias delegadas pelo Conselho Admi-
nistrativo.

Artigo 11.°

Funcionamento

1. O Conselho Administrativo retine, ordinariamente, duas
vezes por més, no dia e hora a fixar pelo presidente, e, extraor-
dinariamente, sempre que for convocado pelo presidente, por
sua iniciativa ou a pedido escrito de qualquer dos membros.

2. O Conselho Administrativo pode apenas funcionar e de-
liberar quando estiverem presentes todos os membros na reu-
nido.

3. Das reunides do Conselho Administrativo devem ser la-
vradas actas, as quais devem ser assinadas por todos os mem-
bros e pelo secretdrio.

4. Aos demais assuntos relativos ao funcionamento do Con-
selho Administrativo, sdo aplicdveis as disposi¢oes do Cddigo
do Procedimento Administrativo no que diz respeito aos 6r-
gdos colegiais.
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1. Compete ao Departamento de Coordenagdo e Planeamento:

1) Contactar os servigos e entidades publicos que confiem a
IO a impress@o e apresentar propostas de pre¢os, bem como
elaborar, apds concepgdo e composicao, uma versao final para
efeitos de impressao;

2) Planear as técnicas e os tipos e quantidades dos materiais
necessdrios a impressdo de acordo com as necessidades tipo-
graficas e proceder a aquisicdo oportuna dos respectivos equi-
pamentos e materiais;

3) Coordenar e supervisionar os processos de feitura dos tra-
balhos, por forma a assegurar que os mesmos estejam em con-
formidade com o andamento da producdo e com a qualidade
exigida;

4) Organizar e gerir o arquivo de informacéo dos trabalhos;

5) Gerir a operagdo dos postos de venda fisicos e on-line da
10;

6) Estudar e expandir o uso de tipografia inteligente, espe-
cialmente desenvolver os respectivos processos;

7) Executar, no ambito das suas competéncias, os demais tra-
balhos que lhe sejam superiormente determinados.

2. O Departamento de Coordenagdo e Planeamento ¢ ainda
responsavel pela administracdo dos trabalhos no dmbito de
competéncias da Divisdo de Impressao que o integra.

Artigo 13.°

Divisao de Impressao

Compete a Divisdo de Impressao:

1) Executar as diversas tarefas nos processos de feitura, e
fazer célculos, reservas e mobilizagdo de materiais necessarios,
bem como apresentar propostas de aquisigao;

2) Examinar a qualidade dos produtos acabados por forma a
assegurar a sua conformidade com as exigéncias;

3) Enviar atempada e adequadamente os trabalhos para o lo-
cal de entrega indicado pelos servicos e entidades publicos que
lhos confiam;

4) Gerir os armazéns de trabalhos e de materiais confiden-
ciais;

5) Assegurar que os trabalhadores efectuem rigorosamente
o trabalho de acordo com as normas relativas a seguranca de
trabalho e higiene;

6) Assegurar que o equipamento de impressdo esteja em
boas condicoes de funcionamento.
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Artigo 14.°

Divisao de Edicao do Boletim Oficial

Compete a Divisdo de Edi¢do do Boletim Oficial:

1) Elaborar o Boletim Oficial e publicd-lo na pagina electré-
nica da IO, nos termos legais e de acordo com as normas inter-
nas para a sua edicao;

2) Integrar as informagdes do Boletim Oficial no sistema de
consulta juridica e produzir uma péagina electrénica do Boletim
Oficial que contém informagdes de referéncia, bem como man-
ter organizadas e actualizadas as respectivas informagades;

3) Remeter, nos termos legais, ao Arquivo de Macau a versao
original em papel destinada & publicacdo no Boletim Oficial,;

4) Proceder a electronizagdao dos Boletins Oficiais editados
antes do estabelecimento da RAEM, assegurando a boa con-
servacdo do conteido da documentacao;

5) Elaborar as colecgdes e separatas da legislacdo;

6) Coordenar e executar os trabalhos da constituicao, gestao
e optimizacdo do sistema informatico;

7) Manter a seguranga e a estabilidade da rede informaética,
assegurando a confidencialidade e a integridade do sistema e
dos dados informaticos;

8) Exercer, no Ambito das suas competéncias, os demais tra-
balhos que lhe sejam superiormente determinados.

Artigo 15.°

Divisao Administrativa e Financeira

Compete a Divisdo Administrativa e Financeira:

1) Colaborar na defini¢do da politica de pessoal e na gestdao
dos recursos humanos, nomeadamente coordenar os procedi-
mentos de recrutamento, avaliagdo de desempenho, promocao,
desvinculagd@o do servigo e aposentacdo do pessoal;

2) Implementar medidas adequadas a optimizagao dos recur-
sos humanos;

3) Organizar e actualizar os processos individuais do pessoal,
bem como emitir as respectivas certidoes e declaracdes;

4) Colaborar na elaboragdo do orcamento privativo e das
alteracdes or¢amentais, bem como do or¢amento dos projectos
do PIDDA, assegurando a sua execucao, assim como elaborar
as contas de geréncia;

5) Assegurar o cumprimento do Regime de administragao
financeira publica, bem como executar as operagdes de proces-
samento contabilistico e de tesouraria;

6) Coordenar e proceder aos trabalhos relativos aos concur-
sos e a consulta para a aquisicdo de bens e servigos e para a
execugdo de obras;

7) Assegurar o aprovisionamento de material e de equipa-
mentos, bem como a respectiva guarda;
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8) Gerir a frota automovel, incluindo a conservacao, segu-
ranca e manutencao de veiculos;

9) Elaborar e manter actualizado o inventdrio patrimonial;

10) Zelar pela manutenc¢do, seguranga e reparagdo dos bens
moveis e imdveis;

11) Prestar apoio ao Conselho Administrativo.

CAPITULO 111

Regime financeiro e patrimonial

Artigo 16.°

Legislacio aplicavel

Ao regime de gestdo financeira e patrimonial da 1O ¢é apli-
cével o regime financeiro e patrimonial dos servicos e organis-
mos auténomos.

Artigo 17.°
Receitas
Constituem receitas da 1O:

1) O produto resultante da prestagdo de servigcos e das ven-
das;

2) As transferéncias do or¢amento da RAEM,;

3) Os rendimentos do patriménio proprio;

4) Os juros de disponibilidades proprias;

5) O produto da alienacdo do patriménio préprio;

6) As taxas, emolumentos e outras verbas que sejam recebi-
das nos termos legais;

7) As doacgdes, herangas e legados aceites;

8) Outros rendimentos que lhe sejam atribuidos nos termos
legais ou contratuais.

Artigo 18.°

Despesas

Constituem despesas da 10:

1) Os encargos inerentes ao seu funcionamento, nomeada-
mente os relacionados com o vencimento do pessoal e a aquisi-
¢ao de bens e servicos;

2) Os encargos com as contribui¢des mensais de aposentagao
e sobrevivéncia, de previdéncia e do fundo de seguranca social
que devem ser transferidas para o Fundo de Pensoes e para o
Fundo de Seguranca Social;

3) Os encargos com o transporte resultantes da realizagao de
missdes oficiais de servigo por parte dos seus trabalhadores;
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4) Os encargos resultantes da gestdo e manuten¢do dos bens
iméveis e equipamentos afectos a 10;

5) Os encargos resultantes das accdes que a IO deve instau-
rar ou participar para a defesa dos seus direitos e interesses;

6) Quaisquer despesas que devem ser efectuadas para a rea-
lizagdo de actividades ou por outros motivos justificados.

Artigo 19°
Patriménio

1. O patriménio da IO inclui os seus bens méveis e iméveis,
direitos e obrigagoes.

2. Os bens méveis e imdveis, que constituem o patrimoénio da
10, devem constar do inventario patrimonial anualmente actua-
lizado, devendo ainda este ser acompanhado dos documentos
da conta de geréncia elaborada em cada ano econdmico.

CAPITULO IV

Pessoal

Artigo 20.°

Quadro de pessoal

O quadro de pessoal da IO ¢é o constante do Anexo I ao
presente regulamento administrativo e que dele faz parte inte-
grante.

Artigo 21.°
Regime de pessoal

Ao pessoal da 10 aplica-se o regime geral da funcdo ptblica
e demais legislagdo aplicavel.

CAPITULO V

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 22.°

Transicao de pessoal

1. O pessoal do quadro da IO transita para os corresponden-
tes lugares do quadro constante no Anexo I, na mesma carrei-
ra, categoria e escaldo que detém.

2. O pessoal de direccdo e chefia referido no Anexo II ao
presente regulamento administrativo e do qual faz parte in-
tegrante transita para os correspondentes cargos na nova es-
trutura nos termos desse anexo, mantendo-se as respectivas
comissoes de servico até ao termo do seu prazo.

3. O pessoal da 10, que transita para a nova estrutura, pro-
vido por contrato administrativo de provimento, mantém a sua
situacao juridico-funcional.
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4. As transi¢des referidas nos nimeros anteriores operam-se
por lista nominativa aprovada por despacho do Secretdrio para
a Administracdo e Justica, independentemente de quaisquer
formalidades, salvo publicacdo devida no Boletim Oficial.

5. O tempo de servigo anteriormente prestado pelo pessoal
que transita nos termos do disposto nos nimeros anteriores
conta, para todos os efeitos legais, como prestado no cargo,
carreira, categoria e escaldo para que se opera a transicao.

6. O pessoal que presta servigco na IO, em regime de destaca-
mento e de requisicdo, mantém a sua situacao juridico-funcio-
nal, sendo o tempo de servigo prestado contado, para efeitos de
carreira, como prestado no lugar de origem.

Artigo 23.°

Encargos financeiros

Os encargos financeiros resultantes da execugdo do presente
regulamento administrativo sao suportados por conta das dis-
ponibilidades do or¢gamento da IO e, se necessario, pelas dota-
¢oes que a DSF mobilize para esse efeito.

Artigo 24.°

Despesas relativas a publicacdo do Boletim Oficial

1. As despesas relativas a publicagdo de editais, antincios e
avisos no Boletim Oficial sao fixadas por despacho do Secre-
tario para a Administracdo e Justica, a publicar no Boletim
Oficial.

2. Caso as entidades privadas pretendam publicar no Bole-
tim Oficial os documentos referidos no nimero anterior, a IO
pode-lhes exigir o pagamento de uma taxa proviséria aquando
da entrega dos originais, sendo a taxa definitiva liquidada apds
a publicacdo dos respectivos documentos.

3. Caso as entidades privadas ndo tenham efectuado o paga-
mento de taxas em divida no prazo de trés meses a contar da
data da publicacdo dos respectivos documentos, procede-se a
cobranga coerciva, nos termos do processo de execucao fiscal,
servindo de titulo executivo a certiddo emitida pela 10.

Artigo 25.°

Revogacao

1. Sem prejuizo do disposto no nimero seguinte, sdo revoga-
dos:

1) O Decreto-Lei n.° 6/97/M, de 24 de Fevereiro;
2) A Ordem Executiva n.° 12/2010;
3) A Ordem Executiva n.° 65/2018.

2. A ordem executiva referida na alinea 3) do nimero ante-
rior mantém-se em vigor até a entrada em vigor do despacho
referido no n.° 1 do artigo anterior.



932 P71 Tl 23— — i FE17H —2023 FF 4 H 24 H
[ AN S Artigo 26.°
AR Entrada em vigor
ATBUESE A M2 H 2 E B AR O presente regulamento administrativo entra em vigor no
- primeiro dia do més seguinte ao da sua publicagdo.
—F_=F=RATHEE Aprovado em 29 de Marco de 2023.
LR/ i Publique-se.
THEE H—# O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
M — ANEXOI
(B EFREE) (a que se refere o artigo 20.°)
—Tx=FT+E
EEEA S S Quadro de pessoal da Imprensa Oficial
= R o s Grupo de h . Numero
YN=F:V] Al B BB BRI R Nivel| Cargos e carreiras
pessoal de lugares
SEE R, A — | BE 1 Direccao e chefia | — | Administrador 1
— lape 1 Administrador-adjunto 1
/=
BE Chefe de departamento 1
— | B 1
Chefe de divisao 3
— |ER 3 : : : :
Técnico superior | 5 | Técnico superior 4
iR > R 4 Interpretacdo e | — | Intérprete-tradutor 1
- - I traducao
fEEREE | — |WEE 1 ¢
Técnico 4 | Técnico 2
B & 4 | Hiwg 2
Técnico de apoio | 3 | Adjunto-técnico 20
KTWgAR | 3 | KiEEE 20 . :
— | Assistente técnico ad- 4 a)
— | B A 4a) ministrativo
— | Operador de fotocom- 2 a)
— | =
TR & 2a) posicao
A 39 Total 39
a) B AL HBRIRF LS - a) Lugar a extinguir quando vagar.
B+ — ANEXO I
(B IS —3FREE) (a que se refere o n.’ 2 do artigo 22.°)
—T—IRE—7 B
SEERTEASHEA Transicao do pessoal de direccio e chefia
FER BASH Cargo actual Cargo para que transitam
BE BE Administrador Administrador
Administrador-adjunto Administrador-adjunto
USRS USRS
Chefe da Divisdo de Foto- | Chefe da Divisdo de Edicdo do
HE AR 1 e SN e composicao Boletim Oficial
B B Chefe da Divisao Admi- | Chefe da Divisdo Administrativa
TTBCE M EUR iR = TTBUR A BUR R 5= nistrativa e Financeira e Financeira
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.® 14/2023
Conselho de Ciéncia e Tecnologia

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Execu-
tivo, decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° ¢ do artigo
66.° da Lei Basica da Regidao Administrativa Especial de Ma-
cau, para valer como regulamento administrativo independen-
te, o seguinte:

Artigo 1.°
Objecto

E criado o Conselho de Ciéncia e Tecnologia, doravante de-
signado por Conselho.

Artigo 2.°
Natureza e finalidade
O Conselho é um organismo consultivo do Governo da Re-
gido Administrativa Especial de Macau, doravante designada
por RAEM, que tem por finalidade emitir parecer ao Governo
sobre a formulagdo das politicas e do planeamento de promo-

¢do do desenvolvimento da industria de inovagdo da ciéncia e
tecnologia e da investigacao cientifica.

Artigo 3.°
Atribuicoes
O Conselho tem por atribuicdes emitir pareceres, apresentar
relatdrios, realizar estudos e apresentar propostas sobre:

1) A politica e o planeamento gerais do Governo da RAEM
relativa a promocao do desenvolvimento da industria de cién-
cia e tecnologia, e a sua articulacdo com as politicas publicas
pertinentes;

2) As medidas favordveis a promogao da investigagdo e de-
senvolvimento da inovacao e aplicac¢do da ciéncia e tecnologia;

3) As medidas favordveis a promog¢do da cooperacdo indus-
tria-universidade-investigag¢ao e a transformagao dos resulta-
dos;

4) As medidas favordveis a promocgio da ciéncia e tecnologia
aplicadas aos diversos sectores;

5) O intercambio e cooperagdo regional e internacional a de-
senvolver no dominio cientifico e tecnoldgico;

6) Outros assuntos sujeitos ao parecer do Conselho nos ter-
mos legais.
Artigo 4.°

Composiciao

O Conselho tem a seguinte composicao:

1) O Chefe do Executivo, como presidente;
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2) O Secretario para a Economia e Finangas, como vice-
-presidente;

3) O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura ou seu
representante;

4) O director da Direcgdo dos Servigos de Economia e De-
senvolvimento Tecnolégico, doravante designada por DSEDT;

5) O presidente do Conselho de Administracao do Fundo
para o Desenvolvimento das Ciéncias e da Tecnologia;

6) O presidente do Conselho de Administracdo da Autorida-
de Monetaria de Macau;

7) O secretario-geral da Comissdo de Desenvolvimento de
Talentos;

8) O presidente do Instituto para a Supervisdao e Administra-
¢do Farmacéutica;

9) O reitor da Universidade de Macau;
10) O reitor da Universidade Politécnica de Macau;

11) O reitor da Universidade de Ciéncia e Tecnologia de Ma-
cau;

12) O director-geral do Centro de Produtividade e Transfe-
réncia de Tecnologia de Macau;

13) Até vinte e cinco especialistas, académicos e persona-
lidades sociais de reconhecido mérito nas areas relacionadas
com a ciéncia, a tecnologia, a inovacao ou as industrias.

Artigo 5.°

Designacio e mandato

1. Os membros referidos na alinea 13) do artigo anterior sdao
designados por despacho do Chefe do Executivo, a publicar no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau,
doravante designado por Boletim Oficial.

2. O mandato dos membros referidos no nimero anterior é
de dois anos, renovavel; se os membros forem substituidos no
decurso do mandato, o substituto cumpre o tempo restante do
mandato do substituido.

Artigo 6.°

Competéncias do presidente

1. Compete ao presidente:

1) Representar o Conselho;

2) Convocar e presidir as reunides plendrias do Conselho;
3) Definir e aprovar a ordem do dia das reunides plenarias;

4) Fazer cumprir o presente regulamento administrativo e o
regulamento interno referido no n.° 3 do artigo 9.%
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5) Exercer as demais competéncias previstas no presente re-
gulamento administrativo ou noutros diplomas.

2. O presidente pode delegar, total ou parcialmente, as suas
competéncias no vice-presidente.

Artigo 7.°

Competéncias do vice-presidente

Compete ao vice-presidente:

1) Substituir o presidente nas suas auséncias ou impedimen-
tos;

2) Exercer as competéncias que lhe forem delegadas pelo
presidente.

Artigo 8.°

Consultores

Por despacho do Chefe do Executivo, a publicar no Boletim
Oficial, podem ser designadas personalidades de prestigio da
RAEM ou do exterior, que reinam as condi¢des indicadas na
alinea 13) do artigo 4.°, para exercerem as fungdes de consulto-
res do Conselho.

Artigo 9.°

Funcionamento

1. O Conselho funciona em reunides plendrias e em grupos
especializados.

2. O funcionamento das reunides plendrias e dos grupos
especializados obedece as regras estabelecidas no Cédigo do
Procedimento Administrativo para os 6rgios colegiais e ao
disposto no presente regulamento administrativo.

3. O regulamento interno que regula o funcionamento do
Conselho e dos grupos especializados é elaborado e aprovado
pelo Conselho.

Artigo 10.°

Reunides plenarias

1. As reunides plendrias realizam-se em sessdes ordindrias e
extraordindrias.

2. As sessoes ordindrias realizam-se pelo menos duas vezes
por ano e as extraordindrias quando convocadas pelo presiden-
te ou a requerimento escrito de, pelo menos, um terco dos seus
membros.

3. As reunides plendrias funcionam desde que esteja presen-
te a maioria dos membros.

4. As reunides plendrias devem ser convocadas com a ante-
cedéncia minima de 48 horas, devendo a ordem de trabalhos
constar da convocatoria.
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5. O presidente pode convidar para participar nas reunides
do Conselho, sem direito a voto, representantes de outras en-
tidades publicas ou privadas, da RAEM ou do exterior, bem
como individualidades com conhecimentos ou experiéncia nos
assuntos em debate.

6. De cada reunido € lavrada acta, a qual deve conter o re-
sumo de tudo o que nela tiver ocorrido, indicando, designada-
mente, a data e o local da reunido, os membros presentes, as in-
dividualidades convidadas a assistirem a reunides, os assuntos
apreciados, os pareceres emitidos e as propostas apresentadas.

Artigo 11.°

Grupos especializados

1. Podem ser constituidos, por deliberacdo do Conselho ou
por decisao do presidente, grupos especializados no Conselho,
com vista ao estudo, acompanhamento, elaboracao e apresen-
tagdo de propostas e relatorios sobre temas especificos no am-
bito das atribuicdes do Conselho.

2. Os grupos especializados tém natureza eventual, sendo
os seus membros designados pelo presidente do Conselho de
entre os membros indicados no artigo 4.° e outras individuali-
dades, o qual designa um coordenador de entre os membros do
grupo especializado que sejam pessoal de direccdo e chefia.

3. As reunides dos grupos especializados sdo convocadas e
presididas pelo coordenador.

4. O disposto nos n.”* 4 e 5 do artigo anterior aplica-se, com
as necessarias adaptagdes, as reunides dos grupos especiali-
zados e individualidades convidadas a assistir as mesmas pelo
coordenador.

Artigo 12.°

Aquisicao de servicos

O Conselho pode recorrer ao servigo de instituicdes acadé-
micas, de associagdes profissionais e de consultores especiali-
zados, bem como de outras entidades publicas ou privadas, da
RAEM ou do exterior, no regime legal de aquisicdo de servi-
¢os, para procederem, designadamente, a estudos e actividades
especializados no Ambito das suas atribuigdes.

Artigo 13.°

Apoio administrativo e técnico

O apoio administrativo e técnico ao Conselho é assegurado
pela DSEDT.

Artigo 14.°

Senhas de presenca

Os membros do Conselho e dos grupos especializados, bem
como outras individualidades convidadas ao abrigo do n.° 5 do
artigo 10.° ou do n.” 4 do artigo 11.° tém direito a senhas de pre-
sencga, nos termos da lei, pela sua participacao nas reunides.
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Artigo 15.°

Encargos financeiros

Os encargos financeiros decorrentes do funcionamento do
Conselho sdo suportados por conta das disponibilidades ins-
critas na rubrica das despesas do orcamento da DSEDT e, se
necessdrio, pelas dotagdes que a Direc¢do dos Servicos de Fi-
nangas mobilize para o efeito.

Artigo 16.°

Transferéncia

Todos os arquivos, processos e demais documentos do ante-
rior Conselho de Ciéncia e Tecnologia sdo transferidos para o
Conselho.

Artigo 17°

Revogacao
1. Sdo revogados:

1) O Regulamento Administrativo n.° 16/2001 (Conselho de
Ciéncia e Tecnologia);

2) O Regulamento Administrativo n.° 17/2005 (Alteracdo ao
Regulamento Administrativo n.° 16/2001);

3) O Regulamento Administrativo n.° 10/2009 (Alteracao ao
Regulamento Administrativo n.° 16/2001 que cria o Conselho
de Ciéncia e Tecnologia);

4) O Regulamento Administrativo n.° 11/2015 (Alteragdo ao
Regulamento Administrativo n.° 16/2001 — Conselho de Cién-
cia e Tecnologia);

5) O Regulamento Administrativo n.° 15/2015 (Alteragdo ao
Regulamento Administrativo n.° 16/2001 — Conselho de Cién-
cia e Tecnologia).

2. O disposto no niimero anterior ndo impede a manutencao
em vigor do despacho do Chefe do Executivo emitido nos ter-
mos do artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.° 16/2001.

Artigo 18.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia 1 de Junho de 2023.

Aprovado em 12 de Abril de 2023.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

Regulamento Administrativo n.” 15/2023

Plano de comparticipaciao pecunidria no desenvolvimento
econoémico para o ano de 2023

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executivo,
decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica da
Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como
regulamento administrativo independente, o seguinte:

Artigo 1.°

Objecto e natureza

1. O presente regulamento administrativo estipula o programa
de atribui¢do dos montantes da comparticipacao pecunidria, de
natureza provisoria, a residentes da Regido Administrativa
Especial de Macau, doravante designada por RAEM, que retinam
os requisitos de atribui¢@o previstos no artigo seguinte.

2. A comparticipag@o pecunidria recebida ao abrigo do presente
regulamento administrativo ndo é considerada rendimento
para efeitos das disposicoes legais que tenham por base esse
conceito quer para a criagdo de deveres quer para a concessao
de direitos.

Artigo 2.°

Requisitos

1. A comparticipacdo pecunidria ¢ atribuida aqueles que,
no dia 31 de Dezembro de 2022, sejam titulares de um dos
seguintes documentos de identificacao, validos ou renovaveis,
emitidos ao abrigo da Lei n.° 8/2002 (Regime do bilhete de
identidade de residente da Regido Administrativa Especial de
Macau):

1) Bilhete de identidade de residente permanente da RAEM,;

2) Bilhete de identidade de residente nao permanente da
RAEM.

2. A comparticipacdo pecunidria é também atribuida aque-
les que, em 31 de Dezembro de 2022, ndo tenham completado
cinco anos de idade, ndo sendo, por isso, obrigatoria a titulari-
dade do bilhete de identidade de residente, nos termos do n.° 2
do artigo 3.° da Lei n.° 8/2002, desde que venham a adquirir os
documentos de identificacdo referidos no nimero anterior.

3. A comparticipagdo pecunidria ¢ atribuida igualmente
aqueles que, em 31 de Dezembro de 2022, sejam titulares do
bilhete de identidade de residente de Macau que se encontrem
a viver no exterior da RAEM, referidos no n.° 2 do artigo 15.°
da Lei n.° 8/2002, desde que seja devidamente comprovada,
mediante a exibi¢do de documentos adequados, a impossibili-
dade do seu regresso a Macau para proceder a substituicdo dos
antigos documentos de identificacdo por bilhetes de identidade
de residente da RAEM, por se encontrarem permanentemente
acamados ou total ou parcialmente paralisados.
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4. O impedimento referido no nimero anterior pode ser
comprovado, nomeadamente, através de atestado médico
emitido por estabelecimento médico ptublico ou documento
emitido por institui¢do de solidariedade social que dé a conhecer
a situacdo actual dos beneficidrios, ambos da localidade onde
0s mesmos residem.

5. Em casos devidamente justificados, o Instituto de Accédo
Social, doravante designado por IAS, pode dispensar a apre-
sentacdo dos documentos referidos no nimero anterior aos
beneficidrios que, mediante o IAS, receberam a comparticipa-
¢a0 pecunidria nos termos do n.° 2 do artigo 5.° do Regulamento
Administrativo n.° 10/2022 (Plano de comparticipacdo pecuniaria
no desenvolvimento econdémico para o ano de 2022).

6. A comparticipagdo pecunidria devida aos individuos refe-
ridos no n.° 3 s6 pode ser recebida pelo respectivo representante
legal, conjuge ou familiar no terceiro grau da linha recta ou da
linha colateral.

7. Para efeitos do disposto no nimero anterior, aquele que
receber a comparticipacdo pecunidria dos beneficidrios tem de
apresentar ao IAS cépia do seu documento de identificagdo,
acompanhada de uma declaragdo pela qual se compromete a
entregar aos respectivos beneficidrios a totalidade do montante
recebido a titulo da comparticipacdo pecunidria.

8. A comparticipacdo pecunidria devida aos individuos resi-
dentes na RAEM, que retinam os requisitos previstos no pre-
sente artigo e que ndo a tenham chegado a receber por motivo de
falecimento, pode ser requerida pelo cabeca-de-casal, a quem
pertence, nos termos do artigo 1917.° do Cédigo Civil, a admi-
nistracao da heranga, até a sua liquidagao e partilha.

Artigo 3.°

Montante

1. O montante da comparticipacdo pecunidria a atribuir aos
titulares dos documentos de identificacdo referidos nas alineas
1) ou 2) do n.° 1 do artigo anterior é de 10 000 patacas e de
6 000 patacas, respectivamente.

2. O montante da comparticipacdo pecunidria a atribuir aos
titulares dos documentos de identificagdo referidos no n.° 3 do
artigo anterior € de 10 000 patacas se, em 31 de Dezembro de
2022, forem detentores da qualidade de residente permanente,
e de 6 000 patacas se, em 31 de Dezembro de 2022, forem deten-
tores da qualidade de residente ndo permanente.

Artigo 4.°

Formas de pagamento

1. A comparticipagdo pecunidria é paga por transferéncia
bancdria ou por meio de cheque, pelos servigos ou organismos
publicos competentes nos termos do presente regulamento
administrativo.

2. A comparticipagdo pecunidria devida aos individuos refe-
ridos no n.° 8 do artigo 2.° pode ser paga por outros meios de
pagamento legalmente previstos.
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Artigo 5.°
Pagamento pelo IAS

1. A comparticipacdo pecunidria é paga pelo IAS, através
das verbas transferidas para o efeito pela Direc¢do dos Servicos
de Financas, doravante designada por DSF, de acordo com os
procedimentos e métodos por si adoptados no pagamento dos
subsidios abaixo discriminados, aqueles que reinam os requi-
sitos previstos no artigo 2.° e que por ele recebam:

1) O subsidio para idosos estabelecido no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 12/2005 (Regime do subsidio para idosos);

2) O subsidio de invalidez estabelecido na Lei n.° 9/2011 (Regime
do subsidio de invalidez e dos cuidados de saide prestados em
regime de gratuitidade);

3) Outro apoio econémico regularmente concedido pelo
IAS.

2. E igualmente paga pelo IAS a comparticipa¢io pecunidria
aos individuos referidos no n.° 3 do artigo 2.°.

Artigo 6.°

Transferéncia bancaria

1. O montante da comparticipagdo pecunidria é depositado
nas contas bancdrias dos individuos que, reunindo os requisitos
previstos no artigo 2.° se encontrem numa das seguintes situa-
coes:

1) Sejam trabalhadores de estabelecimentos de ensino que
recebam o subsidio directo previsto no Despacho do Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 66/2004;

2) Sejam pessoal docente que receba o subsidio para o desen-
volvimento profissional previsto no Despacho do Secretério
para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 76/2012;

3) Estejam a receber bolsas de estudo para o ensino superior,
atribuidas pelo Fundo Educativo;

4) Exercam fungdes nos servicos da Administracao Publica,
incluindo os servicos e organismos auténomos, e por eles rece-
bam remuneragdes;

5) Recebam pensdes de aposentacdo ou de sobrevivéncia pa-
gas pelo Fundo de Pensoes;

6) Tenham optado por receber a devolugdo de impostos ou
demais pagamentos a cargo da DSF, através da presente forma.

2. O disposto na alinea 6) do niimero anterior nao ¢é aplicavel aos
beneficidrios que se encontrem a viver no exterior da RAEM.

Artigo 7°

Cheque

1. Aos demais individuos que ndo estejam abrangidos pelas
disposicdes dos artigos 5.° e 6.°, mas que reinam 0s requisitos
previstos no artigo 2.°, a comparticipagao pecunidria é paga por
meio de cheque cruzado a enviar pela Direc¢do dos Servigos
de Identificacdo, doravante designada por DSI, por via postal,
para o endereco declarado junto dos respectivos servigos.
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2. Se os individuos referidos no nimero anterior forem
menores, o cheque pode ser depositado em conta bancaria do
préprio ou de qualquer um dos pais.

Artigo 8.°

Gestao e execucao

A execugdo do plano de comparticipacdo pecunidria no
desenvolvimento econdmico para o ano de 2023 compete a
DSF, a DSI, ao IAS, a Direc¢do dos Servicos de Educacio e de
Desenvolvimento da Juventude e ao Instituto para os Assuntos
Municipais.

Artigo 9.°

Tratamento de dados pessoais

1. Para efeitos do procedimento administrativo do pagamento
da comparticipacdo pecunidria, as entidades referidas no artigo
anterior podem, nos termos do disposto na Lei n.° 8/2005 (Lei
da Proteccdo de Dados Pessoais), recorrer a qualquer meio,
incluindo a interconexdo de dados, para fornecer, trocar, con-
firmar e utilizar os dados pessoais dos interessados com outras
entidades publicas que possuam dados necessdrios para a
execucao do presente regulamento administrativo.

2. Para efeitos do disposto na alinea 5) do n.° 1 do artigo 4.°
da Lei n.° 8/2005, as entidades referidas no artigo anterior sdao
as entidades responsdveis pelo tratamento dos dados pessoais.

Artigo 10.°

Encargos
Os encargos decorrentes da atribuicdo da comparticipagao
pecunidria sdo suportados pelas verbas inscritas no Or¢amento

da RAEM, ficando as verbas dotadas para o efeito sob a gestao
da DSF.

Artigo 11°
Outros casos
Compete ao IAS proceder as diligéncias necessarias para o
pagamento da comparticipagdo pecunidria aos menores, cuja
situagao de tutela ndo tenha ainda sido definida, aos incapazes
e aqueles a quem tenham sido impostas medidas de seguranca
bem como medidas ou penas privativas da liberdade, desde
que retinam os requisitos previstos no presente regulamento

administrativo e n@o consigam obté-la através das formas nele
previstas.

Artigo 12.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no
dia seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em 12 de Abril de 2023.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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Ordem Executiva n.° 16/2023

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau e
nos termos do artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de
Agosto (Bases gerais da estrutura organica da Administracao
Publica de Macau), o Chefe do Executivo manda publicar a
presente ordem executiva:

Artigo 1.°

Delegacio de poderes

Sdo delegados na Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura,
Ao leong U, todos os poderes necessarios para celebrar, em
nome do Governo da Regido Administrativa Especial de
Macau, o «Acordo de cooperagdo na drea da medicina tradi-
cional chinesa entre a Administracdo Nacional de Medicina
Tradicional Chinesa e a Secretaria para os Assuntos Sociais
e Cultura do Governo da Regidao Administrativa Especial de
Macau», com o representante da Administracdo Nacional de
Medicina Tradicional Chinesa.

Artigo 2.°
Entrada em vigor
A presente ordem executiva entra em vigor no dia da sua
publicacdo.
17 de Abril de 2023.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.

Ordem Executiva n.’ 17/2023

Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.°
da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
e nos termos do n.° 1 do artigo 26.° da Lei n.° 17/2022 (Lei da
actividade dos centros de apoio pedagdgico complementar
particulares do ensino nao superior), o Chefe do Executivo
manda publicar a presente ordem executiva:

Artigo 1.°
Objecto

A presente ordem executiva estabelece as condigdes e quan-
tias seguradas do seguro obrigatério de responsabilidade civil
dos centros de apoio pedagdgico complementar particulares do
ensino nao superior, doravante designados por centros.

Artigo 2.°
Definicoes
Para efeitos da presente ordem executiva, entende-se por:

1) «Seguradora», entidade legalmente autorizada para a
exploracdo da actividade de seguros de responsabilidade civil;
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2) «Tomador do seguro», titular da licenca dos centros;

3) «Terceiros», aquele que, em consequéncia de um sinistro
coberto por contrato de seguro obrigatério de responsabilidade
civil, sofra um dano susceptivel de, nos termos da lei e do con-
trato de seguro, ser reparado ou indemnizado.

Artigo 3.°

Condigoes

1. A cobertura do seguro obrigatério de responsabilidade
civil adquirido pelo tomador do seguro tem de abranger a res-
ponsabilidade civil por danos causados pelo funcionamento
dos centros a integridade fisica ou aos bens de terceiros, ou por
sua morte.

2. Se os centros prestarem o servico de refeicdes, devem ser
incluidos na cobertura ainda os casos de intoxicacdo alimentar,
originados por consumo dos alimentos por eles fornecidos.

Artigo 4.°

Quantias seguradas

As quantias seguradas minimas do seguro obrigatdrio de
responsabilidade civil adquirido pelo tomador de seguro cons-
tam do anexo a presente ordem executiva, da qual faz parte
integrante.

Artigo 5.°

Prova da adquisiciao do seguro

Da prova da adquisi¢do do seguro obrigatério de responsabi-
lidade civil pelo tomador de seguro, emitida pela seguradora,
devem constar, além das informacdes que a seguradora entenda
convenientes, as seguintes informacoes:

1) Denominacéo do centro e endereco do seu estabelecimento;

2) Capacidade maxima de acolhimento de alunos no centro
constante da licenca;

3) Tipo de seguro, cobertura, periodo de vigéncia e quantias
seguradas;

4) Denominacdo da seguradora.

Artigo 6.°

Entrada em vigor

A presente ordem executiva entra em vigor no dia 1 de Maio
de 2023.

17 de Abril de 2023.
Publique-se.

O Chefe do Executivo, Ho Ilat Seng.
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ANEXO
(a que se refere o artigo 4.°)

Quantias seguradas minimas do seguro obrigatério de
responsabilidade civil

Capacidade maxima de . ..
ERBRREDON TSRS AE f%ﬁ}_l}ﬂ acolhimento de alunos no Ql;ag:l:i:;g::zdzr“;gg;n 4
(SESHSF) centro constante da licenca P P
Nzl —
SOANE DL {ﬁﬁﬁﬂl Igual ou inferior a 50 pessoas 500 000 patacas
500,0007C
RN BT Igual ou superior a 51 pessoas 1000 000 patacas
- 1,000,0007C

58 54/2023 SRITBREMT

TTERE 6 CRFTRFBITTEE E AR ) 55 1 R - B
R A ARIRE17/202257 5 GEA SR B AL B
LSRR B\ — 3B BUE - (R -

— ZERE MEFERRRRIEE17/202258 KRB =1k
FAR TE BT B I S N B TR 3 AR LR R e A
TR RE RS 73 BIBRHF:

IR R RN R88Z Kx62E K LT EIHHE K
HFRRERIER  EPIRBITTEREBUS” K BB RET#
JRJR" B~ # LTk

= TFEBHREREFRRRRARINHEERTAZES

AAEFFRE AR e TAE LA B FRRFEMMEIIE
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Despacho do Chefe do Executivo n.” 54/2023

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 1 do artigo 48.° da Lei n.° 17/2022 (Lei da actividade dos
centros de apoio pedagdgico complementar particulares do en-
sino nédo superior), o Chefe do Executivo manda:

1. E aprovado o modelo do cartio de identificacdo do pessoal
da Direcc¢do dos Servicos de Educacdo e de Desenvolvimento
da Juventude, doravante designada por DSEDJ, que exerce
func¢des de fiscalizacdo, nos termos do artigo 30.° da Lei
n.° 17/2022, constante do anexo ao presente despacho e do qual
faz parte integrante.

2. O cartdo de identificagdo é de cor branca, com as dimen-
soes de 88 mm x 62 mm, contém o logotipo da DSEDJ e as
designagdes «Governo da Regido Administrativa Especial de
Macau» e «Direccdo dos Servigos de Educacdo e de Desenvol-
vimento da Juventude» em lingua chinesa e em lingua portuguesa.

3. O cartdo de identificacdo ¢ assinado pelo director da
DSEDJ ou pelo seu substituto legal e autenticado com o selo
branco em uso na DSEDJ, aposto sobre o canto inferior es-
querdo da fotografia do titular do cartao.

4. O presente despacho entra em vigor no dia 1 de Maio de
2023.

17 de Abril de 2023.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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Anexo

(E—FFHEE)

(a que se refere on.’ 1)

ik
Modelo

1EH

Frente
PR AT BUE B
Governo da Regidio Administrativa
Especial de Macau
BEREFRRER TE FI'
e l0 Direccio dos Servigos de Educacio -
%?%%%Eg e de Desenvolvimento da Juventude FOtog rafla
Tra#msR
Cartao de Identificagéo N.°
r % Nome |
r & #R Categoria |
/5 O Director

HH

Verso

RS 1772022 Woiki (JRBSEBORRLTCHOR M P LRRE) = HIRRLE »
CHRRERF A A TRSEREENS » T AR AETD LS A AT R S R B 0857
S WAL - MBI R AR R R TOISA DRI

LB EA RIS R

Nos termos do artigo 30.° da Lei n.° 17/2022 (Lei da actividade dos centros de apoio pedagogico
complementar particulares do ensino ndo superior), o titular deste cartdo de identifica¢do, ao
exercer fungdes de fiscalizag@io, pode entrar ¢ permanecer no centro ou no estabelecimento que
presta servigos de apoio pedagégico sem licenga valida, proceder a inquiri¢do dos presentes,
filmagem do local e ao levantamento de autos, entre outros, até a conclusdo da ac¢do
fiscalizadora, e exigir ao titular da licenga e aos trabalhadores do centro, ou ao responsavel ou a
trabalhador do estabelecimento no qual se presta servigos de apoio pedagégico sem licenga
valida, a disponibilizagdo de documentos e informagdes relacionados com o funcionamento do
centro ou do estabelecimento.

HIEHW
Emitido em / / 558 A\ %44 Assinatura do titular

KRS : 88K x62E K

Dimensoes: 88 mm x 62 mm
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GABINETE DA SECRETARIA PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 27/2023

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 48.° da Lei n.° 17/2022 (Lei da actividade dos
centros de apoio pedagdgico complementar particulares do
ensino ndo superior), a Secretdria para os Assuntos Sociais e
Cultura manda:

1. Sao aprovados os modelos da licenca e da licenca provi-
soria dos centros de apoio pedagdgico complementar particu-
lares do ensino ndo superior, constantes, respectivamente, dos
anexos I e II ao presente despacho, do qual fazem parte inte-
grante.

2. As licenga e licenca provisoria referidas no nimero ante-
rior sdo assinadas pelo director da Direc¢do dos Servigos de
Educacao e de Desenvolvimento da Juventude, e impressas em
papel de formato A4, nas quais € utilizada a cor preta nas letras
e caracteres, sobre fundo branco, com moldura de cor preta.

3. Através da aplicacdo da DSEDJ pode ser efectuada a lei-
tura do cédigo bidimensional contido na licenga ou na licenga
provisoria referidas no n.° 1, para aceder aos seguintes dados:

1) Situagdo da licenca ou da licenga provisoria;

2) Numero de licenga ou licenga provisoria;

3) Denominacao do centro;

4) Nome ou denominagdo do titular;

5) Niveis de ensino a que presta servigo de apoio pedagdgico;
6) Tipo de servico de apoio pedagdgico;

7) Local de funcionamento;

8) Capacidade maxima de acolhimento de alunos;
9) Data de emissao;

10) Data de validade;

11) Observacgdes, no caso de licenga;

12) Condicionalismos adequados e correccdes a proceder, no
caso de licenga provisdria.

4. E aprovado o modelo de suporte de informacio dos cen-
tros de apoio pedagdgico complementar particulares do ensino
ndo superior, constante do anexo III ao presente despacho, do
qual faz parte integrante.

5. O suporte de informacao, referido no nimero anterior,
¢ impresso em papel de formato AS, no qual € utilizada a cor
preta nas letras e caracteres, sobre fundo de cor amarelo claro
e no qual deve constar o logotipo da DSEDJ.

6. Através da aplicagdo da DSEDJ, pode ser efectuada a lei-
tura do cédigo bidimensional contido em suporte de informa-
¢do referido no n.° 4, para aceder aos seguintes dados:

1) Situagdo da licenca ou da licenga provisoria;
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3) Denominacgao do centro;
4) Descri¢do que possa distinguir o centro;
5) Local de funcionamento;

6) Niveis de ensino aos quais presta servigo de apoio pedagé-
gico;

7) Horério de prestacao do servico de apoio pedagdgico;
8) Tipo de servico de apoio pedagdgico;
9) Informacgdes a publicar pela DSEDJ, se existirem.

7. O n.° 1 do Despacho da Secretdria para os Assuntos So-
ciais e Cultura n.° 3/2021 passa a ter a seguinte redaccao:

«1. E aprovado o modelo de alvard para institui¢des edu-
cativas particulares do ensino nao superior, constante do
anexo ao presente despacho, e que dele faz parte integran-
te.»

8. Sdo revogadas as alineas 2) e 3) do n.° 3 do Despacho da
Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 3/2021.

9. O presente despacho entra em vigor no dia 1 de Maio de
2023.

20 de Abril de 2023.

A Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao Ieong U.
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ANEXO I

(B—FiEHE)

(a que se refere o n. 1)

FFEEHET IR RBEEHE POVERKER

Modelo da licenca do centro de apoio pedagégico complementar particular do
ensino nio superior

BT R AT BOE B
Governo da Regido Administrativa Especial de Macan
BERBERER
Direccaio dos Servicos de Educacio e de Desenvolvimento da Juventude
Sua R Gk
Codigo

LICENCA N© /

Bidimensional

HERFFRRR AR SRR R R P O R
O(A) Director(a) dos Servigos de Educagio e de Desenvolvimento da Juventude autoriza a emissio da licenga do cenfro
de apoio pedagogico complementar particular do ensino nio superior a

AERIFEA

Titular da licenga:

MBS RAIEE:

Niveis de ensino a que presla servigo de apoio pedagogico:
Eoeilinlilse kSl |] ECEHRR || #EEHERE

Tipo de servigo de apoio pedagdgico: Servigo de recepeiio de alunos Servigo de explicagdes

HEfEHES

Tocal de funcionamento:

EEH LN

Capacidade maxima de acolhimento de alunos:

BHE

Data de emissao:

FERARHEQ

A presente licenga ¢ valida até{a):

et

Observagdes:

B
O(A) Director(a) dos Servicos,

(#F Assinatura)

) EREAAFAREEESIENR—E/\FHEAHHEM - BEER A SRR AR - BRI MRS H RS
- U R (5 17/2022 PSR —RER AL -

@) O titular da licenca fem de requerer a renovacio da licenga junto da DSEDI entre 60 a 180 dias antes do termo do praze de validade da mesma. A
apresentagio do pedido de renovagiio em periodo inferior a 60 dias antes da data do termo do praze de validade da licenga esté sujeita a0 pagamento
do dobro da taxa de renovagiio da licenca (™ 1 e 4 do artigo 17.° da Lei n." 17/2022).

FERHERER DSED 01/2023
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ANEXO II

(B—FiEE)

(a que se refere o n.° 1)

FEFRET A HRB B PORRTERIR

Modelo da Licenca provisoria do centro de apoio pedagégico complementar

particular do ensino nio superior

BMENTHREBRF

Governo da Regifio Administrativa Especial de Macau

HERBEZRER

Direccao dos Servigos de Educacao e de Desenvolvimento da Juventude

- AN
“diga LICENCA PROVISORIA

Bidimensional

e
N.° /

BHEREFRRERE RS NIRRT RS D LB AR T

(A) Dircctor(a) dos Servigos de Educagio ¢ de Desenvolvimento da Juventude autoriza a emissdo da licenga

provisoria do centro de apoio pedagogico complementar particular do ensino ndo superior a

HEREREAEA

Titular da licenga provisotia:

E o I OE T

Niveis de ensino a que presta servigo de apoio pedagogico:
B iy v -l [ SR

Tipo de servigo de apoio pedagdgico :  Servigo de recepgdio de alunos

AR -
Local de funcionamento:

BTt TR

Capacidade maxima de acolhimento de alunos:

HHED@

Data de emissdo(a):
FEEREEEHH R Q)

A presente licenga provisoria & valida até(a):

E AR DR TR IE Y I 55T -

No verso os condicionalismos adequados ¢ as correcgdes a proceder.

[ #Ems

Servigo de explicagdes

B&

O(A) Director(a) dos Servigos,

(ZHE Assinatura)

(@) EEREREAEA-EATE - RN - FRERRAE (8 17/2022 SAEEE BN -
{a) A licenga provisiria nio é renovivel, ¢ vlida por um prazo de 180 dias e caduca findo o periodo de validade (n.” 3 do artigo 21. * da Lei n.* 17/2022).

HERFERRR DSEDI 022023
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MR AR B TARTE®D) ©

Os condicionalismos adequados ¢ correcgdes a proceder(b):

) SRR ARG A RE BB 2R LR « AEE R ERRBHEEMNEETIONE (58 17/2022 kS " —&
B -

(b) O titular da licenga proviséria tem de comunicar § DSEDJ a situagiio das correceoes realizadas, com a antecedéncia minima de 15 dias ateis em relagao
ao termo do praza de validade da licenca provisoria (n.” 5 do artigo 21. * da Lei n." 17/2022).

FERRTERER DSEDI 022023
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ANEXO III

(SEUFRFriEE)

(a que se refere o n. 4)

FEFHET TR BT POE R AR

Modelo de suporte de informacao do centro de apoio pedagogico complementar
particular do ensino nao superior

-
FESHUFLAUMKEHBRWE P O
Centro de apoio pedagdgico complementar particular do
ensino ndo superior
i Bl h#
Suporte de informacao
P LA 1o LT A
Namero de licenca ou licenga provisoria:
Pl
Denominagiio do centro:
B Rt
Descriciio que possa
distinguir o centro:
WA
Local de funcionamento:
ROAHF MBI HH TR
Niveis de ensino a0s quais presta servico
de apoio pedagogico:
OB N B o) BB ¢
Horidrio de prestagiio do servigo
de apoio pedagogico:
S0 W B R W B)
Tipo de servigo de apoie pedagogico:

ES TSP B2 VLERES S B ES §0) 0
Niio ¢ permitida a reprodugiio do presente suporte de informagio
sem consentimento prévio da DSEDJ.

i
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Despacho da Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 28/2023

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 51.° da Lei n.° 17/2022 (Lei da actividade dos centros de
apoio pedagdgico complementar particulares do ensino nao
superior), a Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

— RHEARIZ B0 17/20228 R B B B Y I B 3% - 7% )
s gt e 1. E aprovada a tabela de taxas a cobrar nos termos da
WOER FRATAF Ry A48t 7t B 3 BB £ - Lei n.° 17/2022, constante do anexo ao presente despacho, do
qual faz parte integrante.
= NEH B SR H—HEER-
AHTE=F FHA-RREH 2. O presente despacho entra em vigor no dia 1 de Maio de
2023.
SRS e
20 de Abril de 2023.
it LA AR B A Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, Ao leong U.
P& Anexo
(B—ERFFEE) (a que se refere o n.’ 1)
s Tabela de Taxas
=8
BE ’ 35_ Ttem Valor
(iEP97T) (Patacas)
1. EEHAEIE 1.500 1. Emissao de licenca 1500
2. Emissao de licenca provisoria 750
2. FEHIERRFAER 750
3. Renovacgédo da licenga 1000
3. MENREYETY 1,000 4. Cada vistoria, a excepcao da primeira vez 500
4, BERLIMNGERE A 500 5. Realiz~a§éo dfe ca}da reunido técnica, a 500
excepgdo da primeira vez
R SIS/ €T REE . . L. - .
5. ERDAINIRERE T 500 6.  Pedido de autorizagio prévia para a alteracio da licenga ® @
6. BEUEIENTELS RS @ 6.1. Alteracdo do titular da licenga 1500
- 6.2. Alteracdo dos membros dos 6rgaos de
AT HERRERE .. .
6.1. BEUERITAA 1,500 administracdo referidos na alinea 2) do ar- .
. o - . Gratuito
6.2. HERBE A BTG - B 517/202258 1 tigo 5.° da Lei n.° 17/2022, caso o titular da
. M _ P R licenca seja uma sociedade
BT (C) HAHERTBOEERMN | e e
= 6.3. Alteracao dos principais titulares dos
- 6rgaos ou pessoa nomeada para o exercicio
6.3. WM 55 A B it [E o BF [ A 8 AR da actividade dos centros de apoio peda-
17202285 S il (=) TEFFHE 1 e gbgico complementar particulares do ensi- | Gratuito
TG A SRR RIS S A LT e no .nﬁoss(l’llc)ierior(?), E)eferidos na alinea .3) 1do
. ) B A artigo 5.° da Lei n.° 17/2022, caso o titular
TR L da licenga seja uma associagao ou fundagdo
6.4. B LR EATEGR T 6.4. Alteracdo do estabelecimento ou instalagdes do centro
6.4.1. B 1,500 6.4.1. Estabelecimento 1500
6.4.2. Instalagdes 500
2L
6.4.2. 3% fiti 500 6.5. Alteracdo dos trabalhadores contratados Gratuito
6.5. T HE TS J Ryt LB TR A S o para o centro pelo titular da licenca
6.6. Alteracao da denominacao do centro 500
AEh OB
6.6. ERHLLIY AT 500 6.7. Alteracdo dos servigos prestados pelo centro 500
6.7, SEEEE L R RS S AR FE I S P 500 ou niveis de ensino correspondentes
6.8. Alteragdo do horario de funcionamento do G .
6.8. BRI EIFRE gk centro ratuito
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B . ﬁgﬁ_ Ttem Valor
(;EP97T) (Patacas)
6.9. BTN AMAE A4 A B 500 6.9. Alteracdo da capacidade méxima de acolhi- 500
mento de alunos no centro
7. BEEEREREE AR OBANIEA . P
_ - . T 7. Pedido de autorizagdo prévia para altera-
BHTRSERT AT RS ¢do dos trabalhadores contratados para o| Gratuito
8. BEAE (HHE =) 50 centro pelo titular da licenga provisdria
- 8.  Certificado (primeira pagina, um lado) 50
8.1. =in—H (¥im) 5 : -
8.1. Por cada pagina adicional (um lado) 5
8.2. JUEFUTENER 8.2. Acresce o imposto de selo em vigor
9. FERESUIHFRYEENZA 9.  Fotocdpia dos documentos arquivados
91. —EHZE+H 5H (&EH) 5 9.1. De1a 10 paginas, cada pagina (um lado) 5
. o 9.2. Mais de 10 péaginas, cada pagina adicional
773 , . 1
9.2. i +H  FIN—H (HiE) 1 (um lado)
9.3. hn EIRFTENFERL 9.3. Acresce o imposto de selo em vigor

iz

(D) R EEALER— e 2 —TH Ll i R FR 6
Ffr i 8 B E IR A TR TR AT HR S - AMEHOIUE TP B S B iR =
) —IH -

(2) BB L5618 2 e 9B e B T & 25
YR AN TR ST ] A FH e R 88 B T e 28 B 288 HH HE R AT R A

(3) Al KA IE RSB RIS B W oL
AR Ly -

Observacgoes:

(1) Caso o requerente apresente, no mesmo pedido, mais do
que um pedido de autorizacdo prévia para a alteracdo da licenca
referida no n.° 6 da tabela de taxas supra referida, s6 sera
cobrada a taxa mais elevada.

(2) As taxas indicadas nos n.” 6.1 a 6.9 da tabela de taxas
supra referida incluem as taxas do pedido de autorizagdo prévia
para a alteracdo da licenca e da nova emissdo de licenca por
causa da alteragdo, quando necessario.

(3) Os centros de apoio pedagdgico complementar particu-
lares do ensino ndo superior referidos na presente tabela de
taxas sdo designados por «centro».

EmIBSaRBLE
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SE i L5 m) FRATHE QR HITT BOE B A ) 2575 1P i
B B - AR BB RS A T — HEE87/89/ MR I SR -
A AEEE18/2018 5 B E 2 CRFTAILATECLIEA BB AL 28
EHIL-FIRE — 50 DU EE184/201958 T E A 2 55— ZR AV BLE »

REENTHABR R AH AN EEENE R R (FHAR -

— O RIUE B R K R B B BB BT A B I
B TAEN B R R BRYRE TR AT T

(—) EF—Z 28UE B4R+ Ra 2428
F—W =t B TFOR=17: BE#HE L4/ \RU+T0E
e . n avi=l A e e Sy p A

GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S TRANSPORTES
E OBRAS PUBLICAS

Despacho do Secretario para os Transportes
e Obras Publicas n.’ 18/2023

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau, nos termos do n.° 2
do artigo 79.°-F do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo
Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, e alterado pela Lei n.° 18/2018, e do n.° 1 da Ordem
Executiva n.° 184/2019, ap6s parecer da Direccdo dos Servigos
de Administracdo e Fungdo Publica e ouvidas as associagdes dos
trabalhadores dos servicos publicos, o Secretario para os Trans-
portes e Obras Puiblicas manda:

1. Sdo estabelecidos os seguintes hordrios especificos de
trabalho dos trabalhadores e auxiliares do Departamento de
Assuntos de Veiculos e Condutores da Direc¢ao dos Servigos
para os Assuntos de Trdfego, adiante designada por DSAT,
que exercem fung¢des de atendimento ao publico:

1) De segunda-feira a quinta-feira, das 8 horas e 45 minutos
as 12 horas, e das 13 horas e 30 minutos as 17 horas e 30 minu-
tos; sexta-feira, das 8 horas e 45 minutos as 12 horas, e das 13
horas e 30 minutos as 17 horas e 15 minutos;
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2) De segunda-feira a quinta-feira, das 9 horas e 30 minutos
as 13 horas e 30 minutos, e das 15 horas as 18 horas e 15 minu-
tos; sexta-feira, das 9 horas e 45 minutos as 13 horas e 30 minu-
tos, € das 15 horas as 18 horas e 15 minutos;

3) De segunda-feira a quinta-feira, das 8 horas e 45 minutos
as 11 horas e 45 minutos, e das 13 horas e 15 minutos as 17
horas e 30 minutos; sexta-feira, das 8 horas e 45 minutos as 11
horas e 45 minutos, e das 13 horas e 15 minutos as 17 horas e 15
minutos;

4) De segunda-feira a quinta-feira, das 9 horas e 30 minutos
as 14 horas, e das 15 horas e 30 minutos as 18 horas e 15 minu-
tos; sexta-feira, das 9 horas e 45 minutos as 14 horas, e das 15
horas e 30 minutos as 18 horas e 15 minutos.

2. Sdo estabelecidos os seguintes hordrios especificos de tra-
balho dos trabalhadores da Divisdo de Licenciamento de Con-
ducao da DSAT, que exercem fun¢des de apoio aos servigos
ao publico e funcdes de administracdo de provas praticas de
conducio:

1) De segunda-feira a quinta-feira, das 8 horas e 45 minutos
as 12 horas, e das 13 horas e 30 minutos as 17 horas e 30 minu-
tos; sexta-feira, das 8 horas e 45 minutos as 12 horas, e das 13
horas e 30 minutos as 17 horas e 15 minutos;

2) De segunda-feira a quinta-feira, das 9 horas e 30 minutos
as 13 horas e 30 minutos, e das 15 horas as 18 horas e 15 minu-
tos; sexta-feira, das 9 horas e 45 minutos as 13 horas e 30 minu-
tos, e das 15 horas as 18 horas e 15 minutos.

3. Sao estabelecidos os seguintes hordrios especificos de tra-
balho dos trabalhadores da Divisao de Veiculos da DSAT, que
exercem funcdes de inspeccdes de veiculos:

1) De segunda-feira a quinta-feira, das 9 horas as 11 horas e
45 minutos, e das 13 horas e 15 minutos as 17 horas e 45 minu-
tos; sexta-feira, das 9 horas as 11 horas ¢ 45 minutos, e das 13
horas e 15 minutos as 17 horas e 30 minutos;

2) De segunda-feira a quinta-feira, das 9 horas e 30 minutos
as 13 horas e 30 minutos, e das 15 horas as 18 horas e 15 minu-
tos; sexta-feira, das 9 horas e 45 minutos as 13 horas e 30 minu-
tos, e das 15 horas as 18 horas e 15 minutos.

4. Sao estabelecidos os seguintes horarios especificos de tra-
balho dos trabalhadores da Divisdo de Relagdes Ptblicas da
DSAT, que exercem fung¢des de atendimento ao publico por via
telefénica:

1) De segunda-feira a quinta-feira, das 8 horas e 45 minutos
as 12 horas, e das 13 horas e 30 minutos as 17 horas e 30 minu-
tos; sexta-feira, das 8 horas e 45 minutos as 12 horas, e das 13
horas e 30 minutos as 17 horas e 15 minutos;

2) De segunda-feira a quinta-feira, das 9 horas e 30 minutos
as 13 horas e 30 minutos, e das 15 horas as 18 horas e 15 minu-
tos; sexta-feira, das 9 horas e 45 minutos as 13 horas e 30 minu-
tos, e das 15 horas as 18 horas e 15 minutos.

5. Sdo estabelecidos os seguintes horarios especificos de tra-
balho dos trabalhadores da Divisao de Organizagao e Informa-
tica da DSAT, que exercem funcdes de apoio aos servicos ao
publico e aos sistemas informaticos:

1) De segunda-feira a quinta-feira, das 8 horas e 45 minutos
as 12 horas, e das 13 horas e 30 minutos as 17 horas e 30 minu-
tos; sexta-feira, das 8 horas e 45 minutos as 12 horas, e das 13
horas e 30 minutos as 17 horas e 15 minutos;
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2) De segunda-feira a quinta-feira, das 9 horas e 30 minutos
as 13 horas e 30 minutos, e das 15 horas as 18 horas e 15 minu-
tos; sexta-feira, das 9 horas e 45 minutos as 13 horas e 30 minu-
tos, e das 15 horas as 18 horas e 15 minutos.

6. Sao estabelecidos os seguintes hordrios especificos de tra-
balho dos trabalhadores da Divisdo Administrativa e Financei-
ra da DSAT, que exercem funcdes de tesouraria:

1) De segunda-feira a quinta-feira, das 9 horas e 45 minutos
as 13 horas e 30 minutos, e das 15 horas as 18 horas e 30 minu-
tos; sexta-feira, das 10 horas as 13 horas e 30 minutos, e das 15
horas as 18 horas e 30 minutos;

2) De segunda-feira a quinta-feira, das 10 horas as 13 horas
e 30 minutos, e das 15 horas as 18 horas e 45 minutos; sexta-
-feira, das 10 horas e 15 minutos as 13 horas e 30 minutos, e das
15 horas as 18 horas e 45 minutos.

7. O Director da DSAT determina, através de ordem de ser-
vigo, quais os trabalhadores sujeitos aos horarios especificos de
trabalho.

8. E revogado o Despacho do Secretério para os Transportes
e Obras Piblicas n.° 81/2015.

9. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

17 de Abril de 2023.

O Secretdrio para os Transportes e Obras Ptblicas, Raimundo
Arrais do Rosdrio.
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