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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU
Regulamento Administrativo n.® 2/2026

Alteracio ao Regulamento Administrativo n.” 35/2020 —
Organizacao e funcionamento da Policia Judiciaria

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executivo,
decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Bésica da
Regido Administrativa Especial de Macau e do artigo 20.° da Lei
n.° 5/2006 (Policia Judiciaria), para valer como regulamento
administrativo complementar, o seguinte:

Artigo 1.°

Alteraciao ao Regulamento Administrativo n.’ 35/2020

Os artigos 2.° e 3.° do Regulamento Administrativo n.° 35/2020,
alterado pelas Ordens Executivas n.°® 19/2022, 52/2023 ¢ 87/2023,
passam a ter a seguinte redacgao:

«Artigo 2.°

Cooperacao e colaboracao miituas

1.[]

2. A PJ pode estabelecer relagdes de cooperagdo com institui-
¢Oes congéneres do exterior da Regido Administrativa Especial
de Macau, doravante designada por RAEM, nos diversos
dominios da sua actividade.

3. A PJ pode ainda estabelecer relagdes de cooperagdo com
entidades ou instituigdes publicas ou privadas, da RAEM ou do
exterior, no dominio da actividade da Escola de Policia Judicia-
ria, doravante designada por EPJ.

Artigo 3.°

Estrutura organica

L[]

2. A PJ compreende as seguintes subunidades organicas:
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3. A PJ compreende ainda a EPJ que é um organismo
dependente equiparado a subunidade com nivel de departamen-
to.

Artigo 2.°

Aditamento ao Regulamento Administrativo
n.° 35/2020

Sdo aditados ao Regulamento Administrativo n.® 35/2020 os

artigos 1.°-A e 35.°-A, com a seguinte redacgdo:

«Artigo 1.°-A

Dependéncia hierarquica

A PJ fica na dependéncia hierarquica do Secretario para a
Seguranca.

Artigo 35.°-A

Escola de Policia Judiciaria

1. Compete a EPJ:

1) Fomentar o estudo, planeamento e promog¢ao de formagao
favoravel a prossecucdo das atribuicdes da PJ, bem como
organizar e realizar as respectivas ac¢des de formagio,
nomeadamente:
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(1) Cursos de acesso e cursos de formacdo, previstos no
regime das carreiras especiais da PJ, bem como promog¢édo da
conclusdo dos respectivos estagios;

(2) Formagdes tematicas e cursos de aperfeicoamento
destinados ao pessoal da PJ;

(3) Palestras tematicas, coloquios, semindrios, reunides
regulares e outras ac¢des semelhantes, relacionados com as
atribuigdes da PJ;

(4) Visitas de estudo e acgdes de intercambio tematicas, na
RAEM ou no exterior, para o pessoal da PJ;

(5) Formag@o pedagobgica e técnica de formadores, instruto-
res e orientadores de estagio;

2) Realizar cursos de formagdo especifica destinados aos
trabalhadores de outros servigos e entidades publicos a pedido
desses servigos ¢ entidades e mediante autorizagdo do Secreta-
rio para a Seguranga;

3) Colaborar na realizagdo de ac¢des de formagdo com
entidades e institui¢des, publicas ou privadas, da RAEM ou do
exterior, nos termos previstos em acordos ou protocolos
celebrados;

4) Monitorizar e avaliar os resultados da execugdo das
diversas ac¢des de formagao realizadas;

5) Prestar o apoio necessario a dar inicio aos processos de
recrutamento e selecgdo relativos ao ingresso ou acesso nas
carreiras especiais da PJ;

6) Proceder a edigdo e publicagdo de publicagdes da PJ;

7) Coordenar a actualizagdo do sitio electronico oficial da PJ;

8) Planear, organizar e promover a participa¢do do pessoal da
PJ em actividades recreativas ¢ desportivas;

9) Executar, no ambito das suas competéncias, os demais
trabalhos que lhe sejam determinados pelo director da PJ.

2. Mediante autorizagdo do Secretario para a Seguranca, a
EPJ pode convidar especialistas da RAEM ou do exterior para
desempenhar fun¢des de orientadores em cursos, palestras,
coléquios e semindrios, entre outras actividades, sendo a
respectiva remuneracdo fixada por despacho do Secretario para
a Seguranca.

3. A EPJ compreende os seguintes 6rgaos:

1) Director da EPJ, equiparado a chefe de departamento;
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2) Conselho Pedagogico.

4. O regulamento interno relativo a organizagdo e funciona-
mento da EPJ ¢ aprovado por despacho do Secretario para a
Seguranca, a publicar no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.»

Artigo 3.°

Revogacio

Sédo revogados:

1) O Decreto-Lei n.° 32/98/M, de 27 de Julho;

2) A alinea 8) do n.° 2 do artigo 3.° do Regulamento Administrativo
n.°35/2020.

Artigo 4.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no dia 1 de
Margo de 2026.

Aprovado em 9 de Janeiro de 2026.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Sam Hou Fai.

REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU
Regulamento Administrativo n.” 3/2026

Alteracio ao Regulamento Administrativo n.’ 30/2001

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executivo,
decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau, para valer como regula-
mento administrativo independente, o seguinte:

Artigo 1.°

Alteracido ao Regulamento Administrativo n.® 30/2001

1. O Regulamento Administrativo n.° 30/2001, alterado pelos
Regulamentos Administrativos n.°* 12/2004 e 4/2009, passa a
denominar-se por «Conselho do Desporto.



