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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU
Regulamento Administrativo n.® 7/2026

Organizacao e funcionamento do Secretariado da
Comissao de Defesa da Seguranca do Estado da Regiao
Administrativa Especial de Macau

O Chefe do Executivo, depois de ouvido o Conselho Executivo,
decreta, nos termos da alinea 5) do artigo 50.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e do n.° 3 do artigo 6.° da
Lei n.° 2/2026 (Comissdo de Defesa da Seguranga do Estado da
Regido Administrativa Especial de Macau), para valer como regula-
mento administrativo complementar, o seguinte:

CAPITULO I

Natureza e atribuicoes

Artigo 1.°

Natureza e dependéncia

O Secretariado da Comissao de Defesa da Seguranga do Estado
da Regido Administrativa Especial de Macau, doravante designado
por Secretariado, ¢ um servigo permanente de execugdo e apoio da
Comissdo de Defesa da Seguranga do Estado da Regido Administra-
tiva Especial de Macau, doravante designada por CDSE, que
responde perante o presidente da CDSE, goza de autonomia
administrativa e funciona, na estrutura administrativa, na dependén-
cia directa do Chefe do Executivo.

Artigo 2.°

Atribuicoes

Séo atribui¢des do Secretariado:

1) Organizar a realizacdo de estudos sobre temas criticos relativos
a defesa da seguranca do Estado pela Regido Administrativa Especi-
al de Macau, doravante designada por RAEM, bem como emitir
pareceres e sugestdes sobre politicas importantes, assuntos-chave e
questdes relevantes nessa matéria e sobre o reforgo da construg@o do
regime juridico e dos mecanismos de defesa da seguranca do
Estado, para serem submetidos a decisdo da CDSE;

2) Transmitir, executar ¢ dar apoio ao acompanhamento das
decisdes e orientagcdes da CDSE, bem como elaborar os respectivos
planos de trabalho;

3) Coordenar o desenvolvimento dos trabalhos relativos a
execucdo da legislagdo no ambito da defesa da seguranga do Estado
pela RAEM e a contestacdo de sangdes e interferéncias estrangeiras;
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4) Reforgar a comunicagéo e o contacto, no &mbito dos assuntos
relativos a defesa da seguranca do Estado, com as instituicdes do
Governo Popular Central estabelecidas em Macau, doravante
designadas por institui¢des do Governo Central em Macau, com
outros servigos publicos da RAEM e com os servigos competentes
da Regido Administrativa Especial de Hong Kong, doravante
designada por RAEHK;

5) Organizar e promover os trabalhos de verificag@o relativos a
seguranga do Estado;

6) Coordenar o desenvolvimento dos trabalhos de recolha, estudo,
avaliagdo, compilagdo e comunicagdo dos recursos informativos
relativos a seguranga do Estado, bem como organizar e promover os
trabalhos de monitorizagao, alerta, avaliacdo e resposta aos riscos no
ambito da defesa da seguranga do Estado;

7) Organizar e promover as ac¢des de divulgacdo, educagio e
formacdo relativas a defesa da seguranga do Estado pela RAEM;

8) Assegurar a gestdo do funcionamento interno do Secretariado,
bem como organizar e promover as acgdes de capacitacdo tecnologi-
ca relativas a defesa da seguranca do Estado pela RAEM;

9) Submeter a CDSE o relatdrio anual de trabalho e os relatérios
de trabalho especificos sobre a prossecugdo das atribuigdes relativas
a defesa da seguranga do Estado pela RAEM;

10) Elaborar as convocatoérias, a ordem de trabalhos, as actas e
outros documentos das reunides da CDSE, bem como efectuar os
contactos necessarios para garantir a presenca nas reunides dos
convocados e convidados;

11) Prosseguir as demais atribuigdes que legalmente lhe sejam
conferidas, bem como executar, no &mbito das suas atribuigdes, os
demais trabalhos que lhe sejam determinados pelo presidente da
CDSE.

CAPITULO II

Orgaos e subunidades orgénicas

Artigo 3.°

Secretario-geral, vice-secretarios-gerais e
secretarios-gerais adjuntos

1. O Secretariado ¢ dirigido por um secretario-geral, coadjuvado
por dois vice-secretarios-gerais ¢ por dois secretarios-gerais
adjuntos.

2. O secretario-geral ¢, por ineréncia, o Secretario para a Seguran-
ca.

3. Um dos vice-secretarios-gerais €, por ineréncia, o director da
Policia Judiciaria.
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4. O outro vice-secretario-geral exerce funcdes a tempo inteiro,
sendo nomeado por um periodo até dois anos, renovavel, mediante
despacho do Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, doravante designado por
Boletim Oficial.

5. O vice-secretario-geral que exerce fungdes a tempo inteiro é
nomeado em comissdo de servigo, sendo-lhe aplicavel o regime
geral da fun¢do publica, nomeadamente o disposto na Lei
n.° 15/2009 (Disposi¢des Fundamentais do Estatuto do Pessoal de
Direcgdo e Chefia) e no Regulamento Administrativo n.® 26/2009
(Disposigdes complementares do estatuto do pessoal de direccdo e
chefia).

6. Ouvido o secretario-geral, os secretarios-gerais adjuntos séo
designados, em regime de acumulagdo, pelo presidente da CDSE, de
entre os assessores dos Gabinetes dos Secretarios do Governo das
areas relevantes, ou subdirectores ou titulares de cargos equiparados
dos servigos publicos, e nomeados por um periodo até dois anos,
renovavel, mediante despacho do Chefe do Executivo, a publicar no
Boletim Oficial.

7. O vice-secretario-geral que exerce fungdes a tempo inteiro
aufere a remuneragdo correspondente ao indice de vencimento
atribuido a director, referido na coluna 2 do Mapa 1 do Anexo a Lei
n.° 15/2009, sendo as remunerac¢des do vice-secretario-geral referido
no n.° 3 e dos secretarios-gerais adjuntos referidos no numero anteri-
or fixadas por despacho do Chefe do Executivo, a publicar no
Boletim Oficial.

Artigo 4.°

Competéncias do secretario-geral

Compete ao secretario-geral:

1) Dirigir e representar o Secretariado;

2) Organizar a gestdo do expediente corrente, do arquivo e das
informagdes da CDSE e os trabalhos de apoio administrativo e
técnico relativos as reunides da CDSE;

3) Definir regras ou instrugdes a observar pelo pessoal do Secreta-
riado;

4) Elaborar e submeter a apreciagdo e aprovagdo do presidente da
CDSE o plano de actividades e a proposta de despesas;

5) Assegurar o contacto com 0s assessores técnicos para os
assuntos de seguranca nacional,

6) Exercer as competéncias que nele forem delegadas ou subdele-
gadas e as demais que legalmente lhe forem cometidas.
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Artigo 5.°
Competéncias dos vice-secretarios-gerais e dos
secretarios-gerais adjuntos

1. Compete aos vice-secretarios-gerais:

1) Coadjuvar o secretario-geral;

2) Exercer as competéncias que neles forem delegadas ou
subdelegadas pelo secretario-geral.

2. Compete aos secretarios-gerais adjuntos:

1) Coadjuvar o secretario-geral e os vice-secretarios-gerais;

2) Exercer as competéncias que neles forem delegadas ou

subdelegadas pelo secretario-geral e pelos vice-secretarios-gerais.

3. Nas suas auséncias ou impedimentos, o secretario-geral ¢
substituido pelo vice-secretario-geral que exerce fungdes a tempo
inteiro.

Artigo 6.°

Subunidades organicas

O Secretariado integra as seguintes subunidades organicas:

1) O Departamento de Estudo de Politicas;

2) O Departamento de Prevencao e Controlo de Riscos;

3) O Departamento de Ligacdo e Coordenagio;

4) O Departamento de Divulgagdo ¢ Educacgio;

5) O Departamento de Apoio Geral.

Artigo 7.°

Departamento de Estudo de Politicas

Compete ao Departamento de Estudo de Politicas:

1) Estudar as politicas importantes, os temas criticos, 0s
assuntos-chave e as questdes relevantes no ambito da defesa da
seguranca do Estado pela RAEM;

2) Estudar e promover a construgdo do regime juridico e dos
mecanismos relativos a defesa da seguranca do Estado;
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3) Estudar os assuntos de verificagdo relativos a seguranca do
Estado;

4) Estudar a defini¢do de planos de trabalho relativos a defesa da
seguranga do Estado e avaliar a eficacia da sua implementagao;

5) Executar os trabalhos de preparacdo e organizacio da realiza-
¢80 das reunides da CDSE;

6) Redigir o relatorio anual de trabalho, os relatdrios de trabalho
especificos e outros documentos importantes no ambito da defesa da
seguranga do Estado pela RAEM;

7) Executar, no ambito das suas competéncias, os demais
trabalhos que lhe sejam superiormente determinados.

Artigo 8.°

Departamento de Prevencao e Controlo de Riscos

Compete ao Departamento de Prevengdo e Controlo de Riscos:

1) Executar os trabalhos de recolha, estudo, avaliagdo, compilacdo
¢ comunicagdo dos recursos informativos relativos a seguranga do
Estado;

2) Promover a construgdo do sistema de monitorizagdo e de alerta
de riscos no ambito da defesa da seguranga do Estado pela RAEM,;

3) Desenvolver os trabalhos de resposta a emergéncias, tratamen-
to, acompanhamento e avaliag@o posterior dos riscos no dmbito da
defesa da seguranga do Estado pela RAEM;

4) Executar as ac¢des de capacitagdo tecnoldgica relativas a
defesa da seguranga do Estado pela RAEM;

5) Executar, no ambito das suas competéncias, os demais
trabalhos que lhe sejam superiormente determinados.

Artigo 9.°

Departamento de Ligacao e Coordenacio

Compete ao Departamento de Ligagdo e Coordenagio:

1) Desenvolver os trabalhos de coordenacgdo relativos a execugdo
da legislacdo no ambito da defesa da seguranga do Estado pela
RAEM,;

2) Coordenar o desenvolvimento dos trabalhos de verificagdo
relativos a seguranca do Estado;

3) Desenvolver os trabalhos de coordenag@o relativos a contesta-
¢80 de sangdes e interferéncias estrangeiras, bem como elaborar
planos de resposta;
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4) Promover a cooperacdo entre as diferentes areas nos trabalhos
de defesa da seguranca do Estado pela RAEM;

5) Desenvolver a comunicagdo ¢ a ligagdo, no ambito dos
assuntos relativos a defesa da seguranga do Estado, com as institui-
¢oes do Governo Central em Macau;

6) Desenvolver a cooperagdo e a articulagdo com a RAEHK nos
trabalhos de defesa da seguranca do Estado;

7) Executar, no dmbito das suas competéncias, os demais
trabalhos que lhe sejam superiormente determinados.

Artigo 10.°

Departamento de Divulgacao e Educacao

Compete ao Departamento de Divulgacdo e Educagao:

1) Planear, coordenar e executar as ac¢des de divulgacio,
educagdo e formagao relativas a defesa da seguranga do Estado pela
RAEM;

2) Organizar as actividades realizadas pela CDSE e pelo Secreta-
riado, nomeadamente a divulgagao, seminarios e coloquios;

3) Coordenar a elaboragdo de planos relativos a defesa da
seguran¢a do Estado pela RAEM no ambito da divulgagédo e
educacdo;

4) Tratar das relagdes ptiblicas, bem como organizar ¢ coordenar
os trabalhos de divulgagdo de informagdes ao publico;

5) Executar, no ambito das suas competéncias, os demais
trabalhos que lhe sejam superiormente determinados.

Artigo 11.°

Departamento de Apoio Geral

Compete ao Departamento de Apoio Geral:

1) Assegurar os trabalhos de expediente e os registos de entrada e
saida de documentos da CDSE e do Secretariado, bem como definir
os modelos de impressos e sistemas de arquivo, de acordo com as
necessidades dos servigos e os objectivos de racionalizacido dos
circuitos;

2) Elaborar regras ou instrucdes a observar pelo pessoal do
Secretariado;

3) Coordenar os trabalhos relativos a gestio de recursos humanos,
bem como promover ac¢des de aperfeigoamento e formagao profis-
sional do pessoal;
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4) Criar e gerir o arquivo dos recursos humanos, bem como
organizar e actualizar os processos individuais do pessoal;

5) Coordenar os trabalhos relativos a gestdo financeira e patrimo-
nial, elaborar o plano de gestdo patrimonial e o inventario das
instalagdes e equipamentos, bem como assegurar a conservagao,
seguranga e manutengao das instalagdes e equipamentos;

6) Apoiar a elaboragdo das propostas de despesas ¢ as suas altera-
¢des, bem como assegurar a respectiva execucdo contabilistica;

7) Coordenar e proceder aos trabalhos de contratacdo relativos a
aquisic@o de bens e servigos e a realizagdo de obras;

8) Executar, no ambito das suas competéncias, os demais
trabalhos que lhe sejam superiormente determinados.

CAPITULO 111

Disposicoes transitorias e finais

Artigo 12.°

Quadro de pessoal

O quadro de pessoal do Secretariado ¢ o constante do Anexo ao
presente regulamento administrativo e que dele faz parte integrante.

Artigo 13.°

Transferéncia de arquivos e processos

Todos os arquivos, processos ¢ demais documentos do anterior
Gabinete da Comissao de Defesa da Seguranga do Estado da Regido
Administrativa Especial de Macau sdo transferidos para o Secretari-
ado.

Artigo 14.°

Tratamento de dados pessoais

Para a prossecucao das suas atribui¢des, o Secretariado pode, nos
termos do disposto na Lei n.® 8/2005 (Lei da Protec¢do de Dados
Pessoais), recorrer a qualquer meio, incluindo a interconexio de
dados, para o tratamento de dados pessoais dos interessados com
outros servigos ou entidades publicos que possuam os dados
necessarios a execugdo do presente regulamento administrativo.
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Artigo 15.°

Sigilo

1. Os temas, conteudos, actas e outros documentos de trabalho
das reunides realizadas pelo Secretariado tém natureza confidencial,
com excepcio dos documentos ou matérias cuja publicacio seja
imposta pela natureza do trabalho.

2. As matérias a que o pessoal do Secretariado tem acesso por
causa da prossecucdo das suas atribui¢des e sob o dever de sigilo,
bem como as regras ou instrugdes a observar pelo mesmo, tém
natureza confidencial.

3. A desclassificagdo da confidencialidade apenas pode ser
operada pelo Chefe do Executivo.

Artigo 16.°

Encargos financeiros

1. Os encargos financeiros decorrentes da execugdo do presente
regulamento administrativo sdo suportados pelas verbas especificas
referidas no n.° 1 do artigo 16.° da Lei n.® 2/2026, atribuidas da
receita ordinaria da RAEM.

2. Cabe ao Secretariado executar os trabalhos relativos ao contro-
lo e a gestdo das verbas especificas referidas no nimero anterior, de
acordo com as instru¢des definidas pela CDSE.

3. Cabe ao Secretariado apresentar ao Chefe do Executivo propos-
tas relativas a realizagdo das despesas com a defesa da seguranca do
Estado.

Artigo 17.°

Alteracdo ao Regulamento Administrativo n.” 6/1999

O Anexo I a que se refere o artigo 1.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 6/1999 (Organizagdo, competéncias e funcionamento dos
servicos e entidades publicos) passa a ter a seguinte redaccao:

«ANEXO1

(a que se refere o artigo 1.°)

D[

2) Secretariado da Comissdo de Defesa da Seguranga do
Estado da Regido Administrativa Especial de Macau;

3) [Anterior alinea 2)];
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(m) (J|/(=)®E) 4) [Anterior alinea 3)];
(71) (R (19) 5] 5) [Anterior alinea 4)];
() U (1) H) 6) [Anterior alinea 5)];
(&) (E(K)HE) 7) [Anterior alinea 6)];
(V) (R (&) =) 8) [Anterior alinea 7)];
(fu) & () H) 9) [Anterior alinea 8)];
(+) (& (Ju) ) 10) [Anterior alinea 9)];
(+—) & (+) H) 11) [Anterior alinea 10)];
(+=) (B (+—) 5E) 12) [Anterior alinea 11)];
(+=) (R (+=)=HE)" 13) [Anterior alinea 12)].»
C-RWANCS Artigo 18.°
BN EE35/2020%8 (T BUEH Alteracio ao Regulamento Administrativo n.° 35/2020

FREE19/202258R T a4 ~ 8552/20235f/ 17 < ~ &8 O artigo 18.° do Regulamento Administrativo n.® 35/2020

- L we,.  (Organizagdo e funcionamento da Policia Judicidria), alterado pelas
87/20238 TR < R A2/ 20263 TEEHREIATHIS/20205%1T  Ordens Executivas n.o 19/2022, 52/2023 ¢ 87/2023, ¢ pelo Regula-

FOEH (FESE RN FCEE) B S EHRaT mento Administrativo n.° 2/2026, passa a ter a seguinte redacg¢do:
“E U «Artigo 18.°
R BE Departamento de Seguranga
— [ ) 1.[]
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(MY) &EH i ER 2 2 TR B INER S R 22 4) Assegurar as acgdes de ligacdo e intercAmbio com o
exterior, que propiciam os trabalhos de defesa da seguranga do

TfE - Estado.
(f) (B&IL) 5) [Revogadal

(7<) (B&IE) 6) [Revogada]
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7) [Revogadal
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3) A Divisdo de Apoio Operacional de Seguranga do Estado.

4) [Revogadal»

Artigo 19.°

Revogacio

Sdo revogados as alineas 5) a 7) don.° 1 e a alinea 4) do n.° 2 do
artigo 18.° e o artigo 22.° do Regulamento Administrativo
n.° 35/2020.

Artigo 20.°

Entrada em vigor

O presente regulamento administrativo entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagao.

Aprovado em 20 de Margo de 2026.

Publique-se.

O Chefe do Executivo, Sam Hou Fai.



50 PAFTEF T TEC U 2] —— 55— BI2H] — 2026 43 23 H
by ANEXO
(B+IFRIEH) (a que se refere o artigo 12.°)
Y N=F Quadro de pessoal do Secretariado
PN=F ] #RAl B AR AR B E Grupo de pessoal | Nivel Cargos e Nimero de
! " - carreiras/categorias lugares
SEE Ry EE — FEE la) Direccdo e chefia — | Secretario-geral 1 a)
N Vice-secretario-geral 2b)
BRhE R 2b)
Secretario-geral 2¢)
BIHWER 2¢) adjunto
EE 5 Chefe de departa- 5
mento
TEAE i 24 Trabalhadores — |— 24
ik 34 Total 34
a) MEREDIFHT A =IE TR a) O secretario-geral exerce fungdes em regime de acumulagio;
b) —HERER SR E T B TR b) Um dos vice-secretarios-gerais exerce fungdes em regime de
acumulagdo;
¢) WP RLE R DA T BT - c) Os dois secretarios-gerais adjuntos exercem fun¢des em regime
de acumulag@o.
55 8/2026 FEITHHZ Ordem Executiva n.° 8/2026
THREETHE CGRMEIITEEEAE) BHAH (1Y) Usando da faculdade conferida pela alinea 4) do artigo 50.° da Lei
e s PN Basica da Regido Administrativa Especial de Macau, o Chefe do
TERLEHIAE - MMAITE < - Executivo manda publicar a presente ordem executiva:
—{& Artigo 1.°
[ 1 Revogacio
JEIL Sio revogados:
(—) REHE6/2001 5817 Bidn S FZ A I BEF IRF e 21y 1) O item 3.1 — TELEX do artigo 3.0 — SERVICOS DE
% i I R AR R ) AE U e e MENSAGENS DE TEXTO e o artigo 9.0 — REDE DIGITAL DE
3.0k (SCFRRBIETS ) 3. 15 (HAEH) - URE.OF  INTEGRACAO DE SERVICOS do Tarifirio do Servigo Piblico de

(FrE RS BmsAERS )

(=) 5
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Telecomunicagdes, aprovado pela Ordem Executiva n.° 6/2001;

2) A alinea 3) do n.° 1 do artigo 1.° da Ordem Executiva
n.° 34/2003 e o artigo 9.0 — REDE DIGITAL DE INTEGRACAO
DE SERVICOS do Tarifario do Servigo Publico de Telecomunica-
¢des, aprovado pela mesma ordem executiva.



