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Decreto-Lei n.© 44/79/M
de 31 de Dezembro

A Lei n.° 4/79/M, de 10 de Margo, que criou a Direccio dos
Servigos de Satde de Macau, estabelece no seu artigo 53.0,
com a redacgdo que lhe foi dada pela Lei n.o 17/79/M, de 25
de Julho, a necessidade da publica¢io de legislagio regulamentar
indispensavel 4 boa execugio dos Servigos.

Em cumprimento desta disposi¢do foi elaborado o Regula-
mento Geral dos Servicos de Saitde de Macau.

Tendo em atengio o disposto no artigo 53.¢ da citada lei;

QOuvido 0 Conselho Consultivo do Governo;

Usando da faculdade conferida pelo n.° 1 do artigo 13.0 do
Estatuto Organico de Macau, promulgado pela Lei Consti-
tucional n.0 1/76, de 17 de Fevereiro, o Governador de Macau
decreta, para valer como lei no territério de Macau, o seguinte:

Artigo 1.0 E aprovado o Regulamento Geral dos Servigos
de Saide de Macau, que consta em anexo e faz parte integrante
do presente diploma, e baika assinado pelo director dos Ser-
vigos de Sadde de Macau.

Art. 2.0 E revogado o Regulamento Geral dos Servigos de
Satde da Provincia de Macau, aprovado pela Portaria n.o 4 139,
de 8 de Margo de 1947 e demais legislagio que contrarie o dis-
posto no presente diploma.

Assinado em 31 de Dezembro de 1979.
Publique-se.

O Governador, Nuno Viriato Tavares de Melo Egidio.

REGULAMENTO GERAL DOS SERVICOS DE SAUDE

€APITULO 1
Disposicdes fundamentais
Artigo 1.0
(Funcionamento)

Os Servicos de Satide do Territério funcionam por intermédio
da Direcgfio dos Servigos de Saide de Macau, adiante designada,
abreviadamente, por Direc¢do dos Servigos, e tém por misso:

a) Promover a defesa e protec¢do da saide da populagio, a
sua educagdo sanitiria, a melhoria das suas condiges fisiolégicas
e a prevengdo e combate das doengas endémicas e epidémicas;

b) Estabelecer normas de salubridade urbana e habitacional,
da higiene do trabalho e das inddstrias;

¢) Promover o saneamento do Territério;

d) Manter sempre actualizado o estudo das necessidades efec-
tivas de assisténcia sanitiria contra os grandes flagelos sociais
€ as endemias, por forma a, quando necessdrio, se poder orga-
nizar o seu combate metédico;
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e) Orientar e coordenar as actividades relativas a saude pres-
tada pelos estabelecimentos das autarquias locais, pessoas co-
lectivas de utilidade pdblica administrativa, servigos auténomos,
corporagBes missiondrias, estabelecimentos particulares e, bem
assim, fiscalizar o seu funcionamento técnico, prestando s res-
pectivas direcgBes a assisténcia que, neste campo, for julgada
conveniente;

f) Cooperar com organismos médicos e sanitdrios, nacionais e
estrangeiros;

g) Exercer, em geral, as demais atribuicbes que lhe sejam
conferidas pela lei e regulamentos em vigor.

Artigo 2.0

(Providéncias futuras)

1. Nenhuma nova providéncia de caricter sanitario podera
ser posta em vigor por iniciativa das autoridades, dos corpos
administrativos ou de outras entidades, sem prévia anuéncia da
Direccio dos Servigos.

2. Em caso de urgéncia, poderd a providéncia ser tomada a t{-
tulo provisério, independentemente da anuéncia referida no na-
mero anterior, devendo, contudo, ser comunicada imediatamente
3 autoridade sanitdria com jurisdi¢fio na érea.

3. A providéncia referida no nimero anterior converte-se em
definitiva se, no prazo de 30 dias, ndo for recebida qualquer
resposta ou instrugdio em contrério.

Artigo 3.0

(Exercicio de atribui¢io sanitaria por outras
autoridades)

Todas as autoridades prestarfio aos Servigos de Saide a cola-
boragdo necessria e continuario a exercer as atribuigbes que,
no campo da acgdo sanitdria, lhes estdo cometidas pelas leis e
regulamentos em vigor.

Artigo 4.0

(Colaboragdo de institui¢des de caricter social)

O Governo do Territério podera aceitar a colaboragdo, com os
Servigos de Saude, de instituigdes de caricter social, institutos
cientificos e servigos de satide estrangeiros, nos termos e condi-
¢Ges que, para cada caso, venham a ser estabelecidos, por simples
despacho do Governador.

Artigo 5.0

(Obrigagdes decorrentes de acordos internacionais)

Os Servicos de Satde incumbir-se-do das obrigacdes cons-
tantes das leis, tratados e convengBes vigentes no Territério em
matéria de sanidade maritima e internacional.

CAPITULO II

Organizacdo Geral dos Servicos

SECCAO 1

Direccdio dos Servigos de Savide
Artigo 6.0
(Competéncia)

A Direcgio dos Servicos de Satde incumbe assegurar o es-
tudo, andamento e expediente dos assuntos relacionados com

os objectivos e competéncias gerais definidos no capitulo I do
presente regulamento, cabendo-lhe designadamente:

a) Promover o saneamento do Territério, estabelecer normas
de salubridade urbara, rural e habitacional e, sem prejuizo da
competéncia atribuida por lei a outras entidades, superintender
no saneamento, dcerignadamente, no que se relacione com a
higiene da habitagio, abastecimento de 4gua, esgotos, remogio e
tratamento de lixos e fiscalizagfio de géneros alimenticios;

b) Assegurar a defesa sanitiria do Territ6rio e da respectiva
populagio contra a importagio de doencas do exterior, supe-
rintendendo na fiscalizagfio sanitdria dos portos, aeroportos e
fronteiras terrestres;

¢) Tomar as medidas necessdrias em relagio aos problemas
de alimentagio e nutri¢io da populagiio e, na sua sequéncia,
promover medidas que visem a efectivagio da politica de ali-
mentagfio do Territério;

d) Promover e orientar a educagdo sanitiria da populagiio;

¢) Dirigir ou superintender em todos os servigos de medicina
preventiva, curativa e recuperadora dos Servigos de Saide;

f) Superintender ¢ orientar superiorniente os servicos espe-
cializados de satide existentes no Territério;

2) Superintender nos servicos de satde escolar dos estabe-
lecimentos de ensino;

k) Superintender e assegurar a fiscalizagio, em matéria de
saide, nos estabelecimentos de assisténcia sanitiria e médica
mantidos por corpos administrativos, pessoas colectivas de
utilidade publica administrativa, corporagdes missiondrias, en-
tidades particulares e servigos auténomos;

1) Estabelecer normas de saide e higiene no trabalho, asse-
gurar a fiscalizacio da aplicagio das medidas de protecgio sa-
nitaria na inddstria e no trabalho e zelar, em colaboragio com
os organismos competentes, pelo rigoroso cumprimento dos
preceitos legais em matéria de assisténcia médica aos trabalha-
dores;

1) Assegurar, em colaboragio com o Instituto de Acgio So-
cial de Macau, o controlo dos servigos e estabelecimentcs afec-
tos A orientagdo profissional, educa¢fio dos diminuidos e sua
recuperagio fisica e social;

k) Sem prejuizo da competéncia especifica de outras entida-
des, assegurar o controlo dos servigos ¢ estabelecimentos afectos
3 reabilitacdo e educacdo de criangas anormais;

) Coordenar, orientar e fiscalizar o exercicio da medicina,
das actividades farmacéuticas e das profissdes paramédicas e
correlativas;

m) Regulamentar e fiscalizar o exercicio do comércio e pro-
dugiio de drogas e medicamentos, de acordo com as leis e acordos
internacionais, especialmente no que respeita a especialidades
farmacéuticas, estupefacientes, tranquilizantes e estimulantes,
produtos de natureza biolGgica, do sangue e seus derivados, e
equivalentes;

n) Promover e orientar a formacdo e o aperfeicoamento téc-
nico e profissionul do pessoal;

0) Promover e assegurar o registo ¢ o controlo bioestatistico
dos factos e fenémenos de interesse médico e de satide publica;

p) Assegurar, em relagdo ao Territério, o cumprimento das
obrigagdes decorrentes das leis e acordos internacionais em ma-
téria de sanidade e informacdo sanitdria;

q) Promover e assegurar o estudo e avaliagio periédicos das
necessidades médico-sanitdrias, e da eficiéncia quanto i pres-
tacio da respectiva assisténcia;
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r) Promover a coordena¢io interna dos Servicos de Saude
e entre todas as actividades médico-sanitirias do Territério;

s) Elaborar os planos gerais de ac¢fo sanitdria no Territdrio;

t) Exercer, em geral, outras atribuigdes que lhe sejam con-
feridas pela leis e regulamentos em vigor.

Artigo 7.0
(Dever de colaboragio)

E dever das entidades publicas ou privadas, singulares ou
colectivas, prestarem aos Servigos de Saude a colaboragio de
que estes venham a necessitar no desempenho das suas fungdes.

SECCAO I1I

Organizacdo dos Servigos

Artigo 8.0
(Direcc¢ao dos Servicos)

1. A Direcgdo dos Servigos serd dirigida por um director de
servigos a quem compete:

a) Orientar, dirigir e fiscalizar a execugdo de todos os ser-
vigos, a ele ficando subordinados os chefes das reparticdes e
os de cada um dos servigos especializados;

b) Cumprir e fazer cumprir as leis, regulamentos e instrugdes
aplicdveis aos Servicos de Saide.

¢) Propor a nomeagiio do pessoal nos termos legais;

d) Superintender nos servigos técnicos de todas as institui-
¢des sanitdrias e prescrever, ao respectivo pessoal, as ordens e
instrugdes convenientes e necessirias 4 boa eficiéncia e coor-
denagdo dos servigos;

¢) Providenciar, com a urgéncia adequada, sobre quaisquer
ocorréncias imprevistas que carecam de resolugdo urgente;

f) Propor as providéncias que julgar convenientes para a
regularidade e eficiéncia dos servigos;

g) Decidir, em conformidade com os respectivos diplomas
reguladores ¢ de harmonia com a orientagio superiormente
estabelecidas, os assuntos que estiverem dentro da sua compe-
téncia e, bem assim, aqueles para cuja resolugdo tiver dele-
gagio,

k) Informar sobre todos os assuntos que devam ser submetidos
a despacho superior, instruindo-os no sentido do seu completo
esclarecimento e emitindo, quando necessario, o seu parecer
quanto a decisdio a tomar;

t) Promover junto das autoridades competentes o cumpri-
mento das atribuigdes que legalmente lhes incumbam em maté-
ria de satide publica e higiene;

§) Organizar e promover a actualizagio da estatistica médico-
-sanitdria do Territdrio;

k) Promover o registo das habilitages técnicas e profissionais
dos individuos que exergam ou pretendam exercer as profissdes
de médico, farmacéutico e paramédicas correlativas;

1) Exercer as demais atribui¢des que lhe sejam conferidas pela
lei e regulamentos em vigor,

2. O expediente burocratico da Direcgfio dos Servigos correra
pela secretaria-geral, nos termos estabelecidos no artigo 12.0 da
Lei n.° 4/79/M, de 10 de Maigo.
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CAPITULO 111

Reparticido de Servigos Técnicos e Hospitalares
SECCAO 1

Departamentos
Artigo 9.9
(Servicos)

A Direcglio dos Servigos divide-se em reparti¢des e, estas, em
divisGes e secgdes.

Artigo 10.0
(Repartigdes)

A Direcgio dos Servigos dispord das seguintes reparti¢des:
a) Dos Servigos Técnicos e Hospitalares;
b) De Administra¢io, Contabilidade e Patrimdénio.

Artigo 11.0
(Reparti¢do dos Servigos Técnicos e Hospitalares)

1. A Reparti¢do dos Servigos Técnicos e Hospitalares tera a
seu cargo:

a) A direcgdo do Hospital Central Conde de S. Janudrio e a as-
sisténcia hospitalar em geral;

b) A defesa e protecgio da saude da populagdo, a sua educagio
sanitdria e a salubridade e saneamento do Territério;

¢) A prevengio das doengas endemo-epidémicas;
d) A sadde escolar;

e) A fiscalizagio do exercicio das profissdes médicas e corre-
lattvas;

f) O licenciamento e fiscalizagio dos hospitais, casas de satde
¢ outros organismos de assisténcia clinica particular;

g) A fiscalizagfio do exercicio farmacéutico € o licenciamento
de farmicias, drogarias e laboratérios;

k) A estatistica e os inquéritos sanitérios;
¢) O aperfeigoamento técnico e profissional do pessoal.

2. A Reparti¢lio dos Servigos Técnicos e Hospitalares com-
preenderd as seguintes divisdes:

a) Técnica;
b) De Saide Piblica;
¢) Farmacéutica.

SECCAO It
Divisdo Técnica
Artigo 12.0
(Atribuigdes)
A Divisfio Técnica serd dirigida pelo chefe da Divisio Téc-
nica, a designar de entre os médicos, por despacho do Gover-

nador, sob proposta do director dos Servigos de Satde e pare-
cer do respectivo Secretdrio-Adjunto, e nela ficardo integrados,
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para efeitos de administragio e controlo técnicos gerais, os
assuntos médicos, nomeadamente:

a) A assisténcia hospitalar;

b) A satde escolar;

¢) O licenciamento e fiscalizagio dos hospitais, casas de saide
e outros organismos de assisténcia clinica hospitalar;

d) A estatistica e os inquéritos sanitdrios;

e) O aperfeicoamento técnico e profissional do pessoal;

/) RelagBes internacionais;

£) Juntas de Saude;

h) Servigos especializados de:

— Combate a tuberculose;

— Satde mentai;

— Assisténcia materno-infantil;

— Saude escolar;

— Combate ao sezonismo;

— Combate a doen¢a de Hansen;

— Medicina desportiva;

— Outros servigos especializados, eventualmente a diferenciar,

Artigo 13.0
(Secgdes da Divisiio Técnica)

Na Divisgo Técnica serdo desde ja diferenciadas as seguintes
seccgdes:

a) Médica;
b) Dos servigos especializados;
¢) De estatistica sanitdria.

Artigo 14.0
(Atribuigtes das secgdes)

1. A secgio médica serdo afectos os assuntos referidos nas
alineas a), b), ¢), €), f), g), do artigo 12.2 do presente diploma.

2. A secgiio de servigos especializados serdo afectos os assun-
tos referidos na alinea k) do artigo 12.° referido no ndmero
anterior;

3. A secgdo de estatistica sanitdria incumbe especialmente:

a) Coligir, tabular e tratar estatisticamente os dados bésicos
relativos a:

— Incidéncia e prevaléncia das doengas nos virios grupos da
populagio;

— Funcionamento e eficiéncia dos Servigos de Saide do Ter-
ritério.

b) Orientar e efectuar inquéritos epidemiolégicos;

¢) Assegurar o registo e controlo dos casos de doengas trans-
missiveis, com vista a evitar a sua propagacdo no Territério ou
importagio a partir do exterior;

d) Assegurar o expediente da Direcgdio dos Servigos de Saiide
em matéria de sanidade internacional, nomeadamente no que
respeita i preparagio e envio de estatisticas, respostas aos ques-
tiondrios e outros trabalhos de informagio sanitiria, para cum-
primento de obrigacSes decorrentes de tratados, convengdes ou
acordos internacionais;

¢) Assegurar o trabalho estatistico necessario a continua e pe-
riédica avaliagiio da situagdo sanitiria do Territério e da efici-
éncia dos Servigos de Sadde.

Artigo 150
(Chefia das secgdes)

A chefia das seccGes é exercida por médicos designados, em
ordem de servico, pelo director dos Servicos.

SECCAO 11}

Satdde Piblica
SUBSECCAO 1

Divisdo de Saude}Pablica
Artigo 16.0
(Organizagdo da Divisio de Satide Phblica)

1. A Divisio de Sadde Publica serd dirigida pelo delegado de
saide de Macau que, por ineréncia, é o chefe da Divisio de
Satde Publica.

2. O chefe da Divisio de Satde Phblica— delegado de satide
de Macau, é nomeado por despacho do Governador, sob pro-
posta do director dos Servigos e parecer do respectivo Secrets-
rio-Adjunto, de entre os médicos do quadro de clinica geral, de
preferéncia com experiéncia no campo da satide publica.

3. Nas suas faltas ou impedimentos o chefe da Divisio de
Satde Pablica — delegado de Satide de Macau, serd substituido
pelo respectivo adjunto e, na sua falta, pelo médico mais antigo
do quadro de clinica geral.

4. A competéncia do delegado de satide situa-se, fundamen-
talmente, no campo da satde e higiene publicas, cujos problemas
lhe incumbem especialmente.

5. O delegado de satide é a autoridade sanitiria na 4rea da
respectiva delegacia.

6. O delegado de saide das Ilhas residird obrigatoriamente na
sede do Concelho das Ilhas.

7. Nas suas faltas ou impedimentos, o delegado de Satde das
Ithas serd substitufdo por um médico do quadro de clinica geral
designado pelo director dos Servigos de Satde.

Artigo 17,7
(Competéncia)

Incumbem, especialmente, & Divisio de Saide Publica, os
seguintes aspectos, de entre aqueles a ue se refere o artigo 11.0
deste diploma:

a) A defesa e protecgio da saide da populagio, a sua educagio
sanitiria e a salubridade e saneamento do Territério;

b) A prevengio das doengas endemo-epidémicas;
¢) A fiscalizagio do exercicio das profissdes médicas e corre-
lativas.

SUBSECCAO 1]

Servigos Locais de Saude
Artigo 18.0
(Delegacias de satde)

Para efeitos de administragdo sanitdria geral e cfectivagio dos
objectivos gerais dos Servigos de Satide, o territério de Macau
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serd dividido em duas delegacias de saude:

a) A Delegacia de Saide de Macau, correspondendo 2 drea
da peninsula e concelho de Macau;

b) A Delegacia de Satdde das Ilhas, correspondendo as Ilhas
da Taipa e de Coloane.

Artigo 19,0
(Competéncia dos delegados de saude)

Constituem objectivos primordiais das delegacias de sadde:

a) Promover e assegurar a salubridade, higiene e saneamento
do meio ambiente;

b) Assegurar localmente o controlo das doencas transmissfveis;

¢) Assegurar, de acordo com os seus recursos e disponibili-
dades, a protec¢fio sanitiria;

d) Comparticipar e assegurar localmente o apoio & actuagio dos
servigos de saide especializados;

e) Comparticipar localmente e de modo adequado as circuns-
tincias ¢ aos recursos ¢ disponibilidades locais, no esquema e
programa geral de assisténcia médica 4 populagio;

f) Promover a educagio sanitiria da populagio;

£) Assegurar localmente o registo e controlo bioestatistico dos
factos e fendmenos de interesse médico e de saide publica.

Artigo 20).0
(Competéncia fiscalizadora das delegacias de saude)

Compete ainda as delegacias de satide, nos termos do presente
reculamento:

a) Exercer, na drea respectiva, a fiscaliza¢fio sobre os cstabe-
lecimentos de assisténcia sanitdria e médica mantidos por corpos
administrativos, pessoas colectivas de utilidade publica adminis-
trativa, corporagdes missiondrias, entidades particulares e servigos
auténomos;

b) Exercer, na drea respectiva, a fiscalizacio sobre o exercicio
de medicina e profissdes paramédicas e correlativas;

¢) Colaborar com os demais servigos e entidades na regula-
mentagio e fiscalizacdio do exercicio do coméreio e produgio de
drogas e medicamentos, de acordo com as leis e acordos interna-
cionais, especialmente no (ue respeita a especialidades farmacéu-
ticas, estupefacientes, tranquilizantes e estimulantes, produtos de
natureza bioldgica, do sangue, seus derivados e equivalentes.

Artigo 21.0
(Servigos das delegacias de saude)

1. Para efectivagdo dos objectivos mencionados anteriormente,
designadamente os referidos nas alineas 4) e &) do artigo 19.0,
incumbiri especialmente as delegacias de saide organizar e man-
ter em funcionamento servigos de inspec¢io e policia sanitdrias
¢, bem assim, conforme for considerado conveniente ou superior-
mente determinado, servicos sanitdrios de desinfeccdo.

2. Para os efeitos do niimero anterior deverdo as delegacias
de saide dispor de parques sanitdrios e de pessoal afecto aos
respectivos servigos.

3. O parque e os servigos sanitdrios da Delegacia de Sadde
de Macau funcionario como parque e servigos centrais de re-
cursos ¢ apoio da Delegacia de Saide das Ilhas.

4. As delegacias de satde asseguraro ao Servico de Combate
a0 Sezonismo o apoio dos seus parques e servicos sanitirios em
matéria de higiene e controlo do ambiente, nomeadamente no
que se refere 4 luta contra os insectos vectores.

Artigo 22.0
(Brigadas méveis)

Competird a Divisdo de Sadde Publica promover a consti-
tui¢io de brigadas mdveis tempordrias para combate ou de-
fesa contra surtos epidémicos de doengas transmissiveis.

Artigo 23,0
(Meio ambiente)

1. No que se refere a salubridade, higiene do meio ambiente
¢ saneamento, as delegacias de saide comparticipardo obri-
gatoriamente no planeamento urbano dos centros populacio-
nais € no das constru¢des urbanas, com vista a promover e
assegurar a aplicagdio dos principios sanitirios tecnicamente
apliciveis e das normas que se encontrem estabelecidas na lei.

2. Em relagdo a estabelecimentos escolares e de assisténcia
mental, competird as delegacias de saide promoverem a au-
dicdo dos servigos de satide escolar ou de satide mental, e, a
estes, emitirem os respectivos pareceres.

3. Quando, em relagiio s delegacias de satde, os pareceres
do delegado de saide e de qualquer dos servigos especializa-
dos ndo se conciliarem, serd o director dos Servigos de Satide
quem, com base nos pareceres do delegado de saude e do
servigo especializado, emitird o parecer definitivo, a solicitacio
do delegado de satde.

Artigo 24.0
(Regulamentacio especial)
Sem prejufzo do disposto no presente regulamento, os ser-

vigos sanitirios e o correspondente exercicio da autoridade
sanitaria poderfio ser objecto de regulamentagiio especial.

Artige 25.0
(Pessoal das delegacias)

As delegacias de saide, consoante os meios o permitirem,
serd afecto o pessoal dos quadros administrativo, de enfer-
magem, de satde piblica, de servigo social, técnico auxiliar
de diagndstico e terapéutica e de servigos gerais, considerado
necessirio ao funcionamento dos seus servigos.

Artigo 26.¢
{Expediente das delegacias)
O expediente de cada delegacia de satide correrd por uma
secretaria pripria.
Artigo 27.0
(Dependéncias dos delegados de satude)
1. Os delegados de saide estio directamente subordinados

ao director dos Servigos através da Divisdo de Saide Piblica,
de quem recebem as ordens e instrugBes, e correspondem-se
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com as autoridades das dreas respectivas em tudo o que for
da sua competéncia especifica.

2. No exercicio das suas fungdes de autoridade sanitdria e
em tudo o que respeitar ao exercicio dessa autoridade, o dele-
gado de saide de Macau corresponder-se-4 directamente com
os directores e chefes dos servigos.

Artigo 28.0
(Deveres dos delegados de satde)

€ dever dos delegados de satide elabararem e remeterem,
até 28 de Fevereiro de cada ano, & Direccio dos Servigos de
Saude, um relatério sobre a situagiio sanitdria da drea e da sua
populagiio e pronunciar-se sobre o trabatho realizado pela de-
legacia respectiva no ano anterior.

Artigo 29.0
(Centro de Saude de Macau)

1. Na directa dependéncia da Delegacia de Saude de Macau,
devera funcionar um centro de satide em condi¢Bes de promover,
em termos de acessibilidade ao piblico, a mitua integragio
dos servigos préprios de promogio da satide e da medicina pre-
ventiva ¢ dos servigos clinicos externos do Hospital Central
Conde de S. Janudrio, sempre que tal se mostre necessirio.

2. Para assegurar a expansdo e o conveniente apoio aos ser-
vigos da Delegacia de Saide de Macau, designadamente do
seu Centro de Satde, serdo instalados e mantidos em funciona-
mento, em locais apropriados da drea do concelho, postos sa-
nitdrios a cargo de enfermeiros.

Artigo 30.0
(Centro de Saude das Ilhas)

1. Junto da Delegacia de Satde das Ilhas, existird, como for-
macdo sanitdria fundamental de apoio, um centro de satide pro-
vido de equipamento para diagndstico e tratamentc a que serd
adstrita uma sec¢io de maternidade com capacidade e recursos
adequados as circunstincias e condigdes locais.

2. Como extensdes da Delegacia de Satde das Ilhas, serdo
instalados e funcionarfo em locais apropriados, postos saniti-
rios destinados a apoilar a assisténcia médica e as actividades
de prevengdo contra a doenca ¢ promogio da satde a cargo da
Delegacia de Saide.

Artigo 31.0
(Adjunto do delegado de sadde de Macau)

1. O delegado de saude de Macau poderd ser coadjuvado
no exercicio das suas fun¢es por um adjunto que o substituird
nas suas auséncias ou impedimentos.

2. O adjunto do delegado de satde de Macau scra nomeado
por despacho do Governador, sob proposta do director dos
Servicos de Satde e parecer do respectivo Secretdrio-Adjunto,
de entre os médicos do quadro de clinica geral.

SECCAO 1V

Divisio Farmacéutica
SUBSECCAO 1

Disposi¢gdes gerais

Artigo 32.0
(Direcgdo da Divisdo Farmacéutica)

1. A Divisio Farmacéutica serd dirigida por um chefe da
Divisio Farmacéutica designado por despacho do Governador,
de entre os farmacéuticos do quadro, sob proposta do director
dos Servigos e parecer do respectivo Secretirio-Adjunto.

2. Nas suas faltas ou impedimentos, o chefe da Divisio Far-
macéutica serd substituido por outro farmacéutico ou médico,
a designar pelo director dos Servigos, em ordem de servigo.

Artigo 33.0

(Competéncia da Divisdo Farmacéutica)

Compete a Divisdo Farmacéutica:

a) Prover ao aviamento de receitudrios médicos nos termos em
que a legislagiio ¢ regulamentagio vigentes o definirem;

b) Prover ao abastecimento regular e oportuno dos virios ser-
vigos médicos dos Servigos de Saude e, subsidiariamente, das
institui¢bes oficiais e particulares legalmente beneficidrias de
tal apoio, em drogas e medicamentos e, bem assim, de material,
instrumentos e outro equipamento médico-cirdrgico necessa-
rio ao seu funcionamento e que, por regulamentagio especial
ou por ordem de servigo, esteja afecto 2 Divisio Farmacéutica;

¢) Prover a guarda e conservagio adequada das drogas e me-
dicamentos e, bem assim, do material, instrumentos e mais
equipamento médico-cirargico referidos na alinea anterior;

d) Prover a preparagio das férmulas oficinais necessirias
para que fiquem assegurados os objectivos referidos nas alineas a)
ed);

e) Prover, quando julgado conveniente, 3 laboragio farma-
cotécnica em regime industrial e devidamente subordinada a
principios de economia e rentabilidade, dos medicamentos e for-
mas farmacéuticas de grande consumo tendo em vista os objec-
tivos referidos nas alineas a) e b);

f) Propor superiormente as medidas que entender conve-
nientes sobre assuntos e matérias respeitantes a melhoria do fun-
cionamento da Divisio Farmacéutica.

Artigo 34.0

(Secgdes)

A Divisdo Farmacéutica compreenderd as seguintes seccbes:

@) Da Farmicia do Estado e Depésito Central de Medica-
mentos e Material Médico-Cirtrgico;

b) Do Laboratério Farmacotécnico;
¢) Da Inspecgdo do Exercicio Farmacéutico.

Artigo 35.0
(Farmacia do Estado)
A Farmdcia do Estado e Depésito Central de Medicamentos e

Material Médico-Cirurgico serd abreviadamente designada como
«Farmicia do Estado».
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Artigo 36.°
(InstalagBes da Farmacia do Estado)

A Farmaicia do Estado terd as suas instalagdes e funcionard nas
dependéncias do Hospital Central Conde de S. Janudrio.

Artigo 37.0
(Depésito Central de Medicamentos)

1. Como Depésito Central de Medicamentos e Material Médi-
co-Cirargico, incumbe fundamentalmente, & Farmécia do Estado,
prover ao armazenamento, conservagio e oportuno fornecimento
dos artigos e material mencionados na alinea b) do artigo 33.9,
a0s virios departamentos e servigos.

2. Serd responsavel pela escrituragdo do Depésito um aju-
dante técnico de farmdcia designado pelo chefe da Divisio Far-
macéutica.

Artigo 38.0

(Atribuicdes da Farmacia do Estado)

Incumbe 4 Farmicia do Estado, como tal:

a) Aviar o receitudrio corrente e as requisi¢des internas do
Hospital Central Conde de S. Janudrio;

b) Aviar o receituario dos doentes externos beneficidrios da
assisténcia farmacéutica do Estado, nos termos em que a legisla-
¢do vigente o determinar;

¢) Aviar as requisigdes de drogas, medicamentos, artigos de
penso e outros de natureza afim:

— Das consultas externas do Hospital Central Conde de S.
Januério;

— Das delegacias de satde, servigos especializados ¢ estabe-
lecimentos especiais;

— Dos centros de satde e postos sanitirios que funcionem
na drea do Concelho de Macau;

— De outros departamentos dos Servigos de Satde nos termos
em que, ordens de servigo ou disposigdes legais o determinem;

— Das instituigBes e Servigos estranhos aos Servigos de Saude
aos quais, pela legislagiio em vigor, seja assegurado o apoio far-
macéutico dos Servigos de Saude.

Artigo 39.0

(Utilizagdo da Farmacia do Estado)

$6 quando na localidade nfo existam farmicias particulares
ou nos casos em que existindo, estas declarem por escrito ndo te-
rem os medicamentos prescritos, poderd a Divisio Farmacéu-
tica avid-los as pessoas a quem, pela legislagio em vigor, ndo seja
conferido o direito de utilizar os servigos farmacéuticos do Esta-

do.

Artigo 40.0
(Laboratério Farmacotécnico)
Ao Laboratério Farmacotécnico incumbe prover 2 produgdo,
em regime industrial e devidamente subordinado a principios de
economia ¢ rentabilidade, dos medicamentos ¢ formas farma-

céuticas de grande consumo a que se refere a alinea ¢) do artigo
330

SUBSECCAO 11

Uso, prescri¢io e aviamento de medicamentos
e artigos de penso — Formulario oficial
de medicamentos e artigos de penso

Artigo 41.°

(Uso e fornecimento de medicamentos e artigos
de penso)

O uso de medicamentos e artigos de penso e o seu fornecimento
pela Farmiécia do Estado, deverfio processar-se segundo critérios
de sobriedade e economia.

Artigo 42.0

{(Formulério Oficial de Medicamentos e Artigos de
Penso)

1. Para os efeitos referidos no artigo anterior serd instituido
um «Formulédrio Oficial de Medicamentos e Artigos de Penso»
para uso nos virios departamentos e Servigos de Saude.

2. O receitudrio e requisigdes de medicamentos e artigos de
penso e o respectivo aviamento pela Farmicia do Estado, de-
verdo processar-se com base e em referéncia ao Formulario
Oficial de Medicamentos e Artigos de Penso e segundo as nor-
mas nele definidas.

3. O Formulério Oficial de Medicamentos ¢ Artigos de Penso
deverd ser objecto de aprovagdo em portaria e serd designado
abreviadamente por «Formulério Oficial de Medicamentosy.

Artigo 43.0
(Contetido do Formulirio Oficial de Medicamentos)

1. O Formulirio Oficial de Medicamentos deverd incluir as
férmulas consideradas de uso mais corrente, devendo dele serem
exclufdes:

a) Os medicamentos de recente langamento no mercado, ainda
ndo considerados como progresso decisivo na terapéutica;

b) Os medicamentos de uso exclusivo ou quase exclusivo em
doengas raras e os de uso sofisticado em doengas correntes,
salvo quando possam considerar-se medicamentos de urgéncia.

2. No Formulério Oficial de Medicamentos, os constituintes
das férmulas e, sem prejuizo de se referir a sinonimia ou simi-
laridade com produtos patenteados, deverdo ser indicados pelas
suas denominaces e nunca pelos seus nomes registados.

3. O Formulario Oficial de Medicamentos devera ser objecto
de revisio e actualizagio periddicas e, eventualmente, de remo-

delacio.

Artigo 44.0
(Natureza do Formulirio)

O Formulirio Oficial de Medicamentos poderd consistir em
obra j4 feita e publicada, e adoptada integralmente ou com adap-
tagbes, devidamente respeitados os preceitos éticos e legais re-
lativos 4 autoria e propriedade literirias.
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Artigo 45.0
(Comissdo de Terapéutica e Farmaicia)

Integrada na Divisdo Farmacéutica, funcionard uma comissio
que se designard por Comissdo de Terapéutica e Farmicia, a
qual competira:

a) Proceder a revisio do Formuldrio Oficial de Medicamen-
tos consoante determinagdio do director dos Servigos de Saude,
propondo a este Gltimo as alteragies que entender convenientes
para sua actualizagfio e maior utilidade;

b) Emitir parecer sobre o abastecimento anual e o reabaste-
cimento periddico de medicamentos e artigos de penso e outros
artigos e material afim, e sobre a adjudica¢iio do respectivo for-
necimento.

Artigo 46.0

(Constituigio da Comissio de Terapéutica e Farmicia)

1. A Comissfio de Terapéutica e Farmacia serd constituida
por um médico internista, pelo farmacéutico que chefiar a Di-
visdo e pelo médico mais antigo dos quadros aprovados por lei,
que servird de presidente.

2. Se o lugar de médico internista ndo estiver provido, ou
este se encontrar ausente ou impedido, serd o mesmo substituido
por um médico a designar pelo director dos Servigos, em ordem
de servigo, para servir temporariamente nos termos estabelecidos
pelo n.2 1 deste artigo.

3. Os médicos componentes da Comissdo de Terapéutica e
Farmiécia serdo designados em ordem de servigo pelo director
dos Servigos de Saude para servirem por perfodos de 2 anos.

Artigo 47.0

(Alteragdo do Formulario Oficial de Medicamentos
e Artigos de Penso)

Competird ao director dos Servigos de Saide determinar a
revisdo, altera¢do ou remodela¢cio do Formulidrio Oficial de Me-
dicamentos a que se referem o n.2 3 do artigo 42.° e o artigo 44.9
do presente diploma e promover o expediente necessirio a res-
pectiva aprovagdo por portaria.

SUBSECCAO III

Normas e regulamentag¢3o proprias
dos Servigos Farmacéuticos

Artigo 48.0
(Requisigdes e calendario de aviados)

1. As requisi¢des, o calendarioc e o hordrio de distribuigdo
de aviados, as condigdes de entrega dos recipientes, as rever-
téncias e outros pontos relacionados com a requisi¢io ao De-
p6sito Central de Medicamentos e 4 Farmécia do Estado, e
aviamento, por estes, de medicamentos, artigos de penso, ins-
trumentos ¢ material cirurgico do tipo ligeiro e outros artigos,
deverdo ser objecto de normas a estabelecer em ordem de ser-
vigo.

2. A conserva¢io e armazenamento de drogas, medicamentos,
€ restantes artigos e material a que se refere o artigo 37.° deste
diploma, serdo objecto de disciplina especial a estabelecer por
ordem de servigo.

3. Competird ao chefe da Divisio Farmacéutica propor e
informar sobre os termos de tal regulamentacio.

Artigo 49.0
(Aviamento e aplicagio de estupefacientes)

Sem prejuizo da regulamentagio e de nela serem, eventual-
mente, incluidos o armazenamento e a sua prescrigdo, o avia-
mento € a aplicagio de estupefacientes nos Servigos de Satide
serfio objecto de regulamentagio complementar especial em or-
dem de servigo sob proposta do chefe da Divisdo Farmacéutica,
enquanto se ndo fizer a revisdo do Decreto n.0 46371, de 8 de
Setembro de 1965, que regulamenta o comércio, uso e detengdo
de estupefacientes.

SUBSECCXO 1V

Inspecg¢éo do Exercicio Farmacéutico
Artigo 50.°

(Competéncia da Inspecgio do Exercicio
Farmacéutico)

A Inspecgio do Exercicio Farmacéutico incumbe:
a) Fiscalizar e emitir parecer sobre a importagio de medica-
mentos e outros produtos afins;

b) Fiscalizar a venda ao publico de medicamentos e outros
produtos afins por parte das farmdcias e drogarias, bem como
outras actividades comerciais relacionadas com aqueles;

c) Fiscalizar a produ¢io e o comércio dos laboratérios par-
ticulares de medicamentos e produtos afins;

d) Dar parecer técnico sobre os pedidos de abertura de far-
macias, drogarias, laboratérios e de outros estabelecimentos
correlativos;

e) Exercer vigilincia sobre a importagio, existéncia e venda
de estupefacientes, psicotrépicos e outras drogas que a lei
determinar;

f) Propor a Direcgdio dos Servigos, a graduagio das sangbes
contra os infractores, dc acordo com o estabelecido na lei quan-
to ao comércio farmacéutico e de drogas.

CAPITULO 1V
Reparticdo de Administracdo, Contabilidade e Patriménio
Artigo 51.0

(Competéncia da Repartigdo de Administragdo,
Contabilidade e Patriménio)

1. A Reparti¢io de Administracio, Contabilidade e Patri-
menio ocupar-se-4, nomeadamente, das seguintes matérias:

@) Vencimentos e outros abonos;

h) Concursos e aquisigdes;

¢) Orgamentos e reforcos;

d) Patriménio geral.

2. A Reparticio de Administragdo, Contabilidade e Patri-
mdnio comjreenderd as seguintes divisdes:

a) De Administracio e Contabilidade;

b) De Patriménio.
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Artigo 52.0

(Chefia da Reparti¢io de Administragio,
Contabilidade e Patriménio)

1. A Reparticio de Administra¢io, Contabilidade e Patri-
ménio sera chefiada por um chefe de reparticio que superin-
tenderi directamente em todo o servico das divisties integradas
na Repartigio.

2. Para efeitos do niimero anterior, compete ao chefe da Repar-
ticio de Administracdo, Contabilidade e Patriménio:

a) Coordenar, dirigir e fiscalizar todo o expediente da Repar-
ticdo;

b) Promover e assegurar o andamento dos assuntcs afectos 2
Reparti¢io, para o que fard a distribuigfio do expediente pelo
pessoa! sob as suas ordens;

¢) Apresentar ao director dos Servicos as propostas conve-
nientes ¢ necessarias para o bom andamento do servigo da Repar-
tigio;

d) Dar quitagio, por delegagio do director dos Servigos,
quanto 2s aquisigBes feitas, assinando, para tanto, as respectivas
facturas;

¢) Prestar ao director dos Servigos as informagdes que lhe
compitam ou que venham a ser solicitadas, em matéria de ser-
vigo.

Artigo 53.0

(Divisio de Administragdo e Contabilidade)

1. A Divisdo de Administra¢io e Contabilidade serd chefiada
pelo respectivo chefe a quem compete promover a execucio de
todo o expediente, pelo pessoal seu subordinado, conforme melhor
convier a0 servigo, dando os necessirios esclarecimentos e instru-
¢hes.

2. A Divisdo de Administragio e Contabilidade terd, essencial-
mente, a séu cargo:

a) Llaboragdo de expediente relativo a vencirientos, saldrios
e outros abonos;

b) Reposigio de vencimentos, saldrios e outros abonos inde-
vidamente percebidos;

¢) Processamento de expediente relativo a concursos e pedidos
de cotagBes para as acuisi¢fes de artigos e demais material;

d) Expediente relativo a compras directas;

) Elaboracio das reaquisi¢bes ao comércio e firmas fornece-
doras;

1) Organizagio de ficheiros de fornecedores, classificados por
mercadorias, com a anotagio do seu comportamento no que se
refere a fornecimentos anteriores;

£) Expediente relativo a aprecia¢io de concursos e pedidos de
cotagdes por forma a facilitar a tarefa das respectivas comissBes
de escolha;

h) Recepgio dos artigos adjudicados cuja fiscalizagio, no acto
da recepcdo, serd feita por uma comissio especialmente desig-
nada para o efeito por despacho do director dos Servigos;

i) Preparacgio de elementos para a elaboragfio de orcamentos;

7) Expediente relativo a abertura de créditos, reforgos e trans-
feréncias de verbas;

1) Elaboragiio de mapas mensais relativos a disponibilidades
or¢amentais;

m) Fiscalizagio da escrituragfio de todos os livros de contabi-
lidade e documentos de despesas.

Artigo 54.0
(Divisido do Patriménio)

1. A Divisiio do Patriménio sera chefiada pelo respectivo chefe
a quem compete promover a distribuigio do expediente pelo
pessoal seu subordinado conforme melhor convier ao servigo,
vigiando a sua execugio e dando os necessédrios esclarecimentos e
instrugdes.

2. A Divisfio do Patriménio terid essencialmente a seu cargo
a carga geral de material e outros artigos com a excepgio dos
medicamentos que ficarfio a cargo do Depdsito Central de Medi-
camentos.

3. Para efeitos do niimero anterior, a Divisio do Patrimdnio
manterd, sempre em dia, os seguintes registos:

a) Da carga geral, fichas ou folhas volantes, de todos os
aumentos e abates, da distribuigiio pelas enfermarias e diversos
sectores e das existéncias em depdsito;

b) Das cargas parcelares — uma para cada enfermaria ou sec-
tor — em fichas ou folhas volantes;

N

¢) Dos aumentos A carga, constituidos pelas guias de aumento
e de transferéncia emanadas da Divisio de Administragio e
Contabilidade;

d) Dos abates a carga, constituidos pelas ordens de servigo
emanadas da Divisdo de Administra¢io e Contabilidade;

) Dos autos de incapacidade;

f) Das aquisi¢Bes das enfermarias e outros sectores;

g) Das guias de a.imentos as cargas das enfermarias ¢ outros
sectores;

h) Das guias de transferéncia, entre enfermarias, ou outros
sectores;

i) Das guias de devolugio das enfermarias, ou outros sectores;

7) De quaisquer outros que porventura se torne necessitio
elaborar;

) Dos documentos necessirios a elaboragio da conta de res-
ponsabilidade anual dnica de todos os bens méveis dos Servigos
de Saude, com excepsfio da de medicamentos.

Artigo 55.0

(Registos de cargas)

Cada enfermaria ou sector deverd manter, sempre em dia, o
registo da carga A sua responsabilidade, constituido por fichas
ou folhas volantes, e os processos de todos os documentos compro-

vativos do seu movimento de aumentos e abates.

Artigo 56.0

(Verificacdo anual de cargas)

Uma vez por ano, deverd proceder-se a verificagdo da exacti-
ddo e conformidade das cargas parcelares das enfermarias e ou-
tros sectores, confrontando-se os seus registos com os registos a
cargc da Divisio do Patrimdénio.

Artigo 57.0
(Devolugio de artigos)
Qualquer artigo distribuido s enfermarias ou outros sectores

considerado inservivel ou desnecessério, serd devolvido & Divisdo
do Patriménio por meio de guia.
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nides em que se tratem assuntos sobre que haja interesse em
ouvir os respectivos pareceres.

Artigo 58.0

(Artigos constituintes das cargas)

Constituem cargas dos Servigos de Satide, tal como é definido
neste capftulo, os seguintes artigos:

a) Material de aquartelamento e alojamento;

b) Material de educagio, cultura e recreio;

¢) Material fabril, oficinal e de laboratério;

d) Equipamento de secretaria;

e) Outros bens duradouros.

CAPITULO V

Orgios consultivos
SECGAO 1
Designacio dos érgios consultivos

Artigo 59.0

(Conselho de Saude e Higiene)

1. Como drgdo consultivo do Governador funcionard o Conse-
lho de Sadde e Higiene.

2. Se as circunstincias o aconselharem, poderdo ser criados
outros 6rgios consultivos.

SECCAO 11
Conselho de Saide e Higiene

Artigo 60.°
(Composigao)

1. O Conselho de Saude e Higiene terd a seguinte constituigdo:

Presidente: O Governador ou competente Secretario-Adjunto;

Vice-presidente: Director dos Servigos de Satide;

Director dos Servicos de Obras Publicas;

Presidente do Leal Senado de Macau;

Presidente da Camara Municipal das Ilhas;

Chefe da Reparti¢io Técnica e Hospitalar;

Chefe da Reparti¢io de Administragfo, Contabilidade e Patri-
ménio;

Delegado de Saude de Macau, na qualidade de chefe da Divi-
sdo de Saude Publica;

Um médico representante do Hospital Keang Wu;

Um representante do Instituto de Acgdio Social de Macau.

2. O Conselho de Satide e Higiene poderd reunir por secgdes
para tratamento de assuntos parcelares.

3. O expediente do Conselho de Sadde e Higiene serd asse-
gurado pela Direcgiio dos Servigos através de um secretdrio de-
signado pelo respectivo director.

Artigo 61.°

(Participac¢do de entidades no Conselho de Satide e
Higiene)

O director dos Servigos de Saude poderd propor superior-
mente a convocagio de outras entidades para assistirem as reu-

Artigo 62,0

(Competéncia do Conselho de Satde e Higiene)

Competird ao Conselho de Saude ¢ Higiene, ou a qualquer das

suas secgoes:

a) Emitir parecer acerca de todos os assuntos relativos a satide

¢ higiene publicas sobre que for mandado ouvir pelo Governador
ou pelo respectivo Secretirio-Adjunto;

b) Propor as alteragbes da legislagio sanitiria consideradas

convenientes;

¢) Propor as medidas de urgéncia consideradas convenientes

para a profilaxia e tratamento de quaisquer doengas cuja difusdo se
imponha combater.

Artigo 63.0

(Competéncia do presidente)

Ao presidente incumbe a direcgio dos trabalhos, orientando

as discussdes, competindo-lhe ainda:

a) Convocar o Conselho para as sessdes, declara-las abertas,
interrompé-las e encerra-las;

by Encaminhar e fazer respeitar a liberdade das discussdes;
) Fazer proceder as votagbes e anunciar o resultado delas;

d) Delegar no vice-presidente as atribuighes que entenda con-
venientes.

Artigo 64.9
{Competéncia do vice-presidente)

Ao vice-presidente compete, em especial, fazer distribuir pelos
vogais os diversos processos que tenham de ser presentes ao
Conselho e substituir o presidente nas suas faltas, auséncias e

impedimentos.
Artigo 65.0
(Competéncia dos vogais)

Os vogais do Conselho tény direito a:

a) Fazer as propostas que julguem convenientes para aprecia-
¢do do Conselho;

b) Distribuir e votar os assuntos submetidos 3 sua aprovagio;

¢) Inserir na acta a declaragdo do seu voto, ou o seu voto em
separado, ou assinar vencido qualquer parecer,

Artigo 66.°
(Expediente do Conselho de Saude e Higiene)
O expediente do Conselho de Saide ¢ Higiene serd assegurado
pela Repartigdo dos Servigos T'écnicos e Hospitalares da Direc-

¢do dos Servigos de Saide através de um secretdrio designado
pelo respectivo director.
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Artigo 67.°
(Competéncia do secretario)

Compete, especialmente, ao secretdrio do Conselho:

a) Expedir as convocagies que lhe forem determinadas com
a antecedéncia minima de quatro dias, indicando nelas a ordem
do dia;

b) Assistir as reunives e subscrever as respectivas actas;

¢) Abrir a correspondéncia que ndo seja de cardcter reservado
ou confidencial, apresentando-a, depois de informada, ao vice-
-presidente;

d) Assegurar o expediente do Conselho;

¢) Apresentar aos membros, para assinatura, as actas depois
de aprovadas, bem como o expediente.

CAPITULO VI
SECCAOQ |

Juntas médicas em geral

Artigo 68.°
(Juntas de Saude em geral)

No Territério, funcionario as seguintes Juntas de Saude:

a) Junta de Saude;
b) Junta de Revisio;

¢) Juntas Especiais de Revisdo.

SECCKO 11

Junta de Saude

Artigo 69.0
(Competéncia)

Nos termos em que a legislacio vigente o determine e regule,
incumbiri a Junta de Satdde:

a) Inspeccionar o estado higido de candidatos a funciond-
rios ptblicos para verificagdo e determinagio da sua robustez
e capacidade fisica e mental para o exercicio dos cargos a que
se destinam;

b) Inspeccionar o estado higido de funciondrios publicos para
determinacio da sua validez fisica e, quando for caso disso,
da sua recuperabilidade para o servigo;

¢) Inspeccionar o estado higido de funciondrios pudblicos si-
nistrados, para determinagio da natureza e grau da sua incapa-
cidade;

d) Inspeccionar o estado higido dos funciondrios publicos
doentes ou convalescentes, competindo-lhe, conforme os casos,
arbitrar licengas para tratamento e para convalescenga, propor
a sua incapacidade e prescrever as modalidades ou regime em
que, legal ou regulamentarmente, os respectivos tratamentos
devam enquadrar-se;

e) Inspeccionar o estado higido de familiares dos funcioni-
rios, para efeitos de regalias previstas na legislagio vigente;

f) Exercer outras atribui¢des que lhe sejam atribuidas pela
legislagdo e regulamentos em vigor.

Artigo 70.°

{Constituicao)

1. A Junta de Sadde serd constituida por 3 médicos dos qua-
dros dos Servigos de Sadde, nomeados pelo Governador, sob
proposta do director dos Servigos de Satide ¢ parecer do res-
pectivo Secretdrio-Adjunto, sendo um presidente e 2 vogais,
e serd se:retariada pelo médico de merar categoriz ou mais
moderno.

2. A presidéncia da Junta de Satide cabe ao chefe da Divisio
Técnica que serd sempre designado na proposta referida no
nimero anterior.

3. Na falta ou impedimento do presidente assumird a presi-
déncia o vogal efectivo mais antigo.

4. Para funcionaremn como suplentes, serio nomeados, tam-
bém por despacho ¢ sob proposta do director dos Servigos,
€ parecer do respectivo Secretario-Adjunto, dois médicos dos
guadros dos Servicos de Saude.

5. Normahnentc os vogais efectivos servem por um periodo
de 2 anos.

Arrige 71,0

(Pareceres)

Os pareceres da Junta de Satide, para serem executérios, de-
verdo ser homologados pelo Governador.

Artigo 72.0

(Apresentacdo a Junta de Saade)

1. Exceptuadas as situagGes previstas nos nuimeros 2 ¢ 3 do
presente artigo e aquelas para as quais a legislagio vigente de-
termine de modo diferente, s6 o Governador tem competéncia
para mandar apresentar quaisquer individuos 2 Junta de Sadde.

2. A iniciativa da apresentagiio de candidatos a cargos publi-
cos 4 Junta de Sadde para efeito de verificagdo e comprovagio
de aptiddo fisica a que se referc o § 6.2 do artigo 12.¢ do Esta-
tuto do Funcionalismo em vigor, é da competéncia dos di-
rectores e chefes dos respectivos Servigos.

3. A apresentagiio a4 Junta de Sadde de funciondrios piiblicos
ou seus familiares internados no Hospital Central Conde de S.
Janudrio, competira ao director deste estabelecimento.

4. A competéncia do Governador do Territério para mandar
apresentar funciondrios publicos 4 Junta de Saide poderd ser
delegada no respectivo Secretério-Adjunto.

Artigo 73.0

(Boletins de apresentagdo a Junta de Saide)

Os funciondrios mandados apresentar a Junta de Sadde
far-se-do acompanhar de um boletim individual, em dupli-
cado, redigido segundo o modelo anexo a0 presente regulamento
e preenchido pelo Servigo a que pertenca o examinado, e por
este oportunamente enviado aos Servigos de Satdde.

Artigo 74.0

(Requerimento para apresentagfio 4 Junta de Saude)

1. Exceptuadas as situagbes especiais previstas nos artigos
75.0, n.os 2e 3, e 77.° do presente Regulamento e em restante
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legislagio em vigor, a iniciativa de apresentacio de um funciond-
rio publico ou seu familiar 4 Junta de Sadde, nomeadamente
para efeitos de assisténcia, licenga para tratamento ou colocagio
em situagio de incapacidade, incumbird em principio, ao fun-
ciondrio publico que, entdo, o deverd requerer ao Governador
através dos Servicos a que pertencer.

2. O requerimento para apresentagdo 2 Junta de Saide por
motivo de doenga deverd ser instruido e acompanhado por um
atestado médico afirmando tal necessidade, passado por um
médico dos quadros dos Servigos de Sadde do Territério em
efectivo servigo, €, sempre que possivel, estranhe 2 Junta.

3. Nos Servigos Auténomos, o atestado a que se refere o
numero anterior podera ser passado pelo respectivo médico.

4. Competird ao médico atestante assegurar-se de que existe
a disposi¢io da Junta de Saude documentagio clinica suficiente
para objectiva e concreta avaliagdo da situagio do examinado.

5. Os termos em que serd prestada ¢ apresentada a informa-
¢io clinica por parte do médico atestante, poderdo ser objecto
de regulamentagio mediante despacho normativo do director
dos Servigos.

Artigo 75.0
(Proposta do médico assistente)

1. A apresentagio 2 Junta de Satde de funciondrios publicos
ou seus familiares internados no Hospital Central Conde de S.
Januirio, dependera de proposta redigida pelo médico assistente
na respectiva papeleta hospitalar ou documento equivalente.

2. Para o efeito indicado no nimero anterior, competird ao
médico assistente assegurar-se da pertinéncia da proposta e
da suficiéncia da respectiva documentacio clinica, a qual de-
vera acompanhar o doente e ser com este, apresentada a Junta.

3. Quando o estado do doente o nfio permita, o presidente
da Junta por sua iniciativa ou por proposta exarada na docu-
mentacdo clfnica, poderd dispensar a presenga fisica do doente.

Artigo 76.0
(Funcionamento da Junta de Saude)

1. A Junta de Satde funcionard, ordinariamente, em dia certo
da semana e sempre & mesma hora.

2. Quando um feriado se lhe sobreponha, a sessdio da Junta
fica automaticamente transferida para o primeiro dia util que
se seguir.

N

3. O expediente relativo a apresentagio dos candidatos &
inspec¢dio pela Junta de Saide deverd dar entrada nos Servigos
de Satde até ao meio dia da véspera.

Artigo 77.0
(Reunides extraordinirias da Junta de Satude)

1. Quando circunstincias e situagbes de inadiivel e reconhe-
cida urgéncia o imponham, a Junta de Sadde poderd reunir
extraordinariamente.

2. A autorizagio para reuniio extraordiniria da Junta de
Satide dependerd de proposta fundamentada do médico assis-
tente dirigida ao director dos Servigos de Satde.

3. O director dos Servigos de Satide poderd autorizar a reu-
nido da Junta de Satde e, em tal caso, imediatamente a convo-
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card, competindo aos respectivos chefes dos Servigos apre-
sentar a despacho do Governador o mapa para homologagio
a que se refere o artigo 71.°

Artigo 78.0
(Caracteristicas dos pareceres)

Os pareceres da Junta de Saude deverdo ser pertinentes,
consequentes e conclusivos e corresponder, em cada caso, aos
objectivos para que, nos termos estabelecidos na legislagio vi-
gente, tiver sido feita a competente inspec¢io médica.

Artigo 79.0
(Exames complementares)

1. Quando a Junta de Sadde entender haver conveniéncia
em que, para um melhor esclarecimento da situagdo clinica
do inspeccionado, deva este submeter-se a certos e determina-
dos exames clinicos, laboratoriais ou radiolégicos complemen-
tares, ou se obtenha o parecer de médico ou médicos especia-
listas, deverd formuld-lo no respectivo parecer, indicando os
exames a efectuar, os médicos especialistas a ouvir e, se for caso
disso, a necessidade de o inspeccionado baixar ac Hospital Cen-
tral Conde de S. Januério.

2. O parecer a que se refere o nimero anterior € de cumpri-
mento obrigatério, quer por parte dos médicos quer por parte
dos funciondrios ou seus familiares.

Artigo 80.0
(Abstengdo de parecer)

Quando em situagdes correspondentes aos nameros 1 e 2
do artigo 77.° a Junta de Sadde considere insuficientemente
fundamentada ou documentada pelo médico assistente ou pro-
ponente a apresentagiio a Junta de Satde de funciondrios ou
seus familiares, poderd esta abster-se de emitir o parecer adu-
zindo as razdes que sufragam tal decisio. Neste caso, com-
pete ao médico atestante ou proponente, a solicitagio da refe-
rida Junta de Saude, prestar as informagdes clinicas suplementa-

res.

Artigo 81.0
(Registo de inspecgdes)

Na Junta de Satide haverd um livro para registo das inspecgdes
e respectivos pareceres, de modelo devidamente aprovado, € um
registo dos respectivos mapas de inspecgio.

Artigo 82.°
(Expediente da Junta)

O expediente da Junta de Saide correrd pela Direcgdo dos
Servicos de Satde, através da sua Divisdo Técnica, competindo
a Direcgfio enviar os mapas, com os pareceres da Junta, as Repar-
tigdes ou Servigos a que pertencerem os funciondrios ou seus
familiares, para efeitos do disposto no artigo 71.° do presente
Regulamento.
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Artigo 83.°
(Juntas de Satide em Portugal)

Quando o funciondrio for mandado apresentar a Junta de
Satde em Portugal, competird 3 Direcgéio dos Servigos de Satide
promover a remessa, em confidencial, ao servigo competente, do
duplicado do mapa da inspecgio pela Junta de Saide com o
devido parecer ¢, bem assim, copia da documentacdo clinica
pertinente do funcionario ou dos seus familiares.

Artigo 84.0
(Tabela de incapacidades)

Enquanto ndo se publicar a nova tabela de incapacidades, as
Juntas de Saude continuario a adoptar a tabela aprovada pelo
Decreto n.2 37 923, de 1 de Agosto de 1950.

SECCAO 111

Junta de Revisao
Artigo 85.0
(Junta de Revisdo em geral)

1. A Junta de Revisio incumbe e compete rever, nos termos
da legislagio em vigor, com vista a serem ou ndo confirmados,
os pareceres da Junta de Sadde, nos seguintes casos:

a) Incapacidade para efeito de aposentagiio;

b) Concessio de licenga por prazo superior a 90 dias, se-
guidos ou interpolados, dentro do perfodo de 6 meses, excep-
tuando-se a licenca concedida ao abrigo dos artigos 305.0 ¢ 308.0
do Estatuto do Funcionalismo em vigor;

¢) Incapacidade parcial ou total em casos de acidente;

d) Emissdo de parecer nos termos do artigo 43.° do Regula-
mento da Assisténcia na Doenga.

2. Nos casos referidos no ntimero anterior, o parecer da Junta
de Satide s6 sera submetido 3 homologagio depois da revisio.

Artigo 86.°
(Constituigio)

1. A Junta de Revis3o serd constituida pelo director dos
Servigos de Saide, que presidird, e por dois médicos dos quadros
dos mesmos Servigos que funcionarfo como vogais, e serd secre-
tariada de entre estes pelo mais moderno, ou de menor catego-
ria,

2. Os dois médicos vogais serdo nomeados por despacho do
Governador, sob proposta do director dos Servigos de Saide
e parecer do respectivo Secretirio-Adjunto.

3. Serfio nomeados, por despacho do Governador, sob propos-
ta do director dos Servigos de Saide e parecer do respectivo
Secretdrio-Adjunto, um ou dois médicos dos quadros dos Ser-
vigos de Satde para funcionarem como primeiro e segundo
suplentes.

4. Nas auséncias ou impedimentos do director dos Servigos
de Saude, assumird a presidéncia o seu substituto legal.

5. Normalmente, os vogais efectivos servem por um periodo
de 2 anos. '

Artigo 87.0

(Pareceres)

Os pareceres da Junta de Revisfio, para serem executérios,
deverdo ser homologados pelo Governador.

Artigo 88.0
(Aplicagio de preceitos)

Os preceitos estabelecidos nos artigos 76.9, 83. e 84.0 apli-
car-se-do a Junta de Revisdo, nos casos apropriados.

SECCAO 1V
Juntas Especiais de Saide
Artigo 89.0
(Juntas Especiais de Satide em geral)
Para efeito de inspecgBes médicas que transcendam o 4mbito

das Juntas de Saiide e de Revisio poderdo funcionar Juntas Es-
peciais de Sadde.

Artigo 90.0
(Constituigio)
1. A constituicio das Juntas Especiais de Sadde serd idéntica

a da Junta de Revisdo, devendo, no entanto, ser acrescida, .se
possivel, de 2 vogais médicos especializados no contexto da ma-

téria a ser tratada.
2. Os médicos especializados a que se refere o niimero an-

terior, serdo designados, caso a caso, por despacho do director
dos Servicos de Satde,

Artigo 91.0

(Pareceres)

Os pareceres da Junta Especial de Sadde s6 serio executd-
rios depois de homologados pelo Governador.

CAPITULO VII
Formacg6es sanitarias
SECCAO I
Rede Sanitaria Geral

Artigo 92.0
(Hospital Central)
Para efeitos de organizagio da assisténcia médica e hospitalar,
o Territério constituird uma zona assistencial servida pelo Hos-
pital Central Conde de S. Januario, como hospital geral.
Artigo 93.0
(Formagdes sanitarias)
1. Ssio formagdes sanitdrias fundamentais da rede geral de
assisténcia:

a) O Hospital Central Conde de S. Janudrio;
b) O Centro de Satide de Macau;
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¢) O Centro de Sadde das Ilhas;
d) A Gafaria de K4 H6, em Coloane;
¢) O Pavilhdio de Doentes Mentais, na Taipa;

f) O Dispensario Anti-tuberculoso.

2. Os postos sanitdrios funcionardo como formacdes de apoio
A assisténcia médica.

Artigo 94.0
(Funcionamento da rede geral de assisténcia)

1. A rede geral de assisténcia deverd funcionar em regime
de perfeita integragdo, devendo, para tanto, as formagdes sa-
nitdrias periféricas actuar como projec¢dio dos servigos do
Hospital Central Conde de S. Janudrio que lhes prestard o apoio
necessario.

2. Com vista 2 integrac¢dio prevista no nimero anterior e para
efeitos do apoio técnico por parte do Hospital Central Conde
de S. Janudrio, o Centro de Satide de Macau funcionard como
formacio sanitdria dele dependente.

3. As formagGes sanitirias periféricas, nomeadamente as das
Iihas funcionardo, nfo sé como centros de tratamento, mas
também como servicos clinicos locais de triagem.

4. A rede de assisténcia funcionard por forma a que se tire o
maior rendimento funcional possivel das estruturas locais e
periféricas.

Artigo 95.0
(Coordenacgio de acgdes)

Todos os planos de cobertura sanitdria do Estado, incluindo
os estabelecimentos e servigos especializados referidos no artigo
104.0 serdo da exclusiva responsabilidade e competéncia dos Ser-
vigos de Saude.

SECCAO II
Hospital Central Conde de S. Januério
Artigo 96.°
(Constituigdo e atribuicdes)

1. O Hospital Central Conde de S. Januirio é um hospital
geral com a capacidade minima de 300 camas, servicos comple-
mentares de diagnéstico e terapéutica préprios e destina-se, por
si e por intermédio dos restantes estabelecimentos e servicos da
rede sanitdria geral, a assegurar assisténcia médica & populagio
em termos de idoneidade técnica.

2. Ao Hospital Central Conde de S. Janudrio competird, ndo
s6 assegurar a assisténcia médica no Territério, mas também o
apoio técnico as restantes formages sanitdrias.

Artigo 97.0
(Secgdes hospitalares)
1. O Hospital Central Conde de S. Janudrio poderd abranger
seccles hospitalares nfio necessariamente incluidas no mesmo

edificio ou conjunto arquitecténico, embora dele compartici-
pando funcionalmente, pelo que os seus servigos clinicos exter-

nos poderdo funcionar, integrados ou nfo, no Centro de Satide de
Macau.

2. Nos servigos clinicos externos do Centro de Sadde de
Macau poderdo funcionar consultas de triagem préprias, ou in-
corporadas em consultas de medicina geral ou de especialidades.

Artigo 98.0
(Brigadas moéveis)

Para efeito das alineas @) a d) do artigo 93.° competira ao
Hospital Central Conde de S. Janudrio assegurar o funciona-
mento de brigadas mdveis especializadas, nomeadamente de es-
tomatologia, oftalmologia e otorrinolaringologia, para efectivacio
de assisténcia especializada na Delegacia de Saide das Ilthas.

Artigo 99,0
(Funcdes didacticas)

1. O Hospital Central Conde de S. Janudrio poderd funcio-
nar e ser utilizado como campo de estudo, demonstragio e trei-
no para aperfeicoamento de profissionais das carreiras médica,
de enfermagem, de saude publica e de outros técnicos afins,
desde que disponha de equipas especializadas servidas por uma
hierarquia prépria ¢ adequada, em condigBes consideradas idé6-
neas para assegurar um trabalho dessa natureza.

2. A actividade referida no ndmero anterior sé podera ter
lugar se ndo houver prejuizo para a fungio especial do Hospi-
tal Central.

3. Para efeito do que se dispde no n.° 1 deste artigo, e asse-
guradas as condigBes bisicas nele previstas, poderd o Governa-
dor do Territério, sob proposta do director dos Servigos de
Saidde e parecer do respectivo Secretirio-Adjunto, autorizar que
médicos oficiais e particulares frequentem os servigos do Hos-
pital Central Conde de S. Januério, em regime de voluntariado
ou de internato e, bem assim, que ali estagiem outros profissio-
nais de satde.

4, Tendo em vista o que se dispde no n.° 1 deste artigo e,
para assegurar a boa eficiéncia dos servigos hospitalares, poderd
o Governador do Territério, em casos especiais e mediante pa-
recer favorivel do respectivo Secretdrio-Adjunto sob proposta
do director dos Servicos de Sadde, nio sé autorizar a médicos
estranhos 3 Direcgfio dos Servigos de Satde o exercicio da sua
actividade profissional no Hospital Central Conde de S. Janua-
rio, mas também conferir-lhes, em regime de prestagdo de ser-
vigos no mesmo hospital, a execugio de determinadas tarefas.

5. Os médicos referidos nos ntimeros anteriores ficario, em
tudo, sujeitos 4 disciplina e regulamentos do Hospital Central
Conde de S. Janudrio, devendo as respectivas tarefas, gratifica-
¢Ses ou outras formas de remuneragio a propor caso a caso
pelo director dos Servigos de Satide, ser definidas consoante a

sua natureza e hordrios.
Artigo 100.0
{Autonomia técnica e administrativa)

Sem prejuizo da sua dependéncia da Direcgio dos Servigos
de Saude e da sua integracdo funcional na rede da assisténcia
médico-sanitiria do Territério, ao Hospital Central Conde de
S. Janudrio podera ser conferida autonomia técnica e admi-
nistrativa, por diploma especial e mediante proposta do director



31 DE DEZEMBRO DE 1979 — BOLETIM OFICIAL DE MACAU —4.c SUPLEMENTO AO N.°o 52

1997

dos Servigos de Sadde e parecer do respectivo Secretdrio-Ad-
junto.

Artigo 101.0

(Regulamento do Hospital Central
Conde de S. Janudrio)

Sem prejuizo do que se dispde neste regulamento, o Hospital
Central Conde de S. Janudrio serd objecto de regulamenta¢io
prépria.

Artigo 102.0
(Director clinico)

1. Sob proposta do director dos Servicos de Satde e parecer
do respectivo Secretdrio-Adjunto, o Governador do Territério
poderd, por despacho, designar um médico do corpo clinico
para servir como director clinico do Hospital Central Conde
de S. Januirio.

2. As fungdes de director clinico do Hospital Central serdo
as constantes do regulamento préprio e as que o director do
mesmo Hospital julgar convenientes nele delegar por despacho
a publicar em ordem de servigo.

Artigo 103.0
(Ligagdo com outros servigos)

O director do Hospital Central Conde de S. Januério podera
corresponder-se directamente e nessa qualidade, com os direc-
tores, chefes de servigos e autoridades do Territério.

CAPITULO VIiI

Servigos especializados
SECCAO I
Disposigbes gerais
Artigo 104.0
(Servigos especializados de cardcter pemanente)
1. Nos Setvicos de Satide funcionarfo, com caricter perma-

nente, os seguintes servigos especializados:

a) De Combate 4 Tuberculose;

b) De Satde Mental;

¢) De Assisténcia Materno-Infantil;
d) De Saude Escolar;

¢) De Combate ao Sezonismo;
/) De Combate a Doenga de Hansen;
£) De Medicina Desportiva,

Artigo 105.0
(Funcionamento)
Os servigos especializados funcionarfo sob a superinten-

déncia e orientagfio da Direcgio dos Servigos de Saide, a quem
competird promover e assegurar a sua integragio e coordenagio.

Artigo 106.0
(Apoio da rede sanitiria)

Os servigos especializados, a rede de assisténcia e os servigos
locais de satide, prestar-se-3o apoio reciproco sem prejufzo dos
objectivos essenciais de cada um. ’

Artigo 107.0
(Pessoal dos servigos especializados)

1. A cada um dos servigos especializados serfio afectas uni-
dades de pessoal em termos de estabilidade e exclusividade,
ainda que eventualmente limitado a um certo perfodo de tempo.

2. Sem prejuizo do que vier a ser regulamentado para cada ser-
vigo, competird ao director dos Servigos de Saude definir, em
ordem de servigo, as categorias e unidades de pessoal a afectar
a cada um, nos termos do nimero anterior.

Artigo 108.0
(Colaboracio de institui¢des privadas)

Sempre que seja julgado conveniente e mediante acordo apro-
vado superiormente, em que ficario previstas a intervencio
e a cooperagio que devem ser cometidas aos Servigos de Sai-
de, todo ou parte do servigo de assisténcia a prestar em qualquer
dos estabelecimentos referidos no presente capitulo, podera
ser conflado a instituicBes de cardcter laico ou religioso que po-
derdo receber, para tal fim, subsidios do Estado ou, sob fisca-
lizagdo deste, serem autorizados a aceitar e aplicar donativos
ou outras receitas destinadas aos mesmos estabelecimentos.

SECCAO I
Servico de Combate a Tuberculose
Artigo 109.0
(Atribuigoes)

1. O Servigo de Combate a Tuberculose visa assegurar, em
termos de efectividade e continuidade, a luta contra a tubercu-
lose com vista 4 sua progressiva eliminagio.

2. O Servigo de Combate 3 Tuberculose serd integral, com-
preendendo as ac¢Ges preventiva, curativa e recuperadora.

3. O Servico de Combate & Tuberculose funciona no Dis-
pensdrio Anti-Tuberculoso (D. A. T.).

Artigo 110.0
(Objectivos)

Sdo objectivos técnicos fundamentais do Servigo de Combate
a Tuberculose:

@) Despistar e diagnosticar os individuos doentes ou in-
fectados de tuberculose, em especial os contagiantes, e, de
entre estes, aqueles que constituam maior risco de transmissdo;

b) Tratar os doentes de tuberculose, assegurando o isola-
mento dos contagiantes;

¢) Promover e assegurar a protecgio da populagiio contra a
infecgio e a doenga, especialmente nos grupos mais em risco;
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d) Promover e assegurar a recuperagio fisica, moral e social
dos doentes, convalescentes € curados de tuberculose;

e) Facultar treino especializado ao pessoal destinado a com-
participar no combate 3 tuberculose, quer dos Servigos de Sadde,
quer estranho aos mesmos;

f) Promover. ou comparticipar, na educagfo sanitiria da po-
pulacio em matéria de prevengdo e combate A tuberculose.

Artigo 1110
(Chefia)

1. Sem prejuizo da orientagdo e superintendéncia da Direc-
¢io dos Servigos de Saude, prevista no artigo 105.2, a chefia
do Servigo de Combate & Tuberculose competird a um médico
tisiologista.

2. O chefe do Servigo de Combate 3 Tuberculose serd de-
signado por despacho do director dos Servigos de Saude a publi-
car em ordem de servigo.

3. Na auséncia, impedimento, ou falta de médico tisiologista,
o director dos Servigos de Saiide nomeard um médico para, tem-
porariamente, chefiar o Servico de Combate & Tuberculose e
assegurar o seu funcionamento nas melhores condigBes possiveis.

Artigo 1120
(Gratuitidade pelos servigos prestados)

Serdo gratuitas as medidas impostas pela Direc¢do dos Ser-
vigos de Satide, para combater a tuberculose.

Artigo 113.0
(Coordenacio de actividades)

A Direcgio dos Servicos de Saide compete promover e,
tanto quanto possivel, assegurar a coordenagio de todas as ac-
tividades dos estabelecimentos de algum modo afectos 3 luta
contra a tuberculose.

Artigo 114.0
(Regulamento especial)

O Servigo de Combate a Tuberculose poderd ser objecto de
regulamentacio especial.

SECGAO 111

Servico de Savide Mental
Artigo 115.0
(Instituiglo dos servigos)

1. Os estabelecimentos e servigos que venham a constituir
e integrar o Servico de Satide Mental serfio instituidos & medida
que as necessidades o justifiquem e os recursos e disponibili-
dades do Territério o permitam.

2. Nos planos referidos no nimero anterior deverd prever-se
a colaboragiio com o Instituto de Acgiio Social de Macau, com
vista & recuperacio e integragdo no meio social dos doentes men-
tais curados e dos deficientes mentais.

3. Para tratamento, internamento e recuperagio de toxicé-
manos, deverid ficar assegurado o funcionamento de servigos
especiais.

Artigo 116.0
(Objectivos)

1. O Servigo de Satide Mental destina-se a promover e asse-
gurar no Territério, em termos de efectividade e continuidade,
a higiene, a satide mental, o tratamento e a reabilitacio dos
individuos portadores de doengas ou anomalias mentais.

2. Considera-se incluido no ambito do Servio de Sanude
Mental o combate 3s texicomanias, bem como o tratamento e
reabilitagio destes doentes,

3. A reabilitagio dos individuos referidos neste artigo sera
integral, abrangendo ndo s6 a reabilitacio fisica e mental, mas
também a reabilitacdo social.

Artigo 117.0
(Chefia)

1. Sem prejuizo da orientagdo e superintendéncia da Direc-
¢do dos Servigos de Sadide, a chefia do Servigo de Satide Mental
competird a um psiquiatra do quadro complementar de médicos
especialistas, a ser designado por despacho do director dos Ser-
vigos de Satde a publicar em ordem de servigo.

2. Na auséncia, impedimento, ou falta de médico psiqui-
atra, o director dos Servigos de Salde nomeari um médico
para, temporariamente e em acumulagdo, ou ndo, com ou-
tros servigos, chefiar o Servigo de Satide Mental e assegurar o
seu funcionamento nas mclhores condigBes possfveis.

Artigo 118.0
(AtribuigGes)

1. Para efectivagio dos objectivos mencionados no artigo
anterior, incumbird ao Servico de Satde Mental:

a) Promover a criagio e assegurar o funcionamento de ser-
vigos e estabelecimentos préprios destinados 3 promogio da
satide mental, tratamento e reabilitacio de doentes mentais e
ao seu asilamento quando irrecuperdveis;

b) Estimular as iniciativas particulares que se destinam 2
promogio da satide mental, prestando-lhes a assisténcia técni-
ca que estiver dentro dos seus recursos e possibilidades;

¢) Fixar as condi¢Ses de funcionamento dos estabelecimentos
destinados & execugfio de qualquer modalidade de promogio
da satide mental, assegurando-thes a assisténcia técnica que for
solicitada e que estiver dentro dos seus recursos e possibili-

dades;

d) Orientar, coordenar e fiscalizar todas as actividades no
campo da satide mental;

e) Fiscalizar as condigdes de funcionamento dos estabele-
cimentos particulares votados a qualquer modalidade de pro-
mogio de satide mental, tratamento e reabilitagdo de doentes
mentais, e promover o asilamento dos irrecuperdveis;

f) Assegurar a preparagio, treino e apetfeicoamento especia-
lizados do pessoal técnico necessdrio ac funcionamento do Ser-
vigo;

g) Promover a educagio sanitiria da populagio em matéria
de saide mental.
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2. As fungdes que incumbem ao Servigo de Satde Mental
ndo prejudicam as que, por lei, competem aos servigos pri-
sionais e jurisdicionais de menores.

Artigo 119.0
(Regulamento especial)

Sem prejuizo do cumprimento do que se dispde no presente
regulamento, o Servico de Satide Mental poderd ser objecto
de regulamentacio especial.

SECCAO 1V
Servico de Assisténcia Materno-Infantil

Artigo 120.0
(Finalidade)

1. O Servigo de Assisténcia Materno-Infantil destina-se a as-
segurar, em termos de efectividade, continuidade ¢ coordenagdo,

a assisténcia médico-sanitdria 3 maternidade e s criangas até
a idade escolar.

2. Para efectivacio dos objectivos gerais enunciados no nu-
mero anterior, incumbird, fundamentalmente, ao Servigo de
Assisténcia Materno-Infantil:

a) Promover a assisténcia maternal antes, durante ¢ apds o
parto;

b) Prover ao funcionamento de servicos de satide infantil, para
continuo controlo e supervisio do desenvolvimento e satide das
criancas até a idade escolar.

Artigo 121.0
(Actividades prioritarias)

1. Assumirdo prioridade especial e fundamental nas acti-
vidades do Servigo de Assisténcia Materno-Infantil as de pre-
ven¢gdo da doenga e de promogio da saude.

2. A prevengdo da doenga e a promogio da satde incluem o
correspondente apoio em medicamentos, a imunizagio e, sem-
pre que possivel, a suplementagio alimentar,

3. A obstetricia e a pediatria, como disciplinas e servigos
médicos hospitalares, funcionaro como sectores diferenciados
e nfdo incluidos no Servico de Assisténcia Materno-Infantil,
sem prejufzo de dever assegurar-se a sua mutua colaboragio e
coordenagio funcional.

Artigo 122.0
(Apoio da rede sanitaria)

1. Ao Servico de Assisténcia Materno-Infantil sio asse-
gurados o apoio da rede geral de assisténcia e dos servigos locais
de saide e, em especial, a comparticipagdo dos centros de sau-
de, hospitais e maternidades rurais dependentes da Delegacia
de Satde das Ithas.

2. Ao Servigo de Assisténcia Materno-Infantil competird
assegurar, consoante as suas possibilidades e recursos, o apoio
técnico considerado necessrio para que a comparticipagio dos
servicos locais e assistenciais se efectue com eficiéncia.

Artigo 123.0

(Chefia e regulamento especial)

1. O chefe do Servigo de Assisténcia Materno-Infantil sera
designado por despacho do director dos Servigos, a publicar
em ordem de servigo.

2. O Servico de Assisténcia Materno-Infantil poderd ser
objecto de regulamentacio prépria.

SECCAO V
Servigo de Sadde Eseolar
Artigo 124.0

(Finalidade)

O Servico de Saude Escolar destina-se, fundamentalmente, a
promover a salubridade dos estabelecimentos de ensino, suas
dependéncias e a vigilancia sanitiria de professores ¢ alunos, o
rastreio e profilaxia das doengas transmissiveis no ambiente es-
colar e a educa¢fio sanitdria no 4mbito da escola e no meio em
que a mesma tem a sua natural projecgdo.

Artigo 125.0
(Chefia)

1. Sem prejuizo da superior orientag¢fio e superintendéncia do
Servico de Saide Escolar pela Direcgdio dos Servigos de Satde,
a quem fica tecnicamente subordinado, a chefia do Servigo de
Satde Escolar serd exercida por um médico do quadro de cli-
nica geral, de preferéncia com experiéncia em saude escolar,
a ser designado pelo director dos Servigos de Satde, em ordem
de servico.

2. Nas suas faltas ou impedimentos o chefe do Servico de
Satde Escolar serd substituido por um médico a designar por
despacho do director dos Servigos.

Artigo 126.0
(Médico escolar das Ithas)

1. Nas Ilhas, o delegado de saide funcionari como médico
escolar e, nessa qualidade, subordinadamente ao chefe do Ser-
vigo de Saude Escolar.

2. Em matéria de satide escolar o chefe do Servigo de Saude
Escolar ¢ o delegado de satide das Ilhas poderio corresponder-se
entre si.

Artigo 127.0
(Apoio da rede sanitéria)

Ao Servigo de Satde Escolar é assegurado o apoio da rede
geral de assisténcia, nomeadamente dos servigos locais de satde.

Artigo 128.0

(Cbordenaqﬁo com a Direcgido dos Servigos de
Educagdio e Cultura)

O chefe dos Servigos de Satide Escolar deverd actuar em
coordenagdo com a Direcgfio dos Servigos de Educagdo € Cultura,
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quer directamente, quer através dos directores dos estabeleci-
mentos de ensino.

Artigo 129.0

(Regulamento especial)

O Servigo de Satde Escolar poderd ser objecto de regula-
mentagdo prépria.

SECCAO VI

Servigo de Combate ao Sezomismo

Artigo 130.0

(Competéncia)

Ao Servigo de Combate ao Sezonismo compete assegurar,
em termos de efectividade e continuidade, o controlo e erradi-
cacio do sezonismo no Territério.

Artigo 131.0
(Objectivos)

Constituem objectivos técnicos fundamentais do Servigo de
Combate ao Sezonismo:

a) Assegurar a interrupgdo da transmissdo do sezonismo em
todas as areas do Territério;

b) Manter a erradicagdo ja efectivada, lutando contra a rein-
trodugfio do sezonismo nas dreas ja libertadas da endemia;

¢) Dirigir tecnicamente todas as acgdes de combate ao sezo-
nismo.

Artigo 132.0

(Comparticipagio das delegacias de satde)

1. Pelas delegacias de satide serd assegurado ao Servigo de
Combate ao Sezonismo o apoio previsto no n.° 4 do artigo 21.°

2. Sem prejuizo da institui¢do de brigadas de prospecgio e
de desinsectizagfio préprias do Servigo de Combate ao Sezonis-
mo, competird as delegacias de saide promover a compartici-
pagdo das suas brigadas de desinsectizagfo no controlo dos ar-
trépodes vectores.

3. Competira ao Servigo de Combate ao Sezonismo usar da sua
autoridade sanitdria para imposigio de medidas coercivas conside-
radas necessdrias para o eficiente combate ao sezonismo, nomea-
damente no que se refere & eliminagdo de criadouros de mosqui-
tos vectores, despiste e diagnéstico de individuos doentes ou
infectados.

Artigo 133.0

(Apoio técnico)

1. Sem prejuizo dos seus objectivos essenciais, o Servigo de
Combate ao Sezonismo assegurara aos servicos locais de satdde,
nomeadamente 3s delegacias de sadde, o apoio técnico das suas
estruturas e servigos.

2. Competira a Direcgfio dos Servigos de Satide, ouvidos o
chefe do Servigo de Combate ao Sezonismo e o delegado de
satde da 4rea em causa, definir os termos da sua colaboragio em
matéria de luta contra artrépodes que nio sejam vectores do
$€ZONisSmo.
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Artigo 134.0
(Chefia)

1. Sem prejuizo da orientagio e superintendéncia da Direcgio
dos Servigos de Satide, o Servigo de Combate ao Sezonismo
funcionara sob a chefia de um médico, preferentemente espe-
cialista em malariologia.

2. O chefe do Servigo de Combate ao Sezonismo serd designa-
do pelo director dos Servigos de Satude, por despacho a publicar
em ordem de servigo.

Artigo 135.0
(Regulamento especial)

O Servigo de Combate ao Sezonismo poderd ser objecto de
regulamentagio especial.

Artigo 136.0
(Gratuitidade dos servigos prestados)

Nenhuma medida determinada ou imposta pelo Servigo de
Combate ao Sezonismo para execugdo do respectivo programa
podera ser objecto de remuneragio por parte dos individuos
dele beneficidrios.

SECCAO VII
Servigo de Combate 3 Doenca de Hansen
Artigo 137.0
(Funcionamento e objectivos)

O funcionamento e os objectivos do Servigo de Combate
a Doenga de Hansen exercem-se nos moldes do Servigo de Com-
bate a Tuberculose nos termos previstos nos artigos 109.0, 110.°
e 113.0 deste Regulamento.

Artigo 138.0
(Chefia)

1. Sem prejuizo da orientagdo e superintendéncia da Direcgio
dos Servigos de Satide, a chefia do Servigo de Combate 4 Doenga
de Hansen competird a um médico dermatologista.

2. O chefe do Servigo de Combate a4 Doenc¢a de Hansen serd
designado por despacho do director dos Servigos, a publicar
em ordem de servico.

3. Na auséncia, impedimento ou falta de médico dermato-
logista, o director dos Servigos de Satde nomeard um médico
para, temporariamente, chefiar o Servigo de Combate 4 Doenga
de Hansen e assegurar o seu funcionamento nas melhores con-
dicdes possiveis.

Artigo 139.0
(Coordenagao das actividades)
A Direcgio dos Servigos de Saide compete promover e

assegurar a coordenagdo de todas as actividades e estabelecimen-
tos de algum modo afectos a luta contra a Doenga de Hansen.



Artigo 140.0
(Regulamento especial)

O Servigo de Combate a2 Doenga de Hansen podera ser objecto
de regulamenta¢io especial.

SECCAO VII
Servico de Medicina Desportiva

Artigo 141.0
(Finalidade)

O Servigo de Medicina Desportiva destina-se, fundamental-
mente, a promover o saneamento dos recintos desportivos e
suas dependéncias e vigilincia sanitiria dos desportistas em
geral, o rastreio e profilaxia das doengas transmissiveis ¢ a edu-
cacfo sanitdria no ambito do desporto.

Artigo 1420
(Chefia)

1. Sem prejuizo da superior orientagio e superintendéncia
do Servico de Medicina Desportiva, pela Direc¢o dos Ser-
vigos de Saude, a quem estd tecnicamente subordinado, a che-
fia do Servico de Medicina Desportiva serd exercida por um
médico designado pelo director dos Servigos de Saide, em ordem
de servigo.

2. Nas suas faltas ou impedimentos, o chefe do Servigo de
Medicina Desportiva sera substitufido por outro médico a de-
signar por despacho do director dos Servigos de Satide.

Artigo 143.0
(Apoio da rede sanitaria)

7

Ao Servigo de Medicina Desportiva é assegurado o apoio
da rede geral de assisténcia e dos servigos locais de satde.

Artigo 144.0

(Coordenagdo com a Direcgido dos Servigos
de Educagio e Cultura)

O chefe do Servigo de Medicina Desportiva deverd actuar
em coordenagdo com a Direcgio dos Servicos de Educagio e
Cultura.

Artigo 145.0
(Regulamento especial)

() Servico de Medicina Desportiva podera ser objecto de
regulamentagdo prépria.

CAPITULO IX
Outros servigos e estabelecimentos especiais

Artigo 146.0

{Servigos especiais)

Para assisténeia s doengas venéreas, parasitoses intesti-
nais, doengas infecto-contagiosas e outras endemias, poderfo
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criar-se os servicos especiais que vierem a ser julgados conve-
nientes,

Artigo 1470
(Centros anti-cancerosos)

1. De acordo com as disponibilidades ¢ os recursos do Terri-
torio em matéria de instalagdes, equipamento e pessoal, deveri
criat-se junto do Hospital Central Conde de S. Januirio, ou
para com ele funcionar associadamente, um centro de ras-
treio, diagndstico e tratamento precoce do cincer.

2. Sempre que as circunstincias o exijam e os recursos do
Territério o permitam, poderd haver estabelecimentos e ser-
vigos especiais para tratamento de cancerosos.

Artige 148.0
{Diminuidos fisicos)

Consoante as disponibilidades e os recursos do Territério o
permitam ¢ as circunstincias o exijam, serio criados ¢ postos
a funcionar estabelecimentos especiais destinados a:

a) Recuperar medicamente os diminuidos fisicos, tanto no
aspecto motor como no sensorial;

b) Readaptar a actividade profissional e reintegrar no meio
social os dindnuidos fisicos.

CAPITULO X

Sanidade Maritima e Internacional e Defesa
Sanitaria do Territério

Artigo 149.0
(Fiscalizag3o)

1. Para defesa contra a importagdo de doengas transmissiveis,
a entrada no Territdrio, por qualquer via, de pessoas, animais,
ou coisas, ficard sujeita a fiscalizagio das autoridades sanitirias
nos termos das convengdes internacionais e dos respectivos re-
gulamentos.

2. Esta fiscalizagiio exercer-se-d especialmente:

a) Nos portos de Macau e das Ilhas;

b) No local de travessia da fronteira terrestre designado por
«Portas do Cercon. ’

Artigo 150.0
(Guarda-mores de saude)

1. A fiscalizagdo sanitdria a que se refere o artigo 149.2 e o
servi¢o de sanidade marftima em geral, deverdo ser assegurados,
cumulativamente, pelos delegados de satde de Macau e das
Ithas, que, para o efeito, serfo designados por guarda-mores
de satde.

2. As fungbes de guarda-mores de saide poderdo ser exerci-
das, por delegagdo, pelos respectivos adjuntos ou substitutos.
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Artigo 151.0

(Competéncia dos guarda-mores de saide)

1. Aos guarda-mores de satde e aos seus delegados, quando
no exercicio de tais fun¢des, incumbe e compete, nas respectivas
areas de jurisdigdo:

a) Exercer, para efeito do que se refere a alfnea ¢) do artigo
19.0 deste diploma e nos termos da regulamentagfo sanitdria
maritima e do Regulamento Sanitirio Internacional vigente e
demais acordos internacionais aplicdveis, a fiscalizagio sanitiria
sobre todos os navios, embarcag¢bes e aeronaves que demandem
os portos e aeroportos do Territério;

b) Policia sanitdria dos portos da respectiva area;

¢) Impor as medidas de policia sanitiria que forem legais e
necessarias, com a faculdade de autuar e prender os infractores,
remetendo-os as autoridades competentes;

d) Assinar os documentos de sadde.
2. Mais incumbe e compete ainda as entidades referidas no

ntmero 1 deste artigo, exercer, nos termos da lei e dos regula-
mentos vigentes, a fiscalizagdio e policia sanitdria na drea dos
portos de Macau e Ilhas, incluindo as embarcagdes e respecti-
vas tripulagBes.
Artigo 1520
(Colaboragio de outros servigos e entidades)

As autoridades administrativas, maritimas, fiscais e policiais,
prestardo colaboragfio ¢ auxilio as autoridades sanitérias, poden-
do ser-lhes cometidas, quando necessirio e assim for determi-
nado superiormente, algumas das atribui¢Bes de policia sanitaria.

CAPITULO XI

Assisténcia Médica e Farmacéutica

Artigo 153.0
(Assisténcia médica & populagio)

Aos Servigos de Sadde compete promover que a assisténcia

médica a populagio do Territério fique assegurada, consoante

0S recursos e as circunstancias o permitirem.
Artigo 154.0
(Tipos de assisténcia)
A assisténcia médica abrangerd:

a) A assisténcia em regime ambulatério;
b) A assisténcia em regime de internamento hospitalar.

Artigo 155.0
(Regime)

A assisténcia médica a que se refere o artigo anterior serd
prestada tanto em regime ambulatério como em regime de in-
ternamento hospitalar.

Artigo 156.0

(Horarios)

Dentro do principio da méxima rentabilidade funcional, os
servigos clinicos externos dos Servigos de Sadde ajustario, na

medida do possivel, os seus hordrios as conveniéncias dos sec-
tores do puablico que servem.

Artigo 157.0
(Colaboragdo de outras entidades e servigos)

1. Os estabelecimentos e servigos de assisténcia criados ou
mantidos pelos corpos administrativos ou por pessoas colectivas
de utilidade piblica administrativa, por missdes religiosas e por
quaisquer servigos ou instituigdes, consideram-se integrados no
plano geral de assisténcia dos Servigos de Satide do Territério,
para efeitos de coordenagfio e fiscalizagio, competindo-lhes co-
laborar com estes Gltimos, na execu¢do de medidas gerais de
higiene e saide publicas.

2. Os regulamentos dos estabelecimentos e servigos referidos
no namero anterior deverfio assegurar a efectivagio dos objecti-
vos de coordenagdo neles previstos e ser submetidos 3 aprovagdo
do Governador que, para tal, neles podera introduzir as disposi-
¢Oes que julgar convenientes.

Artigo 158.0

(Casas de satde)

1. Quando o Governo do Territério o entender conveniente,
ou por proposta do director dos Servigos de Satde e parecer
do respectivo Secretirio-Adjunto, serd promulgada legislagio
especial para casas de saude, regulando a sua criagio e licen-
citamento.

2. Todos os pedidos de abertura de casas de satde serdo
presentes a despacho do Governador com a competente in-
formagio dos Servigos de Satide e parecer do respectivo Se-
cretario-Adjunto.

Artigo 159.0

(Prestacdo da assisténcia)

A assisténcia médica, cirirgica e farmacéutica serd prestada
pelos Servicos de Satde, nos termos do Regulamento de Assis-
téncia na doenca, aprovado péla Portaria n.° 135/76/M, de 31 de
Julho, e demais legislagio complementar,

CAPITULO XII

Funcionarios dos Servigos de Sadde

Artigo 160.0
(Quadro do pessoal)

O pessoal dos Servigos de Sadde distribuir-se-4 pelos seguin-
tes quadros:

a) De direcgio e chefia;

b) Médico de clinica geral;

¢) Complementar de médicos especialistas;

d) Complementar de outros técnicos especializados;

e) Farmacéutico;

f) Administrativo;

£2) De enfermagem;

k) Técnico de terapéutica e diagndstico;

7) De saude publica;

7) Dos servigos gerais.
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Artigo 161.0
(Provimento)

A composigdo e normas de provimento dos diferentes quadros
do pessoal referidos no artigo anterior obedecerfo ao estabe-
lecido na Lei n.° 4/79/M, de 10 de Margo, € no Estatuto do
Funcionalismo em vigor, sem prejuizo de as mesmas serem
complementarmente regulamentadas pelo presente regulamento
e mais legislacio vigentes.

CAPITULO XIII

Quadros
SECGAO 1

Quadro de direcgio e chefia

Artigo 162.0

(Substitui¢des e provimento)

1. O provimento e a substituicio do pessoal do quadro de di-
recgdo e chefia é feito nos termos do disposto na Lei n.0 4/79/M,
de 10 de Margo.

2. Na falta de substitutos legais, serdo designados para a
substitui¢io, funcionirios nos termos estabelecidos no Estatuto
do Funcionalismo em vigor.

SECCAO II
Quadro médico de clinica geral

Artigo 163.0

(Constituigio)

O quadro médico de clinica geral é constituido pelos médi-
cos que asseguram o desempenho das missdes essenciais dos
Servicos de Saude.

Artigo 164.0

(Ingresso e mudanga de escaldo)

O ingresso € a mudanga de escaldo no quadro médico de cli-
nica geral far-se-fo nos termos do disposto na Lei n.0 4/79/M,
de 10 de Margo.

Artigos 165.0

(Deveres)

Aos médicos do quadro médico de clinica geral cabem os se-
guintes deveres gerais:

a) Cumprir as obrigacBes e fun¢des que lhes competem e que
hajam sido legalmente estabelecidas;

b) Observar os hordrios estabelecidos para o regime de traba-
lho a que se encontrem sujeitos;

¢) Cumprir o destacamento de um local de trabalho para ou-
tro, quando determinado nos termos deste Regulamento;

d) Cuidar da sua actualizagdo profissional;

¢) Contribuir para a criagio e manutengdo de boas condi¢fes
técnicas e humanas de trabalho, para a eficicia dos servigos pres-
tados e para o prestigio da unidade de saide a que pertengam;

f) Prestar 3 administragio dos servigos e estabelecimentos toda
a colaboragdo que lhes seja solicitada em matéria de servico;

£) Participar em comissdes, grupos de trabalho e outros 6rgios
ndo institucionalizados, destinados a estudar problemas ou a
executar decisdes no 4mbito da organizacio e funcionamento dos
Servigos de Sadde.

Artigo 166.0
(Clinica particular)

O exercicio de clinica particular pode ser facultado nos ter-
mos do artigo 38.° da Lei n.° 4/79/M, de 10 de Margo.

Artigo 167.0
(Regime de trabalho)

O regime de trabalho para os médicos do quadro de clinica
geral é em média de 24 horas semanais, independentemente do
servico de dia ao banco de urgéncia, nos termos da alinea f)
do artigo 53.° da Lei n.° 4/79/M, de 10 de Margo.

SECCAO III
Quadro complementar de médicos especialistas
Artigo 168.0

(Ingresso e diuturnidades)

O ingresso e o regime de diuturnidades no quadro comple-
mentar de médicos especialistas far-se-30 nos termos da Lei
n.2 4/79/M, de 10 de Margo.

Artigo 169.0

{Deveres)

Aos médicos do quadro complementar de especialistas cabem
os deveres gerais referidos no artigo 165.° do presente diploma.

Artigo 170.0

(Clinica particular)

O exercicio de clinica particular pode ser facultado nos ter-
mos do artigo 38.0 da Lei n.© 4/79/M, de 10 de Margo.

Artigo 1710
(Regime de trabalho)

O regime de trabalho a aplicar aos meédicos deste quadro
¢é idéntico ao prescrito no artigo 167.¢ do presente diploma.

SECCAO IV
Quadro complementar de outros téenicos especializados

Artigo 172.0

(Ingresso e mudanga de escaldo)

1. O ingresso e a mudanga de escalio no quadro comple-
mentar de outros técnicos especializados far-se-Go nos termos
do disposto na Lei n.° 4/79/M, de 10 de Margo.
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2. Ao pessoal do quadro complementar de outros técnicos
especializados compete:

a) Ocupar os cargos directivos em que venham a ser colo-
cados;

b) Assegurar o servigo da respectiva especialidade, sob a
orientagio do director dos Servigos de Satde;

¢) Exercer outras actividades compativeis a determinar pelo
director dos Servigos de Saide.

Artigo 173.0
(Regime de trabalho)

Dada a diversidade da especializacio, o regime de trabatho
para o pessoal deste quadro sera:

a) Para o administrador hospitalar, o regime do pessoal do
quadro administrativo;

b) Para o analista, conforme se trate de médico, farmacéutico
e quimico-analista respectivamente, 0 regime do pessoal do qua-
dro complementar de especialistas, o do farmacéutico, ou do
pessoal do quadro técnico de terapéutica e diagndstico;

¢) Para o odontologista e médico-veterindrio — a média se-
manal de 36 horas;

d) Para outros técnicos especializados — o regime de trabalho
serd determinado, de acordo com a natureza da especializagdo,
por despacho do director dos Servigos, a publicar em ordem
de servigo.

SECCAO V
Quadro farmacéutico

Artigo 174.0
(Ingresso e mudanga de escaldo)

O ingresso € a mudanca de escalio do quadro farmacéutico
far-se-i0 nos termos do disposto na Lei n. 4/79/M, de 10 de
Margo.

Artigo 175.0
(Atribuigdes)

Ao pessoal do quadro farmacéutico compete:

a) Assegurar os servigos farmacéuticos, nas diversas modali-
dades nos termos dos artigos 32.2 a 50.° do presente Regulamen-
to;

b) Excrcer outras actividades a determinar pelo director dos
Servigos de Sadde;

¢) Ocupar os cargos directivos em que venha a ser colocado.

Artigo 176.°
(Regime de trabalho)

O regime de trabalho para o pessoal do quadro farmacéutico
¢ de uma média semanal de 36 horas.

SECCAO VI
Quadro administrativo
Artigo 177.0
(Ingresso)

O ingresso no quadro administrativo far-se-4 nos termos do
disposto na Lei n.® 4/79/M, de 10 de Margo.
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Artigo 178.0
(Atribuicdes)

Ao pessoal do quadro administrativo compete:

a) Ocupar os cargos directivos em que venha a ser colocado;

b) Assegurar e coordenar a execugdo de todo o expediente bu-
rocritico da Direcglio dos Servicos de Saude, das repartigbes,
divisBes e secgdes nos termos que vierem a ser difinidos, em or-
dem de servigo, pelo director dos Servigos.

Artigo 179.0
(Regime de trabalho)

O regime de trabalho para o pessoal do quadro administrativo
¢ de uma média semanal de 36 horas.

SECCAO VII
Quadro de enfermagem

Artigo 180.°

(Ingresso, promogdo ¢ mudanga de escaldo)

O ingresso, promog¢do e mudanga de escalio do pessoal do
quadro de enfermagem, reger-se-do pelo disposto na Lei n.0 4/
/79/M, de 10 de Margo.

Artigo 181.0
(Atribuigbes)

Ao pessoal do quadro de enfermagem compete:

a) Assegurar o servico de enfermagem, quer geral, quer espe-
cializado;

b) Coadjuvar o corpo clinico na condugfio da assisténcia nos
termos do Regulamento do Hospital Central Conde de S. Ja-
nuirio;

¢) Ocupar os cargos directivos em que venha a ser colocado;

d) Exercer outras actividades a determinar pelo director do
Hospital Central ou pelo director dos Servigos de Sauide.

Artigo 182.0
(Regime de trabalho)

1. O regime de trabalho do pessoal colocado nas enfermarias
e baneo de urgéncia, é de uma média semanal de 48 horas em
servigo de rotagdo por turnos de 8 horas.

2. Igual regime, com ou sem turnos, se aplica ao pessoal de
enfermagem colocado nas consultas externas, centros de sadde,
delegacias de satude ¢ nos restantes departamentos dos Servigos
de Saude.

SECCAO VIII
Quadro técnico de terapéutica e diagnéstico
Artigo 183.0
(Ingresso e promogio)
O ingresso e promocdo do pessoal do quadro técnico de te-

rapéutica e diagnéstico, reger-se-do pelo disposto na Lei
n.° 4/79/M, de 10 de Margo.



Artigo 184.0
(Atribuigdes)

Ao pessoal do quadro técnico de terapéutica e diagndstico
compete:

a) Assegurar o servigo do respectivo sector nos termos deste
Regulamento e das directrizes que superiormente venham a ser
fixadas;

b) Coadjuvar o corpo clinico na condugio da assisténcia nos
moldes que venham a ser superiormente definidos no Regula-
mento do Hospital Central Conde de S. Januirio;

¢) Ocupar os cargos directivos em que venha a ser colocado;

d) Exercer outras actividades a determinar pelo director do
Hospital Central ou pelo director dos Servicos de Saude.

Artigo 185.0

(Regime de trabalho)

O regime de trabalho do pessoal deste quadro é de 36 horas,
como média semanal, com ou sem turnos, de acordo com as ne-
cessidades do servigo, e disponibilidades de pessoal.

SECCAO IX
Quadro de Sadde Pidblica

Artigo 186.0

(Ingresso e promogio)

O ingresso ¢ promogdo do pessoal do quadro de saide publi-
ca reger-se-Ao pelo disposto na Lei n.° 4/79/M, 10 de Margo.

Artigo 187.0

(Atribuic¢Oes)

Ao pessoal deste quadro compete:

a) Colaborar com os delegados de saide para efectivagdo dos
objectivos previstos no artigo 20.° deste Regulamento;

) Cumprir e fazer cumprir as instrugdes dimanadas do de-
legado de Satde;

¢) Exercer outras actividades a determinar pelo director dos
Servigos.

Artigo 188.0
(Regime de trabalho)

O regime de trabalho do pessoal ¢ de 36 horas, como média
semanal, com ou sem turnos, de acordo com as necessidades do
Servico.

SECCAO X

Quadro dos servigos gerais

Artigo 189.0

(Recrutamento)

O recrutamento do pessoal que, pelas suas fungdes especificas,
fique englobado no quadro dos servigos gerais, far-se-a de con-
formidade com as normas estabelecidas para o efeito no Estatuto
do Funcionalismo em vigor e outros preceitos apliciveis.

31 DE DEZEMBRO DE 1979 — BOLETIM OFICIAL DE MACAU —4.c SUPLEMENTO AO N.° 52

2005

Artigo 190.0
(Atribuigdes)
Ao pessoal do quadro dos servigos gerais compete:

@) Permanecer no local de servigo durante as horas de servi-
¢o e, extraordinariamente, sempre que seja convocado;

b) Executar com prontiddo todos os trabalhos e servigos que
lhe forem confiados;

¢) Exercer outras actividades a determinar pelos responsdveis
dos sectores em que se encontram colocados.

Artigo 1910
(Mudanga de escaldo)

Os serventes de 2.2 classe e os auxiliares hospitalares de 2.2
classe ascenderfio 4s categorias imediatamente superiores nos
termos de Lei n.° 4/79/M. de 10 de Margo.

Artigo 192.0
(Regime de trabalho)

O regime de trabalho do pessoal assalariado é de 48 horas co-
mo média semanal, podendo ser por turnos, conforme a natureza
do servigo.

SECCAO XI

Disposi¢des comuns
Artigo 193.0
(Valorizagio do pessoal)

1. A Direcglio dos Servigos deve assegurar as condi¢des neces-
sarias para aperfeicoamento do pessoal através de reciclagens,
conferéncias, reunides, bolsas de estudo e estigios, quer em
Portugal, quer no estrangeiro.

2. As iniciativas a que se refere o niimero anterior sio de fre-
quéncia obrigatéria para os que forem convocados para nelas
tomarem parte.

3. Para estigios e bolsas de estudo, a escolha deverd recair nos
candidatos que oferecam melhores requisitos profissionais, de
molde a poderem preencher-se as necessidades dos Servigos
de Satde.

Artigo 194.0
(Funcdes docentes)

O pessoal dos Servigos de Saide, dentro do campo da sua
competéncia, poderd ser designado pelo director dos Servigos
de Satde para fazer parte do corpo docente da Escola Técnica
dos Servigos de Saide,

CAPITULO XIV

Exercicio da profissio médica, farmacéutica,
veterinaria, paramédica e correlativas
SECGAO 1
Exercicio da:actividade
Artigo 195.0
(Regime transitério)

Até ser publicada a regulamentagiio das actividades médica,
farmacéutica, veterinria, paramédicas e correlativas de cardcter
privado, observar-se-4 o disposto nos artigos seguintes.
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Artigo 196.0
(Coordenagio, orientacdo e fiscalizagio)

A Direcciio dos Servigos de Saide coordenara, orientari e fisca-
lizari o exercicio das profissdes médica, farmacéutica, veterind-
ria, paramédica e correlativas, nos termos da alinea ) do artigo
3.0 da Lei n.° 4/79/M, de 10 de Marco.

Artigo 197.0
(Inscrig¢io nos Servicos de Saude)

O exercicio das profissdes referidas no artigo anterior depen-
derd, obrigatoriamente, da inscri¢Go nos Servigos de Saude feita
a pedido dos interessados.

Artigo 198.0
(Prova de inscricdo)

1. A prova de inscrigdo nos Servigos de Saide e do direito do
exercicio das profissSes a que se refere o artigo 196.0 serd feita
mediante a apresentagfio dos diplomas de registo e das cadernetas
de licenca com os respectivos averbamentos a que se refere o
Decreto Provincial n.° 51/75, de 27 de Dezembro.

2. A inscrigiio para o exercicio da profissdo veterindria e ou-
tras correlativas aplicar-se-do as disposices referidas no nimero
anterior com as necessirias adaptagdes.

Artigo 199.0
(Comissdo de avaliagdo)

1. Com excepgio dos processos que digam respeito a profissio-
nais habilitados por faculdades ou escolas nacionais, os demais
pedidos de inscrigdo serfio apreciados por uma comissdo para
avaliagio da idcneidade, presidida pelo director des Servigos
de Saude, tendo por vogais dois médicos a nomear por despa-
cho do Governador, dentre os médicos conhecedores do meio
local, mediante proposta do director dos Servigos de Satde e
parecer do respectivo Secretario-Adjunto.

2. A comissio referida no nimero anterior reunir-se-a, por
norma, quinzenalmente, podendo a mesma ser convocada ex-
traordinariamente pelo director dos Servigos de Sadde sempre
que tenham de ser apreciados assuntos de natureza urgente.

3. A comissdo a que se refere o presente artigo serd secretariada
por um funciondrio administrativo cclocado na Reparti¢io dos
Servigos Técnicos e Hospitalares, a designar pelo director dos
Servigos de Sauide, e terd a seu cargo todo o expediente relativo
a pedidos de inscrigdo ou que com eles se relacionem, incluin-
do a numeragio, descri¢dio e arquivo dos respectivos processos.

4. A Comissio a que se refere o n.° 1 do presente artigo fica
com a designagio de «Comiss3o para licengas médicas e corre-
lativas».

Artigo 200.0
{Comissao de concessdo de licengas)

A Comisséio para concessio de licengas médicas e paramé-
dicas a que se refere o artigo anterior, poderd ouvir o parecer de
individuos ou associagdes estranhas aos Servigos de Sadde, com
vista a poder pronunciar-se concretamente quanto & idoneidade
dos pedidos.

SECGAO I1
Exercicio da profissic médica

Artigo 201.0
(Coordenacao, orientagio e fiscalizagiio)

1. A profissdo médica pode ser exercida em Macau por licen-
ciados pelas Faculdades de Medicina nacionais e fica sujeita a
coordenagdo, orientagdo e fiscalizagio da Direc¢do dos Servigos
de Sadde nos termos do presente regulamento e de legislagio
complementar que venha a ser publicada.

2. O disposto no nimero anterior é aplicivel aos licenciados
em medicina por faculdades de Estados estrangeiros em relagio
aos quais vigore o regime de reciprocidade com o Estado Por-
tugués e ainda aos que tenham obtido a equivaléncia legal do
respectivo curso.

Artigo 202.0
(Inscrigdo)

1. Para efeitos de inscrigio no que respeita 3 profissdo médica,
os requerimentos que a solicitarem deverdo ser dirigidos ao di-
rector dos Servicos de Satde.

2. O requerimento a que se refere o nimero 1 deste artigo
devera ser instruido com a certiddo ou publica-forma autentica-
da do diploma do curso de medicina professado nas faculdades
nacionais ou estrangeiras e com o certificado do registo criminal.

3. Os médicos especialistas, para além dos requisitos refe-
ridos no numero anterior, deverfio, igualmente, instruir o seu
pedido de inscrigdo com o titulo de especializagio passado pela
Ordem dos Médicos ou por estabelecimento idéneo legalmente
reconhecido como tal pela Direcgfio dos Servigos de Saude.

Artigo 203.0
(Médicos de nacionalidade chinesa)

1. Tendo em conta as condigBes especiais do Territério, po-
der4 ser permitido o exercicio da profissio médica a médicos
de nacionalidade chinesa ou a naturais de Macau, desde que
satisfacam os seguintes requisitos:

a) Sejam diplomados por escolas idéneas da Republica Po-
pular da China ou por escolas de outros paises, reconhecidas
pelos Servicos de Sadde;

b) Tenham residéncia no Territério.

2. O exercicio da profissio médica a que se refere o artigo
anterior abrangerd as seguintes modalidades:

a) Medicina do tipo ocidental;

b) Medicina tradicional chinesa (mestre de medicina tradi-
cional chinesa);

¢) Médico dentista;

d) Outras modalidades admitidas pelos usos e costumes chine-
ses.
Artigo 204.0

(Inscri¢do de médicos de nacionalidade chinesa)

O exercicio da profissdo médica nos termos definidos no ar-
tigo anterior, depende igualmente da inscri¢io na Direcgfio dos
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Servigos de Satide que se fard apds a autorizagio do director
dos Servigos expressa para cada caso.

Artigo 205.0

(Inscri¢do dos médicos dos quadros
dos Servigos de Saade)

A inscri¢do dos médicos dos quadros dos Servigos de Satde
ser4 feita oficiosamente pelos préprios Servigos em face dos ele-
mentos constantes dos seus processos de nomeagdo e serd
isenta das respectivas taxas ou emolumentos, nio carecendo
de renovagio enquanto subsistirem as razdes que motivaram a
sua inscrigio.

Artigo 206.°
(Titular de especialidade)

1. Sem prejuizo do livre exercicio da clinica geral por qual-
quer médico no uso dos seus direitos legalmente reconhecidos,
os especialistas nfo poderfo anunciar outra forma de exercicio
de clinica além da especialidade ou especialidades em que es-
tiverem inscritos na Ordem dos Médicos, ou estejam titulados
por estabelecimentos idéneos e reconhecidos pela Direcgio dos
Servigos de Satde.

2. Aos médicos dos quadros dos Servigos de Satide nomeados
ou contratados para o desempenho de especialidades é permi-
tido, sem prejuizo das suas fungBes especiais, o exercicio da cli-
nica geral e da respectiva especialidade, n3o podendo, porém,
anunciar esta tltima enquanto nio possuirem o respectivo titulo.

Artigo 207.0
(Disciplina técnica)

No exercicio da sua profissio, ¢s médicos inscritos deverdo
obedecer a todas as instrucdes ou normas dimanadas das auto-
tidades sanitdrias, nomeadaniente no que diz respeito 3 noti-
ficacio obrigatéria de doengas infecto-contagiosas, prescrigdo
de estupefacientes, psicotrépicos ¢ afins ¢ a outros preceitos rela-
cionados com a deontolozia médica.

Artigo 208.¢
{Renovagdo de licengas)

A licenga para o exercicio de profissio € renovada anualmente
em data a fixar pela Direcgdo dos Servigos de Satde.

SECGAQ III
Exercicio da profissdo farmacéutica
Artigo 209.0
(Coordenagio, orientagdo e fiscalizag3o)
1. A profissio farmacéutica pode ser exercida em Macau, por

diplomados pelas Faculdades ou Escolas Superiores de Farmicia
nacionais e fica sujeita & coordenagfio, orientagio e fiscalizacio

da Direccio dos Servicos de Satde, nos termos definidos no-
presente regulamento, e no Decreto n.° 229/70, de 20 de Maio, .

e legislagio complementar que venha a ser publicada.. -, .

2. O disposto no nimero anterior € aplicivel aos licenciados
ou diplomados em Farmdcia por faculdades ou escolas de Es-
tados estrangeiros em relagdo aos quais vigore o regime de reci-
procidade com o Estado Portugués e, ainda, aos que tenham
obtido a equivaléncia legal do respectivo curso.

Artigo 210.°

{Documentagio)

O requerimento para efeitos do disposto no artigo 197.° do
presente Regulamento deverd ser instruido com a certiddo ou
publica-forma do diploma do respectivo curso e com o certifi-
cado do registo criminal.

Artigo 211.°

(Direcgido de farmicias e laboratorios)

A nenhum farmacéutico serd permitido dirigir mais do que
uma farmécia efou laboratério de produtos farmacéuticos, exer-
cer qualquer outra profissio ou arte de curar, associar-se com
quem desempenhe fungdes dessa natureza e fazer qualquer con-
trato, por si ou interposta pessoa, de que lhe resultem partici-
pagdes de lucros na induastria farmacéutica.

Artigo 2120

| (Ihscrigio dos farmacéuticos dos quadros dos
Servigos de Saude)

A inscrigio dos farmacéuticos pertencentes aos quadros dos
Servicos de Sadde serd feita oficiosamente pelos préprios Ser-
vicos, em face dos elementos dos seus processos de nomeagio
e serd isenta das respectivas taxas ou emoclumentos, n3o carecen-
do de renovagio enquanto subsistirem razdes que motivaram a
sua inscrigdo. ' »

Artigo 213.0
(Disciplina técnica)

No exercicio da sua profissio, os inscritos deverfio obedecer a
todas as iastrucdes ou normas dimanadas das autoridades sanitd-
rias, nomeadamente no que diz respeito ao aviamento efou fa-
brico de estupefacientes, psicotrépicos e afins, e a outros precei-
tos relacionados com a deontologia farmacéutica.

Artigo 214.°

(Renovacio de licenqas)‘

A licenca para o exercicio da profissio é renovada anualmente
em data a fixar pela Direcglio dos Servigos de Satde.

SECCAOQ 1V
Chefia ou direc¢do de laboratérios de analises clinicas
Artigo 215.0

" (Chefia)

1. Os laboratérios de anslises clinicas serdo chefiados ou diri-
gidos por licenciados em Medicina com a respectiva especiali-
zagdo, ou por licenciados em Farmdcia que possuam o curso-
de aperfeigoamento em andlises quimico-biolégicas. - ..
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2. Desde que se reconhega 2 impossibilidade de assegurar o
exercicio da chefia ou direcglo de laboratérios de andlises clini-
cas por licenciados nas condigGes referidas no ntmero anterior,
poderd aquele exercicio ser assegurado, temporariamente, por
licenciados em Medicina ou Farmécia.

3. De igual modo poderd ser autorizado que os médicos € os
farmacéuticos de nacionalidade chinesa, ou naturais de Macau,
tenham a seu cargo a chefia ou a direcgio de laboratérios de
analises clinicas quando comprovem, uns e outres, que se en-
contram habilitados por escolas idéneas da Republica Popular
da China ou por escolas de outros pafses que os Servigos de
Saide considerem suficientemente qualificadas, os primeiros,
com a respectiva especializagio e os segundos com o curso de
aperfeicoamento em andlises quimico-bioldgicas ou equivalente.

4. Os médicos e os farmacéuticos a que se refere o nimero
anterior devem necessariamente estar inscritos na Direcgio dos
Servigos de Satde nos termos definidos no presente Regula-
mento.

SECCAO V

Exercicio da profissio veterinaria

Artigo 216.0

(Coordenagio, orientagio e fiscalizagic)

1. A profissdo veterindria pode ser exercida em Macau, por
diplomados pelas Faculdades ou Escolas Superiores de Veteri-
néria nacionais e fica sujeita 3 fiscalizagfio, coordenagio e ori-
entacio da Direcgo dos Servigos de Saide, nos termos definidos
no presente regulamento e em legislagio complementar que
venha a ser publicada.

2. O disposto no ndmero anterior ¢ aplicavel aos licenciados
ou diplomados em Veteriniria por faculdades ou escolas de
Estados estrangeiros em relagio aos quaic vigore o regime de
reciprocidade com o Estado Portugués e, ainda, aos que tenham
obtido a equivaléncia legal do respectivo curso.

Arugo 217.0
(Documentagao)

O requerinmento para efeitos do disposto no artigo 197.° do
presente Regulamento deverd ser instruido com a certiddo ou
publica-forma do diploma do respectivo curso e com o certi-
ficado do registo criminal.

Artigo 218.0
(Veterinarics de nacionalidade chinesa)

Poderi ser permitido o exercicio da profissio veterindria a vete-
rindrios de nacionalidade chinesa, ou natuiais de Macau, que
tenham os seguintes requisitos:

a) Sejam diplomados por escolas idéneas da Reptblica Popu-
lar da China ou de outros paises, reconhecidas pela Direcgdo dos
Servigos de Saude;

b) Tenham residéncia no territério.

Artigo 219.0
(Disciplina técnica)

No exercicio da sua profissfo, os inscritos deverdo obedecer
a todas as instrugdes ou normas dimanadas das autoridades
sanitarias,

Artigo 220.°

(Renovagio de licengas)

A licenga para o exercicio da profissdo é renovada anualmente
em data a fixar pela Direcgdo dos Servigos de Sadde.

SECCXO VI

Exercicio das profissies paramédicas, correlativas
da medicina e da farmacia

Artigo 221,0
(Habilitagdes técnicas)

1. O exercicio das profissdes de enfermeiro, enfermeira-par-
teira, enfermeiro especializado, enfermeiro de satide publica, aju-
dante técnico de farmicia, preparador de laboratério e outras
profissdes auxiliares de diagndstico e terapéutica s6 poderi ser
permitido aos individuos que possuam habilitagio técnica com-
petente reconhecida pelos Servigos de Saude.

2. Ficam porém ressalvados os direitos dos ajudantes técnicos
de farmicia que até ao presente exerciam j4 a sua profissio devi-
damente autorizados.

Artigo 222.0
(Inscrigdo)

O requerimento para efeitos do disposto no artigo 197.2 do
presente Regulamento deverd ser instruido com certiddo ou
publica-forma do diploma do respectivo curso e com o certificado
de registo criminal.

Artigo 223.°

(Exercicio da profissio por individuos de nacionalidade
chinesa)

Tendo em conta as condigBes especiais do Territorio, podera
ser permitido o exercicio das profissdes referidas no artigo
2219 do presente Regulamento a individuos de nacionalidade
chinesa ou a naturais de Macau, desde que nele tenham a sua
residéncia e se encontrem habilitados por escolas idéneas da
Repuiblica Popular da China ou por escolas de outros pafses,
que os Servigos de Saide considerem suficientemente qualifi-
cadas.

Artigo 224.0

(Inscricdo dos profissionais pertencentes aos quadros
dos Servigos de Saade)

A inscri¢do dos profissionais de enfermagem e de outras pro-
fissBes correlativas da medicina e farmidcia pertencentes aos qua-
dros dos Servigos de Satde, ser4 feita oficiosamente pelos pré-
prios Servigos, em face dos elementos constantes dos seus pro-
cessos de nomeagfio e serd isenta das respectivas taxas ou emo-
lumentos, ndo carecendo de renovagio enquanto subsistivem
as razdes que motivaram a sua inscrigfio.
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Artigo 225.0
{Disciplina téenica)

No exercicio da sua profissdo, os inscritos deverdo obedecer a
todas as instrucies ou normas dimanadas das autoridades sani-
tirias.

Artigo 226.0
(Renovagido de licengas)

A licenga para o exercicio da profissdo é renovada anualmente
em data a fixar pela Direc¢io dos Servigos de Sadde.

CAPITULO XV
Gestio do fundo permanente»
Artigo 227.0
(Conselho Administrativo do «fundo permanente»)

1. A administragio e geréncia de dinheiros publicos que cons-
tituam o «fundo permanentes i responsabilidade da Direcgio
dos Servigos de Sadide, competird a um conselho administrativo
constituido pelo director dos Servigos, que presidira, pelo chefe
da Reparti¢io de Administragdo, Contabilidade e Patriménio,
pelo chefe da Divisio de Administragio e Contabilidade e pelo
chefe de secgiio do quadro administrativo que venha a ser colo-
cado na Divisio de Administragio e Coutabilidade, e que ser-
vird de secretirio-tesoureiro.

2. O Conselho Administrativo referido no nimero anterior
adoptard, na administragdo e geréncia daqueles dinheiros, as
instrugBes sobre contas de exactores aprovadas oficialmente.

3. O expediente do Conselho Administrativo serd garantido
pela Repartigio de Administragio, Contabilidade e Patriménio
da Direcgdo dos Servigos de Saide de Macau.

Artigo 228.0
{Substitutos legais)

Nas faltas, auséncias ou impedimentos de qualquer dos mem-
bros da comissdo referida no artigo anterior, serfo chamados os
respectivos substitutos legais ou, na sua falta, quem o Gover-
nador designar.

Artigo 229.°

(Secretirio — tesoureiro)

1. O secretdrio-tesoureiro da comissdo encarregar-se-i das
cobrangas :jue se efectivam na Direcgdo dos Servigos de Satde.

2. Ficam igualmente encarregados das cobrangas e responsi-
veis pelos respectivos dinheiros publicos, o chefe da secretaria do
Hospital Central Conde de S. Janudrio ¢ os funciondrios res-
ponsiveis pela secretaria da Divisio Farmacéutica, das Delega-
cias de Satdde de Macau e das Ilhas e do Dispensério Antitubercu-
lose.

3. A entrega da receita por parte dos encarregados da cobranga
serd feita ao secretrio-tesoureiro da comissio em todas as quin-
tas-feiras, podendo, por motivos justificados, igualmente proce-
der 4 sua entrega em outros-dias tteis.

4. O secretdrio-tesoureiro da comissio ¢ os demais encarre-
gados da cobranca terdo direito & percep¢do de abono para fa-
lhas conforme estatuido no artigo 41.° da Lei n.© 4/79/M, de 10
de Marco, de quantitativos mensais seguintes:

a) O secretdrio-tesoureiro da comissio — $ 150,00;

b) O chefe da secretaria do Hospital Central Conde de S.
Januirio — $ 120,00.

¢) Os funciondrios responsdveis pelas secretarias de Divisio
Farmacéutica, das Delegacias de Saude de Macau e das Ilhas e
do Dispensirio Antituberculose $ 100,00.

CAPITULO XVI

Concursos

Artigo 230.0

(Concursos em geral)

1. O recrutamento dos funcionirios dos Servigos de Saude far-
-se-4 por concursos nos termos preconizados na Lei n.0 4/79/M,

de 10 de Margo, com excepgio dos casos em que a lei expressa-
mente o dispensar.

2. Os concursos referidos no ndmero anterior reger-se-do
pelas disposi¢Ges constantes do Estatuto do Funcionalismo, em
vigor, e do Regulamento Geral dos Concursos de Ingresso e de
Proinogdo nos Quadros Privativos dos Servigos Publicos Civis

da Provincia de Macau, aprovado pela Portaria n.0 8 568, de 11
de Novembro de 1967.

Artigo 231.0

(Programas)

Os programas para os concursos de ingresso ou de promogio
do pessoal dos quadros dos Servigos de Satide serdo os contantes
dos artigos 232.9, 233.9 e 234.2 do presente diploma.

Artigo 232.0

(Provas priticas para o pessoal administrativo)

As provas priticas do pessoal administrativo dos Servicos de
Saide versardo sobre as seguintes metérias:
A) — Para escriturarios-dactilégrafos de 3.2 classe:
Prova escrita sobre:
a) Estatuto do Funcionalismo em vigor, na parte relativa a
direitos e deveres dos funciondrios, disciplina dos fun-

ciondrios, sigilo, correspondéncia, expediente e arqui-
vo; ’

b) Estatuto Organico de Macau, na parte respeitante a ad-
ministragio publica;
¢) Lei n.04/79/7M, de 10 de Margo;
d) Redacciio de notas ou oficios simples;
Prova dactilogrdfica
Com a duragio de 20 minutos,
B) — Para escriturdrios-dactilégrafos de 2.2 classe:

Prova escrita sobre:

a) Estatuto do Funcionalismo em vigor, na parte relativa a
formas e condigBes de provimento, direitos, deveres ¢
disciplina dos funciondrios, sigilo, cortespondéncia,
cxpediente e aryuivo;
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b) Estatuto Orginico de Macau na parte respeitante & admi-
nistragdo publica;

¢) Lein.2 4/79/M, de 10 de Margo;

d) Redacgiio de notas, oficios e informagdes de servigo sim-
ples.

Prova dactilogrdfica:
Com a dura¢io de 20 minutos.
C) — Para escriturarios-dactilégrafos de 1.2 classe:
Prova escrita sobre:

a) Estatuto do Funcionalismo em vigor, na pacte relativa a
formas e condi¢des de provimento, factos impeditivos
do provimento, categorias e situagdes dos funciondrios,
processos individuais, direitos, deveres e disciplina dos
funcionarios, nogdes gerais sobre processos disciplina-
res, sigilo, correspondéncia, expediente e arquivo;

b) Listatuto Orgéanico de Macau, na parte respeitante a ad-
ministragdo publica;

¢) Lei n.2 4/79/M, de 10 de Margo;

d) Regulamento da Assisténcia na Doenga: nogdes gerais;

e) Redacgdo de notas, oficios e informagdes de servico rela-
tivos a expediente normal.

Prova dactilogrdfica:
Com a duragio de 20 minutos.
D) — Paraterceiros-oficiais:

Prova escrita sobre:

a) Constitui¢io da Republica Portuguesa;

b) Estatuto Orgénico de Macau;

¢) Estatuto do Funcionalismo em vigor;

d) Lei n.0c 4/79/M, de 10 de Margo;

e) Regulamento dos Servigos de Satde;

) Regulamento da Assisténcia na Doenga: nogles gerais;
2) Vencimentos e outros abonos;

h) Redacgio de notas, oficios e informagdes de servigo res-
peitantes a expediente normal,

Prova dactilogrdfica:
Com a duragdo de 20 minutos.
E) — Para segundos-oficiais:

Prova escrita sobre:

a) Toda a matéria exigida para os concursos de terceiros-ofi-
ciais;

b) Regulamento do Hospital Central Conde de S. Januirio;

¢) Regulamento da Assisténcia na Doenga;

d) Regulamento da Escola Técnica dos Servigos de Satde;

e) Redacgdo de notas, oficios, informagdes e propostas rela-
cionadas com o movimento do pessoal, diplomas de
nomeagio, promogio, exoneragio, demissdo e de con-
cessfio de licencas.
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F) — Para primeiros-ofiziais:
Prova escrita sobre:
@) Toda a matéria exigida para os concursos de segundos-
-oficiais;

b) Regulamentos internacionais de Satde;

¢) Regulamento do Almoxarifado de Fazenda: inventério, *
cargas e descargas, inutiliza¢des e incapacidade de ma- :

terial;

d) Processamento e liquidagdo de despesas piiblicas, aquisi-
¢do de material, concursos publicos e limitados;

¢) Orgamento: sua execugfio, prestacio de contas, fundos
permanentes e escrituragdo de dotagdes orcamentais;

f) Reforgos de verbas, abertura de créditos especiais e ordi-
narios;

g) Contas de responsabilidade: sva organizacio.

G) — Para chefes de seccdo:
Prova escrita sobre:

a) Toda a matéria exigida para os concursos de. primeiros-
-oficiais;

b) Propostas de alteracdo ao orgamento;

¢) Elaboracio do programa anual do Plano de Fomento re-
lativo aos Servigos de Satde;

d) Elaboragio de projectos de diplomas legais: leis, decretos-
-leis e portarias;

e) Instauragdo ¢ instrugdo de processos disciplinares.
H) — Para chefe de secretaria-geral:

Prova escrita sobre:

a) Toda a matéria que se relaciona com atribuigdes conferidas
a Secretaria-Geral pelo artigo 12.2 da Lei n.2 4/79/M, de 10 de
Margo;

b) Instauragdo e instrugfio de processos disciplinares;
¢} Estatuto do Funcionalismo em vigor;

d) Toda a legislagdo relativa aos Servigos de Satide e com eles
relacionada;

e) Elaboragio de projectos de diplomas legais: leis, decretos-
-leis, regulamentos e portarias.

1) — Para arquivistas:
Prova escrita sobre:

a) Toda a matéria que se exige para os concursos de terceiros-
-oficiais.

b) Conhecimentos profundos de formas de arquivo e de cata-
logagio.

Prova dactilogrifica:

Com a duragdo de 20 minutos.



Artigo 233.0
(Provas praticas para o pessoal de enfermagem)

As provas priticas para o pessoal de enfermagem versario
sobre as seguintes matérias:

A) — Para enfermeiros-subchefes:

Proza escrita sobre:

a) Lei n.o 4/79/M, de 10 de Margo; Organica dos Servigos
de Satde e quadros de enfermagem;

b) Regulamento dos Servigos de Satde;

¢) Regulamento do Hospital Central Conde de S. Janudrio;

d) Regulamento da Assisténcia na Doenga;

¢) Estatistica sanitdria;

f) Estatuto do Funcionalismo, em vigor, na parte respeitante
a deveres, direitos e disciplina dos funciondrios, sigilo, pro-
cessos disciplinares (nogdes bésicas), processos por acidente de
servico, apresentagio de funciondrios 4 Junta de Sadde;

2) Elaboragio de relatérios de vela ¢ de ocorréncias diversas.

B) — Para enfermeiros-chefes:

Quando, nos termos da alinea ¢) do artigo 35.° da Lei n.0 4/
[79/M, de 10 de Marco, exista lugar a provas praticas, prova es-
crita sobre:

a) Toda a matéria que se exige para os enfermeiros-subchefes;

b) Normas relacionadas com comunicagio as entidades ju-
dicais e policiais nos casos de acidentes do trabalho, viacio e
outros;

¢) Administragdo hospitalar, necessidades hospitalares rela-
cionadas com o apetrechamento das enfermarias e demais sec-
tores de internamento ou de assisténcia ambulatéria, organiza-
¢do de escalas de servigo de enfermagem e de auxiliares hospita-~
lares afectos 3s dependéncias hospitalares de internamento e de
assisténcia em regime ambulatério, disciplina dos doentes. etc.;

d) NogBes bésicas e fundamentais das matérias do curso com-
plementar de enfermagem;

¢) Instauragdo e instrugfio de processos disciplinares;
f) Autos de noticia;

g) Instrugbes sobre depressdes tropicais na parte respeitante
aos Servigos de Satdde.

Artigo 234.0
(Provas praticas para agentes sanitarios)

As provas priticas para agente sanitirio de 1.2 classe serdo
constituidas por uma prova escrita ¢ versardo sobre as seguintes
matérias:

a) Regulamento da Brigada Sanitéria;

b) Cédigo de Posturas Municipais dos concelhos de Macau e
das Ilhas;

r) Elaboragdo de relatérios de visitas sanitirias;
d) Inquéritos sanitdrios;

¢) Formalidades sanitdrias sobre inumagio e problemas com
ela relacionadas;

f) Estatuto do Funcionalismo emzvigor, na parte relativa a
deveres, direitos e disciplina dos funcionérios.

Artigo 235.0
(Duracio das provas escritas)
As provas escritas dos concursos do diverso pessoal dos Ser-
vicos de Satide terfio a duragdio de quatro horas, com excepgio
das dos primeiros-oficiais, chefes de secgfo e chefe de secretaria-

-geral que terfio a duragdio de seis horas, periodo este que sera
dividido em dois turnos de trés horas cada.

Artigo 236.0
(Utilizagao de maquinas de escrever em concursos)
Os candidatos sio autorizados a utilizar as suas préprias ma-

quinas de escrever nas provas priticas dos concursos em que
figuram provas de dactilografia.

CAPITULO XVII
Disposi¢ées finais e transitérias
Artigo 237.0
(Regulamentos especiais)

O Governador aprovars, em complemento do presente Regu-
lamento, os demais regulamentos necessirios a boa execugio dos

Servicos.
Artigo 238.0
{Tabela de incapacidades)

A tabela de incapacidades de servigo, aprovada pelo Decreto
n.° 37983, de 1 de Agosto de 1950, serd revista no prazo de 1

ano a contar da data da vigéncia do presente diploma.

Artigo 239.0
(Davidas)

As davidas que surgirem na execugiio deste Regulamento € os
casos omissos, serdo resolvidos por despacho do Governador,
ouvido o director dos Servicos de Saide ¢ com o parecer do
respectivo Secretdrio-Adjunto.

Direcgiio dos Servigos de Satde, em Macau, aos 31 de Dezem-
bro de 1979. — O Director dos Servigos, José da Paz Branddio
Rodrigues dos Santus.
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m/16-R
GOVERNO DE MACAU
DIRECCAO DOS SERVICOS DE SAUDE

Mapa da inspecgdo feita pela Junta de Revisdo,

em sua sessdo ordindriade...de...de 198...
Nome: . ..
Categoria ou posto: . . .
Corporagdo: . . .
Idade: . .. anos. Naturalidade: . ..
Tempo de servigo ao Estado: . . .
Tempo de residéncia no ex-Ultramar: . . .
Localidades onde tem servido: . . .
Data da tltima ida a Portugal: . . .
Ntimero de licencas arbitradas pela Junta e sua duragio: . . .
Antes da dltima ida a Portugal: . ..
Depois do ultimo regresso ao Territério: . . .
Nome da lesdo: . ..
Contraida em servigo: . . .
Por efeito do mesmo: . . .
Parecer emitido pela Junta de Sadde em .. . de...de 19...:

Observagdes: . . .

Parecer da Junta
de Revisio

A Junta de Reviso,
Presidente
Vogal

Vogal

m/16A-R

GOVERNO DE MACAU
DIRECCAO DOS SERVICOS DE SAUDE

Mapa da inspecgfo feita pela Junta Especial de Revisdo,

em sua sessdo ordindriade . ..de...de 198...
Nome: . . .
Categoria ou posto: . . .
Corporagio: . . .
Idade: ... anos. Naturalidade: . ..
Tempo de servigo ao Estado: . . .
Tempo de residéncia no ex-Ultramar: . . .
Localidades onde tem servido: . . .
Data da tltima ida a Portugal: . . .
Ntmero de licengas arbitradas pela Junta e sua duragdo: . . .
Antes da 1ltima ida a Portugal: . . .
Depois do dltimo regresso ao Territério: . . .
Nome da lesdo: . . .
Contraida em servigo: . . .
Por efeito do mesmo: . . .

Parecer emitido pela Junta de Sadde em .. .de...de 19...:

Observagdes: . . .

Parecer da Junta
Especial
de Revisdo

A Junta Especial de Revisdo,
Presidente
Vogal

Vogal
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m/17-R

GOVERNO DE MACAU
DIRECCAO DOS SERVICOS DE SAUDE

Mapa da inspecgio feita pela Junta de Sadde,
em sua sessdo ordindriade ... de...de 197...

Nome: . ..

Categoria ou posto: . . .

Servigos ou Corporacgio: . . .

Idade: . .. anos. Naturalidade: . ..
Tempo de servigo prestado ao Estado: . . .
Tempo de residéncia no ex-Ultramar: . . .
Localidades onde tem servido: . . .

Data da tltima ida a Portugal: . . .

Numero de licengas arbitradas pela Junta e sua duragdo: . . .
Antes da ultima ida a Portugal: . . .

Depois do dltimo regresso ao Territério: . . .
Nome da lesdo: . . .

Contraida em servigo: . . .

Por efeito do mesmo: . . .

Observagdes: . . .

Parecer da Junta
de Sadde

A Junta de Savde,
Presidente
Vogal

Vogal

Modelo a que se refere o artigo 73.0
m/18-R

GOVERNO DE MACAU
Boletim individual para a inspecgio sanitdria (1)

Nome . ..
Categoria . . .
Servigos . . .
Naturalidade . . .
Idade . ..
Tempo de servigo prestado ao Estado . . .
Tempo de residéncia no ex-Ultramar: . . .
Localidadés onde tem servido . . .
Data da tltima ida a Portugal . . .
Nuamero de licengas arbitradas pelas juntas e sua duragio:
Antes da dltima ida a Portugal . . .
Depois do ultimo regresso ao Territério . . .
Numero de faltas ao servigo no periodo decorrido dos tdltimos
trinta dias (seguidas ou interpoladas?) . . .
A lesido foi:
Contraida em servigo? . . .
Por efeito do mesmo? . . .
Outras informagdes que possam interessar ao conhecimento da
junta de satde:

Macau, ...de...de 19...

0.

(1) Qualquer omissdio cometida no preenchimento deste bole-
tim deve ser suprida no préprio lugar pelos motivos que a possam
justificar.

Portaria n.° 236/79/M
de 31 de Dezembro

A Lei n.0 4/79/M, de 10 de Margo, que criou a Direc¢dio dos
Servicos de Saiide de Macau, estabelece no seu artigo 53.0,
com a redacgio que lhe foi dada pela Lei n.o 17/79/M, de 25
de Julho, a necessidade da publicagfo de legislagdo regulamentar
indispensivel & boa execugio dos Servigos.

Em cumprimento desta disposi¢fio foi elaborado o Regula-
mento do Hospital Central Conde de S. Januério.

Tendo em atengfio o disposto no artigo 53.° da citada lei;
Ouvido o Conselho Consultivo do Governo;

Usando da faculdade conferida pela alinea ¢) do n.0 1 do
artigo 15.2 do Estatuto Organico de Macau, promulgado pela
Lei Constitucional n.® 1/76, de 17 de Fevereiro, o Governador
de Macau manda:

Artigo 1.2 E aprovado o Regulamento do Hospital Central
Conde de S. Janudrio, que consta em anexo e faz parte inte-
grante do presente diploma, ¢ baixa assinado pelo director dos
Servigos de Satde de Macau.

Art. 2.0 E revogado o Regulamento Hospitzlar da Colénia
de Macau, aprovado pela Portaria n.® 4191, de 2 de Agosto

de 1947 e demais legislagdo «ue contrarie o disposto no pre-

" sente diploma.

Governo de Macan, aos 31 de Dezembro de 1979. — O Go-
vernador, Nunn Viriato Tavares de Melo Egidio.

REGULAMENTO DO HOSPITAL CENTRAL CONDE DE
S. JANUARIO

CAPITULO 1

(Disposicoes gerais e funcionamento)

Artigo 1.0
(Hospital Central)

1. O Hospital Central Conde de S. Janudrio ¢ um hospital
geral e nele funcionardo os servigos de medicina geral e cirur-
gia, de especialidades, auxiliares de diagndstico e terapéutica,
farmacéuticos, sociais e adninistrativos.

2. O Hospital Central Conde de S. Janudrio dispord dos Ser-
vigos de apoio que vierem a verificar-se necessdrios e serd abre-
viadamente designado neste regulamento por Hospital Central.
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3. O Hospital Central, além de assegurar cuidados médicos
completos a populagio e sem prejuizo da sua fungio especifica
na estrutura geral da assisténcia hospitalar, poderd funcionar
como campo de estudo, demonstragfio e treino para aperfeigoa-
mento de profissionais das carreiras médicas e de saude publica,
e disporé, para isso, dos meios em pessoal e quadros que lhe
permitam o exercicio desta fungio especial.

4. Para os efeitos do numero anterior, o0 Governador do Ter-
ritério, sob proposta do director dos Servigos de Saiide e pa-
recer do competente Secretirio-Adjunto, podera autorizar a
frequéncia dos servigos hospitalares, em regime de voluntariado
ou de internato, a médicos oficiais e particulares e o estigio
de outros profissionais de saide.

5. Para o mesmo fim e para assegurar a eficicia dos servigos
de assisténcia hospitalar, poder4 o Governador do Territério, em
casos especiais ¢ mediante informagdo favorivel do director
dos Servicos e parecer do competente Secretdrio-Adjunto, nio
s6 autorizar a médicos particulares o exercicio da sua activi-
dade profissional no Hospital Central, mas também confiar-
-lhes, em regime de prestagio de servigo, a execugdo de deter-
minadas tarefas.

Artigo 2.0
(Amonomia administrativa)

Sem prejuizo da sua dependéncia da Direcgiio dos Servigos
de Satde, da necessiria conjugacio de actividades e da indis-
pensével interligagio hospitalar no 4mbito territorial, o Hospital
Central poderi gozar de autonomia administrativa, a conceder
por despacho do Governador.

Artigo 3.0
(Conselho técnico)

Junto do Hospital Central e sob a presidéncia do respectivo
director, funcionara um conselho técnico. ’

Artigo 4.0
(Competéncia e composi¢iio do conselho técnico)

O conselho técnico coadjuvard a respectiva direcgio e dard pa-
recer sobre o que for julgado util para o aumento de eficiéncia
técnica hospitalar e melhoria dos servigos, e terd a seguinte com-
posigio:

a) O director do Hospital, que preside;

b) O director clinico;

¢) O administrador hospitalar ou chefe da divisio de admi-
nistragdo e contabilidade;

d) O médico responsivel pelo servigo de cirurgia;

¢) O médico responsivel pelo servigo de medicina;

f) O médico responsivel pelos servicos de diagndstico e tera-
plutica;

£) Um médico dos servicos especializados;

h) O director da Farmicia do Estado;

) Um assistente social do Instituto de Acgdio Social de Macau
designado pelo respectivo provedor;

7) O superintendente de enfermagem ou, na sua falta, o en-
termeiro-geral.
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Artigo 5.0
(Servigos hospitalares e seu funcionamento)

1. O Hospital Central dispord dos seguintes servigos:

a) Clinicos;

b) Complementares de diagnéstico e terapéutica;

¢) Administrativos;

d) De enfermagem;

e) Farmacénticos.

2. Como servigos complementares de diagnéstico e terapéu-
tica funcionardo, designadamente, os seguintes:

a) De aniliscs clinicas;

b) De anatomia patoligica;

¢) De medicina fisica e reabilitagio;

d) De radiologia;

€) De hemoterapia.

3. Os servigos mencionados nos nirmeros anteriores ficam
sabordinados A orientagfio e disciplina estabelecidas pelo direc-
tor do Hospital Central, perante o qual respondem pelos resul-
tados do exercicio da sua actividade, dentro dos limites da sua
competéncia especifica.

4. O funcionamento dos servigos referides no n.0 1 deste artigo
serd coordenado pelo director do Hospital Central, de modo a
ohfer-se a maior eficiéncia e rendimento assistencial, mercé do
mmAximo aproveitamento dos meios ao seu dispor.

Artigo 6.0
(Servigos clinicos)

1. Os servigos clinicos do Hospital Central compreendem:
@) Os internos;

b) Os externos:

-} Os de dia.

Artiga 70
(Funcionamento dos servigos clinicos)

1. O servigo clinico interno compreende os internamentos
geral e de especialidades, e destina-se a prestar assisténcia mé-
dica, cirdrgica e/ou de especialidades aos doentes que necessi-
tam ser hospitalizados.

2. A hospitalizagio far-se-d4 segundo as classes definidas no
Regulamento da Assisténcia na Doenga.

3. O servico clinico externo serd prestado nas consultas ex-
ternas a todos aqueles que caregam de observagdo e tratamento
sem necessitarem de intenarmento.

4. O servigo clinico de dia destina-se a assegurar a cobertura
médica permanente no Hospital Central.

Artigo 8.0
(Servigo clinico interno)

1. O servigo clinico interno é feito nas enfermarias e nos
restantes servicos hospitalares que, no Hospital Central, com-
preenderdo a clinica geral e as clinicas de especialidades.

2. A instalagio das enfermarias serd feita de maneira a po-
der manter-se uma rigorosa separa¢io de sexos, com excepgio
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de criangas até 2 anos, quando acompanhadas, que poderdo
estar em comum na mesma enfermaria, fazendo-se, neste caso,
apenas os resguardos de separagio que forem julgados conve-
nientes.

3. Sem prejuizo da direcgdo clinica por parte do respectivo
director, o servigo clinico interno serd assegurado pelos di-
rectores das enfermarias que serio nomeados pelo director
do Hospital Central, em ordem de servigo, tendo em conta a
antiguidade e a formagdo profissional dos médicos a designar.

4. Quando as necessidades de servigo o justifiquem poderd
o director do Hospital Central, mediante proposta do director
clinico, determinar em ordem de servigo que os directores das
enfermarias acumulem, com as suas, fungdes de outros servigos
de internamento.

5. O director dos Servigos de Saide determinard, por des-
pacho e sob proposta do director do Hospital Central, a criagio
ou extingdo das enfermarias e demais sec¢des de internamento.

Artigo 9.0
(Servigo clinico externo)

1. O servigo clinico externo compreende as consultas no Hos-
pital Central, Centro de Satude, Dispensirios e Postos Médicos.

2. Funcionard igualmente, através do Centro de Satdde, um
servico de banco e de socorros urgentes, desempenhado pelo
pessoal de enfermagem que nele presta servico e que serd es-
calado pelo superintendente de enfermagem.

3. Os bancos do Hospital Central e do Centro de Sadde des-
tinam-se a prestar socorros de urgéncia, aquele com caricter
permanente e, este, limitado ao periodo das 9,00 as 21,00 ho-
ras, e a curativos aos doentes que nio necessitem de hospitali-
zagdo.

4. No Hospital Central a execugiio destes servigos compete
ao clinico de dia, aos enfermeiros e mais pessoal que for desta-
cado para o banco. Sempre que o julgue necessirio, o médico
de dia poderd determinar a comparéncia de qualquer médico
especialista.

5. Os curativos normais, tanto no banco do Hospital Central
como no Centro de Sadde, serdo executados das 8,00 as 10,00
horas. Os curativos de urgéncia serdo feitos a qualquer hora.

6. Para o funcionamento do servigo de banco, haverd um ga-
binete de curativos, uma sala de pequena cirurgia ¢ uma am-
bulancia provida dos instrumentos cirtrgicos, artigos de penso
¢ medicamentos de urgéncia que forem julgados necessirios,
quer para os curativos, quer para opera¢les de pequena cirurgia.

Y

7. As consultas externas destinam-se a4 observacdo e trata-
mento de doentes que nd3o caregam de hospitalizagfo, ficando
a cargo dos médicos que, por despacho do director do Hospital
Central, venham a ser designados para a sua chefia.

8. A criagdo e extingio das consultas externas far-se-d por
despacho do director dos Servigos de Saide, mediante proposta
do director do Hospital Central.

9. Com excepgdo das consultas externas de Saide Infantil,
de Estomatologia e as dos Postos Médicos, todas as demais
funcionario no Hospital Central, segundo um hordrio determi-
nado por despacho do director dos Servigos de Satide, sob
proposta do director do Hospital Central.

10. Depois de estabelecida uma consulta, o seu funciona-
mento é obrigatério e s6 pode ser interrompido em caso de
forga maior devidamente comprovade. Quando qualquer mé-
dico ndio possa comparecer A consulta previnird o director cli-

nico, com 2 antecedéncia necessaria, o qual tomari as providén-
cias adequadas para a sua substituigio.

11. O hordrio de funcionamento de cada consulta serd fixado
pelo director dos Servigos de Satde, sob proposta do director
do Hospital Central, e tornar-se- ptiblico por antincio publicado
através dos meios de comunicaciio social.

12. Cada consulta ou grupo de consultas, dispord de um ga-
binete para observagdo e tratamento e de uma ou mais salas de
espera, conforme as circunsténcias o permitirem e aconselharem.

13. O pessoal de cada consulta ser4 constituido por um mé-
dico, um enfermeiro ¢ um auxiliar hospitalar que podero acu-
mular os servicos de mais de uma consulta, se houver necessi-
dade. Sempre que possivel, o pessoal de enfermagem e serven-
tudrio serd do sexo masculino nas consultas de homens e do
sexo feminino nas consultas exclusivamente destinadas a mu-
lheres.

14. Os dispensérios destinam-se, sobretudo, 4 prevencio de
doengas consideradas de caricter social, contagiosas ou nfo, e
funcionam de forma andloga 3 das consultas externas corres-
pondentes a essas doengas.

15. A consulta externa de Tisiologia funciona no Dispensirio
Antituberculoso e fica integrada no Servigo de Combate contra
a Tuberculose.

16. A consulta de Puericultura funciona no Centro de Sadde
e fica integrada no Servigo de Assisténcia Materno-Infantil.

17. Anexo a Delegacia de Saide funcionars o Dispensirio An-
tivenéreo.

Artigo 10.0
(Servigo clinico de dia)

1. No Hospital Central e com vista a assegurar a assisténcia
médica permanente, serd organizado o servigo clinico de dia,
por escala, entre todos os médicos colocados naquele estabele-
cimento hospitalar, com excepgdo do director do Hospital e do
director clfnico.

2. A excepgio referida no namero anterior poderd ser ex-
tensiva a médicos com idade superior a 55 anos que o tenham
requerido e que a Junta de Satide considere em situagio de se-
rem dispensados do servico clinico de dia.

3. Quando por motivos ponderdveis aceites como tal pelo
director do Hospital Central, nfio possa qualquer médico asse-
gurar o servigo de escala, providenciard este ultimo pela prépria
substitui¢io, dando conhecimento desta circunstincia ao di-
rector clinico antes do inicio do seu perfodo de trabalho.

4. No caso de doenga subita ou de outro impedimento, o
director clinico determinard a substituigio pelo médico su-
plente do més.

5. O servigo clinico de dia é desempenhado por perfodos de
24 horas, com inicio 3s 12,00 horas de cada dia.

Artigo 11.0

(Servigos complementares de diagnéstico e
terapéutica)

1. Cada um dos servigos complementares de diagndstico e
terapéutica, funcionard sob a orientagdo e responsabilidade de
um médico especialista pertencente a0 quadro complementar
de médicos especialistas, e terd adstrito o pessoal técnico co-
adjuvante necessério.
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2. Compete aos servigos referidos no ndmero anterior coad-
juvar o corpo clinico no dmbito da sua acg¢iio, quer na satisfagio
de meios complementares de diagndstico, quer na conducio da
terapéutica aconselhdvel ¢ indicada para os doentes.

3. Para efeitos do nimero anterior, os servigos complementa-
res de diagnéstico enviardo, no mais curto espago de tempo e
assinados pelos respectivos responsiveis, os resultados de exa-
mes efectuados por requisi¢do dos responsaveis pelas enfermari-
as e por outros sectores assistenciais.

4. Entre os servigos de anatomia patoldgica e de andlises
clfnicas devera existir estreita colaboragio e coordenagio de tra-
balho, de modo a que se utilizem mutuamente 0s respectivos
servicos e dependéncias na recolha de todo o material de inves-
tigagio.

5. Todos os servigos complementares de diagnéstico e tera-
péutica, manterdo em dia o registo das requisi¢des recebidas, com
mengdo do nimero da entrada, data, procedéncia, nome e ca-
tegoria do doente, o resultado e a data do seu envio aos servigos
requisitantes.

6. Nos servigos de radiologia havera registo actualizado de pe-
liculas utilizadas, com indicagiio do niimero de obsetvacdo, data,
procedéncia, nome e categoria do doente, assunto ¢ espécie de
peliculas gastas.

7. As requisigbes de peliculas e outros servigos destinados a
trabalhos de interesse cientifico reconhecidos pelo director do
Hospital Central, s6 deverdo ser feitas mediante proposta para ca-
da caso e autorizagio do director dos Servigos.

8. Sempre que as necessidades de servigo o exijam, o pessoal
colocado nos servigos complementares de diagndstico e terapéu-
tica poderd ser escalado por turnos.

9. O Lahoratério de Analises Clinicas poderd funcionar sob
a orientagdio e responsabilidade dum licenciado em Farmicia,
de preferéncia com o curso de aperfeicoamento em anilises
quimico-bioldgicas.

Artigo 12.0

(Servigos de arquivo médico e estatistico
hospitalar)

1. Os servigos de arquivo médico e estatistico hospitalar com-
preenderdo as seguintes secgdes:

a) Inscrigio e admissio de doentes;

b) Arquivo;

¢) Estatistica.

2. A secgio de inscrigdo e admissio de doentes terd a seu
cargo:

a) ldentificacdo de doentes para assisténcia em regime, quer
ambulatdrio, quer de internamento, nos termos do Regulamento
de Assisténcia na Doenga, aprovado pela Portaria n.0 135/76/M,
de 31 de Julho;

b) Registo de entradas e saidas de doentes;

¢) Controlo dos leitos vagos do Hospital Central;

d) Informacdo sobre hordrios de consultas e outros;

e) Prestagdo de todos os esclarecimentos necessirios aos ser-
vigos administrativos sobre o movimento dos doentes.

3. A secgiio do arquivo competira:

a) A classificagfio das histérias clinicas dos doentes saidos do
Hospital Central;

b) A elaboragiio das fichas necessirias, em conformidade com
o sistema geralmente usado, por forma a obterem-se rapida-

mente as histérias clinicas ou os elementos necessirios relativos
a cada caso;

¢) O arquivo dos processos clinicos e documentos anexos, pelo
sistema que venha a ser adoptado no Hospital Central;

d) O fornecimento de elementos pedidos pelo corpo clinico,
a partir das histdrias clinicas.

4. A seccio de estatistica competird especialmente:

a) A recolha de dados e a elaboragdo da estatistica hospi-
talar;

b) A elaboragdo trimestral do Boletim Clinico ¢ Estatistico
do Hospital Central.

5. A biblioteca terd a seu cargo:

a) A guarda, conservagio ¢ catalogacio dos livros da biblio-
teca do Hospital Central;

b) A requisigio das revistas, jornais e outras publicagdes
de interesse para o Hospital Central;

¢) As relagbes e intercAmbio com servigos congéneres nacio-
nais ¢ estrangeiros.

6. Os servigos de arquivo médico e estatistica hospitalar se-
rdo dirigidos por um médico, de preferéncia com especializa-
¢do em estatistica hospitalar,

Artigo 13.0
(Servigos administrativos)

Os servicos administrativos do Hospital Central ficam na
directa dependéncia do administrador hospitalar € compreendem:

@) Secretaria;

b) Servigos gerais;

¢) Secgdo de abastecimento-economato.

Artigo 14.0
(Secretaria)

1. A secretaria do Hospital Central assegurari a execugio
de todo o expediente e a ligagdo burocritica com as entidades
a ele estranhas e entre os virios servigos hospitalares, e com-
preenderd as seguintes secgdes:

a) Expediente, contencioso e arquivo;

b) Tesouraria.

2. A secgio do expediente, contencioso e arquivo terd a seu
cargo:

a) Expedigio, recepgio e registo da correspondéncia;

b) Passagem de certiddes, certificados e declaragdes, depois
de deferidos os respectivos requerimentos ou peticdes;

¢) Prestagio de informagdes que, em objecto de servigo, lhes
sejam pedidas pela administragiio ou pelos servigos hospitalares
sobre assuntos da sua especialidade;

d) Arquivo da correspondéncia, ordens de servigo, instru-
¢coes, etc;

) Organizagio do ficheiro de legislacio.

3. A secgiio de tesouraria competira:

a) A extracgio e cobranga das contas hospitalares dos doentes
assistidos, para o que o arquivo médico e estatistico lhe facultard
0s respectivos processos;

b) A arrecadagio e entrega de receitas préprias do Conselho

Administrativo do fundo permanente a que se refere o artigo
227.9, do Regulamento Geral dos Servigos de Satide;
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¢) A guarda de dinheiros e outros valores do Hospital Central;

d) A guarda de dinheiros, caugdes e valores depositados, con-
tra recibo, pelos doentes.

4. Para efeitos de extracgfio de contas hospitalares serdo con-
siderados dias de vencimento:

@) O dia da entrada, se esta tiver lugar antes das 17 horas;

b) O dia seguinte ao da entrada, se esta tiver lugar depois das
17 horas;

¢) Ultimo dia, aquele em que o doente tiver alta, falecer ou
sair por qualquer outro motivo.

5. As contas resultantes das despesas dos doentes serdo ex-
traidas de harmonia com o Regulamento de Assisténcia na Do-
enga, aprovado pela Portaria n.0 135/76/M, de 31 de Julho, e
formuladas em documentos préprios, devendo a sua cobranga
ser feita, contra recibo, no fim de cada més, ou na ocasido da
alta.

6. Quando o pagamento ndo se efectuar voluntariamente, a
divida serd cobrada em processo competente, por intermédio
do Juizo das Execugbes Fiscais, para o que, a certiddo da conta
hospitalar serd considerada titulo executivo.

Artigo 15.0

(Servigos gerais)

1. Os servigos gerais terdo a seu cargo a coordenacfio de todas
as actividades desenvolvidas pelos diversos sectores e servigos
em que superintende, por forma a conseguir deles 0 maximo ren-
dimento.

2. A superintendéncia dos servigos gerais exerce-se sobre os
servigos de apoio hospitalar, nomeadamente a lavandaria e rou-
paria, a cozinha, os servigos de conservagio do patriménio, de
limpeza e outros afins, tais como, o de incineragiio e a central
térmica.

Artigo 16.0

(Secgdo de abastecimento — economato)

1. A secgio de abastecimento, encarregar-se-a de prover o
Hospital Central com os artigos indispensdveis ao seu normal
funcionamento, excepto no tocante a medicamentos, artigos de
penso, apdsitos, vacinas, drogas e material cirdrgico, que ficam
a cargo do Depésito Central de Medicamentos.

2. Para efeitos do nimero anterior, a sec¢do de abastecimento
solicitard da Reparti¢io de Administracio, Contabilidade e Pa-
triménio da Direcgfo dos Servigos, quando for caso disso, a pro-
mogdo do expediente necessério & abertura de concursos ptblicos
e limitados e, ainda, 4 obtencfo de cotagbes para efeitos de aqui-
si¢do de artigos de que carega, indicando, tanto quanto possivel,
a previsdo da despesa resultante por cada aquisigio.

3. Também com aquele propésito, a secgiio de abastecimento
encarregar-se-4 da recep¢do dos artigos comprados, cuja fisca-
lizagdo, no acto da recepgfio, sera feita por comissdes especial-
mente designadas para cada caso, por despacho do director do
Hospital Central.

4. O administrador hospitalar, ou o funciondrio que o subs-
tituir, presidird a todas as comissdes, devendo ser designado
como um dos vogais o funciondrio responsivel pelo servigo ou
departamento a que o artigo ou artigos se destinarem.

5..A recepgido de artigos de higiene e limpeza, adjudicados em
concurso publico, sera feita pelo encarregado da secgio, sem ne-
cessidade de fiscalizagdo por parte de qualquer comissdo.

6. Os artigos referidos no niimero anterior e quaisquer outros
que ndo venham a ser utilizados imediatamente, serdo recolhidos
em depdsito a guarda do encarregado da secgdo, para efeitos de
futura distribuicio.

Artigo 17.0
(Servigo de enfermagem)

1. O servigo de enfermagem exerce a sua acgio junto dos ser-
vigos clinicos ¢ auxiliares ¢ de todos os demais que lhe forem
designados, ¢ compreende os ramos de enfermagem geral ¢ espe-
cializada.

2. O servigo de enfermagem encarregar-se-a, especialmente,
de:

a) Aplicar as técnicas que lhe sdo préprias;

b) Executar pontualmente as prescricdes médicas;

¢) Manter os servigos de esterilizagdio;

d) Dar imediato conhecimento das ocorréncias que nio possa
resolver;

e) Dirigir os auxiliares hospitalares destacados nos diversos
sectores a cargo dos servigos de enfermagem, fiscalizando a lim-
peza diiria realizada nesses sectores;

f) Cumprir rigorosamente os horirios estabelecidos;

£) Informar por escrito o dietista e outros servigos hospitalares
do movimento dos doentes.

3. O servio de enfermagem responsabilizar-se-4 pela con-
servagfio do patriménio hospitalar & sua guarda ou do que lhe
for entregue para utilizagio.

4. O servigo de enfermagem serd dirigido pelo superinten-
dente de enfermagem que, na sua falta ou impedimentos, ser
substituido pelo enfermeiro-geral.

5. O pessoal de enfermagem deve conservar-se no Hospital
Central dentro das horas normais de servigo e, extraordinaria-
mente, sempre que haja motivo para isso e quando convocado
pelo superintendente de enfermagem.

Artigo 18.0
(Servigos farmacéuticos)

1. O aviamento de receitudrio serd feito pela Farmacia do Es-
tado que funcionard, cumulativamente, como Farmicia do Hos-
pital Central.

2. O horirio de trabalho normal da Farmadcia é o das repar-
tigdes publicas, devendo, fora das horas normais, o servigo ser
assegurado por um ajudante técnico nomeado por escala orga-
nizada pelo seu director.

3. As requisi¢des normais de medicamentos deverdo dar en-
trada na Farmiécia até as 11 horas de cada dia.

4. A entrega de medicamentos para os servigos requisitantes
sera feita ordinariamente até as 16,00 horas.

5. As requisi¢Bes de urgéncia tém prioridade no aviamento.

6. Em cada enfermaria ou sector hospitalar existirio um livro
e impressos préprios para requisi¢des 4 farmdcia.

7. Para os estupefacientes e outras drogas sob controlo inter-
nacional, as requisi¢bes serdo feitas em livros e impressos sepa-
rados, com assinatura completa do director da enfermaria ou
servigo.

8. A descarga de estupefacientes e outras drogas referidas no
nimero anterior serd escriturada em livro préprio, com indica-
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¢do do nome do doente a quem foi administrado, nimero do
boletim hospitalar, data, quantidade e nome do médico assis-
tente.

9. Trimestralmente serd feito um balango dos estupefacientes
pelo encarregado da enfermaria, para visto do director do Hos-
pital Central.

10. A organiza¢fio e funcionamento dos servigos farmacéuticos
do Hospital Central sfo regulados nos termos dos artigos 33.9,
38.9, 39.2 ¢ 40.° do Regulamento Geral dos Servigos de Satde
de Macau.

CAPITULO 11

Doentes
Artigo 19.0
(Admissdo de doentes)

1. Os doentes serdo recebidos no Hospital Central, em con-
digdes normais, mediante uma baixa de modelo préprio devida-
mente preenchida e assinada pelas entidades competentes.

2. Exceptuam-se desta disposigio:
a) Os doentes que necessitam assisténcia médica urgente;

A

b) Os doentes que ndo tenham direito & assisténcia gratuita.

3. S3o competentes para assinar as baixas:

@) Os médicos dos Servigos de Satide;

b) As autoridades sanitdrias;

¢} O médico que presta servico nas Forgas de Seguranga de
Macau.

4. O disposto no nUmero anterior ndio prejudica a compe-
téncia concedida por lei aos magistrados judiciais para determi-
narem o internamento de individuos em estabelecimentos hos-
pitalares.

5. Na baixa ao Hospital Central dos servidores do Estado ou
dos seus familiares, sera sempre indicada a classe que lhes com-
pete e a sua regularizagio far-se-4 nos termos previstos no artigo
36.0 do Regulamento da Assisténcia na Doenga.

6. Os doentes que ndo tenham direito a assisténcia gratuita,
sdo obrigados a depositar, na ocasio da admissfio, uma caugio
nos termos do artigo 52.° do Regulamento da Assisténcia na
Doenga, que poderd ser substituida por fianga.

7. Em casos de urgéncia, podem ser dispensadas as formali-
dades referidas no numero anterior, mas a caugfio ou a apresen-
tacdo de fian¢a deverd ter lugar no prazo de 24 horas.

8. A entrada dos doentes deve fazer-se normalmente as 16,00
horas, obedecendo as seguintes disposi¢Bes:

a) A medida que forem chegando, serio examinados pelo mé-
dico de dia, cabendo ao enfermeiro de servigo o preenchimento
das papeletas;

b) Em seguida, o médico escreverd nas papeletas o nome da
enfermaria e classe a que os doentes devem baixar, as indicagdes
terapéuticas ¢ a dieta;

¢) Os que puderem tomar banho, transitarfio pelos balnedrios,
onde deixardo as suas roupas, e vestirdo as do Hospital Central;

d) Depois de lavadas e desinfectadas, as roupas deixadas pelos
doentes serdo entregues A familia, ou guardadas na lavandaria;

) Aos doentes de 1.2 classe pode ser dispensado o cumpri-
mento das disposigdes das alineas ¢) e d);

f) O dinheiro e quaisquer valores pertencentes aos doentes,
serdo guardados no cofre da Secretaria do Hospital Central em

envelopes separados, com o nome do doente, designagio da en-
fermaria e ndmero da papeleta. A entrega naquele cofre serd
feita pelo encarregado da enfermaria, pelo enfermeiro-chefe ou
enfermeiro-subchefe;

£) A baixa de doentes ao Hospital Central deve ser sempre
condicionada as necessidades da sua hospitaliza¢io, competindo
a todos os clinicos dos servigos proceder de forma criteriosa,
para se evitar a acumulagio de doentes.

Artigo 20.°
(Visitas aos doentes)

1. Aos doentes internados é facultada a visita de familiares e
amigos.

2. O horirio das visitas é o seguinte:

a) Para os Quartos de 1.2 e 2.2 classe: diariamente das 15 s
19 horas;

b) Para as Enfermarias de Psiquiatria e outras enfermarias ndo
referidas expressamente neste artigo: diariamente das 15 as 17
horas;

¢) Para as Enfermarias de Tsiologia: as 3.38, 5.35 ¢ sibados

das 15 3s 17 horas.

3. Para as Enfermarias de Doengas Infecto-Contagiosas {Iso-
lamento) ndo é permitida qualquer visita. ’

4. Fora do hordrio normal e por razdes fundamentadas, po-
dem ser autorizadas visitas pelo médico de dia.

5. Durante a permanéncia nas enfermarias, os visitantes com-
portar-se-3o com a devida compostura, nio podendo importunar
os doentes, nem perturbar o sossego da enfermaria, sob pena de
serem compelidos a sair.

6. E expressamente proibida a entrada de animais dentro do
Hospital Central, mesmo acompanhados pelos seus donos.

Artigo 21.0
(Saida dos doentes)

1. Os doentes serdo demorados no Hospital Central apenas
o tempo suficiente para o seu tratamento, devendo receber alta
nos seguintes casos:

a) Logo que o tratamento esteja concluido ou o possam con-
tinuar nas consultas externas;

b) Quando sofram de doengas crénicas ou incurdveis;

¢) A seu pedido, salvo nos casos em que a safda represente
perigo para a satde publica;

d) Quando se tornem prejudiciais a disciplina hospitalar, sem
prejuizo da ressalva contida na alinea c);

¢) Quando declararem por escrito nio querer sujeitar-se ao
tratamento prescrito, sem prejuizo, também, da ressalva referida
na alinea ¢).

2. Nos casos das alineas ¢), d) e e), serd sempre ouvido o di-
rector do Hospital Central.

3. A safda dos doentes obedecerd as seguintes disposigdes:

a) As altas normais serfo dadas pelos médicos nas suas visitas
ordindrias as enfermarias; as altas extraordindrias serdo deter-
minadas pelo director do Hospital Central;

b) Apés a visita, o enfermeiro apresentard ao médico, jd pre-
enchidos, os titulos de alta com a identidade dos doentes, ca-
bendo ao clinico exarar o diagndstico e outras observagbes que
tenha a fazer;
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¢) Até as 11,30 horas os encarregados das enfermaraias en-
tregardo no arquivo médico e estatfstico os titulos de alta e as
papeletas, para efeito de registo;

d) A safda regular dos doentes efectuar-se-4, em regra, depois
do almoco;

¢) Antes da safda, os doentes receberio as roupas e outros
objectos ou valores que lhes pertencam e devolverdo a roupa do
Hospital Central;

f) Os artigos pertencentes aos doentes serio considerados
como abandonados se nfo forem reclamados no prazo de uma
semana apés a alta, revertendo a favor do Estado. Os artigos
que forem levados pelos doentes e que nfo puderem reaver-se
pelos meios legais, serdo relacionados para efeitos de abate a
carga do Hospital Central.

Artigo 22.0
(Obitos, autépsias e funerais)

1. Quando falecer algum doente, o cadiver serd retirado para
o depésito da casa mortudria depois de verificado o ébito pelo
médico assistente ou pelo médico de dia.

2. A certiddo de dbito serd assinada pelo médico-assistente.

3. O enfermeiro-chefe mandard comunicar o falecimento 2
familia pela via mais rapida ao seu alcance.

4. Os encarregados das enfermarias providenciardo nofsentido
de que a remogdo dos cadiveres, depois de devidamente etique-
tados, se faga de modo que ndo desperte a atengdio dos doentes.

5. Os cadiveres dos doentes falecidos no Hospital Central
serdo submetidos a autdpsia, apenas nos seguintes casos:

a) Quando as familias o requeiram;

b) Quando se reconhecer haver interesse cientifico na sua rea-
lizagio e obtida autorizagio da familia;

¢) Quando for desconhecida a causa da morte;

d) Quando for determinada autépsia médico-legal.

6. As autdpsias serdo feitas pelo médico-assistente, ou, na sua
falta, pelo delegado de saude, coadjuvado, quando necessirio,
pot outro médico a designar pelo director clinico.

7. Os ferros de autépsia, todos os utensilios e roupas usados
na casa mortudria, ficam i guarda do enfermeiro-chefe e ndo
podem misturar-se com os instrumentos cirtrgicos e outros ar-
tigos dos restantes servigos hospitalares.

8. Ao enfermeiro-chefe compete fiscalizar a parte administra-
tiva respeitante 2 entrada e saida dos caddveres, cimaras fri-
gorificas, conservagio do material, fornecimento de desinfec-
tantes e artigos de limpeza e exercer fiscaliza¢io sobre a acgio
dos auxiliares encarregados da casa mortuaéria.

9. Nas autdpsias médico-legais e enquanto nfio for provido o
cargo de médico-legista, intervirdi um médico do corpo cli-
nico a designar pelo director do Hospital Central, coadjuvado
pelo médico de dia.

10. A parte técnica da conservagio das cimaras frigorfficas
fica a cargo dos Servigos Gerais.

CAPITULO III
(Pessoal)

Artigo 23.0

(Director do Hospital Central)

1. O director do Hospital Central tem a seu cargo a direc-
¢do, fiscalizagdio e coordenagdio dos diferentes servigos do Hos-

pital, e procurard conseguir, em todas as circunstincias, o seu
melhor rendimento e eficiéncia.

2. No exercicio das suas fung¢des serd coadjuvado pelo direc-
tor clinico que o substituiri em todas as suas faltas e impedi-
mentos.

3. Ao director compete:

a) Executar e fazer executar as disposigdes deste Regulamento
¢ as ordens que lhe forem transmitidas pelo director dos Servigos
de Saude;

b) Distribuir equitativamente, pelos médicos e mais funciona-
rios, o servico que lhes competir;

¢) Inspeccionar periodicamente e sempre que julgue conve-
niente, todos os servigos, sectores ¢ dependéncias do Hospital
Central;

d) Coordenar e fiscalizar o funcionamento de todos os servigos
adstritos a0 Hospital Central;

€¢) Manter a ordem e a disciplina dentro do Hospital Central;

f) Mandar apresentar  Junta de Satde do Territério, quando
assim o entender, os doentes que, para isso, forem propostos
pelos directores das enfermarias;

£) Examinar e rubricar todos os livros ¢ documentos do Hos-
pital Central, bem como as requisigdes feitas pelo respectivo
pessoal ;

h) Assinar o expediente, a correspondéncia e as altas dos do-
entes;

#) Dar conhecimento ao director dos Servicos de Satde das
providéncias urgentes que tenham sido tomadas a bem do servigo
€ propor as que julgar convenientes;

) Elaborar e remeter 2 Direcgio dos Servigos de Satide rela-
tério anual das actividades hospitalares;

I) Exercer a competéncia disciplinar que as disposigdes legais
lhe conferirem;

m) Autorizar a admissio de doentes nas condigdes estabeleci-
das no Regulamento de Assisténcia na Doenga;

n) Conceder, depois de o médico assistente ter informado ndo
haver nisso inconveniente, licengas especiais para os doentes
safrem do hospital;

0) Autorizar ou mandar efectuar autépsias, quando julgadas
necessirias e desde que cumpridas as disposigdes legais;

p) Corresponder-se directamente com as autoridades locais

sobre assuntos que digam exclusivamente respeito ao Hospital
Central.

Artigo 24.0
(Director clinico)

1. Os servigos clinicos sdo dirigidos pelo director clinico a
quem cabe, especialmente:

a) Orientar, coordenar e fiscalizar, no aspecto técnico, os ser-
vigos de medicina e cirurgia tanto gerais como de especialidades
¢ auxiliares, imprimindo-lhes unidade, continuidade e eficién-
cia;

b) Fiscalizar toda a actividade hospitalar que se relacione com
o internamento, tratamento e bem-estar dos doentes;

¢) Fiscalizar a execugfio das escalas e horarios de servigos de
todo o pessoal adstrito ao internamento e tratamento de doengas;

d) Fiscalizar todas as actividades ligadas ao mesmo interna-
mento e tratamento, designadamente as relacionadas com a hi-
giene hospitalar;

e) Propor as medidas que reputar convenientes ao bom fun-
cionamento ¢ 3 melhoria dos servigos a seu cargo;
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f) Informar acerca da qualidade ou rendimento do servigo
prestado pelo pessoal clinico, de enfermagem e outro que esteja
em permanente ligagdo com o internamento e tratamento de
doentes;

g) Assegurar a cooperagdo dos servigos clinicos com os servi-
cos de sangue, raios X, servigos auxiliares de diagnéstico e tera-
péutica;

h) Colaborar com a administragdo em tudo quanto respeite
ordem e disciplina internas e a reducfio das despesas com os ser-
vigos hospitalares, designadamente no tocante ao consumo de
medicamentos, peliculas, material de anilises e de outros artigos
de consumo;

i) Superintender — sem prejuizo da orientagio efectiva por
parte do respectivo director do servigo e da indispensivel coot-
denag¢do do director dos servicos de cirurgia — nos servigos de
anestesia, em ordem a assegurar a sua maior eficiéncia;

1) Propor a distribuigiio do pessoal pelos diferentes servigos e
determinar, quando for caso disso, que médicos, enfermeiros e
demais pessoal de determinado servigo participem na actividade
de outro servigo, ouvidos os respectivos chefes e o superinten-
dente de enfermagem;

k) Determinar que o equipamento afecto a certo servigo possa
ser utilizado por outro ou outros que dele carecam para fins de
assisténcia e de formaciio e aperfeicoamento do pessoal, e esta-
belecer as condigdes da respectiva utilizagdio, ouvidos os dife-
rentes chefes de servigo;

) Dar parecer sobre aquisi¢des para equipamento hospitalar
destinado aos servigos clinicos e zelar pela sua conservagio;

m) Executar e fazer executar, pelos servicos a seu cargo, as
leis, regulamentos, instrugdes e ordens de servigo;

#) Resolver as duvidas e divergéncias que se suscitem quanto
a utilizagdo dos servigos a seus cargo.

2. As fungdes de director clinico serdo exercidas por um
médico dos quadros dos Servigos de Satde de Macau, designado
por despacho do director dos Servigos de Saude.

Artigo 25.0
(Administrador hospitalar)

1. O administrador hospitalar terd a seu cargo, sem prejuizo
da sua subordinagfo ao director do Hospital Central, a direcgo,
fiscalizagio e coordenagio dos diferentes servigos administra-
tivos hospitalares e, ainda, dos servigos de apoio, tais como a
cozinha, a lavandaria, rouparia, oficinas e outros sectores afins.

2. No exercicio das suas funges serd coadjuvado pelo chefe
de seccio colocado no Hospital Central e serd substituido, nas
suas faltas e impedimentos, pelo chefe da Divisdo de Adminis-
tragio e Contabilidade da Direcgio dos Servigos de Satude de
Macau.

3. Ao administrador hospitalar compete especialmente:

a) Executar e fazer executar as disposigbes deste Regulamento
e as ordens que forem transmitidas pelo director do Hospital
Central;

b) Distribuir equitativamente pelos funcionirios de si de-
pendentes servico que lhes competir;

¢) Coordenar e fiscalizar o funcionamento de todos os servigos
em que superintenda;

d) Propor ao director do Hospital Central a colccagio do
pessoal administrativo nos diversos sectores onde se faga sentir
a necessidade de apoio burocratico;
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e) Promover a substitui¢do temporiria do pessoal adminis-
trativo, por transferéncia, quando das faltas e impedimentos dos
titulares dos lugares, ou o servigo assim o aconselhar;

f) Informar sobre a conveniéncia do gozo de licengas por
parte do pessoal, quer administrativo, quer de servigos gerais,
sob a sua directa dependéncia;

g) Planificar e programar as necessidades administrativas de-
correntes do funcionamento do Hospital Central;

- .«
h) Supervisionar na cobranga de receitas a efectuar pela se-
cretaria;

i) Fazer parte das comissdes de escolha com excepgio das
de medicamentos, apdsitos, vacinas, drogas e material cirtrgico;

7) Orientar os pedidos de abertura de concursos publicos ou
limitados e pedidos de cotagBes, cujo expediente corra pela Re-
particdo de Administragio, Contabilidade e Patriménio;

k) Manter a ordem e disciplina dentro dos servigos a seu
cargo;

[) Exercer a competéncia disciplinar que as disposigdes legais
lhe conferirem.

Artigo 26.0
(Superintendente de enfermagem)

1. Ao superintendente de enfermagem compete especial-
mente:

a) Instruir, orientar e fiscalizar os servicos de enfermagem;

b) Cooperar com o director do Hospital Central ¢ com os
clinicos no sentido da eficiéncia e aperfeigoamento dos servigos;

¢) Distribuir equitativamente o servigo pelo pessoal que es-
tiver sob as suas ordens, organizando os respectivos mapas e es-

calas de servigo para apresentacio a aprovagdo do director do
Hospital Central;

d) Zelar pela conservagdo de todo o material confiado aos ser-
vigos a seu cargo;

¢) Receber as notas diirias dos enfermeiros-chefes relativas
ao movimento dos doentes, do pessoal e ocorréncias diversas,
elaborando o didrio dos servigos de enfermagem que remeterd
ao director do Hospital Central;

f) Vigiar pelo cumprimento, por parte dos servigos de enfer-
magem, do Regulamento, demais ordens e prescrigdes dos clini-
cos, no que respeita a distribui¢gio de medicamentos, curativos,
etc;

g) Fiscalizar a apresentagio e distribuigio das dietas;

h) Responder pela policia, asseio ¢ bom servigo das enferma-
rias ¢ quartos dos doentes;

7) Velar pelo sossego, conforto e ordem nas instalagdes hos-
pitalares, especialmente nos locais onde haja doentes;

j) Distribuir os doentes pelas enfermarias e quartos pela for-
ma mais conveniente ¢ segundo as instrugdes recebidas;

k) Dar imediato conhecimento de qualquer ocorréncia que
ndio possa resolver;

1) Visitar amiudadas vezes as enfermarias e quartos dos do-
entes, indagando das suas necessidades e condigdes;

m) Providenciar para que sejam participados &s familias os
nascimentos, falecimentos e outras ocorréncias de interesse para
aquelas, verificadas nos servigos a seu cargo;

n) Informar, anualmente ou sempre que julgue conveniente,
sobre a assiduidade e competéncia do pessoal seu subordinado.
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Artigo 27.0
(Pessoal de enfermagem)

1. O enfermeiro-geral colaborard em todas as actividades com
o superintendente de enfermagem e poderd dele receber dele-
gacdo na responsabilidade de determinados servigos.

2. Compete aos enfermeiros-chefes, enfermeiros-subchefes e
enfermeiros em geral, coordenar os servigos de enfermagem do
seu sector, pavilhio ou enfermaria, designadamente:

a) Criar e manter o conforto dos doentes que lhes sdo confia-
dos;

b) Vigiar o pessoal e manter a ordem dos seus servigos;

¢) Acompanhar os médicos nas visitas didrias e apontar as
prescri¢des que lhes forem indicadas;

d) Comunicar ao médico do dia qualquer ocorréncia extraor-
dindria e tomar as medidas que a urgéncia ou gravidade do
estado dos doentes imponham, dando delas nota imediata ao
médico responsavel;

e) Instruir os doentes sobre o regime interno do hospital e as
regras fundamentais de higiene ¢ defesa da sadde;

f) Dirigir ou efectuar a execucfo rigorosa das prescri¢des mé-
dicas e outras indicagbes importantes especialmente menciona-
das nas papeletas;

g) Vigiar, dirigir ou efectuar a distribuigdo da alimentagfio
geral e dietética, anotando todas as deficiéncias encontradas;

k) Fornecer em tempo oportuno ao dietista, ou quem o subs-
tituir, os elementos para a organizagio das dietas;

1) Elaborar ¢ enviar 4 superintendéncia a nota didria do mo-
vimento dos doentes, pessoal e ocorréncias diversas dos seus
Servigos;

J) Vigiar a utilizagiio e conservagio do material a seu cargo;

k) Cumprir rigorosamente os horirios de servigo estabeleci-
dos;

1) Fazer lavar, vestir e remover os cadiveres dos doentes fale-
cidos;

m) Facilitar a assisténcia religiosa aos doentes e providenciar
para que a recepgdo dos sacramentos que hajam de ministrar-se
se faga com todo o respeito;

n) Ter sempre em dia a folha de servico de enfermagem de
cada doente anexa ao respectivo boletim clinico;

o) Dar conta, por escrito, ao seu superior hierdrquico, de
todas as ocorréncias extraordindrias;

p) Cumprir o servigo de vela que lhes for determinado, de
harmonia com a escala organizada pelo superintendente de en-
fermagem, depois de sancionada pelo director do Hospital Cen-
tral;

q) Cooperar no perfeito cumprimento das fung¢Ses prescritas
neste Regulamento e das ordens e instrugdes de servigo;

7) Enviar pontualmente e devidamente escrituradas, ao Ar-
quivo Médico e Estatistico, as papeletas dos doentes com alta.

Artigo 28.°
(Servigo social)

1. O servigo social do Hospital Central serd assegurado por
pessoal técnico do Instituto de Acgfio Social de Macau.

- 2. O servigo social coadjuvara os servigos clinicos e de enfer-
magem nas fungBes préprias da sua actividade e, para além de

outras tarefas especificas que venham a ser-lhe confiadas, en-
carregar-se-a de:

a) Receber os doentes no Hospital Central, acompanhé-los
durante o internamento e preparar-lhes a saida;

b) Promover a ligagio dos doentes internados com as respec-
tivas familias e destas com o Hospital Central;

¢) Efectuar, para efeitos assistenciais, inquéritos sociais e
econdmicos, quer os que lhes forem determinados, quer os soli-
citados pelos doentes internados;

d) Dar satisfagdo ao que se preconiza no artigo 97.° do Regu-
lamento de Assisténcia na Doenca, aprovado pela Portaria

n.° 135/76/M, de 31 de Julho.
Artigo 29.0
(Dietista)

1. A cozinha funcionard sob a responsabilidade dum dietista
que serd coadjuvado nas suas fungBes por um encarregado da
cozinha.

2. Compete ao dietista:

a) Elaborar os mapas diarios das dietas, quer gerais, quer espe-
ciais, prescritas aos doentes pelos médicos assistentes, indicando
neles a quantidade e qualidade de géneros necessirios de acordo
com as refeicdes e diferentes regimes dietéticos;

b) Redigir o mapa didrio dos abonos extraordindrios a forne-
cer aos doentes;

¢) Elaborar as ementas das dietas especiais prescritas aos
doentes pelos médicos assistentes;

d) Orientar o servigo de distribuigdo das dietas, vigiar os pro-
cessos de confec¢dio da alimentagdo e a higiene dos manipulado-
res;

e) Requisitar aos servigos gerais do Hospital Central os géneros
destinados i preparagdo das refei¢des, incluindo as destinadas
ao pessoal, e vigiar a sua qualidade, recusando aqueles que ndo
se encontrem em condi¢Bes;

f) Fiscalizar a entrega dos géneros e controlar a sua existén-
cia na despensa;

g) Fazer cumprir o horirio da distribuigiio das refei¢des con-
forme o fixado no presente regulamento;

h) Propor todas as medidas que julgar necessirias para aper-
feicoamento dos servigos a seu cargo;

i) Comunicar, por escrito, se for caso disso, qualquer infrac-
¢do que note no exercicio das fun¢Bes dos seus subordinados;

7) Fiscalizar o servigo de limpeza, a organizacio das instala-
¢Bes da cozinha, refeitérios e anexos e, ainda, ministrar o ensino
necessdrio a todo o pessoal encarregado da confec¢do de dietas;

k) Manter a disciplina do pessoal em servigo na cozinha, re-
feitérios e anexos, e submeter a aprovagdo os horirios de servigo
que julgar mais convenientes para a distribui¢fio das refei¢des.

Artigo 30.0
(Chefia dos servigos gerais)

1. Sem prejuizo da superintendéncia, direcgdo e fiscalizagio
por parte do administrador hospitalar e ainda do disposto nos
artigos 38.2 e 40.2 do presente diploma, os servigos gerais ficam
a cargo de um chefe de secgiio do quadro administrativo que
serd coadjuvado pelos elementos que o referido administrador
julgar necessirios. '
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2. Fica integrado nos servigos gerais o pessoal do quadro dos
servigos gerais colocado no Hospital Central.

Artigo 31.0
(Pessoal do quadro dos servigos gerais)

Compete ao pessoal do quadro dos servigos gerais colocado
no Hospital Central:

a) Permanecer no hospital durante as horas normais de ser-
vico e, extraordinariamente, sempre que seja convocado;

b) Executar com prontiddo todos os trabalhos que lhe forem
confiados;

¢) Cuidar do material necessirio 4 boa eficiéncia do servigo;

d) Cuidar da conservagdo ¢ limpeza da ferramenta e mais
objectos a sua guarda e responsabilidade;

e) Executar todos os trabalhos relacionados com a sua activi-
dade.

Artigo 32.0
(Pessoal da cozinha)

1. O pessoal da cozinha do Hospital Central compreende o
encarregado da cozinha, cozinheiros-chefes, cozinheiros de 1.2
classe e outro pessoal serventudrio que se verifique ser necessi-
rio.

2. Compete ao pessoal da cozinha em geral:

a) Preparar, segundo os mapas das dietas elaborados pelo
dietista, as refei¢bes destinadas aos doentes internados, bem co-
mo as do pessoal;

b) Cuidar do asseio e da higiene nos processos de confecgio
e, ainda, do acondicionamento ulterior para o envio as diversas
secgBes ou enfermarias;

¢) Encarregar-se da limpeza didria das instalacGes da cozinha;

d) Cumprir o hordrio estabelecido ¢ comparecer ao servico
sempre que tal seja determinado pelas entidades responsiveis.

Artigo 33.°
(Encarregado da cozinha)

Sem prejuizo da orientagfio por parte do dietista, que coadju-
vard, compete ao encarregado da cozinha:

a) Receber, da despensa geral, os géneros necessirios para
confec¢do das dietas que constem dos mapas didrios;

b) Responder pela boa preparagio e exactiddo das quantidades
determinadas nas tabelas das dietas;

¢) Cuidar da higiene dos manipuladores;

d) Ter as dietas prontas por forma a que a sua distribuigio
se faca em conformidade com o horirio estabelecido;

) Superintender na limpeza didria da cozinha que seri feita
pelo pessoal de si dependente;

f) Zelar pela conservagio de todas as mdquinas e utensilios
da cozinha;

g) Distribuir equitativamente, pelo pessoal colocado na co-
zinha, as tarefas a executar;

h) Supervisionar nas sec¢des de preparacio de carnes, peixes
e legumes;

1) Requisitar aos servigos gerais o combustivel ¢ os condi-
mentos para as dietas;

j) Manter a disciplina do pessoal em servigo na cozinha, co-
municando, por escrito, se for caso disso, qualquer infracgio
que note no exercicio das fungdes dos seus subordinados.

Artigo 34.°
(Condutores de automdveis)

Compete aos condutores de automéveis, em especial:

a) Cuidar das viaturas a seu cargo, nomeadamente, da sua
lavagem e limpeza, requisitar todo o material, combustivel e
lubrificantes necessdrios ao seu normal funcionamento e justi-
ficar, por escrito, o seu consumo;

b) Conduzir, quando lhes seja ordenado, e sempre cuidadosa-
mente, as viaturas do Hospital Central;

¢) Permanecer no hospital dentro das horas normais de ser-
vigo e comparecer, extraordinariamente, sempre que lhes seja
ordenado;

d) Executar todos os trabalhos que lhes forem ordenados re-
lacionados com a sua actividade, e o servio de maqueiro na
falta destes.

Artigo 35.0
(Barbeiro)

Sido obrigacdes do barbeiro:
a) Barbear e cortar o cabelo aos doentes e aos recém-falecidos;

b) Prestar os servigos da sua profissio na preparacgio de doentes
para fins terapéuticos;

¢) Responder pelos artigos a seu cargo e cuidar do asseio da
barbearia.

Artigo 36.0
(Auxiliares hospitalares em geral)

Sdo obrigagdes dos auxiliares hospitalares, em geral:

a) Permanecer no hospital durante as horas normais de ser-
vigo e, extraordinariamente, sempre que as circunstincias o
exijam;

b) Fazer a limpeza das dependéncias a seu cargo, bem como
dos respectivos objectos e utensilios;

¢) Cumprir todas as ordens que lhes forem dadas relativas
a0 servigo.

Artigo 37.0
(Auxiliares hospitalares das enfermarias)

Aos auxiliares hospitalares das enfermarias compete:

a) Fazer a limpeza das enfermarias e dos doentes, e quaisquer
outros servicos do Hospital Central que lhes forem ordenados;

b) Incumbir-se das tarefas relacionadas com as suas activida-
des, quando ordenadas pelo respectivo encarregado de enfer-
maria ou pelos enfermeiros-subchefes, enfermeiros-chefes, en-
fermeiro-geral e superintendente de enfermagem.

¢) Pernoitar no hospital quando de servigo e cumprir as velas
marcadas por escala;

d) Conduzir a cozinha ou ao monta-cargas os utensflios para
recep¢do das refeigGes e distribui-las pelas copas das enfermarias
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¢ quartos, a fim de serem distribuidas pelos doentes sob a direc-
¢do e vigilancia dos enfermeiros;

e) Lavar, limpar e arrumar os utensilios utilizados, quer nas
refeigBes, quer nas enfermarias;

f) Conduzir o vasilhame para remédios 2 Farmdcia e trans-
porti-lo de e para as enfermarias;

£) Transportar os cadaveres para a casa mortudria;

k) Exercer todas as fungbes relacionadas com as suas activida-
des, fazer o servico de porteiro, quando necessério, € 0 servigo
de ronda.

Artigo 38.0
(Continuos)

1. Os continuos, no exercicio das suas atribui¢des, obedece-
rdo s directizes de servigo dimanadas do superintendente de en-
fermagem, a quem compete elaborar a respectiva escala de ser-
vico.

2. Séo obrigagBes dos continuos:

a) Vigiar as entradas e as saidas do Hospital Central confor-
me lhes for determinado;

b) Impedir a saida dos doentes que nfo sejam portadores das
respectivas altas ou de competente licenga do director do Hos-
pital Central;

¢) Evitar a saida de artigos pertencentes ao Hospital Central;

d) Impedir a entrada de alimentos e bebidas sem prévia auto-
rizagio;

e) Executar os servigos que lhes sejam superiormente deter-
minados;

f) Cumprir com as escalas de servigo para que forem desig-
nados.

Artigo 39.0

» (Encarregado da lavandaria e rouparia)

A lavandaria e rouparia funcionario sob a chefia directa de um
encarregado, a quem compete especialmente:

a) Receber a roupa utilizada mediante rol apresentado pelo
enfermeiro e restitui-la depois de lavada e passada a ferro;

b) Requisitar o material indispensdvel para os trabalhos da
oficina;

¢) Fazer a entrega e recepgdio de pegas confeccionadas, no
caso de ser julgado conveniente o regime de encomendas no
exterior;

d) Distribuir e vigiar a execu¢io dos servigos com a pron-
tiddo necessdria;

e) Apresentar, devidamente relacionadas, as roupas inutili-
zadas em servico que nfio merecam ser consertadas;

f) Cumprir e fazer cumprir as ordens que lhes forem dadas
em relagdo as suas actividades;

g) Preencher o talonirio da remessa de roupas 2 lavandaria.

Artigo 40.0
(Telefonistas)
1. Os telefonistas, no exercicio das suas atribui¢des, obede-

cerdo as directrizes de servigo dimanadas do superintendente
de enfermagem, a quem compete elaborar a respectiva escala de

servigo.

2. Sdo obriga¢des dos telefonistas:

a) Assegurar pelos meios ao seu alcance todas as ligagBes tele-
fénicas;

b) Permanecer no seu posto e impedir que estranhos utilizem,
indevidamente, os telefones;

¢) Chamar o pessoal convocado nos casos de urgéncia, quando
tal for determinado pelas entidades responsiveis.

Artigo 41.0

(Irm3s hospitaleiras)

1. As irmis hospitaleiras regem-se pelo seu Estatuto Missiond-
rio, sem prejuizo do dever de obediéncia ao director do Hospital
Central em matéria de servigo, mantendo-se as regalias conce-
didas pela legislagio vigente.

2, Perante o director do Hospital Central, as irmis serfio re-
presentadas pela Madre Superiora.

3. As irmis hospitaleiras poderi ser entregue, em regime de
encarregatura, o servigo de enfermarias e quartos, bem como a
supervis3o de outros sectores, designadamente a cozinha, a la-
vandaria e a rouparia.

CAPITULO IV

Dietas

Artigo 42.0

(Organizagio das dietas)

1. As dietas destinadas aos doentes internados no Hospital
Central podem ser gerais, especiais e extraordindrias, e regular-
-se-%o por tabela a aprovar superiormente que se designard por
«Formulério Dietéticos.

2. As dietas gerais serfo abonadas nos casos em que a tera-
péutica aconselhada ao doente nfio preveja necessidade de ali-
mentacio especial. )

3. Quando o estado dos doentes o aconselhar, os clinicos po-
derfo mandar abonar, em substituigdo das gerais, dietas extra-
ordinarias com composi¢io adequada.

4. Quando as circunstincias o aconselharem, serdo organiza-
das ementas especiais com a finalidade de respeitar os usos e cos-
tumes de doentes internados.

5. As dietas gerais acima mencionadas poderdo, desde que
surjam situagbes de emergéncia, ser reduzidas com autorizagio
superior, mas de maneira que a sua composi¢io nio seja desfal-
cada em qualidade e valor energético.

6. As dietas sio abonadas em cada dia para o dia seguinte,
excepto quando for urgente abona-las para o mesmo dia.

7. Os alimentos serio enviados, convenientemente acondi-
cionados, para as enfermarias, quartos e refeitdrios.

8. As refei¢bes dos doentes serdo confeccionadas segundo os
mapas que o dietista elaborar, para o que deverdo todas as en-
fermarias e demais secgbes de internamento enviar-lhe, até s
11 horas, os mapas com a indicagio das dietas e dos abonos ex-
traordindrios prescritos,

9. As refei¢es do pessoal serdo confeccionadas segundo
mapas a elaborar pelo dietista, para o que todas as secgdes hos-
pitalares enviarfo, até as 11 horas, um mapa indicando o nimero
de refei¢des a abonar,

10. As ementas das dietas deverfio ser periodicamente reno-
vadas pelo dietista, a fim de quebrar a monotonia das refei¢Ges.
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11. Os pequenos almogos e merendas poderdo ser preparados
nas copas dos respectivos servigos, bem como as dietas especiais
que constem de leite, farinha ou produtos de simples preparagio.

12. O horério da distribuigiio das dietas serd o seguinte:

Pequeno almogo — das 8 as 8,30 horas;

Almogo — das 12 as 12,30 horas;

Merenda — das 16 as 16,30 horas;

Jantar — das 18,30 as 19 horas.

CAPITULO V
Disposicdes finais
Artigo 43.0

(Falta de vagas para funcionarios nas classes a que
tém direito)

1. Sempre que um funcionédrio ou familiar a seu cargo baixe
ao Hospital Central e ndo tenha vaga na classe a que tem direito
em face da sua categoria, serd internado provisoriamente na
classe imediatamente superior até que haja vaga em quartos ou
enfermarias da classe que lhe pertence.

2. Caso ndo haja lugar em classe superior o funcionirio ou

N

familiar a seu cargo baixard entdo 2 classe imediatamente infe-
rior até haver vaga na classe a que tem direito.

Artigo 44.0
(Cantina)

Nas instalagdes do Hospital Central e na dependéncia directa
duma comissdo nomeada pelo director dos Servigos de Saude,
a qual presidird o director do Hospital Central, funcionard uma
cantina para o pessoal dos Servigos de Sadde, sendo o seu fun-
cionamento regulado por despacho do director dos Servigos.

Artigo 45.0
(Identificagdao do pessoal)

1. Afim de ser facilmente identificado, o pessoal em servigo
no Hospital Central usard na bata, no uniforme ou no vestuério,
do lado esquerdo do peito, em local bem visivel, uma placa in-
dicativa do nome (abreviado) e categoria, cuja cor serd varidvel
consoante a fungdio. Assim, as placas terdo as seguintes cores:

Médicos — amarela;

Enfermeiros de categoria superior a subchefe inclusive — pre-
ta;

Pessoal de enfermagem — vermelha;

Pessoal de farmdicia —- roxa;

Pessoal de raios X — azul;

Irmids hospitaleiras — branca;

Restante pessoal — cores, diferentes das anteriores, a deter-
minar pelo director do Hospital Central.

Artigo 46.0
(Duavidas na execucao)

As dtvidas que surgirem na execugdo deste Regulamento, e
0s casos omissos, serdo resolvidos por despacho do Governador,
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ouvido o director dos Servigos de Satide e mediante parecer do
competente Secretdrio-Adjunto.

Direcgiio dos Servigos de Satde de Macau, aos 31 de Dezem-
bro de 1979. — O Director dos Servigos, José da Paz Brandio
Rodrigues dos Santos.

Portaria n.° 237/79/M
de 31 de Dezembro

A Lei n.2 4/79/M, de 10 de Marco, que criou a Direcgdo dos
Servicos de Satde de Macau, estabelece no seu artigo 53.9,
com a redacgdo que the foi dada pela Lei n.° 17/79/M, de 25
de Julho, a necessidade da publicagio de legislagio regulamentar
indispensivel a boa execugio dos Servicos.

Em cumprimento desta disposigio foi elaborado o Regu-
lamento” da Escola Técnica dos Servigos de Saide de Macau.

Tendo em atengido o disposto no artigo 53.° da citada lei;

Ouvido o Conselho Consultivo do Governo;

Usando da faculdade conferida pela alinea ¢} do n. 1 do ar-
tigo 15.2 do Estatuto Orgéanico de Macau, promulgado pela

Let Constitucional n.? 1/76, de 17 de Fevereiro, o Governador
de Macau manda:

Art. 1.0 E aprovado o Regulamento da Escola Técnica dos
Servigos de Saide de Macau, que consta em anexo e faz parte
integrante do presente diploma, e baixa assinado pelo director
dos Servigos de Saade de Macau.

Art. 2.2 E revogado o Regulamento da Escola Técnica dos
Servigos de Sadde e Assisténcia de Macau, aprovado pela Por-
taria n.0 7 709, de 12 de Dezembro de 1964, e demais legislagio
que contraric o disposto no presente diploma.

Governo de Macau, aos 31 de Dezembro de 1979. — O Go-

vernador, Nuno Viriato Tavares de Melo Egidio.

REGULAMENTO DA ESCOLA TECNICA DOS SERVIGOS
DE SAUDE DE MACAU

CAPITULO 1
Disposicdes gerais
Artigo 1.0
(Atribuigoes)

1. A Escola Técnica dos Servigos de Saiide de Macau tem
como objectivo o ensino da enfermagem e das demais técnicas
auxiliares da medicina em qualquer dos campos de satde (pre-
ventivo, curative e de reabilita¢do), ¢ funciona adstrita ao Hos-
pital Central Conde de S. Januario.

2. Além da Escola Técnica dos Servigos de Satde, poderdo
funcionar no Territério escolas particulares que promovam o
mesmo tipo de ensino.

Artigo 2.0

(Dependéncia)

A Escola Técnica dos Servigos de Satide depende da Direcgio
dos Servigos de Satide de Macau, 4 qual compete assegurar o
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cumprimento das presentes normas, facultar orientagdes gerais ou
especificas, emitir instrugSes complementares, fixar o nimero
méximo e minimo de alunos a admitir em cada ano escolar nos
diferentes cursos (tendo em conta as possibilidades do ensino
e as necessidades do Tlerritério) e submeter a apreciagfio superior
as alteragbes ao presente Regulamento que a experiéncia vier a
aconselhar e se enquadrem no que estiver disposto na legislagio
sobre escolas de enfermagem.

CAPITULO II

Orgios € Entidades de Administracio
e de Direcc¢io

SECCAO 1

Director e Conselho de Direcgio
Artigo 3.0

(Direcgido e Administragao)

A direcgfio e administra¢do da Escola Técnica dos Servigos de
Satde incumbe ao director e a0 Conselho de Direcgiio, nos ter-
mos do presente Regulamento.

Artigo 4.0
(Director)

1. O director do Hospital Central Conde de S. Januério
serd o director da Escola Técnica dos Servigos de Satude.

2. O director dos Servigos de Saide designard, por despacho
a publicar em ordem de servi¢o, um dos professores da Escola
para o cargo de subdirector da mesma, a fim de coadjuvar o
director no exercicio das respectivas fungdes, substitui-lo nas
suas faltas ou impedimentos e praticar actos que lhe sejam come-
tidos por delegacio expressa.

Artigo 5.0
(Consetho de Direcgao)

1. O Conselho de Direcgio é constituido pelo director da
Escola, que presidira, pelo subdirector, pelo chefe da secretaria
do Hospital Central Conde de S. Januério, pelos directores dos
cursos e pela monitora encarregada da Escola.

2. O secretirio do Conselho de Direc¢io serd o chefe da
secretaria da Escola.

*3. O Conselho de Direc¢io poderd, sempre que o entenda
necessirio, pedir o parecer, informagio ou requerer a presenga
de qualquer dos professores da Escola.

Artigo 6.0
(Reunido do Conselho de Direcgdo)

1. O Conselho de Direcgio reunird por convocagio do pre-
sidente para tratar dos assuntos constantes dos respectivos avisos
convocatdrios.

2. As deliberagdes serdo tomadas por maioria de votos dos

membros presentes e, em.caso de empate, o presidente terd
voto de qualidade.

Artigo 7.0
(Competéncia do director)

Compete especialmente ao director da Escola:

a) Presidir ao Conselho de Direcgiio € ao Consetho Escolar,
quando este funcione em plenario;

) Representar a Escola;

¢) Orientar ¢ coordenar o ensino, imprimindo unidade 4 accio
educativa da Escola de molde a promover uma formagcio técnica,
moral, cfvica e fisica dos alunos tio perfeita e integral quanto
possivel;

d) Designar, de entre os professores, os directores dos cur-
$0s;

e) Apreciar e decidir sobre as propostas de relevagio de
faltas apresentadas pelo Conselho Escolar;

f) Atribuir prémios anuais aos alunos;

g) Elaborar os relatérios anuais das actividades escolares.

Artigo 8.0

(Competéncia do Conselho de Direcgao)
Compete, em especial, ao Consetho de Direcgdo:

a) Preparar o plano anual de actividades;

b) Propor a nomeagdo do pessoal docente da Escola;

¢) Propor os cursos a professar na Escola e apreciar a es-
colha feita pelo Conselho Escolar sobre livros ¢ esquemas anuais
de ensino;

d) Autorizar, ou nfo, a confirmagio das matriculas e can-
celar as respectivas inscrigdes;

) Vigiar a disciplina da Escola e decidir sobre a aplicacio
de medidas de correcg@o destinadas a manté-la;

f) Decidir, de um modo geral, sobre todos os assuntos que
lhe sejam postos pelo director.

SECCAO II

Entidades coadjutoras da direcgio da Escola

Artigo 9.0

(Entidades coadjutoras)

S0 entidades coadjutoras da direcgio da Escola: o Conselho
Escolar, os directores dos cursos, 0 monitor encarregado da
Escola e os restantes monitores.

SUBSECCAO 1

Conselho Escolar
Artigo 10.0
(Constituicio)

O Conselho Escolar é constituido pelo director da Escola,
que presidird, e por todos os seus professores € monitores,

Artigo 11.0
{Funcionamento)
1. O Conselho Escolar funcionari normalmente em plenirio,

podendo, contudo, funcionar por cursos quando as circunstin-
cias o determinarem. o
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2. Quando funcionar por cursos, presidirad o respectivo direc-
tor de curso.

3. O secretirio do Conselho Escolar serd o chefe da secre-
taria da Escola.

Artigo 12.0
(Competéncia)

Ao Conselho Escolar, funcionando em plendrio, compete, em
especial:
@) Preparar o plano anual de actividades pedagégicas;

b) Escolher e submeter & aprovagio do Conselho da Direcgio
os livros e outro material didéctico a adoptar;

¢) Coordenar as actividades de ensino;

d) Examinar, avaliar e classificar, no fim de cada periodo e
anos lectivos, a frequéncia, comportamento e aproveitamento
dos alunos;

e) Julgar da justificagio das faltas dadas pelos alunos e pro-
por a sua relevagdo, para decisfo do director da Escola;

Jf) Marcar o calendirio dos exames;
2) Propor a atribuigio de prémios anuais;

h) Estudar todas as questdes de orientagio pedagdgica ou
outras que lhe sejam expressamente cometidas pelos 6rgios
directivos.

Artigo 13.0
(Deliberagdes)

As deliberagdes do Conselho Escolar serdo tomadas por maio-
ria de votos dos membros presentes e, em caso de empate, o
presidente terd voto de qualidade,

Artigo 14.0

(Formas de convocagio)

1. O Conselho Escolar reine por convocagio do seu presi-
dente para tratar da matéria constante dos avisos convocatérios,
sendo indispensdvel, para efeitos de deliberagiio, a presenga de
metade dos membros, mais um.

2. O Conselho Escolar poderd também ser convocado pelo
presidente a pedido de um tergo dos seus membros.

3. O Conselho Escolar reunird, obrigatoriamente, no princi-
pio do ano e no termo de cada periodo e do ano lectivo para os
efeitos do disposto nas alineas a), 8), ¢), d), ¢), f) e g), do artigo
12.0

SUBSECGAO il
Directores dos cursos
Artigo 15.0
(Competéncia e atribuigoes)
Aos directores dos cursos compete a orienta¢io do ensino dos

respectivos cursos, de harmonia com as directrizes pedagdgicas e
planos de trabalho estabelecidos pelo Conselho Escolar.
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SUBSECCAO II1

Monitores

Artigo 16.0
(Competéncia e atribuigbes)

O monitor encarregado da Escola, como membro do Conselho
de Direcgio, poders, por delegagio do referido Conselho:

a) Promover e coordenar a execugdo das directivas do Conse-
lho de Direcgfio;

h) Promover a distribuigio dos alunos pelos diferentes servigos
hospitalares, de modo a que passem, na totalidade e sucessiva-
mente, por todos os sectores que contribuam para a sua forma-
¢do profissional;

¢) Superintender na direcgio do internato de acordo com as
normas estabelecidas pelo Conselho de Direcgiio;

d) Apreciar e informar as justificagdes de faltas dadas pelos
alunos, antes de serem apresentadas ao Conselho Escolar;

e) Organizar, para apreciagio do Conselho de Direcgiio, o
plano anual de visitas de estudo e conferéncias;

f) Coadjuvar os directores dos cursos;

£) Superintender no servico de secretaria da Escola.

CAPITULO 111

Estruturas de apoio

Artigo 17.0
(Servigos de apoio e administrativos)

1. Na Escola Técnica dos Servigos de Satde funcionario:
como servigos de apoio, o lar de alunas e o servigo de saude
escolar; como servigo administrativo, a secretaria.

2. Os servigos referidos no nimero anterior funcionario coor-
denadamente com os de natureza escolar, de modo a conse-
guir-se a maior eficiéncia possivel do conjunto.

3. Os servigos de apoio ¢ administrativos, constituidos por
pessoal destacado dos Servigos de Satde, dependem da direc-
¢do da Fscola.

Artigo 18.0

(Lares para discentes)

Os lares tém por objectivo facultar i populagio discente
alojamento em termos tanto quanto possivel familiares, funcio-
nando por forma a proporcionar aos estudantes intervengio acti-
va na sua condugio, com vista a fomentar os sentidos de inicia-
tiva e de responsabilidade.

Artigo 19.0
(Assisténcia médica)

A Escola assegurard aos alunos servigos de saide escolar e
assisténcia médica curativa e de recuperagio que garantam a
imunizag¢io contra doengas transmissfveis, exames periédicos de
saude, internamentos, consultas e os meios complementares de
diagndstico e terapéutica necessérios.
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Artigo 20.0

(AtribuigGes da secretaria)

A secretaria assegura o movimento burocritico de todos os
servicos da Fscola, competindo-lhe especialmente:

a) O expediente, a contabilidade, a tesouraria ¢ o economato;
b) Os registos referentes aos ahinos;
¢) A estatistica e o arquivo.

CAPITULO 1V
Disposi¢des gerais
Artigo 21.¢
(Cursos)

Os cursos professados na Escola Técnica dos Servigos de
Satde incluem-se nas seguintes categorias:

a) De formagio bésica;
b) De especializagdo;
¢) De aperfeigoamento;
d) De actualizagio.

Artigo 22.0

(Cursos de formag3o basica)

1. Sdo cursos de formagdo bdsica os seguintes:

a) Geral de enfermagem;

b) De ajudante técnico de farmacia;

¢) De preparador de laboratério;

d) De ajudante técnico de radiclogia;

) De ajudante técnico de radioterapia;

f) De medicina fisica e reabilitagio, nomeadamente os de
fisioterapeuta, de terapeuta ocupacional e outros ligados A recu-
peragdo;

£) De dietista;

k) De agente sanitdrio de assisténcia comunitéria.

2. As aulas dos cursos referidos na alinea f) do nimero ante-
rior deverfio ser ministradas em servigos de medicina fisica e
reabilitagdo.

Artigo 23.0

(Cursos de especializagdo)

S#o cursos de especializagio os seguintes:

a) De enfermeira-parteira-puericultora;

b) De enfermagem de saide publica;

¢) De educador de saide publica;

d) De microscopista;

e) Demais cursos de enfermagem especializada, nomeada-
mente, de enfermagem psiquidtrica, de instrumentista, de trans-
fusionista, de auxiliar de anestesista, etc;

) De enfermagem de reabilitagio.

Artigo 24.0
(Cursos de aperfeicoamento)

Podem ser professados na Escola cursos de aperfeigoamento e
actualizagdo para os quais haja condiges bastantes e que corres-

pondam a necessidades verificadas no campo da satide e assis-
téncia.
Artigo 25.9

(Competéncia para promogdo dos cursos)

1. Compete a Direcgdo dos Servigos de Saude promover o
funcionamento dos cursos de formacio bdsica, especializagio,
aperfeicoamento e actualiza¢gio mais adequados, depois de pon-
derados os recursos e possibilidades técnicas de efectivagio do
respectivo ensino e as perspectivas da utilizagdo dos futuros
diplomados.

2. O injcio de funcionamento de qualquer curso implicari,
por parte da Escola, a garantia, aos alunos admitidos, da sua
continuagio sem interrup¢des até que se conclua nos termos
estabelecidos por este Regulamento e desde que a sua frequéncia
ndo tenha sido interrompida por motivos fundamentalmente
dependentes dos alunos interessados.

CAPITULO V

Admissdo na Escola
Artigo 26.0
{Admiss3o de alunos)

A admissdo dos alunos e a sua permanéncia na Escola implica
a aceitagdo das normas deontoldgicas e de disciplina vigentes.

Artigo 27.0
(Condigdes de admissio)

S3o condigdes para admissdo na Escola Técnica dos Servigos
de Saude:

1.0 Tdade ndo inferior a 16 anos.

2.2 Possuir as seguintes habilitagbes literirias e profissionais:

Cursos bdsicos:

a) Para os cursos geral de enfermagem, de ajudante técnico
de farmicia, de preparador de laboratdrio, de ajudante técnico
de radiologia e de ajudante técnico de radioterapia — o curso
geral do ensino secundirio ou equivalente reconhecido pela
Direcgdo dos Servigos de Educagio e Cultura;

b) Para os cursos de dietista, bdsicos de medicina fisica e rea-
bilitagio — o curso complementar do ensino secundirio ou
equivalente reconhecido pela Direcgdo dos Servicos de Edu-
cagdo e Cultura;

¢) Para o curso de agente sanitdrio — o ciclo preparatério do

ensino secundédrio ou equivalente reconhecido pela Direcgio
dos Servigos de Educacdo e Cultura.

Cursos de especializagio:
a) Para os ramos de enfermagem especializada — o curso
geral de enfermagem;

b) Para o curso de microscopista— o ciclo preparatério do ensino
secundirio ou equivalente reconhecido pela Direcgdo dos Ser-
vigos de Educagdo e Cultura.
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Artigo 28.0

(Requerimento para admiss3o)

7

A admiss@io aos cursos é requerida ao director da Escola
pelos candidatos que, no acto, apresentarfo o bilhete de iden-
tidade e os demais documentos especialmente exigidos pela
natureza do curso a frequentar.

Artigo 29.0
(Robustez fisica)

Os candidatos serdo submetidos 4 Junta de Saude para veri-
ficagdo da sua robustez fisica e estado higido.

Artigo 30.0
(Datas das matriculas)

As datas das matriculas para qualquer dos cursos decorrerdo
de 1 a 20 de Agosto e, para a sua efectivagio, os candidatos
admitidos 4 frequéncia da Escola entregardo, até 30 daquele
més, certificado do registo criminal e atestado das vacinagGes
obrigatdrias.

Artigo 31.0
(Transferéncias)
Sdo autorizadas as transferéncias dos alunos de e para escolas

oficiais portuguesas, desde que haja acordo entre os estabele-
cimentos de ensino e quando as razdes invocadas o justifiquem.

Artigo 32.0
(Prémios, subsidios e bolsas de estudo)

Os alunos poderdo beneficiar de prémios, subsidios e bolsas de
estudo no Territério e no exterior, nos termos legais.

Artigo 33.0

(Proibig¢do de recurso aos alunos como unidades
de trabalho)

Nenhum aluno podera ser obrigado a substituir as unidades de
trabalho nos hospitais, departamentos hospitalares ou servigo
onde efectue o seu estégio.

CAPITULO VI

Funcionamento dos cursos
SECCAO 1
Duraciio dos cursos, programas e actividades circume-escolares
Artigo 34.0

(Duracido dos cursos)

Os cursos terdo duragdo igual 3 dos cursos idénticos profes-
sados em Portugal, pelo que a Escola, anualmente e antes da
abertura das matriculas, fixara o respectivo periodo.
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Artigo 35.0

{Programas e planos dos cursos)

A composigio, programas e planos gerais de ensino dos di-
ferentes cursos, devem ser equivalentes aos das escolas técnicas
portuguesas.

Artigo 36.°

(Cursos a ministrar)

1. Compete ao Governador do Territério determinar, anual-
mente, por portaria, quais os cursos de formagio bisica e de es-
pecializagio cujo funcionamento deva ser assegurado pela Escola
Técnica dos Servigos de Saude e as condigdes em que deverio
funcionar,

2. A respectiva proposta compete ao director dos Servicos de
Satide e, na sua elaboragfo, deverfio ser devidamente ponderados
os recursos ¢ possibilidades técnicas da Escola e as necessidades
de saude publica, e deverd merecer o parecer do respectivo Se-
cretirio-Adjunto.

Artigo 37.0

(Funcionamento dos cursos de aperfeicoamento
e actualizagio)

O funcionamento dos cursos de aperfeicoamento e de actuali-
zagdo serd aprovado pelo Governador do Territério mediante
proposta do director dos Servigos de Satide e parecer do com-
petente Secretirio-Adjunto.

Artigo 38.0

(Professores das disciplinas)

A cada disciplina dos varios cursos corresponderd um professor
ou monitor encarregado, sem prejuizo, porém, de algumas das
respectivas aulas poderem ser regidas por outros professores, con-
soante as matérias e as conveniéncias do ensino.

Artigo 39.0

(Actividades circum-escolares)

1. O ensino ministrado nas aulas serd completado com activi-
dades circum-escolares estabelecidas de acordo com as directri-
zes do respectivo curso.

2. As actividades referidas no ndimero anterior constarfo de
conferéncias e prelecgBes, visitas e excursdes de estudo, projec-
¢do de filmes, exposi¢Bes e campos de férias.

Artigo 40.0
(Registo do aproveitamento)
Compete ao director da Escola, ouvido o Conselho de Direc-
¢do, promover a instituigdo e funcionamento de sistemas adequa-

dos de registo do ensino ministrado e do aproveitamento dos
alunos.
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SECCXO Ii

Ano escolar, frequéncia dos cursos e estagios
Artigo 41.0
(Periodos escolares)

1. O ano escolar € os periodos lectivos deverdo coincidir com
o estabelecido para o ensino secundério oficial.

2. Nos periodos correspondentes as férias, os alunos da Es-
cola Técnica dos Servigos de Satide executardo estigios, excep-
to nos perfodos a seguir indicados, que ficarfo livres:

— De 23 de Dezembro a 3 de Janeiro;

— De sdbado anterior a0 Domingo de Paixfio & quarta-feira
posterior a0 Domingo de Pdscoa;

— Nos vinte dias seguintes ao ultimo dia de exames de passa-
gem.

Artigo 42.0

(SessBes lectivas)

1. O ensino é ministrado em sessdes lectivas, cuja duragdo va-
riara de acordo com a sua natureza, mas as de indole teérica
nunca serdo inferiores a cinquenta minutos.

2. Entre cada duas aulas consecutivas haverd um intervalo de
10 minutos.

3. E obrigatéria a presenga dos alunos a estigios, aulas e de-
mais trabalhos escolares.

Artigo 43.0

(Enfermarias escolares)

1. No Hospital Central Conde de 8. Janudrio, para efeitos do
ensino de enfermagem, serdo classificadas como escolares quatro
enfermarias, sendo duas de medicina (uma de homens e uma de
mulheres) e duas de cirurgia (uma de homens e uma de mulhe-
res).

2. Em cada uma das enfermarias escolares haverd um monitor
ou monitora que orientard os estdgios de harmonia com as direc-
trizes do Conselho de Direcgdo.

SECGAO III
Aproveitamento e grau de adaptacdo a Escola

Artigo 44.0
(Trabalhos praticos e exercicios de avaliagio)

Para apreciar o aproveitamento dos alunos, os professores e
monitores efectuardo chamadas, ordenario trabalhos priticos e
marcarfio os exercicios escritos e outras provas que entenderem
convenientes.

Artigo 45.0
(Classificacao dos alunos)
No final de cada perfodo lectivo, a frequéncia, o aproveitamen-
to e comportamento de cada aluno, serfo objecto de apreciagio e

classificagio pelo Conselho Escolar, que deliberard em reunido
especialmente convocada para esse efeito.

2029

Artigo 46.°
(Notas de aproveitamento)

Os professores, com base em todos os elementos de informago,
proporfo as notas de aproveitamento—na escala de 0 a 20 va-
lores—ao Conselho Escolar que votard as classificagGes.

Artigo 47.0
(Grau de adaptagio a Escola)

1. Além das notas de aproveitamento, serd atribuida a cada
um dos alunos, uma classificagio do grau de adaptagdo i Es-

Y

cola € A profissio, que se exprimird por Bom, Suficiente ¢ Sem
Adaptagio.

2. A classificagio Sem Adaptagio determina a impossibilidade
de o aluno permanecer na Escola.

Artigo 48.0

(Aproveitamento)

Nio tem aproveitamento os alunos cuja classificagdo seja, de-
pois de arredondada, inferior a 10 valores e cujo grau de adap-
tagdo ndo alcance o Suficiente.

SECCAO 1V
Verificagdo do aproveitamento
Actigo 49 ©

(Exames)

No fim de cada ano lectivo os alunos serfio submetidos a exa-
mes para verificagfio do seu aproveitamento e aptiddo para o exer-
cicio da profissio.

Actigo 50.0

(Provas de exame)

1. Os exames de passagem constarfo de provas priticas, escri-
tas e orais, e efectuar-se-fo perante juris constituidos pelo direc-
tor da Escola ou seu delegado, que presidird, e pelos professores
das disciplinas professadas durante o ano.

2. Os alunos aprovados nestes exames transitario para o ano
imediato no respectivo curso, podendo requerer certificado com-
provativo desse facto.

Artigo 51.0
(Exames finais)

No Gltimo ano de cada curso efectuar-se-d0 exames finais pe-
rante juris nomeados pelo Governador ou respectivo Secretdrio-
-Adjunto, sob proposta do director dos Servigos de Saiide.

Artigo 52.0
(Admissio a exames finais)
Aos exames finais apenas serdo admitidos os alunos que, tendo

seguido com regularidade s cursos, sejam propostos pelo Con-
selho Escolar.
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Artigo 53.0

(Epocas de exames)

1. Havera uma sé época de exames em cada ano escolar.

2. Os alunos que faltem a qualquer prova ou dela desistam,
s6 poderdo ser admitidos aos exames que se realizem no ano se-
guinte,

3. Contudo, em caso de doenga ou por motivo de forga maior,
devidamente comprovados, poderdo ser admitidos a exame logo
ap6s terem terminado os exames dos restantes alunos.

Artigo 54.0

(Presidente do jiri)

Ao presidente do jiri compete dirigir os exames, presidir s
reunides do jiri e usar do voto de qualidade quando se verifique
empate nas votagdes.

Artigo 55.0

(Marcagdo de exames)

1. Os exames finais realizar-se-fo0, em regra, no més seguinte
ao ltimo dia de aulas, de acordo com o que for fixado pelo Con-
setho Escolar.

2. Na marcag¢io da data do inicio dos exames finais devera as-
segurar-se um intervalo de pelo menos 15 dias, entre aquela e
a do ultimo dia de aulas.

Artigo 56.0

(Exames de alunos de escolas particulares)

Os alunos das escolas particulares de enfermagem, para valo-
rizago oficial dos respectivos diplomas, poderdo efectuar os exa-
mes finais na Escola Técnica dos Servigos de Saude.

Artigo 57.0
(Propostas de exames por escolas particulares)

1. Para o efeito do disposto no artigo 56.9, as escolas particu-
lares enviardo a secretaria da Escola Técnica dos Servigos de
Satde, de 11 a 20 de Junho, inclusive, as propostas para reali-
zagdo de exames finais dos seus alunos.

2. Estas propostas deverfio ser acompanhadas dos processos
completos dos alunos.

3. Os processos referidos no namero anterior, depois de veri-
ficados e informados pelo chefe da secretaria, serdo submetidos
a despacho do presidente do juri respectivo que, ouvido o Con-
selho Escolar, decidird da admissio a exame.

4. Pela secretaria da Escola serd afixada, entre 25 a 30 de Ju-
nho, a relacdo dos alunos admitidos a exame.

5. De 1 a 5 de Julho, as escolas particulares de enfermagem
fardo entrega na secretaria da Escola, contra recibo, da quantia
correspondente as propinas do exame final dos candidatos res-
pectivos que forem admitidos.

Artigo 58.0
(Provas de exame)

1. Os exames finais compreenderio provas préticas, escritas
¢ orais, que abrangerio todas as matérias versadas durante o
curso.
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2. Os alunos que se apresentem a exame deverdo estar muni-
dos de documento de identificacio, cuja exibigdo poders ser pe-
dida por qualquer membro do juri.

Artigo 59.0
(Provas praticas)

1. As provas priticas poderdo ser prestadas perante os mo-
nitores e versarfio sobre todos os assuntos tratados nos trabalhos
priticos durante o curso oficial.

2. A prova referida no nimero anterior assistira sempre o pre-
sidente, ou um vogal do jari por ele designado.

3. As provas tém a duragio que o Conselho Escolar fixar,
mas nunca poderdo exceder duas horas.

Artigo 60.°
(Provas escritas)

As provas escritas de qualquer das disciplinas terfio a duraciio
de 120 minutos.

Artigo 61.°
(Provas orais)

1. As provas orais de qualquer das disciplinas terfio a duragio
minima de quinze minutos, podendo o presidente do juri auto-
rizar o seu prolongamento por mais dez minutos.

2. Serdo dispensados das provas orais os alunos que obtiveram
nota equivalente a Bom nas provas escritas, salvo se pretenderem
melhorar a classificagio.

Artigo 62.0
(Diplomas)

Os alunos aprovados em exame final tém direito ao diploma
correspondente, o qual constituird titulo indispensivel para o
exercicio da profissdo.

SECCAO V

Bolsas de estudo

Artigo 63.0
(Prémios, subsidios e bolsas de estudo)

Aos alunos poderdo ser concedidos prémios, subsidios e bolsas
de estudo de formagio, nos termos da lei.

Artigo 64.°
(Estagios e obrigagGes por beneficios)

1. Aos alunos que terminarem os seus cursos poderdo ser con-
cedidas bolsas de estudo para frequéncia de cursos ou estigios
de aperfeicoamento, no Territério ou no exterior.

2. Podem ser criadas obrigacbes aos beneficidrios, ficando es-
tabelecido que nfio poderdo receber o diploma ou documento
equivalente enquanto nfio cumprirem os vinculos a que ficam
adstritos.
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SECCAO VI

Responsabilidade dos alunos

Artigo 65.0
{Deveres dos alunos)

Sdo deveres dos alunos:
a) Comparecer as aulas, estdgios, trabalhos priticos e visitas;

b) Executar com o maior zelo todas as tarefas que lhes sejam
distribuidas;

¢) Dispensar o maior carinho ¢ solicitude aos doentes;

d) Respeitar os seus superiores, nomeadamente os professores
€ monitores;

¢) Usar de correcg¢io para com os outros alunos da Escola e
para com o pessoal dos Servigos de Satdde;

f) Acatar a disciplina da Escola, do Hospital Central e cumprir
escrupulosamente todos os deveres que lhes incumbem.

Artigb 66.0
(Relevacdo de faltas)

O Conselho de Direcgio nfio podera relevar faltas que im-
pliquem em qualquer disciplina a perda do ano, mas poderd
propor a sua relevagio ao director dos Servigos de Satide, quan-
do as mesmas tiverem ocorrido por motivo devidamente justi-

ficado.

Artigo 67.0

(Infracgdes disciplinares)

1. S3o consideradas infracgbes disciplinares quaisquer actos
contririos s obrigagdes dos estudantes.

2. As infracgSes referidas no ndmero anterior serio obriga-
toriamente consideradas para efeitos do artigo 47.° deste diploma.

CAPITULO VII

Pessoal

Aitigo 68.0
(Categorias do pessoal docente)

O corpo docente da Escola Técnica dos Servigos de Sadde
compreenderd as categorias de professor e monitor, de acordo
com as necessidades do ensino.

Aitigo 69.0

{Competéncia dos professores)

Compete aos professores:

a) Reger as aulas tedricas de todas as disciplinas, com excep-
¢do das de enfermagem e adaptacdo profissional;

b) Colaborar efectivamente nos objectivos da Escola;

¢) Assistir as reunides do Conselho Escolar;

d) Vazer partc dos jaris de exames;

¢) Responsabilizar-se pelo ensino tedrico e prético, pela exe-

cugdio dos programas estabelecidos e pelo cumprimento exacto
dos horarios escolares;

f) Colaborar nos trabalhos circum-escolares para que foren:
designados.

Artigo 70.0
(Competéncia dos monitores)

Compete aos monitores:

a) Reger as aulas teéricas de enfermagem e adaptagdo pro-
tissional e todas as aulas préticas;

b) Orientar, técnica ¢ moralmente, os alunos e incutir-lhes o
respeito pela profissdo a que se destinam;

¢) Informar regularmente a direccio da Escola do comporta-
tamento, aproveitamento e assiduidade dos alupos,

Artigo 71.0
{Designac¢io dos professores)
1. Os professores da Escola Técnica dos Servigos de Savide
serdo, em regra, escolhidos de entre os médicos, farmacéuticos,
monitores e outros técnicos especializados dos mesmos Servigos

podendo, sempre que as necessidades do ensino justifiquem,
ser recrutados fora dos guadros.

2. Os professores funcionarios dos Servigos de Sadde, ou de
outros Servigos, exercerio o ensino cumulativamente com as
fungbes dos cargos de que sejam titulares.

Artigo 72.0
(Provimento de docentes professores)
O provinento de lugares de professores da Escola Técnica dos
Servicos de Sadde far-se-4 por despacho do Governador do

Territério, mediante proposta do director dos Servigos de Sau-
de e parecer do competente Secretdrio-Adjunto.

Artigo 73.0
(Docentes monitores)

O corpo docente da Escola Técnica dos Servigos de Satde
incluird 3 (trés) monitores.

Artigo 74.0
(Gratificagdes)

Professores e monitores vencerdo as gratificagdes fixadas na
lei.

CAPITULO VIII
Disposicoes finais e transitorias
Artigo 75.0
(Nomeagio proviséria de docentes)
Competird ao director dos Servigos de Saude propor supe-

riormente para o exercicio de fungBes docentes a nomeagio de
enfermeiros dos quadros dos Servigos de Satde ou de irmis
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hospitaleiras em servigo no Hospital Central Conde de S. Ja-
nudrio que possuam competéncia e aptiddo adequadas dquelas
fung¢Bes, ou ainda de outro pessoal técnico com os mesmos re-
quisitos.

Artigo 76.0
(Estagios no Hospital Central Conde de S. Januério)

1. A requerimento das escclas particulares de enfermagem e
mediante parecer do director dos Servigos de Saide, o Gover-
nador ou respectivo Secretirio-Adjunto poderd autorizar que
alunos daquelas escolas efectuem os seus estdgios no Hospital
Central Conde de S. Janudrio e mais dependéncias dos Servigos
de Saude, com a condi¢io de ndo implicarem encargo para o
Estado ¢ desde que da sua efectivagio ndo resultem prejuizos
ou inconvenientes para os cursos da Escola Técnica dos Servigos
de Saude ou para o servigo em geral.

2. Sem prejuizo do regime e disciplina préprios da respectiva
Escola, os alunos das escolas particulares de enfermagem que
efectuem estdgios nos Servicos de Satde, consideram-se integra-
dos e sujeitos 4 disciplina destes Servigos e da respectiva Es-
cola Técnica. ‘

Artigo 77.0

(Duavidas na interpretagao)

As duvidas na interpretagio do presente Regulamento e os
casos omissos serfo resolvidos por despacho do Governador
ouvida a Direccdo dos Servicos de Saude e parecer do compe-
tente Secretdrio-Adjunto.

Direc¢io dos Servigos de Satde, em Macau, aos 31 de De-
zembro de 1979. — O Director dos Servicos, José da Paz Bran-
diio Rodrigues dos Santos.
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