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GOVERNO DE MACAU

Lei n.° 9/95/M
de 31 de Jultho

Regime da carreira de enfermagem

Tendo em atencdo o proposto pelo Governador de Macau,

Cumpridas as formalidades previstas na alinea a) do n.° 2 do
artigo 48.° do Estatuto Organico de Macau;

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos da alinea g) do
n.° 1 do artigo 31.° do mesmo Estatuto, para valer como lei no
territério de Macau, o seguinte:

CAPITULO1

Disposi¢oes gerais

Artigo 1.°
(Objecto)

A presente lei estabelece o regime da carreira de enfermagem.

Artigo 2.°

(Ambito de aplicacio)

1. A presente lei aplica-se ao pessoal de enfermagem dos Ser-
vigos de Satde de Macau.

2. O disposto na presente lei € aplicavel, com as devidas adap-
tagdes, aos enfermeiros de outros servigos e organismos piiblicos
do Territdrio.

Artigo 3.°

(Deveres especiais)

1. O enfermeiro exerce a sua actividade com plena responsa-
bilidade profissional, devendo cooperar com outros profissionais
cuja acgdo seja complementar da sua e coordenar ou participar
em equipas de trabalho.

2. Os enfermeiros, ainda que em periodo de folga ou de des-
canso, devem tomar as providéncias necessdrias para prevenir si-
tuagOes que ponham em risco a satide da populagéo € intervir em
situacdes de emergéncia ou calamidade. ’

Artigo 4.°

(Areas de diferenciacao)

1. A carreira de enfermagem ¢ tnica, abrangendo trés dreas
de diferenciagdo profissional:

a) Prestacio de cuidados de satde;
b) Gestao de servigos;
¢) Docéncia.

2. A diferenciagfio profissional ndc prejudica a intercomu-
nicabilidade da formagéo ¢ a cooperagéo profissional exigida pela
integralidade e unidade sistemdtica das prestagtes de satde.
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Artigo 5.°

(Formacio permanente)

1. A formacio do enfermeiro ¢ continua e deve ser planeada e
programada, com mobilizagdo dos meios adequados, de modo a
incentivar o desenvolvimento do seu perfil profissional.

2. Nas ac¢des de formagéo tém prioridade os enfermeiros dos
quadros dos servigos e organismos publicos do Territorio.

Artigo 6.°

(Exercicio em regime de profissao liberal)

Aos enfermeiros pode ser autorizado o exercicio da enferma-
gem em regime de profissdo liberal, o qual, no entanto, ndo deve
colidir com as suas fun¢des nem ser causa de justificagdo para o
incumprimento destas.

CAPITULOTI

Estrutura da carreira

Artigo 7.°

(Graus e categorias)

1. A carreira de enfermagem desenvolve-se por cinco graus, a
que correspondem categorias hierarquizadas com contetido profis-
sional especifico.

2. Os graus e as categorias da carreira sdo os seguintes:
a) Grau 1:

Enfermeiro;
b) Grau 2:

Enfermeiro-graduado, na drea da prestagio de cuidados de
saude;

Enfermeiro-monitor, na drea da docéncia;
¢) Grau 3:

Enfermeiro-especialista, na drea da prestagio de cuidados
de satde;

Enfermeiro-assistente, na drea da docéncia; -
d) Grau 4:
Enfermeiro-chefe, na area da gestéo de servigos;
Enfermeiro-assistente graduado, na area da docéncia;
e) Grau5:
Enfermeiro-supervisor, na drea da gestdo de servigos;
Enfermeiro-professor, na drea da docéncia.

Artigo 8.°
(Funcdes dos enfermeiros da drea da prestagio

de cuidados de saide)

1. Compete ao enfermeiro:
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a) Avaliar as necessidades dos individuos, familias ¢ comuni-
dades em matéria de cuidados de enfermagem;

b) Programar, prestar e avaliar os cuidados de enfermagem;

¢) Colaborar nas ac¢des de formagdo em servigo destinadas a
profissionais da satide de menor diferenciacio.

2. Compete ao enfermeiro-graduado o exercicio das fungdes
referidas no ntimero anterior e ainda:
a) Orientar e coordenar equipas de prestagdo dos cuidados de

enfermagem;

b) Realizar e participar em estudos que visem a melhoria dos
cuidados de enfermagem;

¢) Colaborar na formagio bdésica e na formagao em servigo dos
enfermeiros.

3. Compete ao enfermeiro-especialista o exercicio das fungdes
do enfermeiro-graduado ¢ ainda:

a) Programar, prestar e avaliar cuidados de enfermagem de
maior complexidade que pressuponham uma formagéo especia-
lizada;

b) Prestar cuidados de enfermagem especializados ao indivi-
duo, as familias e as comunidades em situagdes de crise ou de
risco;

¢) Realizar e participar em trabalhos de investigagio, no am-
bito da sua especializagéo;

d) Colaborar na formag¢io dos enfermeiros e de outros profis-
sionais da sadde;

e¢) Substituir o enfermeiro-chefe nas suas auséncias e impedi-
mentos, quando para tal for designado.

Artigo 9.°
(Funcées dos enfermeiros da area da gestao de servicos)

1. Compete ao enfermeiro-chefe:

a) Chefiar uma unidade ou um servi¢o onde sejam prestados
cuidados de enfermagem;

b) Prestar cuidados de enfermagem, tendo particularmente em
vista a formacdo e a orientagdo do pessoal que chefia;

¢) Realizar e participar em estudos sobre a gestdo de cuidados
de enfermagem;

d) Colaborar na formagio de enfermeiros e de outros profis-
sionais da area da sadde;

e) Planear, organizar e avaliar as ac¢des de formagio em servi-
¢0;

f) Orientar e avaliar o pessoal que dele depende hierarquica-
mente;

g) Participar nas comissdes de escolha de material e equipa-
mentos destinados a unidade ou servigo que chefia;

h) Realizar e participar em trabalhos de investigagdo sobre a
gestdo dos servigos de enfermagem.
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2. Compete ao enfermeiro-supervisor:

a) Colaborar na defini¢do dos padrdes de cuidados de enfer-
magem a atingir;

b) Orientar os enfermeiros-chefes na fixagdo das normas ¢ cri-
térios a seguir na prestagio dos cuidados de enfermagem e na
avaliacdo da eficiéncia e qualidade destes;

¢) Promover o intercAmbio das experi€ncias dos enfermeiros-
-chefes na gestdo das unidades e servigos, através de reunides pe-
ridicas;

d) Avaliar os enfermeiros-chefes e participar na avaliagdo dos

outros enfermeiros;

e) Promover e participar em trabalhos de investigac¢do sobre a
gestao dos servigos de enfermagem e em estudos sobre a respec-
tiva rentabilidade;

f) Colaborar na defini¢do das orientacdes respeitantes a for-
magcdo do pessoal de enfermagem,;

g) Participar em comissdes de escolha de material e equipa-
mentos destinados as unidades e servigos que supervisiona;

h) Realizar e participar em trabalhos de investigagio sobre a
gestdo dos servigos de enfermagem.

Artigo 10.°
(Fungoes dos enfermeiros da area da docéncia)

1. Compete ao enfermeiro-monitor:

a) Ministrar o ensino tedrico € prético aos alunos dos cursos
de enfermagem geral, sob a orientagdo de um enfermeiro com
categoria superior a sua na area da docéncia;

b) Prestar os cuidados de enfermagem que facam parte dos
programas de aprendizagem dos alunos, tendo em vista o ensino
prético;

¢) Colaborar na orientagio e avaliagdo dos alunos e em ac¢des
de formagdo permanente.

2. Compete ao enfermeiro-assistente:

a) Ministrar o ensino tedrico e pratico aos alunos dos cursos
de enfermagem:

b) Prestar os cuidados de enfermagem especializados que fa-
gam parte dos programas de aprendizagem dos alunos, tendo em
vista o ensino prético;

¢) Orientar e avaliar os alunos dos cursos de enfermagem,;

d) Realizar e participar em trabalhos de investigagdo no Ambi-
to do ensino da enfermagem,;

¢) Colaborar na direc¢do dos cursos de enfermagem e coorde-
nar ou participar na execugio de ac¢des de formagio permanen-
te, quando designado para o efeito.

3. Compete ao enfermeiro-assistente graduado o exercicio das
fun¢oes do enfermeiro-assistente e ainda:

a) Propor,planear e orientar ac¢des de formagdo permanente;

b) Participar na avaliag¢do dos cursos de enfermagem;
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¢) Substituir, quando designado, o enfermeiro-professor nas
suas auséncias e impedimentos.

4. Compete ao enfermeiro-professor o exercicio das funcdes
do enfermeiro-assistente graduado e ainda:

a) Orientar a actividade pedagdgica dos docentes que coorde-
na;

b) Promover e orientar os trabalhos de investigagio no ambi-
to do ensino de enfermagem;

¢) Participar na elaboragio das propostas de linhas de acgio
governativa em matéria de ensino da enfermagem;

d) Avaliar os docentes que coordena.

Artigo 11.°

(Ingresso)

O ingresso na carreira faz-se:

a) No grau 1, na categoria de enfermeiro, mediante concurso
de prestagdo de provas, a que podem candidatar-se os individuos
habilitados com o curso de enfermagem geral oficialmente apro-
vado, com curso equivalente ou com habilitagio profissional re-
conhecida como equiparada, nos termos previstos na presente lei;

b) No grau 3, na categoria de enfermeiro-especialista ou de
enfermeiro-assistente, mediante concurso de prestagdo de pro-
vas, a que podem candidatar-se os individuos habilitados com o
curso de especializagio em enfermagem que constar do respecti-
vo aviso de abertura, desde que possuam, pelo menos, trés anos
de exercicio de enfermagem em estabelecimento hospitalar ou
centro de saude.

Artigo 12.°

(Acesso)

1. O acesso as categorias de enfermeiro-graduado e de enfer-
meiro-monitor faz-se mediante concurso de prestagio de provas
a que podem candidatar-se os enfermeiros com, pelo menos, trés
anos de permanéncia nesta categoria e classifica¢do de servigo
ndo inferior a «<Bom» ou dois anos e classificagio de «Muito Bom».

2. O acesso as categorias de enfermeiro-especialista e de en-
fermeiro-assistente faz-se mediante concurso documental, a que
podem candidatar-se os enfermeiros do grau 1 e 2 habilitados com
o curso de especializagio em enfermagem que constar do respec-
tivo aviso de abertura, desde que possuam, pelo menos, trés anos
de exercicio profissional na carreira com classificagio de servigo
nao inferior a «<Bom» ou dois anos e classificagio de «Muito Bom».

3. O acesso as categorias de enfermeiro-chefe e de enfermei-
ro-assistente graduado faz-se mediante concurso documental, a
que podem candidatar-se os enfermeiros-especialistas e os enfer-
meiros-assistentes habilitados com o curso de especializagdo em
enfermagem que constar do respectivo aviso de abertura e com o
curso de administragio de servi¢os de enfermagem ou o curso de
pedagogia aplicada ao ensino de enfermagem, consoante o con-
curso se destine, respectivamente, ao acesso a categoria de enfer-
meiro-chefe ou de enfermeiro-assistente graduado, desde que
possuam, pelo menos, trés anos de permanéncia na respectiva
categoria com classificagdo de servigo néo inferior a «Bom» ou
dois anos e classificagdo de «Muito Bom».
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4. O acesso as categorias de enfermeiro-supervisor e de enfer-
meiro-professor faz-se mediante concurso de prestagido de pro-
vas constituida por discussdo publica do curriculum, a que po-
dem candidatar-se, respectivamente, os enfermeiros-chefes e os
enfermeiros-assistentes graduados, desde que possuam, pelo me-
nos, trés anos de permanéncia na respectiva categoria com classi-
ficagdo de servigo ndo inferior a <Bom» ou dois anos e classifica-
¢do de «Muito Bom».

5. No acesso as categorias de enfermeiro-especialista e de en-
fermeiro-assistente, os enfermeiros do grau 2 que preencham
os requisitos de tempo e classificagdo de servigo tém preferéncia
sobre os enfermeiros do grau 1.

6. O curso de administra¢io de servicos de enfermagem e o
curso de pedagogia aplicada ao ensino de enfermagem séo dis-
pensados no acesso, respectivamente, a categoria de enfermeiro-
-chefe e de enfermeiro-assistente graduado, nos casos em que o
curso de especializagio inclua disciplinas sobre aquelas matérias.

7. As classifica¢oes de servigo referidas nos niimeros anterio-
res s@0 as que respeitam aos anos que antecedem imediatamente
aquele em que se realiza o concurso.

Artigo 13.°

(Cursos exigidos para o acesso)

Os cursos de especializagdo em enfermagem, de administracio
de servigos de enfermagem e de pedagogia aplicada ao ensino de
enfermagem a que se refere o artigo anterior sdo os cursos ofici-
almente aprovados, os cursos equivalentes ou as habilitagoes re-
conhecidas como equiparadas, nos termos previstos na presente
lei.

Artigo 14.°

(Escalao de acesso)

1. O acesso a categoria superior da carreira faz-se no 1.° esca-
lao, sem prejuizo do disposto no niimero seguinte.

2. Quando o indice do 1.° escaldo for inferior ao que o enfer-
meiro possuia antes do acesso, este faz-se para o escaldo da nova
categoria a que corresponda um indice igual ou, ndo havendo
igual, o indice imediatamente superior.

Artigo 15.°
(Progressao)

1. A progressdo na carreira depende da permanéncia de dois
anos no escaldo imediatamente anterior com classificacéo de ser-
vigo ndo inferior a «Bom», sem prejuizo do disposto no nlimero
seguinte.

2. O tempo de permanéncia no escaldo anterior para progres-
sdo ao 4.° e a0 5.° escaldes do grau 1 é, respectivamente, de trés e
de quatro anos, com classificagdo de servigo ndo inferior a «Boms».

Artigo 16.°

(Intercomunicabilidade das categorias do mesmo grau)

1. A mudanga de uma para outra das categorias do mesmo grau
da carreira s6 é possivel se:
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a) Existirem lugares vagos na categoria para a qual € requerida
a mudanga;

b) Naio estiver a decorrer concurso para o preenchimento des-
ses lugares;

¢) Nao existirem candidatos aprovados em concurso, aguardan-
do provimento;

d) O interessado possuir as habilitagdes exigidas para o acesso
a categoria.

2. A mudanga depende de requerimento do interessado ¢ faz-
-se através de despacho do Governador.

3. A mudanga para as categorias da drea da docéncia depende
de parecer favordvel do Conselho Escolar da Escola Técnica dos
Servigos de Satde, elaborado a partir da apreciagdo curricular do
interessado.

4. A mudanga para as categorias da drea da prestagdo de cui-
dados de saiide depende de parecer favoravel do Conselho de
Enfermagem dos Servigos de Saide de Macau, elaborado a par-
tir da apreciacdo curricular do interessado.

5. O tempo de servigo prestado na anterior categoria releva
para efeitos de progressdo e acesso na carreira.

CAPITULO III
Duracio de trabalho e remuneragdes
SECCAOI
Duracao e horirios de trabalho
Artigo 17.°
(Duracio do trabalho)

O periodo de duragdo semanal do trabalho dos enfermeiros, €
o fixado na lei geral aplicdvel aos trabalhadores da Administra-
¢do Pablica de Macau.

Artigo 18.°

(Horidrio de trabalho dos enfermeiros da drea da prestaciio
de cuidados de saide)

1. Os horarios didrios de trabalho sdo fixados entre as 8 horas
¢ as 20 horas.

2. O trabalho efectuado no periodo referido no niimero ante-
rior, bem como o prestado fora dele, por escala, até 12 horas con-
secutivas, em servi¢os de urgéncia ou de atendimento permanen-
te, entra no computo da duragdo semanal de trabatho.

3. Os hordrios de trabalho sdo aprovados pelo director dos
Servigos de Sadde de Macau, mediante proposta das chefias de
enfermagem dos servicos hospitalares ou dos centros de satide e
parecer do enfermeiro adjunto da direcgdo do Centro Hospitalar
Conde de S. Januario ou do subdirector dos Servigos de Satide de
Macau para a drea dos cuidados de saide generalizados, con-
soante Os casos.

4. Os horarios devem ser organizados de forma a garantir a
presenga do pessoal necessdrio a prestacdo dos cuidados aos
utentes durante o periodo de funcionamento dos servigos.
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5. Os hordrios podem ser alterados quando as necessidades dos
servigos o justifiquem, mediante decisdo fundamentada do direc-
tor dos Servigos de Saiide de Macau.

Artigo 19.°

(Horirio de trabalho dos enfermeiros da drea da docéncia)

1. O hordrio de trabalho dos enfermeiros que exercem fun-
¢oes docentes ¢ fixado de acordo com o horério de funcionamen-
to dos cursos e das ac¢des de formacio.

2. O hordrio inclui as horas de aulas e de acompanhamento de
estagios, bem como os periodos destinados 4 preparagéo das acti-
vidades docentes, a coordenagdo pedagdgica e A orientagiio e ava-
liagdo dos alunos.

Artigo 20.°
(Isencio de horirio)
Os enfermeiros-chefes e os enfermeiros-supervisores estio isen-
tos de hordrio de trabalho, nos termos previstos na lei aplicavel

ao pessoal de direccio e chefia dos servigos da Administragio
Publica.

Artigo 21.°
(Trabalho por turnos)

1. Em caso de necessidade, os enfermeiros colocados em uni-
dades de internamento, servigos de urgéncia ou bloco operatério
prestam trabalho por turnos.

2. O trabalho por turnos € autorizado pelo Governador, me-
diante proposta do director dos Servigos de Satide de Macau.

Artigo 22.°

(Dispensa de trabalho nocturno, por turnos
€ em servico de urgéncia)

1. Os enfermeiros com idade superior a 50 anos, as gravidas a
partir do quarto més e as mies de criangas até 3 idade de um ano
podem ser dispensados de prestar trabalho nocturno, por turnos
¢ em servigo de urgéncia.

2. A dispensa, requerida ao director dos Servigos de Saude de
Macau, € autorizada sempre que nio impega o normal funciona-
mento do servigo.

SECCAOII

Remuneracgoes

Artigo 23.°

(Vencimento)

O vencimento dos enfermeiros € o constante da tabela que cons-
titui o Anexo I A presente lei.

Artigo 24.°
(Subsidio de turno)

1. O montante do subsidio de turno é o correspondente a 30%
do valor do indice 100 da tabela indicisria da fungio publica.
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2. Nao h4 lugar ao pagamento do-subsidio de turno nas situa-
¢oes de faltas, férias, licengas e auséncias por motivos disciplina-
res:

3. O subsidio de turno nio acresce aos subsidios de férias e de
Natal.

CAPITULO IV

Disposic¢oes finais e transitorias

Artigo 25.°
(Habilitacoes profissionais equivalentes)

1. O curso de enfermagem geral, os cursos de especializagiio
em enfermagem, o curso de administracio de servigos de enfer-
magem € o curso de pedagogia aplicada ao ensino de enferma-
gem, oficialmente reconhecidos em Portugal, consideram-se equi-
valentes aos ministrados no Territério para efeitos de ingresso e
acesso na carreira.

2. Asecgiio de administragdo e a sec¢do de pedagogia do curso
complementar de enfermagem feito em Portugal consideram-se
equivalentes, respectivamente, ao curso de administracio de ser-
vigos de enfermagem ¢ ao curso de pedagogia aplicada ao ensino
da enfermagem.

Artigo 26.°
(Reconhecimento da equiparacio de habilitagdes)

1. As habilitagdes profissionais na drea da enfermagem, obti-
das fora do Territdrio, podem ser reconhecidas como equipara-
das as dos cursos de enfermagem oficialmente aprovados, para
efeitos do exercicio da enfermagem no Territério, incluindo o in-
gresso na carreira definida na presente lei.

2. O reconhecimento da equiparagio depende da aprovacio
em prova escrita de conhecimentos a realizar na Escola Técnica
dos Servigos de Saiide, versando matérias de enfermagem geral
ou de enfermagem especializada, consoante as habilitagdes que o
interessado demonstrar possuir.

3. O pedido de reconhecimento, dirigido ao director dos Ser-
vigos de Satide de Macau, deve ser acompanhado dos documen-
tos comprovativos do plano de estudos do curso e das aprovagdes
obtidas nas vdrias disciplinas e estdgios que o compdem.

4. Para apreciar os processos de reconhecimento, incluindo a
prova de conhecimentos referida no n.° 2, é criada nos Servigos
de Satide de Macau a Comissio para o Reconhecimento das Ha-
bilitagdes de Enfermagem, com a seguinte composigdo:

a) O director da Escola Técnica dos Servigos de Saiide, que
preside;

b) O enfermeiro adjunto da direcgdo do Centro Hospitalar
Conde de S. Janudrio, ou o seu substituto;

c) Tiés enfermeiros, designados pelo director da Escola Técni-
ca dos Servigos de Satde de entre os docentes desta escola que
retinam condigdes para efectuar a avaliagio curricular e de co-
nhecimentos dos interessados.
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5. Oreconhecimento é feito por despacho do director dos Ser-
vigos de Satide de Macau, sob proposta fundamentada da comis-
sdo referida no niimero anterior, a qual, se for favoravel ao reco-
nhecimento, deve estabelecer a equiparagio das habilitagdes a
um dos cursos de enfermagem oficialmente aprovados no Terri-
torio.

6. Aos individuos a quem for reconhecida a equiparagio das
habilitacoes € passado um certificado cujo modelo constitui 0 Ane-
xo I a presente lei.

Artigo 27.°
(Enfermeiros com curso de especializacao)

1. Os enfermeiros do quadro dos Servigos de Satide de Macau
que obtenham um curso de especializagdo em enfermagem ofi-
cialmente aprovado, ou curso equivalente, podem ser nomeados,
em comissdo de servigo, como enfermeiros-especialistas ou en-
fermeiros-assistentes até serem providos, por concurso, nos luga-
res do quadro referentes a estas categorias.

2. O tempo de servigo prestado nos termos do nimero ante-
rior € contado, para todos os efeitos legais, como prestado na nova
categoria e lugar.

Artigo 28.°
(Tranmsic¢io)

1. Os actuais enfermeiros do quadro transitam para as catego-
rias da carreira definida na presente lei correspondentes as que
anteriormente possuiam, sem prejuizo do disposto no ntimero
seguinte.

2. As transigoes fazem-se para escaldo igual aquele em que o
enfermeiro se encontrava posicionado ou para o imediatamente
seguinte, nos casos em que estiverem preenchidos os requisitos
de tempo e classificagdo de servigo previstos na presente lei para
a progressao.

3. As transi¢des operam-se por lista nominativa, aprovada pelo
Governador,independentemente de quaisquer formalidades, sal-
vo publicacdo no Boletim Oficial, e produzem efeitos desde a data
da entrada em vigor da presente lei.

Artigo 29.°
(Pessoal fora do quadro)
As alteragoes decorrentes da presente lei sdo extensivas ao

pessoal de enfermagem contratado e efectuam-se por simples
averbamento no instrumento contratual.

Artigo 30.°
(Quadro de pessoal)

O quadro de pessoal dos Servigos de Saide de Macau deve ser
adaptado a estrutura da carreira definida na presente lei, no pra-
zo de sessenta dias ap6s a sua entrada em vigor, mediante porta-
ria do Governador.
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Artigo 31.° - S
(B#%)

(Concursos)
, N , FERZREAEREHARRERA SR R
O disposto na presente lei ndo prejudica os provimentos decor- B8 [t AL -
rentes de concursos ja abertos e daqueles que se encontrem no
seu periodo de validade.

=11
Artigo 32.° (BB
(Revogaciio) —. B+ HIA—HE8T/89/0 SRESAgHE 2 <A

, TAEABEAD> B+ S R Mo BE - TEE
1. O disposto na segunda parte do n.° 2 do artigo 12.° do Esta- SR AR S o
tuto dos Trabalhadores da Administragao Publica de Macau, apro-

vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, deixa de ~ . I
ser aplicado ao reconhecimento das habilitagdes profissionais de o - e .
enfermagem P a) ANATHHE22/ 88, MBEHEELE |
' b ) #H+"H+—H%86.89,  MILLEHE
2. Sdo revogados: AT A H “f‘ﬁ_ H&522 /88/M%‘7£?$Z
FIX B KXV B B A2 A e B (B Ly —
a) O capitulo VII da Lei n.° 22/88/M, de 15 de Agosto; i ©
b) O mapa 9 e a coluna respeitante a situagdo especial da car- o
reira de enfermagem do mapa 15, anexos a Lei n.° 22/88/M, de 15 L a3
de Agosto, com a redacgio que lhe foi dada pelo Decreto-Lei (BAtA4R0

n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

, FRERE—NNAHE/AH—HEBE4ER -
Artigo 33.°

(Entrada em vigor) —hWhAEEER Z-HES

A presente lei entra em vigor no dia 1 de Agosto de 1995.

SOEE TR M
Aprovada em 20 de Julho de 1995.

A Presidente da Assembleia Legislativa, Anabela Sales Ritchie. — R AEES B Y F
Promulgada em 24 de Julho de 1995. w4y MG ‘

Publique-se.

i
&

O Governador, Vasco Rocha Vieira. e
ANEXOI
B 1
(Tabela a que se refere o artigo 23.°)

(B +=HFEZR)

Grau Categorias Escaloes  BiRS
e N7

1.° 2° 3.° 4° 5.°

Enfermeiro-supervisor #1EE

5 490 510 530 — —
Enfermeiro-professor  #-H#4ih

Enfermeiro-chefe #ti-FE
4 440 460 480 — —
Enfermeiro-assistente graduado &#aE L&

Enfermeiro-especialista HiH#L
3 425 | 440 | 455 | — | —
Enfermeiro-assistente 2@ &K

Enfermeiro-graduado &#kiE+
2 370 | 385 405 — —

Enfermeiro-monitor  #LEE®E

1 Enfermeiro #+ 340 350 365 385 405
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ANEXO II
B 11

(Modelo de certificado a que se refere o n.° 6 do artigo 26.%)

(BEZHREEARFRIERAE 2K )

SERVICOS DE SAUDE DE MACAU
b B B |

CERTIFICADO
iH A E

, director dos Servi¢os de Macau,
w M ®m 4 8 83 E

CERTIFICO que a habilita¢do profissional que (@)

BHH O( a )
, natural de (b) ,
£ % (b )
filho de e de
v % #

, obteve no curso
® - AR 3 A H 8 % » ( ¢ )

, da escola (c¢)

, concluido em de de19___,
2 5% B3 iz e =3 1 it il

foi reconhecida para o exercicio da profissdo de enfermeiro em Macau com equiparagio ao curso de (d)
ke % #® + m % . H O W B x ¥ ¥ ¥ K % R W % @A B O 4 )

#OH

O presente certificado € emitido ao abrigo do disposto no n.° 6 do artigo 26.° da Lei n.® 9/95/M, de 31 de
x FBBHEFRE LA =+ —HBHHEYS 95 /S MBZERERE -+ K BKEE AR

Julho, e vai por mim assinado e autenticado com o selo branco em uso nestes Servigos.
Z M ERE - BB K AELEDDLAXAHTBZIEBDRSE -

Servicos de Satide de Macau, aos de de19 .
— A & A H » ® M & % 7

O Director
A B

a) Nome completo
Ex

b) Localidade, concelho, distrito ou provincia e pafs
UG ~ T SRR R

c) Nomc da escola e localidade e pais onde se situa

BRZ A - HERATER

d) Referir o curso de enfermagem oficialmente aprovado ao qual foram equiparadas as habilitages
RS R e R
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Lei n.° 10/95/M
de 31 de Julho

Regime da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica

Tendo em atengéo o proposto pelo Governador de Macau;

Cumpridas as formalidades previstas na alinea a) do n.° 2 do
artigo 48.° do Estatuto Organico de Macau;

A Assembleia Legislativa decreta, nos termos da alinea q) do
n.° 1 do artigo 31.° do mesmo Estatuto, para valer como lei no
territério de Macau, o seguinte:

CAPITULOI
Disposic¢des gerais
Artigo 1.°
(Objecto)

A presente lei procede a criagdo da carreira de técnico de diag-
nostico e terapéutica, em substitui¢do da carreira de técnico auxi-
liar de diagnéstico e terapéutica, definindo o respectivo regime.

Artigo 2.°
(Ambito pessoal de aplicacio)

L. A presente lei aplica-se ao pessoal dos Servigos de Satide de
Macau.

2. O disposto na presente lei é aplicavel, com as devidas adap-
tagOes, aos técnicos de diagndstico e terapéutica de outros servi-
¢os € organismos piiblicos do Territério.

Artigo 3.°
(Deveres especiais)

L. O técnico de diagnéstico e terapéutica exerce a sua activida-
de com plena responsabilidade profissional, devendo cooperar
com outros profissionais cuja ac¢do seja complementar da sua e
participar em equipas de sadde.

2. Os técenicos abrangidos pela presente lei, ainda que em pe-
riodo de folga ou de descanso, devem tomar as providéncias ne-
cessdrias, quer para prevenir situagdes que ponham em risco a
satide da populagio, quer para intervir em situagdes de emergén-
cia ou calamidade.

Artigo 4.°
(Areas profissionais)

1. A carreira de técnico de diagndstico e terapéutica orienta-
-s¢ para seis areas de intervengao funcional e integra os seguintes
profissionais:

a) Area laboratorial:

Técnico de farmdcia;
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Técnico dc anilises clinicas e de satide publica;
Técnico de anatomia patoldgica, citologica e tanatoldgica;

b) Area radionuclear:

~—

Técnico de medicina nuclear;
Técnico de imagiologia;
Técnico de radioterapia;

¢) Arca cinesioldgica:
Fisioterapeuta;
Terapeuta da fala;
Terapcuta ocupacional;
Técnico de ortdptica;

d) Arca dietoldgica:

~—

Dictista;
¢) Area oficinal:
Técnico de ortoprotese;
Técnico de proteses dentdrias;
/) Arearegistogrifica:
Técnico de audiometria;
Técnico de cardiopneumografia;
Técnico de neurofisiografia.

2. Os técnicos de diagndstico ¢ terapéutica podem requerer a
mudanca de um para outro ramo profissional, desde que hajam
frequentado, com aproveitamento, as disciplinas do curso de for-
magio adequadas ao exercicio das fungdes correspondentes a drea
profissional pretendida.

3. A mudanga de drea profissional depende de autorizagio a
conferir pelo dirigente maximo de servico a que o requerente
pertenca.

CAPITULO II
Estrutura e conteddo funcional da carreira
Artigo 5.°
(Estrutura e desenvolvimento)

A carreira de técnico de diagndstico e terapéutica tem a estru-
tura e o desenvolvimento definidos no mapa que constitui o Ane-
xo Il a presente lei.

Artigo 6.°

(Conteado funcional)

1. Ao técnico de diagnédstico e terapéutica compete generica-
mente:
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a) Arecolha, preparagio e execugio de elementos complemen-
tares de diagndstico ¢ de progndstico clinicos;

b) A producido de meios ou a prestagdo de cuidados directos
necessarios ao tratamento e reabilitagio do doente, por forma a
facilitar a sua reinser¢do no respectivo meio social;

¢} A preparagio do doente para os exames e a sua vigilancia
durante os mesmos, bem como no decurso do respectivo proces-
0 de tratamento e reabilitagdo, por forma a garantir a eficicia
daqueles;

d) Assegurar a aplicagio, através dos métodos e técnicas apro-
priados, do programa terapéutico estabelecido, procurando ob-
ter a participagao esclarecida do doente no processo da sua pro-
pria cura e reabilitagio;

e) Zelar pelasalvaguarda, no ambito da sua actividade, da opor-
tunidade, correccio técnica, rentabilidade e humanizacao dos
cuidados de sande;

/) Participar na manuten¢io do material € equipamento com
que trabalha, bem como na respectiva aquisigiio e gestio de apro-
visionamentos;

g) Assegurar a elaboracfo e permanente actualizacio dos fi-
cheiros dos doentes do seu sector, bem como dos elementos esta-
tisticos aquele referentes.

2. Compete ainda, em especial, ao técnico de 1.7 classe e ao
técnico principal:

a) Enquadrar e coordenar o pessoal da sua profissio no servi-
¢o a que pertenga, na auséncia ou falta de técnicos com categoria

superior;

b) Avaliar as nccessidades dos servicos ou organismos a que
pertenga em matéria conexa com a profissdo e o nivel dos meios
jaexistentes, propondo as medidas necessdrias a sua maior renta-
bilidade ¢ eficiéneia;

¢) Participar em grupos de trabalho incumbidos de estudos,
visando o aperfeicoamento de téenicas relacionadas com os mei-
os de diagndstico ¢ terapéutica.

3. Incumbc, em especial, ao técnico especialista:

a) Dinamizar e colaborar em acg¢des de investigagio da res-
pectiva profissio;

h) Orientar e coordenar, no ambito da sua profissdo, a accio
dos técnicos de diagndstico e terapéutica dos servigos que lhe es-
tiverem confiados;

¢) Participar na definigio da politica de satde dos servigos onde
exerga funcdes;
«) Emitir parcceres técnicos ¢ prestar informagdcs e esclareci-

mentos, a solicitacdo do dirigente do servigo a que pertenga;

e) Participar, dentro da sua drca de actividade, na elaboragao
do plano ¢ do relatorio dos respectivos servigos.

4. A defini¢do das tarefas que integram o contetido funcional
das profissdes previstas no artigo 4.° ¢ feita por despacho do Go-
vernador.
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Artigo 7.°
(Ingresso)

1. O ingresso na carreira faz-se no grau 1, mediante concurso
documental, a que podem candidatar-se os individuos habilita-
dos com o curso de formacdo profissional adequado, ministrado
na Escola Técnica dos Servigos de Satide de Macau ou em escolas
técnicas de sadde de Portugal, e ainda os que possuam habilita-
¢do profissional reconhecida como equivalente nos termos pre-
vistos neste diploma.

2. No concurso previsto no nlimero anterior, constituem fac-
tores de ponderagio da andlise curricular:

a) A habilitagdo académica obtida;

b) A nota final de curso de formagéo profissional;
¢) A formagio profissional complementar;

d) A experiéncia profissional;

¢) O desempenho de actividades ¢ a realizagdo de trabalhos
profissionais relevantes.

Artigo 8.°
(Progressao)
A mudanga de escaldo faz-se nos termos previstos na lei geral.
Artigo 9.°
(Acesso)

O acesso a grau superior da carreira depende da realizagdo de
concurso de presta¢do de provas e da verificagio dos requisitos
de tempo e classificagao de servigo previstos na lei geral.

CAPITULO I
Disposic¢oes finais e transitorias
Artigo 10.°
(Reconhecimento de habilitacdes)

1. As habilitagbes profissionais para a prestacio de servigos
complementares de diagnéstico ¢ terapéutica, obtidas fora de ins-
titui¢ao oficial de ensino do Territdrio, podem ser reconhecidas
como equivalentes ao curso oficialmente aprovado, para efeitos
de ingresso na carreira definida na presente lei.

2. O reconhecimento da equivaléncia depende da apreciagio
curricular e da aprovagio em prova tedrico-pratica de conheci-
mentos a realizar na Escola Técnica dos Servigos de Saude.

3. O pedido de reconhecimento ¢ dirigido ao director dos Ser-
vigos de Saude de Macau, devendo ser acompanhado dos docu-
mentos comprovativos do plano de estudos do curso e das apro-
vagdes obtidas nas vérias disciplinas ou estdgios que o compdem.

4. Para apreciar e conduzir os processos de reconhecimento €
criada nos Servigos de Satide de Macau a Comissao para o Reco-
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nhecimento das Habilitagdes na Area do Diagn6stico e Terapéu-
tica, com a seguinte composigao:

a) O director da Escola Técnica dos Servigos de Satde, que
preside; '

b) Dois técnicos de diagnoéstico e terapéutica, da drea de inter-
vengio funcional determinada em fungao das habilitagdes que o
interessado demonstrar possuir, a designar pelo director dos Ser-
vigos de Satide de Macau;

¢) Dois médicos dos Servigos de Satide de Macau, designados
nos termos previstos na alinea anterior.

5. Oreconhecimento € feito por despacho do director dos Ser-
vicos de Satide de Macau, sob proposta fundamentada da comis-
sdo referida no niimero anterior.

6. Aos individuos a quem for reconhecida a equivaléncia das
habilita¢6es serd passado um certificado, cujo modelo consta do
Anexo II a presente lei.

Artigo 11.°
(Transicio)

Os actuais técnicos auxiliares de diagnéstico e terapéutica tran-
sitam para a carreira definida na presente lei, no mesmo grau e
escaldo em que se encontram.

Artigo 12.°
(Contagem do tempo de servico)

O tempo de servigo prestado na carreira, categoria e escalao
actuais € contado, para todos os efeitos legais, como prestado na
carreira, categoria ¢ escaldo em que o pessoal é integrado.

Artigo 13.°
(Tramitacgao)

1. Para efeitos de execugdo da presente lei, o quadro de pes-
soal dos Servigos de Satide de Macau € alterado nos termos da lei
geral, mediante portaria do Governador a publicar no prazo de
sessenta dias.

2. A transigio do pessoal do quadro a que se refere a presente
lei opera-se por lista nominativa aprovada por despacho do Go-
vernador, sem outras formalidades, salvo publicagdo no Boletim
Oficial, e produz efeitos desde a data da entrada em vigor da pre-
sente lei.

Artigo 14.°
(Pessoal fora do quadro)

Ao pessoal contratado com referéncia a carreira e categoria
objecto do presente diploma séo atribuidas as novas designagoes
e indices de vencimento decorrentes das normas de transigio es-
tabelecidas para o pessoal do quadro, mediante averbamento no
instrumento contratual.
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Artigo 15°

(Salvaguarda de direitos)

' O disposto na presente lei ndo prejudica os provimentos decor-
rentes de concursos ja abertos e daqueles que se encontram no
seu periodo de validade.

Artigo 16.°
(Revogacoes)

1. O disposto na segunda parte do n.” 2 do artigo 12.° do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragio Publica de Macau, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, deixa de
ser aplicado ao reconhecimento das habilitagdes profissionais para
o desempenho das fungdes correspondentes a carreira regulada
na presente lei. ;

2. Sao revogados:
a) O capitulo VIII da Lei n.° 22/88/M, de 15 de Agosto;

b) O mapa 10 e a coluna respeitante as situagdes especiais da
carreira de técnico auxiliar de diagndstico e terapéutica do mapa
15, ambos do Anexo II a Lei n.° 22/88/M, de 15 de Agosto, com a
redacgio dada pelo Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezem-
bro.

Artigo 17.°
(Entrada em vigor)

A presente lei entra em vigor no dia 1 de Agosto de 1995.
Aprovada em 20 de Julho de 1995.

A Presidenté da Assembleia Legislativa, Anabela Sales Ritchie.
Promulgada em 24 de Julho de 1995.

Publique-se.
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O Governador, Vasco Rocha Vieira. g BREHiL
ANEXO1
e 1
(Tabela a que se refere o artigo 5.°)
(BLEATIEZR)
. EscalGes &R
Grau = Categorias BEfk
1.° 20 3°

4 Técnico especialista FEFH S 480 500 520

3 Técnico principal EFERE 410 425 440

2 Técnico de 1.° classe —#k#kifi & 370 . 385 405

1 Técnico de 2.2 classe: —HHME 340 350 365
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ANEXO 11
B 11
(Modelo de certificado a que se refere o n.° 6 do artigo 10.°)

(SEHESH/ ISR Z18K)

SERVICOS DE SAUDE DE MACAU
B M & x 8

CERTIFICADO
2O

, director dos Servigos de Satide de Macau,
i} 9 i) 4 H] Eil =3 ’

CERTIFICO que a habilitagdo profissional que (a)

¥ H O( a ) .

, natural de (b)

£ B b )

filho de ' e de
A B &

, obteve no curso

, da escola (c¢)

» - A F B B & %2 B ( c )

, concluido em de de 19 ___,
2 L5 ES B oo = 2 H Fr s Z " ESS “ ¥ B
foi reconhecida como equivalente ao curso de técnico de diagnéstico e terapéutica,
2 = £33 i 8 ¥ * Z ] F “ % °

ramo

O presente certificado ¢ emitido ao abrigo do disposto no n.°6 do artigo 10.° da Lei

x # B & # #®H #® t A = + —-— BH & 10 o 95 . M L AR v - 3
n.° 10/95/M, de 31 de Julho, e vai por mim assinado e autenticado com o selo branco
B+ B OB A OB Z B OE B S g H & * A & % ¥ L £ 7

em uso nestes Servigos.
Fr H Z i Ef B &= °

Servicos de Satdde de Macau, aos de de 19 .
— A £ H T H B #® M & &£ 7

ODirector,
Bl =

{a) Nome completo.
HeEd

(b} Localidade, concelho, distrito ou provincia e pas.
HUmE ~ P~ SR 5

(c) Nome da escola e localidade e pais onde se situa.
FARLC AR ~ SRR
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Decreto-Lei n.* 34/95/M
de 31 de Julho

Pelas Portarias n.** 7 579 e 7 838, publicadas no Boletim Oficial,
respectivamente, n.° 30, de 25 de Julho de 1964, ¢ n.° 14, de 3 de
Abril de 1965, os terrenos, um com a drea de 4 352 m? e o outro
com a drea de 1825 m? situados em Macau, junto da Estrada
Marginal do Hipédromo, no Bairro Arco-fris, foram constituidos
reserva do Territério, para serem utilizados na construgio de ca-
sas econémicas para guardas de 4.* classe do Corpo de Policia de
Seguranga Publica de Macau.

Dado que os referidos terrenos ndo estio a ser objecto de qual-
quer aproveitamento, nfo se justifica a manutengfo das citadas
reservas.

Nestes termos;

Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador decreta, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do
Estatuto Organico de Macau, para valer como lei no territério de
Macau, o seguinte:

Artigo 1.° Sio levantadas, ao abrigo do disposto no artigo 19.°
da Lei n.° 6/80/M, de 5 de Julho, as reservas do Territério com as
dreas de 4 352 e 1 825 metros quadrados, ambas situadas em Ma-
cau, junto da Estrada Marginal do Hipédromo, no Bairro Arco-
-Iris, constituidas pelas Portarias n.*7 579 ¢ 7 838, publicadas no
Boletim Oficial, respectivamente, n.° 30,de 25 de Julho de 1964, ¢
n.° 14, de 3 de Abril de 1965.

Artigo 2.° As dreas referidas no artigo anterior encontram-se
assinaladas com as letras «A» e «B» na planta n.® 688/89, emitida
em 4 de Maio de 1995, pela Direcgdo dos Servigos de Cartografia
e Cadastro, anexa a este diploma e que dele faz parte integrante.

Aprovado em 27 de Julho de 1995.

Publique-se.

Q Governador, Vasco Rocha Vieira.
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L‘UNFRDNTACﬁES ACTUALS:

-Parcela A

Terreno concedido pela Paortaria
n®7579 de 25.07.64 a Obra Social
da P.5.P. com a drea de 4351,50
m2 (omisso na CRP).

BAIRRO ARCO-IRIS (OBRA SOCIAL DA PSP) N Fronteira com s Repdblsca
-~ ESTRADA MARGINAL DO HIPODROMG. 5 _ boreadn Narqina do Hipodromo

e Praga das Portas de Cerco;
W - Posto fronteirigo das Portas
de Cerco;

-Parcela B
Terreno concedido pela Portaria
n"7838 de 03.04.65 & Obra Social

Id R da P.5.P., com a drea de 1825 m2,
u AREA A = 4 352 mz ér_\ﬁé\;ldn na descrigdo (n°21310.
N - Estrada Marginal do Hipddromo;
S/E - Parcela B1;

NN AREA "B" = 1 825 m2 o

Terreno do Territério ainda incluido
na descrigdo (n°21310, B-48).

AREA IIB‘I n - 2 381 m2 g/[ - Estrada Marginal do Hipddromo;

- Estrada Marginal do Hipédromo
e Avenida de Longevidade;
W - Parcela B.

0BS:-As parcelas (B+B1), correspondem
a totalidade do terreno descritao
sob o (n°21310, 8-48).

DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA E CADASTRO

}e 2] “ 4 B #, 12 8]
ESCAL 1:2000
20 10 O 20 40 60 80 100 120 140 160 180 metros
EEHEEH Ee——— 1 ———————u — e E— 3

A EQUIDISTANCIA DAS CURVAS E DE 1 METRO
Datum Vertical: NIVEL MEDIO DO MAR (MSL)

Decreto-Lei n® 34/95/M 688/89 de 04/05/95
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Decreto-Lei n.° 35/95/M

de 31 de Julho

A inauguracao do Acroporto Internacional de Macau constitui
um acontecimento histdrico na vida do Territorio que justifica a
emissdo de uma moeda comemorativa a assinalar a efeméride.

Nestes termos;

Tendo em atengdo o proposto pela Autoridade Monetdria e
Cambial de Macau;

Ouvido o Conselho Consultivo;

No desenvolvimento do regime juridico estabelecido pelo De-
creto-Lei n.° 7/95/M, de 30 dc Janeiro, ¢ nos termos do n.° 1 do
artigo 13.° do Estatuto Orgénico de Macau, o Governador decre-
ta, para valer como lei no territério de Macau, o seguinte:

Artigo 1.°
(Autorizagao)

E autorizada a cunhagem ¢ a emissdo de uma moeda metslica
comemorativa da inauguragio do Acroporto Internacional de
Macau em espécimes «proof» de mil e de cem patacas, respecti-
vamente até a quantidade maxima de cinco mil e de oito mil uni-
dades.

Artigo 2.°
(Caracteristicas)

1. As mocdas de mil patacas sdo de ouro de 22 quilates e t&m
as seguintes caracteristicas:

a) Toque de 916 mil;

b) Diametro de 28,4 milimetros;
¢) Peso de 15,976 gramas;

d) Serrilha no bordo circular.

2. As moedas de ccm patacas sdo de prata e 1€m as seguintes
caracteristicas:

a) Toque de 925 por mil;
b) Diametro de 38,6 milimetros;
¢) Peso de 28,28 gramas;

d) Serrilha no bordo circular.

Artigo 3.°
(Desenho)

1. O anverso das moedas contém um cardcter chinés que signi-
fica «voar» e o desenho de duas pombas, 0 texto «Inauguracio do
Aeroporto Internacional de Macau», em portugués ¢ cm caracte-
res chineses, ¢ a indicagfio do ano da cunhagem.

b
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2. O reverso das moedas apresenta uma vista geral do termi-
nal do Aeroporto Internacional de Macau, vendo-se, ao fundo, a
ilha da Taipa ¢ Macau e contém a indicagéo do valor facial em
portugués e em caracteres chineses.

Aprovado em 27 de Julho de 1995.

Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Portaria n.° 216/95/M
de 31 de Julho

Sob proposta do Conselho Judicidrio de Macau;

Ao abrigododispostonon.®3doartigo 19.°e n.° 4 do artigo 20.°
daLein.”112/91, de 29 de Agosto, e nos n.* 2 ¢ 3 do artigo 4.° do
Decreto-Lein.’ 7/94/M, de 24 de Janeiro, o Governador determi-
na:

Artigo tnico. E renovada, pelo periodo de um ano e com
efeitos a partir de 15 de Setembro de 1995, a comissio de servigo
doslicenciados Song Man Lei, Augusto José da Luz, Sam Hou Fai,
Mairio José de Oliveira Chaves e Ma Iek no cargo de auditor
judicial nos tribunais de Macau.

Governo de Macau, aos 19 de Julho de 1995.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Portaria n.° 217/95/M

de 31 de Julho

Tendo em atengio o requerimento apresentado pelo Banco
Espirito Santo e Comercial de Lisboa, S.A., com sede em Lisboa,
para a constituigao de um banco em Macau;

Ponderadas as vantagens que da sua autorizagdo poderdo advir
para o Territério;

Mostrando-se o processo devidamente instruido e obtido o
parecer da Autoridade Monetaria e Cambial de Macau, nos ter-
mos dos artigos 19.° ¢ 22.° do Regime Juridico do Sistema Finan-
ceiro, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 32/93/M, de 5 de Julho;

Ao abrigo do disposto na alinea a) do n.° 1 do artigo 19.° deste
regime, e nos termos do n.° 4 do artigo 17.° do Estatuto Orgéanico
de Macau, e da alinea a) do n.° 2 do artigo 2.° da Portaria n.° 84/
/91/M, de 20 de Maio, com a redacgdo dada pelo artigo 1.° da
Portaria n.° 93/94/M, de 28 de Margo, o Secretédrio-Adjunto para
a Economia e Finangas determina:

Artigo 1.° E autorizada a constitui¢io de um banco em Macau
com a denominacgdo de «Banco Espirito Santo da China,
S.A.R.L.», em chinés «Pit Lei Seng Ngan Hong Taoc Han Cong
Si»,

I R EHRRMBIEM S EEN 2R HE
R&Ar P - WA LIP R E N E R A -

—AARFER L

EERs AN
KR HEAT
IS 216795 M%
+tB=+—H
FEEFIEIEZ B BE

RBRBR /B HAHBI2RERE - ABRE S
KRB RENRCHE - LARR-F Z+MEE
TIOAMER DRV — R — O BUE » Wiy ¢

B £!+{Song Man Lei ~ Augusto José da Luz -
Sam Hou Fai - Mario José de Oliveira
Chaves & Ma lek ZEMPTUABE AL 7] 12
BREC EMIEE - M

NEFAATEBEEER] -

—HNAE B R EMBT

RN

wE BHiL

S 2795 M3E
+tA=+—H
E RS AE BT AR Z “Banco Espirito Santo e
Comercial de Lisboa, S.A.” FHE57EMFTE0 7 —[E 4R

p—

7
BT AR E R A B AR R
EREMAROHEE A HH32/93/ Mkt o

ERESREEBIRE T TR BB - DURARES

PSRRI S AU R S I R s

ZER:

REE B BB R AR B W — ik a TH

TAHBB/ VMBS BE—RER LA+ HE
84/91 /M S R 3R a T HE - vy

B
FATAEBAMY T —E 45 “Banco Espirito Santo da
China, S.A.R.L." - P RALME “LFBRTHRL
&]" (Pit Lei Seng Ngan Hong Iao Han Cong Si)Z 4R

p—

fTe



1042 BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

N.°31 — 31-7-1995

Artigo 2.° O capital social ¢ de MOP 100 000 000,00 (cem mi-
lhdes de patacas), o qual, no acto de constituigio, deve estar inte-
gralmente subscrito e realizado em dinheiro e encontrar-se depo-
sitado na Autoridade Monetdria e Cambial de Macau, ou a sua
ordem, pelo menos, metade do respectivo montante.

Artigo 3.° O banco a constituir adoptara os estatutos aprova-
dos pela Autoridade Monetéria e Cambial de Macau e exercerd a
actividade bancdria no quadro das disposiges do Regime Juridi-
co do Sistema Financeiro, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 32/93/
/M, de 5 de Julho.

Governo de Macau, aos 19 de Julho de 1995.
Publique-se.

O Secretario-Adjunto para a Economia e Finangas, Vitor
Rodrigues Pessoa.

Portaria n.” 218/95/M

de 31 de Julho

Usando da faculdade conferida pelo n.° 1 do artigo 9.° do Esta-
tuto Orgéanico de Macau, o Governador manda:

Artigo tnico. Durante a minha auséncia, de 4 de Agosto a 6 de
Setembro, designo para exercer as fungdes de Encarregado do
Governo, o Secretario-Adjunto para a Seguranga, Brigadeiro
Henrique Manuel Lages Ribeiro.

Governo de Macau, aos 27 de Julho de 1995.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Portaria n.° 219/95/M

de 31 de Julho

Tendo sido submetido 4 aprovagdo do Governador, nos termos
dos artigos 17.° ¢ 18.° do Decreto-Lei n.” 53/93/M, de 27 de Se-
tembro, o 1.° orgamento suplementar do Instituto de Accdo So-
cial de Macau para o ano econémico de 1995;

Ouvido o Conselho Consultivo;

Usando da faculdade conferida pelas alineas b) e ¢) don.° 1 do
artigo 16.° do Estatuto Orgénico de Macau, o Governador man-
da:

Artigo tnico. E aprovado o 1.° orgamento suplementar do Ins-
tituto de Acgdo Social de Macau, relativo ao ano ccondémico de
1995, no montante de 2 666 103,61 (dois milhdes, seiscentas € ses-
senta e seis mil, cento e trés patacas ¢ sessenta ¢ um avos), que
faz parte integrante da presente portaria e baixa assinado pela
respectiva presidente.

Governo de Macau, aos 27 de Julho de 1995.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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1.° orcamento suplementar do Instituto de Accao Social de Macau para o ano econémico de 1995

AN i

Classificagido econdmica

Ko Designagao Montante
Cap. |Gru. | Art. | N° | Al #ifR =
£ #fi g & =]
Receitas
A

Receitas de capital

HAMA
13 00 00 Outras receitas de capital

HAEABA
13 01 00 Saldo da geréncia anterior

EREER R

(Excesso do saldo da geréncia anterior)
UL EE AR )

Total das receitas que se utilizam

R FE 2 ML AR S T

$2 666 103,61

$2 666 103,61

Despesas
5 &

Despesas correntes

FOBEER L

05 00 00 00 Outras despesas correntes
HAECH TR

05 04 00 00 Diversos
HEIA

Gz (SR

Dotagéio provisional para cncargos

Total das aplicacoes

B STREat

$2 666 103,61

$2 666 103,61

Instituto de Acgfio Social, em Macau, aos 23 de Maio de 1995.

— A Presidente, Maria de Fatima S. dos Santos Ferreira,

Portaria n.° 220/95/M
de 31 de Julho

Tendo sido submetido a aprovagio do Governador, nos termos
dos artigos 17.° e 18.° do Decreto-Lei n.° 53/93/M, de 27 de Se-
tembro, o 1.° orcamento suplementar do Fundo de Desenvolvi-
mento Industrial e de Comercializagio para o ano econdémico de
1995;

Ouvido o Conselho Consultivo;

Usando da faculdade conferida pelas alineas b) ¢ ¢) don. 1 do
artigo 16.° do Estatuto Organico de Macau, o Governador man-
da:

Artigo tnico. E aprovado o 1.° orcamento suplementar do
Fundo de Desenvolvimento Industrial e de Comercializagio, re-
lativo a0 ano econdmico de 1995, no montante de 5 900 475,32
(cinco milhGes, novecentas mil, quatrocentas ¢ setenta e cinco
patacas e trinta e dois avos), que faz parte integrante da presente
portaria e baixa assinado pelo respectivo Conselho Administrati-
vo.

Governo de Macau, aos 27 de Julho de 1995.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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1.” orcamento suplementar do ED.L.C.

TREXEDIES G —E AT

Classificagdo econdmica

w o omo| | & | H

il Valores
Codigo Designacao £k
Bt : e (em patacas)
Cap. |Gru. [ Art. | N° | AL® By

08 03 00 00
AAME — A

Receitas de capital

22NN
13 Outras reccitas de capital:
HAEALA
01 Saldo das contas dos anos findos
PR El 2 2588 ($5900475,32)

Total das receitas
ARG

Despesas de capital
BIADH L

Transferéncias de capital — particulares

Total das despesas

B3RS

($5900475,32)

($5900475,32)

($5900475,32)

Conselho Administrativo do Fundo de Desenvolvimento In-
dustrial e de Comercializagdo, em Macau,aos 11 de Maio de 1995.
— O Conselho Administrativo. — A Presidente, Maria Gabriela
dos Remédios César. — Os Vogais, Norberto Ferreira — Lo [oi
Weng — Muanuel Costa.

Portaria n.° 221/95/M

de 31 de Julho

Tendo sido submetido a aprovagao do Governador, nos termos
dos artigos 17.° ¢ 18.° do Decreto-Lei n.? 53/93/M, de 27 de Se-
tembro, o 1.° orcamento suplementar dos Servicos Sociais da
Administragio Piblica de Macau para o ano econdmico de 1995;

Ouvido o Conselho Consultivo;

Usando da faculdade conferida pelas alineas b) ¢ ¢) don.® 1 do
artigo 16.° do Estatuto Orgénico de Macau, o Governador man-
da:

Artigo tnico. E aprovado o 1.° orcamento suplementar dos
Servigos Sociais da Administra¢io Piblica de Macau, relativo ao
ano economico de 1995, no montante de 392 340,65 (trezentas e
noventa e duas mil, trezentas e quarenta patacas e sessenta e cin-
co avos), que faz partc integrante da presente portaria ¢ baixa
assinado pela respectiva presidente, substituta.

Governo de Macau, aos 27 de Julho de 1995.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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1. orcamento suplementar dos SSAPM, relativo ao ano econémico de 1995
HFLBASRNE AN RREFEE—BNAH
C -
Classificagio . _ Previsdo Saldo OMPressao
e Designagio oL a
econdmica inicial apurado f
Ei ~ efectuar
ARSI HE B ITHET R AEER TR MBI
Receitas
A
13-00-00-00 Outras receitas de capital:
HABTEAYLNA
13-01-00-00 Saldo da geréncia anterior
L AEEEE L AGER $ 610 000,00 $392 340,65 $217 659,35
Classificacdo esi ) Previsio Compressio Valor actual
econdémica gnacdo inicial a da.
o pgin: e efectuar rubrica
MR BB itk | EE RS
Despesas
Bz
Pessoal
AB
01-01-06-00 Duplicagdo de vencimentos
AR $ 500 000,00 $ 50000,00 $ 450 000,00
01-01-10-00 Subsidio de férias
SRR $ 346 000,00 $ 50 000,00 $ 296 000,00
Bens e servigos
02-03-07-00 Publicidade e propaganda
BRI $ 150 000,00 $ 54 000,00 $ 96 000,00
02-03-08-00 Trabalhos especiais diversos
HIERER) T $ 100 000,00 $ 6365935 $ 36340,65
Total
FEET $ 1096 000,00 $217 659,35 $ 878 340,65

Servigos Sociais da Administragao Publica, em Macau, aos 10
de Julho de 1995.— A Presidente dos Servigos, substituta, Paulina
Y Alves dos Santos.

— AT HFNEFTATRA ErEf 5
REN BEHE

Portaria n.° 222/95/M

de 31 de Julho

Tendo sido autorizada a celebragdo de um contrato de presta-
¢ao de servigos de limpeza das instalagdes do Centro Hospitalar
Conde de S. Januario, da Escola Técnica dos Servicos de Satide de
Macau, da Unidade de Psiquiatria da Taipa, da Unidade Técnica
de Licenciamento das Actividades Privadas e da Unidade Técnica
de Controlodos Vectores Animais com a firma Sunshine Cleaning
Services Limited, por um prazo que se prolonga por mais de um
ano econdémico, torna-se necessario garantir arespectiva cobertu-
ra financeira.

Usando da faculdade conferida pela alinca e¢) don.® 1 do artigo
16.° do Estatuto Organico de Macau, o Governador manda:

Artigo 1.° E autorizada a celebragio do contrato com a firma
Sunshine Cleaning Services Limited, cujo objecto é a prestagdo de
servicos de limpeza do Centro Hospitalar Conde de S. Janudrio,
Escola Técnica dos Servigos de Saude de Macau, Unidade de
Psiquiatria da Taipa, Unidade Técnica de Licenciamento de Ac-
tividades Privadas ¢ Unidade Técnica de Controlo dos Vectores
Animais, pelo valor de $ 3 236 256,00 (trés milhdes, duzentas ¢
trinta e seis mil, duzentas e cinquenta e scis patacas), com o

cscalonamento que, seguidamente, se indica:
1005 $ 1348 440,00

$ 1887 816,00

Artigo 2. O encargo, referente a 1995, serd suportado pela
verba inscrita no cédigo econdmico 02.03.02.02.02 — Higiene e
limpeza do orgamento privativo dos Servigos de Saiide de Macau,
para o corrente ano.

Artigo 3.° O encargo, referente a 1996, serd suportado pela
verba correspondente a inscrever no or¢amento privativo -dos
Servigos de Satde de Macau, desse ano.

Artigo 4.° Ossaldos que se apurem em cada ano, relativamente
aos limites fixados no artigo 1.° da presente portaria, podem
transitar para o ano econdémico seguinte, desde que a dotagio
global do organismo, que suporta os encargos da ac¢io, nao sofra
qualquer alteracao.

Governo de Macau, aos 25 de Julho de 1995.

Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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GABINETE DO GOVERNADOR
Despacho n.° 40/GM/95

Através do Despacho n.° 86/GM/90 foi constituido o Gabinete
para a Criagdo de uma Estrutura de Informagdes, sujeito ao
regime das equipas de projecto. Nos termos do n.° 4 do referido
despacho e do Despacho n.° 43/GM/93, foi, respectivamente, fixa-
do e prorrogado o prazo da sua duragao até 6 de Agosto de 1995.

Considerando que as finalidades subjacentes a constituigdo
daquela equipa de projecto permanecem em grande parte;

Considerando que a entrada em funcionamento do Aeroporto
Internacional de Macau implica reformulagdes no levantamento

da informagdo a que importa atender, justifica-se, pois, a pror-
rogacdo do prazo da respectiva duragdo.

Nestes termos;

Ao abrigo do disposto na alinea b) do n.” 1 do artigo 16.° do
Estatuto Organico de Macau, conjugado com o artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de Agosto, o Governador manda:

Unico. A duracao do Gabinete para a Criagdo de uma Estrutura
de Informagdes é prorrogada por mais dois anos, contandoa partir
do dia 6 de Agosto do corrente ano.

Gabinete do Governador, em Macau, aos 27 de Julho de 1995.
— O Governador, Vasco Rocha Vieira.

GABINETE DO SECRETARIO-ADJUNTO
PARA A ECONOMIA E FINANCAS

Despacho n.° 57/SAEF/95

Nos termos do Despacho n.° 61/SAEF/94, de 30 de Julho, foi
renovada, 3 STDM — Socicdade de Turismo ¢ Diversoes de
Macau, S.A.R.L. —, aautorizacio para explorar o jogo da tombo-
la no Territério.

Na sequéncia do pedido apresentadc por aquela concessiona-
ria dos jogos de fortuna ou azar para renovagdo da autorizagdo
anteriormente referida, determino:

1. E prorrogada a autoriza¢ao a STDM para explorar o jogo da
tdmbola no Territdrio, nos termos ¢ condigdes em vigor.

2. Esta autorizagao ¢ vdlida por um ano, contado a partir de 1
de Agosto de 1995, podendo ser prorrogada, nos termos e condi-
¢bes que vierem a ser acordados.

Gabinete do Secretario-Adjunto para a Economia ¢ Finangas,
em Macau, aos 24 de Julho de 1995. — O Secretdrio-Adjunto,
Vitor Rodrigues Pessoa.
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