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MINISTERIO DAS FINANCAS
Decreto-Lei n.° 246/99

de 1 de Julho

O Decreto-Lei n.° 357/93, de 14 de Outubro, veio definir o qua-
dro legal do direito de integragéo nos servigos da Repiiblica Por-
tuguesa dos funciondrios de Macau, bem como da possibilidade
de transferéncia para a Caixa Geral de Aposentacdes da respon-
sabilidade pelo encargo e pagamento das pensdes de aposenta-
¢do, de sobrevivéncia e de prego de sangue dos aposentados €
pensionistas de Macau.

Foi, entdo, estabelecido o prazo de um ano apés a data da en-
trada em vigor do regulamento previsto no n.° 1 do artigo 12.°
daquele diploma para que os pensionistas interessados, bem como
o pessoal nas condigdes previstas no n.° 2 do artigo 10.° do mes-
mo diploma, requeressem a transferéncia da responsabilidade das
respectivas pensdes para a CGA.

Mostra-se, porém, justificada a concessdo de uma tltima opor-
tunidade aqueles que ndo usaram tal faculdade dentro do prazo
estabelecido, tendo em conta, nomeadamente, a complexidade
do processo de transi¢do e as naturais dificuldades de percepgao,
em tempo oportuno, das vantagens e desvantagens dessa opgio
por parte dos destinatarios.

Assim, o Governo decreta, nos termos da alinea a) do n.° 1 do
artigo 198.° da Constituigdo, o seguinte:

Artigo 1.°

A faculdade estabelecida nos n.>1 e 2 do artigo 10.° do Decre-
to-Lei n.° 357/93, de 14 de Outubro, pode ser exercida até 30 dias
ap6s a data da publicagdo do presente diploma no Boletim Ofi-
cial de Macau.

Artigo 2.°

Sdo aplicdveis a transferéncia de responsabilidades com pen-
sdes prevista no artigo anterior, com as necessdrias adaptagdes,
as regras constantes do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 357/93, de
14 de Outubro, bem como dos instrumentos legais que o regula-
mentaram, incluindo o respeitante & taxa de cambio a utilizar.

Para publicar no Boletim Oficial de Macau.

Visto e aprovado em Conselho de Ministros de 9 de Junho de
1999. — Anténio Manuel de Oliveira Guterres — Jodo Carlos da
Costa Ferreira da Silva — Jorge Paulo Sacadura Almeida Coelho.

Promulgado em 23 de Junho de 1999.
Publique-se.
O Presidente da Repiiblica, JORGE SAMPAIO.
Referendado em 24 de Junho de 1999.
O Primeiro-Ministro, Anténio Manuel de Oliveira Guterres.

(D.R. n.°151, 1 Série-A, de 1 de Julho de 1999)
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GOVERNO DE MACAU

Decreto-Lei n.° 28/99/M

de 5de Julho

O dia da criagdo de cada uma das institui¢des que funcionam
no ambito das Forgas de Seguranga de Macau encontra consa-
gragido legal expressa, tendo a pratica demonstrado que a come-
moragio da referida data contribui ndo s6 para dignificar as ins-
tituigdes perante o piiblico e o respectivo pessoal, como tam-
bém para reforgar neste o espirito de corpo, de equipa, de soli-
dariedade e o brio profissional.

Posto isto, considera-se importante consagrar idéntica medi-
da relativamente 2 Policia Judicidria, escolhendo-se para o efei-
to o dia 19 de Agosto, dia em que, no ano de 1960, foi publicado
o diploma que criou no Territdrio a Inspeccdo da Policia Judicié-
ria.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador decreta, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do
Estatuto Organico de Macau, para valer como lei no territério
de Macau, o seguinte:

Artigo 1inico
(Aditamento ao Decreto-Lei n.° 27/98/M)

E aditado ao Decreto-Lei n.° 27/98/M, de 29 de Junho, o arti-
go 54.°-A, com a seguinte redacgio:

Artigo 54.°-A

(Dia comemorativo)

A PJ comemora, no dia 19 de Agosto, o aniversario da sua
criagio em Macau, ficando esta data consagrada como o «Dia
da Policia Judicidria».

Aprovado em 30 de Junho de 1999.
Publique-se

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Decreto-Lei n.° 29/99/M

de 5 de Julho

Criado em principios de 1991 e reestruturado em meados de
1994, o Instituto de Promogdo do Comércio e do Investimento
de Macau (IPIM) tem-se revelado um instrumento adequado a
definicdo e execugdo das politicas de captagdo de investimento
e de promogio das exportagbes.

Nio obstante, alguns factores de grande relevancia aconse-
lham a alteragio do respectivo Estatuto, tais como a convenién-
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cia em dotar o IPIM de uma maior capacidade de resposta as
solicitagdes dos investidores — acentuando a sua fungio de agén-
cia inica (one-stop-service) — e a urgéncia de definir um enqua-
dramento institucional ajustado ao sector offshore.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador decreta, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do
Estatuto Orgénico de Macau, para valer como lei no territério
de Macau, o seguinte:

Artigo 1.°

(Nova redacgdo do Decreto-Lei n.° 33/94/M)

O artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 33/94/M, de 11 de Julho, passa
a ter a seguinte redacgio:

Artigo 3.°

(Finalidades)

O Instituto € a entidade de apoio ao Governador na for-
mulacgdo e execugdo das vertentes da politica econémica
dirigidas 4 promogio do comércio externo, 2 captagio de
investimentos, 4 dinamiza¢io do sector offshore e ao
licenciamento e supervisdo das instituigoes de servigos co-
merciais e auxiliares offshore.

Artigo 2.°

(Nova redaccio do Estatuto do IPIM)

Os artigos 3., 4.°,6.°,7.°,8.°,9.°, 17.° ¢ 20.° do Estatuto do
Instituto de Promogdo do Comércio e do Investimento de Ma-
cau, aprovado Decreto-Lei n.° 33/94/M, de 11 de Julho, passam
a ter a seguinte redacgio:

Artigo 3.°

(Tutela)

PPN

2. Compete ao Governador, no exercicio dos seus pode-
res de tutela, designadamente:

a) Definir as linhas de orientagio estratégica do IPIM;

b) Aprovar o plano de actividades e o orgamento privati-
vo;

c) Aprovar as directrizes adequadas a concretizagdo dos
objectivos consagrados nas linhas de orientagio estratégica
ou no plano de actividades;

d) Aprovar o regulamento interno, bem como o estatuto
€ 0 quadro de pessoal;

€) Aprovar as contas de geréncia;
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f) Nomear, contratar e exonerar os titulares dos 6rgios
do IPIM.

Artigo 4.°
(Atribuicdes)

1. Ao IPIM cabe apoiar o Governador na formulagéo da
politica econémica do Territério no que respeita & promo-
¢4o do comércio externo, a captagdo de investimentos e a
gestao e promogao do sector offshore, € impulsionar a sua
concretizaggo.

2. Para os efeitos referidos no nidmero anterior, incumbe
ao IPIM, designadamente:

a) Promover o desenvolvimento e a diversificagdo das
exportagbes de Macau, através da identificagdo de oportu-
nidades comerciais € mercados potenciais;

b) Efectuar ac¢des de promogao externa das exportagdes
de Macau;

¢) Conceder estimulos aos exportadores e apoiar acgdes
de formacio relativas as diferentes dreas do comércio inter-
nacional;

d) Prestar servigos de consultoria e assisténcia técnica aos
exportadores do Territério;

e) Promover Macau junto de potenciais investidores, di-
vulgando as oportunidades de investimento;

/) Acolher e orientar os investidores, assegurando, atra-
vés das estruturas e mecanismos internos adequados, o es-
clarecimento e encaminhamento das questdes pertinentes a
realizagdo dos investimentos;

g) Acompanhar a evolugio dos tramites administrativos
necessarios a concretiza¢do e desenvolvimento dos investi-
mentos, correspondendo-se, para o efeito, com os diversos
servigos € organismos piiblicos intervenientes no processo
e representando o investidor, mediante declaragdo expres-
sa deste;

k) Emitir parecer sobre a concessio de terrenos para no-
vos projectos industriais;

i) Propor ac¢bes de estimulo com vista ao desenvolvimento
de novos investimentos, nomeadamente no sector dos ser-
vigos;

j) Colaborar com outros organismos oficiais responsaveis
pela prossecugio da politica econémica, com vista a assegu-
rar uma conveniente articulagdo;

I) Organizar formas de acolhimento, de associagdo, bases
de informagio e oportunidades de contacto entre empresas
do Territdrio e potenciais investidores de outras zonas eco-
ndémicas, territérios ou paises;

m) Cooperar com outras entidades, publicas e privadas,
sediadas ou ndo em Macau, promovendo ligagdes, acordos
ou associa¢bes que se revelem de utilidade para o exercicio
da sua actividade;
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n) Promover a dinamizagio do sector offshore e efectuar
o licenciamento e supervisdo das instituigdes de servigos
comerciais e auxiliares offshore, organizando os registos
exigiveis e cobrando as taxas aplicdveis.

Artigo 6.°

(Composicio)

1. O Conselho de Administragdo do IPIM é composto por
um presidente, por dois vogais executivos e por dois vogais
nio-executivos.

2 e e e et s e e e a

3. O Conselho de Administragdo integra uma Comissio
Executiva, composta pelo presidente e pelos vogais execu-
tivos.

Artigo 7.°

(Competéncias)

1. Compete ao Conselho de Administragio:

a) Apresentar a aprovagio da tutela as linhas de orienta-
¢do estratégica em matéria de captagdo de novos investi-
mentos, de promogao das exportagdes e de dinamizagio da
actividade offshore, bem como as propostas de plano de
actividades;

b) Elaborar, para aprovagio pela tutela, as propostas de
orgamento e as contas de geréncia e relatdrios de activida-
des;

c) Elaborar o regulamento interno necessario a organiza-
¢do e funcionamento do IPIM, bem como o estatuto € o
quadro de pessoal, e submeté-los a aprovagio da tutela.

2. Compete a Comissao Executiva:
a) Superintender em toda a actividade do IPIM;

b) Promover ¢ acompanhar a execugio do plano e do or-
gamento;

c) Autorizar a realizagdo de despesas e outras aplicagdes
de recursos dentro dos limites previstos na lei;

d) Propor a aplicagio de saldos de exercicios anteriores;

e) Decidir da nomeagéo e contratagfio de pessoal e da sua
afectagdo;

f) Exercer a ac¢io disciplinar.

Artigo 8.°

(Reunides)

1. O Conselho de Administragio retine, ordinariamente,
uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que con-
vocado pelo seu presidente ou a requerimento da maioria
dos seus membros.
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2. A Comissdo Executiva reline, ordinariamente, uma vez
por semana e, extraordinariamente, sempre que convocada
pelo seu presidente ou a requerimento da majoria dos seus
membros.

Artigo 9.°
(Presidente do Conselho de Administracao)

1. Ao presidente do Conselho de Administracdo compe-
te:

a) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Admi-
nistragio e da respectiva Comissdo Executiva e fazer lavrar
e assinar as respectivas actas;

b) Superintender na coordenagio e dinamizagédo da acti-
vidade do Conselho de Administragio e da respectiva Co-
missdo Executiva e assegurar a execugdo das respectivas
deliberacgdes;

f) Propor a aprovagéo da tutela as orientagbes de cardc-
ter geral adequadas a concretizagio dos objectivos consa-
grados nas linhas de orientagio estratégica ou no plano de
actividades.

2. As competéncias previstas na alinea f) do n.° 2 do arti-
go 7.° consideram-se delegadas no presidente.

B e et eeeeniereeteeieteteraeeatian et eaeneaaaenais
Artigo 17.°
(Recursos financeiros)
) PR PR PUPPRPTP
) T

b) Os montantes que lhe sejam devidos nos termos da lei
reguladora do comércio externo;

Artigo 20.°
(Vinculacio do IPIM)
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b) Pela assinatura de um dos membros da Comissdo Exe-
cutiva que para tanto tenha recebido, em acta, delegagéo da
mesma para acto ou actos determinados;

2. Para a correspondéncia ordiniria e demais actos de
mero expediente que nio obriguem o IPIM perante tercei-
ros € suficiente uma assinatura autorizada.

Artigo 3.°

(Nova estrutura do capitule V do Estatuto)

O capitulo V do Estatuto do Instituto de Promogdo do Co-
mércio € do Investimento de Macau, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 33/94/M, de 11 de Julho, passa a ser designado pela epi-
grafe «Pessoal, organizagio interna e 6rgdos de apoio», conten-
do os artigos 21.° a 31.°, cuja redac¢do € a seguinte:

CAPITULO V

Pessoal, organizagio interna e érgios de apoio

SECCAO I

Disposi¢oes gerais

Artigo 21.°

(Regime de pessoal)

1. O regime do pessoal do IPIM € o do contrato indivi-
dual de trabalho, estando o mesmo dispensado do visto do
Tribunal de Contas.

2. O pessoal do IPIM fica sujeito, no que respeita ao seu
recrutamento, selecgéo, contratagio e regime de seguranga
social, ao estatuto de pessoal referido na alinea d) do n.° 2
do artigo 3.°, o qual é aprovado por despacho do Governa-
dor.

3. Pode exercer fungdes no IPIM, em regime de destaca-
mento, requisicdo ou comissio eventual de servigo, o pes-
soal do quadro dos servigos publicos do Territério.

4. Pode igualmente exercer fun¢des no IPIM, em regime
de contrato individual de trabalho, pessoal recrutado ao
exterior.

Artigo 22.°

(Regulamento interno)

1. A organizagdo e funcionamento interno do IPIM sdo
definidos no regulamento interno referido na alinea d) do
n.° 2 do artigo 3.°, o qual é aprovado sob a forma de despa-
cho.

b) ERZHITEEGERTRICH AR —NELRE
TR — G TERIREES

= BREFIESRRRERNEARRCHEERE
BREMBMNERECTE ARG ICE—%% -

B=E
(ERE) BARZHEHE)

BB CAT—HE 3304M B FTiE L (RMEERE

RERER) BEAECEENR A8 - ARHBKREIE
W EEES T —BERE=1+—fF  RAWNT

FhE
AB - AESRERIHR

B—8
—RRIRE

B
(ANBHIE)

— - HRESRRRERZASHEREASHERE
BHARERKET St -

ZEMESRERERARZEE  |E - BAAFE
BRI GREHE - 9REEERJIEEAEEEY
X FERIBRE DR -

= KB QIR B SRIRE - MARERE
WZREZHAERFIEBRERERBEIRSG -

7 - SN A BIMSLME A S B & EIR R RFTE BIRER
HE RIS -

BT
(RERHRE)

— - BIIESRERERCARERTEE - HE=HS
TRAEFEZ NETRERTE + SNSRI EE AR -



Bo7—— 199947 H5 H

BFTEfF AR — E—H 1427

2. O regulamento interno pode prever a constituigdo e
funcionamento de érgaos de apoio e ou consulta técnica que
integrem representantes de outras entidades e organismos
publicos.

Artigo 23.°

(Suporte logistico e administrativo aos 6rgdos de apoio)

O IPIM assegura o adequado suporte logfstico e adminis-
trativo aos 6rgdos de apoio referidos no n.° 2 do artigo ante-
rior, bem como ao Notério Privativo e 2 Comissao de Inves-
timentos.

SECCAOII

Notario Privativo

Artigo 24.°

(Notario Privativo)

1. Junto do IPIM funciona um notdrio privativo, recruta-
do:

a) Em regime de requisi¢do ou de acumulagio, de entre
notdrios piiblicos do Territério, desde que obtida a anuéncia
do interessado e da Direc¢do dos Servigos de Justica;

b) Em regime de prestacio de servigos, de entre notarios
privados.

2. Desde que obtida a anuéncia dos interessados e da Di-
rec¢do dos Servigos de Justiga, podem exercer fung¢Ges no
notdrio privativo, em regime de requisi¢do ou de acumula-
¢do, os oficiais dos registos e do notariado necessdrios ao
bom andamento do servigo.

3. O tempo de servigo prestado no IPIM pelo notério pi-
blico e pelos oficiais dos registos e do notariado requisita-
dos € contado, para todos os efeitos legais, incluindo o de
progressdo na carreira, como prestado no lugar de origem.

Artigo 25.°

(Competéncias e regime do Notirio Privativo)

1. Ao notdrio privativo a funcionar junto do IPIM com-
pete:

a) Praticar todos os actos notariais necessarios 2 prosse-
cugdo das actividades do IPIM, cabendo-lhe redigir os cor-
respondentes instrumentos e determinar a data em que os
mesmos sdo efectuados;

b) Solicitar, mediante o envio do pedido por telecépia, as
conservatdrias dos registos predial e comercial € automével
a remessa oficiosa, pela mesma via e no prazo maximo de 3
dias dteis, das certidoes necessdrias 2 instrugio dos respec-
tivos actos notariais;
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c) Proceder ao registo dos actos notariais, mediante a uti-
lizagdo de meios informéaticos préprios, de que é enviada
copia mensal a Direcg@o dos Servigos de Justiga;

d) Manter actualizado um ficheiro de outorgantes, com
recurso aos meios informdticos disponiveis;

e) Promover o correspondente registo predial e comer-
cial, requisitando as conservatdrias o registo dos actos a ele
sujeitos, nos termos da legislagdo pertinente ao sector
offshore;

/) Enviar aos servigos ptblicos respectivos as declaragbes
relacionadas com o inicio de actividade, ou de alteragio em
consequéncia da modificagio dos pactos sociais das socie-
dades investidoras, bem como da cessagio da actividade;

g) Cobrar os emolumentos, imposto de selo e demais en-
cargos devidos pelos actos notariais ¢ de registo, depositan-
do mensalmente a receita apurada nos cofres do Territ6rio
e remetendo as conservatdrias as quantias devidas pelas
certidoes e actos de registo requeridos.

2. Compete em especial ao notdrio privativo do IPIM:

a) Presidir a celebragdo dos actos que nos termos da lei
incumba ao notério, dando-lhes a forma legal e conferindo-
-lhes autenticidade;

b) Prestar a necessdria assisténcia as partes;

c) Assinar os pedidos de registo e, de uma forma geral,
todos os documentos em que se exija a sua intervengio ou a
dos préprios interessados.

Artigo 26.°

(Processamento dos pedidos de registo)

1. O notdrio privativo remete por telecopia as conser-
vatdrias os pedidos de registo dos actos a ele sujeitos, dos
quais constam todos os elementos necessarios a anotago
da apresentacdo.

2. A anotagdo da apresentacio € efectuada, por ordem de
recebimento, no dia da recepgdo e imediatamente apés a
ultima apresentacéo feita pessoalmente.

3. Os documentos que instruem os pedidos de registo ou
as respectivas fotocépias, com a anotagio de conformidade
com o original, sdo remetidos as conservatérias por proto-
colo, no dia 1til seguinte, devendo estas remeter ao notério
privativo, pela mesma via, a correspondente senha de apre-
sentacdo.

Artigo 27.°
(Direito subsidiirio)

E subsidiariamente aplic4vel 2 actividade do notario pri-
vativo do IPIM a legislagdo em vigor no Territério sobre
registos € notariado e respectivas tabelas emolumentares.
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SECCAO III

Comissdo de Investimentos

Artigo 28.°

(Comissdo de Investimentos)

Junto do IPIM funciona a Comissdo de Investimentos,
adiante designada abreviadamente por Comiss&o, com o ob-
jectivo de o apoiar na sua missdo de acolhimento ¢ orienta-
¢ao dos investidores e de acompanhamento dos tramites
administrativos necessdrios a concretizagdo e desenvolvi-
mento dos investimentos.

Artigo 29.°

(Compesicio e funcionamento)

1. A Comissdo integra o presidente do Conselho de Ad-
ministragdo do IPIM e representantes das entidades que para
o efeito forem designadas por despacho do Governador, a
publicar no Boletim Oficial de Macau.

2. O despacho referido no niimero anterior especifica as
entidades que sdo membros permanentes € nio permanen-
tes da Comissio.

3. As reunides sio presididas pelo presidente do Conse-
1ho de Administragio do IPIM, a quem compete, igualmen-
te:

a) Agendar e convocar as reunides da Comissdo, assegu-
rando a remessa aos representantes dos elementos docu-
mentais necessarios 4 sua adequada participagio;

b) Decidir sobre a necessidade de convocagdo dos repre-
sentantes ndo permanentes, sempre que, atendendo a natu-
reza do projecto de investimento em causa, tal convocagao
se mostre conveniente;

¢) Propor superiormente, para aprovagio pelo Governa-
dor, as normas que se mostrem necessarias ao bom funcio-
namento da Comiss3o.

Artigo 30.°

(Designacio dos representantes)

1. Os representantes das entidades que integram a Co-
missdo sao designados anualmente pelo Governador, sob
proposta da respectiva tutela, de entre os elementos dos
6rgdos directivos, conselhos de administracdo ou érgéos
equivalentes.

2. Quando a nova composi¢io da Comissdo ndo seja atem-
padamente determinada, o mandato dos representantes em
fungdes € automaticamente renovado e prorrogado até a
nomeagio dos novos representantes.
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Artigo 31.°

(Deveres dos representantes)

E dever dos representantes:

a) Prestar os esclarecimentos adequados, atendendo as
dreas de atribuigoes e competéncias da entidade que repre-
senta, ao enquadramento legal, aos procedimentos admi-
nistrativos e, em geral, a todos os factores ou circunstancias
que relevem para a adequada concretizagdo dos projectos
de investimento;

b) Acompanhar, no 4mbito das entidades que represen-
tam, os procedimentos ou subprocedimentos administrati-
vos relacionados com a concretizacio e desenvolvimento dos
projectos de investimento, informando a Comissao dos obs-
tdculos ou impedimentos de qualquer ordem que prejudi-
quem a respectiva concretizagio;

¢) Guardar rigoroso sigilo dos elementos relacionados com
os projectos de que tomem conhecimento, salvaguardando,
em especial, o segredo comercial.

Artigo 4.°

(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor em 1 de Agosto de 1999.
Aprovado em 30 de Junho de 1999.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Nos termos da alinea s) do n.° 2 do Despacho n.° 108/GM/91, de 1 de
Junho, procede-se a republicagdo integral do estatuto do Instituto de
Promog¢do do Comércio e do Investimento de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 33/94/M, de 11 de Julho, com as alteragGes introduzidas
pelo Decreto-Lei n.° 29/99/M, S de Julho, inseridas no lugar préprio.

Estatuto do Instituto de Promocido do Comércio
e do Investimento de Macau

CAPITULO1

Denominacio, natureza e sede

Artigo 1.°

(Natureza)

1. O Instituto de Promogédo do Comércio e do Investimento
de Macau, abreviadamente designado por IPIM, € um instituto
publico dotado de autonomia administrativa e financeira e pa-
triménio préprio.
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2. O IPIM € dotado de personalidade juridica e rege-se pelo
disposto no presente estatuto e demais legislagdo aplicdvel.

Artigo 2.°

(Sede e delegacdes)

1. O IPIM tem a sua sede em Macau.

2. O IPIM pode criar delegagdes e outras formas de represen-
tagdo no exterior do Territério, as quais dependem de autoriza-
¢do do Governador.

3. As representagdes do IPIM no exterior assegurario a pro-
mogio de produtos e servigos, bem como das oportunidades de
investimento, do Territério.

Artigo 3.°

(Tutela)

1. O IPIM est4 sujeito a tutela do Governador.

2. Compete ao Governador, no exercicio dos seus poderes de
tutela, designadamente:

a) Definir as linhas de orientagio estratégica do IPIM;
b) Aprovar o plano de actividades e o orgamento privativo;

¢) Aprovar as directrizes adequadas & concretizagdo dos ob-
jectivos consagrados nas linhas de orientagio estratégica ou no
plano de actividades;

d) Aprovar o regulamento interno, bem como o estatuto € o
quadro de pessoal;

€) Aprovar as contas de geréncia;

f) Nomear, contratar e exonerar os titulares dos 6rgdos do
IPIM.

3. Para efeitos do exercicio da tutela, pode o Governador ou-
vir o Conselho Econémico sobre as grandes linhas estratégicas
orientadoras da actividade do IPIM.

CAPITULO II

Atribuicoes

Artigo 4.°
(Atribuigoes)

1. Ao IPIM cabe apoiar o Governador na formulagéo da poli-
tica econémica do Territério no que respeita a promogéo do co-
mércio externo, a captagio de investimentos e 4 gestio e pro-
moc3o do sector offshore, e impulsionar a sua concretizagéo.

2. Para os efeitos referidos no nimero anterior, incumbe ao
IPIM, designadamente:
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a) Promover o desenvolvimento e a diversificagdo das expor-
tacdes de Macau, através da identificacdo de oportunidades co-
merciais € mercados potenciais;

b) Efectuar acgbes de promogio externa das exportagoes de
Macau;

¢) Conceder estimulos aos exportadores e apoiar ac¢des de
formag3o relativas as diferentes dreas do comércio internacio-
nal;

d) Prestar servicos de consultoria e assisténcia técnica aos ex-
portadores do Territério;

¢) Promover Macau junto de potenciais investidores, divul-
gando as oportunidades de investimento;

/) Acolher e orientar os investidores, assegurando, através das
estruturas e mecanismos internos adequados, o esclarecimento
e encaminhamento das questdes pertinentes a realizagdo dos
investimentos;

g) Acompanhar a evolugéo dos tramites administrativos ne-
cessdrios a concretizagdo e desenvolvimento dos investimentos,
correspondendo-se, para o efeito, com os diversos servigos €
organismos piiblicos intervenientes no processo e representan-
do o investidor, mediante declaragido expressa deste;

h) Emitir parecer sobre a concessio de terrenos para novos
projectos industriais;

i) Propor acgdes de estimulo com vista ao desenvolvimento
de novos investimentos, nomeadamente no sector dos servigos;

j) Colaborar com outros organismos oficiais responsaveis pela
prossecugdo da politica econdmica, com vista a assegurar uma
conveniente articulacio;

{) Organizar formas de acolhimento, de associa¢do, bases de
informac@o e oportunidades de contacto entre empresas do Ter-
ritério e potenciais investidores de outras zonas econdmicas,
territérios ou paises;

m) Cooperar com outras entidades, piblicas e privadas, se-
diadas ou ndo em Macau, promovendo ligagdes, acordos ou as-
sociagGes que se revelem de utilidade para o exercicio da sua
actividade;

n) Promover a dinamizagdo do sector offshore e efectuar o
licenciamento e supervisdo das instituicdes de servigos comer-
ciais e auxiliares offshore, organizando os registos exigiveis e
cobrando as taxas aplicdveis.

CAPITULO 111

Orgiios do IPIM

Artigo 5.°

(Orgiios do IPIM)

Sdo 6rgaos do IPIM:
a) O Conselho de Administragio;

b) A Comissao de Fiscalizagdo.

a) SIMBSHEREBETS  REHRFIEOZE L
R

b) HIMEMEREFIHOR R IEE) 5

¢) HHOBTLSE - LHHBRERE ST TREA
B SEFITEED

d) FAME O R AR R BT

e) ABEZREEHEEF]  LEHREES *

f) &% - #551%REE > LEBFEZAREERR
# > ERERERZHREEERGEAMCNE

g) BERH  BRERRBERENFLTEEFZHE
& Bt - EBEEFZ SN RBERE
I E B EE PR ARKRE

h) BFTEEBHE L HBHERE

) EBESENEED  URRFRE  LHER
BEAEIESR

j) HEEMEERTEEBRIEABRESIE - LER
BHEEZGHE

1) BIUGHRE - BERKERMR  DURESHEERLRE
HEMKERR - BENERZBEREEZMHE
SRR

m) EMEFTRNEGFRNEFIC EMAHBHUAERS
5 » A{RERFNEFTFREEICHEE « Bk
HEBRGR

n) {BHERERER - M ERERRBRERERHER

BRAEZLERRYELETEE - TR MERZ
B URGEGEE <& -

B=E
RFEZRERERZHE

RO
(BFIESIRERER )

BFIE SRR RER AR

a) THREBERRY

b) BERERE -



B27H—— 19997 H5 H

BB — F—#

1433

SECCAOI

Conselho de Administracio

Artigo 6.°

(Composicio)

1. O Conselho de Administragdo do IPIM é composto por um
presidente, por dois vogais executivos € por dois vogais nao-exe-
cutivos.

2. A composicio do Conselho de Administragdo ndo integra
qualquer nimero de suplentes que substituam os seus elemen-
tos.

3. O Conselho de Administragdo integra uma Comissdo Exe-
cutiva, composta pelo presidente e pelos vogais executivos.

Artigo 7.°

(Competéncias)

1. Compete ao Conselho de Administrago:

a) Apresentar 3 aprovagdo da tutela as linhas de orientacdo
estratégica em matéria de captagio de novos investimentos, de
promocio das exportagdes e de dinamizagdo da actividade
offshore, bem como as propostas de plano de actividades;

b) Elaborar, para aprovagio pela tutela, as propostas de orga-
mento e as contas de geréncia e relatdrios de actividades;

c) Elaborar o regulamento interno necessdrio a organizagao ¢
funcionamento do IPIM, bem como o estatuto e o quadro de
pessoal, e submeté-los & aprovagao da tutela.

2. Compete a Comissao Executiva:
a) Superintender em toda a actividade do IPIM;

b) Promover e acompanhar a execugio do plano e do or¢a-
mento;

¢) Autorizar a realizacido de despesas e outras aplica¢bes de
recursos dentro dos limites previstos na lei;

d) Propor a aplicagio de saldos de exercicios anteriores;

e) Decidir da nomeagéo e contratagio de pessoal e da sua afec-
tacao;

f) Exercer a ac¢do disciplinar.

Artigo 8.°
(Reunides)
1. O Conselho de Administragdo reline, ordinariamente, uma

vez por més e, extraordinariamente, sempre que convocado pelo
seu presidente ou a requerimento da maioria dos seus membros.
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2. A Comissao Executiva retine, ordinariamente, uma vez por
semana e, extraordinariamente, sempre que convocada pelo seu

presidente ou a requerimento da maioria dos seus membros.

Artigo 9.°

(Presidente do Conselho de Administraciio)

1. Ao presidente do Conselho de Administragdo compete:

a) Convocar e presidir as reunides do Conselho de Adminis-
tragdo e da respectiva Comissdo Executiva e fazer lavrar e assi-
nar as respectivas actas;

b) Superintender na coordenagio e dinamizagdo da activida-
de do Conselho de Administragdo e da respectiva Comissdo
Executiva e assegurar a execugio das respectivas deliberacdes;

¢) Conduzir a administragio corrente do IPIM e dirigir o pes-
soal afecto ao mesmo;

d) Autorizar a realizagio de despesas imprevistas e urgentes,
nas condig¢des definidas no regulamento interno;

e) Representar o IPIM em juizo ou fora dele, no ambito das
atribui¢des que lhe estdo cometidas;

f) Propor 2 aprovagio da tutela as orientagGes de carécter geral
adequadas a concretizagdo dos objectivos consagrados nas li-
nhas de orientagdo estratégica ou no plano de actividades.

2. As competéncias previstas na alinea f) do n.° 2 do artigo 7.°
consideram-se delegadas no presidente.

3. O presidente € substituido nas suas auséncias, faltas e im-
pedimentos pelo vogal designado por despacho do Governador.

SECCAOQII

Comissédo de Fiscalizagio

Artigo 10.°
(Composicio)
1. A Comissdo de Fiscalizagdo do IPIM € composta por trés

membros nomeados por despacho do Governador, um dos quais
em representagfo da Direcgio dos Servigos de Finangas.

2. O despacho deve mencionar qual deles exerce as fungdes
de presidente.

Artigo 11.°

(Competéncia)

Compete 2 Comissédo de Fiscalizagéo:

a) Examinar periodicamente a situacéo financeira e econémi-
ca do IPIM e proceder ao exame da contabilidade, livros, regis-
tos e documentos e a verificagdo dos valores patrimoniais;
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b) Verificar a execugdo das deliberagdes de cardcter financei-
ro do Conselho de Administragio;

c) Emitir parecer sobre o orgamento e sobre o relatério e con-
tas;

d) Emitir parecer sobre a aquisicdo, operagao e alienagio de
bens iméveis do IPIM;

e) Emitir parecer sobre quaisquer assuntos que he sejam sub-
metidos pelo Conselho de Administragéo;

f) Elaborar anualmente um relatério da sua acgéo e dar pare-
cer sobre o relatério e contas de geréncia apresentado pelo Con-
selho de Administragéo.

Artigo 12.°

(Reunides)

A Comissao de Fiscalizag¢do redne ordinariamente uma vez
por trimestre e extraordinariamente sempre que convocada pelo
seu presidente ou pelos dois vogais, a sua iniciativa ou a pedido
do Conselho de Administragao.

SECCAO III

Disposi¢cées comuns aos érgaos

Artigo 13.°

(Estatutos especificos)

1. O despacho do Governador a nomear os titulares dos 6r-
géos estatutdrios, a publicar no Boletim Oficial, ndo carece de
visto ou anotagio do Tribunal de Contas.

2. Os titulares dos Srgéos estatutdrios sio nomeados sem equi-
paragdo a quaisquer cargos da Administragdo Piblica.

3. Aqueles titulares celebrardo com o Territério contratos in-
dividuais de trabalho, os quais definirdo as condicGes de exerci-
cio e cessagdo de fungdes.

Artigo 14.°

(Deliberacdes)

1. Para que os 6rgdos do IPIM deliberem validamente € indis-
pensdvel a presenca nas reunides da maioria dos respectivos
membros em exercicio.

2. As deliberagoes sdo tomadas por maioria dos votos expres-
sos, tendo o presidente, ou quem o substitua, voto de qualidade
no caso de empate da votagéo.
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Artigo 15.°

(Convocagies)

1. Para a reunido dos 6rgdos apenas sdo vélidas as convoca-
¢bes quando feitas a todos os membros.

2. Consideram-se validamente convocados os membros que:
a) Hajam recebido o aviso de convocagio;

b) Tenham sido avisados da reunio por qualquer forma pre-
viamente acordada.

3. Das reunides sdo lavradas actas, subscritas por todos os mem-
bros presentes.

CAPITULO IV

Regime financeiro e patrimonial

Artigo 16.°

(Patrimdnio)

O patriménio do IPIM é€ constituido pela universalidade de
bens e direitos, activos e passivos, que receba ou adquira no exer-
cicio das suas atribui¢des.

Artigo 17.°

(Recursos)

1. Constituem recursos do IPIM:

a) As dotagdes que lhe sejam atribuidas pelo orgamento geral
do Territério;

b) Os montantes que lhe sejam devidos nos termos da lei re-
guladora do comércio externo;

¢) Os subsidios, donativos ou comparticipagGes atribuidos por
quaisquer entidades piiblicas ou privadas;

d) Os rendimentos de bens préprios € os provenientes da sua
actividade, bem como os saldos dos exercicios findos;

e) O produto das taxas que, nos termos legais € regulamenta-
res, lhe venham a ser devidas;

f) O produto da venda de bens e servigos;

g) O produto da comercializagio de material promocional e
editorial;

h) Quaisquer outros recursos que lhe advenham pelo exerci-
cio da sua actividade ou que, por lei, contrato ou outro titulo,
lhe sejam devidos.

2. O IPIM pode prestar servigos remunerados a entidades
publicas e privadas.
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Artigo 18.°

(Aplicacoes)

Constituem aplica¢des do IPIM:

a) Os encargos relativos ao seu funcionamento, nomeadamente
com pessoal, aquisi¢io de bens e servigos e despesas de capital;

b) Outras que resultem de atribuigdes que lhe estdo ou ve-
nham a estar cometidas.

Artigo 19.°
(Gestio financeira)
1. A gestio financeira do IPIM obedece ao regime financeiro
das entidades auténomas.

2. A contabilidade do IPIM basear-se-4 num plano de contas
privativo, adaptado 2 natureza e atribuigdes do Instituto, a apro-
var pelo Governador.

Artigo 20.°

(Vinculacio do IPIM)

1. O IPIM obriga-se:

a) Pela assinatura conjunta de dois membros do Conselho de
Administracdo, sendo uma delas, obrigatoriamente, a do presi-
dente ou de quem o substitua;

b) Pela assinatura de um dos membros da Comissao Executi-
va que para tanto tenha recebido, em acta, delegagdo da mesma
para acto ou actos determinados;

c) Pela assinatura de um procurador legalmente constituido
nos termos € no ambito do respectivo mandato.

2. Para a correspondéncia ordinéria e demais actos de mero
expediente que nio obriguem o IPIM perante terceiros € sufi-
ciente uma assinatura autorizada.

CAPITULO V

Pessoal, organizacio interna e orgaos de apoio

SECCAO1

Disposi¢des gerais
Artigo 21.°
(Regime)

1. O regime do pessoal do IPIM € o do contrato individual de
trabalho, estando o mesmo dispensado do visto do Tribunal de
Contas.
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2. O pessoal do IPIM fica sujeito, no que respeita ao seu re-
crutamento, selecgdo, contratagéo e regime de seguranga social,
ao estatuto de pessoal referido na alinea d) do n.° 2 do artigo
3.°, o qual é aprovado por despacho do Governador.

3. Pode exercer fungdes no IPIM, em regime de destacamen-
to, requisi¢do ou comissdo eventual de servigo, o pessoal do qua-
dro dos servigos publicos do Territdrio.

4. Pode igualmente exercer fun¢des no IPIM em regime de
contrato individual de trabalho pessoal recrutado ao exterior.

Artigo 22.°

(Regulamento interno)

1. A organizag¢io e funcionamento interno do IPIM sao defi-
nidos no regulamento interno referido na alinea d) do n.° 2 do
artigo 3.°, o qual é aprovado sob a forma de despacho.

2. O regulamento interno pode prever a constitui¢Zo e funcio-
namento de 6rgdos de apoio € ou consulta técnica que integrem
representantes de outras entidades e organismos piiblicos.

Artigo 23.°

(Suporte logistico e administrativo aos 6rgios de apoio)

O IPIM assegura o adequado suporte logistico ¢ administrati-
vo aos 6rgaos de apoio referidos no n.° 2 do artigo anterior, bem
como ao Notdrio Privativo e 2 Comissdo de Investimentos.

SECCAOII

Notario Privativo

Artigo 24.°

(Notidrio Privativo)

1. Junto do IPIM funciona um notdrio privativo, recrutado:

a) Em regime de requisi¢do ou de acumulagio, de entre not4-
rios piiblicos do Territ6rio, desde que obtida a anuéncia do inte-
ressado e da Direcgio dos Servigos de Justicga;

b) Em regime de prestagdo de servigos, de entre not4rios pri-
vados.

2. Desde que obtida a anuéncia dos interessados e da Direc-
¢do dos Servigos de Justica, podem exercer fungbes no notdrio
privativo, em regime de requisi¢io ou de acumulagdo, os ofi-
ciais dos registos e do notariado necessdrios ao bom andamento
do servigo.

3. O tempo de servigo prestado no IPIM pelo notério piblico
e pelos oficiais dos registos e do notariado requisitados € conta-
do, para todos os efeitos legais, incluindo o de progressio na
carreira, como prestado no lugar de origem.
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Artigo 25.°

(Competéncias e regime do Notdrio Privative)

1. Ao notdrio privativo a funcionar junto do IPIM compete:

a) Praticar todos os actos notariais necessirios a prossecug¢éo
das actividades do IPIM, cabendo-lhe redigir os corresponden-
tes instrumentos e determinar a data em que 0s mesmos sdo
efectuados;

b) Solicitar, mediante o envio do pedido por telecépia, as
conservatdrias dos registos predial e comercial e automével a
remessa oficiosa, pela mesma via e no prazo méaximo de 3 dias
liteis, das certiddes necessarias & instrugdo dos respectivos actos
notariais;

¢) Proceder ao registo dos actos notariais, mediante a utiliza-
¢30 de meios informdticos préprios, de que € enviada cépia men-
sal & Direcgdo dos Servigos de Justica;

d) Manter actualizado um ficheiro de outorgantes, com recur-
so aos meios informéticos disponiveis;

¢) Promover o correspondente registo predial e comercial,
requisitando as conservatérias o registo dos actos a ele sujeitos,
nos termos da legislagdo pertinente ao sector offshore;

f) Enviar aos servigos piblicos respectivos as declaragdes re-
lacionadas com o inicio de actividade, ou de alteracio em con-
sequéncia da modificagio dos pactos sociais das sociedades in-
vestidoras, bem como da cessacgio da actividade;

g) Cobrar os emolumentos, imposto de selo e demais encar-
gos devidos pelos actos notariais e de registo, depositando men-
salmente a receita apurada nos cofres do Territério e remeten-
do as conservatdrias as quantias devidas pelas certiddes e actos
de registo requeridos.

2. Compete em especial ao notdrio privativo do IPIM:

a) Presidir a celebragéo dos actos que nos termos da lei incum-
ba ao notdrio, dando-lhes a forma legal e conferindo-lhes au-
tenticidade;

b) Prestar a necesséria assisténcia as partes;

c) Assinar os pedidos de registo e, de uma forma geral, todos
os documentos em que se exija a sua intervengdo ou a dos pré-
prios interessados.

Artigo 26.°

(Processamento dos pedidos de registo)

1. O notério privativo remete por telecépia as conservatérias
os pedidos de registo dos actos a ele sujeitos, dos quais constam
todos os elementos necessdrios a anotacéo da apresentagio.

2. A anotagdo da apresentagéo ¢ efectuada, por ordem de re-
cebimento, no dia da recepgio e imediatamente apds a dltima
apresentagao feita pessoalmente.
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3. Os documentos que instruem os pedidos de registo ou as
respectivas fotocépias, com a anotagio de conformidade com o
original, sdo remetidos as conservatérias por protocolo, no dia
util seguinte, devendo estas remeter ao notdrio privativo, pela
mesma via, a correspondente senha de apresentagio.

Artigo 27.°

(Direito subsidiario)

E subsidiariamente aplicavel 2 actividade do notério privati-
vo do IPIM a legislagiio em vigor no Territ6rio sobre registos e
notariado ¢ respectivas tabelas emolumentares.

SECCAO III

Comissao de Investimentos

Artigo 28.°

(Comissido de Investimentos)

Junto do IPIM funciona a Comissdo de Investimentos, adian-
te designada abreviadamente por Comissdo, com o objectivo de
o apoiar na sua missio de acolhimento e orientagdo dos investi-
dores e de acompanhamento dos trdmites administrativos ne-
cessdrios a concretizag¢do e desenvolvimento dos investimentos.

Artigo 29.°

(Composicio e funcionamento)

1. A Comisséo integra o presidente do Conselho de Adminis-
tragdo do IPIM ¢ representantes das entidades que para o efeito
forem designadas por despacho do Governador, a publicar no
Boletim Oficial de Macau.

2. O despacho referido no niimero anterior especifica as enti-
dades que sdo membros permanentes e ndo permanentes da
Comissdo.

3. As reunides sdo presididas pelo presidente do Conselho de
Administra¢do do IPIM, a quem compete, igualmente:

a) Agendar e convocar as reunides da Comisséo, assegurando
a remessa aos representantes dos elementos documentais ne-
cessdrios a sua adequada participagdo;

b) Decidir sobre a necessidade de convocagdo dos represen-
tantes ndo permanentes, sempre que, atendendo a natureza do
projecto de investimento em causa, tal convocagdo se mostre
conveniente;

¢) Propor superiormente, para aprovacio pelo Governador,
as normas que se mostrem necessirias ao bom funcionamento
da Comiss3o.
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Artigo 30.°

(Designacio dos representantes)

1. Os representantes das entidades que integram a Comissao
sdo designados anualmente pelo Governador, sob proposta da
respectiva tutela, de entre os elementos dos 6rgéos directivos,
conselhos de administragdo ou érgios equivalentes.

2. Quando a nova composi¢do da Comissdo ndo seja atem-
padamente determinada, o mandato dos representantes em fun-
¢des é automaticamente renovado e prorrogado até &2 nomea-
¢do dos novos representantes.

Artigo 31.°

(Deveres dos representantes)

E dever dos representantes:

a) Prestar os esclarecimentos adequados, atendendo as dreas
de atribuigdes e competéncias da entidade que representa, ao
enquadramento legal, aos procedimentos administrativos €, em
geral, a todos os factores ou circunstancias que relevem para a
adequada concretizagdo dos projectos de investimento;

b) Acompanhar, no dambito das entidades que representam,
os procedimentos ou subprocedimentos administrativos relacio-
nados com a implementagao dos projectos de investimento, in-
formando a Comissdo dos obstaculos ou impedimentos de qual-
quer ordem que prejudiquem a respectiva concretizagéo;

¢) Guardar rigoroso sigilo dos elementos relacionados com os
projectos de que tomem conhecimento, salvaguardando, em es-
pecial, o segredo comercial.

Decreto-Lei n.° 30/99/M

de 5 de Julho

A Direcgao dos Servigos de Finangas é o servigo da Adminis-
tragao Pdblica de Macau a quem compete, nos termos da sua lei
orgénica, orientar, coordenar e fiscalizar a actividade financeira
do sector ptiblico administrativo do Territério.

Desde longa data est4 prevista na sua estrutura a subunidade
que procede ao controlo das finangas piiblicas, no 4mbito das
receitas orgamentais, designadamente das receitas fiscais.

No entanto, tornando-se necessdério fiscalizar e coordenar de
forma sistematica e mais eficaz a actividade financeira da Ad-
ministragédo Piblica, no dmbito das despesas piblicas, integram-
-se na estrutura da Direc¢do dos Servigos de Finangas, pelo pre-
sente diploma, as fun¢des do extinto Gabinete de Inspecgédo e
Auditoria Técnica que, por mais de seis anos, levou a efeito a
inspecgdo e auditoria da actividade financeira das entidades do
sector piblico.

Das alternativas possiveis, optou-se por reunir num inico de-
partamento todas as fungdes inspectivas da Direcgdo dos Servi-
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gos de Finangas, a das finangas publicas e a tributéria, de modo
a melhor acautelar a independéncia que esta actividade deve ter
e complementando-a com uma Divisdo de Administracio e Jus-
tica Tributdrias.

Porém, essa opg¢do implicou que se procedesse & reorganiza-
¢do de toda a estrutura da unidade orgénica que executa e ad-
ministra a politica fiscal, mediante a extingdo do Departamento
de Contribuigbes e Impostos e a equiparagdo da Repartigdo de
Financas de Macau a departamento, dotando-a com uma nova
organizag&o.

Procedeu-se ainda a reestruturagdo do Departamento de Ges-
tao Patrimonial, instituindo os 6rgdos com competéncia especi-
fica na drea da administragdo ¢ conservagio dos edificios e no
controlo dos contratos de concessdo de exclusivos e terras com
incidéncia nas contrapartidas financeiras e outros recursos ou
beneficios para o Territério.

Tornou-se, consequentemente, necessario redimensionar o
quadro de pessoal com os elementos indispensdveis ao funcio-
namento eficaz dos servigos e ao reordenamento interno, no
ambito dos 6rgdos e das subunidades competentes para a admi-
nistragdo financeira, fiscal e patrimonial, conforme a nova reali-
dade recomenda.

Assim, foram feitos ajustamentos visando aumentar a capaci-
dade de resposta dos servigos, designadamente pelo reforgo do
pessoal com qualificagio técnica em detrimento do pessoal ad-
ministrativo, e pela reafectacio dos recursos técnicos ¢ huma-
nos emergentes da extingdo do Departamento Técnico Juridico
em apoio aos diversos 6rgaos e subunidades da Direcgio dos
Servicos de Finangas.

Por fim, a transferéncia das Execugdes Fiscais para a Direc-
¢do dos Servigos de Finangas, vem responsabilizar os érgaos da
administragdo tributdria pela prética dos actos que embora ma-
terialmente administrativos, fazem parte do processo de execu-
¢do fiscal, justificando o recurso a pessoal especializado.

Nestes termos;
Ouvido o Conselho Consultivo;

O Governador decreta, nos termos do n.° 1 do artigo 13.° do
Estatuto Organico de Macau, para valer como lei no territério
de Macau, o seguinte:

CAPITULO1

Natureza e atribuicdes

Artigo 1.°

(Natureza)

A Direcgdo dos Servigos de Finangas, adiante designada
abreviadamente por DSF, € o servigo que orienta, coordena ¢
fiscaliza a actividade financeira do sector piiblico administrati-
vo do Territério.
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Artigo 2.°

(Atribuigdes)

S3o atribui¢des da DSF:

a) Organizar o Sistema de Contabilidade Publica € o Orga-
mento Geral do Territ6rio, abreviadamente designado por OGT,
promovendo e dirigindo o seu funcionamento e execugdo e as-
segurando a normalidade na administragdo financeira do Terri-
tério;

b) Propor medidas tendentes a uma adequada e eficiente afec-
tagdo de recursos, a curto e médio prazo, e, quando for caso
disso, & cobertura dos défices ou aplicacdo dos excedentes;

¢) Dar apoio 2 formulaggo das politicas de investimentos do
sector publico do Territério, pronunciar-se sobre os projectos
correspondentes e assegurar a elaboragio e execugio dos pro-
gramas de investimento e de despesas de desenvolvimento da
Administragdo;

d) Garantir as relagées do Tesouro com o Banco Agente e
outras entidades, superintender no movimento de fundos pibli-
cos e realizar operagdes de tesouraria, organizando e escritu-
rando o sistema de contas correspondente;

e¢) Realizar a administragio fiscal do Territério, promovendo
a adequacdo das leis fiscais e a defesa e reintegragao dos inte-
resses publicos, quando violados;

f) Executar a politica fiscal, mantendo uma continua avalia-
¢do dos seus efeitos na ordem financeira, econémica e social;

g) Exercer a fiscaliza¢io, nos dominios fiscal e das finangas
ptblicas, tendo em vista a prevengéo e correcgdo de anomalias;

h) Assegurar a gestdo do patriménio duradouro do Territ6-
rio, nos termos em que a lei o definir;

i) Acompanhar o cumprimento dos contratos de que resultem
recursos ou outros beneficios para o Territério;

j) Colaborar na realizag¢@o de operagdes tendentes & captagdo
de fundos piiblicos, superintendendo no respectivo servigo da
divida e avaliando as correspondentes repercussdes no plano fi-
nanceiro a médio e longo prazo;

1) Superintender nas operagdes financeiras sendo obrigatoria-
mente consultada sobre a politica de concessdo de garantias €
aquisi¢do e alienagdo de activos financeiros por parte do Terri-
tério ou dos seus servigos, fundos auténomos e municipios;

m) Desenvolver projectos informdticos de suporte a activida-
des comuns a toda a Administragdo, em matéria das suas atri-
buigdes;

n) Pronunciar-se sobre projectos de diplomas legislativos ou

de contratos do Territério, em matéria das suas atribuigdes;

o) Realizar estudos e trabalhos de investigagdo necessdrios a
elaboragio e aperfeicoamento de politicas em 4dreas da sua in-
tervengio, preparando os adequados instrumentos legais;

p) Colaborar na defini¢do e execugio das politicas monetdria,
financeira e cambial, em articulagiio com a Autoridade Moneta-

BE
(BRHE)

HMERIZEER *

a) M “ARFHRH R AHEEEE" (BEF
ZEHEEROGT) » (TS EE RS
YR ERA RN T FEeE

b) BREE L ERZEHRPHREI R 10
FRE  BRESAFICERRRIEN

¢) BEIREFBEAERIIREBCR - AAHAFER
RER  IERTHRERKEERRAGIEZE
HRERIT ¢

d) BERABESEARERTRAMERCHE - BEAK
ZRERCETHNED - LHERERIRERER

{ESCIRIEE) ;

e) EITAMELREER  REHERBERZCR
& WHEANHFRZRICE  HERERALILF
%

f) BITRBECE » TREEEER I - KB RILE
MR s -

g) ERMBERAKT BT EETEEE - LITABRMER
HIREL

h) BEBHE  BEAHERAMECEE

1) RERAHEFREFEREMAIRCERZBET

) BERMATIEEZET  XEEEMESNELZ
B8 - DREHEEPHR RV BGHE EFEE L
L2

) BERMBURE - WEAME  DIREEF] - Bi5E
AR T EBTEAR T IR BUR L SRS ¥
R BERELNERGLEZHIEER

m) PSR E M SR ETRE R HEEE
ZAEFNEH ¢

n) REHBEFHSFHEERFHESAETRER
ER:

0) BEERFZEEL TIFEMIBOR - ETLEINR
REFELIE  LHEEBSZEENE

p) EEFIEHEEREEEREY - SRRIESR



1444

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

N.©27 — 5-7-1999

ria e Cambial de Macau ou com outras entidades que concor-
ram nesse ambito,

g) Assegurar a participagdo do Territ6ério nos trabalhos de
associagdes ou outros organismos internacionais, no dmbito das
suas atribuigdes;

r) Apoiar a participagdo na negociagdo das convengdes inter-
nacionais em matéria fiscal e executar as ac¢des de acompanha-
mento delas decorrentes.

CAPITULO II

Orgios e Subunidades Orginicas

Artigo 3.°

(Estrutura)
1. A DSF ¢ dirigida por um director, coadjuvado por dois
subdirectores.

2. Para a prossecugio das suas atribuigdes, a DSF dispde das
seguintes subunidades organicas:

a) Departamento de Contabilidade Publica;

b) Repartigdo de Finangas de Macau;

¢) Departamento de Gestao Patrimonial;

d) Departamento de Estudos e Planecamento Financeiro;
) Departamento de Sistemas de Informagéo;

f) Departamento de Auditoria, Inspecgdo e Justi¢a Tributé-
ria;

g) Divisdo Administrativa e Financeira;
h) Divisdo de Notariado.

3. Junto da DSF, funciona a Reparti¢ido das Execugdes Fis-
cais, que se rege por diploma préprio.

Artigo 4.°

(Competéncia do director)
1. Compete, em geral, ao director superintender, coordenar ¢
avaliar a actividade global da DSF.
2. Compete, em especial, ao director:

a) Preparar e submeter a apreciacdo superior o plano de acti-
vidades, bem como promover e acompanhar a sua execugéo;

b) Coordenar a elaboragéo da proposta de orgamento, sub-
meté-la a aprovagdo ¢ acompanhar a sua execugio;

¢) Superintender e coordenar a execugdo do orgamento;

d) Apresentar o relatério anual de actividades e o relatério
administrativo-financeiro;
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e) Propor nomeagdes e decidir sobre a afectagdo do pessoal as
vérias subunidades orgénicas;

f) Representar a DSF;
g) Exercer as competéncias que nele forem delegadas ou sub-

delegadas e as demais que por lei lhe sejam cometidas.

Artigo 5.°

{Competéncias dos subdirectores)

1. Compete, designadamente, aos subdirectores:
a) Coadjuvar o director;

b) Exercer as competéncias do director, que lhes sejam dele-
gadas ou subdelegadas;

¢) Substituir o director na sua falta, auséncias ou impedimen-
tos.

2. O director ¢ substituido pelo subdirector designado para o
efeito e, na falta de designagdo, pelo mais antigo no exercicio do
cargo.

Artigo 6.°

(Delegacdes e subdelegacoes)

1. As competéncias delegadas ou subdelegadas nos termos do
artigo anterior podem ser subdelegadas nos chefes de departa-
mento ou equiparados.

2. As subdelegacOes podem concretizar-se a niveis hierdrqui-
cos inferiores aos referidos no niimero anterior, sempre que
aqueles ndo existam ou se salvaguardada a tecnicidade inerente
as diferentes matérias.

3. As delegacdes e subdelegages constam de despacho, sujei-
to a homologagio do Governador e publicagio no Boletim Ofi-
cial de Macau.

4. O director pode delegar ou subdelegar competéncias direc-
tamente nos responsdveis pelas subunidades organicas que es-
tejam na sua dependéncia hierdrquica directa.

Artigo 7.°

(Departamento de Contabilidade Piblica)

1. Ao Departamento de Contabilidade Piblica, abreviada-
mente designado por DCP, compete superintender na prepara-
¢do e execugdo do OGT e nas operagdes de tesouraria, assegu-
rando e mantendo disponiveis os correspondentes movimentos
e registos.

2. O DCP dispde da seguinte estrutura:
a) Divisdo de Or¢amento e Contas Piblicas;
b) Divisdo de Despesas Piblicas;

¢) Sector de Operagbes de Tesouraria.
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Artigo 8.°

(Divisido de Orcamento e Contas Piblicas)

A Divisio de Orgamento e Contas Piblicas compete, designa-
damente:

a) Elaborar o orcamento de receitas ¢ outras origens de re-
cursos, com base nas colaboragdes e metodologias que, em cada
caso, se revelem adequadas;

b) Preparar as tabelas de despesas e outras aplicagdes de re-
cursos que integram o OGT, depois de obtida informagio dos
servigos proponentes, € com base na orientagdo definida pelo
Governador;

¢) Dar parecer sobre os projectos de or¢amentos privativos
das entidades auténomas e municipios;

d) Analisar os projectos de investimento piblico, recolhendo
todos os elementos necessdrios para o efeito, e pronunciar-se
quanto 2 fundamentagdo e oportunidade econémica e financei-
ra das opgdes e prioridades propostas;

e) Estabelecer os mecanismos de controlo orgamental, pro-
pondo e divulgando normas de utilizagdo dos dinheiros publi-
cos;

f) Coadjuvar, por forga de lei ou por determinagio superior, a
acgdo da Divisdo de Inspec¢do de Finangas Pidblicas em acom-
panhamento da actividade financeira dos servigos piblicos, pro-
pondo as medidas que considere convenientes 2 melhoria do seu
funcionamento;

g) Colaborar na preparagédo e propor a execugdo de medidas
tendentes & melhoria do sistema de controlo das finangas publi-
cas;

h) Inspeccionar, na drea da contabilidade e da administragio
financeira, as pessoas colectivas de utilidade publica adminis-
trativa e as demais instituigdes privadas que recebam transfe-
réncias do OGT, com vista a garantir o camprimento das dispo-
sigOes legais aplicdveis;

i) Acompanbhar, coordenar e controlar a execu¢io do OGT e
dos orgcamentos privativos das entidades auténomas e munici-
pios, dando parecer ou propondo as necessirias e adequadas
alteragdes e revisoes;

j) Elaborar relatérios periédicos sobre a evolucio das despe-
sas de funcionamento e de investimento dos servigos, confron-
tando as previsdes iniciais e os indicadores obtidos e propondo
as medidas correctivas que, eventualmente, se justifiquem;

[) Preparar e fazer publicar, na forma e prazos definidos na
lei, as contas provisérias e definitivas do Territério, responsabi-
lizando-se, neste ltimo caso, pela elaboragio do respectivo re-
latério.

Artigo 9.°

(Divisao de Despesas Piiblicas)

A Divisdo de Despesas Piblicas compete, designadamente:
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a) Proceder a liquidagdo das despesas piiblicas, preparando o
correspondente processo de pagamento ap6s verificagdo da le-
galidade, oportunidade e cabimentagio das mesmas;

b) Assegurar os procedimentos necessarios a articulagdo com
as entidades auténomas ou apenas dotadas de autonomia admi-
nistrativa, conferindo e verificando a legalidade e correcgio dos
movimentos efectuados por conta dos fundos adiantados;

c) Superintender no processo de articulagdo com as entidades
do Territério sediadas no exterior ou outras que com ele este-
jam relacionadas;

d) Assegurar o processo administrativo referente a constitui-
¢do e recomposi¢do dos fundos permanentes atribuidos aos ser-
vicos que a eles tenham direito;

) Proceder aos registos de natureza contabilistica relativos a
totalidade das despesas processadas, mantendo disponiveis os
indicadores estatisticos € demais elementos com eles relaciona-
dos;

/) Garantir o adequado relacionamento com os destinatarios
dos titulos de pagamento, nomeadamente em termos de escla-
recimentos que se revele necessdrio prestar e de prazos a cum-
prir.

Artigo 10.°

(Sector de Operacdes de Tesouraria)

Ao Sector de Operagdes de Tesouraria compete, designada-
mente:

a) Assegurar o expediente e a fiscalizagdo do movimento de
operagdes de tesouraria e transferéncia de fundos;

b) Assegurar o servigo resultante da execugio do contrato com
o Banco Agente, como caixa do Tesouro, ¢ a elaboragéo da res-
pectiva conta de responsabilidades;

¢) Preparar a emissdo e expedigio de ordens, cheques ou ou-
tros titulos sobre o exterior;

d) Assegurar as relagdes do Tesouro com a Autoridade Mo-
netdria e Cambial de Macau, ou com outras entidades que con-
corram nesse ambito;

e) Proceder a conferéncia das diversas receitas de conta pré-
pria e conta alheia, entradas mensalmente nos cofres piblicos;

f) Tomar a seu cargo as operagdes relativas a impressio, for-
necimento € devolugdo de valores selados.

Artigo 11.°

(Reparticio de Financas de Macau)

1. A Reparti¢do de Finangas de Macau, adiante designada
RFM, € a subunidade da DSF a quem compete realizar a admi-
nistragdo fiscal do Territdrio, dando execugdo 2 politica fiscal
superiormente definida, promovendo o cumprimento das leis
fiscais e providenciando a reintegragio da legalidade e interesse
pliblico quando violados.
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2. A RFM ¢€ equiparada a departamento.

3. A RFM dispoe da seguinte estrutura:

a) Divisdo dos Impostos sobre o Rendimento;
b) Divisdo dos Outros Impostos;

¢) Recebedoria.

Artigo 12.°

(Divisao dos Impostos sobre o Rendimento)

A Divisio de Impostos sobre o Rendimento compete, na res-
pectiva édrea:

@) Organizar o registo dos contribuintes, mantendo actuali-
zados os respectivos ficheiros;

b) Organizar o registo ou inscrigio dos factos tributdrios;

¢) Instruir os processos necessérios & liquidagio e cobranga
de receitas de natureza fiscal;

d) Constituir os 6rgaos de recebedoria na obrigacdo de arre-
cadar as importancias liquidadas e verificar a exactiddo do seu
cumprimento;

e) Decidir sobre a aplica¢io da lei aos factos concretos, tor-
nando certas, liquidas e executérias as obrigagdes nela previs-
tas;

f) Apreciar e decidir sobre o contetido de requerimentos rela-
tivos a aplicagdo das leis fiscais;

g) Anular as decisdes constitutivas de direitos certos e
executdrios, nos casos autorizados por lei;

h) Detectar e contrariar as situagdes de incumprimento da lei,
propondo superiormente o desencadeamento de medidas indis-
pensaveis & reintegragdo dos preceitos violados e & repressio
das infracgdes fiscais;

i) Conhecer das infracgdes relativas a sua drea de competén-
cia, instaurar € instruir os processos de transgressio relativos as
infracgbes detectadas e aplicar ou propor a aplicagdo das res-
pectivas sangdes;

j) Propor as medidas de revisdo e actualizago tributdrias que
se mostrem convenientes;

I) Propor instrugdes para a correcta aplicagdo das leis fiscais;

m) Recolher e coordenar os dados convenientes a uma ade-
quada gestao fiscal.

Artigo 13.°

(Divisdao dos Outros Impostos)

A Divisio dos Outros Impostos compete, na respectiva drea
de intervengao, desempenhar as suas fungdes especificas, de
contetido idéntico as definidas nas diversas alineas do artigo
anterior.
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Artigo 14.°

(Recebedoria)

1. A Recebedoria compete, designadamente:

a) Elaborar e instruir a conta do recebedor nos termos pres-
critos na lei ou instrugdes existentes sobre a respectiva organi-
2agdo;

b) Proceder & arrecadagio das receitas da Administragio que
lhe seja cometida por lei;

¢) Proceder a liquidagdo dos juros de mora € 3% de dividas
quando se mostrem devidos;

d) Proceder as operagdes de relaxe, findo o prazo de paga-
mento voluntério;

e) Arrecadar as receitas tributdrias e demais rendimentos que
lhe caiba cobrar, procedendo aos correspondentes registos de
natureza contabilistica;

f) Recolher e coordenar dados relativos as receitas fiscais.

2. O funcionamento da Recebedoria rege-se por portaria, fi-
xando os periodos de duragao do trabalho ¢ os termos em que
pode ser atribuido o direito a uma remuneragéo suplementar.

Artigo 15.°

(Departamento de Gestiio Patrimonial)

1. Ao Departamento de Gestao Patrimonial, abreviadamente
designado por DGP, compete a gestdo do patriménio duradou-
ro do Territério e da execugdo dos contratos de concessdo de
exclusivos e terras, cabendo-lhe, nomeadamente:

a) Desenvolver os processos referentes a aquisigdo e aliena-
¢do de imbveis em que seja parte o Territério;

b) Colaborar no processo de defini¢fio das caracteristicas das
viaturas a adquirir pelos servigos piiblicos do Territério;

¢) Superintender nos concursos de fornecimento de bens ¢
servigos comuns a toda a Administragao;

d) Organizar e manter actualizado o cadastro e inventério do
patriménio duradouro do Territério;

e) Analisar e emitir parecer sobre as contas de responsabili-
dade de material dos servigos publicos.

2. O DGP dispoe da seguinte estrutura:
a) Divisdo de Administragio e Conservagio de Edificios;

b) Divisdo de Concessdes.

Artigo 16.°

(Divisdo de Administracio e Conservacio de Edificios)

A Divisdo de Administragio e Conservagio de Edificios,
abreviadamente designada por DACE, compete, designada-
mente:
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a) Desenvolver o procedimento administrativo relativo 2 atri-
buigéo de alojamento provisério e definitivo aos trabalhadores
que a ele tenham direito;

b) Gerir os processos de transferéncia de alojamento e atri-
buicdo de parques de estacionamento;

c) Instruir os pedidos de subsidios para arrendamento e para
equipamento, bem como os respectivos complementos;

d) Assegurar o reembolso das rendas nas situagdes em que
essa responsabilidade foi assumida pelos arrendatarios, em subs-
tituicdo do Territério;

e) Assegurar e controlar os descontos das rendas, devidas nos
termos do Decreto-Lei n.° 1/91/M, de 14 de Janeiro;

f) Assegurar o apetrechamento, a recuperago e o inventario
das moradias;

g) Responsabilizar-se pela conservagdo dos iméveis, nos as-
pectos particulares que a lei incumba ao proprietério;

k) Proceder aos arrendamentos necessarios ao funcionamen-
to dos servigos piiblicos e ao alojamento dos trabalhadores que
a ele tenham direito;

i) Superintender nos processos de entrega e recepg¢io de ins-
talagdes para os servigos publicos;

j) Assegurar a administrac¢do e vigilancia dos edificios do Ter-
ritério afectos a habitagdo de trabalthadores;

[) Promover o abate do material inservivel e desencadear as

correspondentes hastas publicas.

Artigo 17.°

(Divisdao de Concessoes)

A Divisdo de Concessdes compete, designadamente:

a) Assegurar o cumprimento das cldusulas dos contratos de
concessao de exclusivos ¢ de terras, de onde resultem recursos
ou outros beneficios para o Territério;

b) Organizar e manter actualizado um ficheiro central de con-
cessoes, identificando os elementos com relevancia financeira;

¢) Accionar os mecanismos previstos em caso de incumpri-
mento contratual dos concessiondrios;

d) Controlar a emissdo de guias e o pagamento referentes as
contraprestagdes financeiras a que os concessionarios estio obri-
gados e propor medidas tendentes a melhorar o respectivo con-
trolo.

Artigo 18.°

(Departamento de Estudos e Planeamento Financeiro)

1. Ao Departamento de Estudos ¢ Planeamento Financeiro,
abreviadamente designado por DEPF, cuja ac¢do se enquadra
nos dominios da concepgéo e reformulagio dos sistemas orga-
mental, fiscal e de contabilidade piblica, da gestao da divida e
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das participagdes de capital e do tratamento e difusio selectiva
de informacio, compete, nomeadamente:

a) Elaborar o plano financeiro a médio e longo prazo do sec-
tor piiblico;

b) Preparar as previsdes das diferentes rubricas de origens e
aplicagdes de recursos;

c) Criar mecanismos que conduzam progressivamente a um
alargamento da pritica orgamental a médio e longo prazo e
favoregam uma maior responsabilizagdo dos servigos e entida-
des proponentes de despesas, através da elaboragio de progra-
mas especificos de actividades e investimento;

d) Identificar tendéncias que possam vir a ocasionar situagdes
de desequilibrio financeiro no sector piblico ou conflitos na afec-
tagdo de recursos com o sector néo piblico da economia € pro-
por as medidas que considerar necessdrias a correcg¢do de tais
situagoes;

e) Efectuar andlises periédicas das contas piblicas e da exe-
cucdo orgamental, tendo presente a situagdo da conjuntura eco-
némica e financeira e redigindo os relatérios adequados;

f) Apoiar tecnicamente a formulagio das politicas de investi-
mento do sector piiblico do Territério, em articulagdo com as
linhas de acg¢do governativa aprovadas;

g) Administrar a carteira de participag¢des financeiras do Ter-
ritério, intervindo nas operagdes de compra e venda com elas
relacionadas;

k) Assegurar o servigo referente a divida publica nas suas di-
ferentes formas;

i) Coordenar a elaboragio do plano e relatério de actividades
da DSF;

j) Centralizar a divulgagio de indicadores do &mbito das fi-
nangas publicas;

I) Constituir e manter um fundo documental, visando, priori-
tariamente, o dominio das financas pdblicas;

m) Efectuar o registo e manter actualizado o ficheiro de legis-
lacdo e demais informagdes de matéria juridica, com interesse
para a actividade da DSF e proceder 2 sua adequada difusio;

n) Promover, sob a forma de uma publicagio periédica, a di-
vulgagio selectiva da documentagio e informagao bibliografica;

o) Propor as normas que devem vigorar para a aquisi¢do de
nova documentacio ¢ assegurar o respectivo expediente, nomea-
damente no ambito da renovagio de assinaturas;

p) Organizar e assegurar o funcionamento da biblioteca da
DSF;

q) Coordenar e promover a edi¢do e divulgagdo dos trabalhos
desenvolvidos internamente;

r) Garantir a ligagdo aos servigos ou entidades congéneres
estabelecidos no Territério ou fora dele, promovendo o inter-
cambio de informagcéo cientifica e técnica e a permuta de publi-
cagoes;
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5) Apoiar a participagdo na negociagdo das convengdes inter-
nacionais em matéria fiscal e executar as ac¢Ses de acompanha-
mento delas decorrentes.

2. Para o exercicio das competéncias referidas nas alineas /) a
r) do nimero anterior, o DEPF dispoe de um Centro de Docu-
mentagio, com o nivel de sector.

Artigo 19.°

(Departamento de Sistemas de Informacéo)

1. Ao Departamento de Sistemas de Informacgéo, abrevia-
damente designado por DSI, compete o desenvolvimento de
acgdes nos dominios da organizagido e da concepgio, desenvol-
vimento e gestdo dos sistemas de informagdo da DSF.

2. O DSI dispde da seguinte estrutura:
a) Divisdo de Concepgdo e Organizagio;
b) Divisio de Desenvolvimento e Gestdo Informdtica;

¢) Arquivo Geral Intermédio, equiparado a sector.

Artigo 20.°

(Divisido de Concepcio e Organiza¢ao)

A Divisio de Concepgio e Organizagio, abreviadamente de-
signada por DCO, compete, designadamente:

a) Estudar alternativas estratégicas e formular propostas ten-
dentes a fixagdo de objectivos a atingir, na perspectiva da mo-
dernizagdo e optimizagido de desempenho e tendo em conta as
directivas definidas para as atribuigdes da DSF, a médio prazo;

b) Estudar e analisar, em colaboragio com as subunidades
envolvidas, as necessidades de interven¢io no dominio organi-
zativo, promovendo as consequentes propostas de planos de
acgao reorganizativa e alteracdes de estrutura orgénica que fo-
rem julgadas necessdrias a execugio dessas medidas;

¢) Acompanhar o desenvolvimento dos projectos reor-
ganizativos em curso na DSF, compatibilizando o faseamento e
meios a utilizar, bem como promovendo a integracdo e
estruturagio da informagdo relevante, por forma a apoiar as
subunidades envolvidas nas reformulagdes que se venham a ve-
rificar necessdrias;

d) Estudar, em colaboragdo com as subunidades, o impacto
da adopgdo de novas técnicas de gestio e tecnologias de infor-
magio, propondo, no dominio das suas competéncias, as medi-
das tendentes 2 sua interac¢iio com vista a obtenc@o de melhorias
de produtividade;

e) Efectuar, em colaboracio com as subunidades envolvidas,
estudos e andlises de conteiidos, suportes ¢ fluxos da informa-
¢do necessdria ao funcionamento e tomada de decisdo da DSF;

f) Conceber, integrar e gerir os sistemas de informagao da DSF,
promovendo as ac¢des de reformulagio dos mesmos que se re-
velem necessérias;
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g) Conceber as bases de dados e sistemas informdticos neces-
sdrios a criacdo de sistemas de informagzo;

h) Colaborar com as subunidades orgénicas na execucéo de
diagnésticos periédicos da situagio, no que respeita ao desem-
penho das suas competéncias, promovendo os estudos e acgdes
necessérias a correcgdo de distorgdes ou situagdes andmalas de
desempenho;

i) Proceder a normalizagdo de procedimentos € documentos
em uso na DSF.

Artigo 21.°

(Divisao de Desenvolvimento e Gestido Informatica)

A Diviso de Desenvolvimento e Gestio Informética, abreviada-
mente designada por DDGI, compete, designadamente:

a) Estudar, propor e desenvolver estratégias de evolugéo
tecnolégica, no dominio dos equipamentos informaticos e dos
produtos de suporte ao processamento automético da informa-
¢do, de acordo com as necessidades preconizadas;

b) Colaborar no desenvolvimento de sistemas integrados de
informagao, estudando e promovendo a integragido dos equipa-
mentos informdaticos da DSF;

¢) Estudar e coordenar o desenvolvimento de técnicas e pro-
cedimentos por forma a promover a troca de informagdo com
outros sistemas informaticos, da Administragio e privados;

d) Proceder a anélises de desempenho dos sistemas informa-
ticos e promover acgdes tendentes 4 optimizagio e rentabilizagio
da sua utilizagio;

e) Desenhar, desenvolver e gerir as bases de dados e projec-
tos informadticos, necessirios ao funcionamento dos sistemas
informéticos, de acordo com a concepgao delineada pela DCO;

f) Apoiar a DCO na concepgéo dos sistemas de informagio
que recorram ao processamento informdtico;

g) Estudar e desenvolver regras e normalizar procedimentos
por forma a garantir a seguranca, integridade e consisténcia da
informacao residente em bases de dados informaticos;

h) Elaborar, mantendo em boas condigGes de operacionalidade
e seguranga, toda a documentag@o referente ao desenvolvimen-
to e execugdo de projectos informéticos;

i) Elaborar os manuais de utilizador respeitantes 4 operagdo
com aplicagdes informdticas e colaborar, com as subunidades
envolvidas, na preparac&o dos recursos humanos para as utiliza-
rem;

Jj) Coordenar as aquisi¢Ses de equipamento informitico e ge-
rir o parque informético da DSF;

[} Assegurar os normais procedimentos de manutencéo,
processamento e actualizacdo das bases de dados e aplica¢des
informdticas em exploragio;

m) Elaborar e concretizar um plano de execugio e armazena-
mento de cpias de recuperagio e copias de seguranga da infor-

g) R HBUBRRRTLECHRERANRMSL

h) SERBEBAAE - EHATHERTEIR
B WRERMEERRTERRC RERAE
AR RN EZ I -

1) N BEIN EEER R R L -

B
(EHARREER)

BB R EREE (XML DDGD) LEAERER ¢

a) BEFEZHRE » EAARMR BB ERESEEHEE
SaJ3ME c TR - EEKFERPHIBR R

b) BERRERERAY  WRE(EEMBEEMNR
T ERRK

¢) MREABRMRIEFCRE  DUBEETHRER
BRI R RFIREEN

d) SRR R MRS - ERERT O ERRES
B IEE

) RIBRETBEEMIEFRET 2518 BRET - BREEE
HANRREFMBEZRERE R ARG

f) EBERET BRI R AL E T RARH

g) R ETHR AR EEFEEL - DERETERER
REMERERCRE - RERRE

h) BUMEAFRFPTRATHER -0 - W6
Z B RAFE R R RER T 5

1) BERAERNETEREFRIFRVERERHK
BEMETE  BIEAEREREFIANER

A\

j) HERARXRBCIEREEMEEIZEHRFER
5y

) BERS - BEREFEEEEERPIRNE
HRFcEERRF

m) EHFERBERAHENREARRZ K EER



1454 BOLETIM OFICIAL DE MACAU — 1 SERIE

N.°27 — 5-7-1999

magio residente nos sistemas informaticos, garantindo a sua
preservagao em boas condigdes de operacionalidade e seguranga.

Artigo 22.°

(Arquivo Geral Intermédio)

Ao Arquivo Geral Intermédio, abreviadamente designado por
AGI, compete, designadamente:

a) Assegurar um servigo centralizado de arquivo intermédio,
estabelecendo uma ligagao interactiva e permanente com as
subunidades orgénicas da DSF;

b) Manter actualizado e informatizado um sistema de arquivo
que possibilite a localizagdo imediata de toda a documentagio
centralmente arquivada e em prazo de conservagio;

¢) Proceder 2 destruigio selectiva de documentagio quando,
e de acordo com o legalmente estabelecido, tenha sido excedido
o respectivo prazo de conservagio;

d) Efectuar operagdes sistemaiticas de transferéncia do supor-
te de informac@o, garantindo as indispensaveis medidas de se-
guranga e valor probatdrio;

e) Manter actualizado e informatizado o arquivo filmico, as-
segurando condi¢bes de consulta imediata € fornecimento de
copias a partir de microfilmes, sempre que solicitado;

f) Providenciar o bom estado de conservagdo de toda a docu-
mentacio classificada de conservagido permanente;

g) Assegurar a disponibilidade de consulta ou transferéncia
de documentagdo para entidades externas a DSF, sempre que
seja reconhecido interesse histdrico.

Artigo 23.°

(Departamento de Auditoria, Inspecciio e Justica Tributaria)

1. Ao Departamento de Auditoria, Inspecgao e Justi¢a Tribu-
téria, adiante designado por DAIJ, compete exercer de forma
permanente e sistemaética, por forca de lei, determinagdo supe-
rior ou iniciativa prépria, a auditoria e a inspec¢do nos domi-
nios das finangas publicas e fiscal bem como instaurar os procedi-
mentos legais decorrentes das infracgdes verificadas.

2. O DAIJ dispoe da seguinte estrutura:
a) Divisdo de Inspeccido de Financas Piblicas;
b) Divisdo de Inspec¢io e Fiscalizagdo Tributdrias;

c) Divisdo de Administragio e Justica Tributérias.
Artigo 24.°
(Divisdo de Inspeccio de Financas Publicas)

A Divisdo de Inspecgio de Finangas Piiblicas, abreviadamente
designada por DIFP, compete, designadamente:

R REERN L SITHRETHE - YRR RS
NAERFERRRERLTRE -

BT TE&
(MBREAEERE)

MERREER (WWER AGD LEAER

a) EREREREZH—RY - MHEEREERNER
BAETTRIAEE B R

b) REFAIANRREE ~VIERA—BEEERFHRZX
B NEBECREERRCRTER  WEZREER
1t s

c) HBRRREZERBEARATCATHATHZIX
s

) ETERRIERBBECR T TF - LERLELZ
REERRIEZRT

e) RBAERBEIRFER  ECRML > ALHER
BB ZE R AN R S S R AR B R S

PRENR G REM: +
f) BREUEH - DRGSR KARTEL VIR
A RIFREERSL
g) HERABELEEIXHREEH > WERHCH
BEMREILSINZ TS -
BIT=
(R#BE - BERAHE)

— - MBET - BERABE (SRR DAD) BERE
ERHER ERRSRETBHZERT  LFRRERRZT
A ELHMBRRBRRETES RS - LIREREEET
B Z RERER -

= mBEs - BREKABRERE TR
a) DEEEFERRERLE
b) RBTERRERE
) MBEERAHIE -

FETIE
(DB BREREE )

DNHYBRERE (R DIFP) LEEHR ¢



a7 — 199947 H5 H

HPIBIF AR —— F—HM 1455

a) Proceder, por forga de lei, por determinacao superior ou
iniciativa prépria, a auditorias respeitantes a gestdo e situagio
econdmica e financeira de quaisquer servigos publicos, incluin-
do municipios e fundos auténomos, com o objectivo de verificar
e avaliar a respectiva gestio;

b) Realizar inspecgGes e inquéritos que se mostrem adequa-
dos ao cumprimento dos objectivos das fungdes inspectivas da
DSF e os que forem solicitados superiormente;

¢) Colaborar na preparagdo e propor a execugio de medidas
tendentes a melhorar o sistema de controlo das finangas ptibli-
cas e a racionalizacio na utilizagdo de recursos;

d) Inspeccionar as pessoas colectivas de utilidade publica ad-
ministrativa e demais institui¢des dos sectores privado ou coo-
perativo que recebam transferéncias do OGT, com vista a ga-
rantir o cumprimento das disposi¢des legais aplicdveis;

e) Inspeccionar as entidades dos sectores privado ou coopera-
tivo, quando detenham participages no capital social ou sejam
sujeitos de quaisquer outras relagdes financeiras com a Admi-
nistra¢do, com fundos auténomos € com municipios, com exclu-
sdo das sociedades bancérias ou seguradoras.

Artigo 25.°

(Divisdo de Inspeccio e Fiscalizagao Tributarias)

A Divisdo de Inspecgio e Fiscalizagio Tributérias, abreviada-
mente designada por DIFT, compete, designadamente:

a) Analisar, através dos elementos declarados ou obtidos, a
situac@o tributdria dos contribuintes procedendo as acgdes de
fiscalizacdo que se mostrem adequadas;

b) Proceder, por forga de lei, por determinagdo superior ou
iniciativa prépria, a inspecgio, fiscalizagdo e outras averigua-
¢Oes com o objectivo de apurar a situagdo tributéria dos contri-
buintes, exercendo uma acg¢éo permanente de defesa do cum-
primento da lei, em particular no dominio fiscal;

¢) Colaborar na actualizagio do ficheiro dos contribuintes,
através dos elementos obtidos no dmbito das acg¢des de inspec-
¢ao e fiscalizacdo;

d) Assegurar, apoiar e supervisionar tecnicamente a inspec-
¢éo e fiscalizagdo externas, propondo o adequado encaminha-
mento dos relatérios e informagdes daf resultantes;

e) Fiscalizar a actividade das casas de penhores;

f) Propor programas e instrugdes de actuagio relacionados com
actividades da sua competéncia e analisar e controlar os resulta-
dos obtidos na sua execugio.

Artigo 26.°

(Divisdao de Administragio e Justica Tributdrias)

A Divisdo de Administragio e Justica Tributdrias, abreviada-
mente designada por DAJT, compete, designadamente:
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a) Receber as reclamagdes e os recursos, proceder a sua autua-
¢do e instrugdo e encaminhdé-los para as entidades competentes;

b) Instaurar, sem prejuizo do disposto na alinea i) do artigo
12.° e no artigo 13.°, os processos de transgressdo, proceder a
sua autuacgdo e instrugido e executar as respectivas decisdes;

¢) Organizar um registo de infracgdes fiscais;

d) Fornecer as entidades competentes para a aplicagdo das
penalidades fiscais os elementos relevantes, tendo em vista a
respectiva graduacdo;

e) Informar e esclarecer os contribuintes sobre as suas obriga-
¢oes fiscais € 0 modo mais eficiente de lhes dar cumprimento,
bem como as garantias que lhes assistem;

f) Organizar e divulgar o contetido da legislagdo fiscal e bem
assim a documentacio relacionada com a sua actualizagio, as-
segurando a publicacdo e a distribui¢do de regulamentos fiscais
e outros documentos de interesse para os contribuintes e pes-
soal da DSF;

2) Notificar os contribuintes das decisdes tomadas relativa-
mente aos pedidos de restitui¢do de impostos e bem assim asse-
gurar o processamento administrativo associado &s mesmas;

k) Instruir os processos de inscri¢do de contabilistas e audito-
res, preparar as respectivas listas e cuidar da sua actualizagio.

Artigo 27.°

(Divisdo Administrativa e Financeira)

1. A Divisdo Administrativa e Financeira, abreviadamente
designada por DAF, compete o desenvolvimento de fungdes no
ambito da gestio dos recursos humanos, financeiros e patri-
moniais, cabendo-lhe, nomeadamente:

a) Assegurar os procedimentos administrativos relacionados
com o recrutamento, selecgdo e gestdo de pessoal, mantendo
actualizados os respectivos processos individuais e certificando
o respectivo contetido;

b) Promover ac¢des de aperfeicoamento e formagao profissio-
nal decorrentes de necessidades préprias da DSF e avaliar os
resultados obtidos;

¢) Superintender no pessoal auxiliar e coordenar o exercicio
das respectivas fungdes;

d) Assegurar o acolhimento de pessoal que inicie fungses na
DSF;

) Manter disponiveis os indicadores necessdrios a uma ade-
quada gestdo dos recursos humanos;

) Proceder ao registo e classificagdo da correspondéncia re-
cebida e expedida e a respectiva distribuicdo;

g) Registar e difundir as circulares, ordens de servigo e outros
documentos normativos ou de informacao interna;

h) Assegurar o servigo de tradugéo;
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i) Preparar o orcamento anual da DSF e assegurar a respecti-
va execucdo na observancia das normas da contabilidade publi-
ca;

J) Manter as subunidades organicas informadas sobre o cabi-
mento e a evolucdo das correspondentes despesas;

1) Superintender na organizagdo de concursos e consultas para
aquisi¢do de bens e servigos necessarios ao funcionamento da
DSF;

m) Assegurar o aprovisionamento de material e equipamento,
superintendendo quanto a sua guarda e distribuigdo pelas sub-
unidades da DSF;

n) Gerir o parque automével da DSF;

0) Elaborar e manter actualizado o inventdrio dos bens patri-
moniais afectos a2 DSF;

p) Assegurar a eficiéncia das redes de comunicacéo interna e
externa da DSF;

q) Zelar pela conservagio, seguranga e manutengio das suas
instala¢bes e equipamentos.

2. A DAF dispde da seguinte estrutura:
a) Secgdo de Recursos Humanos e Expediente;

b) Seccao de Administragio Financeira e Patrimonial.

Artigo 28.°

(Divisdo de Notariado)

A Divisio de Notariado, abreviadamente designada por NOT,
cuja acgdo se enquadra no dominio da preparagdo, formalizagéo
e registo de actos e contratos, apoiando o notdrio privativo da
DSF, compete, nomeadamente:

a) Minutar e registar contratos e outros negécios juridicos em
que deva outorgar o Territério, através da DSF;

b) Praticar todos os actos notariais para que tenha competén-
cia ou que lhe sejam solicitados por outros servigos publicos;

¢) Promover, de forma sistematica, o registo dos iméveis do
Territério, regularizando as situagdes pretéritas;

d) Manter actualizado um ficheiro de outorgantes, certifican-
do os elementos af constantes.

Artigo 29.°

(Reparticio das Execugdes Fiscais)

A Repartigio das Execugdes Fiscais compete a pratica de to-
dos os actos de execugdo fiscal, que ndo sejam da competéncia
do tribunal, previstos no Cédigo das Execugdes Fiscais, aprova-
do pelo Decreto n.° 38.088, de 12 de Dezembro de 1950.
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Artigo 30.°

(Formas eventuais de organizagio)

1. Para o desenvolvimento de projectos especiais, de natureza
transitéria, podem ser constituidas equipas de projecto.

2. Aos chefes de projecto cabe a orientagido e coordenagio do
trabalho desenvolvido pelas equipas de projecto.

3. O ambito, objecto, prazo de execucdo e cobertura orga-
mental dos projectos, bem como a remuneragéo dos chefes de
projecto, sdo fixados por despacho do Governador.

4. A DSF pode, ainda, no 4mbito das respectivas atribui¢des e
competéncias, apoiar equipas de projecto cuja actividade tenha
reflexos na generalidade da Administragdo Piblica.

Artigo 31.°

(Consultores técnicos)

A DSF pode recorrer ao servigo de consultores técnicos, em
Macau ou no exterior, no regime legal de aquisicéo de servigos,
a autorizar pelo Governador, sob proposta do director dos ser-
vigos.

CAPITULO III

Pessoal

Artigo 32.°

(Quadro de pessoal)

O quadro de pessoal da DSF € o constante do Mapa 1, anexo
ao presente diploma e que dele faz parte integrante.

Artigo 33.°
(Regime de pessoal)

1. O recrutamento, provimento, progresséo ¢ acesso do pes-
soal da DSF faz-se nos termos da legislagio geral ou especial,
aplicdvel.

2. O disposto no nimero anterior nio prejudica o recurso a
forma de contratagéo referida no artigo 31.°

3. A DSF pode, ainda, contratar pessoal técnico superior, téc-
nico ou de inspecgio, em Macau ou no exterior, em regime de
contrato individual de trabalho ou de prestagio de servigos para
a execugdo de trabalhos de elevada diferenciagao técnica.

Artigo 34.°

(Cartio de identificagiio)

O director e todos os funcionérios e agentes que genérica ou
especialmente sejam incumbidos de fung¢Ges de inspeccio, fisca-
lizagio ou auditoria sdo obrigados, no exercicio daquelas fun-
¢Oes, ao uso de um cartéio especial de identificagdo profissional,
conforme modelo aprovado por portaria.
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CAPITULO IV

Disposicoes finais e transitérias

Artigo 35.°
(Afectacio transitéria de funcdes)

O director pode afectar transitoriamente a uma subunidade
orgénica as fungdes de outra subunidade que no esteja em con-
di¢des de as assegurar eficazmente.

Artigo 36.°
(Transigio do pessoal)

1. O pessoal do quadro da DSF transita para os lugares do
quadro anexo ao presente diploma, na carreira, categoria € es-
caldo que detém.

2. O pessoal contratado transita para a nova estrutura me-
diante averbamento no respectivo instrumento contratual, man-
tendo a sua situagio juridico-funcional.

3. As transigGes a que se referem os nimeros anteriores ope-
ram-se por lista nominativa, aprovada por despacho do Gover-
nador, independentemente de quaisquer formalidades, salvo pu-
blicagdo no Boletim Oficial de Macau.

4. O tempo de servigo prestado pelo pessoal que transita nos
termos dos n.” 1 e 2 conta, para todos os efeitos legais, como
prestado na carreira, categoria ou escaldo para que se opera a
transicdo.

5. O pessoal de direcg@o e chefia transita para os cargos pre-
vistos na nova estrutura, nos termos do Mapa 2, anexo ao pre-
sente diploma e que dele faz parte integrante.

Artigo 37.°

(Competéncia do Tribunal Administrativo em matéria de
execucdes fiscais)

1. Compete ao Tribunal Administrativo decidir sobre embar-
gos, oposicdo a execugdo, verificagao e graduagdo de créditos,
anulagdo de venda e todos os incidentes da instancia previstos
no Cédigo de Processo Civil que se suscitem em processos de
execugio fiscal.

2. Compete ainda ao Tribunal Administrativo conhecer dos
recursos dos actos praticados pela entidade competente da Re-
parti¢do das Execugdes Fiscais nos processos de execugio fiscal.

Artigo 38.°

(Transferéncia dos processos de execucio fiscal)

1. Os processos de execugdo fiscal pendentes no Tribunal
Administrativo sdo transferidos para a Reparti¢do das Execu-
¢oes Fiscais na data da entrada em vigor do presente diploma.

2. O disposto no numero anterior é executado sem prejuizo
das decisGes a que se refere o n.° 1 do artigo anterior.
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Artigo 39.°

(Transferéncia de patriménio e arquives)

O patriménio, equipamento e arquivos do Tribunal Adminis-
trativo afectos a tramitagdo dos processos de execugio fiscal sdo
transferidos para a Reparticdo das Execugdes Fiscais na data a
que se refere o artigo anterior.

Artigo 40.°

(Transferéncia de pessoal)

1. O pessoal do quadro da secretaria do Tribunal Administra-
tivo, integrado na carreira de oficial de justiga, que venha a ser
indicado pelo respectivo presidente é transferido na categoria e
escaldo de que ¢€ titular para lugares do quadro da DSF.

2. O pessoal referido no nidimero anterior mantém o estatuto
de que € actualmente titular.

3. O pessoal referido no n.° 1 que renuncie ao seu estatuto
transita para lugares do quadro em carreiras para cujo ingresso
disponha de habilitagbes suficientes, sendo posicionado em ca-
tegoria e escaldo remunerados por indice de vencimento igual
aquele de que € titular ou, em caso de inexisténcia, pelo indice
superior mais aproximado.

4. O pessoal que exerca fungdes na Reparti¢do das Execugdes
Fiscais, cuja carreira de origem seja a de oficial de justica, s6
tem direito a quaisquer acréscimos de remunera¢io que sejam
devidos em fungio da tramitagdo de processos de execugio fis-
cal se tiver renunciado ao seu estatuto nos termos do niimero
anterior.

Artigo 41.°

(Composicio e quadro de pessoal da secretaria do Tribunal
Administrativo)

A secretaria do Tribunal Administrativo passa a ter a seguin-
te composi¢do € quadro de pessoal:
Tribunal Administrativo
Secretaria

Composicdo: Secgdo central e 1 secgdo de processos
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Artigo 42.°

(Julgamento em falhas e condigdes excepcionais de
pagamento)

1. S#o julgados em falhas todos os processos de execugao fis-
cal de valor ndo superior a 1 000,00 patacas.

2. Sdo concedidas, pelo prazo de 3 meses contados da data da
entrada em vigor do presente diploma, condigdes excepcionais
de pagamento das restantes dividas em fase de cobranga volunti-
ria ou coerciva, com isen¢do de juros de mora e de 3% de divida.

3. O pagamento das dividas nos termos do niimero anterior s6
pode ser efectuado quando o devedor ndo tenha interposto re-
curso contencioso de anulagdo do acto que fixou a divida ou,
tendo-o feito, desista do recurso.

Artigo 43.°

(Referéncias)

1. As referéncias ao Departamento das Contribuigdes e Im-
postos e ao chefe do Departamento das Contribui¢des e Impos-
tos, constantes da lei, devem ser entendidas como feitas ao De-
partamento de Auditoria, Inspecgdo e Justi¢a Tributirias e ao
chefe do Departamento de Auditoria, Inspecgdo e Justiga Tri-
butérias.

2. As referéncias ao Juizo de Execugdes Fiscais e juiz de exe-
cugoes fiscais, constantes da lei, devem ser entendidas como fei-
tas 4 Reparti¢do das Execugdes Fiscais e ao chefe da Reparti¢io
das Execucdes Fiscais.

Artigo 44.°

(Encargos)

Os encargos resultantes da execucdo do presente diploma sdo
suportados pelas disponibilidades, para os diversos efeitos, exis-
tentes no or¢amento de funcionamento da DSF ou, caso se tor-
ne necessario, pela mobilizagdo das dotagoes excedentdrias que
se revelem adequadas.

Artigo 45.°

(Norma revogatdéria)

E revogado o Diploma Legislativo n.° 376, de 14 de Abril de
1934, e 0 Decreto-Lei n.° 61/95/M, de 27 de Novembro.

Artigo 46.°

(Entrada em vigor)

O presente diploma entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagio.
Aprovado em 2 de Julho de 1999.

Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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MAPA 1
E—
(A que se refere o artigo 32.° do Decreto-Lei n.° 30/99/M, de 5 de Jutho)
(CAAHE 09IM FESE=+HFEE)
Quadro de pessoal da DSF
MEEASES
Grupo de pessoal AE#EEY Nivel £851 Cargos e carreiras B A RE Lugares B8
Direcgdo e chefia HHE F T - Director Bl 1
Subdirector ZIF& 2
Chefe de departamento Ei% 6
Chefe de divisdo B 12
Chefe de sector #1&% 3
Chefe de seccio ElE(b) 3
Técnico superior R TE 9 Técnico superior SR E 78
Informética & 9 Técnico superior de informatica SR &M S 15
8 Técnico de informdtica TR S 16
7 Assistente de informatica FNEHE 18
6 Técnico auxiliar de informatica EFREIEE TS (a) 2
Técnico BT 5 8 Técnico HifT R 9
Técnico de finangas B BT & Técnico de finangas B BT 2 (a) 2
Oficial de justica FHEXE Escrivio-Adjunto BiEEC(a) 2
Escriturério Judicial Fl&#E#% 8 (a) 4
Oficial Judicial B2 (a) 3
Interpretagio e tradugao Intérprete-tradutor BES 9
HERYE Letrado (& 2
Técnico-profissional 7 Adjunto-técnico F T EEE & 75
HERWR Inspector £ 32
5 Técnico auxiliar BjE i & 9
Administrativo F7E 5 Oficial administrativo {THC & 95
Operdrio e auxiliar 4 Operério qualificado #& T A (a) 2
TARBEER 3 Auxiliar qualificado $A$EBIE 5 (a) 7
1 Auxiliar 815 8(a) 6
(a) Lugares a extinguir quando vagarem. 413
BEAIIA HHER I T LR -
(b) Um lugar de carreira a extinguir quando vagar.
B2 P —EBRALA H R B T LR -
MAPA 2
+F==

(A que se refere o n.° 5 do artigo 36.° do Decreto-Lei n.° 30/99/M, de 5 de Julho)

(TR ABE 309IM SHEEL B =+ AEEARAEE)

Pessoal de direccio e chefia da DSF que transita dos actuais cargos para os cargos criados pelo novo diploma

MEERERTEARHRERBRAFEARAR I ZER

Cargos de direcgio e chefia BB L TEER
Cargo actual Cargo para que transitam
RER BAZER
Director Director
A5 Ak
Subdirector Subdirector
BER ElFR
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Cargos de direcgo e chefia B R T EEH

Cargo actual
HER

Cargo para que transitam

BAZER

Chefe do Departamento de Contabilidade Piblica
AHEHEER

Chefe do Departamento de Contabilidade Piiblica
AHEEHBER

Chefe da Reparti¢ao de Finangas de Macau

Chefe da Reparti¢do de Finangas de Macau

HRBRER & B RERR
Chefe do Departamento de Gestdo Patrimonial Chefe do Departamento de Gestdo Patrimonial
~YEHBEER AYWEEERER

Chefe do Departamento de Estudos e Planeamento Financeiro

BN BRBEER

Chefe do Departamento de Estudos e Planeamento Financeiro

M FE R R B R

Chefe do Departamento de Sistemas de Informagéo

HNRAEER

Chefe do Departamento de Sistemas de Informagio

RRRMERER

Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira

Chefe da Divisao Administrativa e Financeira

THRETHERRE TREVMBREERR
Chefe da Divisdao de Notariado Chefe da Divisdao de Notariado
NBERE NEERE

Chefe da Divisdo de Orgamento e Contas Piiblicas

AHEFE R RER

Chefe da Divisdo de Or¢amento e Contas Piblicas

FEEAHREER R

Chefe da Divisdo de Despesas Piblicas
AHTHERRR

Chefe da Divisdo de Despesas Piblicas
AHFETRER

Chefe da Divisiao de Desenvolvimento e Gestao Informaética

RREAREEERER

Chefe da Divisdao de Desenvolvimento e Gestio Informatica

EHRBREERER

Chefe do Sector de Operagdes de Tesouraria

Chefe do Sector de Operacdes de Tesouraria

SEEE AR AR EEE R

Chefe do Sector de Documentacgéo Chefe do Sector de Documentagdo

AHERAER ErimAAR

Chefe do Arquivo Geral Intermédio Chefe do Arquivo Geral Intermédio
REARRETE REREEETE

Chefe da Secgdo de Recursos Humanos e Expediente Chefe da Secgdo de Recursos Humanos e Expediente
ANEFEEERERBR ANEFBTRERRRERE

Chefe da Secgdo de Administragio Financeira e Patrimonial

MREMEEENBR

Chefe da Secgdo de Administragio Financeira e Patrimonial

HER M EEERER

Portaria n.° 269/99/M
de 5 de Julho

Reconhecendo a importéncia de a Faculdade de Ciéncias da
Educacdo da Universidade de Macau poder dispor de condi¢bes
que permitam, simultaneamente, a concretizagio da componente
de prética pedagdgica por parte dos seus formandos € a efec-
tivacdo de projectos inovadores no &mbito das novas tecnologias
educativas; contribuindo assim para a modernizag¢io do sistema
educativo;

Nestes termos;

Usando da faculdade conferida pela alinea b) do n.° 1 do arti-
£0 16.° do Estatuto Organico de Macau, o Governador manda:

Artigo 1.° E criada no 4mbito da Universidade de Macau uma
escola anexa a sua Faculdade de Ciéncias de Educagio, que toma
a denominagdo de Escola de Aplicagdo Anexa a Universidade
de Macau.

Artigo 2.° A Escola ministra os niveis ¢ modalidades de edu-
cacio de nivel ndo superior, em conformidade com os planos

T & 269/99/M 58
g =Fal=

ENEPIASEE BN EENS E IR GRS A S
EEHBRATKEEERINE - RETEEFFRBERZX
I AR A HECEALEHER

it
RENGHAFERR

BRI (BFHERER) B EE RO EZRE T

A

B —EEPIA BRI R E BRI R - 4R
BFINEWBERER -

B — S ERE REFTA B E R A R
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dos cursos de formacio de professores da Faculdade de Cién-
cias de Educagdo da Universidade de Macau.

Artigo 3.° Os diplomas ¢ certificados atribuidos pela Escola
sdo, para todos os efeitos, equivalentes aos das institui¢des edu-
cativas oficiais.

Artigo 4.° O regime do pessoal da Escola € o previsto nos Es-
tatutos da Universidade de Macau.

Govemno de Macau, aos 25 de Junho de 1999.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Portaria n.® 270/99/M

de 5 de Julho

Sob proposta do Conselho Judicidrio de Macau;

Ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 20.° enos n.* 3 ¢ 4 do
artigo 18.° da Lei n.° 112/91, de 29 de Agosto, e nos n.*2 e 3 do
artigo 21.° do Decreto-Lei n.° 17/92/M, de 2 de Margo, € nos
termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 16.° do Estatuto Orgénico
de Macau, o Governador determina:

Artigo tnico. E nomeado o Juiz de Direito, Dr. Fernando Cor-
reia Estrela, para exercer, em regime de comissdo de servigo, o
cargo de juiz dos tribunais de 1.° instdncia, bem como para exer-
cer o cargo de presidente de tribunal colectivo.

Governo de Macau, aos 30 de Junho de 1999.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Portaria n.° 271/99/M

de 5 de Julho

Sob proposta do Conselho Judicidrio de Macau;

Ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 20.° € no n.° 4 do
artigo 18.° da Lei n.° 112/91, de 29 de Agosto, e nos termos da
alinea a) do n.° 1 do artigo 16.° do Estatuto Orgénico de Macau,
o Governador determina:

Artigo tinico. S3o prorrogadas até 19 de Dezembro de 1999 as
comissdes de servigo do Dr. Viriato Manuel Pinheiro de Lima e
do Dr. Jodo Augusto Gongalves Gil de Oliveira no cargo de jui-
zes dos tribunais de 1.? instincia, bem como a sua nomeagio
para exercer o cargo de presidentes de tribunal colectivo.

Governo de Macau, aos 30 de Junho de 1999.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

ZRE  FEREFREC SRE R FHRTERE -

BoF—RFTRFCSCRNEE - BT ERIERTE

By RRIEHS] -
ENFE—SRNARRIEEHRITARBEERENRRE -
—ANEAR Z+ ARSI

LNl
e EIFIL
AL 55270/99/M 3§
+tAAH
REFTRERRGER

BERB/AB T NHEB NP FEEE T HEENNR - 5
TABREZRRENR - Z B ZHE 1792M RSB _+—1%
BRREZRZRE - DIRARE (BPIERERE) F+EE

—HRAHZHE W% -

B—{E—— £ % E Fernando Correia EstrelaZ +LIERE
FHFRABIE—FEREERE BT OBEERRE -

—AANEARR =+ EHREFIERT

L= g/N ]
e B
ML FE271/99/M R
+AARA
REFIEIERRGER

FEIRE AR A BB 12001 FERE BN - 8
TARBNUFZRE - DRIRE (RPIEARER) B+
KaHIRE » e

%—{%—1§ Viriato Manuel Pinheiro de Lima 21} Jodo
Augusto Gongalves Gil de Oliveira 2+{#{TE—FEERETR
B EHEERBESBEERBS a6 - ERE—NAANE
+ZHA+hE -

—hANEAAZ+HREFBUE
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Portaria n.° 272/99/M

de 5 de Julho

Sob proposta do Conselho Judicidrio de Macau;

Ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 20.° € no n.° 4 do
artigo 18.° da Lei n.° 112/91, de 29 de Agosto, e nos termos da
alinea @) do n.° 1 do artigo 16.° do Estatuto Orgénico de Macau,
o Governador determina:

Artigo tnico. E prorrogada até 19 de Dezembro de 1999 a
comissdo de servi¢o do Dr. José Candido de Pinho no cargo de
juiz dos tribunais de 1.2 instancia.

Governo de Macau, aos 30 de Junho de 1999.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Portaria n.° 273/99/M

de 5 de Julho

Sob proposta do Conselho Judicidrio de Macau;

Ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 20.°da Lei n.® 112/91,
de 29 de Agosto, nos artigos 22.° e 23.° do Decreto-Lei n.® 55/92/
/M, de 18 de Agosto, e nos n.** 2 e 3 do artigo 21.° do Decreto-
-Lei n.° 17/92/M, de 2 de Margo, € nos termos da alinea a) do
n.° 1 do artigo 16.° do Estatuto Orgéanico de Macau, o Governa-
dor determina:

Artigo tinico. Sao nomeados a Dr.* Teresa Leong, o Dr. Ho
Wai Neng e o Dr. Tong Hio Fong para exercerem o cargo de
juiz dos tribunais de 1.% instéancia.

Governo de Macau, aos 30 de Junho de 1999.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Portaria n.° 274/99/M
de Sde Julho

Sob proposta do Conselho Judicidrio de Macau;

Ao abrigo do disposto no n.° 4 do artigo 20.° da Lei n.° 112/91,
de 29 de Agosto, nos artigos 22.° e 23.° do Decreto-Lei n.° 55/92/
/M, de 18 de Agosto, e no n.° 3 do artigo 41.° do Decreto-Lei
n.° 17/92/M, de 2 de Mar¢o, e nos termos da alinea a) don.° 1 do
artigo 16.° do Estatuto Orgéanico de Macau, o Governador de-
termina:

a

Artigo tnico. Sdo nomeados o Dr. Lam Peng Fai, a Dr.
Cheong Un Mei, a Dr.* Sam Keng Tan, a Dr.* Mei Fan Chan da
Costa Roque, o Dr. Lai U Hou, a Dr.* Man Ieng Leong, o Dr.
Cheng Lap Fok e o Dr. Choi Keng Fai para exercerem o cargo
de delegado do procurador junto dos tribunais de 1.° instancia.

Governo de Macau, aos 30 de Junho de 1999.
Publique-se.

O Governador, Vasco Rocha Vieira.

i S 272/99/M i
+tBAEB
REFIREERGRE
RERE/\AZTAES 11201 SRk s SR - 8

T/ RBEHZRATE - DRARE (BFTERER) S+ 58—
KaBZHRE W<

%—1{&—# José Candido de Pinho BT 5 —FEkl=
EERBZEHEE  ERE—AANFETZH+AH -

—HhNAEARBZE+HREFTBAT

G/}
ME BEHIL
S 5273/99/M
+8BAA
REFEIEEZRERER

BERE/AR - TABE 1201 EEE —HESEIR - A
BHA\BESSNMBESE T THREEST =K - =HZH
B112M FELSBE A —FE R EB=ZRNCRE - LIRRE
(EFIERER) BTARE R EZHRE &%

B—1&——{L# Teresa Leong 21 - EES LK ERES
THRES-FEREERY -

—AANEAA =B REFBUT

/AL
wE BEmU
AT SE274/99/M &
+tAAH
REFTRIERRGRE

MERBABZHAEE IR0 SRERE_HEEI - A
B+ABESSNMBFESE T _HRERE_T=% - =A=H
17/92M BESEN+—EE=ZREHRE - DIRiRE (HPE
BER) FHABRE—KaBHIHRE @e:

B—E—ERHEESL - BHESL - 2YTEL
Mei Fan Chan da Costa Roque 2+ « BREES- - B -
BIRE L RS LIREEE S ERREER -

—HANEANB =+ HRIEFIEEF

g/l

g BEL



1466

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

N.°27 — 5-7-1999

GABINETE DO GOVERNADOR
Despacho n.° 80/GM/99

Nos termos previstos nos n.* 1, 2 e 3 do Despacho n.° 35/GM/
197, de 12 de Junho, determino a publicagdo em lingua chinesa da
versdo original do Decreto-Lei n.° 35/86/M, de 30 de Agosto, e do
Decreto-Lei n.° 53/88/M, de 21 de Junho, que o altera, bem como
a publicagao integral da versdo chinesa do articulado actualmen-
te em vigor do Decreto-Lei n.° 35/86/M, de 30 de Agosto, ap6s as
alteracOes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 53/88/M, de 21 de
Junho.

Gabinete do Governador, em Macau, aos 28 de Junho de 1999.
— O Governador, Vasco Rocha Vieira.

S $35/86/ME
NB=+8

BRI - ZFREBRE S BIIRBHEERELR
HITEAHEZ B EFSEAER LB E—REHE
BAZ=ERENE  K— At ENERREERERE
e

(ERFESNEZINEHIE - SEEELFERZ LR
BTG - FERHB R AN EE AR EE -

RSB EH B ER - FIREFELFRAZ
LPREGEREENRERF S L e ESBHERES -

Bt FBCRBIE 2 - FERRIBEERERAEMEL
B EENRARBEEEEE L - RBKREBRITOER -
—hARRAFERESRRERAENTERBCREER 55
KRR P RZ AR BFERSEMB I REREAZERA -

L EGFHERAT LA REAERKEBEER - B
BEAMMEECZREMF BERIZIAFZE  MEEMAFE
EFFFFCGHFTREIIE - MEEREREAREAE -

Rtk - FREHERHAFRRAAR - RERERPRFE
BEHENRZEERAFTIABHE » ERENBEELUEZR
BEEZREE  DRBELEELASCBIER  RHLEREE 9k
B EIEERREHESRRERRIREE - {EE
EEESERE -

BEREREAMAF - AREBNAHEAREEN R - BEHE
EETHREBNNSHME - eI IEas—ETEHZ
BREFDSR - MSHARPTIACH - a9 RAR I REER
MIET B MBI -

RENRREERR

BEBARE
T 2 80/GM/O9

FARBAR+"HES/CMITHRITE—K - BHXRE
ERZEE > e APXXATH/\B = HE 35/86M SRk S 2 &
YIXAE » WP R ATERES Z AR Z+—HE 53/88M 5%
®B% o URMBPXATRA R Z+—H% 53/88/M S-S EHZ
ANRZAHE 3586/M FRESZBITK »

—HAREARZ+H/\BREFEERAE
wE BHI

HITRERE (BFIERER) BT8R E - &
SHIEEBEF PEERFERER BT -

B
(BB BERASRE)

— - BEHER—EAHERESE - DEREREKRE
B ARE R SR -

= EREEAECEED TR - BB RENELEY
BRI EHERE N ARE -

e
(BB
— - BEAEHELER T AR
SR —TREER 1000V :
P — AR IEH 1 000V RIAEH 66 000V :
RO — BRI 66 000V °
= BRRESIE - B M AR -

B
(BEBEZETE)

— - BENTFERIER ERIIEFCRE  SHREET
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HETEBEINE -
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B
(SRR R I E e s )
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(HEHRD
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(B BEHEFIZ L)
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Despacho n.” 81/GM/99

Nos termos previstos no n.° 1 do Despacho n.° 35/GM/97, de 12
de Junho, determino a publica¢io em lingua chinesa do Decreto-
-Lein.° 36/86/M, de 30 de Agosto.

Gabinete do Governador, em Macau, aos 28 de Junho de 1999.
— O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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Nota: Os artigos 3.° e 19.° do Decreto-Lei n.° 35/86/M, de 30
de Agosto, foram alterados pelo Decreto-Lei n.° 53/88/M, de 21
de Junho.

sEiC - AA=Z+HRESRIMBESEZBRRE+NEEH
ANHAZ+—HE 538M SRESEW -

T % 81/GM/99 &

EAREBABTZHESGMOTS R E— R HE » &%
Plesenti AB=+HE 36/86M 5iiE4 -
—NAREAR I+ AR EFSEAE

B
(HFEDEFIE R R AEE)

— - ARSEFET—RINRE - ALETERARSHE
BXNCER  MEBERESEERARCAERBE RE
B ENRR P BN ECHSTIFIEZ [215 - BNiE 2R
BURMA ; S B RME E R R IR B A P 0T R M FT
B - ELIFTEING ThER BB R E 2 8 HATEE 2 KT
KRR -

= - HRISEHIE L B RIS - IRFTREE R REThER K
FEHBERESERNAESE -

B
(HRTEHEZETE)

— - BREATHBCRE  B8ISEFEITERMGEHLR
SEBRZE T BRRETAGFIEZ S BEAE -

= NRERECRE - CHERFERYBIRAL RGBSR
HRZEART R EH 1L - AIBEEMERINERZ 51 L
HATTEZ 2 HBEREET -

B=E
(HEDEFEZER)
— - RERER - EASERREHR RN HE S EE

HIRR - BT TRZRE -



o7 —— 19997 H5 H

BB — F—H

1475

= B e RE B R EREHEE S
SUR(ER— P EB —EER - AR EYR I EFA R
B BAZEMEREBEICMEE - EEEEMBIIEMY > T
TERLR -

= - mEnchR - RS ERE R REFEFEL RS
BEWEA -

7Y~ R AERECREE - THERERZRES
BRSRAEEE C HIERE | TR BB LR ERET
ZERHEDRAR ] -

A~ ISR - RIEA T BT R -

—BIFEHEER  3.3kVA (1 X 16A)
6.6kVA (1 X 32A)
11kVA (1 X 50A)

— ZAEME ¢ 13.2kVA (3 X 20A)
19.8kVA (3 X 32A)
33kVA (3 X 50A)
66kVA (3 X 100A)
T0kVA LA E » BUZHERER A BB R 102
&8 -

ek
(ThRZIRE)

— BRI ERAMEER AR BB REEZ IR
RENZES -

= BT ERAER AR HRESHEEIIRIES - U
K EEE I SRR IGINE L FRFTiE TIRREL -

= - WS EREXNARSEER - YA EXEEBRE
HEBR PR R M AR RS ERS CER - B
L FAIFTER FEEEITh AT - RS HEASEE AEE
ZIEREL LB -

BEE
(S5

— - WIEREEEMIIER - QB AR EERAEEREES
BRI R PRI R ARSI BRACESR  MHRER
FRBAXRERCRITEARENE - BRAZSEZMmERT
E—EZHERE -

= BIRRHEZR - GRS T RS
ThE - INRREAREEET - AIERBBERNERRZERFIEALZ
B A1 - AEERE - MIELIESRIRFIFRT -

B
(HESBERZZT)

— -~ FEHEENPFEEIIRE - EERS RN R
HERARSEEASBECBAR=THR—KZ -

= BRI HEEEN AR BE AR RS IR
BN R BB TR -

= HEERREECREY R AEERERE
sk QIEEMERARSEERR - FERETMRERES -

BLE
(HEDEERZEE])

MEARE—KAEZ HRHCERTA X T RS EER
BINRZHRAERE  KMEE N GREEEE - EREER
BRRAFZREMAELSHEMEERA T/ EA% - (hREEE
TER TEECREEEINTHIRE - AIGETARSHER -

AR
(EESEEAZEDD)

B BHRRSERR - RERRFE RS EHER
Sh=#"
a) EER (H3WHEBT) ZHESHER
b) FER (WHEREMT) ZHESEER
¢) BER (WHEREEAT) ZHRRSBEEA -

B
(EERZHARIEER)

— - BEEBZHESEER - EAR 66kVA LITIHRZH
# - BEBEEREREEMIR -

=~ B EESGE 66kVA F 330kVA IR HFHEAEE
BERSBERA - HLURE 2 EERREEARERE RS

= . BEE#ESEER RS HERSREZE
5 ERETREE S TR IR - B
TR BB - (S FHE BB R 1000kVA BB (5
SER PT) LIRSS hEBES A TR -



1476

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

N.°27 — 5-7-1999

B+
(FERZHARSERA)

— ~ MEFFEZRRERBENEZ R E T BEERBHE
&> BEAHESE TR e SERLRSHEA - HINEH
R HFH  BRATPERZHESEER -

= - HRARU—ESMLIRKB LN 0 ERFEZ B
A - BB ERERER B A LERE A LR FERERER
BRRN - WARBEE BRI

=~ a) TEBZARSERA 2SI EBATIRERYE

ZE% - RMESRBE+ GBI EIFY
B - SERTEREEIER AR LB LR R 4 S R Y
fZ BRARERT -

b) ZNERZEANEEE 330kVA ZINER « HSrEREE
HRNRERIEA LS 1000kVA 2 2838 » DUERSH
R EGRMEEREC RS - AIEMZIR
HETR ERZRELR -

ERBRT - BRAEERZ KRS EERBPNR
P2 1000kVA RS PIGRA - BIFRZEER
FRENZARIEERZ20% -

¢) EERE HE—KAIEZIISITERRE 1000kVA
BRI FIIRE

78 - BEEARRER ZSATES R R S MR R e st
ETRERRIEFFRHL - BEHEREENBZSBE
20FT - ERERERH - DREREEHERTREBHRIGRHE -

A~ W ERARHRERRERBILCRH - BATFHE
RERBEZBBIECEERSE - URZREERZTERHE -

N~ AR SRS - RN HRGH Sl
IR EEAAMEERRAS - fHHEA TR IRERERA
& -

T SR EREERME T R 2B - HA
EEERMEATEREERRBLESES -

BRI ISR AW B BENS - REPTFLURY
ERAHIIMAFER > BREZBEL -

B—f
(BEBZHEIMEER)

— ~ MFTHEE R TREE B B RAEELE - BIHERAE
EAEERILESEEA -
= DMERR BT e B E R ¢
— UEREBEMVA - B HRERBIRI MRS
EEHERSIIR - AMEBABERSXEES
S UEFTRES B DR B AR s B HHEE UER5E

— AREBEENERREEERNE - MARRERR
ERF SRR EREHREE I RE

— B ER R - B TRAE TR
EEE -

= FEARG—EBHAFRERMEEERRE I
F - BERERRZHFABEE -

- RERC RS ERA - SRS EEMRARECE
® - RBEYRBET =GB ECREBER SR
AR MERETIAEAEREREIRRFLTE -

A - FEARRERSST R R E T RES WS
ZEERETR  GEMERZENRSBENF - 0FT - F -
IEFI R EEER N -

N~ BT EBRARRENIEC R - BETERERTE
FH -

t - BREAREHER S TERRBREEI NS HERS -
EREERTERDRHERRNEMRE - hEERs
LR AR B A ERBO AR -

N~ EEARAT S ERAERERAFCTERBE
KRTIEEEREAFRERYBRZZRE  ULEKBHITER
REMAIREFERRBHENZFE -

N~ B EESERREER BB S EBLMPHEE
ZERZRTEREN  UEERAZSEEARMAFREE
71 TMHREATNEEETIEER EMEH -

B
(EEERFEBRZIRASEER)

— ~ *FESEEBRBATRHERERITETE - S—K5
ZERRBTIIARGHE
C=a+b(S-5)
Hep:
C —#RSHEEM (HF%)
a —ERBICREERR (HEFI%)
b —HFENRZEM (HFIEAVA)
S —HBFEZIE (kVA)
S, —EBANZHIBETHR (KVA) -
= B TR PIRAH EAB R =R EHRE=
K a THFTHEZ BAHERD
a) 0
b) BEREZEME
c) BERZYH
d) BERIHEHN
) BREB=FLAFBEENMERRIRE
) FRMEREERE -



Boa7H——1999F7 HS H

BFIBRF AR — E—H

1477

= R EERZ2ERTRHEIIRMOEHAERER
By SRRGFHES ZHERIE MRS T
ERAFFARE - MERHENTERET -

EH=&
(HEBZIRSEER)

—  REBHAS B EEREFRHFEZIERME - WiRE
BHE R AR - BEFEHTERAERZFTETR - & - &
8- SEmaTE  RER

a) &t#l:

b) BEBCREERMEER
c) SRR RN

d) HERZEHERRGEER

e) Bt
) B5KEEBIREL - 18 ERBIRH - SRSEEBIRM - &
ZEEEBNRA

g) FRlEHERM -
BB ERCREMELC S8 - BHEEE—KFE
ZINSETE—EE D LSRR A -

ETIufE
(EPFARBBRIGER TZHERKES BCER/)

— - BEFEAZHEER S ERERE TR ES THF
NBEBRIL R SR E R -
a) W HBAREMEIEREC BEARRERRE
HE - REERRBHAE > BABEREARE
B URBEESBUECERIBRRET
g
b) #IFHTHBRARXREERPERERREE &
B R REREERREE  URRETERK
¢) BEARERRERILY 2HHE - QBTSRRI
BREERE  UREREBEERERBZBA

= o

= HESERA YA ERR IR - I ERE
BT BB R RE R RE K -

= W REZ THERERATHHEE - A ERGRsH
IR MEBRAS - MRFATEEETIRERESE
f&-

BT
(HrEEEy)

— ~ IR RS TR EY T E R - ARFEE
MBE—HaEAE - AERR RS SREME IR IR,

BEHIRBEERY REREZERT - ISR EER
FERGEC IR AEH » MRS BERAELR TISERABIANT
DIEt&E :
a) WMEASHEZHE
— RBE-EE=R EHES BB
RISEEMA MR B %S s RR BT
BREEZINR
— MR B BEE T EEREES R
A MRS RBET —GRE R H TR
R EEAEEI A EE -
b) MBS TIFEIRE
— RBETOEE R ECE BRI #E
SHEER - MEESRBERES IR BT
RZIhER
— MESRE BEYHEE N EBREES K
X MERARBE+ GEE R R TS
RHTEEAHETZHEEE -

T EASMERT RS ERGS U LRBREYZFEA
HBRERAGETHERER - TERT - RRIEESEEA
ZABRAEE -

= RS EERFTIE AT - RS T B R IR MR E AT
LIR AR RGBS - LR EEREERERER
THETAE -

M~ £ BB A ABEAHSCTEERED HHM
BEYRIREER LSRG BEYZERT - T EAERATH
EZHERSEER | EAETIAENS (BUEE TR EREE
BEMEB N TE  AIBZEAEREBEHEE -

AT S
(ERHEE)

IR B E AR P RREE AP ERREINER - R
Pt BB N BB A RERR I EMRE » LS
AR B BBU F VRS 20% - HERREER
250m et AR S - AR H R A Z A HESER
SEEM  SBEALENERERECERIBHNS & T
ZEBRBTIIAGE -

E=c (L—1.2dS)

Hep:

E—RRECEBH BT <R (BA%)

¢ —FRKEES -RERNIVIRA

(P m)

L—HZERERIHERE (m) ¢

d —FREEE 28— kVA SHEZ SIRIL 2 2 SR

S —FEEZ KVA T



1478

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

N.°27 — 5-7-1999

BTk
(BEZER)

—  IESEBY BEHE ERSEREECER
BRI WIhREE 6. 6kVA - A ERBERBEIHER
W ES R -

= B EBTENEEY (BEHE REEERE
FE - BB SEE S A FOI TR AR 5 P it - TR

BEWREMER
a) BMREZRE
b) BEAZHHR
c) BWEIRZBHS
Despacho n.° 82/GM/99

Nos termos previstos no n.° 1 do Despacho n.° 35/GM/97, de 12
de Junho, determino a publicagio em lingua chinesa do Decreto-
-Lei n.° 37/89/M, de 22 de Maio.

Gabinete do Governador, em Macau, aos 28 de Junho de 1999.
— O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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Despacho n.° 83/GM/99

Nos termos previstos no n.° 1 do Despacho n.° 35/GM/97, de 12
de Junho, determino a publicagio em lingua chinesa do Decreto-
-Lei n.° 4/89/M, de 16 de Janeiro.

Gabinete do Governador, em Macau, aos 28 de Junho de 1999.
— O Governador, Vasco Rocha Vieira.

S BABIME
—A+7H

ERmTEEERrgZ R IEEE  THERERRRT
FEH

ERTMEEEIARSIECEEEMBRTHER 1L
BHEGEENSCREERRERTEE - (EmaEmH Lt
BRRZE

ZREELEERE LRHEETIERIESR > £HET
BE RFTHE T SRR IR |

-9/ A

RENEIGERR

Despacho n.° 84/GM/99

O subsidio de desemprego mantém-se inalterado desde 1996,
pelo que importa actualizar o respectivo valor.

Tendo presente a proposta de actualizagdo formulada pelo
Conselho de Administragido do Fundo de Seguranga Social;

Ouvido o Conselho Permanente de Concertagio Social;

Ao abrigo do disposto no artigo 6.° do Decreto-Lei n.® 58/93/
/M, de 18 de Outubro, e nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do arti-
go 16.° do Estatuto Organico de Macau, o Governador determi-
na:

1. O quantitativo didrio do subsidio de desemprego a que se
refere a alinea e) do n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 58/93/
/M, de 18 de Outubro, passa a ser de 70 patacas.

2. E revogada a parte respeitante ao subsidio de desemprego
constante do Despacho n.° 82/GM/95, de 14 de Dezembro de
1995, publicado no Boletim Oficial n.° 51, 1 Série, de 18 de De-
zembro de 1995.

3. O disposto no presente despacho produz efeitos a partir do
dia 1 de Julho de 1999.

Gabinete do Governador, em Macau, aos 29 de Junho de 1999,
— O Governador, Vasco Rocha Vieira.
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Despacho n.° 85/GM/99

Considerando ser necessario designar o local para a eleiga@o
suplementar de um deputado a Assembleia Legislativa, por su-
fragio indirecto, a realizar no dia 2 de Agosto do corrente ano,
conforme Portaria n.° 258/99/M, de 7 de Junho.

Ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo 91.° da Lei Eleitoral
para a Assembleia Legislativa de Macau, aprovada pela Lei
n.° 4/91/M, de 1 de Abril, o Governador determina:

O direito de sufragio indirecto é exercido no Leal Senado de
Macau.

Publique-se.

Gabinete do Governador, em Macau, aos 30 de Junho de 1999.
— O Governador, Vasco Rocha Vieira.

Rectificacio

Por ter saido com inexactiddes, o orgamento privativo do Fun-
do de Seguranga Social, relativo ao ano econémico de 1999, pu-
blicado no Boletim Oficial n.° 19,1 Série, de 10 de Maio, rectifi-

ca-se 0 seguinte:

R 2= 85/GM/99 5%

ENERERMRE GBI LGRRIETIE  MIBEA
At BE259MBFISHRE - BN AE AR ZRET -

RIBIOA —H 491M SRkEiiEr) (ERFPIIDAERER)
BA+—BEZSRORE BETL:

R Tt B R AR P TS -

—NANEAA=ZTHREFTEERAE

BE BHIL

& IE

—NMANEFERA+BRHVEE—H (BIFL%) Azt
GREEZ - NNNEFRBEFEFHREETEREIRE  REIE
T -

Onde se 1é: BExXs:
Cap|Grupo| Art. [N.%|  Designacio de receita Importancia BH)OET | &I WA ZTE S
h -
08 { 01 | O1 |02 {Portrabalhadores residentes 334206,00 08 | o1 0l |02 | BIEETrEaRZ AT 33420600
com contrato de trabatho o
l ndo permanente AR Z B
Cap |Grupo|Art. [N.*|  Designaggo de receita Importancia B O|FI|X WA TE &8
08| 01 02 102 |Trabalhadores residentes 167103,00 . | o1 @ |0 e TEamZ AT A 16710300
com contrato de trabalho Bl R
ndo permanente fyzfk
Cap [Grupo|Art. [N.%|  Designagio de despesa | Importéncia B O|® (X XA &8
69 | 01 | 01 |01 |AplicagGes para fundo de ca- 363 874 809,00 09| 01 |01 |0l |FfFERbES 363,874,809.00
pitalizacdo
deve ler-se: s
Cap |Grupo|Art. [N Designacgo de receita Importancia BB | &R WA £TE 218
08| 01 |01 |02 |Port i 3
or trabalhadores residentes 34200,00 08| 01 |01 |02 |BIEEBTIESREIAMT| 33420000
com contrato de trabalho J
ndo permanente AT B
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Cap |Grupo| Art. [N.%|  Designaciio de receita Importincia BE|OE | & (X WAL ok
08 | 01 | 02 | 02 [Trabalhadores residentes 167 100,00 8| 01 |02 |0 EEmTraRTAmTA 16710000
com contrato de trabalho I
nio permanente RRE A
Cap |Grupo|Art. [N  Designagdo de despesa Importancia B | & XK FHZRR 95
09| 01 |01 |01 |AplicagGes parafundodeca-|363874800,00 {09 | 01 | 01 |01 |FfF&ER LT ES 363,874,800.00
pitalizagdo
Gabinete do Governador, em Macau, aos 25 de Junho de —NANEABZ+HAHRBMEERAS
1999. — O Governador, Vasco Rocha Vieira.
s ZEIFL

ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Resolucio n.° 11/99/M

A Assembleia Legislativa resolve, nos termos e para os efei-
tos do n.° 3 do artigo 3.° e da alinea i) do n.° 1 do artigo 30.° do
Estatuto Organico de Macau, o seguinte:

Dar o seu parecer favoravel 4 extensdo a Macau da Conven-
¢do para a Prevencado e Repressdo do Crime de Genocidio, de 9
de Dezembro de 1948, nos termos em que aquela € efectuada.

Aprovada em 29 de Junho de 1999. — A Presidente, Anabela
Sales Ritchie.

Resoluciio n.° 12/99/M

A Assembleia Legislativa resolve, nos termos e para os efei-
tos do n.? 3 do artigo 3.° ¢ da alinea i) do n.° 1 do artigo 30.° do
Estatuto Orgénico de Macau, o seguinte:

Dar o seu parecer favordvel a extensdo a Macau da Conven-
¢do Relativa a Escravatura, Genebra, de 25 de Setembro de 1926
e aplicagdo do Protocolo de Nova Iorque, de 7 de Dezembro de
1953, nos termos em que aquelas sdo efectuadas.

Aprovada em 29 de Junho de 1999. — A Presidente, Anabela
Sales Ritchie.

Resoluciio n.° 13/99/M

A Assembleia Legislativa resolve, nos termos e para os efei-
tos do n.° 3 do artigo 3.° ¢ da alinea i) do n.° 1 do artigo 30.° do
Estatuto Orgéanico de Macau, o seguinte:
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Dar o seu parecer favordvel a extensdo a Macau da Conven-
¢do Internacional para a Salvaguarda da Vida Humana no Mar
(SOLAS 74), Londres, de 1 de Novembro de 1974, nos termos
em que aquela é efectuada.

Aprovada em 29 de Junho de 1999. — A Presidente, Anabela
Sales Ritchie.

Resolugio n.° 14/99/M

A Assembleia Legislativa resclve, nos termos e para os efei-
tos do n.° 3 do artigo 3.° e da alinea i) do n.° 1 do artigo 30.° do
Estatuto Organico de Macau, o seguinte:

Dar o seu parecer favordvel a extensdo a Macau do Protoco-
lo Relativo a Convengdo Internacional para a Salvaguarda da
Vida Humana no Mar (SOLAS 74/78), Londres, de 17 de Feve-
reiro de 1978, nos termos em que aquela € efectuada.

Aprovada em 29 de Junho de 1999. — A Presidente, Anabela
Sales Ritchie.

Resolucio n.” 15/99/M

A Assembleia Legislativa resolve, nos termos e para os efei-
tos do n.® 3 do artigo 3.° e da alinea i) do n.° 1 do artigo 30.° do
Estatuto Organico de Macau, o seguinte:

Dar o seu parecer favordvel a extensao a Macau da Conven-
¢do n.° 87 da Organizagdo Internacional do Trabalho sobre Li-
berdade Sindical e Protec¢do do Direito Sindical, Sdo Francis-
co, 9 de Julho de 1948, nos termos em que aquela € efectuada.

Aprovada em 29 de Junho de 1999. — A Presidente, Anabela
Sales Ritchie.

Resolugio n.° 16/99/M

A Assembleia Legislativa resolve, nos termos € para os efei-
tos do n.° 3 do artigo 3.° e da alinea i) do n.° 1 do artigo 30.° do
Estatuto Organico de Macau, o seguinte:

Dar o seu parecer favordvel a extensdo a Macau da Conven-
¢30 n.° 138 da Organizagdo Internacional do Trabalho sobre a
Idade Minima, de 1973.

Aprovada em 29 de Junho de 1999. — A Presidente, Anabela
Sales Ritchie.

Resolucdo n.° 17/99/M

A Assembleia Legislativa resolve, nos termos e para os efei-
tos do n.° 3 do artigo 3.° ¢ da alinea i) do n.° 1 do artigo 30.° do
Estatuto Orgénico de Macau, o seguinte:
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Dar o seu parecer favorivel 2 extensdo a Macau da Conven-
¢do n.° 144 da Organizagéo Internacional do Trabalho sobre as
Consultas Tripartidas relativas s Normas Internacionais do
Trabalho, de 1976.

Aprovada em 29 de Junho de 1999. — A Presidente, Anabela
Sales Ritchie.

Resolucio n.° 18/99/M

A Assembleia Legislativa resolve, nos termos e para os efei-
tos do n.° 3 do artigo 3.° ¢ da alinea i) do n.° 1 do artigo 30.° do
Estatuto Orgénico de Macau, o seguinte:

Dar o seu parecer favorédvel a extensdo a Macau da Conven-
¢do n.° 150 da Organizagio Internacional do Trabalho relativa a
Administracio do Trabalho, de 1978.

Aprovada em 29 de Junho de 1999. — A Presidente, Anabela
Sales Ritchie.

Resolucao n.° 19/99/M

A Assembleia Legislativa resolve, nos termos € para os efei-
tos do n.” 3 do artigo 3.° e da alinea i) do n.° 1 do artigo 30.° do
Estatuto Organico de Macau, o seguinte:

Dar o seu parecer favordvel a extensdo a Macau da Conven-
¢do n.° 160 da Organizagao Internacional do Trabalho sobre as
Estatisticas do Trabalho, de 1985.

Aprovada em 29 de Junho de 1999. — A Presidente, Anabela
Sales Ritchie.

Resolucédo n.° 20/99/M

A Assembleia Legislativa resolve, nos termos e para os efei-
tos do n.° 3 do artigo 3.° ¢ da alinea /) do n.° 1 do artigo 30.° do
Estatuto Organico de Macau, o seguinte:

Dar o seu parecer favoravel & extensio a Macau do Protocolo
Relativo a uma Emenda 4 Convengéo sobre Aviagio Civil In-
ternacional, assinado em Montreal, em 10 de Maio de 1984.

Aprovada em 29 de Junho de 1999. — A Presidente, Anabela
Sales Ritchie.

Resolucao n.° 21/99/M

A Assembleia Legislativa resolve, nos termos e para os efei-
tos do n.° 3 do artigo 3.° e da alinea i) do n.° 1 do artigo 30.° do
Estatuto Orgénico de Macau, o seguinte:

Dar o seu parecer favoravel & extensio a Macau do Protocolo
relativo a uma Emenda ao artigo 50.° A) da Convengao Sobre
Aviagédo Civil Internacional, assinado em Montreal a 26 de Ou-
tubro de 1990.

Aprovada em 29 de Junho de 1999. — A Presidente, Anabela
Sales Ritchie.
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Resolucio n.° 22/99/M

A Assembleia Legislativa resolve, nos termos e para os efei-
tos do n.° 3 do artigo 3.° e da alinea i) do n.° 1 do artigo 30.° do
Estatuto Organico de Macau, o seguinte:

Dar o seu parecer favordvel a extensdo a Macau da Conven-
¢do n.° 115 da Organizagdo Internacional do Trabalho, relativa
a Proteccdo dos Trabalhadores Contra as Radiagdes Ionizantes,
de 1960.

Aprovada em 29 de Junho de 1999. — A Presidente, Anabela
Sales Ritchie.

Resolucgo n.° 23/99/M

Conta Geral do Territério de 1997

A Assembleia Legislativa de Macau, na sua reunido de 29 de
Junho de 1999, deliberou, nos termos do artigo 30.%, n.° 2, alinea
b), do Estatuto Orgénico de Macau, tomar a Conta Geral do
Territério respeitante ao ano econémico de 1997.

Assembleia Legislativa, em Macau, aos 29 de Junho de 1999.
— A Presidente, Anabela Sales Ritchie.
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