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Gabinete do Secretario para a Economia e Financas:

Despacho do Secretdrio para a Economia e Finangas
n.° 97/2012, que distribui a verba para o corrente ano,
sob a designagao: Transferéncias Correntes — Sector
Publico — Outras — Comissao de Seguranca dos
Combustiveis.

Gabinete do Secretario para os Assuntos Sociais e Cul-
tura:

Despacho do Secretério para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 169/2012, que rectifica a versao chinesa do
anexo constante do Despacho do Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura n.° 155/2012. .........ccccccuuuue.

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 172/2012, que nomeia, em comissdo de
servico, a directora da Pousada do Instituto de For-
macao Turistica.

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 173/2012, que subdelega poderes no di-
rector dos Servicos de Saude, como outorgante, no
contrato relativo ao «Fornecimento e Instalagdo de
44 Carros Unidoses aos Servigos de Satdes. ..............

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 174/2012, que subdelega poderes no pre-
sidente do Conselho Administrativo do Fundo de
Turismo, como outorgante, no contrato de prestacdo
de servicos da Campanha Publicitdria de Macau nas
estacdes de Televisdo no Interior da China. ................

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 175/2012, que designa os membros e re-
nova o mandato dos membros da Comissao de Luta
contra a Droga.

Despacho do Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura n.° 176/2012, que subdelega poderes no pre-
sidente do Conselho Administrativo do Fundo de
Turismo, como outorgante, no contrato de prestacdo
de servicos de produc@o e transmissdo televisiva, em
directo, de imagens da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

Gabinete do Secretario para os Transportes e Obras Pi-
blicas:

Despacho do Secretdrio para os Transportes e Obras
Pudblicas n.° 41/2012, que revé a concessdo, por ar-
rendamento, de um terreno situado na peninsula de
Macau, no Porto Exterior, junto a Avenida da Ami-
zade.

Comissariado contra a Corrupcao:

Extractos de despachos.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia:

Extractos de despachos.

Gabinete para a Proteccio de Dados Pessoais:

Extractos de despachos.

Gabinete de Estudo das Politicas do Governo da Regido
Administrativa Especial de Macau:

Extracto de despacho.

Comissao de Acompanhamento da Rede de Infra-Estru-
turas do Sistema de Saude:

Extracto de despacho.
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TRAERS Direc¢iio dos Servios de Administracio e Funcio Pi-
blica:
CRTEERITY © oo 11522
B REG Extractos de despachos. 11522
BEHHZE T © oo 11523
BhERG Declaragoes. 11523
SEH o , _
Direccio dos Servicos de Assuntos de Justica:
HERTEEREUT © oo 11523 Extractos de despachos. 11523
= :
SNEAR Direccio dos Servicos de Identificacao:
HERTEEREUT © oo 11525 Extractos de despachos. 11525
N5 : Imprensa Oficial:
HURIEEE 17 © oo 11526 Extracto de despacho. 11526
FIEHRBEE T FERAREREAE— T . 11527 Rectificacdo de uma lista classificativa final da Direcgdo
dos Servigos de Educacéo e Juventude. ........cooocervenenne 11527
BRI EREFEEER
o Direccdo dos Servicos da Reforma Juridica e do Direito
IR (357 135 € 11527 Internacional:
RRasE Extractos de despachos. 11527
PEEEIEEIT © o 11527 Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais:
TSI © oo 11528 Extractos de deliberagoes 11527
S - Extractos de despachos. 11528
HETRIBREI © o 11537~ Direcgio dos Servicos de Economia:
Extractos de despachos. 11537
MHS :
BETIERID © s 1153g  Direcsio dos Servios de Finangas:
Extractos de despachos. 11538
BEEHEBY © oo 11541
Declaragdes. 11541
HMABEES -
- Direccao dos Servicos de Estatistica e Censos:
BURTEERBL © e 11564
Extractos de despachos. 11564
BITEHS : L . .
Direccdo dos Servicos para os Assuntos Laborais:
TGS o
BURTEERED o oo 11564 Extractos de despachos. 11564
TIEASRIBEH S
PREREAER Direccdo de Inspeccio e Coordenacdo de Jogos:
S BRI T © oo 11567 Extractos de despachos. 11567
3 f=- 3 3 .
RPIESRARERS - Instituto de Promogdo do Comércio e do Investimento
- Macau:
IG5 > s S 11567 de Macau
Extracto de despacho. 11567
BPYRZEFEES -
- Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau:
FTRTEEEELD o oo 11568
Extractos de despachos. 11568
BEIHE ) 0 e 11570
Declaragéo. 11570
ARERD , ,
o Corpo de Policia de Seguranca Publica:
HERTEFREUD © oo 11571 Extractos de despachos. 11571
SEEEE
RlERER Policia Judicidria:
ﬁtﬂi\‘fﬁﬁﬁ{ﬁ  ieiettetnieieiietiieitietiittitieiittiitatiesitstanans 11572 Extractos de despachos‘ 11572
JFIEEES YL - . .
BRPIESHE - Estabelecimento Prisional de Macau:
HERTEEREUT © oo 11575 Extractos de despachos. 11575
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(HEISE Servicos de Satde:
PURIFERET o oo 11576 Extractos de despachos. 11576
HEESTR Direccio dos Servicos de Educaciio e Juventude:
T R 11578 Extractos de despachos. 11578
VAN (EIEZ ettt aas
SIS : Instituto Cultural:
— Extractos de despachos. 11580
TINTREBRERNT © oo 11580
—_— Direccio dos Servicos de Turismo:
T
Extractos de licengas. 11580
HEFBIEERBADT © e 11580
Instituto do Desporto:
L:::} -
BERRR Extracto de despacho. 11581
BRTEEE 17 o oo 11581 ) o
Instituto Politécnico de Macau:
EPIEE T ERR ¢ Declaracio. 11581
BEREE i . g
BIHE T o s 11581 Instituto de Formagio Turistica:
FiRbEEERR : Extractos de despachos. 11582
BN 347 SO 11582 Fundo de Seguranca Social:
HEEEES Extracto de despacho. 11583
PERTEE 17 © oot 11583 Fundo de Desenvolvimento Desportivo:
mETEES Extracto de despacho. 11583
E :
i A, 11583~ Direccio dos Servicos de Solos, Obras Piblicas e Trans-
portes:
T TEES - Extractos de despachos. 11584
ﬂ:tﬁﬁ%ﬁ;&ﬁ} ettt i et er e eaaes 11584 Direcgﬁo dOS SEIVi(;OS de Cartografia e Cadastro:
HEIRBIEEHhEER Extracto de despacho. 11585
PERTEE 17 © oo 11585 Direccdo dos Servigos de Correios:
HKE Extractos de despachos. 11586
EILRRS 753 €2 A 11586 Autoridade de Aviagdo Civil:
RS Extracto de despacho. 11586
S
BT - 11586 Comissao de Seguranca dos Combustiveis:
Extracto de despacho. 11587
MEZERER :
BRTESE 17 o oo 11587 Avisos e aniincios oficiais
BT EEE N NS Servicos de Apoio da Sede do Governo:
Lista classificativa final dos candidatos ao concurso para
B AFARER BN SR P S - o preenchimento de sete vagas de auxiliar, drea de 1588
jardineiro.
Ry T S B A B Tk EE AR
BB 2T © e 11588 Antincio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos para
o preenchimento de uma vaga de técnico superior
INEH] s BIRARERE BIE R SRR A - a§slei:stsor, uma éie as§iftert1tet f.ie Telacﬁj@@ pl’iblitgas Zsple:;
% g e cialista e uma de assistente técnico administrativo de 1.
%E’j INEE EE& TR B B & — kB s classe. 11589
P B L g o e S Antncio sobre a afixagdo do aviso do concurso para o
AE—H] - BRI SRR A RS A preenchimento de uma vaga de assistente de relagdes
—ERBABHTE D © oo, 11590 publicas especialista principal. 11590
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Bt EMS - Comissariado da Auditoria:
By 1 g i T A R 2 B EE R R AR Lista classi.ficativa do candidato ao concurso para 0
g 11590 preenchimento de uma vaga de técnico superior prin-
IR © creereeiesiie ettt s cipal. 11590
B R R A B B I E R Lista class1ﬁcat1va dos candidatos ao concurso para o
. 5 preenchimento de sete vagas de técnico superior
rﬁé% ettt eteteetneeeateeiaeeteaeetaeetaeeaateaaeeaaaeeaaeeanaaanaann 11591 pr1nc1pal 11591
O i Gabinete para a Proteccao de Dados Pessoais:
BEABERHRERLEMS P ¢
. e e i <t g Lista classificativa do candidato ao concurso para o pre-
REM—FEREnE (EREHE) —REEN enchimento de uma vaga de técnico superior de 1.2
JEE NBEAETE © oo 11591 classe, 4rea juridica. 11591
Direccao dos Servicos de Administracio e Funcao
THRARGEHES Piblica:
Eiﬁﬁﬁ%{g%&%&%ﬂ%:%@ Bl EES Lista pﬁgvisé?a (cjios car;didatos a(zi CO.n(;l,ll‘SO ;t)arta czi ptre-
9 GHFRE o e 11592 enciumento de quatro vagas de mierprete-tradutor
HOHES ARl 2 B 59 de 2.7 classe, drea de interpretacdo e tradugdo nas
linguas chinesa e portuguesa. 11592
a5 - RRERARAEREARE AR Antincio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida
S G A2 BE o g
BHZHIHES NBRIRE B o 11594 {0 a0 concurso para o preenchimento de uma vaga
de adjunto-técnico principal. 11594
INZECH , BEFAMEST “HEE S AN
= '7:'1 Al BIRVEST CHEE AR 896 Antncio referente ao concurso publico para aquisicdo
TDT? it tttttttiettieeeteetteeaaasaaaertattattteeeteettesttassansnnes 1 1595 de softwares informaticos. 1 1595
e e Antncio referente ao concurso ptblico para prestacdo
ﬁ:é \
R . Al B . LT "R B R A IR R de servicos de manutengdo de equipamentos e siste-
ﬂ’% E’j E?ﬁjtﬂ* .............................................. 11596 mas informaticos. 1 1596
Imprensa Oficial:
RS
Lista classificativa final dos candidatos ao concurso para
R E R T A= (SE5TH#I ) BFHIES A o preenchimento de trés vagas de operario qualifica-
S aE 3D N 11598 do, drea de encadernago. 11598
Lista classificativa final dos candidatos ao concurso para
FSERI T TN =k CENRI R B UTRRGR#E ) B o preenchimento de trés vagas de operério qualifica-
LU EE N BB FRIETE o oo 11598 do, drea de impressdo e corte de papel. ........occoveveenece 11598
Direccao dos Servicos da Reforma Juridica e do
ERENE MBI EEREE Direito Internacional:
N e A e g Antncio sobre a afixagdo da lista provisdria dos can-
SN A ATEH 3 = ! 1
&R BRCERATR SRR G — S5 il didatos ao concurso para o preenchimento de trés
flif & ZHRBAF Y HES NERIRFAE o 11599 vagas de técnico superior de 1.* classe, drea juridica.. 11599
Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais:
REMEE - b b
Antncio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos para
NE—R - BRIRARIER R R AT BRI B B & o preenchimento de duas vagas de assistente técnico
TR B T B B B —Bh B M ELE - 11600 administrativo especialista e uma de assistente técni-
co administrativo principal. 11600
INEE—HI o BARAIR B B E R R R T B T B & Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso para o
FATRBIZ IS © oo 11600 preenchimento de duas vagas de assistente técnico
administrativo especialista. 11600
NEEHD B R RS SR Anﬁflcio rlefelrzlg;/[ a(():1 co;cursq Iil/lbliC?. para a «.A;quisi-
(5 o] e 1 DN TR S UANE et S ¢do, pelo , de doze viaturas ligeiras mistas de
Eﬁﬁ&i"%%’ CRIPREEARTRE I9ARAER 11601 cabine dupla, equipadas com caixa abertax. .............. 11601
NEH] B BRI E RS R R AnﬁPcio referente ao concurso publico para a «Aquisi—
RIS E" H B - 11602 ¢do, pelo IACM, de duas viaturas pesadas, equipadas
= 2 1 com grua. 11602
« — Antncio referente ao concurso publico para a «Aqui-
AN | A L ffE
aH ,;J . BRN “hs R %AE;%%— o PR sicdo, pelo IACM, de trés viaturas mistas de cabine
EISFE ERAIRE BABIEER o 11602 dupla, equipadas com caixa basculante». ...........c.c...... 11602
« . Antncio referente ao concurso ptblico para a «Aqui-
A — L\ =3
D& ’E” BRS "R REGEERE = SRR} si¢do, pelo IACM, de trés viaturas pesadas de
(’:\E E"J/\Eﬁ:l{afm .......................................... 11603 mercadorias». 11603
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11605
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11610

11611

11611

Edito respeitante a habilitagio do interessado nos
subsidios por morte, de funeral e outras compensa-
¢des pecunidrias deixados por um falecido operario
qualificado da Divisao de Oficinas e Armazéns dos
Servigos de Construgdes e Equipamentos Urbanos
deste Instituto.

Direccao dos Servicos de Financas:

Lista classificativa dos candidatos ao concurso para o
preenchimento de duas vagas de adjunto-técnico
especialista.

Antncio sobre a afixagdo do aviso do concurso para o
preenchimento de dez vagas de técnico superior
assessor principal.

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candi-
datos para o preenchimento de trés vagas de técnico
especialista, drea de informatica. .........ceoeeeeeeeeeeereeeeunee

Antncio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos para
o preenchimento de uma vaga de inspector principal,
trés de adjunto-técnico especialista e uma de assisten-
te de relacdes publicas principal. .......c.eeeeeeeeeerereeerennee

Direcciio dos Servicos de Estatistica e Censos:

Antncio sobre a afixagdo da lista proviséria do candida-
to ao concurso para o preenchimento uma vaga de
técnico principal, drea de informatica. ........ccceevuvevuennee

Antincio sobre a afixacdo da lista provisoria dos candida-
tos ao concurso para o preenchimento de duas vagas
de técnico superior principal, drea de informatica. ...

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais:

Lista classificativa do candidato ao concurso para o
preenchimento de uma vaga de assistente técnico
administrativo especialista.

Antncio sobre a afixagdo do aviso do concurso para o
preenchimento de trés vagas de inspector assessor. ..

Gabinete para os Recursos Humanos:

Lista classificativa do candidato ao concurso para o pre-
enchimento de uma vaga de técnico superior de 1.*
classe, area de informatica.

Antncio sobre a afixagdo do aviso do concurso para o
preenchimento de uma vaga de assistente técnico
administrativo especialista.

Direccio dos Servicos das Forcas de Seguranca de
Macau:

Lista classificativa do candidato ao concurso para o
preenchimento de uma vaga de técnico superior
assessor.

Lista classificativa do candidato ao concurso para o
preenchimento de uma vaga de adjunto-técnico
especialista.

Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
to ao concurso para o preenchimento de uma vaga
de assistente técnico administrativo principal. ............

Policia Judiciaria:

Antincio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candi-
datos ao concurso para o preenchimento de sessenta
e oito vagas de investigador criminal de 1. classe. .....

Antncio sobre afixacdo das listas provisérias dos can-
didatos aos concursos para o preenchimento de
cinco vagas de técnico superior de 2.* classe, area de
recursos humanos, e seis de técnico de 2.? classe, area
administrativa.
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RPYELR MM Estabelecimento Prisional de Macau:
N Hl E%ﬁé}ﬁﬁﬁﬁ%iﬁﬁ = e (B Antncio sobre ill ' afixagé(i) dos avisosddo§ cpncgrsi)s
=y o o para o preenchimento de uma vaga de técnico de 1.
i) M?j SIS A ( &”H‘%Ez %) éﬂ classe, drea de informadtica, uma de adjunto-técnico
Re— TTBU’?ZWI B CREEHTEHEE) de 1. classe, area de informatica, e uma de assistente
_‘ﬁ%s‘ﬁ%ﬂ/’j@% .............................................. 11612 técnico administrativo de 1.2 classe, area de oficina de
reparacao de automoveis. 11612
SRl B RER S R (AR ) Aviso sobre o concurso para o preenchimento de trés
_ﬂﬁ’ﬁﬁ o et 11613 vagas de técnico de 2.* classe, drea de informatica. ... 11613
. ) e L Aviso sobre o concurso para o preenchimento de uma
G —H] - BN REA SRR (it & TIF K vaga de técnico de 2.” classe, drea de servico social e
OIERE) —BREIBEE © o 11617 de psicologia. 11617
Aviso sobre o concurso para o preenchimento de uma
WE—A > B REM TSR E CREEEER vaga de técnico de 2.7 classe, drea de comunicagdo em
ﬂi%) HRIIBAE o e 11620 inglés. 11620
Servicos de Saude:
/h= = e .
RS Lista dos apoios financeiros concedidos a particulares e
— R T R A S B R R R R a instituicdes particulares referente ao 2.° trimestre
BB © oo 11624 de 2012 Hezd
Lista classificativa dos candidatos ao concurso para o
o $EL 0 1T A I 5 A T R B B 1Y preencl?lmento Qe vduas vagas de técnico superior de 1.
e classe, drea administrativa. 11629
RN % =S 11629
Antncio sobre a afixagio da lista definitiva dos candida-
S e e tos ao concurso para o preenchimento de dezasseis
N A
. S~ BREN SRS R S 1T SRS — S5 £ i i vagas de adjunto-técnico de 1.” classe, drea adminis-
BEFSNEEZIHEEZ ANHEEHE - 11630 trativa. 11630
Instituto Cultural:
X{bEfhE
- - ) Lista classificativa do candidato ao concurso para o
Ry YEL 10 L[] 10 AR B Tl B — R BE 5 /Y B A K preenchimento de uma vaga de técnico superior
R 11630 assessor. 11630
Lista classificativa do candidato ao concurso para o
EBIEEMN SR E — R EENEZ A K preenchimento de uma vaga de técnico superior
FEFZ © oo 11631 assessor. 11631
Lista classificativa dos candidatos ao concurso para o
e E S E R B R B A E S AR preenchimento de duas vagas de técnico superior de 1.*
sEE classe. 11631
FETR o e 11631
Lista classificativa do candidato ao concurso para o pre-
b IE SRR e (IR ) BRI enchimento de uma vaga de intérprete-tradutor de
- - 1.% classe, area de interpretagdo e traducao — linguas
e E . > Tpretag G g
N & IS 11632 chinesa e inglesa. 11632
MR — R R B — BB EE AR Lista cla.smﬁcatlva do candidato ao concurso para o pre;
e, 11633 enchimento de uma vaga de adjunto-técnico de 1.
TNEL AKX 7 eeeeeeceeccesseescesenssessesscsssssessscssesssssssscsscssscsnnsns ClaSSe_ 11633
By E%ﬁ%ﬁ BT FCH T B B — R B R Lista classificativa do candidato ao concurso para o
- - & o preenchimento de uma vaga de assistente técnico
= N 11633 administrativo especialista. 11633
R Direccao dos Servicos de Turismo:
MRS ¢ ¢
" . Lista classificativa dos candidatos ao concurso para o
TR T B W R BRI A\ B R 11634 preenchimento de duas vagas de técnico especialista. 11634
e o o Lista classificativa do candidato ao concurso para o pre-
Fo S0 — 5 R BT B — BRBA 5 1 E S A BR enchimento de uma vaga de técnico superior de 1.*
FETZ 0 e 11634 classe. 11634
) . Lista classificativa dos candidatos ao concurso para pre-
T E R — SR B R B A RS A AR 11635 enchimento de duas vagas de técnico de 1.* classe. ... 11635
J— . Lista classificativa dos candidatos admitidos ao concurso
T S — <5 w5 A BT B 9 iR B 5 119 JE 5 A R para preenchimento de duas vagas de técnico supe-
FETZ 0 e 11635 rior de 1.2 classe. 11635
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FIEM—ESCE R EBNES AREE - ... 11636 Lista classificativa do candidato ao concurso para preen-
para p!
chimento de uma vaga de letrado de 1.% classe. .......... 11636
T EL R & S = R R T B = B BE R EE N R Lista classificativa dos candidatos ao concurso para o
FEIR 0 oo 11636 preenchimento de trés vagas de técnico superior
principal. 11636
NE—RI - BARRAS %fﬁﬁgfﬁ? T 5 B — ik Antincio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
Eﬂ%ﬁﬁ WS NI o e, 11637 to ao concurso para preenchimento de uma vaga de
adjunto-técnico principal. 11637
/N %: — B+ B Ry A TRl ST AL v Bl AL i B Antncio referente ao concurso publico para adjudicacdo
“HUE Ky Z 55 HE R VR P iR SR Y A 2 e A do servico de producio e instalacdo de um sistema
fffﬁ” 2 RS F S B A o 11637 interactivo na cave 2 do Centro de Actividades Turis-
........................... ticas e Culturais. 11637
HEBETEEHS : Instituto de Ac¢io Social:
5 = = o s i Antincio sobre a afixacdo da lista proviséria dos candida-
AN —H > BIREERE B E B G p
. _Ej IR . %i j:? it B(éiiﬁig - %E e tos ao concurso para o preenchimento de duas vagas
H E FEEL T v P 5 il 58 R e 55 ) 55 B PR de técnico superior assessor principal, drea de admi-
%$ N 11639 nistracio e Socio]ogia_ 11639
Instituto do Desporto:
REERREHE
. ) ) ) Aviso sobre o concurso para o preenchimento de duas
SR BRI —GE L (R AR vagas de enfermeiro de grau I, drea de prestacdo de
BT ) WERAUBT o oo 11640 cuidados de satde. 11640
) Aviso sobre o concurso para o preenchimento de cinco
EE—H] BRRIER SR (BEEHE vagas de técnico de 2.7 classe, drea de gestdo do des-
) FERATBEE © o 11643 porto. 11643
Aviso sobre o concurso para o preenchimento de uma
s — I BN ERER SHEWmE (BB vaga de técnico de 2. classe, area de tecnologia da
) —HREIBAE o oo, 11647 informagao. 11647
Aviso sobre o concurso para o preenchimento de duas
SR BRREHE TR 8 (BB LR H vagas de técnico de 2.* classe, drea de engenharia
) FEBEIBEE o oo 11651 electromecénica. 11651
Aviso sobre o concurso para o preenchimento de uma
EE—H] - R BIEEIH A S (FREHE) — vaga de auxiliar, drea de SErvente. .........oeveeveeereeeeenns 11655
HIBITE 0 e 11655
BRATBHS - Gabinete de Apoio ao Ensino Superior:
EEREHIRAE L Antncio sobre a afixacdo da lista definitiva dos candida-
tos ao concurso para o preenchimento de seis vagas
N B TR R R L o R T R i B & de assistente técnico administrativo principal. ............ 11658
/\ﬁﬁ%ﬂq@%kﬁﬁﬂi%i ........................... 11658 Instituto Politécnico de Macau:
. . Delegacdo de competéncias no chefe do Servigo de
RPETRMkRME - Administracdo Geral. 11659
R T RS TR TBCATEDR: © o 11659 Delegagdo de competéncias no chefe do Servico de
Contabilidade e Tesouraria. 11660
67 T T b % o 2 Yk <7 5] .
P TIRESE T 8 3 AR © e 11660 Delegacdo de competéncias na chefe do Servico de
Assuntos Académicos. 11660
R TR ER TS S IR © e 11660
TR T B S Al Direccao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e
Transportes:
& .
Tit THEHR S Antncio sobre a afixacdo da lista classificativa da prova
INEEE s R B T FEL e S 0 W T 6 de conhecimentos dos candidatos ao concurso para o
o . io preenchimento de uma vaga de motorista de pesados,
PR SHIHES A RS R - 11661 drea de actividade de tranSporte. .............ooeeeereereeeneeennne 11661
IR L Capitania dos Portos:
S -
. L e Lista classificativa dos candidatos ao concurso para o
j“%tﬁﬁ&ﬂqi}\ (KM THERS ) W Bk BA HE preenchimento de duas vagas de operdrio qualifica-
I TR o oo 11662 do, area de canalizador. 11662
N . N Lista classificativa dos candidatos ao concurso para o
F;fﬁ?@& flir T (YB/K THilE ) MEkBHZ A ES preenchimento de duas vagas de operdrio qualifica-
ATERETR © oo 11662 do, drea de pedreiro. 11662
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IR TN ORC#E ) =#pEE0ES A Lista classificativa dos candidatos ao concurso para o
BRABER © oo 11663 preenchimento de trés vagas de operério qualificado,
drea de carpinteiro. 11663
IR E S _EAS m e & = BB R EE A Lista classificativa dos candidatos ao concurso para o
R 11664 preenchimento de trés vagas de controlador de trfe-
B go maritimo principal. 11664
INAE—HI - BEHA SR L B TE A — 55 = A R il B WA R Antincio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
B2 0 32 A G 42 B o 11665 to ao concurso para o preenchimento de duas vagas
"""""""""""""""""" de técnico superior de 1.* classe. .....ccoeveerrrrsecsercsneee. 11665
INEE—HI] o BETATE B YR R R A fl e B — Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso para o
BB © oo preenchimento de uma vaga de adjunto-técnico
P 3B 11665 especialista. 11665
N BEBARE B SE i — S i i B = Antncio sobre a afixagdo do aviso do concurso para o
A : preenchimento de trés vagas de adjunto-técnico de 1.
BIFHTED © oo 11665 dlasse. 11665
N BB B T B R i B B Antincio sobre a afixa¢do do aviso do concurso para o
. Iy - o preenchimento de uma vaga de assistente técnico
BRBIBIBEL © oot 11666 D mimistrativ especialisa L1666
ERBE Instituto de Habitacao:
g e g . Lista classificativa do candidato ao concurso para o pre-
Ry B — 5 & Bl B — R B 5 A 5 L B enchimento de uma vaga de técnico superior de 1.
FEZZ 0 ottt 11666 classe. 11666
e . et 1 Antncio sobre a afixacdo do aviso do concurso para o
DRI BRI IR A R EAE — S5 R & Tk preenchimento de cinco vagas de adjunto-técnico de 1.
BRI © oo 11667 classe. 11667
N Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estru-
ERERERNRAEMS - turas:
P | I Eg O A SRR %ﬁ KR = R Antncio referente ao concurso publico para a «<Emprei-
o i JCHE {77 4aE tada de remodelacdo no 3.° andar do novo edificio da
TR BNBREER o 11667 Migracio . Fase 1» 11667
EERERHS Direccao dos Servicos de Proteccio Ambiental:
Antincio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos para
[l .
Al E‘%ﬁ/\\% Al Ry S E%iﬁ e AT B o preenchimento de uma vaga de técnico superior
B —SFEiin B st - Rkl B —s Kk assessor, sete de técnico superior de 1. classe, uma de
—EHRT B —RFAERYEE o e, 11669 técnico especialista e uma de técnico de 1. classe. ... 11669
. Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes:
EHERIBAENS - , , N .
Antncio sobre a afixacdo da lista definitiva dos candida-
N BERARE RS B IE R 1T A S i AT tos ao concurso para o preenchimento de duas vagas
de assistente técnico administrativo de 2.° classe, area
BB AR S S A B - . 11670 de oficial administrativo. 11670
N H  BERARERL %jﬁﬁ ST R B Antncio sobre a afixacdo da lista proviséria do candida-
o o to ao concurso para o preenchimento de uma vaga
ﬁ?ﬁ% HIUERS NI AR © e 11670 de técnico superior de 1.7 Classe. .......veeeeeeeeneeenerene 11670
DEEREHE Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego:
N L P Antincio sobre a afixacdo dos avisos dos concursos para
/L}_%:ﬁﬁu ’ Eﬁﬁ’x\ﬁﬁﬁﬁﬁ%ﬁﬁﬁ? kBT & (& o preenchimento de uma vaga de técnico superior
IS ) —ok - —FEREE st - —FH principal, drea de informatica, uma de técnico supe-
ME—f ~ ST e 2 YR - B S rior de 1.7 classe, uma de técnico de 1.? classe, quatro
B B UG o A B Et B e R — SR de adjunto-técnico principal, quatro de inspector de
provtT ; e o veiculos principal, duas de examinador de conducéo
TS BB S © o 11671 principal e duas de adjunto-técnico de 1. classe. ....... 11671
NEELAENHMAE Anincios notariais e outros
BEFIRKHEAE R RS = O 11672 Associacdo de Desenvolvimento dos Estudantes Colé-
gio de Macau. — Estatutos. 11672
PRPIBER B AR L 11673 VYR T SR T, — EStAtUtOS. coovserererercrcrrnn 11673
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11687

11689

Macau Macro Associacdo de Cultura Filme. — Esta-
tutos.

Associacdo Internacional de Danga do Oriente Médio
de Macau. — Estatutos.

Macao Small & Medium Enterprises Exhibitors Asso-
ciation. — Estatutos.

Associacdo sem Fronteira da Juventude de Macau. —
Estatutos.

Associacdo de Caridade e Virtude de Macau. — Esta-
tutos.

TR FTHE R (R E T . — EStatutos. .oovvvvvvvvveeeeeeesessssseens

Associacao de Miusica de Danga de Macau. — Estatutos.

Associacdo de Examinador de Conducao de Macau. —
Estatutos.

YA LB E . — Estatutos.

Associac@o para o Desenvolvimento da Arte em Macau.
— Estatutos.

ICBC (Macau) Pension Fund Management Company
Limited. — ICBC (Macau) Pension Fund — Regula-
mento de Gestao de Savings Fund. ........cccccocvcuveucinncee

ICBC (Macau) Pension Fund Management Company
Limited. — ICBC (Macau) Pension Fund — Regula-
mento de Gestdo de Stable Growth Fund. ................

ICBC (Macau) Pension Fund Management Company
Limited. — ICBC (Macau) Pension Fund — Regula-
mento de Gestdo de Secured Income Fund. ...............

Geography and Education Research Association of
Macau. — Alteragdo dos estatutos. .........coeeeeevereereereene

Associacdo Geral de Junziball de China-Macau. — Alte-
ragdo dos estatutos.

Igreja de Sheng Kung Hui Sdo Marcos de Macau. — Al-
teracao dos estatutos.

Associagdo dos Comerciantes da Boa Cozinha de
Macau. — Alteracao dos estatutos. .........ceeeeeeeereereences

Associacdo de Beneficéncia e Assisténcia Mitua dos
Moradores do Bairro da Ilha Verde. — Alteragio dos
estatutos.

SLOT — Sociedade de Lotarias e Apostas Mutuas de
Macau, Lda. — Relatério das contas do exercicio de
2011.

11674

11675

11676

11677

11678
11679
11680
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11687

11689
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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.° 268/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
artigo 3.° do Decreto-Lei n.° 85/84/M, de 11 de Agosto, o Chefe
do Executivo manda:

Sdo delegados na coordenadora do Gabinete para a Protec-
¢do de Dados Pessoais, Chan Hoi Fan, ou no seu substituto le-
gal, todos os poderes necessarios para representar a Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau, como outorgante, no contrato
de «Obra de decoracao no interior na sala M do 12.° andar do
Edificio China Plaza», a celebrar com a «AD & C Engenharia e
Construcdes Companhia Limitada».

18 de Setembro de 2012.
O Chefe do Executivo, Chui Sai On.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 19 de Setembro de
2012. — O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.

THREBISIRBKLE

i

ETBUEB A RR -F - CE A EH 2R

IRIZER 14720005 £ E 6 T IUBRE —3K (=) HEIRT (R
FINHITB TN EEA) BT HBEB =R E RS
=RUHE - DA RE 218 ER B REHE B R R AE AR = B
EHRPS Wi B D & R 55 =Rk - BT 25— B E R =il
fii & - FrEEE5408: - DHIR_F-_F A +HARAA
AR

CE-CEAASHHRTBUES A RIRIFAE
MAEEE RE

i

GABINETE DA SECRETARIA PARA A ADMINISTRACAO
E JUSTICA

Extracto de despacho

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistragdo e Justica, de 7 de Setembro de 2012:

Lau Weng Chong Liza e Ao Iok Leng — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3. dos seus contratos além do quadro as-
cendendo a técnicas superiores principais, 1.° escaldo, indice
540, neste Gabinete, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 14/2009, e 25.°, n.° 3, e 26.°, n.° 3, do ETAPM,
em vigor, a partir de 25 e 29 de Setembro de 2012, respectiva-
mente.

Gabinete da Secretdria para a Administracdo e Justica, aos
20 de Setembro de 2012. — A Chefe do Gabinete, Cheong Chui
Ling.

KREMBISIRMLE

58 97/2012 SEESTEBIE S RiltR

FEAE BB A E ERPTRR BT S M B A T AR
B S AR 43 4ES-01-048 75 43 8H04-01-05-00-08 » THHE By 1

GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 97/2012

Tornando-se necessdrio fazer a redistribuicdo de verba do
capitulo 12, com as classificacdes funcional 8-01-0 e econémica
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01-00-00-00 = $ 102,600.00
01-01-00-00 5] 7 b % H S
01-01-01-00 FEAEE L ARH B
01-01-01-01 FENRBE ............... $ 51,900.00
01-01-02-00 CLHIPC YN =1
01-01-02-01 EE1L | I $  44,300.00
01-01-07-00 Il 7 e R B
01-01-07-00-02  FEEHLE oo $  4,800.00
01-01-07-00-03  &#5 T K BhE .......... $  1,600.00
b1 $ 102,600.00
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R TE] AR A
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04-01-05-00-08 da tabela de despesa corrente do Or¢amento da
Regido Administrativa Especial de Macau para o corrente ano,
sob a designagdo: Transferéncias Correntes — Sector Publico —
Outras — Comissdo de Seguranca dos Combustiveis;

Sob proposta da Comissdo de Seguranca dos Combustiveis e
ouvida a Direccdo dos Servicos de Finangas;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regiao Administrativa Especial de Macau, conjugado com o
n.° 1 da Ordem Executiva n.° 121/2009, o Secretario para a Eco-
nomia e Finangas manda:

A verba do capitulo 12, com as classificacdes funcional 8-01-0
e econdmica 04-01-05-00-08, da tabela de despesa corrente do
Orcamento da Regido Administrativa Especial de Macau (OR)
para o corrente ano, sob a designagao: Transferéncias Corren-
tes — Sector Publico — Outras — Comissao de Seguranga dos
Combustiveis, é reforgada na importancia de $ 102 600,00 (cento
e duas mil e seiscentas patacas) distribuindo-se, nos termos do
n.° 1 do artigo 9.° da Lei n.° 12/2011, da seguinte forma:

Despesas correntes

01-00-00-00 Pessoal.........oceeinvcicinnicin, 8102 600,00
01-01-00-00 Remuneragdes certas e perma-
nentes
01-01-01-00 Pessogl dos quadros aprovados
por lei
01-01-01-01 Vencimentos ou honorarios........ $ 51900,00
01-01-02-00 Pessoal além do quadro
01-01-02-01 Remuneragoes.........coeeeerueennene. $ 44 300,00
01-01-07-00 Gratificacdes certas e perma-
nentes
01-01-07-00-02 Membros de conselhos................ $ 4800,00
Chefias funcionais e pessoal de
01-01-07-00-03 secretariado ....oooeeeeeeeeeeeeeeenns $ 1600,00
Total das despesas........................ $ 102 600,00

11 de Setembro de 2012.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Tam Pak Yuen.

Gabinete do Secretdrio para a Economia e Financas, aos 17
de Setembro de 2012. — A Chefe do Gabinete, Lok Kit Sim.

fHtEXLELIARMLE

58 169/2012 SR E XL BB RALT

BERAMR T2/ \A+AAB=+=1 (R

FITECE /N ) 5 9689 E M EE155/20125% i & (L =]
H R HUR T AT i SR R FE RN IERE 2 R 0 FRARE

GABINETE DO SECRETARIO PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Despacho do Secretirio para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 169/2012

Tendo-se verificado uma inexactidao na versao chinesa do
anexo constante do Despacho do Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura n.° 155/2012, publicado no Boletim Oficial da
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RAEM n.° 33, II Série, de 15 de Agosto, a pdginas 9689, pro-
cede-se, ao abrigo do previsto no artigo 9.° da Lei n.° 3/1999
(Publicacdo e formulério dos diplomas), a seguinte rectificagdo:

Onde se 1&: «FEBIHEELTR S G850 ~ SZF 21 I
EFIEEEFE »

deve ler-se: «3& B HERE HT A ZE 5 G4 3G Sl B2 22 » I JE
BEEEFE S »

6 de Setembro de 2012.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 172/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea e) do n.° 2 do artigo 2.°, do n.° 4 do artigo 10.°,do n.° 1 do
artigo 40.° e do artigo 46.° do Decreto-Lei n.° 45/95/M, de 28 de
Agosto, da alinea 2) do n.° 3 do artigo 2.°, dos artigos 4.° ¢ 5.° da
Lei n.° 15/2009 e dos artigos 2.°,7.° € 9.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, conjugados com o n.° 1 da Ordem Execu-
tiva n.° 123/2009 alterada pela Ordem Executiva n.° 29/2011, o
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura manda:

1. E nomeada, em comissdo de servigo, Lo, Ka In Helena para
exercer o cargo de directora da Pousada do Instituto de Forma-
¢ao Turistica, pelo periodo de um ano, a partir de 25 de Setem-
bro de 2012.

2. Os encargos resultantes da presente nomeacdo sao suporta-
dos pelo orcamento do Instituto de Formagao Turistica.

3. E publicada, em anexo, a nota relativa aos fundamentos da
nomeagao e ao curriculo académico e profissional da nomeada.

13 de Setembro de 2012.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

ANEXO

Fundamentos da nomeagdo de Lo, Ka In Helena para o cargo
de directora da Pousada do Instituto de Formagao Turistica:

— Vacatura do cargo;

— Lo, Ka In Helena possui competéncia profissional e apti-
ddo para o exercicio do cargo de director da Pousada do Insti-
tuto de Formacao Turistica, que se demonstra pelo curriculum
vitae:

Curriculo académico:

— Bacharelato em Gestdo Hoteleira pelo Instituto de Forma-
¢ao Turistica;

— Licenciatura em Gestao de Empresas Turisticas pelo Insti-
tuto de Formacao Turistica;

— Mestrado em Ciéncias da Educagio pelo Instituto Inter-Uni-
versitario de Macau (ITUM).
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Instituto de Formagao Turistica;

— 2005 a 2007, técnico de 2.” classe de contrato além do qua-
dro da Pousada de Mong-H4 do Instituto de Formacao Turistica;

— 2007 a 2010, técnico superior de 2.* classe de contrato além
do quadro da Pousada de Mong-Ha do Instituto de Formagao
Turistica;

— 2010 até a presente data, técnico superior de 1.* classe de
contrato além do quadro da Pousada de Mong-Ha do Instituto
de Formagcao Turistica;

— Abril de 2009 a Janeiro de 2012, chefia funcional da Pousa-
da de Mong-Ha do Instituto de Formagao Turistica;

— Fevereiro de 2012 até a presente data, directora da Pousa-
da de Mong-H4 do Instituto de Formagao Turistica, substituta.

Despacho do Secretirio para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 173/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea 2) do n.° 1 do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regula-
mento Administrativo n.° 6/1999, conjugados com o n.° 1, alinea
3) don.°2en.°5 da Ordem Executiva n.° 123/2009, na redacgao
dada pela Ordem Executiva n.° 29/2011, o Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura manda:

Sao subdelegados no director dos Servigos de Satde, Lei Chin
Ion, ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios
para representar a Regido Administrativa Especial de Macau,
como outorgante, no contrato relativo ao «Fornecimento e Ins-
talacdo de 44 Carros Unidoses aos Servicos de Saude», a cele-
brar com a «Artigos de Equipamentos Médicos Selection Limi-
tada».

11 de Setembro de 2012.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.’ 174/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos
do n.° 2 do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento
Administrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.* 1,2 ¢ 5 da Or-
dem Executiva n.° 123/2009, com a redac¢do dada pela Ordem
Executiva n.° 29/2011, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura manda:

1. Sao subdelegados no presidente do Conselho Administrati-
vo do Fundo de Turismo, Jodo Manuel Costa Antunes, ou no seu
substituto legal, todos os poderes necessdrios para representar a
Regido Administrativa Especial de Macau, como outorgante, no
contrato de prestagdo de servicos da Campanha Publicitdria de
Macau nas estagdes de Televisdo no Interior da China, a cele-

brar com a empresa «EH IR E RSB R F]».
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2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicacao.

31 de Agosto de 2012.

O Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 175/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e ao abrigo do
disposto nos n.”* 4, 6 e 7 do Despacho do Chefe do Executivo
n.° 179/2008, cuja alteracao foi feita pelo Despacho do Chefe do
Executivo n.° 219/2010, o Secretdrio para os Assuntos Sociais e
Cultura manda:

1. Sao designadas como membros da Comissao de Luta con-
tra a Droga, pelo periodo de dois anos, as seguintes individuali-
dades:

1) Chiang Ting Kei, em representacao do Ministério Ptblico;

2) Hui Hong Chek, em representagdo da Desafio Jovem Ma-
cau;

3) Lao Chin Soi, em representacao de Confraternidade Crista
Vida Nova de Macau — Smart Youth;

4) Leong Iok Wa.

2. E renovado o mandato, como membros da Comissio de
Luta contra a Droga, pelo periodo de dois anos, as seguintes in-
dividualidades:

1) Ho Lai Chun da Luz, em representacdo do Gabinete do
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura;

2) Lio Wa Kei, em representacdo do Gabinete do Secretdrio
para a Seguranga;

3) Jodo Augusto da Rosa, em representagdo dos Servicos de
Policia Unitérios;

4) Chao Chak Sam, em representagdo dos Servicos de Alfan-
dega de Macau;

5) Augusto Paulo Valente Nogueira, em representacio da As-
sociagdo de Reabilitagdo de Toxicodependentes de Macau;

6) Kuan Sok Leng, em representacao da Associacao dos Jo-
vens Cristaos de Macau;

7) Lee Kwok Hoo, em representacdo do Gabinete Coordena-
dor dos Servicos Sociais Sheng Kung Hui Macau;

8) Cheang Hong Kuong, em representagdo da Associacdo de
Educacgao de Macau;

9) Pai Ki Man, em representacdo da Associagdo dos Volunta-
rios de Pessoal Médico de Macau;

10) Sou Wan Iok, em representacdo da Associacdo Geral das
Mulheres de Macau;

11) Maria Edith da Silva;

12) Van Iat Kio;
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3. O presente despacho produz efeitos a partir do dia 18 de
Setembro de 2012.

10 de Setembro de 2012.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Despacho do Secretario para os Assuntos
Sociais e Cultura n.” 176/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do
n.° 2 do artigo 5.° e do artigo 7.°, ambos do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 6/1999, conjugados com os n.”* 1,2 e 5 da Ordem
Executiva n.° 123/2009, com as alteracdes introduzidas pela
Ordem Executiva n.° 29/2011, o Secretério para os Assuntos So-
ciais e Cultura manda:

1. Sao subdelegados no presidente do Conselho Administrati-
vo do Fundo de Turismo, Jodo Manuel Costa Antunes, ou no seu
substituto legal, todos os poderes necessarios para representar
a Regido Administrativa Especial de Macau, como outorgante,
no contrato de prestac@o de servigos de produg@o e transmissao
televisiva, em directo, de imagens da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau, a celebrar com a empresa «earthTV network
GmbH».

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

11 de Setembro de 2012.

O Secretario para os Assuntos Sociais e Cultura, Cheong U.

Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura,
aos 18 de Setembro de 2012. — A Chefe do Gabinete, Cheung
So Mui Cecilia.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA OS TRANSPORTES
E OBRAS PUBLICAS

Despacho do Secretario para os Transportes
e Obras Piblicas n.° 41/2012

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da
alinea c) do n.° 1 do artigo 29.°, do artigo 49.° e seguintes e dos
artigos 107.° e 129.° da Lei n.° 6/80/M, de 5 de Julho, o Secreté-
rio para os Transportes e Obras Publicas manda:

1. E revista, nos termos e condi¢des do contrato em anexo,
que faz parte integrante do presente despacho, a concessao, por
arrendamento, do terreno com a area de 109 495 m?, situado
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na peninsula de Macau, no Porto Exterior, junto a Avenida da
Amizade, descrito na Conservatéria do Registo Predial sob o
n.°23121.

2. No ambito da revisdo referida no nimero anterior rever-
tem, livre de 6nus ou encargos, a favor da Regido Administra-
tiva Especial de Macau, seis parcelas do aludido terreno, com a
area total de 2 656 m?, destinadas a integrar o dominio privado.

3. Sdo concedidas, por arrendamento e com dispensa de con-
curso publico, trés parcelas de terreno nao descritas na men-
cionada conservatéria, com as dreas de 97 m?, 7 m? e 26 095 m?,
destinadas a ser anexadas ao terreno identificado no n.° 1, de
forma a constituirem um tnico lote com a drea de 133 038 m?,
para ser aproveitado com a constru¢do de um complexo de tu-
rismo e diversdes denominado «Doca dos Pescadores».

4. O presente despacho entra imediatamente em vigor.
17 de Setembro de 2012.

O Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas, Lau Si o.

ANEXO

(Processo n.’ 2 340.02 da Direccio dos Servicos de Solos,
Obras Piblicas e Transportes e Processo n.’ 6/2012
da Comissao de Terras)

Contrato acordado entre:

A Regiao Administrativa Especial de Macau, como primeiro
outorgante; e

A sociedade Macau Fisherman’s Wharf — Companhia de In-
vestimento Internacional, S.A., como segundo outorgante.

Considerando que:

1. A sociedade an6nima com a firma «Macau Fisherman’s
Wharf — Companhia de Investimento Internacional, S.A.»,
com sede em Macau, na Avenida da Amizade, n.° 555, Edificio
Macau Landmark, 21.° andar, registada na Conservatéria dos
Registos Comercial e de Bens Méveis sob o n.° 14 038 (SO), € ti-
tular do direito resultante da concessdo, por arrendamento e com
dispensa de concurso piblico, do terreno com a drea de 109 495 m?,
a conquistar ao mar, situado no Porto Exterior, junto a Aveni-
da da Amizade, descrito na Conservatéria do Registo Predial,
adiante designada por CRP, sob o n.” 23 121 e inscrito a seu fa-
vor sob o n.° 29 278F.

2. A aludida concessdo rege-se pelo contrato titulado pelo
Despacho do Secretério para os Transportes e Obras Publicas
n.° 2/2004, publicado no Boletim Oficial da Regidao Administra-
tiva Especial de Macau n.° 2, IT Série, de 14 de Janeiro de 2004.

3. De acordo com a cldusula terceira do contrato de concessao
o terreno € para ser aproveitado com a constru¢do de um com-
plexo de turismo e diversdes denominado Doca dos Pescadores
(«Macau Fisherman’s Wharf»), com areas de comércio, hall de
conferéncia e apoios, armazém, estacionamento e ainda area
livre.

4. Em 24 de Junho de 2009, a concessionaria solicitou auto-
rizacdo para a modificagdo do aproveitamento do terreno, tra-
duzida na demoli¢do de alguns equipamentos existentes e na
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construcido de um hotel de cinco estrelas e de um museu de di-
nossauros, juntando o respectivo projecto de alteracdo, ao abri-
go do disposto no artigo 107.° da Lei n.° 6/80/M, de 5 de Julho.

5. Simultaneamente, solicitou a concessdo de um terreno
com a 4rea de 26 095 m?, adjacente ao empreendimento, para
ampliacao deste com a construcdo, nomeadamente de um hotel
de quatro estrelas e de um espaco recreativo para criangas, de
forma a introduzir mais fungdes no empreendimento, juntando
o respectivo projecto.

6. No ambito da instru¢do do procedimento, foram obtidos os
pareceres técnicos sobre os aludidos projectos das subunidades
competentes da Direc¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas
e Transportes, adiante designada por DSSOPT, da Capitania dos
Portos, da Direc¢do dos Servicos para os Assuntos de Trafego,
do Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes e do Grupo
Consultivo para o Desenvolvimento de Terrenos, que se pro-
nunciaram, na generalidade, favoravelmente.

7. Tendo em conta que o empreendimento se articula com a
estratégia do governo de tornar Macau um centro internacional
de turismo e lazer, a DSSOPT procedeu ao célculo das contra-
partidas devidas e elaborou a minuta de contrato de revisdo de
concessdo, que mereceu a concordancia da requerente.

8. O procedimento seguiu a sua tramitacdo normal, tendo o
processo sido enviado a Comissao de Terras que, reunida em 12
de Abril de 2012, emitiu parecer favordvel ao deferimento do
pedido, o qual foi homologado por despacho do Chefe do Exe-
cutivo, de 8 de Maio de 2012.

9. O terreno objecto do contrato encontra-se demarcado e as-
sinalado na planta n.° 5 956/2001, emitida pela Direcgdo dos Ser-
vicos de Cartografia e Cadastro, adiante designada por DSCC,
em 11 de Agosto de 2011, com as letras «A», «Bl», «B2», «B3»,
«Cl», «C2», «C3», «C4», «C5» e «Cb», respectivamente, com a
drea de 106 839 m*, 97 m*, 7 m?, 26 095 m* 1 852 m?, 158 m’,
103 m?, 94 m?% 447 m?> e 2 m°.

10. As parcelas «A» e «Cl» a «C6» correspondem ao terreno
concedido pelo Despacho do Secretdrio para os Transportes e
Obras Publicas n.° 2/2004. As parcelas «C1» a «C6», com a area
total de 2 656 m?, revertem para a Regido Administrativa Espe-
cial de Macau, adiante designada por RAEM, para integrarem
o dominio privado.

11. Através do mesmo contrato sdo concedidas por arrenda-
mento as parcelas «B1» a «B3», com a drea total de 26 199 m?,
que nao se encontram descritas na CRP, passando o terreno
concedido a ter a area total de 133 038 m?, assinalado com as
letras «A», «B1», «B2» e «B3» na mencionada planta.

12. Nos termos e para os efeitos previstos no artigo 125.° da
Lei n.° 6/80/M, de 5 de Julho, as condi¢des do contrato titulado
pelo presente despacho foram notificadas a requerente e por
esta expressamente aceite, conforme declaracao apresentada em
24 de Maio de 2012, assinada por Chow Kam Fai David e Li Chi
Keung, ambos com domicilio profissional em Macau, na Aveni-
da da Amizade, n.° 555, Edificio Macau Landmark, 21.° andar,
na qualidade de presidente ¢ membro da Comissdo Executiva
e em representag@o da sociedade Macau Fisherman’s Wharf —
Companhia de Investimento Internacional, S.A., qualidade e
poderes verificados pelo Notario Privado Pedro Branco, confor-
me reconhecimento exarado naquela declaragao.
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13. A concessiondria pagou o prémio estipulado na alinea 1)
da cldusula oitava do contrato titulado pelo presente despacho.

Clausula primeira — Objecto do contrato
1. Constitui objecto do presente contrato:

1) A revisao da concessdo, por arrendamento, do terreno com
a area de 109 495 m? (cento e nove mil, quatrocentos e noventa
e cinco metros quadrados), situado no Porto Exterior junto a
Avenida da Amizade, na peninsula de Macau, destinado a cons-
trucdo de um complexo de turismo e diversdes, denominado
«Doca dos Pescadores», titulada pelo Despacho do Secretario
para os Transportes e Obras Publicas n.° 2/2004, publicado no
Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau
n.° 2, I1 Série, de 14 de Janeiro, descrito na CRP sob o n.° 23 121
e cujo direito resultante da concessdo se encontra inscrito a fa-
vor do segundo outorgante sob o n.° 29 278F, demarcado e assi-
nalado com as letras «A», «Cl», «C2», «C3», «Cd», «C5» € «C6b»
na planta n.° 5 956/2001, emitida pela DSCC, em 11 de Agosto
de 2011, que faz parte integrante do presente contrato;

2) A reversao, livre de 6nus ou encargos, de seis parcelas de
terreno, com as dreas de 1 852 m? (mil, oitocentos e cinquenta e
dois metros quadrados), 158 m? (cento e cinquenta e oito metros
quadrados), 103 m? (cento e trés metros quadrados), 94 m? (no-
venta e quatro metros quadrados), 447 m? (quatrocentos e qua-
renta e sete metros quadrados) e 2 m? (dois metros quadrados)
respectivamente, demarcadas e assinaladas com as letras «Cl»,
«C2», «C3», «C4», «C5» e «C6b» na planta referida na alinea an-
terior, a desanexar do terreno descrito na CRP sob o n.° 23 121,
que se destinam a integrar no dominio privado da RAEM;

3) A concessdo, por arrendamento e com dispensa de con-
curso publico, de trés parcelas de terreno nao descritas na CRP,
com as dreas de 97 m? (noventa e sete metros quadrados), 7 m>
(sete metros quadrados) e 26 095 m? (vinte e seis mil, noventa
e cinco metros quadrados), situadas junto a Avenida Dr. Sun
Yat-Sen, com o valor global atribuido de $ 89 227 793,00 (oitenta
e nove milhoes, duzentas e vinte e sete mil, setecentas e noventa
e trés patacas), demarcadas e assinaladas com as letras «B1»,
«B2» e «B3» na planta acima referida.

2. As parcelas de terreno referidas no nimero anterior, de-
marcadas e assinaladas com as letras «A», «B1», «<B2» ¢ «B3» na
referida planta, destinam-se a ser anexadas e aproveitadas con-
juntamente, em regime de arrendamento, passando a constituir
um unico lote com a adrea de 133 038 m? (cento e trinta e trés
mil, trinta e oito metros quadrados), de ora em diante designa-
do, simplesmente, por terreno, cuja concessao passa a reger-se
pelas cldusulas do presente contrato.

Clausula segunda — Prazo do arrendamento

1. O arrendamento ¢ valido pelo prazo de 25 (vinte e cinco)
anos, a contar de 14 de Janeiro de 2004, data da publicagdo no
Boletim Oficial da RAEM do despacho que titula o contrato de
concessao inicial.

2. O prazo do arrendamento, fixado no niimero anterior, pode,
nos termos da legislacdo aplicavel, ser sucessivamente renovado.

Cldausula terceira — Aproveitamento e finalidade do terreno

1. O terreno ¢ aproveitado com a constru¢do de um complexo
de turismo e diversdes denominado «Doca dos Pescadores», em
regime de propriedade unica.
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2. fEHEHG BB RN —F ——F /\A +— H 8 HE
5956/2001 5 S EF DLFRE “A” ~ “B1” K “B2iERAgHE
BLAE

1) REIRFREEY) - HASKmEAT

QD 21 SO 46,984 F 5K
(2) EFFHE BRI oo 10,995 752K
(3) IREEFBRBIEEME oo 1,320 75K
(4) ZEIIIE v 6,354 75K ;
(5) ATBEUE ccovorvereeeeeeeriresree s 1419 5K 5
(6) B oo 3,028 5K
(7)) FEHS e, 17,466F 752K
(8) ZEHMHIE ..o 67,4325F 5K -

2) IR EHAIE - DU —(E AR Y RE R
FEMENE - HESERFET1,2805F 5K -

3. 1E bt FEE R DI R “B3” BURHYHIBE - 2 R B
— e Y 2 AR I e BB A - HAE SRR AT

1) BEZE oo 2,3005F 75K
2) PYEAEIFGIE covooeeeeeecerecereeeeeeeeeeeeeeieeenne 45,905 7K ;
3) VHERBEEAHTEL oo, 12,0055 752K
4) BFHMFE oo 19,4395 F5K -

4. LR AL EE ST R 2 TR SR 222 - AE H T %
ORI P A SRR TE R PR -

5. EFUR R A B T RE AR Ry 8 A TR B ¢ R T 1 B St
IR

B

1. SR fEtE g RS E R —F——F \H+—H#EH
f9555956/2001 R EE [ H DL R~E A"~ “B17 K “B2" #E
RIS IR T R ELY) - IRIB=H T —HE50/81/
MEREISBIFE - 27T BT 40 $1,323,317.50 (I
BEEERAELTAESR M TAAR) - HRFWT -

1) PEHZE
46,984°F F2K x $10.00TC/ F 52K v, $469,840.00 ;

2) SREE B R

10,9955 77 x $10.00TC/E K oo, $109,950.00 :

2. As parcelas de terreno assinaladas com as letras «A», «B1»
e «B2», na planta n.° 5 956/2001, emitida pela DSCC, em 11 de
Agosto de 2011, destinam-se a:

1) Manter as construgdes existentes com as seguintes dreas
brutas de construcao:

(1) COMEBICIO oo 46 984 m%;
(2) Hall de conferéncia € apoios .......c.coceerererererercncncs 10 995 m?;
(3) Entretenimento € apoios ........cceeeereeereiecerenecnenes 1320 m?%
(4) Hotel de 3 eStrelas ......oo.ovuerureeeeerevereereesrereesaenenss 6354 m?;
(5) Zona administrativa ........coceceeeveeveererieeeerieeeeeenns 1419 m?%
(6) ATIMAZEM ..o 3028 m?;
(7) EStacionamento ..........c..coeeeueveveevererssesseerenrsennns 17 466 m?;
(8) ATEA TIVIE oo 67 432 m>.

2) Ser reaproveitadas, em parte, com a construcao de um ho-
tel de 5 estrelas, no qual € incluido um museu de dinossauros,
com a drea bruta de construgio de 71 280 m>.

3. A parcela de terreno assinalada com a letra «B3» na refe-
rida planta, é aproveitada com a constru¢do de um hotel de 4
estrelas e instalagdes de apoio, com as seguintes dreas brutas de
construgao:

1) COMEICIO .voververeeieeeeeeeeee e 2300 m?;
2) Hotel de 4 SLIElas .......oorvervrveererrerieerenisnsessnnen. 45 905 m%;
3) Estacionamento para hotel de 4 estrelas ............. 12 005 m?;
4) ATCA TIVIC oo 19 439 m?,

4. O aproveitamento do terreno deve obedecer as condicdes
estipuladas no projecto de aproveitamento, a elaborar e a apre-
sentar pelo segundo outorgante e a aprovar pelo primeiro ou-
torgante.

5. As dreas referidas nos nimeros anteriores podem ser sujei-
tas a eventuais rectificagdes, a realizar no momento da vistoria,
para efeito de emissao das licengas de utilizagao respectivas.

Clausula quarta — Renda

1. Quanto as construgdes ja executadas, existentes nas parce-
las de terreno assinaladas com as letras «A», «B1» e «B2» na
planta n.° 5 956/2001, emitida pela DSCC, em 11 de Agosto de
2011, de acordo com a Portaria n.° 50/81/M, de 21 de Marco, o
segundo outorgante paga uma renda anual de $ 1 323 317,50 (um
milhao, trezentas e vinte e trés mil, trezentas e dezassete patacas
e cinquenta avos), a seguir discriminada:

1) Comércio
46 984 m* X $ 10,00/mM% ..o $ 469 840,00;
2) Hall de conferéncia e apoios

10995 mM? X $10,00/M? <.eooienrierieeeereeeeeeeeeeeeeenee $ 109 950,00,
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3) IRBE KR 3) Entretenimento e apoios
1’3205,277&]{ X $7-507TE/S,273>K ............................. $9’900.00 ; 1320 IIl2 X $ 7,50/m2 .................................................... $ 9 900,00;
4) =R 4) Hotel de 3 estrelas
. 6354 Mm% X $ 10,00/M? .o $ 63 540,00;
6,354 152K x $10.007C/FFE 5K o $63,540.00 ;
5) Zona administrativa
5) {TEE
1419 Mm% X $ 7,50/M? .o $ 10 642,50
1,419 157K x $7.50TC/ FFiK o, $10,642.50 ;
6) Armazém
6) A 3028 M2 X $ 7,50/ oo $ 22 710,00;
3,028 7K x $7.50TC/ 7K o $22,710.00 ; 7) Estacionamento
7) {FEHY 17 466 % X $ 7,50/M? ..oovvoererrerieeiesiesie e $ 130 995,00;
17,4665 F5K x $7.50TT/ - TT2K o $130,995.00 ; 8) Area livre
67432 Mm% X $ 7,50/M% oo $ 505 740,00.

8) = HNE[E
67,4325 13K x $7.50TC/ FE K e $505,740.00 -

2. B LA B AR EEY) IR =H = —H
50/81/MERANSHIRRE - Z AT -

1) AR TREE TR - AREEY ST
B 3 T PR Y FH 2 5 $30.00 (RFTERIGTE) - MEHER
$346,410.00 CRFIFE R EEFRAETHTE)

2) fELHAFI A TR K - 85 LA HEERR
BV REEEESLIS5.00 CRFIEHBMTE) > B8R
$1,069,200.00 CEFIFZAFEAXFAATE) - 2ZUT
Pl R SR A

FEFEE -
71,2805 /5K x $ 15.00TC/E ST K v $1,069,200.00 -

3. BIAYE Ll £ @ b DV R “B3Y 2R 0 [HifE26,095
(BEVERETZERISM) VIR - MRBE=H_+—H%
50/81/MARANSHIFAE - Z 8 FEFHANT -

1) FEEHIAFI A TREETEAM - &7 RIS T m
FHE:5$30.00 (EFTEEERIETEE ) - S EER$782,850.00 (1
PR RIa I E ST HIE s TEE) -

2) LM TR R - A IHE SRS
F5$947,405.00 CRFIETIGEEEIRTEHAZMOTE) - 22
TH#EMEEmERTE

(1) pHE
2,300 2K x $10.007C/SF K v $23.,000.00 ;

2. Quanto as construgdes a executar nas parcelas de terre-
no referidas no nimero anterior, de acordo com a Portaria
n.° 50/81/M, de 21 de Marg¢o, o segundo outorgante paga a
seguinte renda anual:

1) Durante o perfodo de execuc@o da obra de aproveitamen-
to paga $ 30,00 (trinta patacas), por metro quadrado da érea de
implantacdo daquelas construgdes, correspondente ao montante
global de $ 346 410,00 (trezentas e quarenta e seis mil, quatro-
centas e dez patacas);

2) Ap0s a conclusao da obra de aproveitamento, passa a pagar
a renda anual de $ 15,00 (quinze patacas), por metro quadrado
da area bruta de construcdo, correspondente ao montante glo-
bal de $ 1 069 200,00 (um milh&o, sessenta e nove mil, duzentas
patacas), calculada com base na seguinte finalidade e area bruta
de construgao:

Hotel de 5 estrelas
71280 M? X $ 15,00/ oo $ 1 069 200,00.

3. Quanto a parcela de terreno assinalada com a letra «B3»
na referida planta, com a area de 26 095 m?> (vinte e seis mil,
noventa e cinco metros quadrados), de acordo com a Portaria
n.° 50/81/M, de 21 de Marco, o segundo outorgante paga a se-
guinte renda anual:

1) Durante o periodo de execucdo da obra de aproveitamen-
to paga $ 30,00 (trinta patacas), por metro quadrado da drea de
terreno, correspondente ao montante global de $ 782 850,00 (se-
tecentas e oitenta e duas mil, oitocentas e cinquenta patacas);

2) Ap6s a conclusao da obra de aproveitamento, passa a pagar
a renda anual no montante global de $ 947 405,00 (novecentas
e quarenta e sete mil, quatrocentas e cinco patacas), calculada
com base nas seguintes finalidades e areas brutas de construgao:

(1) Comércio

2300 M2 X $ 10,00/M? ..ooverereeereee e $ 23 000,00,
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(2) HERIHEE :

45,9055 /52K x $15.00TC/ 52K v, $688,575.00 ;

(3) THEREEEES

12,005 15K x $7.50TC/FF2K o $90,037.50 ;

(4) =ZESMHE :

19,4395 152K x $7.50TC/ F K e $145,792.50 ©

4. HEFROFERE R BREASFEHRE QRFTR
PITTERE ) Az HREE - (B BEAE & R AR AT &
LB HrE T H A RIRF E i -

BIIE

FUHHIR

1. fEE AR B RN —E—— 4 /\H +—H#E W

#5956/2001 5t FE E R DL~ A"~ “B1” “B2” K&

‘B3 RURHYEHEAOFI A48 (BREGHD 8 H N5ER - H
REASRHRTE QRFIRIITE& A E) Az HEEE -

2. ERATERIARR RS 205 R AZ TAREET# - O E AT
&1 5 % VA B ERR T R AR R -

3. LT RERIR T HIHARIE R TRE T 8 K paafE T

1) HEBIFATERIR Az HERR60 (BEfg) HA -
TEALEZ TAR R (EERTED

2) HEEA LREEREMEZ HRH90 (45) BN » HIE
FIEZZ TRZRH ] (HEL ~ A6 ik~ Pk~ fERE R H M HSE
atElD

3) HEALIEETBERZ M HEEEF90 (XI5 ) HIN - IB%L
FH TREHERRAY S &

4) HFH TR HEEHS (JB1H) HA - BtAKET -

4. BT LA IR EARRAIL] - ST EASE R ROE & i Al
HERE - IR HEEERGER

St L fihr ofr

AR

FFAEE

L. 27T IAYER R R A E Ly

1) fEREG BB E SR —E——F /\H+—H&# W
5655956/2001 5F H F& & R DLFRE A7 “B1” “B2" K&
“B3" REURRYLHIETT AT AR Y

(2) Hotel de 4 estrelas

45905 m? X $ 15,00/M .coovvoirrieierieeeesieiens $ 688 575,00,
(3) Estacionamento para hotel de 4 estrelas

12005 M2 X $ 7,50/M? oo, $90 037,50,
(4) Area livre

19439 M2 X $ 7,50/M? ..o $ 145 792,50.

4. A renda € revista de cinco em cinco anos, contados a partir
da data da publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau do despacho que titula o presente con-
trato, sem prejuizo da aplicagcdo imediata de novos montantes
da renda estabelecidos por legislagdo que, durante a vigéncia do
contrato, venha a ser publicada.

Clausula quinta — Prazo de aproveitamento

1. O aproveitamento do terreno, assinalado com as letras «A»,
«B1», «<B2» e «B3» na planta n.° 5 956/2001, emitida pela DSCC,
em 11 de Agosto de 2011, deve operar-se no prazo de 48 (qua-
renta e oito) meses, contados a partir da data da publicacdo no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau do
despacho que titula o presente contrato.

2. O prazo fixado no nimero anterior inclui os prazos neces-
sdrios para a apresentacdo, pelo segundo outorgante, e apre-
ciacdo, pelo primeiro outorgante, do projecto de obra e para a
emissao das respectivas licencas.

3. Relativamente a apresentacdo dos projectos e inicio da
obra, o segundo outorgante deve observar os seguintes prazos:

1) 60 (sessenta) dias, contados da data da publicagéo do des-
pacho mencionado no n.° 1, para a elaboracdo e apresentacdo
do anteprojecto de obra (projecto de arquitectura);

2) 90 (noventa) dias, contados da data da notificacdo da apro-
vacdo do anteprojecto de obra, para a elaboragdo e apresen-
tacdo do projecto de obra (projecto de fundacdes, estruturas,
dguas, esgotos, electricidade e demais projectos de especialida-
de);

3) 90 (noventa) dias, contados da data da notificacdo da apro-
vacdo do projecto da obra, para a apresentacdo do pedido de
emissao da licenca da obra;

4) 15 (quinze) dias, contados da data de emissdo da licenca da
obra, para o inicio da obra.

4. Para efeitos do cumprimento dos prazos referidos no nu-
mero anterior, os projectos sé se consideram efectivamente
apresentados, quando completa e devidamente instruidos com
todos os elementos.

Clausula sexta — Encargos especiais

1. Constitui encargo especial a suportar exclusivamente pelo
segundo outorgante:

1) A execugdo das infra-estruturas necessarias ao aprovei-
tamento do terreno assinalado com as letras «A», «Bl», «B2»
e «B3» na planta n.° 5 956/2001, emitida pela DSCC em 11 de
Agosto de 2011;
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1. B e L 5 B2 R B R RO - 20585
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DAEIREE H A]3£$180,000.00 CGRFIEEFEHIEITE) ;5 LR
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EEEAE -

2. EE A AT B A W EE R IR £ 77 Fire I B H At Ry
IRIGIL > HIRBR 25 ¥ EkFrts < B AT -

3. (RN AT T LR R AT U T B | R+ A
RAEHA -

4. RBBB2FRUERTT - LT AFIRIG R A LR E R
BV A EE AT -

B/ RS —E A EE

TER B IR A —BZIYE—H U HE 1 (&R
FIREBITTENE AR ) 25 — A AYEE2/200457 5 i T 7% = 7l RAitR
HLRI L AG & R 58 UG O E Y B (48155 $95,613,959.00 (P
WU LA E & 2T REMBITE) BT » 2751
BN R R AtAG - T & [l 2:$208,657,852.00 (i

FIEs RS HE RS SR REMAEEUTE) - #ir A
T
1) $70,000,000.00 (EFIHFIEFEITRE) & HERE

AHHE6/80/MER R ERE—H AN TR ARG
RFRT 5

2) $138,657,852.00 (MEFTHEZ (AT HIERER %1k
FHEHRERTE) - HEFEFES%IFES6 (BE)
A DR SIASEMES - BIASINFIE &5 5
$25,173,329.00 CRFIBFTAESHESELTAERERT

2) A execucdo da infra-estrutura estipulada na alinea 3) do
n.° 1 da cldusula sexta do contrato de concessao titulado pelo
Despacho do Secretdrio para os Transportes e Obras Ptblicas
n.° 2/2004, publicado no Boletim Oficial da Regido Administra-
tiva Especial de Macau n.° 2, IT Série, de 14 de Janeiro.

2. Os projectos referentes as obras referidas no nimero ante-
rior devem ser elaborados pelo segundo outorgante, de acordo
com as especificacdes técnicas exigidas pelo primeiro outorgan-
te, e executados por aquele depois de aprovados por este.

3. O segundo outorgante garante a boa execucdo e qualidade
dos materiais e equipamentos a aplicar nas obras de construgdo
referidas na alinea 1) do n.° 1, durante o prazo da concessdo do
terreno, e na alinea 2) do n.° 1, durante o periodo de 2 (dois)
anos, contados da data da recepcio proviséria daquelas obras,
obrigando-se a reparar e a corrigir todas as deficiéncias que vie-
rem a manifestar-se durante aqueles periodos.

Cldausula sétima — Multas

1. Pelo incumprimento de qualquer um dos prazos fixados na
clausula quinta, o segundo outorgante fica sujeito a multa, que
pode ir até $ 180 000,00 (cento e oitenta mil patacas), por cada
dia de atraso, até 60 (sessenta) dias; para além desse periodo e
até ao maximo global de 120 (cento e vinte) dias, fica sujeito a
multa até ao dobro daquela importancia, salvo motivos espe-
ciais devidamente justificados, aceites pelo primeiro outorgante.

2. O segundo outorgante fica exonerado da responsabilidade
referida no nimero anterior em casos de forca maior ou de ou-
tros factos relevantes que estejam, comprovadamente, fora do
seu controlo.

3. Consideram-se casos de for¢a maior os que resultem exclu-
sivamente de eventos imprevisiveis e irresistiveis.

4. Para efeitos do disposto no n.° 2, o segundo outorgante
obriga-se a comunicar, por escrito, ao primeiro outorgante, o
mais rapidamente possivel, a ocorréncia dos referidos factos.

Cldausula oitava — Prémio do contrato

Sem prejuizo do pagamento da quantia de $ 95 613 959,00
(noventa e cinco milhdes, seiscentas e treze mil, novecentas e
cinquenta e nove patacas), nas condi¢des estipuladas na cldusula
nona do contrato de concessdo, titulado pelo Despacho do Se-
cretario para os Transportes e Obras Publicas n.° 2/2004, publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 2, II Série, de 14 de Janeiro de 2004, o segundo outor-
gante paga ainda ao primeiro outorgante, por forca da presente
revisdo e concessao, a titulo de prémio do contrato, o montante
de $ 208 657 852,00 (duzentos e oito milhdes, seiscentas e cin-
quenta e sete mil, oitocentas e cinquenta e duas patacas), da
seguinte forma:

1) $ 70 000 000,00 (setenta milhdes patacas), aquando da
aceitacdo das condicdes do presente contrato, a que se refere o
artigo 125.° da Lei n.° 6/80/M, de 5 de Julho;

2) $ 138 657 852,00 (cento e trinta e oito milhdes, seiscentas e
cinquenta e sete mil, oitocentas e cinquenta e duas patacas), que
vence juros a taxa anual de 5%, é pago em 6 (seis) prestacdes se-
mestrais, iguais de capital e juros, no montante de $ 25 173 329,00
(vinte e cinco milhdes, cento e setenta e trés mil, trezentas e vinte
e nove patacas), cada uma, vencendo-se a primeira 6 (seis) meses
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L ARGEHE PHITE D RS :

1) BB IO E B9 DI STRUIIIR 1 5

apo6s a publicacdo no Boletim Oficial da Regidao Administrativa
Especial de Macau do despacho que titula o presente contrato.

Clausula nona — Caugado

1. Sem prejuizo da prestagdo da quantia de $ 821 212,50 (oito-
centas e vinte e uma mil, duzentas e doze patacas e cinquenta
avos), nas condicdes estipuladas na cldusula décima do contrato
de concessdo, titulado pelo Despacho do Secretario para os
Transportes e Obras Publicas n.° 2/2004, publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 2, IT Sé-
rie, de 14 de Janeiro, nos termos do disposto no artigo 126.° da
Lei n.° 6/80/M, de 5 de Julho, o segundo outorgante presta uma
caucdo adicional no valor de $ 782 850,00 (setecentas e oitenta e
duas mil, oitocentas e cinquenta patacas), por meio de depdsito
ou garantia bancdria aceite pelo primeiro outorgante.

2. Os valores das caucdes, referidos no nimero anterior, de-
vem acompanhar sempre o valor da respectiva renda anual.

3. As caugdes referidas no n.° 1 serdo devolvidas ao segundo
outorgante pela Direccdo dos Servicos de Financas, a pedido
daquele, apds a apresentagdo da licenca de utilizagdo emitida
pela DSSOPT.

Clausula décima — Transmissdo

1. A transmissdo de situacdes decorrentes desta concessao,
dada a sua natureza, depende de prévia autorizagdo do primeiro
outorgante e sujeita o transmissario a revisdo das condi¢des do
presente contrato, designadamente da relativa ao prémio.

2. Para garantia do financiamento necessario ao empreendi-
mento, o segundo outorgante pode constituir hipoteca volunta-
ria sobre o direito ao arrendamento do terreno ora concedido a
favor de institui¢cdes de crédito sediadas ou com sucursal na Re-
gido Administrativa Especial de Macau, nos termos do disposto
no artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 51/83/M, de 26 de Dezembro.

Clausula décima primeira — Licengas de obras e de utilizacdo

1. As licencas de obras s6 sdo emitidas mediante a apresen-
tacdo do comprovativo de que o segundo outorgante satisfez o
pagamento das prestacdes do prémio ja vencidas, em conformi-
dade com o estabelecido na cldusula oitava do presente contrato.

2. A licenga de utilizacdo final apenas é emitida apds a apre-
sentacdo do comprovativo de que o prémio fixado na cldusula
oitava se encontra pago na sua totalidade, e desde que sejam
cumpridas as obrigacdes previstas no n.° 1 da cldusula sexta.

Cldusula décima segunda — Fiscalizagdo

Durante o periodo de aproveitamento do terreno concedido,
o segundo outorgante obriga-se a franquear o acesso a0 mesmo
e as obras aos representantes dos Servigos do Governo, que ai
se desloquem no desempenho da sua acgdo fiscalizadora, pres-
tando-lhes toda a assisténcia e meios para o bom desempenho
da sua funcao.

Clausula décima terceira — Caducidade
1. O presente contrato caduca nos seguintes casos:

1) Findo o prazo da multa agravada, previsto no n.° 1 da cldu-
sula sétima;
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2) Alteragdo, ndo consentida, da finalidade da concessdo, en-
quanto o aproveitamento do terreno nao estiver concluido;

3) Interrupcdo do aproveitamento do terreno por um prazo
superior a 90 (noventa) dias, salvo motivos especiais devida-
mente justificados e aceites pelo primeiro outorgante.

2. A caducidade do contrato € declarada por despacho do
Chefe do Executivo, a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

3. A caducidade do contrato determina a reversao, total ou
parcial, do terreno, a posse do primeiro outorgante, com todas
as benfeitorias af introduzidas, sem direito a qualquer indemni-
zagdo por parte do segundo outorgante.

Cldusula décima quarta — Rescisdo

1. O presente contrato pode ser rescindido quando se verifi-
que qualquer dos seguintes factos:

1) Falta do pagamento pontual da renda;

2) Alteracdo, nao consentida, do aproveitamento do terreno
e/ou da finalidade da concessdo, no caso de ja estar concluido o
aproveitamento do terreno;

3) Incumprimento das obrigacoes estabelecidas nas clausulas
sexta e oitava;

4) Transmissdo de situagdes decorrentes da concessiao, com
violacdo do disposto na cldusula décima.

2. A rescisdo do contrato € declarada por despacho do Chefe
do Executivo, a publicar no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau.

Cldusula décima quinta — Foro competente

Para efeitos da resolucdo de qualquer litigio emergente do
presente contrato, o foro competente ¢ o da Regido Administra-
tiva Especial de Macau.

Clausula décima sexta — Legislagdo aplicavel

O presente contrato rege-se, nos casos omissos, pela Lei
n.° 6/80/M, de 5 de Julho, e demais legislacao aplicdvel.
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de alinhamento oficial da DSSOPT No0.2000A042 de 23/06/2011.

Terreno junto a Avenida da Amizade
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DIRECGAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA E CADASTRO
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fmed® DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA E CADASTRO

N°| M(m) | P(m) N°| M (m) P (m) N°| M(m) | P(m)
Cl6 21 800.0 18 192.3 31 21 830.3 17 884.5 65 21 938.6 17 609.9
C30 21 810.2 18 271.5 32 21 835.5 17 872.0 66 21 928.9 17 586.1
C31 21 764.6 18 1514 33 21 854.0 17 879.8 67 21 900.8 17 597.6
C32 22 275.5 18 031.3 34 21 855.7 17 875.6 68 21 838.1 17 571.3
1 21 759.8 17 977.5 35 21 837.2 17 867.9 69 21 719.0 17 620.1
2 21 764.2 17 967.0 36 21 842.5 17 855.4 70 21 704.0 17 602.1
3 21 775.2 17 971.6 37 21 860.9 17 863.2 71 21 692.5 17 654.5
4 21 774.9 17 972.4 38 21 862.6 17 859.0 72 21 688.9 17 670.6
5 21 780.8 17 974.8 39 21 844.2 17 851.3 73 21 671.7 17 749.3
6 21 783.2 17 969.0 40 21 849.4 17 838.8 74 21 662.8 17 790.1
7 21 782.3 17 968.6 41 21 867.9 17 846.6 75 21 639.3 17 897.4
8 21 787.6 17 955.9 42 21 869.6 17 842.4 76 21 629.0 17 962.4
9 21 788.5 17 956.3 43 21 851.2 17 834.7 77 21 629.2 17 966.0
10 21 791.0 17 950.4 44 21 856.4 17 822.2 78 21 626.4 18 001.8
11 21 785.1 17 948.0 45 21 879.4 17 831.9 79 21 626.9 18 203.3
12 21 784.8 17 948.7 46 21 881.2 17 827.7 80 21 631.6 18 203.2
13 21 778.0 17 945.9 47 21 858.1 17 818.1 81 21 660.5 18 287.2
14 21 782.4 17 935.4 48 21 865.8 17 799.6 82 21 705.8 18 350.7
15 21 805.0 17 944.9 49 21 902.7 17 815.1 83 21 707.3 18 349.6
16 21 807.7 17 938.4 50 21 904.7 17 810.5 84 21 7227 18 339.7
17 21 826.1 17 946.2 51 21 867.8 17 795.0 85 21 727.5 18 336.4
18 21 827.9 17 942.0 52 21 877.1 17 772.9 86 21 814.1 18 276.5
19 21 809.4 17 934.3 53 21 913.9 17 788.3 87 21 8154 18 267.8
20 21 814.6 17 921.8 54 21 915.9 17 783.7 88 21 769.0 18 200.8
21 21 833.1 17 929.6 55 21 879.0 17 768.3 89 21 769.1 18 191.9
22 21 834.8 17 925.4 56 21 886.1 17 751.2 90 21 769.6 18 151.5
23 21 816.4 17 917.7 57 21 9249 17 767.4 91 21 764.7 18 146.4
24 21 821.6 17 905.2 58 21 927.4 17 761.4 92 21 762.7 18 146.4
25 21 840.0 17 913.0 59 21 877.6 17 740.6 93 21 765.6 18 110.9
26 21 841.8 17 908.8 60 21 896.0 17 696.6 94 21 771.8 18 087.7
27 21 823.3 17 901.1 61 21 962.9 17 669.3 95 21 783.1 18 062.2
28 21 828.5 17 888.6 62 21 956.5 17 653.5 96 21 795.5 18 037.1
29 21 847.0 17 896.4 63 21 956.9 17 643.7 97 21 807.2 18 015.2
30 21 848.7 17 892.2 64 21 953.0 17 645.2 98 21 813.8 18 000.1
HiBE Parcela A = 106 839 Hipi Parcela C2 = 158 m’
Wi Parcela Bl = 97 m? i Parcela C3 = 103 o’
HiB Parcela B2 = 7w HipY Parcela Cc4 = 9¢ m
2

Py Parcela B3 = 26 095 m’ HPE Parcela C5 = 447 m
2

Hib8 Parcela C1 = 1852 HWil¥ Parcela C6 = 2 m

BBt — 5956/2001 (7{;\11/08/2011
e

Anexo 1 & Planta
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VY% Confrontacdes actuais :

- A+B1+B2+B3 B
Parcelas A+Bl+B2+B3

& - . cloca HBIRINEER;
N - Parcelas Cl, C4 e zona costeira maritima;
B - IRRERRAABEREIIA SR it b"‘%%%ﬁ“ﬁ%?ﬁ?&iﬁﬁﬁiﬂ
S e Zona costeira maritima e terreno que se presume omisso na C.R.P.,
junto & Avenida Dr. Sun Yat-Sen;
B~ c2:C30C50 ce i RIRRE
E - Parcelas C2, C3, C5, C6 e zona costeira maritima;
B - RKEKERRIREAIAER
w - Avenida da Amizade e Avenida Dr. Sun Yat-Sen;
- Cl Hubg
Parcela Cl : - C4 B
Parcela C4
HL/REE - W
NE/SE - Zona costeira maritima; db/73/E - REEE:
PEREG - DB N/E/W - Zona costeira maritima;
sw - Parcela A; £ - BHuBR;
PEL - KEKERK: S - Parcela A;
NW - Avenida da Amizade;
- C5 il
- Cc2 iR H Parcela C5
Parcela C2 :
L/m/R - RERE
HAb/HR - IR N/S/E - Zona costeira maritima;
NE/SE - Zona costeira maritima; [t - AR
PERE/PEIE - BB W - Parcela A;
SW/NW - Parcela A;
- C6 by
- C3 HubR 8 Parcela C6
Parcela C3 :
B/m/s - PR
Jb/RG/88 - R N/S/E ~ Zona costeira maritima;
N/S/E - Zona costeira maritima; [ig] - AR -
iz} - RMEBR; w - Parcela A.
W - Parcela A;
fitiEt “A+CL+C2+C3+CA+CS+C6” MPHARMESRIRERNE 23121 « (AR)
OBS: As parcelas “A+Cl+C2+C3+C4+C5+C6” correspondem a totalidade da descricgéo

n°23121. (AR)
“B1+B2+B3” i} - FHTEEN Y - RSB R E I E SR -

As parcelas “Bl+B2+B3” correspondem a zona de ampliacdo de construcdo e
presumen-se omisso na C.R.P..

“CL+C2+C3+CA+C5+C 6" I » MEREAEZE B AMRPIRE T B RARE L3l -
As parcelas “Cl+C2+C3+C4+C5+C6” sdo terreno que deverd ser desocupado e
integrado no Dominio Privado da R.A.E.M..

H o B # B R

DIRECGCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA E CADASTRO

B R H 4 5956/2001 27\11/08/2011

Anexo 2 &
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Planta

-

PNEEL HWIREE  Chan Tong.

E39H —2012 4F 9 H 26 H

Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas,
aos 18 de Setembro de 2012. — O Chefe do Gabinete, Wong
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COMISSARIADO CONTRA A CORRUPCAO

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Comissario contra a Cor-
rupgao, de 18 de Julho de 2012:

Wong Sut Ieng — nomeada, em comissdo de servico, pelo pe-
riodo de dois anos, técnica de 2. classe, 1.° escaldo, nos ter-
mos dos artigos 16.° e 30.° da Lei n.° 10/2000, na redac¢@o
da Lei n.° 4/2012, e artigos 30.°, n.° 1, e 32.°, n.° 1, do Regula-
mento Administrativo n.® 3/2009, a partir de 1 de Outubro de
2012.

Por despacho do Ex.™ Senhor Comissario contra a Cor-
rupgao, de 30 de Agosto de 2012:

Chu Sa Sa — rescindido, a seu pedido, o contrato além do qua-
dro como técnica de 1.% classe, 1.° escaldo, neste Comissaria-
do, a partir de 8 de Outubro de 2012.

Por despacho do Ex.™ Senhor Comissario contra a Cor-
rupgdo, de 3 de Setembro de 2012:

Lai Lao Hong — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como auxiliar, 6.° escaldao, nos termos
dos artigos 16.° e 30.° da Lei n.° 10/2000, na redac¢ao da Lei
n.° 4/2012, artigos 30.°, n.° 1, do Regulamento Administrativo
n.° 3/2009, e 27.° e 28.° do ETAPM, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 87/89/M, na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M,
a partir de 13 de Outubro de 2012.

Por despachos do Ex.™ Senhor Comissario contra a Cor-
rupcdo, de 10 de Setembro de 2012:

Ho Leong Hou, técnico superior principal, 1.° escaldo, deste
Comissariado — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato além do quadro com referéncia a categoria de
técnico superior assessor, 1.° escaldo, nos termos dos artigos
16.° e 30.° da Lei n.° 10/2000, na redaccdo da Lei n.° 4/2012,
artigos 30.°,n.° 1, do Regulamento Administrativo n.® 3/2009,
14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, e 25.° € 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M, na redacgdo do De-
creto-Lei n.° 62/98/M, a partir de 20 de Outubro de 2012.

Vasco Manuel de Sousa e Brito Lopes, técnico superior de 2.%
classe, 3.° escalao, deste Comissariado — alterada, por aver-
bamento, a cldusula 3. do seu contrato além do quadro com
referéncia a categoria de técnico superior de 1. classe, 1.°
escaldo, nos termos dos artigos 16.° e 30.° da Lei n.® 10/2000,
na redacgdo da Lei n.® 4/2012, artigos 30.°, n.° 1, do Regula-
mento Administrativo n.® 3/2009, 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, e 25.° e 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 87/89/M, na redacgdo do Decreto-Lei n.® 62/98/M,
a partir de 1 de Outubro de 2012.

Comissariado contra a Corrupgao, aos 18 de Setembro de
2012. — O Chefe do Gabinete, Sam Vai Keong.
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Por despachos do chefe do Gabinete, de 13 de Setembro
de 2012:

Leong Meng Son e Un Chi Kin, motoristas de ligeiros, assalaria-
dos, deste Gabinete — alterado do 2.° escaldo para o 3.° esca-
lao, indice 170, ao abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do Regulamento
Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marco, na redacgdo dos
Regulamentos Administrativos n.° 39/2004, de 22 de Dezem-
bro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.® 39/2011, de 19 de
Dezembro, n.° 1, alinea 6), do Despacho do Presidente do Tri-
bunal de Ultima Instancia n.° 3/2000, e 13.°,n.° 2, alinea 2), da
Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto, conjugado com os artigos 27.°
e 28.°do ETAPM, em vigor, a partir de 4 de Agosto de 2012.

Por despachos do chefe do Gabinete, de 14 de Setembro
de 2012:

Hoi Pak Hong e Vong Ka Peng, motoristas de ligeiros, assala-
riados, deste Gabinete — alterado do 2.° escaldo para o 3.°
escaldo, indice 170, ao abrigo do artigo 13.°, n.° 1, do Regula-
mento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Margo, na redac-
¢do dos Regulamentos Administrativos n.® 39/2004, de 22 de
Dezembro, n.° 35/2009, de 18 de Dezembro, e n.° 39/2011, de
19 de Dezembro, n.° 1, alinea 6), do Despacho do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/2000, e 13.°, n.° 2, alinea
2),da Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto, conjugado com os arti-
gos 27.° e 28.° do ETAPM, em vigor, a partir de 4 de Agosto
de 2012.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
19 de Setembro de 2012. — O Chefe do Gabinete, Tang Pou
Kuok.
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GABINETE PARA A PROTECCAO DE DADOS PESSOAIS

Extractos de despachos

Por despacho da signatéria, de 7 de Agosto de 2012:

Cheong Hio Chong, técnica superior de 2. classe, 1.° escaldo,
contratada além do quadro, deste Gabinete — renovado o
contrato, pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 25.°
e 26.° do ETAPM, vigente, e da Lei n.° 14/2009, a partir de 1
de Setembro de 2012.

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 13 de
Agosto de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos além do quadro, a
partir de 31 de Agosto de 2012, nos termos dos artigos 25.°
e 26.° do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo 13.° da
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Lein.° 14/2009, e renovados os contratos, pelo periodo de um
ano, a partir de 1 de Setembro de 2012:

Lam Kin Kei, para técnica de 2.? classe, 2.° escaldo, indice 370;

Leong I Man, para técnica superior de 2. classe, 2.° escalao,
indice 455.

Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais, aos 17 de Se-
tembro de 2012. — A Coordenadora do Gabinete, Chan Hoi Fan.
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GABINETE DE ESTUDO DAS POLITICAS DO
GOVERNO DA REGIAO ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE MACAU

Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 23 de
Maio de 2012:

Mestre Ung Hoi Ian, técnico superior assessor principal, do
quadro de pessoal da DSF — exerce fung¢des, em regime de
destacamento, pelo prazo de um ano, neste Gabinete, nos
termos do artigo 33.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a partir de 8 de Julho
de 2012.

Gabinete de Estudo das Politicas do Governo da Regidao Ad-
ministrativa Especial de Macau, aos 14 de Setembro de 2012. —
O Coordenador do Gabinete, Lao Pun Lap.
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COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DA REDE DE
INFRA-ESTRUTURAS DO SISTEMA DE SAUDE

Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 21 de
Maio de 2012:

Ng Hoi Kin — contratado além do quadro, pelo periodo de um
ano, como adjunto-técnico de 2.° classe, 1.° escaldo, no Secre-
tariado desta Comissao, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, em vigor, a partir de 13 de Agosto de 2012.

Secretariado da Comissdo de Acompanhamento da Rede de
Infra-estruturas do Sistema de Satde, aos 14 de Setembro de
2012. — A Secretdria-geral, Vong Wai Han.
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tragdo e Justica, de 26 de Junho de 2012:

Lee Ka Lou — contratada por assalariamento e em regime de
estdgio, pelo periodo experimental de seis meses, como assis-
tente de relagdes publicas de 2.% classe, 1.° escalao, indice 240,
nestes Servigos, nos termos do artigo 27.%, n.° 3, alinea c), do
ETAPM, vigente, conjugado com os artigos 7.°,n.° 3, e 12.°,
n.” 1 e 3,da Lei n.° 14/2009, a partir de 22 de Agosto de 2012.

Por despacho do signatario, de 27 de Julho de 2012:

Wong Kuok — renovado o seu contrato além do quadro, pelo
periodo de dois anos, como técnica superior de 2.* classe, 2.°
escalao, nestes Servigos, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, a partir de 10 de Setembro de 2012.

Por despachos do signatario, de 30 de Julho de 2012:

Cheong Man I, adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo, na situa-
¢do de licenca sem vencimento de longa duracao — reingres-
sa no quadro de pessoal destes Servigos, nos termos do artigo
142.°,n.° 1, do ETAPM, em vigor, a partir de 17 de Setembro
de 2012.

Chan Mio Kun — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato de assalariamento com referéncia a categoria
de auxiliar, 5.° escaldo, indice 150, nestes Servigos, a partir
de 29 de Outubro de 2012, e renovado o referido contrato,
pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente, conjugado com o artigo 13.°,n.° 2, alinea 3),
e 3,da Lei n.® 14/2009, a partir de 30 de Outubro de 2012.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistragdo e Justica, de 10 de Agosto de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* dos seus contratos além do quadro para
as categorias, escaloes, indices e data a cada um indicados
para exercerem funcdes nestes Servigos, nos termos dos arti-
gos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, conjugados com o artigo
14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009:

Si Tou Ieng Hou, para técnico superior assessor, 1. ® escaldo,
indice 600, a partir de 13 de Agosto de 2012;

Leong Man Chong, para técnica de 1.7 classe, 1. © escalao, indi-
ce 400, a partir de 13 de Agosto de 2012.

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, interina, de
14 de Agosto de 2012:

Ip Kam Weng — contratado além do quadro, pelo periodo de
dois anos, como técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo,
area de informatica, indice 430, nestes Servicos, nos termos
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjugado com o
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artigo 10.°,n.° 2, da Lei n.° 14/2009, e dos artigos 118.° e 126.°
do CPA, com efeitos retroactivos a partir de 1 de Agosto de
2012.

Declaragoes

Para os devidos efeitos se declara que Chong Hio Lam, adjun-
to-técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, contratada além do quadro,
cessou as suas fungdes nestes Servigos nos termos do artigo 45.°
do ETAPM, vigente, a partir de 3 de Setembro de 2012.

— Para os devidos efeitos se declara que os contratos além
do quadro de Lam Kuan Fan, Chang Lei Lei e Chan Sok Cheng,
técnicos superiores principais, 1.° escaldo, destes Servigos, ces-
saram automaticamente, nos termos do artigo 45.° do ETAPM,
vigente, por motivo de nomeacgao, em comissao de servi¢co, como
chefes da Divisdo de Planeamento de Pessoal, da Divisao de
Recrutamento e Seleccdo de Pessoal e da Divisdo do Desempe-
nho Organizacional, a partir de 19 de Setembro de 2012.

Direcgdo dos Servicos de Administragdo e Funcdo Publica,
aos 19 de Setembro de 2012. — O Director dos Servicos, José
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Por despachos da subdirectora dos Servicos, de 6 de Agos-
to de 2012:

Sio Kam In, técnica de 1.% classe, 1.° escaldo, contratada além do
quadro, destes Servicos — renovado o contrato, pelo periodo
de um ano, nos termos dos artigos 25.° € 26.° do ETAPM, vi-
gente, a partir de 20 de Setembro de 2012.

Ho Kim Man e Wong Wa Pan, ambos técnicos principais, 1.°
escaldo, contratados além do quadro, destes Servicos — re-
novados os contratos, pelo periodo de um ano, nos termos
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 30 de
Setembro e 3 de Outubro de 2012, respectivamente.

Tou Wang Kei, técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo, contra-
tado além do quadro, destes Servigos — renovado o contrato,
pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, a partir de 1 de Outubro de 2012.

Por despachos da subdirectora dos Servigos, de 10 de
Agosto de 2012:

Ung Son I, auxiliar, 5.° escaldo, assalariada, destes Servigos —
alterada a cldusula 3.* contratual para a mesma categoria,
6.° escaldo, indice 160, nos termos do artigo 27.°, n.° 5, do
ETAPM, em vigor, conjugado com o artigo 13.°, n.”* 2, alinea
3),3 e 4,da Lei n.° 14/2009, a partir de 3 de Agosto de 2012.
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Lok Pui Ieng e Lao Sok Han, ambas auxiliares, 4.° escaldo, assa-
lariadas, destes Servicos — alterada a cldusula 3.* contratual
para as mesmas categorias, 5.° escaldo, indice 150, nos termos
do artigo 27.°, n.° 5, do ETAPM, em vigor, conjugado com o
artigo 13.°, n.” 2, alinea 3), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009, a partir
de 3 de Agosto de 2012.

Sou Hio U, motorista de ligeiros, 3.° escaldo, assalariado, destes
Servicos — alterada a cldusula 3.% contratual para a mesma
categoria, 4.° escaldo, indice 180, nos termos do artigo 27.°,n.° 5,
do ETAPM, em vigor, conjugado com o artigo 13.°, n.”* 2, ali-
nea 2), e 4,da Lei n.° 14/2009, a partir de 3 de Agosto de 2012.

Ian Hio Tong, Leung Peng Tou e Ung Sio Cheong, todos moto-
ristas de ligeiros, 2.° escaldo, assalariados, destes Servicos —
alterada a cldusula 3.7 contratual para a mesma categoria, 3.°
escaldo, indice 170, nos termos do artigo 27.°,n.° 5, do ETAPM,
em vigor, conjugado com o artigo 13.°,n.* 2, alinea 2), e 4, da
Lein.® 14/2009, a partir de 3 de Agosto de 2012.

Por despacho da directora dos Servicos, substituta, de 13
de Agosto de 2012:

Cheong Weng Lam, técnica superior de 2. classe, 1.° escaldo,
contratada além do quadro, destes Servigos — alterada a
cldusula 3.” contratual para a mesma categoria, 2.° escaldo, in-
dice 455, nos termos do artigo 25.°, n.° 3, do ETAPM, vigente,
conjugado com o artigo 13.°, n.* 1, alinea 2), e 4, da Lei
n.° 14/2009, a partir de 10 de Agosto de 2012.

Por despachos da directora dos Servigos, substituta, de 17
de Agosto de 2012:

Joana Lei e Lei Hong Teng, ambas técnicas principais, 1.° es-
caldo, contratadas além do quadro, destes Servigos — reno-
vados os contratos, pelo periodo de um ano, nos termos dos
artigos 25.° e 26. do ETAPM, vigente, a partir de 3 e 17 de
Outubro de 2012, respectivamente.

Iu Pou Iu, adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, contratada
além do quadro, destes Servicos — alterada a cldusula 3.7
contratual para a mesma categoria, 2.° escalao, indice 320, nos
termos do artigo 25.°, n.° 3, do ETAPM, em vigor, conjugado
com o artigo 13.°, n.”* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, a
partir de 15 de Agosto de 2012.

Ung Son I, auxiliar, 6.° escaldo, assalariada, destes Servigos —
renovado o contrato, pelo periodo de um ano, ao abrigo dos
artigos 27.° e 28.° do ETAPM, em vigor, a partir de 25 de Se-
tembro de 2012.

Por despachos do signatario, de 30 de Agosto de 2012:

Loi Hou I, Chan On Kei, Ho Chon In, Van Pak Hou e Hong
Kuok Wai, todos adjuntos-técnicos de 2.* classe, 1.° escaldo,
contratados além do quadro, destes Servigos — renovados os
contratos, pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 25.°
e 26.°do ETAPM, vigente, a partir de 8 de Setembro de 2012.
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Lo Lai Yee, adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, contrata-
da além do quadro, destes Servicos — renovado o contrato,
pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, a partir de 21 de Outubro de 2012.

Kuok Mei Na, técnica de 2.% classe, 1.° escaldo, contratada além
do quadro, do CFJJ — renovado o contrato, pelo periodo de
um ano, ao abrigo dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vi-
gor, a partir de 14 de Setembro de 2012.

Wong Weng Ian, adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, contra-
tada além do quadro, destes Servicos — alterada a cldusula
3.% contratual para a mesma categoria, 2.° escaldo, indice 320,
nos termos do artigo 25.°, n.° 3, do ETAPM, vigente, conjuga-
do com o artigo 13.°,n.* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, a
partir de 8 de Agosto de 2012.

Direccdo dos Servigos de Assuntos de Justica, aos 18 de Se-
tembro de 2012. — O Director dos Servicos, Cheong Weng Chon.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAQ

Extractos de despachos

Por despachos da subdirectora dos Servicos, de 21 de
Agosto de 2012:

Chao Man e Ho Chi Kit — renovados os seus contratos além
do quadro, pelo periodo de um ano, e alterada, por aver-
bamento, a clausula 3.* dos seus contratos com referéncia a
categoria de adjunto-técnico de 2.* classe, 2.° escaldo, indice
275, nestes Servicos, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente, conjugado com o artigo 13.°,n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009, a partir de 6 de Outubro de 2012.

Chan Ian I, Cheng Iok U, Chio Song Leong, Kong Hin Keong,
Kuok Sio Sin e Lei Oi Man — renovados os seus con-
tratos além do quadro, pelo periodo de um ano, como
adjuntos-técnicos principais, 1.° escaldo, nestes Servigos, nos
termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de
12 de Outubro de 2012.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para a Admi-
nistragdo e Justica, de 23 de Agosto de 2012:

Lau David, Tong Wai Kit, Kun Sin Yin e Chou Wai Kin, técnicos
superiores de 1.7 classe, 2.° escaldo, drea de informatica, clas-
sificados do 1.° ao 4.° lugares, no concurso a que se refere a
lista inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 31/2012, IT Série,
de 1 de Agosto — nomeados, definitivamente, técnicos supe-
riores principais, 1.° escaldo, drea de informatica, da carreira
de técnico superior do quadro de pessoal destes Servicos, nos
termos do artigo 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, conju-
gado com o artigo 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente.
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Tam I Wa, adjunto-técnico de 2. classe, 1.° escaldo, assalariada,
destes Servigos — alterado o seu contrato para além do qua-
dro, pelo periodo de um ano, na mesma categoria e escaldo,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, a par-
tir de 23 de Outubro de 2012.

Direccdo dos Servicos de Identificacdo, aos 18 de Setembro
de 2012. — O Director dos Servicos, Lai leng Kit.
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IMPRENSA OFICIAL

Extracto de despacho

De acordo com o artigo 43.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/2006, alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 28/2009, publica-se a 2.* altera¢do ao orgamento privativo
da Imprensa Oficial de 2012, autorizada por despacho da Ex.™
Senhora Secretdria para a Administrag@o e Justica, de 5 de Se-
tembro do mesmo ano:

- FEHBEREEERERIEN

2." alteracio ao orcamento privativo da Imprensa Oficial para 2012

B/ Unidade: #[9% MOP

#9553 45 Classificagdo econdmica A
S EE 1 B NNE S .
43R Codigo - - SEHY
L il fée E44 H P2 Reforgo/ Anulagio
oo ® | B = Designagdo das despesas /nscrigao
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
EERX
Despesas correntes

o1 | 00 | 00 | 00 A&

Pessoal
01 | 02 | 00 | 00 ikee Ll

Remuneragdes acessorias
01 | 02 | 10 | 00 BRI —H &

Abonos diversos — Numerario
01 02 10 00 10 | LYERIEE 100,000.00

Prémio de avaliacdo de desempenho
02 | 00 | 00 | 00 BERSE

Bens e servicos
02 | 02 | 00 | 00 i FH i

Bens nao duradouros
02 | 02 | 01 | 00 JEURE B Bt 100,000.00

Matérias-primas e subsididrias

Pl 100,000.00 100,000.00
Total

CE-CHEAHTUAREBER—THREEEEY
TR HESt——ZE : Eusébio Mendes—— B/t 5

Antonio Joao Terra Esteves

Imprensa Oficial, aos 14 de Setembro de 2012. — O Presiden-
te do Conselho Administrativo, Tou Chi Man. — O Vogal, Eu-
sébio Mendes. — O Representante da DSF, Antonio Jodo Terra
Esteves.
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Rectificacao

Por se ter verificado uma inexactiddo na lista classificativa
final da Direc¢@o dos Servigos de Educacao e Juventude, publi-
cado no Boletim Oficial da RAEM n.° 38/2012, I1 Série, de 19 de
Setembro, a paginas 11443, a seguir se rectifica:

Onde se 1&: «...(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor
Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 7 de Setembro
de 2012)...»

deve ler-se: «...(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe
do Executivo, de 7 de Setembro de 2012)...».

Imprensa Oficial, aos 19 de Setembro de 2012. — O Adminis-
trador, Tou Chi Man.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DA REFORMA JURIDICA
E DO DIREITO INTERNACIONAL

Extractos de despachos

Por despachos de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 2 de
Abril de 2012:

Adriano Miguel Ramos de Paiva — contratado por contrato in-
dividual de trabalho, pelo periodo de dois anos, para exercer
funcdes nestes Servigos, a partir de 1 de Junho de 2012.

Margarida Cordeiro Porto Figueiredo e Marta Isabel Candido
Dias Basto da Silva — contratadas por contratos individuais
de trabalhos, pelo periodo de dois anos, para exercerem fun-
¢oes nestes Servigos, a partir de 3 de Setembro de 2012.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a Adminis-
tracdo e Justica, de 5 de Setembro de 2012:

Chan Kuok On — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato além do quadro com referéncia a categoria de
adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, indice 400, nos ter-
mos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjugado
com o artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir
de 7 de Setembro de 2012.

Direccdo dos Servigos da Reforma Juridica e do Direito In-
ternacional, aos 20 de Setembro de 2012. — O Director dos Ser-
vigos, substituto, Chou Kam Chon.
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Extractos de deliberacoes
Por deliberacdo do Conselho de Administragdo deste Ins-
tituto, na sessdo realizada em 10 de Agosto de 2012:

Xavier Leung, Maria Helena, técnica de 1.% classe, 2.° escalao,
dos SAA — alterada a cldusula 3. do contrato além do qua-
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dro para a categoria de técnico principal, 1.° escaldo, indice
450, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
e artigo 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.® 14/2009, a partir de 10
de Agosto de 2012.

Por deliberagdes do Conselho de Administragdo deste Ins-
tituto, na sessdo realizada em 24 de Agosto de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a cldusula 3.*
dos contratos além do quadro, nos termos dos artigos 25.° e
26.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/
/M, de 21 de Dezembro, e artigo 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei
n.° 14/2009, todos a partir de 24 de Agosto de 2012:

Ieong, Peng Chun, para assistente técnico administrativo prin-
cipal, 1.° escaldo, indice 265, nos SIS;

Tong, Wai Chong e Lei, Chi Meng, para assistentes técnicos
administrativos principais, 1.° escaldo, indice 265, nos SCEU;

Dos Santos, David José, para assistente técnico administrativo
principal, 1.° escaldo, indice 265, nos SFI;

Licenciado Rozan, Filipe, para técnico superior de 1.% classe, 1.°
escaldo, indice 485, no GJN.

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo deste Ins-
tituto, na sessdo realizada em 31 de Agosto de 2012:

Pernencar, Savita Datarama, adjunto-técnico principal, 2.° esca-
a0, dos SCR — alterada a clausula 3.* do contrato além do
quadro para a categoria de adjunto-técnico especialista, 1.°
escaldo, indice 400, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro, e artigo 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir
de 31 de Agosto de 2012.

Extractos de despachos

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢ao deste Instituto, de 29 de Junho de 2012, e presentes
na sessao realizada em 6 de Julho do mesmo ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a clausula
3.* dos seus contratos de assalariamento, nos termos dos
artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e do artigo 13.° da
Lei n.° 14/2009:

Sin, Kam Cheong, para motorista de ligeiros, 7.° escaldo, indi-
ce 240,no CA, a partir de 2 de Agosto de 2012;

Ng, Tim, para motorista de ligeiros, 7.° escaldo, indice 240, no
CS, a partir de 25 de Agosto de 2012.
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Nos SFI:

Ao Ieong, Ngai Tang, Lam, Fok Weng, Kong, Kam Choi e
Cheong, Iok Fong, para motoristas de pesados, 6.° escaldo, indi-
ce 240, todos a partir de 4 de Agosto de 2012;

Wong, Se Tim e Wan, Nin San, para motoristas de pesados, 3.°
escaldo, indice 190, ambos a partir de 4 de Agosto de 2012.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistragdo deste Instituto, de 29 de Junho de 2012, e pre-
sentes na sessdo realizada em 6 de Julho do mesmo ano:

U, Wai Kuok e Chao, Chun, motoristas de ligeiros, 2.° escalao, da
DI — alterada a cldusula 3.% dos contratos de assalariamento
para a mesma categoria, 3.° escaldo, indice 170, nos termos
dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e do artigo 13.°
da Lei n.° 14/2009, ambos a partir de 4 de Agosto de 2012.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢do deste Instituto, de 2 de Julho de 2012, e presentes na
sessdo realizada em 6 do mesmo més ¢ ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a clausula 3.%
dos seus contratos de assalariamento, nos termos dos arti-
gos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e do artigo 13.° da
Lei n.° 14/2009:

Nos SCR:

Un, Peng Sam, para operdrio qualificado, 6.° escaldo, indice
220, a partir de 4 de Agosto de 2012;

Cheong Rodrigues, Mou Chon, para auxiliar, 7.° escaldo, indi-
ce 180, a partir de 11 de Agosto de 2012;

Che, Cheng In e Lam, Pui Fan, para auxiliares, 6.° escaldo, in-
dice 160, ambos a partir de 4 de Agosto de 2012.

Nos SZV1I:

Cheok, Wan Hong, Au, Kok Veng, Lam, Sio Cheong e Un,
Hon Cho, para motoristas de pesados, 3.° escaldo, indice 190, to-
dos a partir de 4 de Agosto de 2012;

Lei, U Wa, para motorista de ligeiros, 3.° escaldo, indice 170, a
partir de 4 de Agosto de 2012;

Lei, Io, para auxiliar, 8.° escaldo, indice 200, a partir de 24 de
Julho de 2012;

Sam, U Teng e Lam, Kin Kei, para auxiliares, 7.° escaldo, indi-
ce 180, a partir de 1 e 24 de Agosto de 2012, respectivamente;

Ho, Kam Po e Fong, Lin Soi, para auxiliares, 6.° escaldo, indice
160, ambos a partir de 4 de Agosto de 2012.
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Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistragdo deste Instituto, de 2 de Julho de 2012, e presen-
tes na sessao realizada em 6 do mesmo més e ano:

Lei, Ieng Keong e Nip, Chi Lon, operdrios qualificados, 5.° esca-
lao, dos SAL — alterada a clausula 3.* dos contratos de as-
salariamento para a mesma categoria, 6.° escaldo, indice 220,
a partir de 4 de Agosto e 8 de Setembro de 2012, respectiva-
mente, e renovados 0os mesmos contratos, pelo periodo de um
ano, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
e do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, a partir de 8 de Setembro
de 2012.

Os trabalhadores abaixo mencionados, dos SAL — renovados os
respectivos contratos de assalariamento, pelo periodo de um
ano, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro:

Hui, Hong Hon, como motorista de pesados, 6.° escaldo, indi-
ce 240, a partir de 4 de Setembro de 2012;

Leong, Veng Chun, como operdrio qualificado, 10.° escaléo,
indice 300, a partir de 4 de Setembro de 2012;

Chan, Sao Fong, Chan, Sao Kun, Ng, Kin Meng, Wan, Lek
Peng, Wong, Kei Wa e Wong, Sai Weng, como operarios qualifi-
cados, 6.° escaldo, indice 220, todos a partir de 8 de Setembro de
2012;

Leong, Io Man, como operario qualificado, 5.° escaldo, indice
200, a partir de 18 de Setembro de 2012;

Lou, Kuok Seng, como auxiliar, 6.° escaldo, indice 160, a partir
de 30 de Setembro de 2012.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a clausula
3.% dos seus contratos de assalariamento, nos termos dos ar-
tigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e do artigo 13.° da
Lei n.° 14/2009:

Chan, Chou Seng, para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, nos
SAL, a partir de 27 de Agosto de 2012.

Nos SIS:

Yuen, Ka Pou, para motorista de pesados, 6.° escaldo, indice
240, a partir de 10 de Julho de 2012;

Lei, Weng Cheong, para motorista de ligeiros, 8.° escaldo, indi-
ce 260, a partir de 27 de Agosto de 2012;

Lam, Sio Kiong, para operario qualificado, 6.° escaldo, indice
220, a partir de 4 de Agosto de 2012;

Lam, Sio Wa, para auxiliar, 8.° escaldo, indice 200, a partir de 1
de Agosto de 2012;
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Lou, Iat Keong, Ng, Chi Weng e Cheang, Weng Cheong, para
auxiliares, 7.° escalao, indice 180, a partir de 27 para o primeiro
e 1 de Agosto de 2012 para os restantes;

Lei, Chok Kao, para auxiliar, 6.° escaldo, indice 160, a partir
de 18 de Agosto de 2012.

Nos SCEU:

Tam, Iao Seng, leong, Chun Ip, Cheong, Kueng lo, Lee, Kam
Meng e Leong, Sei Tai, para motoristas de pesados, 6.° escaldo,
indice 240, todos a partir de 4 de Agosto de 2012;

Chou, Kei Sek, para operério qualificado, 7.° escaldo, indice
240, a partir de 16 de Agosto de 2012;

Lei, Iao Kan e Poon, Chan Chuen, para operdrios qualifica-
dos, 6.° escaldo, indice 220, a partir de 4 e 15 de Agosto de 2012,
respectivamente.

Nos SSVMU:

Chan, U Tim, para motorista de pesados, 7.° escaldo, indice
260, a partir de 4 de Agosto de 2012;

Sio, Kuok Wa, Wong, Weng Cheong, Tam, Hong Seng, Che, Wa
Sang e Lei, Kei Keang, para motoristas de pesados, 6.° escaldo,
indice 240, todos a partir de 4 de Agosto de 2012;

Chio, Song Kang, para operario qualificado, 7.° escaldo, indice
240, a partir de 1 de Agosto de 2012.

No LAB:

Wong das Neves, I Man, para assistente técnico administrati-
vo principal, 2.° escaldo, indice 275, a partir de 13 de Agosto de
2012;

Chio, Sio Fong, para auxiliar, 6.° escalao, indice 160, a partir
de 4 de Agosto de 2012.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
cdo, substituto, deste Instituto, de 10 de Julho de 2012,
e presentes na sessio realizada em 13 do mesmo més e
ano:

Wong, Wun Fai, auxiliar, 6.° escalao, dos SCR — renovado o
contrato de assalariamento, pelo periodo de um ano, a partir
de 1 de Setembro de 2012, e alterada a cldusula 3.* do mesmo
contrato para a mesma categoria, 7.° escalao, indice 180, nos
termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e do arti-
go 13.° da Lei n.° 14/2009, a partir de 29 de Setembro de 2012.

Ng, Kun Tat, motorista de pesados, 6.° escalao, dos SAL — reno-
vado o contrato de assalariamento, pelo periodo de um ano,
a partir de 12 de Agosto de 2012, e alterada a cldusula 3.* do
mesmo contrato para a mesma categoria, 7.° escaldo, indice
260, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente,
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aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
e do artigo 13.° da Lei n.” 14/2009, a partir de 4 de Setembro
de 2012.

Chu, Chok Mei, auxiliar, 6.° escaldo, dos SAL — alterada a clau-
sula 3.* do contrato de assalariamento para a mesma catego-
ria, 7.° escaldo, indice 180, a partir de 30 de Agosto de 2012,
e renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um ano, nos
termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e do arti-
go 13.° da Lei n.° 14/2009, a partir de 1 de Setembro de 2012.

Lei, lao Ip, Lam, Son Heong, Chau, Tai Kan e Leong, Si Weng,
auxiliares, 6.° escaldo, dos SZV]J — alterada a clausula 3.2
dos contratos de assalariamento para a mesma categoria, 7.°
escaldo, indice 180, a partir de 22 e 31 de Julho para os dois
primeiros respectivamente, e 27 de Agosto de 2012 para os
restantes, e renova os mesmos contratos, pelo periodo de um
ano, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
e do artigo 13.° da Lei n.® 14/2009, todos a partir de 1 de Se-
tembro de 2012.

Ieong, Kim Long, Wong, Chan Hong e Chao, Sek Un, auxiliares,
6.° escalao, dos SZVJ — renovados os contratos de assalaria-
mento, pelo periodo de um ano, todos a partir de 1 de Setem-
bro de 2012, e alterada a cldusula 3.* dos mesmos contratos
para a mesma categoria, 7.° escaldo, indice 180, nos termos
dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e do artigo 13.°
da Lei n.° 14/2009, todos a partir de 29 de Setembro de 2012.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os respec-
tivos contratos de assalariamento, pelo periodo de um ano,
exceptuandos Fong, Wang Kei e Leong, Iok Lin, pelo periodo
de seis meses e até 1 de Janeiro de 2013, respectivamente, nos
termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro:

Nos SCR:

Van, Cheng Yi Domingos Savio, como fotégrafo e operador
de meios audiovisuais especialista principal, 3.° escaldo, indice
370, a partir de 1 de Setembro de 2012;

Tai, Fok Choi, como auxiliar, 7.° escalao, indice 180, a partir de
1 de Setembro de 2012.

Nos SAL:

Lei, Soi Sang e Cheong, Man Kun, como motoristas de pesa-
dos, 6.° escaldo, indice 240, a partir de 27 de Agosto e 1 de Se-
tembro de 2012, respectivamente;

Nip, Peng Kun e Kun, Chan Hou, como auxiliares, 7.° escaldo,
indice 180, a partir de 5 de Agosto e 1 de Setembro de 2012, res-
pectivamente;
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Chan, Chio Chi, Chau, Vai Hong e Fong, Wang Kei, como au-
xiliares, 6.° escaldo, indice 160, todos a partir de 1 de Setembro
de 2012.

Nos SZV1IJ:

Tai, Hon Chun, Chan, Wai Weng ¢ Wan, Lek Cheong, como
motorista de pesados, 2.° escaldo, indice 180, todos a partir de 1
de Setembro de 2012;

Mok, Peng Sang, como motorista de ligeiros, 3.° escaldo, indi-
ce 170, a partir de 1 de Setembro de 2012;

Ieong, Fu Weng, Lai, Man Kou, Wong, Peng Sin, Wong, Wai,
Chan, Peng Soi, Cheong, Man Wong, Cheong, Wai Iong, Ho,
Cheng, Ho, Hou, Iam, Chi Seng, Ieong, Hong Hoi, Ieong, Kan
Pui, Kok, Su Kam, Lai, Son Wa, Lam, Sek U, Lao, Weng Choi,
Lei, Chap Seng, Lei, Iong Fan, Lei, Kam Po, Lei, Kit Peng, Lei,
Kuai Mui, Leong, Iok Lin, Leong, Kuok Weng, Leung, Sio Hoi,
Mio, Lai Peng, Ng, Keng Hou, Vong, Luis Gonzaga, Wong, Kam
Cheong, Chan, Kam Fo, Chan, Kin Keong, Hoi, Kam Hon, Lou,
Hoi, Ng, Io Kai e Wong, Tat Teng, como auxiliares, 7.° escalao,
indice 180, todos a partir de 1 de Setembro de 2012;

Chou, Kun Pou, Leong, Tai, Che, Chong Un, Chong, Chi
Hong, Ho, Se Fat, Wong, Lok, Cheong, Iok Cheng e Wong, Chi
Chio, como auxiliares, 6.° escaldo, indice 160, a partir de 3 e 21
de Agosto para os dois primeiros respectivamente, e 1 de Se-
tembro de 2012 para os restantes.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 10 de Julho de 2012, e pre-
sentes na sessdo realizada em 13 do mesmo més e ano:

Chio, Fao Hong, motorista de pesados, 6.° escalao, dos SCEU —
renovado o contrato de assalariamento, pelo periodo de um
ano, a partir de 12 de Agosto de 2012, e alterada a clausula 3.*
do mesmo contrato para a mesma categoria, 7.° escalao, indi-
ce 260, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
e do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, a partir de 4 de Setembro
de 2012.

Ma, Kam Veng e Lam, Wa Tim, motoristas de ligeiros, 7.° escalao,
dos SCEU — renovados os contratos de assalariamento, pelo
periodo de um ano, ambos a partir de 19 de Agosto de 2012, e
alterada a cldusula 3. dos mesmos contratos para a mesma ca-
tegoria, 8.° escaldo, indice 260, nos termos dos artigos 27.° e 28.°
do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, e do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, am-
bos a partir de 27 de Agosto de 2012.

Os trabalhadores abaixo mencionados, dos SCEU — renovados
os respectivos contratos de assalariamento, pelo periodo de
um ano, nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, vigen-
te, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro:

Ng, Chong Son, como desenhador especialista principal, 3.°
escaldo, indice 425, a partir de 24 de Agosto de 2012;

Chan, Soi Kun, como motorista de ligeiros, 7.° escaldo, indice
240, a partir de 22 de Agosto de 2012;
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Kuong, Chong Man, como operdrio qualificado, 8.° escaldo,
indice 260, a partir de 24 de Agosto de 2012;

Lei, Chong Vai, como operdrio qualificado, 6.° escaldo, indice
220, a partir de 4 de Agosto de 2012;

Lei, Tim, como auxiliar, 8.° escaldo, indice 200, a partir de 11
de Agosto de 2012;

Chong, Ut Hoi, como auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a partir
de 1 de Setembro de 2012.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢ao, substituto, deste Instituto, de 12 de Julho de 2012, e
presentes na sessdo realizada em 13 do mesmo més e ano:

Lou, Choi San, Chan, Kam Hong, Tam, Pak Hong e Ip, Kong
Weng, auxiliares, 6.° escaldo, dos SZVJ — renovados os con-
tratos de assalariamento, pelo periodo de um ano, a partir de 5,
12,18 e 19 de Setembro de 2012, respectivamente, e alterada
a cldusula 3.* dos mesmos contratos para a mesma categoria,
7.° escaldo, indice 180, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, e do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, todos a
partir de 29 de Setembro de 2012.

Os trabalhadores abaixo mencionados, dos SZVJ — renovados
os respectivos contratos de assalariamento, pelo periodo de
um ano, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigen-
te, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro:

Chau, Wa Kan, como motorista de pesados, 2.° escaldo, indice
180, a partir de 6 de Setembro de 2012;

U, Son Tat, Hyndman da Luz, Fernando e Leong, Sio Peng,
como motoristas de ligeiros, 2.° escaldo, indice 160, a partir de 8
para o primeiro e 6 de Setembro de 2012 para os restantes;

Chao, Weng Wong, como operario qualificado, 3.° escaldo, in-
dice 170, a partir de 13 de Setembro de 2012;

Lei, lo, Lei, Kin San, Lei, Pak Meng e Wan, o Fai, como auxi-
liares, 8.° escaldo, indice 200, todos a partir de 1 de Outubro de
2012;

Chu, Peng Kuong, Ho, Kam Iok, Kou, Chong Heng e Kong,
Sio Hong, como auxiliares, 5.° escaldo, indice 150, a partir de 6 e
27 para os dois primeiros respectivamente, e 8 de Setembro de
2012 para os restantes.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a clausula
3. dos seus contratos de assalariamento, nos termos dos ar-
tigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e do artigo 13.° da Lei
n.° 14/2009:

Liu, Chong Ip, para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, nos SAL,
a partir de 10 de Setembro de 2012.
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Nos SIS:

Chao, Ut Hao, para assistente técnico administrativo princi-
pal, 2.° escaldo, indice 275, a partir de 10 de Setembro de 2012;

Kuok, Chi Wa, Ng, Kit [ao e Lam, Pak Chao, para auxiliares, 7.°
escaldo, indice 180, a partir de 3, 10 e 29 de Setembro de 2012,
respectivamente;

Tong, Seng Ngo, para auxiliar, 4.° escaldo, indice 140, a partir
de 12 de Setembro de 2012.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistragdo deste Instituto, de 12 de Julho de 2012, e pre-
sentes na sessdo realizada em 13 do mesmo més e ano:

Cheang, Kuong Cheong e Chan, Kam Tong, operdrios qualifi-
cados, 5.° escaldo, dos SSVMU — alterada a clausula 3.* dos
seus contratos de assalariamento para a mesma categoria,
6.° escaldo, indice 220, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, e do artigo 13.° da Lei n.® 14/2009, a partir
de 18 e 26 de Setembro de 2012, respectivamente.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢ao, substituto, deste Instituto, de 13 de Julho de 2012, e
presentes na sessao realizada no mesmo dia:

Os trabalhadores abaixo mencionados, dos SCR — alterada a
clausula 3. dos seus contratos de assalariamento, nos termos
dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e do artigo 13.°
da Lei n.° 14/2009:

Chu, Un Meng, para assistente técnico administrativo especia-
lista principal, 3.° escaldo, indice 370, a partir de 18 de Setembro
de 2012;

Chiu Sio, Cheng Wan, para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a
partir de 29 de Setembro de 2012.

Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢do deste Instituto, de 18 de Julho de 2012, e presentes
na sessio realizada em 20 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os respecti-
vos contratos de assalariamento, pelo periodo de um ano, nos
termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro:

Ng, Kam Ho, como auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, no GC, a
partir de 10 de Outubro de 2012;

Ho, Iok Fan, como auxiliar, 6.° escaldo, indice 160, no MAM, a
partir de 30 de Outubro de 2012.

Nos SFI:

Wong, Gregorio, como motorista de pesados, 7.° escaldo, indi-
ce 260, a partir de 1 de Novembro de 2012;
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Im, Lun Kong, como motorista de pesados, 5.° escaldo, indice
220, a partir de 19 de Outubro de 2012;

Tang, Kuok In, como operério qualificado, 7.° escalao, indice
240, a partir de 3 de Outubro de 2012.

Por despacho do vice-presidente do Conselho de Adminis-
tracao deste Instituto, de 18 de Julho de 2012, e presente
na sessao realizada em 20 do mesmo més e ano:

Chong, Oi Tim Stephao, operario qualificado, 5.° escaldo, indice
200, dos SAL — renovado o respectivo contrato de assala-
riamento, pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos
27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a partir de 9 de Outubro de
2012.

Por despachos do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo deste Instituto, de 20 de Julho de 2012, e pre-
sentes na sessdo realizada no mesmo dia:

Os trabalhadores abaixo mencionados, dos SSVMU — renova-
dos os respectivos contratos de assalariamento, pelo periodo
de um ano, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vi-
gente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de De-
zembro:

Wong, Ut Meng, Kuok, Peng Lam, Mou, Kuok Keong e Wong,
Wa Keong, como auxiliares, 8.° escaldo, indice 200, a partir de 16
para o primeiro e 15 de Outubro de 2012 para os restantes;

Ng, Sio Fat, como auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a partir de
13 de Outubro de 2012.

Por despacho do presidente do Conselho de Administra-
¢ao deste Instituto, de 8 de Agosto de 2012 e presente na
sessao realizada em 10 do mesmo més e ano:

Un, Iok In, auxiliar, 6.° escaldo, indice 160, dos SAL — renovado
o respectivo contrato de assalariamento, pelo periodo de um
ano, nos termos dos artigos 27.° ¢ 28.° do ETAPM, vigente,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
a partir de 1 de Novembro de 2012.

Por despacho do presidente do Conselho de Administra-
¢do deste Instituto, de 10 de Agosto de 2012, e presente
na sessdo realizada em 17 do mesmo més e ano:

Wong, Kit Sio, auxiliar, 5.° escaldo, dos SCR — alterada a clau-
sula 3.* do contrato de assalariamento para a mesma cate-
goria, 6.° escaldo, indice 160, e renovado o mesmo contrato,
pelo periodo de um ano, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, e do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, a partir
de 6 de Outubro de 2012.

Por despacho do presidente do Conselho de Administragao,
substituto, deste Instituto, de 13 de Agosto de 2012, e pre-
sente na sessao realizada em 17 do mesmo més e ano:

Lao, Sek Wa, operdrio qualificado, 3. escaldao, do CCM — res-
cindido, a seu pedido, o respectivo contrato de assalariamen-
to, a partir de 24 de Setembro de 2012.
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Por despachos do presidente do Conselho de Administra-
¢do, substituto, deste Instituto, de 15 de Agosto de 2012, e
presentes na sessao realizada em 17 do mesmo més e ano:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada a clausula
3.* dos seus contratos de assalariamento, nos termos dos ar-
tigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decre-
to-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, e do artigo 13.° da Lei
n.° 14/2009:

Leong, Kuai Lin, Wong, Peng Heng e Ng, Chio, para operarios
qualificados, 6.° escaldo, indice 220, nos SCR, a partir de 21 para
o primeiro e 8 de Outubro de 2012 para os restantes;

Tam, Keng Un, Tam, Hong Chon e Cheong, Iok Cheng, para
auxiliares, 7.° escaldo, indice 180, nos SZV]J, a partir de 8,10 e 26
de Outubro de 2012, respectivamente;

Sin, Kam Hong, para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, nos
SSVMU, a partir de 26 de Outubro de 2012;

Gomes, Isabel Maria, para operaria qualificada, 7.° escalao,
indice 240, nos SAA, a partir de 1 de Setembro de 2012;

Lei, Chi Hao e Wong, Kam Lam, para motoristas de pesados,
8.% escaldo, indice 280, nos SFI, ambos a partir de 1 de Outubro
de 2012.

Por despacho do presidente do Conselho de Administra-
¢do, substituto, deste Instituto, de 16 de Agosto de 2012,
e presente na sessao realizada em 17 do mesmo més e
ano:

Fong, Hong Kei, auxiliar, 6.° escaldo, dos SZVJ — rescindido, a
seu pedido, o respectivo contrato de assalariamento, a partir
de 17 de Agosto de 2012.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 18 de
Setembro de 2012. — A Administradora do Conselho de Admi-
nistracao, Isabel Jorge.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Economia
e Financas, de 20 de Julho de 2012:

Licenciada Kong Ming Yan — alterada, por averbamento, a
clausula 3." do contrato além do quadro para técnico superior
assessor, 2.° escaldo, indice 625, nestes Servicos, nos termos
dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgdo do Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, e artigo 13.°,n.° 1, alinea 2),
da Lei n.° 14/2009 «Regime das Carreiras dos Trabalhadores
dos Servicos Publicos», a partir de 1 de Julho de 2012.
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Por despachos do signatério, de 30 de Agosto de 2012:

Lau Fong I e Ao Ieong Si Nga — renovados os contratos além do
quadro, pelo periodo de um ano, como adjuntos-técnicos de 1.
classe, 1.° escalao, nestes Servigos, nos termos dos artigos 25.° ¢
26.°do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro, na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28
de Dezembro, a partir de 22 de Outubro de 2012.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretario para a Econo-
mia e Finangas, de 31 de Agosto de 2012:

Tam Mio Lei, técnica superior principal, destes Servigos, tinica
candidata, classificada no concurso a que se refere a lista
inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 31/2012, IT Série, de
1 de Agosto — nomeada, definitivamente, técnica superior
assessora, 1.° escaldo, do quadro de pessoal destes Servicos,
nos termos do artigo 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
conjugado com os artigos 20.°,n.° 1, alinea a), e 22.°, n.° 8, ali-
nea a), do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro, indo ocupar uma das vagas criadas e fi-
xadas, por dotagdo global, pelo Regulamento Administrativo
n.° 15/2003, de 23 de Junho, e ocupada pela mesma.

Kok Sok Meng e Vong Kam Hou, assistentes técnicos adminis-
trativos especialistas, 3.° escalao, contratados além do quadro,
destes Servicos, classificados, respectivamente, nos 1.° ¢ 2.°
lugares, no concurso a que se refere a lista inserta no Boletim
Oficial da RAEM n.° 31/2012, IT Série, de 1 de Agosto —
alterada, por averbamento, a cldusula 3. dos seus contratos
além do quadro ascendendo a assistentes técnicos adminis-
trativos especialistas principais, 1.° escaldo, indice 345, nestes
Servigos, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, alinea /), da Lei
n.° 14/2009, conjugado com os artigos 25.° e 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro,
a partir da data da assinatura do averbamento.

Direccdo dos Servicos de Economia, aos 19 de Setembro de
2012. — O Director dos Servigos, Sou Tim Peng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Extractos de despachos

Por despacho da subdirectora dos Servigos, de 11 de Julho
de 2012:

Choi Sin — renovado o contrato além do quadro, pelo periodo
de um ano, como técnico de 2.2 classe, 1.° escalao, nestes Ser-
vigos, nos termos da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, em vigor, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, a partir de 1 de Outubro de 2012.
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Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Economia
e Financas, de 20 de Julho de 2012:

Ricardo Manuel Lei Ferreira — renovado o contrato além do
quadro, pelo periodo de um ano, e alterada, por averbamen-
to, a cldusula 3.* do seu contrato com referéncia a categoria
de técnico de 2.7 classe, 2.° escaldo, indice 370, nos termos da
Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
a partir de 1 de Outubro de 2012.

Por despacho da subdirectora dos Servigos, de 30 de Julho
de 2012:

Chan Si Wan — renovado o contrato além do quadro, pelo pe-
riodo de um ano, como técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, nestes
Servicos, nos termos da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, em vigor, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, a partir de 2 de Outubro de 2012.

Por despachos da subdirectora dos Servicos, de 31 de Julho
de 2012:

Fong Wai Seong, Ip Sek Ieong, Lok Si Man e Chio Lai Ha —
renovados os contratos além do quadro, pelo periodo de um
ano, como adjuntos-técnicos de 2.* classe, 1.° escaldo, nestes
Servigos, nos termos da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° € 26.°
do ETAPM, em vigor, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, a partir de 1 de Outubro de 2012.

Por despachos da subdirectora dos Servicos, de 3 de Agos-
to de 2012:

Leong Un Kei e U Mio Kun — renovados os contratos além
do quadro, pelo periodo de um ano, como adjuntos-técni-
cos de 1.% classe, 1.° escalao, nestes Servicos, nos termos da
Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a
partir de 2 e 3 de Outubro de 2012, respectivamente.

Maria Fernanda Baptista da Costa Reisinho — renovado o con-
trato além do quadro, pelo periodo de um ano, como adjun-
to-técnico especialista principal, 1.° escaldo, nestes Servicos,
nos termos da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° e 26.° do
ETAPM, em vigor, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, a partir de 1 de Outubro de 2012.

Por despachos da subdirectora dos Servigos, de 23 de
Agosto de 2012:

Amélia Maria Minhava Afonso — renovado o contrato além
do quadro, pelo periodo de um ano, como técnica superior
assessora principal, 1.° escaldo, nestes Servigos, nos termos da
Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
a partir de 1 de Outubro de 2012.

Chiang Chi Ieong — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de seis meses, como adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo, nestes Servicos, nos termos da Lei n.° 14/2009 e dos
artigos 25.° e 26.° do ETAPM, em vigor, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a partir de 2 de
Outubro de 2012.
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Amarante »

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 30 de Agosto de 2012:

Wong Tat Kei e Chan Lou Man — alterada, por averbamento,
a clausula 3.* dos seus contratos além do quadro com refe-
réncia a categoria de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo,
indice 350, nos termos dos artigos 14.° da Lei n.° 14/2009 e
25.° e 26.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a partir de 11 de Setembro
de 2012.

Lei Kin Wa — renovado o contrato de assalariamento, pelo pe-
riodo de um ano, e alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do seu contrato com referéncia a categoria de operdrio qua-
lificado, 3.° escaldo, indice 170, nos termos da Lei n.° 14/2009
e dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a partir de 3 de
Outubro de 2012.

Choi Cheng Mei — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
seu contrato além do quadro com referéncia a categoria de
assistente de relagdes publicas principal, 1.° escaldo, indice
350, nos termos do artigo 14.° da Lei n.® 14/2009 e dos artigos
25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, a partir de 11 de Setembro
de 2012.

Lo Chi Fai — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato além do quadro com referéncia a categoria de téc-
nico de 1.7 classe, 1.° escaldo, indice 400, nos termos do artigo
14.° da Lei n.° 14/2009 e dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM,
vigente, aprovado pelo Decreto-Lei n.” 87/89/M, de 21 de De-
zembro, a partir de 11 de Setembro de 2012.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Finangas, de 10 de Setembro de 2012:

Jaime Diamantino Hyndman Amarante, Mak Un Cheng Beatriz,
Paula Cristina Conceicdo Lei Ferreira dos Santos Ferreira e
Leong Koi Min, assistentes técnicos administrativos especia-
listas, classificados do 1.° ao 4.° lugares, respectivamente, no
concurso a que se refere a lista classificativa inserta no Bole-
tim Oficial da RAEM n.° 33/2012, II Série, de 15 de Agosto
— nomeados, definitivamente, assistentes técnicos administra-
tivos especialistas principais, 1.° escaldo, da carreira de assis-
tente técnico administrativo do quadro de pessoal destes Ser-
vigos, nos termos do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009, conjugado
com o artigo 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, nas vagas cria-
das pelo Decreto-Lei n.° 30/99/M, de 5 de Julho, e substituidas
pelo Mapa 1 anexo a Ordem Executiva n.° 69/2010, e preen-
chidas pelos mesmos.
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M EEER DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
# R Extractos de despachos
gk E RRR —ZE— "8/ \H+T A LR Por despachos da directora, de 15 de Agosto de 2012:
BB FE - RS - BEE RS - FER

B W H - /\HE62/98/ M5B iESEETHY (EFTA
HITHTAEANEBA) Eo+HGERE T AERE - G
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Teresa de Jesus Couto Lopes da Silva » By 758 kM

AR AR BT B - FrRE 685 - BRHISN G R
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62/98/MEELEETHY CERFIASITECLIE AN EGRRI) 55—+
TR R N RAIHUE - ARG REEIN—F B -F—2
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PR Ry 5 TIPSR RIS B - FrE R R415 -
I fi
e RS B U H B562/98/MBR RS &3 THY (BT A S
TR AER AN B+ A RE - FARNEE - HiFHs
GEVERE—F > B8 _F+H/NHEER -

ZEAATZHREES

35|

KRR HBE

Loi Ieng Chi e Lei Ka Lin, técnicas principais, 1.° escaldo, indice
450, contratadas além do quadro, destes Servigcos — reno-
vados os referidos contratos, pelo periodo de um ano, nos
termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgao
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 3
e 10 de Outubro de 2012, respectivamente.

Lim Lie Ping e Che Seng Lei, técnicos superiores assessores, 3.°
escaldo, indice 650, contratados além do quadro, destes Ser-
vigos — renovados os referidos contratos, pelo periodo de um
ano, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redac-
¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir
de 14 de Outubro e 1 de Novembro de 2012, respectivamente.

Teresa de Jesus Couto Lopes da Silva, técnica superior assessora
principal, 2.° escaldo, indice 685, contratada além do quadro,
destes Servigos — renovado o referido contrato, pelo perio-
do de um ano, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26. do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro,
a partir de 1 de Novembro de 2012.

Chan Wai Chong, adjunto-técnico especialista, 2.° escalao, indice
415, contratado além do quadro, destes Servicos — renovado
o referido contrato, pelo periodo de um ano, nos termos dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo do Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redac¢ao do Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 6 de Outubro de
2012.

Direcgao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 12 de Se-

tembro de 2012. — O Director dos Servigos, substituto, leong
Meng Chao.
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A () IH > DUREE23201 15T BUER (OB A BRYTERE B
ERERIEN) BRSO TR A HE

DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex."™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 16 e 25 de Julho e de 2 de Agosto de
2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterados os contratos

além do quadro para exercerem fungdes nestes Servigos, na
data, categoria e indice a cada um indicados, nos termos dos
artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009 «Regime das
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carreiras dos trabalhadores dos servigos ptblicos» € 29.°,n.° 1,
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento,
seleccao e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», conjugado com os artigos 25.° e 26.°,
n.° 3, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M,
de 28 de Dezembro:

Sin Weng Hang, para técnico superior principal, 1.° escaldo,
indice 540, a partir de 2 de Agosto de 2012;

Ao Sok I, para adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, indice
350, a partir de 20 de Julho de 2012;

Loi Iat Chio, Tong Hou Ian, Pau Chui Fan, Kuok Chi Veng,
Ao Choi Ieng, Chang Kuok Mang, Ieong Mei Fong, Wong Weng
Fai e Chao Kin, para adjuntos-técnicos de 1.7 classe, 1.° escalao,
indice 305, a partir de 9 de Agosto de 2012.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretario para a Econo-
mia e Finangas, de 20 de Julho de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados além do
quadro, pelo periodo de um ano, nas categoria e indice a cada
um indicados, para exercerem funcdes nestes Servigos, nos
termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgao
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro:

Kam Hao Wan, como técnico de 2.? classe, 1.° escaldo, indice
350, a partir de 8 de Setembro de 2012;

Chang Wai Seng e Ho Weng Hei, como técnicos de 2.” classe, 1.°
escaldo, indice 350, a partir de 12 de Setembro de 2012.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Economia
e Financas, de 25 de Julho de 2012:

Yung Wai Un — renovado o contrato além do quadro, pelo pe-
riodo de um ano, como técnico superior assessor, 2.° escalao,
indice 625, nestes Servigos, nos termos dos artigos 25.° e 26.°
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, a partir de 1 de Outubro de 2012.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretério para a Econo-
mia e Finangas, de 3, 16 ¢ 30 de Agosto de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, na categoria e
indice a cada um indicados, para exercerem fungdes nestes
Servigos, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro, na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de De-
zembro:

Cheong Weng I, como técnico superior assessor, 3.° escaldo,
indice 650, a partir de 1 de Novembro de 2012;

Lei Weng Tong, como técnico superior de 2.* classe, 2.° esca-
lao, indice 455, a partir de 23 de Outubro de 2012;
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Ho Kin Ha, como adjunto-técnico de 1.” classe, 2.° escaldo, in-
dice 320, a partir de 3 de Novembro de 2012;

Choi Chi Wai, como adjunto-técnico de 2.* classe, 2.° escaldo,
indice 275, a partir de 23 de Setembro de 2012;

Lei Man Chon, como adjunto-técnico de 2.* classe, 2.° escaldo,
indice 275, a partir de 19 de Outubro de 2012;

Chio Chon Ngai, como assistente técnico administrativo de 2.*
classe, 2.° escaldo, indice 205, a partir de 8 de Setembro de 2012.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Economia
e Financas, de 9 de Agosto de 2012:

Kuan Lai Meng — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato de assalariamento com referéncia a categoria
de auxiliar, 3.° escalao, indice 130, nestes Servicos, nos ter-
mos do artigo 13.°, n.”* 2, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009,
conjugado com o artigo 27.° do ETAPM, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacc¢ao do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 1
de Julho de 2012.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretario para a Econo-
mia e Finangas, de 14 de Agosto de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados além do
quadro, pelo periodo de um ano, na categoria e indice a cada
um indicados, para exercerem func¢des nestes Servigos, nos
termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgao do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro:

Sio Kun Weng, como técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo,
indice 430, a partir de 16 de Outubro de 2012;

Lou Chi Kin e Wong Tim Fa, como técnicos de 2.* classe, 1.°
escaldo, indice 350, a partir de 2 de Outubro de 2012;

Tong Man Chuen, como assistente técnico administrativo de
2.2 classe, 1.° escaldo, indice 195, a partir de 19 de Setembro de
2012.

Por despacho do director dos Servicos, de 15 de Agosto de
2012:

Vong Ion Tai — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, como auxiliar, 2.° escalao, indice 120, nes-
tes Servigos, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro,
na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro,
a partir de 20 de Outubro de 2012.

Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 19 de
Setembro de 2012. — A Directora dos Servigos, substituta, Noé-
mia Maria de Fatima Lameiras, subdirectora.



N.?39 —26-9-2012

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE

11567

BEEEHAS
il

gk EABE AN T -8/ (A 2B EHIER
REIT QRFMARTERIIFEABER) B R

Z+/NERYHE » Paulo Jorge Moreira Castelo Basaloco » ##
BRI R T SCEEAR R S B R =S S R g 52« H—
I R A 2 B R B — WP T SR R e 2 B RS AR R AN
FHH—4  B-ZF—"F+H—-H&ER -

e EEVERRR = -8 /\H =+ H1FH
ElivaE

RBEHT CQRMAARTHRTIEAERA) B2 FHER
BN DAREB14/200958 5B+ =1 —3 =) THIH
% » Griselda de Natividade Madeiraff A< LRSS F#RHI 4
GIEEEI—F - H-F—_F 7 H FEHRER D

B EMEREE =GR BRE IR ST E - e
370 - HE—-THENLAHSHERAERL -
CE-CHENHTEHREEEE R
R =ERE

DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS

Extractos de despachos
Por despachos do signatério, de 29 de Agosto de 2012:

Paulo Jorge Moreira Castelo Basaloco, Fan Cheng Po e Teng
Man Heong — renovados os contratos além do quadro, por
mais um ano, como inspector especialista principal, 3.° esca-
lao, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, e adjunto-técnico
de 2.7 classe, 1.° escaldo, respectivamente, nesta Direccdo de
Servicos, nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vi-
gente, a partir de 1 de Outubro de 2012.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para a Economia
e Financas, de 31 de Agosto de 2012:

Griselda de Natividade Madeira — renovado o contrato além
do quadro, por mais um ano, a partir de 17 de Setembro de
2012, e alterada, por averbamento, a cldusula 3." do seu con-
trato com referéncia a categoria de técnico de 2.* classe, 2.°
escaldo, indice 370, nesta Direccdo de Servigos, nos termos
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, conjugado com o
artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 16
de Setembro de 2012.

Direcgao de Inspeccdo e Coordenacao de Jogos, aos 13 de Se-
tembro de 2012. — O Director, Manuel Joaquim das Neves.
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INSTITUTO DE PROMOCAO DO COMERCIO E DO
INVESTIMENTO DE MACAU

Extracto de despacho

De acordo com os termos dos artigo 41.°, n.° 3, e 43.° do Re-
gulamento Administrativo n.® 6/2006, na redac¢do do Regula-
mento Administrativo n.® 28/2009, publica-se a 2.* alteragdo ao
orcamento privativo do Instituto de Promocdo do Comércio e
do Investimento de Macau para o ano econémico de 2012, auto-
rizada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Finangas, de 13 de Setembro do corrente ano:

“E-THEERMESRERERSFIREZETRIEN

2. alteracao ao orcamento privativo do IPIM para o ano de 2012

BA{i7 Unidade: #['9# MOP

Classificacdo econémica BN -~
faE Codigo Reforco/ e
— B~ %4t I L Anulacido
oM | k| % | HE ach fnscrigao
Designacgao das despesas
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
01 06 03 02 00 H RS 355,300.00
Ajudas de custo didrias
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HEHE 48
Classificacdo econémica BB
- FESH
e Codigo Reforco/ ~
i ey i I . Anulacao
= H IS = IE ] : /Inscricdo
Designagao das despesas

Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
02 | 03 | 04 | 00 | O1 | FEHE 3,342,100.00

Bens imoveis
02 | 03 | 05 | 03 | 00 | ZEpEHZHMEARE 4,012,200.00

Outros encargos de transportes e comunicagdes
02 | 03 | 07 | 00 | 02 | 7REEFIFRFHITTEE.ZIEHE) 439,200.00

Accdes na RAEM
02 | 03 | 07 | 00 | 03 | {E4MtTEZES 9,848,500.00

Accdes em mercados externos
02 | 03 | 08 | 00 | O1 | Wi%E - EERIREM:E 110,100.00

Estudos, consultadoria e traducio
02 | 03 | 09 | 00 | 06 | sRfTFHEE 67,800.00

Despesas bancérias de expediente
04 | 01 | 05 | 00 | 51 | HFIEMESLERES 753,000.00

Feira Internacional de Macau
05 02 01 00 00 ANE 57,500.00

Pessoal
05 02 03 00 00 B 61,500.00

Iméveis
05 | 04 | 00 | 00 | 90 | fiFI#ERK 19,047,200.00

Dotagao provisional

HEEE 19,047,200.00 19,047,200.00
Total

SE-CEAATCHRNREME BRERER —TEE
HEEG— L  IRIHR—TEE « BREGL - 2%

Instituto de Promocdo do Comércio e do Investimento de
Macau, aos 17 de Setembro de 2012. — O Conselho de Admi-
nistracdo. — O Presidente, Cheong Chou Weng. — Os Vogais
Executivos, Chan Keng Hong — Kuan Lau, Irene Va.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para a Seguran-
¢a, de 31 de Julho de 2012:

Loi Ka Man — contratada por assalariamento, pelo periodo ex-
perimental de seis meses, como técnica de 2. classe, 1.° esca-
120, indice 350, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM,
vigente, a partir de 17 de Setembro de 2012.



N.?39 —26-9-2012

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I1 SERIE

11569

WS ERZARRER B FhA+HZHR

RIBHRT (RPIAHITBITIEAEER]) BT TR AR
AN - PURCER 1420095 A B T =R RUE - R
ARBEFTOREIINER > B ZF—ZF+H+ 0 HEER
o WHFE-F A BRI E G ERERNE=
K> TR WA 5 0 B8 IR — <5 By i o8 & s (R G275

o

RIBIST QRFAIITHRIIEAEEAT) BBk
AR > PO 14/20095 5 S = R ZHE - B VUAEELA
F#FETENI &R - B ZF - F - AN HEEE—F - ILH
ZE TN RN B A RIRERE = 0K R
WOTUARSE FA 58 TURRE I A S A8 R B 1508 -

RBEHIT QRFIAETERTIEANEBRD B +HERRE
TG DURER14200958 535S T = RUE - REZRELR
REETHEAI AR - B T —F+H N HEEH—F
i H =& — ZF+H -+ HHELM A B E RS =5
FC W WU S5 17 28 T MR R B 1T B 37 R 180 -

RBHT CRFIAIITHRITAEA BB BT RER
ZAARBRZHE - Tl TAE N BRI IR E B B R A
TRRBSRAREISNG R - B M EAEE DR - IR

EIRRENS R R R R A
ZE-CHETHTEHEER

R R365 0 H

BB RS M EREWmE - FER450 > 2%
— AT TUHEARK -

R R

HHIA R ST EEE BE S E - e,
F5485

PR S (RIS o B BB — S =i B - R R 4S5
LA Ry 2 — B i & - BrERRi 430

W vk~ ] 2D 10 R A5 01 B R I s B — W P — S5 1 iy e o
 FHEER305

i

v
A

B A TR A IS o B — R ST B BB B - BB R
195

REIRT QRS TERTIEAEE]) B HErREE
ZABRZHE - NI TAE A BRI R LA R R A0
TEEBSHIRUL AR > B T ETRRE H B - A

AR BB VIR S B - FrER R 140 H2F
— A HRBAR -

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
ca, de 10 de Setembro de 2012:

Chao Chi Kin — renovado o contrato além do quadro, pelo
periodo de dois anos, a partir de 15 de Outubro de 2012, e
alterada, por averbamento, a cldusula 3.” do seu contrato com
referéncia a categoria de adjunto-técnico de 2. classe, 2.° es-
caldo, indice 275, nestes Servigos, nos termos dos artigos 25.°
e 26.° do ETAPM, vigente, conjugado com o artigo 13.° da
Lein.° 14/2009, a partir de 14 de Outubro de 2012.

Wong Sei Wai — renovado o contrato de assalariamento, pelo
periodo de um ano, a partir de 9 de Outubro de 2012, e al-
terada, por averbamento, a cldusula 3. do seu contrato com
referéncia a categoria de auxiliar, 5.° escaldo, indice 150, nes-
tes Servicos, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vi-
gente, conjugado com o artigo 13.° da Lei n.® 14/2009, a partir
de 8 de Outubro de 2012.

Lam Cheok Hou — renovado o contrato de assalariamento,
pelo periodo de um ano, a partir de 26 de Outubro de 2012, e
alterada, por averbamento, a clausula 3." do seu contrato com
referéncia a categoria de operdrio qualificado, 4.° escaldo, in-
dice 180, nestes Servigos, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente, conjugado com o artigo 13.° da Lei n.® 14/20009,
a partir de 25 de Outubro de 2012.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de dois anos, para exerce-
rem as funcdes nas datas a cada um indicadas, nestes Servi-
¢os, nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente:

Vong Sin Ying, como adjunto-técnico principal, 2.° escaléo,
indice 365, a partir de 17 de Outubro de 2012;

Lao Man I, como técnica principal, 1.° escaldo, indice 450, a
partir de 24 de Outubro de 2012.

A partir de 1 de Outubro de 2012:

Ha Sao Meng e Lei Pou Kai, como técnicas superiores de 1.*
classe, 1.° escalao, indice 485;

Chan Chi Kit, como técnico superior de 2. classe, 2.° escaldo,
indice 455;

Choi Soi Chan, como técnica superior de 2.% classe, 1.° escalao,
indice 430;

Kuong Iok Peng, Ho Sio Mei e Ieong Lao Ieng, como adjun-
tos-técnicos de 1.7 classe, 1.° escalao, indice 305;

Ao Ieong Ian Ian, como assistente técnica administrativa de 2.
classe, 1.° escaldo, indice 195;

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos de assalariamento, pelo periodo de um ano, para exerce-
rem as funcdes nas datas a cada um indicadas, nestes Servi-
cos, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente:

Loi Van Si, como auxiliar, 4.° escaldo, indice 140, a partir de 1
de Outubro de 2012;
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Chio Chu Meng, como auxiliar, 6.° escalao, indice 160, a partir
de 11 de Outubro de 2012;

Wong Pou San, como auxiliar, 2.° escaldo, indice 120, a partir
de 25 de Outubro de 2012;

Kan Wing Kin, como motorista de pesados, 3.° escaldo, indice
190, a partir de 26 de Outubro de 2012;

Chang Cheng Kit, Mou Kuan Iao e Leong Iok Chan, como
auxiliares, 6.° escaldo, indice 160, a partir de 30 de Outubro de
2012.

A partir de 2 de Outubro de 2012:

Tong Son Meng e Leong Wo Meng, como motoristas de pesa-
dos, 1.° escaldo, indice 170;

Wong Kuai Pou e Kuok Lo Chun, como operarios qualifica-
dos, 1.° escaldo, indice 150.

A partir de 9 de Outubro de 2012:

Lei Chai Tong, como motorista de pesados, 7.° escaldo, indice
260;

Ng Chi Hong e Au Kok Pou, como motoristas de pesados, 6.°
escaldo, indice 240;

Lok Se Man e Wong Lin Ieng, como auxiliares, 6.° escaldo, in-
dice 160.

Por despachos do Ex."® Senhor Secretdrio para a Seguran-
ca,de 11 de Setembro de 2012:

Lam Ka Wong — contratado além do quadro, por dois anos,
como técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo, indice 430,
nos termos dos artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, vigente, a par-
tir de 2 de Outubro de 2012.

Lam Chan Pui — contratado além do quadro, por dois anos,
como técnico de 2.% classe, 1.° escalao, indice 350, nos termos
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 16 de
Outubro de 2012.

Lou Wang Heng, motorista de pesados, 1.° escaldo, indice 170 —
renovado o contrato de assalariamento, pelo periodo de seis
meses, nos termos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente,
a partir de 2 de Outubro de 2012.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que, nos termos do artigo
17.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 15/2009, cessard automaticamente
a comissao de servico de Leong Pui lan, como chefe da Sec¢ao
de Vencimentos da Direcgdo dos Servigos das Forcas de Segu-
ranga de Macau, por motivo de nomeacdo em comissdo de ser-
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vigo como técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo, do quadro
da Policia Judicidria, a partir de 26 de Setembro de 2012.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 19 de Setembro de 2012. — O Director dos Servicos, Pun Su
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Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Secretdrio para a Seguranca, de 5 de Se-
tembro de 2012, proferido de acordo com a competéncia que
lhe advém das disposi¢des conjugadas ao anexo do artigo 4.°,
n.° 2, do Regulamento Administrativo n.° 6/1999, e da Ordem
Executiva n.° 122/2009 e artigo 211.° do EMFSM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro:

Lei Hon Chun, guarda n.° 284 951 — aposentado compulsiva-
mente a partir de 8 de Setembro de 2012, por violacdo do
dever constante no artigo 13.°, n.° 2, alinea a), do EMFSM,
conjugado com os artigos 238.°, n.° 2, alinea i), e 239.° do cita-
do estatuto.

Chu Seng Chi, guarda n.° 288 961 — demitido a partir de 11 de
Setembro de 2012, por violacao do dever constante no artigo
13.°, n.° 2, alinea a), do EMFSM, conjugado com os artigos
238.%,n.° 2, alinea i), e 240.°, alinea c), do citado estatuto.

Por despacho do Ex.™® Secretario para a Seguranga, de 7 de Se-
tembro de 2012, proferido de acordo com a competéncia que
lhe advém das disposi¢des conjugadas ao anexo do artigo 4.°,
n.° 2, do Regulamento Administrativo n.° 6/1999, e da Ordem
Executiva n.° 122/2009 e artigo 211.° do EMFSM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro:

Chan Io Seng, guarda primeira n.° 243 831 — demitido a partir
de 12 de Setembro de 2012, por violagao do dever constante
no artigo 12.°, n.° 2, alinea o), do EMFSM, conjugado com o
artigo 240.°, alinea a), do citado estatuto.

Por despacho do Ex.™ Secretdrio para a Seguranga, de 10 de Se-
tembro de 2012, proferido de acordo com a competéncia que
lhe advém das disposi¢des conjugadas ao anexo do artigo 4.°,
n.° 2, do Regulamento Administrativo n.° 6/1999, e da Ordem
Executiva n.° 122/2009 e artigo 211.° do EMFSM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro:

Lau Mou Kei, guarda n.° 209 991 — demitido a partir de 13 de
Setembro de 2012, por violacdo do dever constante no artigo
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12.°,n.° 2, alinea 0), do EMFSM, conjugado com o artigo 240.°,
alinea c), do citado estatuto.

Por despacho do Ex.™ Secretdrio para a Seguranga, de 12 de
Setembro de 2012, proferido de acordo com a competéncia
que lhe advém das disposicdes conjugadas ao anexo do ar-
tigo 4.°,n.° 2, do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 e da
Ordem Executiva n.° 122/2009 e do artigo 211.° do EMFSM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 66/94/M, de 30 de Dezembro:

Leong Kuok On, guarda n.° 238 951 — demitido a partir de 15
de Setembro de 2012, por violacdo dos deveres constantes
nos artigos 12.°, n.° 2, alinea o), e 13.°, n.° 2, alinea a), todos
do EMFSM, conjugado com os artigos 238.°, n.° 2, alineas f) e
i), e 240.°, alinea c), do citado estatuto.

Corpo de Policia de Seguranga Publica, aos 17 de Setembro
de 2012. — O Comandante, Lei Siu Peng, superintendente-
-geral.
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POLICIA JUDICIARIA

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para a Seguran-
¢a, de 12 de Julho de 2012:

Licenciada Leong Pui Ian, adjunto-técnico especialista, 2.° es-
caldo, de nomeacgdo definitiva, da Direccdo dos Servicos das
Forcas de Seguranca de Macau, classificada em 2.° lugar no
concurso a que se refere a lista de classificacdo final publi-
cada no Boletim Oficial n.° 23/2012, 11 Série, de 6 de Junho —
nomeada, em comissdo de servico, pelo periodo de um ano,
técnico superior de 2.° classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
técnico superior do quadro desta Policia, nos termos dos arti-
gos 19.°,20.°,n.° 1, alinea b), 22.°,n.° 8, alinea b),23.° ¢ 69.°,n.° 1,
do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.” 87/89/M, na redac-
¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, conjugados com os artigos
11.°,n.° 1, e 20.° da Lei n.° 5/2006, e 24.°, n.”* 1, alinea 3), ¢ 2,
e 25.°,n.° 1, do Regulamento Administrativo n.® 9/2006, alte-
rado pelo Regulamento Administrativo n.° 20/2010, indo ocupar
o lugar criado pelo Regulamento Administrativo n.® 9/2006, alte-
rado pelo Regulamento Administrativo n.° 20/2010.

Por despacho do signatério, de 24 de Julho de 2012:

Licenciada Tong Sam Na, classificada em 3.° lugar no concurso a
que se refere a lista de classificagdo final publicada no Boletim
Oficial n.° 23/2012, 11 Série, de 6 de Junho — nomeada, pro-
visoriamente, pelo periodo de dois anos, intérprete-tradutora
de 2.7 classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal de interpretagao
e tradugdo do quadro desta Policia, nos termos dos artigos
27.° da Lei n.° 14/2009, e 19.°,20.°, n.° 1, alinea a), 22.°,n.° 1, e
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69.°,n.° 1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
na redaccdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, conjugados com os
artigos 11.°,n.° 1, ¢ 20.° da Lei n.° 5/2006, e 24.°, n.** 1, alinea 5),
e 2,e 25° n.° 1, do Regulamento Administrativo n.® 9/2006,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.® 20/2010, e
com referéncia ao disposto no n.° 1, alinea 3), do Despacho
do Secretdrio para a Seguranca n.° 153/2009, publicado no
Boletim Oficial n.° 51/2009, 11 Série, Suplemento, de 23 de
Dezembro, indo ocupar o lugar criado pelo Regulamento
Administrativo n.” 9/2006, alterado pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.° 20/2010.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Seguran-
ca, de 27 de Agosto de 2012:

Mestre Chiang, Iat Hou Paulo, técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo,
contratado além do quadro, da Policia Judicidria, classificado
em 1.° lugar no concurso a que se refere a lista de classifica-
cao final publicada no Boletim Oficial n.° 29/2012, 11 Série,
de 18 de Julho — nomeado, provisoriamente, pelo periodo
de um ano, técnico de 2.? classe, 1.° escalao, do grupo de pes-
soal técnico do quadro desta Policia, nos termos dos artigos
19.°,20.°, n.° 1, alinea a), 22.°, n.° 4, ¢ 69.°, n.° 1, do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, na redacgao do De-
creto-Lei n.° 62/98/M, conjugados com os artigos 11.°,n.° 1, e
20.° da Lei n.° 5/20006, e 24.°,n.** 1, alinea 6), ¢ 2, e 25.°,n.° 1, do
Regulamento Administrativo n.® 9/2006, alterado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 20/2010, indo ocupar o lugar criado
pelo Regulamento Administrativo n.® 9/2006, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.® 20/2010.

Licenciada Chan I Pui, adjunto-técnico de 1.7 classe, 2.° escalao,
contratada além do quadro, da Policia Judicidria, classificada
em 2.° lugar no concurso a que se refere a lista de classifica-
¢do final publicada no Boletim Oficial n.° 29/2012, 11 Série, de
18 de Julho — nomeada, provisoriamente, pelo periodo de
dois anos, técnico de 2.* classe, 1.° escaldao, do grupo de pes-
soal técnico do quadro desta Policia, nos termos dos artigos
19.°,20.° n.° 1, alinea a), 22.°, n.° 1, e 69.°, n.° 1, do ETAPM,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, na redaccdo do De-
creto-Lei n.° 62/98/M, conjugados com os artigos 11.°, n.° 1, e
20.° da Lei n.° 5/2006, e 24.°,n.* 1, alinea 6),e 2,e 25.°,n.° 1, do
Regulamento Administrativo n.® 9/2006, alterado pelo Re-
gulamento Administrativo n.® 20/2010, indo ocupar o lugar
criado pelo Regulamento Administrativo n.® 9/2006, alterado
pelo Regulamento Administrativo n.® 20/2010.

Licenciada Chou Iok Oi, adjunto-técnico principal, 1.° escalao,
de nomeacdo definitiva, da Policia Judiciaria, classificada em
3.° lugar no concurso a que se refere a lista de classificagao
final publicada no Boletim Oficial n.° 29/2012, 11 Série, de 18
de Julho — nomeada, em comissdo de servigo, pelo periodo de
um ano, técnico de 2. classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
técnico do quadro desta Policia, nos termos dos artigos 19.°,
20.°, n.° 1, alinea b), 22.°, n.° 8, alinea b), 23.° ¢ 69.°, n.° 1, do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, na redaccao
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, conjugados com os artigos 11.°,
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n.° 1, e 20.° da Lei n.° 5/2006, e 24.°, n.* 1, alinea 6), e 2, e 25.°,
n.° 1, do Regulamento Administrativo n.® 9/2006, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 20/2010, indo ocupar o lugar
criado pelo Regulamento Administrativo n.° 9/2006, alterado
pelo Regulamento Administrativo n.® 20/2010.

Mestre Cheang Pui Kuan, técnica de 1.% classe, 1.° escaldo, con-
tratada além do quadro, da Policia Judicidria, classificada em
4.° lugar no concurso a que se refere a lista de classificacao
final publicada no Boletim Oficial n.° 29/2012, II Série, de 18
de Julho — nomeada, provisoriamente, pelo periodo de dois
anos, técnica de 2.7 classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal téc-
nico do quadro desta Policia, nos termos dos artigos 19.%,20.°,
n.° 1, alinea a), 22.°,n.° 1, ¢ 69.°, n.° 1, do ETAPM, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, na redaccdo do Decreto-Lei
n.° 62/98/M, conjugados com os artigos 11.°, n.° 1, e 20.° da
Lei n.° 5/2006, e 24.°,n.” 1, alinea 6), e 2, ¢ 25.°, n.° 1, do Re-
gulamento Administrativo n.® 9/2006, alterado pelo Regula-
mento Administrativo n.® 20/2010, indo ocupar o lugar criado
pelo Regulamento Administrativo n.® 9/2006, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 20/2010.

Por despacho do signatério, de 6 de Setembro de 2012:

Licenciado Man Wai Kei, técnico de 1.% classe, 1.° escaldo, con-
tratado além do quadro, da Policia Judicidria, classificado em
1.° lugar no concurso a que se refere a lista de classificacdo
final publicada no Boletim Oficial n.° 29/2012, 11 Série, de 18
de Julho — nomeado, provisoriamente, pelo periodo de dois
anos, técnico superior de 2.” classe, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal técnico superior do quadro desta Policia, nos termos
dos artigos 19.°,20.°,n.° 1, alinea @), 22.°,n.° 1,e 69.°,n.° 1, do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M, na redac-
¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, conjugados com os artigos
11.°,n.° 1, e 20.° da Lei n.° 5/2006, e 24.°, n.”* 1, alinea 3), e
2,e 25.% n.° 1, do Regulamento Administrativo n.® 9/2006,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.° 20/2010, e
com referéncia ao disposto no n.° 1, alinea 3), do Despacho
do Secretdrio para a Seguranca n.° 153/2009, publicado no
Boletim Oficial n.° 51/2009, II Série, Suplemento, de 23 de
Dezembro de 2009, indo ocupar o lugar criado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 9/2006, alterado pelo Regulamen-
to Administrativo n.® 20/2010.

Licenciado Chan Ka Hong, adjunto-técnico de 1.% classe, 1.° es-
caldo, contratado além do quadro, da Policia Judicidria, clas-
sificado em 2.° lugar no concurso a que se refere a lista de
classificacdo final publicada no Boletim Oficial n.° 29/2012,
II Série, de 18 de Julho — nomeado, provisoriamente, pelo
periodo de dois anos, técnico superior de 2.* classe, 1.° es-
caldo, do grupo de pessoal técnico superior do quadro desta
Policia, nos termos dos artigos 19.%,20.°, n.° 1, alinea a), 22.°,
n.°1,e 69.,n.° 1, do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, na redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, con-
jugados com os artigos 11.°, n.° 1, e 20.° da Lei n.® 5/2006,
e 24.°,n.” 1, alinea 3), e 2, ¢ 25.°, n.° 1, do Regulamento
Administrativo n.° 9/2006, alterado pelo Regulamento Ad-
ministrativo n.° 20/2010, e com referéncia ao disposto no n.° 1,
alinea 3), do Despacho do Secretdrio para a Seguranca
n.° 153/2009, publicado no Boletim Oficial n.° 51/2009, I1
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Série, Suplemento, de 23 de Dezembro de 2009, indo ocupar
o lugar criado pelo Regulamento Administrativo n.® 9/2006,
alterado pelo Regulamento Administrativo n.® 20/2010.

Policia Judiciaria, aos 20 de Setembro de 2012. — O Director,
Wong Sio Chak.
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ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
ca, de 29 de Julho de 2011 e 3 de Setembro de 2012:

Noel Alberto de Jesus, classificado no concurso a que se refere a
lista inserta no Boletim Oficial da RAEM n.° 28/2011, II Sé-
rie, de 13 de Julho — nomeado, definitivamente, técnico su-
perior de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior
do quadro de pessoal deste EPM, nos termos dos artigos
14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, e 20.°, n.° 1, alinea a),
22.°,1n.° 8, alinea a), 297.°, n.° 3, do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgao
do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, conjugado
com o artigo 118.°, n.° 1, alinea c), do CPA, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro, ocupando a
vaga ja preenchida pelo mesmo, da carreira de dotacdo
global criada pelo Mapa I constante do Anexo a Ordem
Executiva n.° 13/2010, com efeitos retroactivos reportados a
data de 29 de Julho de 2011.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Seguran-
¢a,de 18 de Junho de 2012:

Cheang Kuok Wa, técnico de 2.* classe, 2.° escaldo, contratado
além do quadro, deste EPM — alterada, por averbamento, a
clausula 3.* do referido contrato com referéncia a categoria
de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, indice 400, nos termos
dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.® 14/2009, 29.°, n.° 1,
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, e 25.° e 26.° do
ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na redac¢do do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro, a partir de 10 de Setembro de 2012 (data de assi-
natura do averbamento).

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretério para a Seguran-
ca,de 9 de Agosto de 2012:

Leong Wai Kuan, Chan Ieng Cheong, Lee Yong Shen, Cheong
Kin Nang, Ho Chi Kit, Sio Kun Wai, Cheang Ka Hou, Lam
Wa lo, Lok Chou Hei, Lei Kong Fong, Chan Wai Kin, Tam
Wai Lon, Wong Lam Fong, Sou Chan Heng, Leung Seng Tak,
Kuok Chi Fong, Lao Ka Hong, Ip Chi Hang, Lam Hoi Fong,
U Ka Meng, Chang Kin Seng, Leong Kin Weng, Ho Weng
Kit, Lai Weng San, Lei Kun Fong, Hoi Hio Long, Ho Kai
Chong, Choi Un Sio, Ao Ieong Hou Wa, Tun Wai, Chio Ngai
Son, Lei Tat e Leng Chon Kit, instruendos, deste EPM —
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contratados por assalariamento, pelo periodo de seis meses,
como guardas estagiarios, nos termos dos artigos 12.° ¢ 15.°
do Regulamento Administrativo n.® 13/2006, do mapa II
a que se refere o artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 2/2008, e 27.° ¢
28.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, na redaccido do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro, a partir de 9 de Setembro de 2012.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 17 de Setembro de

B #$HE  2012.— O Director, Lee Kam Cheong.
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Sociais e Cultura, de 10 de Setembro de 2012:

Cheang Seng Ip — renovada a comissao de servigo, pelo periodo
de dois anos, como subdirector dos Cuidados de Satude Ge-
neralizados destes Servigos, por possuir capacidade de gestdo
e experiéncia profissional adequadas para o exercicio das suas
fungdes, ao abrigo dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do
Regulamento Administrativo n.® 26/2009, a partir de 30 de Se-
tembro de 2012.

Por despacho do subdirector dos Servigos, de 12 de Setem-
bro de 2012:

Foi autorizada a transmissdo da titularidade da Farmacia Tsan
Heng IV (dependéncia loja da Rua dos Mercadores), alvard
n.° 144, com local de funcionamento na Rua dos Mercadores
n.° 66, Edificio Fat Choi «A», r/c e sobreloja, em Macau, para
a Man Four (Grupo) Limitada, com escritério no Beco do
Senado n.° 10A, Edificio Park Lane, 12.° andar E, em Macau.
Mantém a autoriza¢do a Farmdcia Tsan Heng IV (depen-
déncia loja da Rua dos Mercadores) para o comércio de
estupefacientes e substancias psicotrépicas compreendidos
nas Tabelas I a IV, com excepcao da Tabela II-A, referidas no
artigo 1.°,n.° 1, do Decreto-Lei n.° 34/99/M, de 19 de Julho.

(Custo desta publicagido $ 480,00)

Por despachos do subdirector dos Servicos para os CSG, de
12 de Setembro de 2012:

Fu Ming Chiu — cancelada, a seu pedido, autorizagdo para o
exercicio da profissao de médico, licenca n.” M-0567.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Chang Hiu Ming — cancelada, por ndo ter cumprido o artigo
12.°, n.° 2, do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro,
na redacgdo do Decreto-Lei n.° 20/98/M, de 18 de Maio, a
autorizacdo para o exercicio da profissao de médico, licenca
n.° M-0800.

(Custo desta publicagio $ 314,00)
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Leong In Leng — concedida autorizagdo para o exercicio
privado da profissdo de terapeuta (medicina fisica), li-
cenga n.° T-0219.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Lao Kin Neng e Wong Keng Tai — concedidas autorizagdes
para o exercicio privado da profissdo de médico de medicina
tradicional chinesa, licencas n.” W-0405 e W-0406.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 13 de Setembro de 2012:

Ung Sam In — renovada a comiss@o de servico, pelo periodo de
um ano, como chefe da Divisdo de Farmacia destes Servigos,
por possuir capacidade de gestdo e experiéncia profissional
adequadas para o exercicio das suas funcdes, ao abrigo dos
artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, a partir de 1 de Outubro de 2012.

Por despachos do subdirector dos Servigos, de 14 de Se-
tembro de 2012:

De acordo com o disposto no artigo 14.°, n.° 1, alinea a), do De-
creto-Lei n.° 34/99/M, de 19 de Julho, declaro caducada a
autorizacdo concedida a farmacia «Fu Lei Loi», alvard n.° 36,
para o comércio de estupefacientes e substancias psicotrépi-
cas, compreendidos nas Tabelas I a IV referidas do artigo 1.°,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 34/99/M, de 19 de Julho, com local de
funcionamento na Rua do Terminal Maritimo n.° 28, Edificio
Centro Internacional, r/c, loja AZ, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 392,00)

Autorizada a emiss@o do alvard n.° 161 de farmécia «Weng On»,
com local de funcionamento no Istmo de Ferreira do Amaral
n.° 74, Edificio Choi Hong Un, bloco I, I, r/c, A, Macau, ao
Choi, Kei Tong, com residéncia na Rua Dois do Bairro Iao
Hon n.° 22, Edificio Seng Yee, r/c, B064, Macau.

(Custo desta publicagdo $ 333,00)

Por despachos do subdirector dos Servicos para os CSG, de
14 de Setembro de 2012:

Pun Wing Hong — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exer-
cicio privado da profissdo de médico, licenca n.® M-0834.

(Custo desta publicagdo $ 274,00)

Lei Cheok Wa — concedida autorizacdo para o exercicio priva-
do da profissdo de enfermeiro, licenca n.° E-1994.

(Custo desta publicagdo $ 264,00)

Kuan Pui Yee e Li XianFeng — concedidas autorizacdes
para o exercicio privado da profissdo de médico, licencas
n.*M-1916 e M-1917.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Wong Hoi Ian — concedida autorizagdo para o exercicio
privado da profissdo de terapeuta (medicina fisica), li-
cenga n.° T-0220.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)
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Por despacho do subdirector dos Servigos, de 17 de Setem-
bro de 2012:

De acordo com o disposto no artigo 16.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 34/99/M, de 19 de Julho, tendo deixado de verificar-se os
requisitos exigidos para a concessido da autorizagdo para o
comércio de estupefacientes e substincias psicotrépicas, com-
preendidos nas Tabelas I a IV referidas no artigo 1.°,n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 34/99/M, de 19 de Julho, declaro caducada a
referida autorizacio concedida a Farmacia «Wang Wai», al-
vara n.° 114, com local de funcionamento na Rua de Camilo
Pessanha, n.° 3-A, r/c «B», Macau.

(Custo desta publicagdo $ 421,00)

Por despachos do subdirector dos Servigos para os CSG, de
17 de Setembro de 2012:

Kuong Sio Cheng e Ku Ka Leong — concedidas autorizagdes
para o exercicio privado da profissdao de médico de medicina
tradicional chinesa, licengas n.” W-0407 e W-0408.

(Custo desta publicagdo $ 284,00)

Servigos de Satde, aos 21 de Setembro de 2012. — O Director
dos Servicos, substituto, Chan Wai Sin.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO
E JUVENTUDE

Extractos de despachos
Por despacho da signatdria, de 20 de Julho de 2012:

Ku Iok Tong — renovado o contrato de assalariamento, por
mais seis meses, como técnico de 2.% classe, 1.° escaldo, indice
350, nos termos do mapa 2 do anexo I da Lei n.® 14/2009, dos
artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente, a partir de 2 de Outu-
bro de 2012.

Por despachos da chefe do Departamento de Gestao e Ad-
ministragdo Escolar destes Servicos, de 23 de Julho de
2012:

O seguinte pessoal — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
dos contratos além do quadro com referéncia a carreira, es-
caldo e indice a cada um indicados, nos termos dos artigos
7.° e dos mapas I e IV anexos a Lei n.° 12/2010, 25.° e 26.° do
ETAPM, vigente:

Docentes do ensino secundario de nivel 1, 9.° escaldo, indice
680: Chan Sok Vai, a partir de 7 de Outubro de 2012; 8.° escalao,
indice 655: Ho Si Neng e Ng Lei Leng, a partir de 5 de Outubro
de 2012; 7.° escaldo, indice 615: Tam Hio Meng, a partir de 27 de
Setembro de 2012, Pun Ian, a partir de 4 de Outubro de 2012,
Leong Sok Ieng, a partir de 6 de Outubro de 2012, U Ngai, a
partir de 9 de Outubro de 2012 e Chong Pou Cheng, a partir de
12 de Outubro de 2012;
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Docentes dos ensinos infantil e primério de nivel 1 (primério),
8.° escaldo, indice 625: Chan Iok Hou, a partir de 22 de Outubro
de 2012, Chan Sut Fan, a partir de 26 de Outubro de 2012, Lou
Kan Hoi, a partir de 29 de Outubro de 2012; 6.° escaldo, indice
555: Daniel Augusto Macedo de Melo e Pinto, a partir de 3 de
Outubro de 2012.

O seguinte pessoal — alterada, por averbamento, a clausula 3.
dos contratos de assalariamento com referéncia a carreira,
escaldo e indice a cada um indicados, nos termos dos artigos
7.° e dos mapas I e IV anexos a Lei n.° 12/2010, 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente:

Docente do ensino secundario de nivel 1, 3.° escalao, indice
490: Valter Ismael Marques Ferreira, a partir de 6 de Outubro
de 2012;

Docentes dos ensinos infantil e primario de nivel 1 (primério),
3.° escaldo, indice 485: Nuno Gabriel Teixeira Capela, a partir
de 1 de Outubro de 2012; 2.° escalao, indice 455: Lou Choi Lai e
Wong Sok Fan, a partir de 31 de Outubro de 2012.

O seguinte pessoal — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
dos contratos de assalariamento com referéncia a carreira,
escaldo e indice a cada uma indicadas, nos termos dos artigos
13.° ¢ do mapa 2 do anexo I da Lei n.® 14/2009, 27.° e 28.° do
ETAPM, vigente, a partir de 5 de Outubro de 2012:

Auxiliares, 6.° escaldo, indice 160: Ng Wai Leng e Vong lok In.

Por despacho da directora, substituta, dos Servicos, de 30
de Agosto de 2012:

Ng Ka Iek, auxiliar de ensino, destes Servigos — rescindido, a
seu pedido, o contrato de assalariamento, a partir de 22 de
Setembro de 2012.

Por despacho da chefe do Departamento de Gestao e Ad-
ministracao Escolar, de 31 de Julho de 2012:

Kam Pak Son — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
contrato além do quadro com referéncia a carreira de docen-
te do ensino secundario de nivel 1, 5.° escaldo, indice 540, nos
termos dos artigos 7.° e do mapa I anexo a Lei n.° 12/2010,
25.° e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 31 de Agosto de
2012.

Por despacho da signataria, de 8 de Agosto de 2012:

Kam Pak Son — renovado o contrato além do quadro, por mais um
ano, como docente do ensino secundario de nivel 1, 5.° escalao,
indice 540, nos termos do mapa I anexo a Lei n.° 12/2010, e arti-
gos 25.° e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 1 de Setembro de
2012.

Por despacho da directora, substituta, dos Servigos, de 3 de
Setembro de 2012:

Lei Fong Lai Ping, técnica de 2.* classe, destes Servigos — res-
cindido, a seu pedido, o contrato de assalariamento, a partir
de 24 de Setembro de 2012.
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INSTITUTO CULTURAL

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 27 de Agosto de 2012:

Leung Sin Ian e Ng Hong Chan — contratados por assalaria-
mento, pelo periodo de seis meses, como adjuntos-técnicos
de 2.2 classe, 1.° escaldo, indice 240, neste Instituto, nos ter-
mos dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, em vigor, a partir de
17 de Setembro de 2012.

Por despacho do presidente deste Instituto, de 6 de Setem-
bro de 2012, com a devida ratificacio:

Ying E Ding — rescindido, a seu pedido, o contrato individual
de trabalho como orientador de arte, neste Instituto, nos
termos do artigo 126.°,n.°° 3 e 4, do CPA, a partir de 1 de Se-
tembro de 2012.

Por despacho do presidente deste Instituto, de 11 de Se-
tembro de 2012:

Li Li — rescindido, a seu pedido, o contrato individual de tra-
balho como mdsico a tempo inteiro da orquestra chinesa de
Macau deste Instituto, a partir de 24 de Setembro de 2012.

—m A
—F VAL Instituto Cultural, aos 19 de Setembro de 2012. — O Presi-
RIFE BB dente do Instituto, substituto, Yao Jingming.
ik B DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
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FI#L 2Ry “Lucky

“Restaurante Expresso Feliz”

Extractos de licencas

Foi emitida a licenca n.° 0626/2012, em 13 de Setembro de
2012, em nome da sociedade “H HEET AHGEAF”, em

portugués «Venetian Oriente, Limitada» e em inglés «Venetian
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AESE-THENH T EHERE0626/201257
W FrEEANR RGBT ARRAF" - #XHAER

“Venetian Oriente, Limitada” FI13& 4k “Venetian
o BHPTALIA BE OIS Ok H B N B BB S K 6
4y HEFIEWIRHRLT BT (L) REGA -

Express”

Orient Limited”

CRTETE 2 R $421.00)

—iRERE - Hh Xk "RKEEER - #XH
55 “Lounge do Conrad Club” FIHE X%k “Conrad
Club Lounge” - fF_-ZE—_F L H+=HE#550627/2012
SRR - FERAR “RTBEN ABRAR" - A AHE
B “Venetian Oriente, Limitada” FI¥i32%8E 5 “Venetian
o SFITOLIA BE ORI % O B N BR B 5 R 6D
73 EFTEVT OB EIEIET 2B39 g (L39) -

Orient Limited”

CGEHETEE R $421.00)

“E-THNAAH/BRIER
fa Manuel Gongalves Pires Juniorgl R ER1T

Orient Limited», para o restaurante denominado “& &%, em
portugués «Restaurante Expresso Feliz» e em inglés «Lucky
Express» e classificado de 1.* classe, sito em COTAI, a Poente
do Istmo Taipa-Coloane, parcelas 5 e 6, piso 1 (L1) do «COTAI
Central» (interior do casino).

(Custo desta publicacdo $ 421,00)

Foi emitida a licenca n.° 0627/2012, em 13 de Setembro de
2012, em nome da sociedade “H HEEIT ABEAF”, em
portugués «Venetian Oriente, Limitada» e em inglés «Venetian

JEE”, em portugués «Lounge do Conrad Club» e em inglés «Con-
rad Club Lounge» e classificado de 1.7 classe, sito em COTAI, a
Poente do Istmo Taipa-Coloane, parcelas 5 e 6, piso 39 (L39) do
Hotel «Conrad Macau, COTAI Central».

(Custo desta publicacio $ 421,00)

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 18 de Setembro de
2012. — Pel’O Director dos Servigos, Manuel Gongalves Pires
Jinior, subdirector.

RERRBE

w8

fi gk 5 it & LR A RN = F— 2R U+ = H A

IRIBE514/2009 58 B A T PUMBRES — F88 — 3 - DARGETT
CEFIASATETAE A BB 28 = AR 3 = /SRR
JE > AMEEE T AU SO I S AEA R IE (IS HO AR Sl S & R 28 =
fRFK > BT A E W R - FrERR350%: - B
AN E R WANEF G

CE-CEAHSTHRETRERR

INSTITUTO DO DESPORTO

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 13 de Setembro de 2012:

Ivy Chiang — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do seu
contrato além do quadro, ascende para adjunto-técnico prin-
cipal, 1.° escaldo, indice 350, neste Instituto, nos termos dos
artigos 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, ¢ 25.° ¢ 26.° do
ETAPM, em vigor, a partir de 18 de Setembro de 2012.

Instituto do Desporto, aos 20 de Setembro de 2012. — O Pre-
sidente do Instituto, Vong lao Lek.

BEMETITZER

=

REBEARGT] BN - FEA T R IR 5= B Y 3
Ko HEEEHR LR ERN&L B -F -2 H—H

INSTITUTO POLITECNICO DE MACAU

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Chan Mun Cheong
cessou, a seu pedido, as fungdes de chefe da Divisdo de Apoio a
Administracdo Geral deste Instituto, aquando do termo do pra-
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zo da respectiva comiss@o de servigo, regressando ao lugar de
origem como letrado assessor, 1.° escaldao, do quadro de pessoal
da Direccao dos Servicos de Administracdo e Fun¢do Publica,
desde 1 de Setembro de 2012.

Instituto Politécnico de Macau, aos 13 de Setembro de 2012.
— O Secretdrio-Geral, Chan Wai Cheong.

ik % 2 B

A

RBAREG RN —E— "N HTHZHR

TSR AR E R R R - BREIINER
RIBHIT QRFIAHITHITEANEER) B/ EBRIHEE -
HimHsM G FEE A - B E— Bk i - A —F—
FATHRER -

=2
L

B REBRR IR R T - AL & F—RE
B (RFALHTBETIEAEREN) FoHERE=/a) |
BB = A\ RSB —Fb) T ~ 5514/20095 FE T =55 K
(=) EERBE=RZRE - HEeREEE 5 > WEREREEA
BEPERG T > - HE AR -

£y

REAEERER _-E—_FH+—HZHiHR

BUKIE » ARBEE AR T - B S R—RE
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INSTITUTO DE FORMACAO TURISTICA
Extractos de despachos

Por despachos da presidente do Instituto, de 10 de Setem-
bro de 2012:

Tam Wai Man, técnico principal, 1.° escaldo, contratada além
do quadro, deste Instituto — renovado o referido contrato,
pelo periodo de dois anos, na mesma categoria e escaldo, nos
termos do artigo 26.° do ETAPM, em vigor, a partir de 10 de
Outubro de 2012.

Au Ning Kin, operario qualificado, 5.° escaldo, assalariado, deste
Instituto — renovado o referido contrato, pelo periodo de
um ano, e progredindo a operdrio qualificado, 6.° escaldo, nos
termos dos artigos 27.°, n.° 3, alinea a), e 28.°, n.° 1, alinea b),
do ETAPM, em vigor, e 13.°, n.** 2, alinea 3), e 3, da Lei
n.° 14/2009, a partir de 1 de Novembro de 2012.

Por despachos da presidente do Instituto, de 11 de Setem-
bro de 2012:

Wong Wing Hei, operario qualificado, 6.° escaldo, assalariado,
deste Instituto — renovado o referido contrato, pelo periodo
de um ano, na mesma categoria e escaldo, nos termos dos
artigos 27.°,n.° 3, alinea a), e 28.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM,
em vigor, a partir de 28 de Outubro de 2012.

Tang Sio Lai, técnico superior de 2.? classe, 1.° escaldo, contra-
tada além do quadro, deste Instituto — renovado o referido
contrato, pelo perfiodo de dois anos, na mesma categoria e
escaldo, nos termos do artigo 26.° do ETAPM, em vigor, a
partir de 1 de Novembro de 2012.

Choi Sio Lai, auxiliar, 7.° escaldo, assalariada, deste Instituto —
renovado o referido contrato, pelo periodo de um ano, na
mesma categoria e escaldo, nos termos dos artigos 27.°, n.° 3,
alinea a), e 28.°,n.° 1, alinea b), do ETAPM, em vigor, a partir
de 1 de Novembro de 2012.

Instituto de Formagao Turistica, aos 21 de Setembro de 2012.
— A Vice-Presidente do Instituto, lan Mei Kun.
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Extracto de despacho

Por despachos do signatario, de 14 de Setembro de 2012:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contra-
tos além do quadro, pelo periodo de um ano, para exercerem
as funcdes a cada um indicadas, neste FSS, nos termos dos
artigos 25.° ¢ 26.° do ETAPM, em vigor:

Wong Man Teng, como adjunto-técnico de 2.? classe, 1.° esca-
lao, indice 260, a partir de 17 de Outubro de 2012;

Ao Man Wa, como adjunto-técnico de 2. classe, 1.° escalao,
indice 260, a partir de 1 de Dezembro de 2012.

Fundo de Seguranga Social, aos 17 de Setembro de 2012. — O
Presidente do Conselho de Administracao, Ip Peng Kin.

RERRES

i

IRIZH426/200957 17 R B it/ BT A i 19 55.6/200657 17
BUEMEUT—REHE - Ai ZF - FEMBFE T R
H B THE 2B TR B PR e 8 P TR PR B i B A TR 28 — RHUH
S - BRESERERE LRFRR-E-"FE A EHY
HRFFAT

FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DESPORTIVO

Extracto de despacho

De acordo com o artigo 41.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/2006, republicado nos termos do Despacho do Chefe do
Executivo n.° 426/2009, publica-se a 5." alteragdo orcamental do
Fundo de Desenvolvimento Desportivo e 2.* distribui¢do das
verbas do orcamento individualizado das Regatas Internacio-
nais de Barcos-Dragido Macau, referente ao ano econémico de
2012, autorizada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para
os Assuntos Sociais e Cultura, de 7 de Setembro do mesmo ano:

B, Unidade: #[9% MOP

#&9% 5348 Classificagdo econémica
g . SENIIIEER S .
5%k Codigo 3 = 28
B AT Reforgo/ )
oW | % | mE N - Anulacao
Designagdo das despesas /Inscrigao
Cap. | Gr. | Art N.° | Alin.
04 01 05 00 32 | RMTEBRRE T 2,000,000.00
Regatas Internacionais de Barcos-Dragdo Macau
04 02 00 00 02 | ik [ Rz AR A% 6,000,000.00
Associagdes e organizagdes
04 03 00 00 01 |3 4,000,000.00
Empresas
bt/ 6,000,000.00 6,000,000.00
Total
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2." distribuicao das verbas do orcamento individualizado das
Regatas Internacionais de Barcos-Dragio Macau
«04-01-05-00-32»
B Unidade: &[] MOP
&5 5348 Classificagdo econémica
. _ B N/ ik -
3% Codigo 3 = H
(g Reforco/ -
B M| k| % | E N - Anulagdo
Designagdo das despesas /Inscrigao
Cap. | Gr. | Art. N.° | Alin.
02 02 05 00 00 |fEE 500,000.00
Alimentagao
02 03 04 00 01 |EEHE—ABE 700,000.00
Locacao de bens — Bens imdveis
02 03 04 00 02 |\EEMHE—8E 500,000.00
Locagdo de bens — Bens moveis
02 | 03 08 00 | 99 |BIEFFHTIE—HAh 300,000.00
Trabalhos especiais diversos — Outros
potit 2,000,000.00
Total

CE-CFEAAZTHRETRRESTHERE LA
G—XEF  BHEJ—%E& K - 25 - Lei, Maria

Helena dos Remédios Vicente

O Conselho de Administragdo do Fundo de Desenvolvimen-
to Desportivo, aos 29 de Agosto de 2012. — O Presidente, Vong
lao Lek. — Os Vogais, Pun Weng Kun — Ung Chi Keong — Lei,
Maria Helena dos Remédios Vicente.

THwIBEGS
R @8R

s EER THEAFARR_F-2FCAAHFERHIH

A E—RB+ = H = 1— HE87/89/Muf ik S 1k
WA+ H =+ /\HE62/98/ Mt L% EE] 2 (RFIAITEL
TAEANEBAL 56 -+ ARKRE - FARZHRE - DIRHEIING
A7 AT R A R 5 — B SRl g - SRE %
—ZENAHTZHRBER  BI—F -

sk 5 ER LB A RIRR =B — "4 /\H 1+ /\EEHH
R

mIR/AA\H = HE15/20099 B E AR /AR +HE
26/20095% 1T BUERLE /R K E LR ZHUE - R EHRERE R
Maria de Nazaré Saias PortelalX] EL {5 & 1855 K HEEEE I IBTT
W WEEHEEEEN—F -+ —-HE4%
e

DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 6 de Julho de 2012:

Si Tou Hoi Ieng — contratada além do quadro, pelo periodo de
um ano, como adjunto-técnico de 2.” classe, 1. escaldo, nestes
Servicos, ao abrigo dos artigos 25.° e 26. do ETAPM, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.” 87/89/M, de 21 de Dezembro, na
redacgdo do Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a
partir de 13 de Setembro de 2012.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 28 de Agosto de 2012:

Maria de Nazaré Saias Portela — renovada a comissao de servico,
pelo periodo de um ano, como chefe do Departamento Juridi-
co destes Servigos, nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 15/2009,
de 3 de Agosto, e artigos 8.° e 9.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, de 10 de Agosto, por possuir competéncia
profissional e experiéncia adequadas para o exercicio das suas
fungdes, a partir de 1 de Outubro de 2012.
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Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Ptblicas, de 30 de Agosto de 2012:

Ieong Kam In, assistente técnica administrativa de 1.* classe,
2.° escaldo, contratada além do quadro, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato
além do quadro com referéncia a categoria de assistente
técnico administrativo principal, 1.° escaldo, nos termos
dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, alterada pelo
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, conjugado
com o artigo 14.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, a partir de
3 de Setembro de 2012, mantendo-se as demais condi¢des
contratuais.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 5 de Setembro de 2012:

Au Thien Kiet, assistente técnico administrativo principal, 2.°
escaldo, contratado além do quadro, destes Servigos — alte-
rada, por averbamento, a cldusula 3. do seu contrato além
do quadro com referéncia a categoria de assistente técnico
administrativo especialista, 1.° escaldo, nos termos dos artigos
25.° e 26.° do ETAPM, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, alterada pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de
28 de Dezembro, conjugado com o artigo 14.°, n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 14/2009, a partir de 7 de Setembro de 2012,
mantendo-se as demais condigdes contratuais.

Por despacho do signatario, de 5 de Setembro de 2012:

Vong Kit Hang, técnica superior de 2.7 classe, 1.° escaldo — re-
novado o contrato além do quadro, pelo periodo de um ano,
nos termos dos artigos 25.° e 26.° do ETAPM, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, na redacgido do
Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro, a partir de 1 de
Novembro de 2012.

Direcgdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 18 de Setembro de 2012. — O Director dos Servicos, Jaime
Roberto Carion.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 15 de Junho de 2012:

Leong Ka Cheng — contratado por assalariamento, pelo perio-
do de seis meses, como auxiliar, 1.° escaldo, indice 110, nestes
Servigos, ao abrigo dos artigos 27.° e 28.° do ETAPM, vigente,
conjugado com a Lei n.° 14/2009, a partir de 15 de Agosto de
2012.

Direc¢@o dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 17 de
Setembro de 2012. — O Director dos Servicos, Chan Hon Peng.
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# R R Extractos de despachos
gk EHZEANRE——F/\H L AELRER: Por despacho da signatéria, de 29 de Agosto de 2012:
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Lo Ka Chung — renovado o contrato além do quadro, pelo pe-
riodo de dois anos, como assistente técnico administrativo es-
pecialista, 1.° escaldo, nestes Servicos, nos termos dos artigos
25.°¢26.°do ETAPM, vigente, a partir de 24 de Novembro de
2012.

Por despacho da signataria, de 3 de Setembro de 2012:

Arnaldo Kuam Pun Chung — alterada, por averbamento, a cldu-
sula 3. do seu contrato além do quadro com referéncia a ca-
tegoria de técnico auxiliar de manutencdo de instrumentos de
precisdo principal, 2.° escaldo, indice 320, nestes Servigos, nos
termos dos artigos 13.°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.® 14/2009 e 25.°
e 26.° do ETAPM, vigente, a partir de 30 de Setembro de 2012.

Direccdo dos Servicos de Correios, aos 14 de Setembro de
2012. — A Directora dos Servicos, Lau Wai Meng.

EMmB

R @ 8

RIEEE28/200957 1T BUEF B 2R - WAEERE426/20095%8 1T B
B HR EH AR EE6/200657 1T BUE B T+ = AR E - &

fiiiS il TH AR RN -F—ZFNH T+ 2 Bt 2 B
B=E - MR EEARSHE SRR BN

AUTORIDADE DE AVIACAO CIVIL

Extracto de despacho

De acordo com o artigo 43.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 6/2006, alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 28/2009, republicado pelo Despacho do Chefe do Exe-
cutivo n.° 426/2009, publica-se a 4.* alteracdo ao or¢amento
privativo da Autoridade de Aviacdo Civil para o ano eco-
némico de 2012, autorizada por despacho do Ex.™® Senhor
Secretédrio para os Transportes e Obras Publicas, de 12 de
Setembro do mesmo ano:

BB ——FHHRFEEN RS EEEN

4." alteracio ao orcamento privativo da Autoridade de Aviacgio Civil para o ano econémico de 2012

B/ Unidade: #['9% MOP

#5438 Classificacdo econémica
p : SENI IR R 23 .
fak Codigo B . |
BE 7 &4 Reforco/ .
=8 | k| X | HE L - Anulagéo
- Designagao das despesas /Inscrigao
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
EHERX
Despesas correntes
01 01 06 00 00 |HBHFE 70,000.00
Duplicagdo de vencimentos
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Bl Unidade: #['9% MOP

#5348 Classificacdo econdémica
p B INE g% .
w9 Codigo 3 T SR
B 4R Reforgo/ )
oM | k| % | E N - Anulagao
Designacgao das despesas /Inscrigao
Cap. | Gr. | Art. | N.° | Alin.
01 02 06 00 00 | 52N, 70,000.00
Subsidio de residéncia
02 03 01 00 05 |BEEE 120,000.00
Diversos
02 03 04 00 02 | @ 9,000.00
Bens moveis
02 03 06 00 00 |$AfE: 50,000.00
Representacio
02 | 03 | 08 | 00 | O1 |WfF5E - R R #RE 300,000.00
Estudos, consultadoria e traducao
02 03 08 00 99 | Hfth 650,000.00
Outros
02 03 09 00 01 |WHaTe&r ke 150,000.00
Semindrios e congressos
02 | 03 | 09 | 00 | 03 |3k BEEKLFENEH) 15,000.00
Actividades culturais, desportivas e recreativas
02 | 03 | 09 | 00 | 06 |8RITFHEE: 6,000.00
Despesas bancdrias de expediente
P 720,000.00 720,000.00
Total

TE-THEAATZHREMRTEREES —EF - K
FAlE——1F%F 8 © Pedro Miguel R C das Neves (/BRI
£) - [2FH

O Conselho Administrativo da Autoridade de Aviacao Civil,
aos 12 de Setembro de 2012. — O Presidente, Chan Weng Hong.
— Os Vogais Efectivos, Pedro Miguel R C das Neves (Represen-
tante da DSF) — Ho Man Sao.
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COMISSAO DE SEGURANCA DOS COMBUSTIVEIS

Extracto de despacho

Por despacho do presidente da Comissdo, de 3 de Setem-
bro de 2012:

Sam Ka Ian, técnica de 2.* classe, 1.° escaldo, contratada além
do quadro — alterada a cldusula 3.* contratual para a mesma
categoria, 2.° escaldo, indice 370, nos termos dos artigos 25.° e
26.°do ETAPM, em vigor, conjugado com o artigo 13.°,n.% 1,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, a partir de 31 de Agosto de
2012.

Comissao de Seguranca dos Combustiveis, aos 17 de Setem-
bro de 2012. — O Presidente da Comissao, Kong Kam Seng.
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GigES A

HR B KE R AE
1.0 BETE e 71.67
2.°0 BREFH oo 70.28
3.0 BRI oo 69.72
4°  BEHEHH e 67.94
5.° BBEEEL s 67.78
6.0 TESTHE oo 67.61
7.2 BBIEDT oo 67.22
8. ZEMBA e 66.39
9.0 BEFRE oo 66.11

102 BHEFIE oo 65.83

11.°0 FEBRIE oo 65.67

120 BHEER e 65.56

13.° BHETAE oo 64.72

14.° BREEHE oo 63.69

155 BESTHE oo 63.06

16,2 LREETE oo 62.78

170 BEHEEL oo 62.56

185 TR oovoeeeeee et 62.39

195 BRHIER oo 62.22

20°  BFTET oo 61.58

21°  IBEEEY e 61.11

22.°  ZBHEEE oo 59.28

figE

a) MREH2320115-TEGER (LF A BRI - HiE
FEERID) B =B AIRUE

—RIBEE RPN IR BN - R
— SRR RSN+ —F

SERVICOS DE APOIO DA SEDE DO GOVERNO
Lista

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso externo, documental, para o provimento, em regime de
contrato de assalariamento, de sete lugares de auxiliar, 1.° es-
caldo, drea de jardineiro, do grupo de pessoal operario dos Ser-
vigos de Apoio da Sede do Governo, cujo aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau n.° 21, II Série, de 23 de Maio de 2012:

Candidatos aprovados: Pontuagdo final
Lugar Nome

1.2 Wong Man Lei.....cccoconennincininiincncnecnecnens 71,67
2.° Zhang Xinhai

3.2 Chan 10 PUi....ccccoenicinniiciinccecenccce
4.° Leong Sai Meng .....ccceevveeveeeinieieinenieneeneneeneennes 67,94
5.2 Tao Wai LeOng ....ccoveuevveiriinieincicicneinceecseeeenes 67,78
6.° Fan Man Fai.......cccoooveviiiiicicececeeeeeeeeeeeeeeen 67,61
7.° Zheng Zhengfu ......cccocccevveecnnrcicnnccnneecnnes 67,22
8.2 LiJUNChENG...covcviiiieriiiriciciicceceeeeceenes 66,39
9.2 Mok Fei Kin......ccccooeiiiiiiiiiiiiniiiicccciccc 66,11
10.° Wong Pou Cheng .......c.ccveveevneueennrecinenieeeenes 65,83
11.° Chong ok Fai.....ccocovivivininiiniiiiiinicicinccine 65,67
12.° Wong Keng Chun.......ccovvveeivivivivininieieinreeesne 65,56
13.° Chan Chi Kin......ccoooviiiiiiiiiiiiciciiccne 64,72
14.° Chan Song Fai .....ccccveeeineeiciniicinnicccneeenee 63,69
15.° Hong Man Wai ....c.cccoeceerereicenneeennreneenneeceeenes 63,06
16.% GO VICOT ... 62,78
17.° Chan Io Man......cccooovieeeieecieiceeeeeeeeee e 62,56
18.° Leong Lai WUn....c.ccveueiviniciiniccicecnecies 62,39
19.° Leong Sai MUl ..o 62,22
20.° Ieong Cheng Sao0.......ccovvvieeverirenerininieerieeeees 61,58
21.° Fong Wai Leng ......cccccoveveencineneincncnccnceenene 61,11
22.° Lei Nga L. 59,28
Observacoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, Seleccao e Formagao para
Efeitos de Acesso dos Trabalhadores dos Servigos Publicos):

— Excluidos por terem faltado & entrevista profissional: vinte
e selis;

— Excluidos por terem desistido da entrevista profissional:
onze;



N.?39 — 26-9-2012

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I1 SERIE

11589

b) RILHE23/201 15 THOER (N8 AN BRI » HE
EIEA) B TRE =FHIRUE

—HRRBEESERA 2RIk 2 &ZEA - it

HIRER23201 15/ TBGEM (A8 A BRIFENS » B K B

BRI BB A RSB K ARE - BB ANTE AL EAE (R

R TEE ) A HRBETTE TAE RN al FH R E

BEHERE LRF -

RREETHBEE —ZF— LA TUHBIHREER)

ZE-CEAH T HR BT RER B

HAZEE -
R BUFRETEBIE FIA N BEREEERER ¥R
IE#EERE - BUSTRE BT SRl e Sz

BUGRETSBIE IS £E SRR

CRIEFIE 2 R $3,090.00)

n&E

s LA 1 S [ 7 =LA RO KT B0 B0 T B 26 — B P gt
IR Bl &~ 55— BRPE T il 0 BRI ERE B R 28 — I — 51T B
FifinBhHE 8 %S5 - BRIEE 14200058 5 (A% A ERFLH
FE) 2320115 TEUEM (A8 A BRI - BUE K2 akh
A BIHE - DAEE S A IR G BT mE b % - B
M 5 R AR A R TR UM ST BB P A B TR
Fh o MR AT AR E A - B EE AL
HTHE QEFIRHITEE AR ) RE—EMA HER - RAE
H:l[ o

“E-CHENAATEHRITREERA

i

CRIEFIE 2 R $1,018.00)

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, Seleccao e Formagao para
Efeitos de Acesso dos Trabalhadores dos Servicos Publicos):

— Excluidos por terem obtido classificacdo final inferior a 50
valores: noventa.

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, Selec¢do e Formagdo para
Efeitos de Acesso dos Trabalhadores dos Servigos Publicos), os
candidatos podem interpor recurso da presente lista, no prazo
de dez dias tteis, contados da data da sua publicagdo no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau, para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Chefe do Executivo, interino, de 14
de Setembro de 2012).

Servigos de Apoio da Sede do Governo, aos 19 de Setembro
de 2012.

O Juri:

Presidente: Wai Wa Chan Carreira, chefe da Divisdo de Re-
cursos Humanos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do
Governo.

Vogais efectivos:

Che Pui Man, técnica superior de 1.* classe dos Servicos de
Apoio da Sede do Governo; e

Cheong Chong Man, chefia funcional dos Servicos de Apoio
da Sede do Governo.

(Custo desta publicagao § 3 090,00)

Antincios

Torna-se ptblico que se encontram afixados, na Divisdo de
Recursos Humanos e Arquivo dos SASG, sita na Travessa do
Paiva n.° 5, 2.° andar, e publicados nos sitios electrénicos dos
Servigos de Apoio da Sede do Governo (SASG) e da Direcgdo
dos Servigcos de Administragdo e Funcdo Publica (SAFP), os
avisos referentes as aberturas dos concursos comuns, de acesso,
documentais e condicionados aos agentes dos Servigos de Apoio da
Sede do Governo (SASG), nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
Selec¢ao e Formagao para Efeitos de Acesso dos Trabalhado-
res dos Servigos Publicos), para o preenchimento, em regime
de contrato além do quadro, de um lugar de técnico superior
assessor, 1.° escaldo, um lugar de assistente de relacdes ptblicas
especialista, 1.° escaldo, e um lugar de assistente técnico admi-
nistrativo de 1.7 classe, 1.° escaldo, com dez dias de prazo para a
apresentacgao de candidaturas, a contar do primeiro dia util ime-
diato ao da publicagdo do presente antncio no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 17 de Setembro de
2012.

O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.
(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisao de Re-
cursos Humanos e Arquivo dos Servigos de Apoio da Sede do
Governo (SASG), sita na Travessa do Paiva n.° 5, 2.° andar, e
publicado na intranet dos SASG e nas paginas web da Direc-
¢ao dos Servicos de Administracdo e Funcdo Publica (SAFP),
o aviso referente a abertura do concurso comum, de acesso,
documental e condicionado aos funcionarios dos SASG, nos
termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servicos publicos) e no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos) para
o preenchimento de um lugar de assistente de relacdes publi-
cas especialista principal, 1.° escalao, do quadro de pessoal dos
SASG, com dez dias de prazo para a apresentagdo de candida-
turas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do
presente antncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 18 de Setembro de
2012.

O Chefe do Gabinete, Alexis, Tam Chon Weng.

(Custo desta publicagio $ 920,00)
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COMISSARIADO DA AUDITORIA
Listas

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior, provido em regime de contrato além do qua-
dro, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 26, II Série, de 27 de Ju-

nho de 2012:
Candidato aprovado: valores

WOong S0 T .o 83,69

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua
publicagao.

(Homologada por despacho do Ex."® Senhor Comissério da Audi-
toria, de 18 de Setembro de 2012).

Comissariado da Auditoria, aos 11 de Setembro de 2012.
O Juri:

Presidente: Sin Seong Fai, auditor.

Vogais suplentes: Lei U Tang, técnico superior principal; e
Leong Weng On, técnico superior principal.

(Custo desta publicacio $ 1 224,00)
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EEZE  HFEEMAEHRETE  Luiz Amado de Vizeu
EREEMEERTE REE

CRIEFIEE R $1,292.00)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
sete vagas de técnico superior principal, 1.° escaldo, do quadro
de pessoal do Comissariado da Auditoria, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 26, II Série, de 27 de Junho de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Cheong Im Ha....coceiiniiiicincccccceeeeees 80,69
2.°Fong Kuok 10 ...cociiiniiiiiiiccccccccece 80,19
3.2Yuen Kin Man ... 80,13
A2 LAl TTaK .ottt eeseieiesenesenenenes 79,69
S5.0Leong Pui Si...ccoviiinniciisicciecceeeeeeee e 79,31
6.° Wong Mei KU ......ccooveeinnieirinineiincecnneeeenenene 78,63
7.2 Choi HOl Man ..o 76,44

Nos termos do n.° 2 do artigo 28.° do Regulamento Admi-
nistativo n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da
presente lista, no prazo de dez dias tteis, a contar da data da sua
publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Comissério da Audi-
toria, de 13 de Setembro de 2012).

Comissariado da Auditoria, aos 12 de Setembro de 2012.
O Juri:
Presidente: Ng Wing Kwan Annie Leocadia, auditora superior.

Vogais efectivos: Luiz Amado de Vizeu, técnico superior asses-
sor principal; e

Ng Mei In, técnica superior assessora principal.

(Custo desta publicagdo $ 1 292,00)
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GABINETE PARA A PROTECCAO DE DADOS PESSOAIS
Lista

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico superior, drea juridica, dos trabalhadores contratados além
do quadro do Gabinete para a Protec¢ao de Dados Pessoais, cujo
anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 28, II Série, de
11 de Julho de 2012:

Candidato aprovado: valores

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
lteis, contados da data da sua publicacao.
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(Homologada por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 17
de Setembro de 2012).

Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais, aos 6 de Se-
tembro de 2012.

O Juri:

Presidente: Lei Man Tou, técnico superior principal do Gabi-
nete para a Protecgao de Dados Pessoais.

Vogais efectivos: Lio Chi Hon, técnico superior assessor do
Gabinete para a Proteccdo de Dados Pessoais; e

Chan Ieok Lei, técnico superior principal da Direcg¢do dos
Servigos para os Assuntos Laborais.

(Custo desta publicacao $ 1 537,00)
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A) HEZA

1. Alice Batalha

2. Ana Filipa Kuan Barroso
3. Anabela Agostinho Poon Almeida
4. Barbara Pinto de Morais
5. EFE

6. FHEE

7. HREZS

8. TR EE

9. RELE

10. RT-RE

11. Diamantina dos Santos
12. FF 5K

13. ERAAHE

14. 15 BEL

15. 853 R

16. $5 5%

DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Lista

Proviséria dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestagdo de provas, para o preenchimento de qua-
tro lugares de intérprete-tradutor de 2. classe, 1.° escaldo, da
carreira de intérprete-tradutor da drea de interpretacdo e tra-
dugdo nas linguas chinesa e portuguesa, do quadro de pessoal
da Direccao dos Servicos de Administragao e Fungdo Pblica,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.® 32, IT Série, de 8 de Agosto de
2012:

A) Candidatos admitidos:

1. Alice Batalha
2. Ana Filipa Kuan Barroso
3. Anabela Agostinho Poon Almeida
4. Bérbara Pinto de Morais
5. Chao Ka Ieng
6. Chao Wa Kuan
7. Chiu Lai Fan
8. Choi Chon Kit
9. Chu Kai Cheong
10. Daniel Delgado de Sousa
11. Diamantina dos Santos
12. Hoi Ka Ian
13.Jao Meng Im
14. Ieong Fong Chi
15. Ieong Man Chon

16.Ieong Man Leng
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43. E Rl

44.

B) HAHRAFRHEIHEZ A

47. Antonieta Gloéria Sam
48. César Rodrigues H6
49. 1B K5

50. ZfmeE

51. R

52. PREERK

53. 2

54. RARHE

55. BT

a)
a)
d)
c)
a)
c)
a)
c)
c)

[

i b)

i c)

i c)

i c)

A) Candidatos admitidos:

17. Iong Wai Leng
18. Ip Chon Chao
19. Kong Ian I

20. Kuok Hong Sérgio Gomes Fong
21.Lam Lai Kei
22.Lam Leng Leng
23.Lam Sao Wai
24. Lam Ut Meng
25.Lao Weng 1

26. Lei Ka Kei

27. Lei Sin Kuan
28. Lei Wai Fong
29. Lio Choi Leng
30. Lok Kun Kun
31. Mak Kit Man
32.Ng Chon Kin
33.Ng Hou Meng
34.Sio Sut Ieng
35.Sit San Lam

36. Sou Sio Pan
37.Tang Iok Peng
38.Tong Lai Meng
39.Tou Ka Ian

40. U Chi Man

41. Un Sio Man
42.Wong Hoi I
43.Wong Ka |

44. Wong Ka Meng
45. Wong Wai Keong
46. Wu Chon Kit

B) Candidatos admitidos condicionalmente:

47. Antonieta Gldria Sam

48. César Rodrigues HO

49. Feng Tianyu

50. Iek Pui I

51. Isabel Dillon Lei do Rosério
52.Lam Lai Man

53. Lei Wai Meng

54.Ng Chan Fai

55.Tai Wai

Obs.

a); b);c)
d)

a); c)
<)
a); c)

¢)
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B) Candidatos admitidos condicionalmente:

Obs.
56. Wong Chi Weng a)
57.Wong Pui San a)

Observagoes:
a) Por falta de registo biografico;
b) Por falta de copia do documento de identifica¢do vélido;

¢) Por falta de c6pia do documento comprovativo das habili-
tacoes exigidas;

d) Por falta de nota curricular.

Nos termos do n.° 4 do artigo 18.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagido para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os
candidatos admitidos condicionalmente devem suprir as defi-
ciéncias ou provar os requisitos no prazo de dez dias tteis,
contados a partir da data da publicacao desta lista, sob pena de
serem automaticamente excluidos.

Direcgdo dos Servicos de Administragdo e Funcdo Publica,
aos 14 de Setembro de 2012.

O Juri:

Presidente: Lucia Abrantes dos Santos.
Vogais: Manuela Teresa Sousa Aguiar; e
Lao Sou Mui.

(Custo desta publicacio $ 4 760,00)

Anitincios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacgado para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira da Direc¢ao dos Servigcos de Administracio
e Fungdo Publica, sita na Rua do Campo, n.° 162, Edificio Ad-
ministracao Publica, 26.° andar, a lista proviséria do candidato
ao concurso comum, de acesso, condicionado, documental, para
o preenchimento de um lugar de adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo, da carreira de adjunto-técnico, provido em regime de
contrato além do quadro do pessoal desta Direc¢ao de Servigos,
aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 35, IT Série, de 29 de Agosto
de 2012.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos de Administragdo e Funcdo Publica,
aos 17 de Setembro de 2012.

O Director dos Servigos, José Chu.

(Custo desta publicagido $950,00)
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Concurso Puiblico n.° 3/2012
Aquisic¢do de softwares informaticos

De acordo com o disposto no artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 63/85/M, de 6 de Julho, e ainda de acordo com o despacho da
Ex.m2 Senhora Secretdria para a Administracao e Justica, de 19
de Setembro de 2012, a Direccao dos Servigos de Administragdo
e Func¢ao Publica vem, em representacao do adjudicante, proce-
der a concurso publico para aquisicdo de softwares informéticos.

1. Adjudicante: Secretdria para a Administracio e Justica.

2. Servico responsavel pela realizacao do processo do concur-
so: Direccdo dos Servicos de Administracdo e Funcao Ptblica
(SAFP).

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Objecto do concurso: fornecimento de softwares informati-
cos aos SAFP.

5. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta ndo deve ser inferior a cento e cinquenta dias, a contar
da data do acto publico do concurso.

6. Caucdo provisoria: a caugéo provisoria é de $ 150 000,00
(cento e cinquenta mil patacas), e deve ser prestada por meio
de depdsito bancdrio ou por garantia bancaria legal a favor do
Governo da RAEM — SAFP.

7. Caugdo definitiva: valor correspondente a 4% (quatro por
cento) do prego global da adjudicacao.

8. Condig¢des de admissdo: podem candidatar-se ao presen-
te concurso as empresas que tenham sede ou escritérios na
RAEM, tenham no ambito das actividades, total ou parcial, o
fornecimento de equipamentos de informagao, sistemas e servi-
¢os e, comprovem ter cumprido as obrigacdes fiscais.

9. Todas as duvidas sobre o programa do concurso e o caderno
de encargos deste concurso publico podem ser apresentados de
acordo com o determinado no mesmo programa do concurso.

10. Local, data e hora limite para entrega das propostas:

Local: Balcao de atendimento dos SAFP, sito na Rua do Cam-
po, Edificio Administragao Publica, n.° 162, r/c, Macau.

Data e hora limite: até as 17,30 horas do dia 17 de Outubro de
2012 (nao sendo aceites propostas fora do prazo).

11. Local, data e hora do acto publico:

Local: Sala Polivalente do 4.° andar de Vicky Plaza, sito na
Rua do Campo, n.>s 188-198, Macau.

Data e hora: 11,00 horas do dia 18 de Outubro de 2012.

(De acordo com o disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 63/85/M, de 6 de Julho, os concorrentes ou seus representan-
tes legais devem estar presentes no acto publico, munidos do
termo de nomeacado (vide ponto 8.3 do programa do concurso),
para esclarecimento de eventuais ddvidas que venham a surgir
nos documentos da proposta entregue).

12. Local, data e hora para consulta do processo e obtengao
da copia do processo:

Local: Balcao de atendimento dos SAFP, sito na Rua do Cam-
po, Edificio Administracdo Publica, n.° 162, r/c, Macau.



11596

P71 T 23— — ]

E39H] —2012 4 9 H 26 H

FIR © F A BRI 25 20 R B ) -
HE © A 2R U TR A= 155 -

BRRIAEE - R EVEELE ($200.00) -

pal)

13. FHAEARUE R KT LR
a) 1% (90%)

b) ZEH (10%) -

14. B MRS BASCHE -

ERNA=UN AR EINCGE 2 R R R S EYNCC
BFTRGTRE 16258 A ST BURE M N REA R R & #H A
T nER S PE -

CE-CHENAA ST ARTERARE
ISE N

CGEHETEE T $3,021.00)

4201241\ FHAARE
Bl IH R A IR ENIRTE
IR AN HEE63/85/MER L2 5+ =R BUE » IARIBTER
EHAEAER ZE-CHENAA T AR - TRABRBRAE
HFG NETT “EHERERRARBRE AREERERS -

i

LAREAN  [TBUEB R AR -

2. ETTIRIEARR P ARET TR AR -

3 4IRS AR -

4. HRIARRY  FTBAORBRIEM "EREmE R R ER

B

5. EERZ - BAMBEEREH AR —a01H -

6. ERFHELR L HPIRERMAET ($150,000.00) - 2

A LASRAT A7k B i SR 1T 98 O/ 5 202 £ 7 R P9 R 11T B B

=
an
=
£
=
[

7. WEEFELR ¢ SRS RFRGREENE I ZY (4% ) -

Data: a partir da data da publicac¢do do presente antincio até a
data limite para a entrega das propostas.

Horas: das 09,00 as 17,30 horas dos dias tteis.
Preco da cépia do processo: $ 200,00 (duzentas patacas).

13. Critérios de apreciacdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderacdo:

a) Prego: (90%); e
b) Prazo de entrega: (10%).
14. Esclarecimentos adicionais:

A partir da data de publicagdo do presente antncio até a data
limite para a entrega das propostas, os concorrentes podem
dirigir-se ao balcao dos SAFP, sito na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administragdo Publica, r/c, Macau, para obterem quais-
quer eventuais esclarecimentos adicionais.

Direccao dos Servigos de Administragdo e Funcao Publica,
aos 24 de Setembro de 2012.

O Director dos Servigos, José Chu.

(Custo desta publicacio $ 3 021,00)

Concurso Piiblico n.° 4/2012

Prestacdo de servicos de manuten¢do de equipamentos e
sistemas informdticos

De acordo com o disposto no artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 63/85/M, de 6 de Julho, e ainda de acordo com o despacho da
Ex.™ Senhora Secretdria para a Administracdo e Justica, de 19
de Setembro de 2012, a Direccao dos Servigos de Administracao
e Fungdo Publica vem, em representagdo do adjudicante, proce-
der a concurso publico para prestacdo de servigos de manuten-
¢do de equipamentos e sistemas informaticos.

1. Adjudicante: Secretdria para a Administracdo e Justiga.

2. Servigo responsdvel pela realizagdo do processo do concur-
so: Direc¢do dos Servicos de Administracdo e Funcido Publica
(SAFP).

3. Modalidade do concurso: concurso publico.

4. Objecto do concurso: prestacdo de servigos de manutencao
de equipamentos e sistemas informéticos aos SAFP.

5. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade da
proposta ndo deve ser inferior a cento e cinquenta dias, a contar
da data do acto publico do concurso.

6. Caucdo provisoria: a caucgdo provisoria é de $ 150 000,00
(cento e cinquenta mil patacas), e deve ser prestada por meio
de depdsito bancdrio ou por garantia bancaria legal a favor do
Governo da RAEM — SAFP.

7. Caucdo definitiva: valor correspondente a 4% (quatro por
cento) do prego global da adjudicacio.
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8. Condigdes de admissdo: podem candidatar-se ao presen-
te concurso as empresas que tenham sede ou escritérios na
RAEM, tenham no ambito das actividades, total ou parcial, o
fornecimento de equipamentos de informagao, sistemas e servi-
¢os e comprovem ter cumprido as obrigagdes fiscais.

9. Todas as duividas sobre o programa do concurso e o cader-
no de encargos deste concurso publico podem ser apresentadas
de acordo com o determinado no mesmo programa do concur-
SO.

10. Local, data e hora limite para entrega das propostas:

Local: Balcdao de atendimento dos SAFP, sito na Rua do
Campo, Edificio Administragdo Publica, n.° 162, r/c, Macau.

Data e hora limite: até as 17,30 horas do dia 19 de Outubro de
2012 (néo sendo aceites propostas fora do prazo).

11. Local, data e hora do acto publico:

Local: Sala Polivalente do 4.° andar de Vicky Plaza, sito na
Rua do Campo, n.” 188-198, Macau.

Data e hora: 11,00 horas do dia 22 de Outubro de 2012.

(De acordo com o disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 63/85/M, de 6 de Julho, os concorrentes ou seus representan-
tes legais devem estar presentes ao acto publico, munidos do
termo de nomeagao (vide ponto 8.3 do programa do concurso),
para esclarecimento de eventuais duvidas que venham a surgir
nos documentos da proposta entregue).

12. Local, data e hora para consulta do processo e obteng@o
da copia do processo:

Local: Balcdao de atendimento dos SAFP, sito na Rua do
Campo, Edificio Administragao Publica, n.° 162, r/c, Macau.

Data: a partir da data da publicagdo do presente antncio até a
data limite para a entrega das propostas.

Hora: das 9,00 as 17,30 horas dos dias tteis.
Preco da copia do processo: $ 200,00 (duzentas patacas).

13.Critérios de apreciacdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

a) Preco: (50%);

b) Qualidade e normas de servi¢os: (25%);

¢) Competéncia profissional e experiéncia do pessoal: (25%).
14. Esclarecimentos adicionais:

A partir da data de publicagdo do presente antncio até a data
limite para a entrega das propostas, os concorrentes podem
dirigir-se ao balcao dos SAFP, sito na Rua do Campo, n.° 162,
Edificio Administragdo Publica, r/c, Macau, para obterem quais-
quer eventuais esclarecimentos adicionais.

Direccdo dos Servigos de Administracdo e Fung¢do Publica,
aos 24 de Setembro de 2012.

O Director dos Servigos, José Chu.

(Custo desta publicagio $ 3 364,00)
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IMPRENSA OFICIAL

Listas

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de in-
gresso, de prestacdo de provas, para o preenchimento de trés lu-
gares de operario qualificado, 1.° escaldo, drea de encadernacao,
em regime de contrato de assalariamento da Imprensa Oficial,
aberto por antncio publicado no Suplemento do Boletim Ofi-
cial da Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 7, II Série,
de 15 de Fevereiro de 2012:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Pontuacao final
1.° Cheong Wan Hei .......ccoeeivinieenccininicnicieee 68,80
2.° Chan Chi Seng.....ccccoeoeveirinieeneineneeneeeenene 65,90
3.2 Ma Wai SOl 64,40
4.° Lou Han Tai ...ccccoeeevieiieiiciecieeeeceeeeeee e 63,20
5.° Chan Pou Kao........ccccovevvieiiiiiciececeeceeees 54,70
6.° Chan SAm ......ocviievieeieeeeecceeeeeeeeee e 52,00
7.° Tong Miu NgO....cooviiiiniiiriicrciecctreceee 51,20

Observacoes:

a) Nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos):

— Excluido por ter faltado a prova de conhecimentos: um.

b) Nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos):

— Excluido por ter obtido classificagdo final inferior a 50 va-
lores: um.

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formagio para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagdo no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracao e Justica de 18 de Setembro de 2012).

Imprensa Oficial, aos 20 de Setembro de 2012.
O Juri:

Presidente: Kou Kam Weng, chefe de oficina.
Vogais: Che 1 Wo, operdrio qualificado; e

Chiang Chan Wa, operario qualificado.

Classificativa final dos candidatos ao concurso comum, de
ingresso, de prestacdo de provas, para o preenchimento de trés
lugares de operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea de impressao e
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corte de papel, em regime de contrato de assalariamento da Im-
prensa Oficial, aberto por antincio publicado no Suplemento do
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 7, 11 Série, de 15 de Fevereiro de 2012:

Candidatos aprovados:

Lugar Nome Pontuagao final
1.° Lam Kam PUl..ccoooiiiiiiiiiiceeeeeeceeeeeeeeeeeeaene 91,50
2.2 SiTou Cheng Meng........ccoeciverieucerenierecenneeenennenenens 88,50
3.2 Sou Kin Man........ccvevvieiieiieieceeeeeeeee e 79,10
4.° LeiTon Meng.......coiiviiiiiiicciccccecccceenns 67,20
5.2 Chan Wa PoO.......c.oovieiiieeieececeeeee e 60,10
Observagoes:

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publica¢@o no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para a
Administracdo e Justiga, de 18 de Setembro de 2012).

Imprensa Oficial, aos 20 de Setembro de 2012.

O Juri:

Presidente: Anténio Tang, chefe de oficina, substituto.
Vogais: Lee Wai Kuan, operario qualificado; e

Kou Kam Weng, chefe de oficina.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DA REFORMA JURIDICA
E DO DIREITO INTERNACIONAL

Antncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.° do
Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec-
cdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos) se encontra afixada, na Direc¢do dos Servicos da
Reforma Juridica e do Direito Internacional (DSRJDI), sita na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpcdo, n.° 398, Edf. CNAC, 6.° an-
dar, Macau, e publicada no website da DSRJDI, a lista proviso-
ria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores contratados além do quadro da
DSRIDI, para o preenchimento de trés lugares de técnico supe-
rior de 1.7 classe, 1.° escaldo, drea juridica, cujo antincio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 35, IT Série, de 29 de Agosto de
2012.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva, nos
termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.
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Direcgdo dos Servigos da Reforma Juridica e do Direito In-
ternacional, aos 21 de Setembro de 2012.

O Director dos Servigos, substituto, Chou Kam Chon.

(Custo desta publicacio $ 1 126,00)
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INSTITUTO PARA 0S ASSUNTOS CIVICOS
E MUNICIPAIS

Antncio

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracao, na sessao realizada no dia 14 de Setembro de 2012,
se acham abertos os concursos comuns, de acesso, documentais,
condicionados aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos
Civicos ¢ Municipais (IACM), providos em regime de contrato
além do quadro, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009 «Regi-
me das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos» e no
Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento, se-
leccao e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», para o preenchimento dos seguintes lugares:

Dois lugares de assistente técnico administrativo especialista,
1.° escalao; e

Um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo.

Mais se informa que os avisos de abertura dos referidos con-
cursos se encontram afixados nos Servicos de Apoio Adminis-
trativo do IACM, sitos na Calgada do Tronco Velho, n.° 14, Edi-
ficio Centro Oriental, «M», em Macau, bem como publicados na
intranet, internet do IACM e internet dos SAFP, cujos prazos de
apresentacdo das candidaturas sdo de dez dias, contados a par-
tir do primeiro dia 1til imediato ao da publica¢do do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 17 de Se-
tembro de 2012.

O Presidente do Conselho de Administragéo, substituto, Lei
Wai Nong.

(Custo desta publicacio $ 1 468,00)

Faz-se publico que, por deliberacdo do Conselho de Admi-
nistracao, na sessao realizada no dia 14 de Setembro de 2012,
se acha aberto o concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do Instituto para os Assuntos
Civicos e Municipais (IACM), providos em regime de contra-
to de assalariamento, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptiblicos»
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e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», para o preenchimento de dois lugares de
assistente técnico administrativo especialista, 1.° escalao, da car-
reira de assistente técnico administrativo.

Mais se informa que o aviso de abertura do referido concurso
se encontra afixado nos Servicos de Apoio Administrativo do
TACM,; sitos na Calgada do Tronco Velho, n.° 14, Edificio Centro
Oriental, «M», em Macau, bem como publicado na intranet, in-
ternet do IACM e internet dos SAFP, cujo prazo de apresentagao
das candidaturas ¢ de dez dias, contados a partir do primeiro dia
util imediato ao da publicacdo do presente antincio no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 17 de Se-
tembro de 2012.

O Presidente do Conselho de Administracao, substituto, Lei
Wai Nong.

(Custo desta publicagio $ 1 087,00)

Concurso Piiblico n.° 002/IACM/2012

«Aquisigdo, pelo IACM, de doze viaturas ligeiras mistas de
cabine dupla, equipadas com caixa aberta»

Avisam-se todos os interessados que se encontra aberto o
concurso publico para a «Aquisi¢do de doze viaturas ligei-
ras mistas de cabine dupla, equipadas com caixa aberta pelo
IACM», nos termos do despacho da Secretdria para a Adminis-
tragdo e Justica, de 5 de Setembro de 2012.

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, todos os dias tuteis e dentro do horédrio normal de ex-
pediente, no Nicleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,30 horas
do dia 13 de Novembro de 2012. Os concorrentes ou seus repre-
sentantes devem entregar as propostas e os documentos no Nu-
cleo de Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma caugdo
proviséria no valor de $ 125 000,00 (cento e vinte e cinco mil
patacas). A caugdo provisoria pode ser efectuada na Tesouraria
da Divisdo de Contabilidade e Assuntos Financeiros do IACM,
sita na Avenida de Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, por depdsito em
dinheiro, cheque, garantia bancdria ou seguro-caucio, em nome
do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 no
auditério do Centro de Formacdo do IACM, sito na Avenida da
Praia Grande, n.® 804, Edf. China Plaza, 6.° andar, pelas 10,00
horas do dia 14 de Novembro de 2012.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 18 de Se-
tembro de 2012.

O Presidente do Conselho de Administragdo, substituto, Lei
Wai Nong.

(Custo desta publicagdo $ 1 400,00)
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Concurso Publico n.° 003/[ACM/2012

«Aquisigdo, pelo IACM, de duas viaturas pesadas,
equipadas com grua»

Faz-se publico que, por deliberagdo do Conselho de Adminis-
tragcdo do IACM, tomada na sessdo de 24 de Agosto de 2012, se
acha aberto o concurso publico para a «Aquisicdo, pelo IACM,
de duas viaturas pesadas, equipadas com grua».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, todos os dias tuteis e dentro do horario normal de ex-
pediente, no Nicleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,30 ho-
ras do dia 13 de Novembro de 2012. Os concorrentes ou seus
representantes devem entregar as propostas e os documentos
no Nucleo de Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma
caugdo proviséria no valor de $ 34 000,00 (trinta e quatro mil
patacas). A caucdo proviséria pode ser efectuada na Tesouraria
da Divisdo de Contabilidade e Assuntos Financeiros do IACM,
sita na Avenida de Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, por depdsito em
dinheiro, cheque, garantia bancdria ou seguro-caucdo, em nome
do Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 no
auditério do Centro de Formacdo do IACM, sito na Avenida da
Praia Grande, n.® 804, Edf. China Plaza, 6.° andar, pelas 15,00
horas do dia 14 de Novembro de 2012.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 18 de Se-
tembro de 2012.

O Presidente do Conselho de Administragdo, substituto, Lei
Wai Nong.

(Custo desta publicacdo $ 1 292,00)

Concurso Piblico n.° 004/IACM/2012

«Aquisigao, pelo IACM, de trés viaturas mistas de cabine dupla,

equipadas com caixa basculante»

Faz-se ptblico que, por deliberacdo do Conselho de Adminis-
tracdo do TACM, tomada na sessdo de 24 de Agosto de 2012, se
acha aberto o concurso publico para a «Aquisicdo, pelo IACM,
de trés viaturas mistas de cabine dupla, equipadas com caixa
basculante».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, todos os dias tteis e dentro do hordrio normal de ex-
pediente, no Nicleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,30 horas
do dia 13 de Novembro de 2012. Os concorrentes ou seus repre-
sentantes devem entregar as propostas e os documentos no Nu-
cleo de Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma caugdo
proviséria no valor de $ 36 000,00 (trinta e seis mil patacas). A
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caugdo proviséria pode ser efectuada na Tesouraria da Divisdo
de Contabilidade e Assuntos Financeiros do IACM, sita na Ave-
nida de Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, por depédsito em dinheiro,
cheque, garantia bancdria ou seguro-cau¢ao, em nome do Insti-
tuto para os Assuntos Civicos e Municipais.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-a no au-
ditério do Centro de Formacdo do IACM, sito na Avenida da
Praia Grande, n.° 804, Edf. China Plaza, 6.° andar, pelas 10,00
horas do dia 15 de Novembro de 2012.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 18 de Se-
tembro de 2012.

O Presidente do Conselho de Administracao, substituto, Lei
Wai Nong.

(Custo desta publicagdo $ 1 429,00)

Concurso Publico n.° 005/IACM/2012
«Aquisicdo, pelo IACM, de trés viaturas pesadas de mercadorias»

Faz-se ptblico que, por deliberagdo do Conselho de Adminis-
tragdo do IACM, tomada na sessdo de 24 de Agosto de 2012, se
acha aberto o concurso publico para a «Aquisicao, pelo IACM,
de trés viaturas pesadas de mercadorias».

O programa do concurso e o caderno de encargos podem ser
obtidos, todos os dias uteis e dentro do horario normal de ex-
pediente, no Nicleo de Expediente e Arquivo do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais (IACM), sito na Avenida de
Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, Macau.

O prazo para a entrega das propostas termina as 17,30 horas
do dia 13 de Novembro de 2012. Os concorrentes ou seus repre-
sentantes devem entregar as propostas e os documentos no Nu-
cleo de Expediente e Arquivo do IACM e prestar uma caugao
provisoria no valor de $ 30 000,00 (trinta mil patacas). A caugio
provisédria pode ser efectuada na Tesouraria da Divisao de Con-
tabilidade e Assuntos Financeiros do IACM, sita na Avenida de
Almeida Ribeiro n.° 163, r/c, por depdsito em dinheiro, cheque,
garantia bancdria ou seguro-caucgiao, em nome do Instituto para
os Assuntos Civicos e Municipais.

O acto publico de abertura das propostas realizar-se-4 no
auditério do Centro de Formacio do IACM, sito na Avenida da
Praia Grande, n.° 804, Edf. China Plaza, 6.° andar, pelas 15,00
horas do dia 15 de Novembro de 2012.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 18 de Se-
tembro de 2012.

O Presidente do Conselho de Administragao, substituto, Lei
Wai Nong.

(Custo desta publicagdo $ 1 263,00)

Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Vong, Jose Lopes requerido os
subsidios por morte, de funeral e outras compensacdes pecu-
nidrias, por falecimento do seu filho, Vong, Kim Chi, operério
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qualificado, 6.° escalao, da Divisdo de Oficinas e Armazéns dos
Servigos de Construcdes e Equipamentos Urbanos deste Insti-
tuto, devem todos os que se julgam com direito a percepc¢ao das
mesmas compensacdes, requerer a este Instituto, no prazo de
trinta dias, a contar da data da publicagdo do presente édito no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau, a
fim de deduzirem os seus direitos, pois que, ndo havendo impug-
nagdo, serd resolvida a pretensdo do requerente, findo que seja
esse prazo.

Instituto para os Assuntos Civicos e Municipais, aos 11 de Se-
tembro de 2012.

A Administradora do Conselho de Administracao, Isabel Jorge.

CRIETIE 2 A $852.00) (Custo desta publicagdo $ 852,00)
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Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de
adjunto-técnico, providos em regime de contrato além do qua-
dro do pessoal da Direcgao dos Servicos de Financas, aberto por
antncio publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 27, II Série, de 4 de Julho de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.°Chan Chi Pan .......cccoeveieieieieieceeeeeeeeeeeeiese e 81,38
2.° Ernesto Orlando Pereira .........ccccoeveeeeeieecieeciecieeneeen. 80,06

Nos termos dos n.” 1 e 2 do artigo 28.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacgao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos),
os candidatos podem interpor recurso da presente lista para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 11 de Setembro de 2012).

Direcgao dos Servicos de Finangas, aos 30 de Agosto de 2012.
O Juri:

Presidente: Fatima Dias da Silva, chefe de divisao.

Vogais: Lam Yik Kiu, técnica superior de 2.7 classe; e

Leong Un Mei, técnica de 2.° classe (GEP).

(Custo desta publicacio $ 1 224,00)

Anitincios

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos»
e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
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seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se acha aberto o seguinte concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
do quadro da Direccédo dos Servigos de Financas:

Dez lugares de técnico superior assessor principal, 1.° escaldo,
da carreira de técnico superior.

O aviso do concurso acima referido encontra-se afixado na
Divisdo Administrativa e Financeira da Direccdo dos Servigos
de Financas, sita na Avenida da Praia Grande n.*s 575,579 e 585,
Edificio «Financas», 14.° andar, e publicado na internet desta
Direcgdo de Servigos e da Direccdo dos Servigcos de Administra-
¢do e Funcdo Publica. O prazo para a apresentacao de candida-
turas é de dez dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicagdo do presente anuncio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Financas, aos 20 de Setembro de
2012.

A Directora dos Servicos, Vitoria da Conceigao.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), se encontra afixada, na Divisao Adminis-
trativa e Financeira da Direccdo dos Servicos de Finangas, sita
na Avenida da Praia Grande n.°s 575,579 e 585, Edificio «Finan-
cas», 14.° andar, a lista proviséria dos candidatos ao concurso
comum, de acesso, documental, condicionado, para o preenchi-
mento de trés lugares de técnico especialista, 1.° escaldo, drea
de informadtica, da carreira de técnico, provido em regime de
contrato além do quadro do pessoal da Direc¢do dos Servigos
de Finangas, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regiao Administrativa Especial de Macau n.° 34, I Série, de 22
de Agosto de 2012.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccao dos Servigos de Finangas, aos 21 de Setembro de
2012.

A Directora dos Servicos, Vitoria da Conceigdo.

(Custo desta publicagao $ 881,00)

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos»
e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos», se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados aos trabalha-
dores contratados além do quadro da Direccdo dos Servigos de
Finangas:

Um lugar de inspector principal, 1.° escaldo, da carreira de
inspector;
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Trés lugares de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da
carreira de adjunto-técnico;

Um lugar de assistente de relacdes publicas principal, 1.° esca-
lao, da carreira de assistente de relagdes publicas.

Os avisos respeitantes aos referidos concursos encontram-se
afixados na Divisdo Administrativa e Financeira da Direcgado
dos Servicos de Financas, sita na Avenida da Praia Grande n.*s 575,
579 e 585, Edificio «Financas», 14.° andar, e publicado na internet
desta Direccdo dos Servicos e da Direccao dos Servicos de Ad-
ministracao e Funcao Publica. O prazo para a apresentagao de
candidaturas € de dez dias, a contar do primeiro dia tutil imedia-
to ao da publicacd@o do presente antncio no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau.

Direc¢do dos Servigos de Financas, aos 20 de Setembro de
2012.

A Directora dos Servicos, Vitéria da Conceigao.

(Custo desta publicacdo $ 1 224,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS
Anitincios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos» se encontra afixada, na Direccdo dos Servicos
de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr. Carlos
d’Assumpcdo, n.%s 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.° andar,
e publicado na internet da DSEC, a lista provisoria dos candida-
tos ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado
aos trabalhadores da DSEC, para o preenchimento de um lugar
de técnico principal, 1.° escaldo, da drea de informatica, do grupo
de pessoal técnico, contratado além do quadro da DSEC, cujo
anuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 35, I Série, de 29
de Agosto de 2012.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva, nos
termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo.

Direcgao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 17 de Se-
tembro de 2012.

O Director dos Servigos, substituto, leong Meng Chao.

(Custo desta publicacdo $ 1 057,00)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se encontra afixada, na Direccdo dos
Servigos de Estatistica e Censos (DSEC), sita na Alameda Dr.
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Carlos d’Assumpcao, n.> 411-417, Edificio «Dynasty Plaza», 17.°
andar, e publicada na internet da DSEC, a lista proviséria dos
candidatos as concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado aos trabalhadores da DSEC, para o preenchimento de
dois lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, drea de
informadtica, do grupo de pessoal técnico superior, contratado
além do quadro da DSEC, cujo antincio do aviso de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 35, IT Série, de 29 de Agosto de 2012.

A lista proviséria acima referida ¢ considerada definitiva, nos
termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo.

Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 18 de Se-
tembro de 2012.

O Director dos Servigos, substituto, leong Meng Chao.

(Custo desta publicagio $ 1 018,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA OS ASSUNTOS LABORAIS
Lista classificativa

Faz-se publica, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do «Recru-
tamento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», estipulado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, a lista classificativa
do candidato ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de assistente técnico
administrativo especialista, 1.° escaldo, da carreira de assistente
técnico administrativo do pessoal do quadro da Direc¢do dos
Servigos para os Assuntos Laborais, cujo antincio de abertura foi
publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial

de Macau n.° 32, II Série, de 8 de Agosto de 2012:
Candidato aprovado: valores

Daniel Amante GOMES.......ccoveeereeeeeeeereeeeireeeeeeeereeerreeeaeees 71,5

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, o candidato pode interpor recurso da presente lista
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo
de dez dias tteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 13 de Setembro de 2012).

Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 11 de
Setembro de 2012.

O Jri:

Presidente: Wong Vai lan, técnico superior de 1. classe.
Vogais: Leong Kuai Chu, técnico superior principal; e
Cheang U Keong, técnico superior de 2.” classe.

(Custo desta publicagdo $ 1 400,00)
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R/FE Noémia Maria de Fatima Lameiras

(BHETIEE R $1,194.00)

Antincio

Faz-se ptublico que se acha aberto o concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
trés lugares de inspector assessor, 1.° escaldo, da carreira de ins-
pector, para o pessoal do quadro da Direcgdo dos Servicos para
os Assuntos Laborais, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos»,
de 3 de Agosto, e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011
«Recrutamento, seleccio e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptblicos», de 8 de Agosto.

O aviso do concurso acima referido encontra-se afixado na
Divisdo Administrativa e Financeira destes Servicos, sita na
Avenida do Dr. Francisco Vieira Machado, n.os 221-279, Edificio
«Advance Plaza», 2.° andar, Macau, bem como nos sitios da in-
tranet destes Servicos e da Direc¢do dos Servicos de Administra-
¢do e Funcdo Publica.

Pode candidatar-se o pessoal do quadro da Direc¢ao dos Ser-
vigos para os Assuntos Laborais, que retna as condigdes esti-
puladas na alinea /) do n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009. O
prazo para a apresentacao de candidaturas ¢ de dez dias, a con-
tar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagdo do presente
antuncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 17 de
Setembro de 2012.

A Directora dos Servigos, substituta, Noémia Maria de Fitima
Lameiras.

(Custo desta publicacio $ 1 194,00)
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GABINETE PARA 0S RECURSOS HUMANOS

Lista

Faz-se publica, nos termos do n.° 5 do artigo 27.° do «Recru-
tamento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos», estipulado pelo Regulamento
Administrativo n.° 23/2011, de 8 de Agosto, a lista classificativa
do candidato ao concurso comum, de acesso, documental, condi-
cionado, para o preenchimento de um lugar de técnico superior
de 1.2 classe, 1.° escaldo, area de informatica, da carreira de téc-
nico superior do pessoal provido no regime do contrato além do
quadro do Gabinete para os Recursos Humanos, cujo antncio
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 31, II Série, de 1 de Agosto de
2012:

Candidato aprovado: valores

Nos termos do artigo 28.° do supracitado regulamento admi-
nistrativo, o candidato pode interpor recurso da presente lista
para a entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo
de dez dias tteis, contados da data da sua publicagio.
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(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a
Economia e Finangas, de 11 de Setembro de 2012).

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 14 de Setembro de
2012.

O Juri:

Presidente: Chong Chi Kuok, técnico superior principal do
Gabinete para os Recursos Humanos.

Vogais suplentes: Sin Weng Hang, técnica superior principal
da Direc¢do dos Servicos para os Assuntos Laborais; e

Chan Iok Leng, técnica superior de 1.% classe do Gabinete
para os Recursos Humanos.

(Custo desta publicagio $ 1 498,00)

Anincio

Torna-se publico que se encontra afixado, para consulta, no
Gabinete para os Recursos Humanos (GRH), sito na Av. do Dr.
Rodrigo Rodrigues, n.>s 614A-640, Edif. Long Cheng, 9.° andar,
e publicado nas paginas electrénicas do GRH e da Direccdo
dos Servicos de Administracdo e Fungdo Publica, o aviso refe-
rente a abertura do concurso comum, de acesso, documental,
condicionado aos trabalhadores do GRH, nos termos definidos
na Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011
(Recrutamento, selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos ptblicos), para o preenchimento de
um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.°
escaldo, da carreira de assistente técnico administrativo, provido
em regime de contrato além do quadro do pessoal do GRH,
com o prazo de dez dias para a apresentacdo de candidaturas,
a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacido do pre-
sente andncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau.

Gabinete para os Recursos Humanos, aos 18 de Setembro de
2012.

A Coordenadora do Gabinete, Lou Soi Peng.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Listas

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, do quadro de pessoal
civil da Direc¢@o dos Servigos das Forgas de Seguranga de Ma-
cau, aberto por antincio publicado no Boletim Oficial da Regiao
Administrativa Especial de Macau n.° 30, IT Série, de 25 de Ju-
lho de 2012:
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicacio,
para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 13 de Setembro de 2012).

Direcgdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, aos
7 de Setembro de 2012.

O Juri:

Presidente: Pun Pou Leng, técnico superior assessor principal
da Direcg¢do dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Chan Hoi Lam, técnico superior assessor da Direc¢do
dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau; e

Long Wai Hung, técnico superior assessor do Instituto de Ac-
¢do Social.

(Custo desta publicacio $ 1 400,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
documental e condicionado, para o preenchimento de um lugar
de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, do quadro de pes-
soal civil da Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de
Macau, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da Re-
gido Administrativa Especial de Macau n.° 31, II Série, de 1 de
Agosto de 2012:

Candidato aprovado: valores

Choi WINE OMN.....ceeiiiciiiieieicinirieiceeeiciceseieeeeaeee e 86,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicacio,
para a entidade que autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a
Seguranca, de 17 de Setembro de 2012).

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau, aos
13 de Setembro de 2012.

O Juri:

Presidente: Cheang Chan San, técnico-adjunto de radiocomu-
nicacgdes especialista da Direc¢@o dos Servicos das Forcas de
Seguranga de Macau.

Vogais: Chao Weng Ian, assistente de relacdes publicas espe-
cialista da Direc¢ao dos Servigos das Forcas de Seguranca de
Macau; e

Lee Hin Iam, técnico especialista do Fundo de Seguranca So-
cial.

(Custo desta publicacio $ 1 263,00)
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Leonardo Luis

Castilho

(RIETIEE T $1,057.00)

Antincio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra afixa-
da no atrio da Direc¢@o dos Servigos das Forcas de Seguranca
de Macau, a lista proviséria do candidato ao concurso comum,
de acesso, documental e condicionado, para o preenchimento
de um lugar de assistente técnico administrativo principal, 1.°
escaldo, em regime de contrato além do quadro da Direc¢ao dos
Servicos das Forgas de Seguranga de Macau, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau n.° 33, II Série, de 15 de Agosto de 2012.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Direccao dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, aos
14 de Setembro de 2012.

O Juri:

Presidente: Chan Man Ieng, adjunto-técnico de 1.% classe da
Direccdo dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau.

Vogais: Un Wan Long, adjunto-técnico de 1.” classe da Direc-
¢do dos Servicos das Forcas de Seguranca de Macau; e

Leonardo Luis Castilho, técnico superior de 2.* classe da Di-
recgdo dos Servicos de Educacao e Juventude.

(Custo desta publicagdo $ 1 057,00)
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POLICIA JUDICIARIA
Anuncios

Faz-se ptblico que, nos termos do disposto no n.° 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, se encontra
afixada, para consulta, no 4.° andar do Bloco B da Policia Judi-
cidria, bem como no website desta Policia, a lista provisdria dos
candidatos ao concurso comum, de acesso condicionado, docu-
mental, para o preenchimento de 68 lugares de investigador cri-
minal de 1.7 classe, 1.° escalao, do grupo de pessoal de investiga-
¢do criminal do quadro da Policia Judicidria, aberto por antncio
publicado no Boletim Oficial n.° 32, I1 Série, de 8 de Agosto de
2012.

A lista acima referida é considerada definitiva, nos termos do
n.° 5 do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Policia Judicidria, aos 18 de Setembro de 2012.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publica¢io $ 852,00)

Sdo avisados os candidatos aos concursos comuns, de ingres-
so, de prestacdo de provas, para o preenchimento dos seguintes
lugares do quadro de pessoal da Policia Judicidria, abertos por
avisos publicados no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 35, II Série, de 31 de Agosto de 2011:
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Cinco vagas de técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo, drea
de recursos humanos;

Seis vagas de técnico de 2.° classe, 1.° escaldo, area administra-
tiva.

As listas provisérias encontram-se afixadas, para consulta, no
1.° andar do Bloco B, Rua Central, bem como nos quiosques de
informagdes instalados no rés-do-chdo dos blocos A e C, Rua
Central, e no rés-do-chdo da Delegacdo de COTAI (e também
no website desta Policia: www.pj.gov.mo), ao abrigo do disposto
no n.° 3 do artigo 57.° do Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistracdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M,
de 21 de Dezembro, na redaccido do Decreto-Lei n.° 62/98/M. O prazo
para supressao de deficiéncias é de dez dias, contados a partir da data
da publicac@o deste antincio, nos termos do n.° 4 do mesmo artigo e
diploma.

Policia Judicidria, aos 20 de Setembro de 2012.
O Director, Wong Sio Chak.

(Custo desta publicacio $ 1 155,00)
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ESTABELECIMENTO PRISIONAL DE MACAU

Antncio

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos)
e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos) se acham abertos os seguintes concursos
comuns, de acesso, documentais, condicionados, para o preen-
chimento dos lugares do Estabelecimento Prisional de Macau
seguintes:

1. Lugares a preencher por provimento em contrato além do
quadro:

Um lugar de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo drea de informa-
tica, da carreira de técnico;

Um lugar de adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, drea de
informatica, da carreira de adjunto-técnico.

2. Lugar a preencher por provimento em contrato de assala-
riamento:

Um lugar de assistente técnico administrativo de 1.% classe, 1.°
escaldo, area de oficina de reparagdo de automoveis.

Os avisos respeitantes aos referidos concursos encontram-
-se afixados no quadro de antuncios do rés-do-chao do Edificio
Administrativo do Estabelecimento Prisional de Macau, sito na
Rua de S. Francisco s/n, Coloane, Macau, e publicado no website
do EPM. O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de dez
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacao do
presente anuncio no Boletim.
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Estabelecimento Prisional de Macau, aos 19 de Setembro de
2012.

O Director, Lee Kam Cheong.

(Custo desta publicagdo $ 1 468,00)

Avisos

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m° Se-
nhor Secretdrio para a Seguranca, de 3 de Setembro de 2012, se
acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de presta-
cdo de provas, para o preenchimento de trés vagas de técnico de
2.2 classe, 1.° escaldo, area de informatica, da carreira de técnico
do quadro de pessoal do Estabelecimento Prisional de Macau
(EPM), nos termos da Lei n.° 14/2009 e do Regulamento Admi-
nistrativo n.® 23/2011.

1. Tipo, prazo e validade

1.1 Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas.

1.2 O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Es-
pecial de Macau (RAEM).

1.3 O presente concurso ¢ valido durante um ano, a contar da
data da publicacdo da lista classificativa final, para provimento
de lugares que venham a vagar até ao termo da sua validade.

2. Requisitos de admissdo

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo do
prazo de candidatura, satisfacam os seguintes requisitos:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau, nos termos do artigo 97.° da Lei Basica da
RAEM,;

2.2 Retinam os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢des publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo 10.°
do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau (ETAPM);

2.3 Estejam habilitados com curso superior, relacionado a
area de informatica, ou estejam em conformidade com o n.° 2
do artigo 73.° da Lei n.° 14/2009.

3. Forma e local de apresentagdo de candidaturas e os elemen-
tos e documentos que a devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacao
da ficha de inscricdo em concurso (modelo 1), aprovada pelo
Despacho do Chefe de Executivo n.° 250/2011 (encontra-se a
venda na Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida
entidade), devendo ser entregue pessoalmente, acompanhado
das documentacdes abaixo indicadas, dentro do prazo fixado e
do horério de expediente, no Centro de Atendimento e Infor-
macgio do EPM, sito na Avenida da Praia Grande, China Plaza, 8.°
andar «A», Macau;

Horario de funcionamento do Centro: de segunda a quin-
ta-feira: das 9,00 as 17,45 horas; sexta-feira: das 9,00 as 17,30
horas (sem interrupcdo a hora do almogo).
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3.2 Os candidatos devem apresentar os seguintes documentos:
a) Cépia do documento de identificacao valido;

b) Cépia do documento comprovativo das habilitagdes acadé-
micas exigidas pelo presente aviso;

¢) Nota curricular assinada pelo candidato (escrita em chinés
ou em portugués);

d) Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem
apresentar, a0 mesmo tempo, o registo biografico, emitido pelo
respectivo Servico, donde constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na fun¢édo pu-
blica e as avaliagdes do desempenho relevantes para a apresen-
tacdo a concurso.

Os documentos referidos nas alineas a) e b) podem ser autenti-
cados, nos termos previstos na lei por notério, por servico onde
o original estd arquivado ou por trabalhador do EPM, para o
dltimo devem exibir os originais no acto de entrega das fotoco-
pias.

Para os candidatos vinculados aos servigos publicos, a apre-
sentagdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e d) do
ponto 3.2 ¢ dispensada mediante declaracdo expressa na ficha
de inscricdo de que estes se encontram arquivados no respecti-
vo processo individual

4. Area e conteiido funcional

Ao técnico, area de informatica, cabem funcdes de estudo
e aplicacdo de métodos e processos de natureza técnica, com
autonomia e responsabilidade, enquadradas em planificacao
estabelecida, requerendo uma especializagdo e conhecimentos
profissionais adquiridos através de um curso superior.

5. Vencimento

De acordo com o Mapa 2 do Anexo I a Lei n.° 14/2009, o téc-
nico de 2.% classe, 1.° escalao, vence pelo indice 350.

6. Método de selecgdo e sistema de classificagdo
6.1 Escala de avaliacdo do método de seleccao
6.1.1 Prova de conhecimentos (50%)

Avaliar o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exi-
giveis para o exercicio das fungdes acima referidas, através da
prova escrita com duragdo mdxima de 3 horas. O candidato
pode optar por responder a prova escrita em lingua chinesa ou
em lingua portuguesa;

6.1.2 Entrevista profissional (30%)

Determinar e avaliar elementos de natureza profissional re-
lacionados com a qualificagdo e a experiéncia profissionais dos
candidatos face ao perfil das exigéncias da funcéo;

6.1.3 Andlise curricular (20%)

Examinar a preparac@o do candidato para o desempenho das
funcdes acima referidas, ponderando a habilitagdo académica e
profissional, a avaliacdo do desempenho, a qualificagcdo e expe-
riéncia profissionais, os trabalhos realizados e a formacdo profis-
sional complementar.
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6.2 Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selec-
¢do sdo classificados de 0 a 100 valores;

6.3 Cada um dos métodos de selec¢cdo tem caracter elimina-
torio;

6.4 Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatdrias ou classificacdo final obtenham a classificacao in-
ferior a 50 valores;

6.5 Sdo excluidos, automaticamente, do concurso os candida-
tos que faltarem ou desistirem de qualquer das provas.

7. Programa

O programa abrange as seguintes matérias:

7.1 Conhecimento em legislacdo:

7.1.1 Lei Bésica da RAEM da Republica Popular da China;

7.1.2 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

7.1.3 Legislacdes relativas ao EPM:

7.1.3.1 Regulamento Administrativo n.® 25/2000, com as altera-
¢oes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 12/2006
e Regulamento Administrativo n.” 22/2009 — Organica do Esta-
belecimento Prisional de Macau;

7.1.4 Regime Juridico da Fung¢ao Publica de Macau:

7.1.4.1 Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publi-
ca de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei
n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro;

7.1.4.2 Lei n.° 14/2009 — Regime das Carreiras dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos;

7.1.4.3 Lei n.° 2/2011 — Regime do Prémio de Antiguidade e
dos Subsidios de Residéncia e de Familia;

7.1.5 Regime de Avaliacdo do Desempenho:

7.1.5.1 Lei n.° 8/2004 — Principios relativos a avaliacao do de-
sempenho dos trabalhadores da Administragio Publica;

7.1.5.2 Regulamento Administrativo n.° 31/2004 — Regime
geral de avaliagdo do desempenho dos trabalhadores da Admi-
nistracao Publica;

7.1.5.3 Despacho do Chefe do Executivo n.° 235/2004 — Re-
gras relativas a constitui¢do, composicao e funcionamento da
Comissao Paritdria;

7.1.6 Regime de Previdéncia:

7.1.6.1 Lei n.° 8/2006, na redac¢do dada pela Lei n.° 3/2009 —
Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publi-
cos;

7.1.6.2 Regulamento Administrativo n.® 15/2006, na redaccdo
dada pelo Regulamento Administrativo n.® 8/2009 — Regula-
mento da aplicacdo das contribui¢des do Regime de Previdén-
cia dos Trabalhadores dos Servicos Publicos;
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7.1.7 Despacho n.° 39/GM/96, de 3 de Junho — Define me-
canismos de coordenacdo das actividades da Administracdo no
dominio da informadtica;

7.1.8 Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, na redac-
¢do dada pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, de 15 de Maio — Regi-
me das despesas com obras e aquisicdo de bens e servigos;

7.1.9 Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho — Regula o pro-
cesso de aquisi¢do de bens e servigos;

7.1.10 Lei n.° 4/2010 — Regime da Seguranga Social;
7.1.11 Lei n.° 8/2005 — Lei da Protec¢ao de Dados Pessoais;

7.1.12 Lei n.° 11/2009 — Lei de combate a criminalidade in-
formatica;

7.2 Conhecimento profissional na drea de informatica, desig-
nadamente:

7.2.1 Estruturacao e gestao do sistema informatico;
7.2.2 Técnicas de programacao;

7.2.3 Conhecimento da estrutura e seguranga de rede infor-
matica;

7.2.4 Aplicagdes de banco de dados;

7.2.5 Andlise e gestao de eventos do sistema informatico;
7.2.6 Solugdo e gestdo do sistema de vigilancia digital,
7.2.7 Seguranga da informatica;

7.3 Redacgdo de documentos oficiais.

Aos candidatos € permitida a consulta das legislagdes refe-
ridas na alinea 7.1 no decurso da prova escrita, a excepcao de
quaisquer livros de referéncia ou informagdes.

8. Data, hora e local de realizacdo de provas

A data, hora e local de realizacdo da prova de conhecimentos
serd anunciada com a publicacao da lista definitiva dos candida-
tos admitidos ao concurso.

9. Locais de afixacgdo das listas provisoria, definitiva e classifi-
cativa

As referidas listas serdo afixadas no quadro de anuncio do
Centro de Atendimento e Informacao do EPM, sito na Avenida
da Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A», Macau.

As listas proviséria e definitiva serdo publicadas na forma de
anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau e a lista classificativa poderd também ser consultada
no referido Boletim Oficial.

10. Legislagoes aplicdveis

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.® 23/2011.

11. Composicdo do Jiiri

Presidente: Chang Man Wai, chefe da Divisdo de Organizagiao
e Informatica.
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Vogais efectivos: Leong Chon Hei, técnico superior principal
(chefia funcional do Grupo de Informética); e

Wong Wang Wai, técnico superior de 1.7 classe.
Vogais suplentes: Fan Sao Wai, técnico superior de 1.% classe; e
Lei Chit Kao, técnico superior de 1.7 classe.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 13 de Setembro de
2012.

O Director, Lee Kam Cheong.

(Custo desta publicagio $ 8 834,00)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m°
Senhor Secretdrio para a Seguranga, de 3 de Setembro de 2012,
se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, para o preenchimento de uma vaga de técnico
de 2.% classe, 1.° escaldo, drea de servigo social e de psicologia,
da carreira de técnico do quadro de pessoal do Estabelecimento
Prisional de Macau (EPM), nos termos da Lei n.° 14/2009 e do
Regulamento Administrativo n.® 23/2011:

1. Tipo, prazo e validade

1.1 Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacao de provas.

1.2 O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagdo do
presente aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Es-
pecial de Macau (RAEM).

1.3 O presente concurso € valido durante um ano, a contar da
data da publicacdo da lista classificativa final, para provimento
de lugares que venham a vagar até ao termo da sua validade.

2. Requisitos de admissdo

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo do
prazo de candidatura, satisfagam os seguintes requisitos:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau, nos termos do artigo 97.° da Lei Basica da
RAEM,;

2.2 Retinam os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢oes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo 10.°
do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau (ETAPM);

2.3 Estejam habilitados com curso superior, relacionado a
area de servico social, psicologia ou em area semelhante.

3. Forma e local de apresentagdo de candidaturas e os elemen-
tos e documentos que a devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacdo
da ficha de inscricdo em concurso (modelo 1), aprovada pelo
Despacho do Chefe de Executivo n.° 250/2011 (encontra-se a
venda na Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida
entidade), devendo ser entregue pessoalmente, acompanhado
das documentacdes abaixo indicadas, dentro do prazo fixado e
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macio do EPM, sito na Avenida da Praia Grande, China Plaza, 8.°
andar «A», Macau,

Horério de funcionamento do Centro: de segunda a quin-
ta-feira: das 09,00 as 17,45 horas; sexta-feira: das 09,00 as 17,30
horas, sem interrupg¢ao a hora do almogo.

3.2 Os candidatos devem apresentar os seguintes documentos:
a) Cépia do documento de identificagao vélido;

b) Cépia do documento comprovativo das habilitacdes acadé-
micas exigidas pelo presente aviso;

¢) Nota curricular assinada pelo candidato (escrita em chinés
ou em portugués);

d) Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem
apresentar, a0 mesmo tempo, o registo biografico, emitido pelo
respectivo Servico, donde constem, designadamente, os cargos
anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcédo pu-
blica e as avaliagdes do desempenho relevantes para a apresen-
tacdo a concurso.

Os documentos referidos nas alineas a) e b) podem ser autenti-
cados, nos termos previstos na lei por notdrio, por servico onde
o original estd arquivado ou por trabalhador do EPM, para o
dltimo devem exibir os originais no acto de entrega das foto-
copias.

Para os candidatos vinculados aos servigos publicos, a apre-
sentacdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e d) do
ponto 3.2 é dispensada mediante declaracdo expressa na ficha
de inscricdo de que estes se encontram arquivados no respecti-
vo processo individual.

4. Area e conteiido funcional

Ao técnico, drea de servigo social e de psicologia, cabem fun-
¢oes de estudo e aplicacdo de métodos e processos de natureza
técnica, com autonomia e responsabilidade, enquadradas em
planificacdo estabelecida, requerendo uma especializacao e co-
nhecimentos profissionais adquiridos através de um curso supe-
rior.

5. Vencimento

De acordo com o Mapa 2 do Anexo I a Lei n.® 14/2009, o téc-
nico de 2.” classe, 1.° escalao, vence pelo indice 350.

6. Método de selecgao e sistema de classificagcdo
6.1 Escala de avaliacdo do método de selec¢ao
6.1.1 Prova de conhecimentos (50%)

Avaliar o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exi-
giveis para o exercicio das fungdes acima referidas, através da
prova escrita com dura¢do mdxima de 3 horas. O candidato
pode optar por responder a prova escrita em lingua chinesa ou
em lingua portuguesa;

6.1.2 Entrevista profissional (30%)

Determinar e avaliar elementos de natureza profissional re-
lacionados com a qualificacdo e a experiéncia profissionais dos
candidatos face ao perfil das exigéncias da funcio;
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6.1.3 Andlise curricular (20%)

Examinar a preparacao do candidato para o desempenho das
funcdes acima referidas, ponderando a habilitagdo académica e
profissional, a avaliagdo do desempenho, a qualificagcdo e expe-
riéncia profissionais, os trabalhos realizados e a formagao profis-
sional complementar.

6.2 Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec-
¢do sdo classificados de 0 a 100 valores;

6.3 Cada um dos métodos de selec¢@o tem cardcter eliminato-
rio;

6.4 Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatdrias ou classificacdo final obtenham a classificacdo in-
ferior a 50 valores;

6.5 Sao excluidos, automaticamente, do concurso os candida-
tos que faltarem ou desistirem de qualquer das provas.

7. Programa

O programa abrange as seguintes matérias:

7.1 Conhecimento em legislacdo:

7.1.1 Lei Basica da RAEM da Republica Popular da China;

7.1.2 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

7.1.3 Legislagdes relativas ao EPM:

7.1.3.1 Regulamento Administrativo n.° 25/2000, com as alte-
ragdes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 12/2006
e Regulamento Administrativo n.° 22/2009 — Orgénica do Esta-
belecimento Prisional de Macau;

7.1.3.2 Lei n.° 7/2006 — Estatuto do Pessoal da Carreira do
Corpo de Guardas Prisionais;

7.1.3.3 Lei n.° 2/2008 — Reestruturagdo de carreiras das For-
cas e Servicos de Seguranga;

7.1.3.4 Decreto-Lei n.° 40/94/M, de 25 de Julho — Aprova o
Regime de Execucdo das Medidas Privativas da Liberdade;

7.1.3.5 Decreto-Lei n.° 60/94/M, de 5 de Dezembro — Aprova
o Regime Disciplinar do Corpo de Guardas Prisionais de Ma-
cau;

7.1.3.6 Despacho n.° 8/GM/96, de 31 de Janeiro — Aprova o
Regulamento de Estabelecimento Prisional de Coloane;

7.1.3.7 Regulamento Administrativo n.° 11/2003 — Regime
do Fundo do Estabelecimento Prisional de Macau;

7.1.4 Regime Juridico da Fung¢do Publica de Macau:

7.1.4.1 Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Pu-
blica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro;

7.1.4.2 Lei n.° 14/2009 — Regime das Carreiras dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos;

7.1.5 Despacho do Secretdrio para a Seguranca n.° 157/2009
— Subdelega competéncias no director do Estabelecimento Pri-
sional de Macau;
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7.1.6 Lei n.° 8/2005 — Lei da Protecgdo de Dados Pessoais;

7.1.7 Decreto-Lei n.° 86/99/M, de 22 de Novembro — Regu-
la o regime de intervencao jurisdicial na execucdo da pena de
prisdo e da medida de seguranca de internamento e respectivos
efeitos;

7.1.8 Convengao contra a Tortura e Outras Penas ou Trata-
mentos Cruéis, Desumanos ou Degradantes;

7.2 Conhecimento profissional na drea de servigo social e de
psicologia;

7.3 Andlise, planeamento, implementacgdo e avaliacdo de de-
sempenho da politica social;

7.4 Redaccdo de documentos oficiais e actualidades.

Aos candidatos é permitida a consulta das legislacdes refe-
ridas na alinea 7.1 no decurso da prova escrita, a excep¢do de
quaisquer livros de referéncia ou informagoes.

8. Data, hora e local de realizacdo de provas

A data, hora e local de realizacdo da prova de conhecimentos
serd anunciada com a publicacdo da lista definitiva dos candida-
tos admitidos ao concurso.

9. Locais de afixagdo das listas proviséria, definitiva e classifi-
cativa

As referidas listas serdo afixadas no quadro de antincio do
Centro de Atendimento e Informacao do EPM, sito na Avenida
da Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A», Macau.

As listas provisoria e definitiva serdo publicadas na forma de
anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau, e a lista classificativa podera também ser consultada
no referido Boletim Oficial.

10. Legislagoes aplicdveis

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

11. Composigdo do Juiri

Presidente: Ho Sio Mei, chefe da Divisdo de Apoio Social,
Educagao e Formacao.

Vogais efectivos: Lei Chit Kao, técnico superior de 1.% classe; e
Li Tak Fan, técnica superior de 1.* classe.

Vogais suplentes: Kuan Kit Peng, técnica superior de 1.” classe; e
Chang Kin Wa, técnica superior de 1.7 classe.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 13 de Setembro de
2012.

O Director, Lee Kam Cheong.

(Custo desta publicacio $ 7 849,00)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.m° Se-
nhor Secretdrio para a Seguranca, de 3 de Setembro de 2012, se
acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de presta-
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¢do de provas, para o preenchimento de uma vaga de técnico de
2.% classe, 1.° escaldo, drea de comunica¢do em inglés, da carreira
de técnico do quadro de pessoal do Estabelecimento Prisional
de Macau (EPM), nos termos da Lei n.° 14/2009 ¢ do Regula-
mento Administrativo n.® 23/2011.

1. Tipo, prazo e validade

1.1 Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tagdo de provas.

1.2 O prazo para a apresentagdo de candidaturas é de vinte
dias, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicacdo do
presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Es-
pecial de Macau (RAEM).

1.3 O presente concurso € vdlido durante um ano, a contar da
data da publicacdo da lista classificativa final, para provimento
de lugares que venham a vagar até ao termo da sua validade.

2. Requisitos de admissdo

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo do
prazo de candidatura, satisfacam os seguintes requisitos:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau, nos termos do artigo 97.° da Lei Bésica da
RAEM,;

2.2 Retinam os requisitos gerais para o desempenho de fun-
¢oes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo 10.°
do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau (ETAPM);

2.3 Estejam habilitados com curso superior, relacionado a
drea de comunicag¢ao em inglés, literatura inglesa ou em drea
semelhante.

3. Forma e local de apresentacdo de candidaturas e os elemen-
tos e documentos que a devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacdo
da ficha de inscricdo em concurso (modelo 1), aprovada pelo
Despacho do Chefe de Executivo n.° 250/2011 (encontra-se a
venda na Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida
entidade), devendo ser entregue pessoalmente, acompanhado
das documentagdes abaixo indicadas, dentro do prazo fixado e
do horario de expediente, no Centro de Atendimento e Infor-
macao do EPM, sito na Avenida da Praia Grande, China Plaza, 8.°
andar «A», Macau;

Hordrio de funcionamento do Centro: de segunda a quinta-fei-
ra: das 09,00 as 17,45 horas; sexta-feira: das 09,00 as 17,30 horas,
sem interrupcdo a hora do almocgo.

3.2 Os candidatos devem apresentar os seguintes documentos:
a) Cépia do documento de identificagao vélido;

b) Cépia do documento comprovativo das habilitagdes acadé-
micas exigidas pelo presente aviso;

¢) Nota curricular assinada pelo candidato (escrita em chinés
ou em portugués);

d) Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem
apresentar, a0 mesmo tempo, o registo biografico, emitido pelo
respectivo Servico, donde constem, designadamente, os cargos
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anteriormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a
natureza do vinculo, a antiguidade na categoria e na func@o pu-
blica e as avaliagdes do desempenho relevantes para a apresen-
tacao a concurso.

Os documentos referidos nas alineas a) e b) podem ser auten-
ticados, nos termos previstos na lei por notdrio, por servigo onde
o original estd arquivado ou por trabalhador do EPM, para o
dltimo devem exibir os originais no acto de entrega das fotoco-
pias.

Para os candidatos vinculados aos servigos publicos, a apre-
sentacdo dos documentos referidos nas alineas a), b) e d) do
ponto 3.2 é dispensada mediante declaragdo expressa na ficha
de inscricdo de que estes se encontram arquivados no respecti-
vo processo individual.

4. Area e contetido funcional

Ao técnico, darea de comunicagdo em inglés, cabem fungdes de
estudo e aplicagdo de métodos e processos de natureza técnica,
com autonomia e responsabilidade, enquadradas em planifica-
¢do estabelecida, requerendo uma especializagdo e conhecimen-
tos profissionais adquiridos através de um curso superior.

5. Vencimento

De acordo com o Mapa 2 do Anexo I a Lei n.° 14/2009, o téc-
nico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350.

6. Método de selecgio e sistema de classificagdo
6.1 Escala de avaliacdo do método de seleccao
6.1.1 Prova de conhecimentos (50%)

Avaliar o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exi-
giveis para o exercicio das funcdes acima referidas, através da
prova escrita com duracdo mdxima de 3 horas. O candidato
pode optar por responder a prova escrita em lingua chinesa ou
em lingua portuguesa;

6.1.2 Entrevista profissional (30%)

Determinar e avaliar elementos de natureza profissional re-
lacionados com a qualificagdo e a experiéncia profissionais dos
candidatos face ao perfil das exigéncias da funcio;

6.1.3 Andlise curricular (20%)

Examinar a preparac@o do candidato para o desempenho das
fungdes acima referidas, ponderando a habilitacdo académica e
profissional, a avaliagdo do desempenho, a qualificagdo e expe-
riéncia profissionais, os trabalhos realizados e a formagao profis-
sional complementar.

6.2 Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selec-
¢do sdo classificados de 0 a 100 valores;

6.3 Cada um dos métodos de seleccdo tem caracter eliminatoé-
rio;

6.4 Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas
eliminatdrias ou classificagdo final obtenham a classificacao in-
ferior a 50 valores;

6.5 Sdo excluidos, automaticamente, do concurso os candida-
tos que faltarem ou desistirem de qualquer das provas.
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7. Programa

O programa abrange as seguintes matérias:

7.1 Conhecimento em legislacdo:

7.1.1 Lei Bésica da RAEM da Republica Popular da China;

7.1.2 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

7.1.3 Legislacdes relativas ao EPM:

7.1.3.1 Regulamento Administrativo n.® 25/2000, com as alte-
racoes introduzidas pelo Regulamento Administrativo n.® 12/2006
e Regulamento Administrativo n.° 22/2009 — Organica do Esta-
belecimento Prisional de Macau;

7.1.3.2 Decreto-Lei n.° 40/94/M, de 25 de Julho — Aprova o
Regime de Execugdo das Medidas Privativas da Liberdade;

7.1.3.3 Despacho n.° 8/ GM/96, de 31 de Janeiro — Aprova o
Regulamento de Estabelecimento Prisional de Coloane;

7.1.4 Regime Juridico da Func¢a@o Publica de Macau:

7.1.4.1 Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Pu-
blica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, com as alteragdes introduzidas pelo Decre-
to-Lei n.° 62/98/M, de 28 de Dezembro;

7.1.4.2 Lei n.° 14/2009 — Regime das Carreiras dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos;

7.1.5 Lei n.° 82004 — Principios relativos a avaliacdo do de-
sempenho dos trabalhadores da Administragdo Publica;

7.1.6 Regime de Previdéncia:

7.1.6.1 Lei n.° 8/2006, na redac¢ao dada pela Lei n.® 3/2009 —
Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publi-
Ccos;

7.1.6.2 Regulamento Administrativo n.° 15/2006, na redacgiao
dada pelo Regulamento Administrativo n.® 8/2009 — Regula-
mento da aplicacao das contribui¢des do Regime de Previdén-
cia dos Trabalhadores dos Servicos Publicos;

7.1.7 Lei n.° 8/2005 — Lei da Proteccao de Dados Pessoais;
7.2 Gramadtica inglesa e capacidade de compreensao de leitura;
7.3 Escrita em chinés-inglés/portugués-inglés;

7.4 Redacgdo de documentos oficiais e actualidades.

Aos candidatos € permitida a consulta das legislacdes referi-
das na alinea 7.1 e diciondrios em suporte de papel no decurso
da prova escrita, a excepcdo de quaisquer livros de referéncia
ou informacdes.

8. Data, hora e local de realizacdo de provas

A data, hora e local de realizacdo da prova de conhecimentos
serd anunciada com a publicacao da lista definitiva dos candida-
tos admitidos ao concurso.
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9. BRIRF B ~ T 4 B R A A B BR AG HR

e R R IR T R R R B T R 8 M A R B
SRR RE R O A R - SRR SRR PTERE -

bR B R b E B DA S AT B GRFTR BT
NE) o REAEE GRFIRIITIELER) S

10. 38 %A -

B FHEE 14/200958 14 K 55 23/201 15817 BUE AR H i -

R k&R - BEEIRER A%
IEEERE - AR E R
—EEREE Rk
RFERE « “FEMEE B
“EEREITE FEEIE
ZE-CEAAT=HREPTER
itk FHE

(RBIHETEE R $7,888.00)

9. Locais de afixac¢ao das listas provisoria, definitiva e classifi-

cativa

As referidas listas serdo afixadas no quadro de antincio do
Centro de Atendimento e Informacdo do EPM, sito na Avenida
da Praia Grande, China Plaza, 8.° andar «A», Macau.

As listas provisdria e definitiva serdo publicadas na forma de
antuncio no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau e a lista classificativa poderd também ser consultada
no referido Boletim Oficial.

10. Legislagoes aplicdveis

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.® 23/2011.

11. Composigao do Jiri

Presidente: Ho Sio Mei, chefe da Divisdo de Apoio Social,
Educagao e Formacao.

Vogais efectivos: Au Man San, técnica superior assessora; e
Kuan Kit Peng, técnica superior de 1.* classe.

Vogais suplentes: Chan Nga Lon, técnica superior de 2.? classe; e
Yip Kwok Fan, técnico superior de 2.* classe.

Estabelecimento Prisional de Macau, aos 13 de Setembro de
2012.

O Director, Lee Kam Cheong.

(Custo desta publicacio $ 7 888,00)

mEB
% &=
R BT A RBARG T AARAZ BRI Be& Bhag /A H =+ H

F54/GM/ITHRIR - AR —F - R SR EEY
OEZR

SERVICOS DE SAUDE
Listas

Em cumprimento do Despacho n.° 54/GM/97, de 26 de Agos-
to, referente aos apoios financeiros concedidos a particulares e
a institui¢cdes particulares, vém os Servicos de Satde publicar a
listagem dos apoios concedidos no 2.° trimestre de 2012:

i AR AT ey o |
FHEEEE - ; H
. . Data da Montantes o
Entidades beneficiarias . . Finalidades
autorizagao atribuidos
AR & B2 AT 8/6/2012 $157,500.00 | 25 —F L&D -
Clinica da Medicina Chinesa da Associacdo dos Apoio financeiro relativo ao 2.° trimestre.
Moradores de Macau
TR e R RS HE Rl 8/6/2012 $20,790.00 | Hiflw CEFIEER) MEIERTE &L -
Macau Health Bulletin Press Apoio financeiro para a edicdo da revista
«Satude de Macau», relativo ao 2.° trimestre.




N.?39 — 26-9-2012

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE

11625

Entidades beneficidrias

T H A
Data da

autorizagao

a2 SR
Montantes

atribuidos

Hi
Finalidades

P

Caritas de Macau

16/4/2012

$232,124.50

RTINS I IR =5
JEEEER -

Subsidio de prestacdo de assisténcia médica
nos asilos dependentes da Caritas de Ma-

cau, relativo ao 2.° trimestre.

RPIE RINER S
Association For Reach Out (Macau)

24/4/2012

$ 171,000.00 | %5

BOFEE -

Ap010 financeiro relativo ao 2.° trimestre.

RISk I i e
Chitang Women Association

16/4/2012

$ 148,134.00 |

GBI SRR TP HEE T -
Subsidio para o programa de prevencao da
SIDA, relativo ao 2.° trimestre.

P CREE

Santa Casa da Misericordia de Macau

14/6/2012

$ 120,000.00

TR T A e i B R IR s 8 —
AL -

Subsidio de prestacdo de assisténcia médica
no Lar de Nossa Senhora da Misericordia,

relativo ao 2.° trimestre.

EEe

Associacdo de Beneficéncia Tung Sin Tong

8/6/2012

$ 3,832,931.25

EFRIZE T B E R PR -
Apoio financeiro para servigos de consulta

externa e estomatologia das criancas.

RPN -4

Cruz Vermelha de Macau

14/6/2012

$ 463,450.01

476 A 5y i#Eim NIRB &R -
Apoio financeiro para o transporte de doen-

tes, relativo aos meses de Abril a Junho.

WA T EhaHEg
Federacao das Associacdes dos Operérios de

Macau

8/6/2012

$ 3,499,653.00

HEETOAHZEH A -
Apoio financeiro para o centro de recupe-

racdo, relativo aos meses de Abril a Junho.

4/6/2012

$1,170,036.00

HEGE N TARRABHZE4ANED) -
Apoio financeiro a Clinica dos Operarios,

relativo aos meses de Margo a Abril.

30/5/2012

$ 5,430.00

BRI R YR & RS -

Apoio financeiro para o projecto de pre-
vencao de doengas sexualmente transmissi-
veis e da SIDA.

13/4/2012

$11,340.00

&l 2T SR AR A R -
Subsidio para a prestacdo do servico de
exame do cancro cervical em mulheres rea-

lizado pela clinica.

13/4/2012

$ 85,837.00 |

& B E R A R
Apoio financeiro para a aquisicdo de equi-
pamentos.

TR P Y 2l 5

Associacdo Geral das Mulheres de Macau

17/5/2012

$102,960.00

B20125F3 A w2 R o TE
TS -

Subsidio para a prestacdo do servico de

S 15

exame do cancro cervical em mulheres rea-
lizada pela clinica, relativo ao més de Mar-
co de 2012.
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ZEYEE - ! H
. . Data da Montantes o
Entidades beneficidrias . . Finalidades
autorizagao atribuidos

P S R 21/6/2012 $7,448.00 | B4 H LHEFL RS -

Associagdo Geral das Mulheres de Macau Apoio financeiro para a prestagdo do ser-
vico de consultas de psicologia, relativo ao
més de Abril.

BB g R e R 17/5/2012 $130,340.00 | & B3 H 24 H 43 LELFARIARES -

Unido Geral das Associacdes dos Moradores de Apoio financeiro para a prestagdo do ser-

Macau vigo de consultas de psicologia, relativo aos
meses de Margo a Abril.

13/4/2012 $ 956,060.00 | & Bl L2 FA R0 AR PS & Rt 2 12 2 M1 B R B
HH -
Apoio financeiro para a remodelacio das
instalacdes e aquisicdo de equipamentos no
ambito da prestacdo de consultas de psico-
logia.

R e SR E R TE 8/6/2012 $197,250.00 | H5%& A T T 0B —FE -

Centro de Tratamento Dentdrio da Unido Geral Apoio financeiro ao Centro de Tratamento

das Associagdes dos Moradores de Macau Dentario, relativo ao 2.° trimestre.

WRFTRPRIR A R I N 6 A\ 15 & 14/6/2012 $ 88,955.00 | B ERZFTHVE S HED) -

Assomagao dos Aposentados, Reformados e Apoio financeiro para a clinica da associa-

Pensionistas de Macau ¢do, relativo ao 2.° trimestre.

RFER R 7/5/2012 $.89,796.00 | ERhEL & B L3 H YR -

Association of Returned Overseas Chinese Apoio financeiro para a clinica da associa-

Macau ¢do, relativo ao més de Marcgo.

23/5/2012 $67,536.00 | EBIREE 04T B -
Apoio financeiro para a clinica da associa-
¢do, relativo ao més de Abril.

R FIRR R U & 16/4/2012 $ 184,495.20 | BN A TP HERE T H -

Associagdo para os Cuidados da SIDA em Apoio financeiro para o programa de pre-

Macau vencdo da SIDA.

P R B A i 6/6/2012 $21,000.00 | & B B TIEE) -

Assoma(;ao de Obstetricias e Ginecologistas de Apoio financeiro para a realizacdo de acti-

Macau vidades.

TR0 M B (R R AR TR T ey 8/6/2012 $ 171,500.00 | & BRI 5 E -

Smoking and Healthy Life Association of Apoio financeiro para a realiza¢ao da acti-

Macau vidade de Macau sem tabaco.

6/6/2012 $100,000.00 | &EBIRZ & #RATIEE) -
Apoio financeiro para a realiza¢ao de acti-
vidades.

WP TR 3/5/2012 $1,251,016.00 | TN B/ T 5 fE e AR B U268 — S

Federacao das Associa(;()es dos Operérios de Al

Macau Subsidio de prestacdo de cuidados de satde
domiciliarios pela Clinica dos Operérios,
relativo ao 1.° trimestre.
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. . Data da Montantes o
Entidades beneficidrias ) . Finalidades
autorizagao atribuidos
ARl o Eed =yt 13/4/2012 $164,340.00 | B H 252 F {4 20 - Lo 1 o SH AR A
Associacdo Geral das Mulheres de Macau RA% -
Subsidio para a prestagdo do servigo de exa-
me do cancro cervical em mulheres realizada
pela clinica, relativo aos meses de Janeiro a
Fevereiro.
BT A e 16/4/2012 $24,198.90 | BB G HRIFHIL -
Associacdo dos Médicos de Medicina Apoio financeiro para a realizacdo de sim-
Tradicional Chinesa de Macau posio.
T H i 8/5/2012 $132,048.00| EBIZ GBI P L3A B4A MEMA -
Associagdo de Nova Juventude Chinesa de Apoio financeiro para a clinica da associa-
Macau ¢ao, relativo aos meses de Margo a Abril.
R TRE S 30/5/2012 $19,619.10 | EBIRZE 2 TGS -
Associacdo dos Voluntdrios de Pessoal Médico Apoio financeiro para a realizagdo de acti-
de Macau vidades.
TR Ik A Rk B 30/5/2012 $62,916.00 EBIZEEREHL4ADEA -
Alianca de Povo de Instituicdo de Macau Apoio financeiro para a clinica da associa-
¢ao, relativo ao més de Abril.
8/5/2012 $ 81,648.00 | EBIRZ S BEAHLIHMIEM -
Apoio financeiro para a clinica da associa-
¢do, relativo ao més de Marco.
16/4/2012 $53,928.00| EEIF G PLIAMEM -
Apoio financeiro para a clinica da associa-
¢do, relativo ao més de Janeiro.
W RSURREEE 8/5/2012 $ 132,500.00 | EPIRZEG BATIRE) -
Clube Recreativo e Desportivo dos Servicos de Apoio financeiro para a realizagdo de acti-
Saude de Macau vidades.
EPTRET R S 8/5/2012 $20,256.70 | EBIEZ & B TIGE) -
Associagdo de Psiquiatria de Macau Apoio financeiro para a realizacdo de acti-
vidades.
PR R 3/5/2012 $17,280.00 | EBIEZ & B1TIGE) -
Sociedade de Médicos Especialista da Medicina Apoio financeiro para a realizagdo de acti-
Interna de Macau vidades.
RFTRRELE & 30/5/2012 $26,165.50 | BB B TIGE) -
Macau Special Olympics Apoio financeiro para a realizagdao de acti-
vidades.
RO BN & 3/5/2012 $ 4,000.00 | & Bhf FESk Tt BN B BhETE] -
Macau Heart Yoga * Dance Association Apoio financeiro para a realizagdo de acti-
vidades promotoras do projecto da «Cidade
Saudavel».
WMIEFS OBRRGE 3/5/2012 $5,900.00 | & By e St B E Eh & DR -

Apoio financeiro para a realizagdo de acti-
vidades promotoras do projecto da «Cidade

Saudavel».
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. . Data da Montantes o
Entidades beneficidrias . . Finalidades
autorizagao atribuidos
BILHFALIEERS 14/6/2012 $3,000.00 | & B Bk ik S B Rt -
Hou Kong Youth Cosplayer Culture Association Apoio financeiro para a realiza¢do de acti-
vidades promotoras do projecto da «Cidade
Saudavel».
BMEFELBERRGY 14/6/2012 $5,900.00 | & B FEm Tt B B & AT -
Macau Body Mind Soul & Environmental Friendly Apoio financeiro para a realiza¢ao de acti-
Youth Association vidades promotoras do projecto da «Cidade
Saudavel».
[EElEcait 3/5/2012 $2,500.00 | & B R it B B B AT -
Escola Seong Fan Apoio financeiro para a realizagdo de acti-
vidades promotoras do projecto da «Cidade
Saudavel».
(eI 30/5/2012 $47,551.60 | BB E MRS & -
Associagdo de Laboratério Tecnélogos de Apoio financeiro para a realizacido de semi-
Macau nério.
WP R e 3/5/2012 $ 6,000.00 | & B R T EVE B & B H -
Colégio Diocesano de Sao José Apoio financeiro para a realizacdo de acti-
vidades promotoras do projecto da «Cidade
Saudavel».
EE TN ey 16/5/2012 $10,000.00 | & BhR% & # TG
Uniao dos Estudantes da Universidade de Cién- Apoio financeiro para a realizagdo de acti-
cia e Tecnologia de Macau vidades.
s 14/6/2012 $16,798,348.00 | 4 H {7 i 5 52 [T72 A0 e Il 5 19 i
Hospital Kiang Wu B -
Subsidio protocolar para prestagdo de con-
sultas externas e internamento no més de
Abril.
30/5/2012 $121,400.00 | & B & SHFE AR AL
Subsidio para a prestacdo do servico de
exame do cancro cervical em mulheres.
14/6/2012 $1,359,993.00| 3H 24 A (2 it Re kg et H &) -
Apoio financeiro protocolar para realiza¢ao
de andlises clinicas nos meses de Marco a
Abril.
14/6/2012 $22,000,000.00 | 55 —HARE R ED) -
Subsidio de investimento e desenvolvimen-
to relativo a 2.% prestacdo.
TR S P B2 16/4/2012 $ 14,000,000.00 | 201255 —HAEB) -
Instituto de Enfermagem Kiang Wu de Macau Apoio financeiro relativo a 1.* prestagao de
2012.
16/4/2012 $ 63,827.50 | & By HL i PR E A £5 )l FRAZ B

Apoio financeiro para a realizacido do curso
de formacgdo dos professores de enferma-

gem clinica.
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autorizagao atribuidos

VP A S T R 16/4/2012 $ 7,151.40 | BB MR/ 2R GE ERTE] -

Instituto de Enfermagem Kiang Wu de Macau Apoio financeiro para o projecto de pre-
vencao de doengas sexualmente transmissi-
veis e da SIDA.

LR aiE S 15/5/2012 $ 498,616.80 | EB) —{EEH ER HEERIEL A -

Associacdo de Beneficéncia do Hospital Kiang Apoio financeiro para a realizag¢do de 3

Wu cursos para o aprofundamento dos conheci-
mentos de enfermagem.

el 15/5/2012 $17,188,138.00 | 3 H {3 £ {4t 5 & 732 A 3 e A 75 ) 1o i

Hospital Kiang Wu gl -

Subsidio protocolar para prestagdo de con-
sultas externas e internamento no més de
Marco.

16/4/2012 $1,750,000.00 | & B 5B e o8 — HARS B2 22 it Rt B
Subsidio para o Fundo de Intercambio e
Formacao do Hospital Kiang Wu, relativo a
1.% prestagao.

16/4/2012 $ 15,000,000.00 | EBIEE— RSB P B 7 A\ 2 RN
Apoio financeiro para o pessoal médico e
de enfermagem do Hospital Kiang Wu, rela-
tivo a 1.7 prestacao.

15/5/2012 $ 1,204,400.00 | 353 {3 FREE LAY -
Apoio financeiro ao Centro Hong Ling, re-
lativo ao més de Margo.

14/6/2012 $1,230,800.00 |4 H {3 ¥ FEEE L LATEDR) -
Apoio financeiro ao Centro Hong Ling, re-
lativo ao més de Abril.

14/6/2012 $9,003,263.00 | 3H ZE4H {3 FF 8T LEHE A B RS R
‘o -
Subsidio protocolar para financiamento
das despesas médicas dos doentes do foro
cardiaco ndo transferidos pelo CHCSJ, nos
meses de Marco a Abril.

MEE 12/6/2012 $ 6,400.00 | & BBt ik HE N ERE & AR AE -

Lam Sin Hang Apoio financeiro para Fundamental Health
Care Training Programme.

ZE-CHEATEHREER

(GEIETIEE AR $11,307.00)

Ry SRR R 28 SR DA A0 & (R P R = Bt S IRAE AT

ISR 2 — P —

HEE =98] GRFIRAITTEE A

FrEikdkir B - KT -ZFEAHT=
N B AL TR DA R R

Servicos de Satide, aos 13 de Setembro de 2012.

Pel’ O Conselho Administrativo, Chan Wai Sin, Presidente.

(Custo desta publicacdo $ 11 307,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de dois lu-
gares de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, drea admi-
nistrativa, da carreira de técnico superior, provido em regime
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A FCETE B E MBS - WAMIES ALK

REANT
GIREZ A ¢ 73
TOEFETED oo 84.88
2O BRI oo 80.50
ZIREE23201 18- T BCGEM (85 AN BRYHENS - ik

BRI 38 = \RARRE - 5 A\ A] B ARBGE B B 2 H
st HETAE H R R b= R E R e LA -

GRZF - /A Bt & e m] " RAHIRFE D

ZENAATEREER

SRR

SN H

HE :

RER : BERBEHSREmME P

EREE : O TR ERHRLTE W

RifZE « mER—SFEMEmE BEns

GEHETEE T $1.263.00)

nE

T AR FB 28 R AR S5 [R] AR R RO i i o8 B AR 1T
DI 5 — P — S ROl S B AR i EF - AH
T=EEUE GRFRRITEE A ) 2B M TIEDIER
il R B AT B R BEE N - BARIEER23/20115%

TBEM (OB A BRITERS  BUE R &S B IURE
KHTRUE i > 525 ANHEE % B DRI EE E B I E A R
RE—HAFRE - DIEER -

ZE-CHENAATREREER

HEfK BRIERE

de contrato além do quadro de pessoal dos Servi¢os de Satde,
aberto por anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Ad-
ministrativa Especial de Macau n.° 24, II Série, de 13 de Junho
de 2012:

Candidato aprovado: valores
1.2 Kong Pou Chan.........covveinininininininicinnnicsseeeseas 84,88
2.°Wong 1an NO ..o 80,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selecgdo e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 29 de Agosto de 2012).

Servicos de Satide, aos 19 de Setembro de 2012.
O Jari:

Presidente, substituta: Lei Pui I, técnica superior assessora dos
Servigos de Saude.

Vogal efectivo: Wong Kam Fong, técnico superior principal do
Instituto de Acgdo Social.

Vogal suplente: Au leong Pui Leng, técnico superior de 1.*
classe dos Servicos de Satde.

(Custo desta publicacio $ 1 263,00)

Anuncio

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, se-
leccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servicos publicos), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal,
sita no 1.° andar do Edificio da Administracdo dos Servigos de
Saude, na Estrada do Visconde de S. Januadrio, a lista definitiva
dos candidatos ao concurso comum, de acesso, condicionado,
documental, para o preenchimento de dezasseis lugares de
adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, drea administrativa, da
carreira de adjunto-técnico provido em regime de contrato além
do quadro do pessoal dos Servicos de Satide, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial
de Macau n.° 24, II Série, de 13 de Junho de 2012.

Servigos de Satde, aos 19 de Setembro de 2012.

O Director dos Servigos, substituto, Chan Wai Sin.

(RIETIEZ R $783.00) (Custo desta publicagdo $ 783,00)
X1t B INSTITUTO CULTURAL
g = Listas

SRR R L P 5 B TS 4 5 Bt
R A SRR A GRPR TR

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, do quadro de pessoal do
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BN ER ) IS AR & SCIF R BRI A T i B 5 1

ZNg o BAMAES A RBRELT ¢
BISEEZ N o
R R ettt et eeeen 89.88

I3 201 1 9RTTEUEIRE 1/ URHIHE » JEZ ATTH
RNz BB TAF HNEERE L5R -

(Rt & LR AR —F— LA F = HRHRERT)

CE-CHEAAZARULF

HAZEE -
TR ERATHREV BURE R FREED
E#EEE - tREMAERENE EEHE

& TR SRS 2N

CGEIETE# T $1,224.00)

AL R S R B — B R = R Bl & —

B R E - CEEA T AHHE =TI T R
TGN FIE USSR A R 5 = SEE B
HEE NS » B MES RGN ¢
BISIEEZ A - 5
BRI ettt ettt 77.75

ZHREE 2320115 T BOEF S —+ /EIHUE - [EZ AT H
AL HFEETHE T/E H NS LR -

GGt B U R FR ZF — 2 LA+ = HIYHUREETT )

SE-CHENH=ZHRUEE

%

o

AZEY

\

<

ERE  ULRITHEMBURER  FEERN

E#EEE - tREMAEHRETE EEHE
& TIEREE SR E RN
GEHETEE R $1,087.00)
AR REAERE NS FABR—E —-FaREma =

o R ZF -G A SR AS = A QRFR

Instituto Cultural, aberto por antncio do aviso de abertura do
concurso publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 30, IT Série, de 25 de Julho de 2012:

Candidato aprovado: valores

Tok Lan Fu Barreto......coooeeeeeeeeeeeieeecceeeeeeveceeeve e 89,88

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 13 de Setembro de 2012).

Instituto Cultural, aos 3 de Setembro de 2012.
O Juri:

Presidente: Lo Lai Mei, chefe da Divisdao Administrativa e Fi-
nanceira do IC.

Vogais efectivos: Choi Cheng Cheng, técnica superior assesso-
rado IC;e

Leong Peng Kuan, técnico superior assessor do IAS.

(Custo desta publicagio $ 1 224,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior assessor, 1.° escaldo, para o pessoal contrata-
do além do quadro do Instituto Cultural, aberto por antincio do
aviso de abertura do concurso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 30, IT Série, de 25

de Julho de 2012:
Candidato aprovado: valores

Chan Chi LeK ...ocoviiiiiiieieeeeceeeee e 77,75

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias uteis, contados da data da sua publicacio.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 13 de Setembro de 2012).

Instituto Cultural, aos 3 de Setembro de 2012.
O Juri:

Presidente: Lo Lai Meli, chefe da Divisdo Administrativa e Fi-
nanceira do IC.

Vogais efectivos: Choi Cheng Cheng, técnica superior assessora
do IC;e

Leong Peng Kuan, técnico superior assessor do IAS.

(Custo desta publicagdo $ 1 087,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de dois luga-
res de técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, para o pessoal
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TR AT ) & DA SO S A PR 7 2T 8 5 i B &
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contratado além do quadro do Instituto Cultural, aberto por
antncio do aviso de abertura do concurso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 30, II
Série, de 25 de Julho de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Chao Hong Peng......cccoeeevevnecnninicinccrcecnenee 82,81
2.2 Chan Chong.........coeeveirinieineieenesese e 81,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publi-
cagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 13 de Setembro de 2012).

Instituto Cultural, aos 3 de Setembro de 2012.
O Jari:

Presidente: Lo Lai Meli, chefe da Divisdo Administrativa e Fi-
nanceira do IC.

Vogal efectiva: Sandra Fatima Bento, técnica superior princi-
pal do IC.

Vogal suplente: Wong Mei Lei, técnica superior de 1. classe
do GDSE.

(Custo desta publicacio $ 1 224,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de intérprete-tradutor de 1.” classe, 1.° escaldo, area de inter-
pretacao e traducdo — linguas chinesa e inglesa, para o pessoal
contratado além do quadro do Instituto Cultural, aberto por
antncio do aviso de abertura do concurso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.® 30, II

Série, de 25 de Julho de 2012:
Candidato aprovado: valores

Angela Mericia VONE.......ccoveueieeninieeninieieeinecieneereeens 79,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicacdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 13 de Setembro de 2012).

Instituto Cultural, aos 3 de Setembro de 2012.
O Juri:

Presidente: Lo Lai Mei, chefe da Divisdo Administrativa e Fi-
nanceira do IC.

Vogais efectivos: Sandra Fatima Bento, técnica superior prin-
cipal do IC; e

Ng Tak Long, técnico superior assessor da CP.

(Custo desta publicacao $ 1 087,00)
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lu-
gar de adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, para o pessoal
contratado além do quadro do Instituto Cultural, aberto por
anuncio do aviso de abertura do concurso publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 30, 11
Série, de 25 de Julho de 2012:

Candidato aprovado: valores

Sérgio Miguel Chin.......cccoeeiveneeneniicnencececsceeees 80,75

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente
lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua pu-
blicacdo.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 13 de Setembro de 2012).

Instituto Cultural, aos 3 de Setembro de 2012.
O Juri:

Presidente: Angela dos Santos Afonso da Silva, chefe da Sec-
¢do de Recursos Humanos, Expediente e Arquivo do IC.

Vogais efectivas: U Lai Peng, adjunto-técnico especialista
(chefia funcional) do IC; e

Ho Choi, técnica superior de 2. classe do IAS.

(Custo desta publicagdo $ 1 067,00)

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de assistente técnico administrativo especialista, 1.° escaldo,
para o pessoal contratado além do quadro do Instituto Cultural,
aberto por antuncio do aviso de abertura do concurso publicado
no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau

n.° 30, II Série, de 25 de Julho de 2012:
Candidato aprovado: valores

Leong Lai HEONG .......coeiviiiiniiiiciicnececneccnceee 88,13

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, o candidato pode interpor recurso da presente lista,
no prazo de dez dias tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 13 de Setembro de 2012).

Instituto Cultural, aos 3 de Setembro de 2012.
O Juri:

Presidente: Angela dos Santos Afonso da Silva, chefe da Sec-
¢do de Recursos Humanos, Expediente e Arquivo do IC.

Vogais efectivos: U Lai Peng, adjunto-técnico especialista
(chefia funcional) do IC; e

Leong Kin Wan, técnico especialista principal do IACM.

(Custo desta publicagdo $ 1 077,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Listas

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para acesso a dois lugares
de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira de técnico, pro-
vidos por contrato além do quadro da Direccao dos Servicos de
Turismo, aberto por antncio publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 24, I Série, de 13
de Junho de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.2 SiTOU Wal Sifl e 83
2.2 Kou Chan Mei.....c.ccveveueininieeininieiirieiccieeiceeeneecns 82

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢ao e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 7 de Agosto de 2012).

Direccido dos Servicos de Turismo, aos 25 de Julho de 2012.

O Juri:

Presidente: Chen Yuan Yuan, técnica superior assessora.
Vogais efectivos: Tam Si Weng, técnica superior de 1.7 classe; e

Ip Peng Chong, técnico especialista do Instituto de Ac¢ao So-
cial.

(Custo desta publicacio $ 1 263,00)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de técnico superior de 1.” classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico superior, provido em regime de contrato além do qua-
dro da Direcgdo dos Servicos de Turismo, aberto por antincio
publicado no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Especial
de Macau n.° 24, II Série, de 13 de Junho de 2012:

Candidato aprovado: valores

Ma HOi Weng......cccoveiriniiineieeneecteeeeeeeeeeee e 82,81

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢ao e formacgao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos ptblicos», o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 7 de Agosto de 2012).

Direcg¢do dos Servicos de Turismo, 1 de Agosto de 2012.
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O Juri:
Presidente: Shirley Sousa, técnica superior assessora.
Vogais efectivos: Pou Oi Man, técnica superior; e

Ng Mei In, técnica superior assessora principal da Direccdo
dos Servicos de Estatistica e Censos.

(Custo desta publicagdo $ 1 263,00)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
dois lugares de técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de
técnico, providos em regime de contrato além do quadro da Di-
rec¢do dos Servigos de Turismo, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 27,11 Série, de 4 de Julho de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.°Leong Sa0 Man........ccccvvviviniiinininiiicsceees 81,00
2.2 Chan Sa0 Ieng....c.cccvereereineneericeceeceeceeeenes 76,56

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 27 de Agosto de 2012).

Direcgao dos Servicos de Turismo, aos 16 de Agosto de 2012.
O Juri:
Presidente: Chong Cheok Ip, técnico superior de 1.7 classe.

Vogais efectivas: Tong Heong In, técnica superior de 2.? classe;

Lai Sio Ian, técnica superior de 2.* classe da Direccao dos Ser-
vigos de Solos, Obras Publicas e Transportes.

(Custo desta publicagdo $ 1 263,00)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para preenchimento de
dois lugares de técnico superior de 1.” classe, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior, provido em regime de contrato além
do quadro da Direccdo dos Servicos de Turismo, aberto por
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa

Especial de Macau n.° 32, II Série, de 8 de Agosto de 2012:
Candidatos aprovados: valores

1.°Tong Heong In ....cocoveeniiiniiniiicnccccecece 78,44
2.2Leng ST WA ...c.ciiiiiiiiiiiccccccceeeeaes 77,81
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias tteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 5 de Setembro de 2012).

Direcgao dos Servicos de Turismo, aos 27 de Agosto de 2012.
O Juri:

Presidente: Wong Chi Hong, técnico superior assessor.
Vogais efectivos: Lei Wan Wai, técnico superior principal; e
Lo Chi Vai, técnico superior de 1. classe.

(Custo desta publicacio $ 1 224,00)

Classificativa do candidato admitido ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de um
lugar de letrado de 1.7 classe, 1.° escalao, da carreira de letrado,
provido em regime de contrato além do quadro da Direc¢ao dos
Servicos de Turismo, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 30, II
Série, de 25 de Julho de 2012:

Candidato aprovado: valores

Vong Seng Long........cccoviiiiniiiininiiiiiiccecne 82,38

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccdo e formagao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista classificativa para a en-
tidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 11 de Setembro de 2012).

Direcgao dos Servicos de Turismo, aos 29 de Agosto de 2012.
O Juri:

Presidente: Leong Weng Man, técnica superior assessora.
Vogais efectivas: Sio Ka Pek, técnica superior de 1.% classe; e

Chan Yee Ling Anna, técnica superior assessora (Fundo de
Seguranca Social).

(Custo desta publicacio $ 1 126,00)

Classificativa dos candidatos admitidos ao concurso comum,
de acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de
trés lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, provido em regime de contrato além do
quadro da Direcgdo dos Servigos de Turismo, aberto por antn-
cio publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa Es-
pecial de Macau n.° 30, IT Série, de 25 de Julho de 2012:
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n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista classificativa para a
entidade que autorizou a abertura do concurso, no prazo de dez
dias uteis, contados da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 11 de Setembro de 2012).

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 20 de Setembro de
2012.

O Juri:

Presidente: Olivia Maria de Almeida Xavier, técnica superior
assessora.

Vogais efectivos: Lam Sio Chong, técnica superior principal; e

Tang Van Son, técnico superior assessor da Direccdo dos
Servicos de Estatistica e Censos.

(Custo desta publicagio $ 1 361,00)

Antincios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 18.°
do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada
no Quadro de Informacdo da Direc¢do dos Servigos de Turismo,
sito na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.°s 335-341, Edificio
«Hot Line», 12.° andar, Macau, e na pagina electrénica destes
servigos (http://industry.macautourism.gov.mo), a lista provisé-
ria do candidato ao concurso comum, de acesso, documental,
condicionado, para o preenchimento de um lugar de adjunto-
-técnico principal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico,
provido em regime de contrato além do quadro da Direc¢do dos
Servigos de Turismo, aberto por antncio publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.® 35, 11
Série, de 29 de Agosto de 2012.

A referida lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do regulamento administrativo supracitado.

Direccado dos Servicos de Turismo, aos 17 de Setembro de
2012.

O Director dos Servigos, Jodo Manuel Costa Antunes.

(Custo desta publicacio $ 950,00)

A Regido Administrativa Especial de Macau, através da Di-
rec¢do dos Servicos de Turismo, faz puiblico que, de acordo com
o despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para os Assuntos So-
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ciais e Cultura, de 10 de Setembro de 2012, se encontra aberto
o concurso publico para adjudicacdo do servico de produgdo e
instalacdo de um sistema interactivo na cave 2 do Centro de Ac-
tividades Turisticas e Culturais.

O processo do concurso encontra-se disponivel na Direc¢ao
dos Servicos de Turismo, sita em Macau, na Alameda Dr. Carlos
d’ Assumpcdo, n.s 335-341, Edificio «Hotline», 12.° andar, onde
decorreré o procedimento do concurso, nos dias tteis e durante
o horério normal de expediente, desde a data da publicag¢do do
presente antncio, podendo ser examinado e levantadas cdpias,
mediante o pagamento de $ 200,00 (duzentas patacas). O pro-
cesso do concurso encontra-se igualmente patente no website da
Direccao dos Servigos de Turismo http://industry.macautourism.
gov.mo, podendo os concorrentes fazer «download» do mesmo.

Uma sessdo de esclarecimento serd realizada no Auditério da
Direccao dos Servigos de Turismo, sito em Macau, na Alameda
Dr. Carlos d” Assumpgdo, n.>s 335-341, Edificio «Hotline», 14.°
andar, pelas 11,00 horas do dia 15 de Outubro de 2012.

O preco-maximo do concurso fixa-se em trés milhdes de pata-
cas ($ 3 000 000,00).

Critérios de apreciagdo das propostas e percentagem:
O presente concurso estd estruturado em duas fases:

FASE I — Pré-selec¢do — A Direcgdo dos Servigos de Turis-
mo fard a andlise das propostas com base nas informacgdes nelas
contidas e nos seus esclarecimentos e seleccionara as 3 (trés)
propostas consideradas mais adequadas, oportunas e convenien-
tes para os objectivos pretendidos, com base nos critérios de
avaliacgdo e factores de ponderacdo a seguir indicados:

HEHB () RlEE 165 AFFERITEI B SR RisE
THEENE (B—TEE) Frfdi LLEE

1E% 20%

[T A AR 155 78 B 20%

B 30%

BUFE R a%E 30%

Critérios de Factores de ponderacdo
Pré-Selec¢ao (FASE I) Percentagem
Preco 20%
Experiéncia no fornecimento de
servico semelhantes 20%
Concepgao geral 30%
Producdo e design 30%

BB - R RS SEES (2) [

FASE II — Selec¢do — Apenas passardo a 2.% fase os 3 (trés)
concorrentes que obtiverem a classificagdao mais alta na Fase I.
Os concorrentes que passarem a esta fase deverdo realizar uma

ARG AR T REBE - (T IURE B A B AR Mot fey i apresentacdo completa e detalhada da sua proposta, a ter lugar
INEEFT T R S A B s B IR G E ik Eae s s em Macau, na sede da DST, para apreciagdo final por parte da
” S DST, sendo seleccionada a melhor proposta com base nos crité-
HRIRLL T Z R iE rios de avaliacdo e factores de ponderagao a seguir indicados:
FFARINE (55 T IRERS) Fr{5 LB E 4 Critérios de adjudicacdo Factores de ponderacdo
(FASE 1I) Percentagem
L 22
TR B Rt 20% Planeamento do espago e «design» 20%
R L% E 20% Valor de animagao 20%
N Variedade de fung¢des
DE o o
— Nivel de compreensao
73 77 o,
&SRR 40% — Investigacdo de contetidos 40%
—EENE - -
Plano geral (produgao, instalagao e
seBEELE (BUE « ZRHE TR ) 10% manutengao) 10%
B Outras sugestdes (contetdos adi-
HAthidzg (MHnma) 10% cionais) 10%
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Os concorrentes deverdo apresentar as propostas na Direcgio
dos Servicos de Turismo, sita em Macau, na Alameda Dr. Carlos
d’ Assumpgao, n.” 335-341, Edificio «Hotline», 12.° andar, du-
rante o horario normal de expediente e até as 17,00 horas do dia
25 de Outubro de 2012, devendo as mesmas ser redigidas numa
das linguas oficiais da RAEM ou em inglés e prestar a caugio
provisoria de $ 50 000,00 (cinquenta mil patacas), mediante
depédsito em numerdrio a ordem da Direccdo dos Servigos de
Turismo no Banco Nacional Ultramarino de Macau, garantia
bancdria ou cheque efectuado directamente na Direc¢do dos
Servicos de Turismo.

O acto publico do concurso terd lugar no Auditério da Direc-
¢do dos Servicos de Turismo, sito em Macau, na Alameda Dr.
Carlos d” Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio «Hotline», 14.° andar,
pelas 10,00 horas do dia 26 de Outubro de 2012.

Direcgao dos Servicos de Turismo, aos 20 de Setembro de
2012.

O Director dos Servigos, Jodo Manuel Costa Antunes.

(Custo desta publicagdo $ 3 227,00)

HtEIERB

VNS5

IRIZEE23/201 VAR T BUEAER /U ES =32 HE - BUREAR
Jr LA i ] P9 = AR R il B R AT R it B A R O — P i
R SR B RIER - D2~ BRGNS T R E S
R BRI A e 2 AT IR 4 B AR T A PE S S B 7S & TAE R A D
EIERE - DIEEA R A LRI AR RN ER] o #EE AIRATRASS
FIfdEhttp://www.ias.gov.mo® il H Bk A - BEmEEHY
NEBRRZE-"F /AT HE=A=1 QRMR ITEE
N BBTAHA e

T

RIZEE 23201 15T BUER S+ /R A HE » Ltk
I 4 B TR st B 4 B

CSE-CEAATZHREE TER

HHZEE -

aup

T BR REE
BfZE - HFEEMESREE AR
EINEEEERE A B (TTEA RS )

CRIEFIE 2 R $1,224.00)

INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Antincio

Faz-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Re-
gulamento Administrativo n.° 23/2011, se encontra afixada a
lista provisdria referente ao concurso comum, documental, de
acesso, condicionado, para o preenchimento de duas vagas de
técnico superior assessor principal, 1.° escaldo, drea de adminis-
tracdo e sociologia, da carreira de técnico superior do quadro
de pessoal do Instituto de Accdo Social, cujo antincio do aviso
de abertura foi publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 33, II Série, de 15 de Agosto de
2012, na Seccdo de Recursos Humanos do Instituto de Accdo
Social, sita na Estrada do Cemitério, n.° 6, durante as horas de
expediente, para efeitos de consulta dos interessados, podendo
também os candidatos admitidos consultar a lista proviséria no
website do IAS http://www.ias.gov.mo.

A lista provisdria acima referida é considerada definitiva, nos
termos do n.° 5 do artigo 18.° do Regulamento Administrativo
n.°23/2011.

Instituto de Acgao Social, aos 12 de Setembro de 2012.
O Juri:
Presidente: Zhang Hong Xi, chefe de departamento.

Vogais suplentes: Ho Lai Cheng, técnica superior assessora
principal; e

Chan I Vo, técnico superior assessor principal (pelos SAFP).

(Custo desta publicagio $ 1 224,00)
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INSTITUTO DO DESPORTO
Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m Senhor Secretd-
rio para os Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Setembro de
2012, se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de
prestag@o de provas, para o preenchimento de dois lugares de
enfermeiro de grau I, 1.° escaldo, drea de prestacdo de cuidados
de sadde, da carreira de enfermagem, do grupo de pessoal de
enfermagem do quadro de pessoal do Instituto do Desporto,
nos termos definidos na Lei n.° 18/2009, Lei n.° 14/2009 € no Re-
gulamento Administrativo n.® 23/2011:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢ao de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagdo de
candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau.

O presente concurso ¢ vdlido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam as
seguintes condigdes:

2.1. Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau,

2.2. Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor;

2.3. Estejam habilitados com a licenciatura em enfermagem,
oficialmente aprovada, ou com habilitacdes equiparadas, nos
termos previstos no Regulamento Administrativo n.° 4/2010.

3. Forma de admissdo e local de apresentacio de candidaturas
e os elementos e documentos que a devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimen-
to da ficha de inscricdo (modelo 1 que se encontra a venda na
Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida entidade,
bem como do Instituto do Desporto), a que se refere o artigo
11.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, devendo a
mesma ser entregue, conjuntamente com os documentos indi-
cados no niimero seguinte, pessoalmente, até ao termo do prazo
fixado e durante as horas normais de expediente (sem interrup-
¢do a hora do almogo), na sede do Instituto do Desporto.

3.2. Documentos a apresentar:
a) Coépia do documento de identificacdo valido:

b) Cépia do documento comprovativo das habilitagdes acadé-
micas exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

d) Candidatos vinculados aos servicos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servico a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
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riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo publica
e a avaliagdo do desempenho relevante para apresentaciao a
concurso.

Os documentos referidos nas alineas a) e b) podem ser auten-
ticados por notdrio, nos termos do Cddigo do Notariado, ou por
trabalhador do Instituto do Desporto, nos termos do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 5/98/M, por o tltimo devem ser exibidos os
originais no acto de entrega das copias, sob pena de se conside-
rar como falta de entrega dos mesmos.

Os candidatos vinculados aos servigos publicos ficam dispen-
sados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e d) do ponto 3.2, se os mesmos ja se encontrarem arquiva-
dos nos respectivos processos individuais, devendo ser declara-
do expressamente tal facto na apresentacdo da candidatura.

4. Contetido funcional

Ao enfermeiro de grau I, drea de prestacdo de cuidados de
satde, sdo atribuidas as seguintes fungdes:

4.1 Avaliar as necessidades dos individuos em matéria de cui-
dados de enfermagem;

4.2 Programar e prestar os cuidados de enfermagem;

4.3 Executar o plano de cuidados de enfermagem favorecen-
do um clima de confianga que suscite a participacdo dos destina-
tarios dos cuidados de satide, designadamente dos individuos, na
drea dos cuidados de enfermagem e intergrando as actividades
educativas para promover o auto-cuidado e a satide publica;

4.4 Avaliar os cuidados de enfermagem prestados, efectuando
os respectivos registos e analisando os factores que contribui-
ram para os resultados obtidos;

4.5 Utilizar os resultados de estudos e de trabalhos de investi-
gacdo para a melhoria dos cuidados de enfermagem;

4.6 Colaborar na formagao realizada na unidade ou no servi-
¢o onde sejam prestados cuidados de enfermagem.

5. Deveres especiais

5.1 Os enfermeiros exercem a sua actividade com responsabi-
lidade profissional, devendo cooperar com outros profissionais
de saude para coordenar ou participar em equipas de trabalho;

5.2 Os enfermeiros, ainda que em periodo de folga ou de des-
canso, devem tomar as providéncias necessarias para proteger
a satde da populacdo e participar em trabalho de socorro em
situacdes de emergéncia ou calamidade.

6. Vencimento e regalias

6.1 O enfermeiro de grau I, 1.° escaldo, vence pelo indice 430
da tabela indiciaria de vencimentos constante do anexo I da Lei
n.° 18/2009.

6.2 As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem os
critérios gerais do Regime Juridico da Fun¢ao Publica.

7. Método de selec¢do

7.1 A seleccdo € efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:
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a) Prova de conhecimentos: 50%;
b) Entrevista profissional: 30%; e
¢) Anilise curricular: 20%.

7.2 O método referido na alinea a) do ponto anterior tem ca-
racter eliminatdrio.

A prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova
escrita e terd a duragdo maxima de trés horas. Consideram-se
excluidos os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 50
pontos percentuais na prova de conhecimentos.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigidos para o exercicio da fun-
¢ao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificagdo e a ex-
periéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exigén-
cias da funcao.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candidato
para o desempenho de determinada fung¢ao, ponderando a habi-
litagdo académica e profissional, a avaliagdo do desempenho, a
qualificac@o e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados
e a formacgao profissional complementar.

A valorizagdo méxima em fase final é de 100 valores e consi-
deram-se excluidos os candidatos que obtenham classificacao
inferior a 50 valores.

8. Programa
O programa abrangerd as seguintes matérias:

8.1 Regulamento Administrativo n.° 1/2006 — Organizagao e
funcionamento do Instituto do Desporto;

8.2 Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica de
Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.” 62/98/M,
de 28 de Dezembro;

8.3 Fundamentos da Enfermagem,;

8.4 Enfermagem Médico-Cirurgica;
8.5 Enfermagem de Satde Publica;
8.6 Primeiros-Socorros;

8.7 Constituicio fisica e testes.

Aos candidatos ¢ permitida a consulta das legislacdes acima
referidas no decurso da prova escrita, a excepgao de quaisquer
livros de referéncia ou informacdes.

A data, hora e local da realizacdo da prova de conhecimentos
constarao do aviso referente a lista definitiva dos candidatos ad-
mitidos.

9. Locais de afixagdo das listas

As listas provisdria, definitiva e classificativa serao afixadas na
Divisdo Administrativa e Financeira do Instituto do Desporto,
sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Edificio Comple-
mentar do Férum, bloco 1,4.° andar, Macau, e disponibilizadas no
website deste Instituto do Desporto (http://www.sport.gov.mo).



N.?39 — 26-9-2012

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I1 SERIE

11643

0. 58 I B

ABAZ A 18/200955 4 « &
BRATHOE AR -

14/200957 1544 ) 5523/2011

11 FEEE

WENREZERRAERRERBERE - fTEERZH
ERDRFZ IR EE /20059 ({E NERHA L) HIHEETTER

B
12. A ZES
AR B G H T VIR SR -
T EERRRERE  BHE
IEBEERE  FAERTIEEE  #iId
WA RERENEL B
REE  BERRRTEMBUERE  MREH
WA EERENEL REHE
CE-CHENHASTHREERRR
Rk #EH
CRIETIGLRR $7,575.00)
it g LR A RN ZE -8 A =+ iR
DR ARIEHE14/200957 5 FIEE23/20 11 51T BUE LI E - 48
B R RRBEEE T AT @S IR - DUAE A&
i SR BBl BRRESE — RS RO A ( leEE
W) Fifk -
1. U530~ BIRR B oA 3500
AL E A I AR BEE DAB 1 T2 GETT - EWABRIEA R

HENER GRFIRHITEEAR) & HREEE—
RUET = RAIEAL -

8 TfFH

RBAE AR —4 - BRI ARERE A B RS -
2. HE M
&5 NIRRT E LA A > Tiale%

2.1 BPTRF BITTEE A AR 5

10. Legislagao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 18/2009, da Lei n.° 14/2009 e do Regulamento Administrati-
vo n.° 23/2011.

11. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serao
tratados de acordo com as normas da Lei n.® 8/2005 «Lei da
Protecgdo de Dados Pessoais».

12. Composigdo do Juri
O juri do concurso tera a seguinte composi¢ao:

Presidente: José Maria da Fonseca Tavares, vice-presidente do
Instituto do Desporto.

Voguais efectivos: So Lap Chung, médico assistente dos Servi-
cos de Saude; e

Ma Sio Mei, enfermeira-especialista graduada dos Servigos de
Saude.

Vogais suplentes: Lam Kuok Hong, chefe da Divisdao Adminis-
trativa e Financeira do Instituto do Desporto; e

Leong Hang Cheng, enfermeira-especialista graduada dos
Servigos de Satde.

Instituto do Desporto, aos 20 de Setembro de 2012.
O Presidente do Instituto, Vong lao Lek.

(Custo desta publicagdo $ 7 575,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 31 de Agosto de 2012, se
acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas, para o preenchimento de cinco lugares de técnico
de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de gestdo do desporto, da carreira
de técnico, do grupo de técnico do quadro de pessoal do Insti-
tuto do Desporto, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 e no
Regulamento Administrativo n.® 23/2011:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
cdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio de
candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

O presente concurso € vélido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigées de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condicdes:

2.1. Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;
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2.2. Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor;

2.3. Possuam habilitagdes académicas ao nivel de curso supe-
rior.

3. Forma de admissdo e local de apresentagdo de candidaturas
e os elementos e documentos que a devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimen-
to da ficha de inscricdo (modelo 1 que se encontra a venda na
Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida entidade,
bem como do Instituto do Desporto), a que se refere o artigo
11.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, devendo a
mesma ser entregue, conjuntamente com os documentos indi-
cados no nimero seguinte, pessoalmente, até ao termo do prazo
fixado e durante as horas normais de expediente (sem interrup-
¢ao a hora do almoco), na sede do Instituto do Desporto.

3.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagao vélido;

b) Cépia do documento comprovativo das habilitagdes acadé-
micas exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

d) Candidatos vinculados aos servigos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcao publica
e a avaliagdo do desempenho relevante para apresentacdo a
concurso.

Os documentos referidos nas alineas a) e b) podem ser auten-
ticados por notdrio, nos termos do Cédigo do Notariado, ou por
trabalhador do Instituto do Desporto, nos termos do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 5/98/M, por o tltimo devem ser exibidos os
originais no acto de entrega das cépias, sob pena de se conside-
rar como falta de entrega dos mesmos.

Os candidatos vinculados aos servicos ptblicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e d) do ponto 3.2, se 0s mesmos ja se encontrarem arquiva-
dos nos respectivos processos individuais, devendo ser declara-
do expressamente tal facto na apresentacao da candidatura.

4. Contetido funcional

Estuda, adapta ou aplica métodos e processos técnico-cienti-
ficos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projec-
tos, emitindo pareceres e participando em reunides e grupos de
trabalho de carédcter departamental e interdepartamental, tendo
em vista preparar a tomada de decisdo superior sobre medidas
de politica e gestdo nas dreas de gestdo do desporto. As funcdes
principais abrangem:

4.1. Prestar apoio a coordenag@o e implementagao da forma-
¢ao de talentos do desporto ou dos grandes eventos desporti-
vos/das actividades do desporto para todos;

4.2. Prestar apoio ao melhoramento da orgnizagao dos gran-
des eventos desportivos e das actividades do desporto para to-
dos;
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4.3. Elaborar propostas e informagdes no ambito da prestacio
de apoio técnico, material e financeiro ao Plano de formacao
dos talentos do desporto, aos grandes eventos desportivos e as
actividades do desporto para todos;

4.4. Recolher dados e informacdes do Plano de formagio dos
talentos do desporto, com vista a elaboracido dos relatérios e
respectivo arquivo;

4.5. Prestar assisténcia ao desenvolvimento das ligacdes entre
os diversos servicos e organismos publicos com vista a coorde-
nar diferentes provas, reunides, treinos, grandes eventos despor-
tivos, actividades do desporto para todos promovidos, organiza-
dos ou apoiados financeiramente pelo Instituto, e assegurar uma
melhor prossecucdo das referidas actividades.

5. Vencimento e regalias

5.1. O técnico de 2.” classe, 1.° escaldo, nivel 5, vence pelo indi-
ce 350 da tabela indicidria de vencimento constante do mapa 2
do anexo I da Lei n.° 14/2009.

5.2. As demais condicdes de trabalho e regalias obedecem aos
critérios gerais do Regime Juridico da Funcdo Publica.

6. Método de seleccio

6.1. A seleccdo ¢ efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 50%;
b) Entrevista profissional: 30%; e
¢) Andlise curricular: 20%.

6.2. O método referido na alinea a) do ponto anterior tem ca-
rdcter eliminatdrio.

A prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova
escrita e terd a duragdo maxima de trés horas. Consideram-se
excluidos os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 50
pontos percentuais na prova de conhecimentos.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigidos para o exercicio da fun-
¢do.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a ex-
periéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exigén-
cias da funcao.

A andlise curricular visa examinar a preparacdo do candidato
para o desempenho de determinada fung¢éo, ponderando a habi-
litacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho, a
qualificagdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados
e a formacdo profissional complementar.

A valorizagdo méxima em fase final é de 100 valores e consi-
deram-se excluidos os candidatos que obtenham classificacao
inferior a 50 valores.

7. Programa

O programa abrangerd as seguintes matérias:
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7.1 Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

7.2 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

7.3 Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos;

7.4 Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com as al-
teracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro — Estatuto dos Trabalhadores da Administragao
Publica de Macau;

7.5 Regulamento Administrativo n.° 1/2006 — Organizagao e
funcionamento do Instituto do Desporto;

7.6 Decreto-Lei n.° 67/93/M — Regula as actividades despor-
tivas em Macau,;

7.7 Despacho n.° 23/SAAEJ/94 — Regulamento de Atribui-
¢do de Apoios Financeiros as Organiza¢des do Desporto Asso-
ciativo;

7.8 Despacho n.° 9/SAAEJ/98 e respectivas alteragdes — Re-
gulamento dos Prémios do Desporto de Alta Competicdo;

7.9 Despacho do Secretério para os Assuntos Sociais e Cul-
tura n.° 37/2000 e respectivas alteragdes — Regulamento dos
Prémios do Desporto para Deficientes;

7.10 Decreto-Lei n.° 11/94/M, de 7 de Fevereiro, com as al-
teracdes dadas pelo Regulamento Administrativo n.° 2/2011
— Estrutura e funcionamento do Fundo de Desenvolvimento
Desportivo;

7.11 Regulamento Administrativo n.° 30/2001, com as alte-
racoes dadas pelos Regulamento Administrativo n.® 12/2004
e n.° 4/2009 — Regula a composicdo, competéncias e funciona-
mento do Conselho do Desporto;

7.12 Regulamento Administrativo n.® 19/2002 e respectivas
alteracoes — Define as normas gerais de utilizagao das instala-
¢oes desportivas afectas ao Instituto do Desporto;

7.13 Elaborag@o de propostas e informagdes.

Aos candidatos ¢ permitida a consulta das legislacdes acima
referidas no decurso da prova escrita, a excepgao de quaisquer
livros de referéncia ou informagoes.

A data, hora e local da realizacdo da prova de conhecimentos
constarao do aviso referente a lista definitiva dos candidatos ad-
mitidos.

8. Locais de afixacao das listas

As listas provisdria, definitiva e classificativa serdo afixadas na
Divisao Administrativa e Financeira do Instituto do Desporto,
sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Edificio Comple-
mentar do Férum, bloco 1, 4.° andar, Macau, e disponibilizadas no
website deste Instituto do Desporto (http://www.sport.gov.mo).

9. Legislacdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.® 23/2011.
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10. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.® 8/2005 «Lei da
Protecgdo de Dados Pessoais».

11. Composigdo do Jiiri
O jtri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente: Mac Peng Iu Luis, chefe da Divisao de Apoio ao
Associativismo Desportivo e a Formacao.

Vogais efectivos: Lam Kuok Hong, chefe da Divisao Adminis-
trativa e Financeira; e

Bernardino Pereira Lo, técnico superior de 1.7 classe.

Vogais suplentes: Ho Wa, chefe da Divisao de Desporto para
Todos e Projectos Especiais; e

Choi U San, técnica especialista.
Instituto do Desporto, aos 20 de Setembro de 2012.
O Presidente do Instituto, Vong lao Lek.

(Custo desta publicagdo $ 8 328,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 31 de Agosto de 2012, se
acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas, para o preenchimento de um lugar de técnico de
2.2 classe, 1.° escaldo, drea de tecnologia da informacao, da car-
reira de técnico, do grupo de técnico do quadro de pessoal do
Instituto do Desporto, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009 e
no Regulamento Administrativo n.® 23/2011:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
cdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacio de
candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

O presente concurso é valido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condigdes:

2.1. Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau;

2.2. Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor;

2.3. Possuam habilitacdes académicas ao nivel de curso supe-
rior na area de tecnologia da informagao.
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3. Forma de admissdo e local de apresentacdo de candidaturas
e os elementos e documentos que a devem acompanhar

3.1 A admissao ao concurso ¢ feita mediante o preenchimen-
to da ficha de inscricdo (modelo 1 que se encontra a venda na
Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida entidade,
bem como do Instituto do Desporto), a que se refere o artigo
11.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, devendo a
mesma ser entregue, conjuntamente com os documentos indi-
cados no nimero seguinte, pessoalmente, até ao termo do prazo
fixado e durante as horas normais de expediente (sem interrup-
¢do a hora do almoco), na sede do Instituto do Desporto.

3.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacdo vélido;

b) Cépia do documento comprovativo das habilitagdes acadé-
micas exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

d) Candidatos vinculados aos servicos ptblicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servico a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcao publica
e a avaliagdo do desempenho relevante para apresentacido a
concurso.

Os documentos referidos nas alineas a) e b) podem ser auten-
ticados por notdrio, nos termos do Cédigo do Notariado, ou por
trabalhador do Instituto do Desporto, nos termos do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 5/98/M, por o dltimo devem ser exibidos os
originais no acto de entrega das cOpias, sob pena de se conside-
rar como falta de entrega dos mesmos.

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresenta¢do dos documentos referidos nas alineas a),
b) e d) do ponto 3.2, se 0s mesmos ja se encontrarem arquiva-
dos nos respectivos processos individuais, devendo ser declara-
do expressamente tal facto na apresentacao da candidatura.

4. Conteiido funcional

Estuda, adapta ou aplica métodos e processos técnico-cienti-
ficos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projec-
tos, emitindo pareceres e participando em reunides e grupos de
trabalho de cardcter departamental e interdepartamental, tendo
em vista preparar a tomada de decisdo superior sobre medidas
de politica e gestdo nas dreas de tecnologia da informacao. As
funcdes principais abrangem:

4.1. Desenha e programa aplicagdes informadticas e participa
na sua implementagdo: desenha e codifica médulos de progra-
magdo e assegura a manuten¢do e normalizagdo dos médulos e
utilitarios existentes;

4.2. Assegura a administragdo e programacgao dos sistemas in-
formaticos, participando na sua configuragdo e geracdo, contro-
lando os respectivos niveis de desempenho e propondo medidas
de rentabiliza¢do do seu funcionamento;

4.3. Programa e participa na concepg¢ao e implementacio de
sistemas e redes de comunicacdo de dados;
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4.4. Implementa e assegura a administracao de bases de da-
dos;

4.5. Instala e encarrega-se da manutencao de equipamentos
informaéticos, sistemas operativos, redes, bases de dados, progra-
mas produto e outros programas utilitarios;

4.6. Participa na defini¢ao dos procedimentos de salvaguarda
e recuperacao da informacao.

5. Vencimento e regalias

5.1 O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, nivel 5, vence pelo indi-
ce 350 da tabela indicidria de vencimento constante do mapa 2
do anexo I da Lei n.® 14/2009;

5.2 Caso por conveniéncia do servigo necessite prestar tra-
balho por turnos, é atribuido ao trabalhador o correspondente
subsidio de turno nos termos do ETAPM.

5.3 As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem os
critérios gerais do Regime Juridico da Fung¢ao Publica.

6. Método de selecgao

6.1. A seleccao € efectuada mediante aplicacdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais s@o ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 50%;
b) Entrevista profissional: 30%; e
¢) Andlise curricular: 20%.

6.2. O método referido na alinea a) do ponto anterior tem ca-
racter eliminatdrio.

A prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova
escrita e terd a duragdo maxima de trés horas. Consideram-se
excluidos os candidatos que obtenham classificagio inferior a 50
pontos percentuais na prova de conhecimentos.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigidos para o exercicio da fun-
¢ao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacdo e a ex-
periéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exigén-
cias da fungdo.

A analise curricular visa examinar a preparacao do candidato
para o desempenho de determinada funcao, ponderando a habi-
litagdo académica e profissional, a avaliagao do desempenho, a
qualificacdo e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados
e a formagdo profissional complementar.

A valorizagdo méaxima em fase final é de 100 valores e consi-
deram-se excluidos os candidatos que obtenham classificagcao
inferior a 50 valores.

7. Programa
O programa abrangera as seguintes matérias:

7.1 Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;
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7.2 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

7.3 Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servigos publicos;

7.4 Decreto-Lei n.°o 87/89/M, de 21 de Dezembro, com as al-
teragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.© 62/98/M, de 28 de
Dezembro — Estatuto dos Trabalhadores da Administracao
Publica de Macau;

7.5 Regulamento Administrativo n.° 1/2006 — Organizacdo e
funcionamento do Instituto do Desporto;

7.6 Decreto-Lei n.° 11/94/M, de 7 de Fevereiro, com as alte-
racoes dadas pelo Regulamento Administrativo n.® 2/2011 —
Estrutura e funcionamento do Fundo de Desenvolvimento Des-
portivo;

7.7 Regulamento Administrativo n.° 30/2001, com as alte-
racoes dadas pelos Regulamento Administrativo n.° 12/2004
e n.° 4/2009 — Regula a composi¢ao, competéncias e funcio-
namento do Conselho do Desporto;

7.8 Regulamento Administrativo n.° 19/2002 e respectivas
alteragoes — Define as normas gerais de utilizagdo das instala-
¢oes desportivas afectas ao Instituto do Desporto;

7.9 Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, com as
alteracdes dadas pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, e pelo Regula-
mento Administrativo n.° 6/2006 — Regime das despesas com
obras e aquisicao de bens e servicos;

7.10 Decreto-Lei n.° 63/85/M — Regula o processo de aquisi-
¢do de bens e servigos;

7.11 Despacho n.° 39/GM/96 — Define mecanismos de coor-
denacdo das actividades da Administracdo no dominio da infor-
matica;

7.12 Andlise de sistemas de informadtica;

7.13 Seguranca informatica;

7.14 Desenvolvimento de programas de informaética;
7.15 Desenho de base de dados;

7.16 Desenvolvimento e gestdo do projecto de sistemas de
informacgéo;

7.17 Desenvolvimento de sistema informatico em Client/Ser-
ver e WEB;

a) Programacao em SQL,;

b) Desenvolvimento de programas de JAVA;
¢) Aplicagdes em XML;

d) Aplicacdes em PHP;

e) Aplicagdes em UML;

7.18 Elaboracdo de propostas, informacoes e composicdo dos
processos do sistema informaético.

Ao candidato é permitida a consulta das legislagdes acima

referidas no decurso da prova escrita, a excepgao de quaisquer
livros de referéncia ou informacoes.
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A data, hora e local da realizacdo da prova de conhecimentos
constarao do aviso referente a lista definitiva dos candidatos ad-
mitidos.

8. Locais de afixagdo das listas

As listas provisdria, definitiva e classificativa serao afixadas na
Divisdo Administrativa e Financeira do Instituto do Desporto,
sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Edificio Comple-
mentar do Férum, bloco 1, 4.° andar, Macau, e disponibilizadas
no website deste Instituto do Desporto (http://www.sport.gov.
mo).

9. Legislacdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

10. Observagées

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Protecgao de Dados Pessoais».

11. Composicao do Jiiri
O juri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Prem Singh Mann, chefe da Divisdo de Gestao do
Equipamento Desportivo do Instituto do Desporto.

Vogais efectivos: Lam Kuok Hong, chefe da Divisdo Adminis-
trativa e Financeira do Instituto do Desporto; e

Tang Chan Seng, técnico especialista principal da Direccdo
dos Servicos de Administracdo e Funcio Publica.

Vogais suplentes: Chio Man I, técnica superior de 1.% classe do
Instituto do Desporto; e

Sou Su Peng, técnico superior assessor principal da Direc¢ao
dos Servicos de Administracdo e Func¢io Publica.

Instituto do Desporto, aos 20 de Setembro de 2012.
O Presidente do Instituto, Vong lao Lek.

(Custo desta publicagdo $ 9 069,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 31 de Agosto de 2012, se
acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de presta-
cdo de provas, para o preenchimento de dois lugares de técnico
de 2.% classe, 1.° escaldo, area de engenharia electromecanica,
da carreira de técnico, do grupo de técnico do quadro de
pessoal do Instituto do Desporto, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
¢do de provas, com vinte dias de prazo para a apresentagdo de
candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publi-
cacgdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.
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O presente concurso ¢ vélido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condig¢oes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfagam as
seguintes condigdes:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrativa
Especial de Macau,

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do ETAPM, em vigor;

2.3 Possuam habilitagdes académicas ao nivel de curso supe-
rior na area de engenharia electromecanica.

3. Forma de admissdo e local de apresentacdo de candidaturas
e os elementos e documentos que a devem acompanhar

3.1 A admissao ao concurso ¢ feita mediante o preenchimen-
to da ficha de inscricdo (modelo 1 que se encontra a venda na
Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida entidade,
bem como do Instituto do Desporto), a que se refere o artigo
11.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011, devendo a
mesma ser entregue, conjuntamente com os documentos indi-
cados no niimero seguinte, pessoalmente, até ao termo do prazo
fixado e durante as horas normais de expediente (sem interrup-
¢do a hora do almoco), na sede do Instituto do Desporto.

3.2 Documentos a apresentar:
a) Copia do documento de identificagdo valido;

b) Cépia do documento comprovativo das habilitacdes acadé-
micas exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

d) Candidatos vinculados aos servigos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcdo publica
e a avaliagdo do desempenho relevante para apresentacdo a
concurso.

Os documentos referidos nas alineas a) e b) podem ser auten-
ticados por notdrio, nos termos do Cédigo do Notariado, ou por
trabalhador do Instituto do Desporto, nos termos do artigo 27.°
do Decreto-Lei n.° 5/98/M, por o tltimo, devem ser exibidos os
originais no acto de entrega das cépias, sob pena de se considerar
como falta de entrega dos mesmos.

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e d) do ponto 3.2, se os mesmos ja se encontrarem arquiva-
dos nos respectivos processos individuais, devendo ser declara-
do expressamente tal facto na apresentacdo da candidatura.

4. Contetido funcional

Estuda, adapta ou aplica métodos e processos técnico-cienti-
ficos, elaborando estudos, concebendo e desenvolvendo projec-
tos, emitindo pareceres e participando em reunides e grupos de
trabalho de caracter departamental e interdepartamental, tendo
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em vista preparar a tomada de decisdo superior sobre medidas
de politica e gestdo nas dreas de engenharia electromecénica.
As fungdes principais abrangem:

4.1 Emitir pareceres profissionais sobre a repara¢do e manu-
tengdo do sistema electromecanica das instala¢des desportivas;

4.2 Apoiar o tratamento e resolucdo de problemas de repara-
¢do e manuten¢do do sistema electromecanica das instalagoes
desportivas;

4.3 Apoiar a fiscalizacdo da qualidade e progresso de execu-
¢do dos trabalhos de engenharia electromecénica;

4.4 Apoiar a monitorizagdo e coordenacdo dos servicos adju-
dicados de diferentes sistemas electromecanicos das instalagdes
desportivas;

4.5 Apoiar a gestdo dos equipamentos electromecanicos das
instalagdes desportivas;

4.6 Coordenar a organizacao e articulagio do sistema e equi-
pamentos electromecanicos durante a realizagdo de grandes
eventos desportivos;

4.7 Apoiar a elaborag@o dos processos de empreitada de en-
genharia electromecénica;

4.8 Apresentar sugestdes sobre a melhoria e aperfeigoamento
do sistema electromecanico das instalagdes desportivas.

5. Vencimento e regalias

5.1 O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, nivel 5, vence pelo indi-
ce 350 da tabela indicidria de vencimento constante do mapa 2
do anexo I da Lei n.° 14/2009;

5.2 Caso por conveniéncia do servigo necessite prestar tra-
balho por turnos, ¢ atribuido ao trabalhador o correspondente
subsidio de turno nos termos do Estatuto dos Trabalhadores da
Administracao Publica de Macau;

5.3 As demais condigdes de trabalho e regalias obedecem os
critérios gerais do Regime Juridico da Funcdo Publica.

6. Método de seleccio

6.1 A selecgdo ¢ efectuada mediante aplicagdo dos métodos
de seleccao a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 50%;
b) Entrevista profissional: 30%; e
¢) Analise curricular: 20%.

6.2 O método referido na alinea a) do ponto anterior tem
cardcter eliminatorio.

A prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova
escrita e terd a duragdo maxima de trés horas. Consideram-se
excluidos os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 50
pontos percentuais na prova de conhecimentos.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conhe-
cimentos gerais ou especificos, exigidos para o exercicio da
funcao.
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A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacao e a ex-
periéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exigén-
cias da funcio.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candidato
para o desempenho de determinada fungao, ponderando a habi-
litacdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho, a
qualificac@o e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados
e a formacao profissional complementar.

A valorizagdo maxima em fase final € de 100 valores e consi-
deram-se excluidos os candidatos que obtenham classificagdo
inferior a 50 valores.

7. Programa
O programa abrangerd as seguintes matérias:

7.1 Lei Basica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

7.2 Coédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M;

7.3 Lei n.° 14/2009 — Regime das carreiras dos trabalhadores
dos servicos publicos;

7.4 Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, com as
alteragdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 62/98/M, de 28 de
Dezembro — Estatuto dos Trabalhadores da Administragdao Pu-
blica de Macau;

7.5 Regulamento Administrativo n.° 1/2006 — Organizagao e
funcionamento do Instituto do Desporto;

7.6 Decreto-Lei n.° 11/94/M, de 7 de Fevereiro, com as alte-
ragdes dadas pelo Regulamento Administrativo n.° 2/2011 —
Estrutura e funcionamento do Fundo de Desenvolvimento Des-
portivo;

7.7 Regulamento Administrativo n.® 30/2001, com as altera-
¢oes dadas pelos Regulamentos Administrativos n.® 12/2004
e n.° 4/2009 — Regula a composicdo, competéncias e funciona-
mento do Conselho do Desporto;

7.8 Regulamento Administrativo n.° 19/2002 e respectivas
alteragdes — Define as normas gerais de utilizagdo das instala-
¢oes desportivas afectas ao Instituto do Desporto;

7.9 Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezembro, com as
alteragdes dadas pelo Decreto-Lei n.° 30/89/M, e pelo Regula-
mento Administrativo n.° 6/2006 — Regime das despesas com
obras e aquisi¢do de bens e servicos;

7.10 Decreto-Lei n.° 63/85/M — Regula o processo de aquisi-
¢ao de bens e servigos;

7.11 Decreto-Lei n.° 74/99/M — Regime juridico do contrato
das empreitadas de obras publicas;

7.12 Conhecimento bdésico de engenharia electromecanica;

7.13 Planeamento, gestdo, teoria de funcionamento e o res-
pectivo conhecimento de equipamentos electromecanicos;

7.14 Elaboracio de informacdes ou propostas de engenharia
electromecanica.



N.?39 — 26-9-2012

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — I1 SERIE

11655

FERIFA A - 55 N2 ikl - EAR
BHEERENER -

5 oAt

\

FOFRA AN HHA ~ R [ R R A 5 A e E 2 BRI
AN

8. AR B A R

BRI 4 B~ T A B R AR A B AR A A IR P R B L
TRIGHEARERE S — B F R T R R RT R BUE - I L#
B E#EAME (http://www.sport.gov.mo )

9. 3# B
B FHES 14/200958 13 K 5523/201 158 1T BGE M # G -

10. FEHE

HEAEMZER RERRZEXEEAZ - FraERe
BRHHEZIREE8/2005 57 5 B (M AERHRTE L) MFE#ETTRE

.

HEAZR B G H NI REA R
T EEREEEREER SRIE
IBEERE : TEWBRRER HE
“ERNE BRA
EHZEE « “SH&MAGTE  Helder Lam Brito da Rosa
—HFER T E R
SE-CHENAASTHRETRRRS

(RBIHETIEE MR $8,560.00)

#ZiEt g S bEE R ZE—E A ZHHOR - DURIR
BEEE14/200955 1 F RIS 23201 VETEOEHRE » BEHE
PR EE A T AT B AN ARRBE S DB & R T =0

W5 T AR ENRE N AR — BRI B N B (R ) —
B o

17530 R R A

AL EEIN AR E AE R T2 GETT - B RABRIEEAR

A (RFTE BT B A
B RAEL -

N 2 H BBV ES —(E T AE HE

Aos candidatos sdo permitidas a consulta das legislacoes
acima referidas no decurso da prova escrita, a excepgao de
quaisquer livros de referéncia ou informagoes.

A data, hora e local da realizacdo da prova de conhecimentos
constarao do aviso referente a lista definitiva dos candidatos ad-
mitidos.

8. Locais de afixacgdo das listas

As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afixadas na
Divisdo Administrativa e Financeira do Instituto do Desporto,
sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Edificio Comple-
mentar do Férum, bloco 1, 4.° andar, Macau, e disponibilizadas
no website deste Instituto do Desporto (http://www.sport.gov.
mo).

9. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.® 23/2011.

10. Observagoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccao de Dados Pessoais».

11. Composigdo do juri
O juri do concurso tera a seguinte composi¢ao:

Presidente: Prem Singh Mann, chefe da Divisao de Gestdo do
Equipamento Desportivo.

Vogais efectivos: Lam Kuok Hong, chefe da Divisao Adminis-
trativa e Financeira; e

Un Tin Ian, técnico de 2.% classe.

Vogais suplentes: Helder Lam Brito da Rosa, técnico superior
de 2.2 classe; e

Chio Man I, técnica superior de 1.7 classe.
Instituto do Desporto, aos 20 de Setembro de 2012.
O Presidente do Instituto, Vong Iao Lek.

(Custo desta publicagdo § 8 560,00)

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m® Senhor Secretdrio
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 3 de Setembro de 2012,
se acha aberto o concurso comum, de ingresso externo, de pres-
tacdo de provas, para o provimento de um lugar de auxiliar, 1.°
escaldo, drea de servente, da carreira de auxiliar do grupo de
pessoal operdrio, em regime de contrato de assalariamento, do
Instituto do Desporto, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 e
no Regulamento Administrativo n.® 23/2011.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso externo, de presta-
cdo de provas, com vinte dias de prazo para a apresentacdo de
candidaturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regiao Adminis-
trativa Especial de Macau.
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O presente concurso ¢ vdlido até um ano, a contar da data da
publicacdo da lista classificativa final.

2. Condigées de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos que satisfacam as
seguintes condicdes:

2.1 Sejam residentes permanentes da Regido Administrati-
va Especial de Macau ou, ndo permanentes que se encontrem
abrangidos pelas excepcdes previstas no artigo 97.° da Lei Bési-
ca da Regido Administrativa Especial de Macau da Republica
Popular da China;

2.2 Preencham os requisitos gerais para o desempenho de
fungdes publicas, previstos nas alineas b) a f) do n.° 1 do artigo
10.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo Publica
de Macau, em vigor;

2.3 Possuam habilitagdes académicas ao nivel de ensino pri-
mario.

3. Forma de admissdo e local de apresentacio de candidaturas
e os elementos e documentos que a devem acompanhar

3.1 A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimen-
to da ficha de inscrigdo (modelo 1 que se encontra a venda na
Imprensa Oficial ou disponivel no website da referida entidade,
bem como do Instituto do Desporto), a que se refere o artigo
11.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011, devendo a
mesma ser entregue, conjuntamente com os documentos indi-
cados no nimero seguinte, pessoalmente, até ao termo do prazo
fixado e durante as horas normais de expediente (sem interrup-
¢ao a hora do almoco), na sede do Instituto do Desporto.

3.2 Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagao vélido:

b) Cépia do documento comprovativo das habilitagdes acadé-
micas exigidas no presente aviso;

¢) Copia do certificado de formagio (se o tiverem);
d) Nota curricular, devidamente assinada pelo candidato;

e) Candidatos vinculados aos servigos publicos devem ainda
apresentar um registo biografico emitido pelo Servigo a que
pertencem, do qual constem, designadamente, os cargos ante-
riormente exercidos, a carreira e categoria que detém, a natu-
reza do vinculo, a antiguidade na categoria e na funcio publica
e a avaliagdo do desempenho relevante para apresentacio a
concurso.

Os documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) podem ser au-
tenticados por notério, nos termos do Cédigo do Notariado, ou
por trabalhador do Instituto do Desporto, nos termos do artigo
27.° do Decreto-Lei n.° 5/98/M, e por ultimo devem ser exibidos
os originais no acto de entrega das cdpias, sob pena de se consi-
derar como falta de entrega dos mesmos.

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a),
b) e e) do ponto 3.2, se 0s mesmos ja se encontrarem arquivados
nos respectivos processos individuais, devendo ser declarado
expressamente tal facto na apresentacdo da candidatura.
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4. Contetido funcional

O auxiliar executa tarefas simples ndo especificadas de carac-
ter manual, exigindo principalmente esforgo fisico e conheci-
mentos elementares de indole prética: distribui correspondéncia
ou outros documentos ou encomendas no interior ou no exte-
rior; auxilia os profissionais da especialidade em trabalhos me-
nos qualificados como cargas, descargas, transporte e arrumagao
de materiais; encarrega-se da limpeza de locais de trabalho var-
rendo, limpando o pé, lavando, aspirando ou executando outras
tarefas similares mantendo as superficies e objectos em adequa-
do estado de limpeza.

5. Vencimento e regalias

5.1 O auxiliar, 1.° escaldo, nivel 1, vence pelo indice 110 da ta-
bela indicidria de vencimentos constante do mapa 2 do anexo |
da Lei n.° 14/2009;

5.2 Pela prestagao de trabalho por turnos é devido o subsidio
de turno nos termos definidos no ETAPM, vigente.

5.3 As demais condi¢des de trabalho e regalias obedecem os
critérios gerais do Regime Juridico da Funcao Publica.

6. Método de selec¢ao

6.1 A seleccdo € efectuada mediante aplicagdo dos métodos
de seleccdo a seguir discriminados, os quais sdo ponderados da
seguinte forma:

a) Prova de conhecimentos: 50%;
b) Entrevista profissional: 30%; e
¢) Anélise curricular: 20%.

6.2 O método referido na alinea a) do ponto anterior tem ca-
racter eliminatorio.

A prova de conhecimentos revestird a forma de uma prova
escrita e terd a duracdo maxima de uma hora. Consideram-se
excluidos os candidatos que obtenham classificacdo inferior a 50
pontos percentuais na prova de conhecimentos.

A prova de conhecimentos visa avaliar o nivel de conheci-
mentos gerais ou especificos, exigidos para o exercicio da fun-
¢ao.

A entrevista profissional visa determinar e avaliar elementos
de natureza profissional relacionados com a qualificacao e a ex-
periéncia profissionais dos candidatos face ao perfil de exigén-
cias da funcao.

A andlise curricular visa examinar a preparacao do candidato
para o desempenho de determinada funcao, ponderando a habi-
litagdo académica e profissional, a avaliacdo do desempenho, a
qualificac@o e experiéncia profissionais, os trabalhos realizados
e a formacao profissional complementar.

A valorizagdo maxima em fase final € de 100 valores e consi-
deram-se excluidos os candidatos que obtenham classificagcdo
inferior a 50 valores.

7. Programa
O programa abrangerd as seguintes matérias:

7.1. Regulamento Administrativo n.° 1/2006 — Organizagio e
funcionamento do Instituto do Desporto;
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7.2. Conhecimentos gerais.

Aos candidatos ¢ permitida a consulta da legislacdo acima
referida no decurso da prova escrita, a excep¢do de quaisquer
livros de referéncia ou informacdes.

A data, hora e local da realizagdo da prova de conhecimentos
constarao do aviso referente a lista definitiva dos candidatos ad-
mitidos.

8. Locais de afixagao das listas

As listas provisoria, definitiva e classificativa serdo afixadas na
Divisao Administrativa e Financeira do Instituto do Desporto,
sita na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, s/n, Edificio Comple-
mentar do Férum, bloco I, 4.° andar, Macau, e disponibilizadas
no website deste Instituto do Desporto (http://www.sport.gov.
mo).

9. Legislacdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 e do Regulamento Administrativo n.° 23/2011.

10. Observacoes

Os dados que o concorrente apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdao
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Proteccio de Dados Pessoais».

11. Composigao do juri
O jtri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Lam Kuok Hong, chefe da Divisdo Administrativa
e Financeira.

Vogais efectivos: Cheong Kei, técnico superior de 1.7 classe; e

Io U Long, assistente técnico administrativo especialista prin-
cipal.

Vogais suplentes: Leong Ka In, técnica de 1.” classe; e
Welch Wong, técnica de 1.7 classe.

Instituto do Desporto, aos 20 de Setembro de 2012.
O Presidente do Instituto, Vong lao Lek.

(Custo desta publicacio $ 6 557,00)
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GABINETE DE APOIO AO ENSINO SUPERIOR

Antncio

Torna-se publico que, ao abrigo do disposto no n.° 2 do artigo
19.° do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamen-
to, selec¢do e formacao para efeitos de acesso dos trabalhado-
res dos servigos publicos», se encontra afixada, para consulta,
no quadro de antncio, no 7.° andar do Gabinete de Apoio ao
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Ensino Superior, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues,
n.” 614A-640, Edf. Long Cheng, e disponibilizada no website
deste Gabinete (http://www.gaes.gov.mo), a lista definitiva do
concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas,
para o preenchimento de um lugar de assistente técnico admi-
nistrativo principal, 1.° escaldo, do quadro de pessoal do GAES;
cinco lugares em regime de contrato além do quadro do GAES,
da drea de técnico auxiliar e da carreira de assistente técnico
administrativo, cujo aviso de abertura foi publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 32, 11
Série, de 8 de Agosto de 2012.

Gabinete de Apoio ao Ensino Superior, aos 20 de Setembro
de 2012.

A Coordenadora do Gabinete, substituta, Wong Hong.

(Custo desta publicagdo $ 1 126,00)
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INSTITUTO POLITECNICO DE MACAU
Avisos
Deliberagdo do Conselho de Gestiao n.° 12D/CG/2012

Assunto: Delegacao de competéncias no chefe do Servico de
Administracido Geral

Para permitir uma pronta e eficaz gestao do Instituto Poli-
técnico de Macau, o Conselho de Gestao, nos termos do artigo
32.° do Estatuto do Pessoal do Instituto Politécnico de Macau,
aprovado pelo Despacho n.° 29/SAAEJ/99, de 23 de Agosto,
com as alteracdes introduzidas pelos Despachos do Chefe do
Executivo n.°s 15/2011 e 457/2011 e do n.° 3 do artigo 14.° dos
Estatutos do Instituto Politécnico de Macau, aprovados pela
Portaria n.° 469/99/M, de 6 de Dezembro, delibera:

1. Delegar no chefe do Servico de Administragdo Geral, Chiu
Ka Wai, ou em quem legalmente o substitua, no ambito do Ser-
vigo de Administragdo Geral da Divisao de Gestao de Pessoal,
Divisdao de Obras e Aquisi¢cdes e Divisdo de Apoio a Adminis-
tragdo Geral, a competéncia de estabelecer horarios diferen-
ciados dos horarios normais de trabalho e horarios por turnos,
desde que observados os pressupostos legais.

2. A presente delegacdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes de
avocacdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente delegacio de
competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente deliberagdo produz efeitos desde a data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Espe-
cial de Macau.

Instituto Politécnico de Macau, aos 18 de Setembro de 2012.
O Conselho de Gestdo do IPM:

O Presidente, Lei Heong Iok.
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A Vice-Presidente, Yin Lei.
O Secretario-Geral, Chan Wai Cheong.
O representante da DSF, Chang Tou Keong Michel.

(Custo desta publicacio $ 1 674,00)

Deliberagdo do Conselho de Gestdo n.° 13D/CG/2012

Assunto: Delegacdo de competéncias no chefe do Servico de
Contabilidade e Tesouraria

Para permitir uma pronta e eficaz gestdo do Instituto Politéc-
nico de Macau, o Conselho de Gestao, nos termos do artigo 32.°
do Estatuto do Pessoal do Instituto Politécnico de Macau, apro-
vado pelo Despacho n.° 29/SAAEJ/99, de 23 de Agosto, com as
alteragoes introduzidas pelos Despachos do Chefe do Executivo
n.°s 15/2011 e 457/2011 e do n.° 3 do artigo 14.° dos Estatutos
do Instituto Politécnico de Macau, aprovados pela Portaria
n.° 469/99/M, de 6 de Dezembro, delibera:

1. Delegar no chefe do Servigo de Contabilidade e Tesouraria,
Lam Ieng Kit, ou em quem legalmente o substitua, no ambito
do Servico de Contabilidade e Tesouraria, da Divisdo de Gestao
Financeira e Divisdo de Tesouraria, a competéncia de estabe-
lecer hordrios diferenciados dos horarios normais de trabalho
e hordrios por turnos, desde que observados os pressupostos
legais.

2. A presente delegagdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes de
avocacgao e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente delegacdo de
competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente deliberacdo produz efeitos desde a data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regido Administrativa Espe-
cial de Macau.

Instituto Politécnico de Macau, aos 18 de Setembro de 2012.
O Conselho de Gestao do IPM:

O Presidente, Lei Heong lok.

A Vice-Presidente, Yin Lei.

O Secretario-Geral, Chan Wai Cheong.

O representante da DSF, Chang Tou Keong Michel.

(Custo desta publicacio $ 1 498,00)

Deliberagdo do Conselho de Gestio n.° 14D/CG/2012

Assunto: Delegacdo de competéncias na chefe do Servico de
Assuntos Académicos

Para permitir uma pronta e eficaz gestao do Instituto Poli-
técnico de Macau, o Conselho de Gestao, nos termos do artigo
32.° do Estatuto do Pessoal do Instituto Politécnico de Macau,
aprovado pelo Despacho n.° 29/SAAEJ/99, de 23 de Agosto,
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com as alteracdes introduzidas pelos Despachos do Chefe do
Executivo n.°s 15/2011 e 457/2011 e do n.° 3 do artigo 14.° dos
Estatutos do Instituto Politécnico de Macau, aprovados pela
Portaria n.° 469/99/M, de 6 de Dezembro, delibera:

1. Delegar na chefe do Servigo de Assuntos Académicos, Lei
Ngan Lin, ou em quem legalmente a substitua, no dmbito do
Servico de Assuntos Académicos da Divisao de Assuntos de
Estudantes e Divisdo de Admissao, Matricula e Inscricao de
Alunos, a competéncia de estabelecer hordrios diferenciados
dos horarios normais de trabalho e horarios por turnos, desde
que observados os pressupostos legais.

2. A presente delegagdo ¢ feita sem prejuizo dos poderes de
avocacao e superintendéncia.

3. Dos actos praticados, ao abrigo da presente delegacdo de
competéncias, cabe recurso hierdrquico necessario.

4. A presente deliberacdo produz efeitos desde a data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da Regidao Administrativa Espe-
cial de Macau.

Instituto Politécnico de Macau, aos 18 de Setembro de 2012.
O Conselho de Gestao do IPM:

O Presidente, Lei Heong Iok.

A Vice-Presidente, Yin Lei.

O Secretario-Geral, Chan Wai Cheong.

O representante da DSF, Chang Tou Keong Michel.

(Custo desta publicagdo $ 1 537,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixada, para consulta, no
Departamento Administrativo e Financeiro, sito no 13.° andar
da Direc¢@o dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, na Estrada de D. Maria II, n.° 33, e disponibilizada no web-
site desta Direcgdo dos Servicos (www.dssopt.gov.mo), a lista
classificativa da prova de conhecimentos dos candidatos ao
concurso comum, de ingresso externo, de prestacdo de provas,
para o preenchimento de um lugar de motorista de pesados, 1.°
escaldo, da carreira especial, drea de actividade de transporte,
em regime de contrato de assalariamento da Direc¢do dos Ser-
vicos de Solos, Obras Publicas e Transportes (DSSOPT), aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 19, II Série, de 9 de Maio de 2012, nos
termos do n.° 2 do artigo 27.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formacado para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servicos publicos».

Direccédo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 17 de Setembro de 2012.

O Director dos Servigos, Jaime Roberto Carion.

(Custo desta publicagdo $ 1 018,00)
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CAPITANIA DOS PORTOS

Listas

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de ingresso,
de prestacdo de provas, para o preenchimento de dois lugares
de operério qualificado, 1.° escaldo, drea de canalizador, em
regime de contrato de assalariamento da Capitania dos Portos,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regidao Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 9, II Série, de 29 de Fevereiro
de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.°Wong Hon Kun ..o 77,87
2.2 Chu Tam Chi.eceveeeeeirieieieeeeseeeee e 68,04
3.2 LouMeng HONE....covueeninieieiininiceneeicicciecceeveeens 66,85
42 HIP AO SA .o 65,75
5.2Teong Kin Fai....ccocoiiniiiiniicenceccccnne 63,39
6.2 HO MOU IENG......coimiiiiiiiiiiciicccccccccceccceee 59,38

Candidato excluido por ter faltado a prova de conhecimentos,
nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Administra-
tivo n.” 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacao para efei-
tos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos»: 1 (um).

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formacgao para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacdo no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 10 de Setembro de 2012).

Capitania dos Portos, aos 27 de Agosto de 2012.
O Juri:
Presidente: Lam Wai Pong, técnico superior de 2.7 classe.

Vogais efectivos: leong Weng Peng, adjunto-técnico especia-
lista; e

Chao Ian Hoi, assistente técnico administrativo especialista.

(Custo desta publicacdo $ 1 674,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de ingresso,
de prestacdo de provas, para o preenchimento de dois lugares
de operdrio qualificado, 1.° escaldo, drea de pedreiro, em regime
de contrato de assalariamento da Capitania dos Portos, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 9, II Série, de 29 de Fevereiro de 2012:

Candidatos aprovados: valores

1.°Wong Kam Neng.......ccoeeevnreennneinnineeresieeeenenenen 76,06
2.2 U Keng T€0K. ..ot 74,49
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Candidato excluido por ndo ter comparecido a entrevista
profissional, nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptiblicos»:
1 (um).

Candidato excluido por ter reprovado na prova de conheci-
mentos, nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»: 1 (um).

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formagdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicagdo no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os
Transportes e Obras Ptblicas, de 10 de Setembro de 2012).

Capitania dos Portos, aos 27 de Agosto de 2012.
O Juri:
Presidente: Lam Wai Pong, técnico superior de 2. classe.

Vogais efectivos: leong Weng Peng, adjunto-técnico especialis-
taje

Chao Ian Hoi, assistente técnico administrativo especialista.

(Custo desta publicagdo $ 1 840,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de ingresso,
de prestacdo de provas, para o preenchimento de trés lugares de
operdrio qualificado, 1.° escaldo, area de carpinteiro, em regime
de contrato de assalariamento da Capitania dos Portos, aberto
por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrati-
va Especial de Macau n.° 9, II Série, de 29 de Fevereiro de 2012:

Candidatos aprovados: valores
1.2 Cheong Kuok Wa....c.cccoueiniinniniinincncceceececne 67,64
2.°Lei Cheong Seng.........ccciiiciiicciiciiccceceaes 67,38
3.°5La0 U HONE ..o 67,23
4.°WONg S10 MENG.....ciririeiiinirieieirieiettseeieeneeieeeeseeeeieens 67,01
5.2Yuen Ka Man ......ccoooeevieeeeiieeceeeeeeeeeeeeee e 61,45

Candidatos excluidos por terem faltado a prova de conhecimen-
tos, nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formacao para efei-
tos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»: 2 (dois).
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Candidato excluido por ndo ter comparecido a entrevista pro-
fissional, nos termos do n.° 9 do artigo 23.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»: 1 (um).

Candidatos excluidos por terem reprovado na prova de conhe-
cimentos, nos termos do n.° 3 do artigo 25.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.” 23/2011 «Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos»: 2 (dois).

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccdo e formagdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», os candidatos
podem interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias
uteis, contados da data da sua publicacdo no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, para a entidade que
autorizou a abertura do concurso.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 10 de Setembro de 2012).

Capitania dos Portos, aos 27 de Agosto de 2012.

O Juri:

Presidente: Lam Wai Pong, técnico superior de 2. classe.
Voguis efectivos: Teong Weng Peng, adjunto-técnico especialista; e
Chao Ian Hoi, assistente técnico administrativo especialista.

(Custo desta publicacio $ 1 869,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de trés luga-
res de controlador de trafego maritimo principal, 1.° escaldo, da
carreira de controlador de trafego maritimo, dos trabalhadores
contratados além do quadro da Capitania dos Portos, cujo antin-
cio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 26, II Série, de 27
de Junho de 2012:

Candidatos aprovados: valores
TLLA0 TaK IN i 65,50
2.2 KOU SU IN.ciiiiiiiieeceeeeeeeee s 64,50
B2 LUIS Al 61,50

Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011, os candidatos podem interpor recurso da presente
lista & entidade competente, no prazo de dez dias tteis, contados
da data da sua publicagao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 10 de Setembro de 2012).

Capitania dos Portos, aos 31 de Agosto de 2012.
O Juri:

Presidente: Lao Wai Chun, chefe de divisdo da Capitania dos
Portos.
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Vogais: Leong Kit Ieng, técnico superior de 2.* classe da Di-
reccao dos Servigos de Regulag@o de Telecomunicagoes; e

Ricardo Agostinho Gomes, controlador de trafego maritimo
especialista principal da Capitania dos Portos.

(Custo desta publicagdo $ 1 361,00)

Anuncios

Torna-se publico que, nos termos definidos no n.” 3 do artigo
18.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos), se encontra afixada, no Departamento
de Administracao e Financas/Divisdo Administrativa/Secgao de
Pessoal, sita na Calgada da Barra, Quartel dos Mouros e publi-
cada na internet desta Capitania, a lista provisdria dos candida-
tos ao concurso comum, de acesso, documental, condicionado,
para o preenchimento de dois lugares de técnico superior de 1.
classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico superior do quadro de
pessoal da Capitania dos Portos, cujo antincio do aviso de aber-
tura foi publicado no Boletim Oficial da Regiao Administrativa
Especial de Macau n.° 33, II Série, de 15 de Agosto de 2012.

A lista proviséria acima referida ¢ considerada definitiva, nos
termos do n.° 5 do artigo 18.° do supracitado diploma legal.

Capitania dos Portos, aos 19 de Setembro de 2012.
A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagio $ 852,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, no Departamento
de Administracio e Finangas/Divisdo Administrativa/Seccao de
Pessoal, sita na Calgada da Barra, Quartel dos Mouros e publi-
cado na internet desta Capitania e da Direcgdo dos Servigos de
Administracdo e Funcao Publica, o aviso referente a abertura
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores desta Capitania, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vigos publicos) e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011
(Recrutamento, selec¢do e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento de
um lugar de adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de adjunto-técnico, provido em regime de contrato além do qua-
dro de pessoal da Capitania dos Portos, com dez dias de prazo
para a apresentacdo de candidaturas, a contar do primeiro dia
atil imediato ao da publicagdo do presente antncio no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Capitania dos Portos, aos 19 de Setembro de 2012.
A Directora, Wong Soi Man.

(Custo desta publicagdo $ 852,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, no Departamento
de Administracdo e Financas/Divisdo Administrativa/Secgdo de
Pessoal, sita na Calgada da Barra, Quartel dos Mouros e publi-
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cado na internet desta Capitania e da Direcgdo dos Servigos de
Administragdo e Funcdo Publica, o aviso referente a abertura
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores desta Capitania, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos) e no Regulamento Administrativo n.° 23/2011
(Recrutamento, selecgdo e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento de
trés lugares de adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, da car-
reira de adjunto-técnico, providos em regime de contrato além
do quadro do pessoal da Capitania dos Portos, com dez dias de
prazo para a apresentacao de candidaturas, a contar do primeiro
dia util imediato ao da publicacdo do presente antncio no Bole-
tim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Capitania dos Portos, aos 19 de Setembro de 2012.
A Directora, Wong Soi Man.
(Custo desta publicagio $ 852,00)

Torna-se publico que se encontra afixado, no Departamento
de Administracao e Financas/Divisdo Administrativa/Secgao de
Pessoal, sito na Calcada da Barra, Quartel dos Mouros e publi-
cado na internet desta Capitania e da Direc¢do dos Servigos de
Administragdo e Funcdo Publica, o aviso referente a abertura
do concurso comum, de acesso, documental, condicionado aos
trabalhadores desta Capitania, nos termos definidos na Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos ser-
vicos publicos) e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011
(Recrutamento, seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), para o preenchimento de
um lugar de assistente técnico administrativo especialista, 1.° es-
caldo, da carreira de assistente técnico administrativo, provido
em regime de contrato além do quadro do pessoal da Capitania
dos Portos, com dez dias de prazo para a apresentacdo de candi-
daturas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicagio

THEAATNBERES R do presente antincio no Boletim Oficial da Regidao Administrati-
va Especial de Macau.
RE =EY Capitania dos Portos, aos 19 de Setembro de 2012.
A Directora, Wong Soi Man.
GEIHATIEE R $852.00) (Custo desta publicacio $ 852,00)
EERB INSTITUTO DE HABITACAO
g = Lista
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Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso,
condicionado, documental, para o preenchimento de um lugar
de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo, da carreira de técni-
co superior, provido em regime de contrato além do quadro do
pessoal do Instituto de Habitacdo, aberto por antincio publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau

n.° 27,11 Série, de 4 de Julho de 2012:
Candidato aprovado: valores

Lei Ka Yan ..oooooviiieeicceceeeeeeeeeeeeeeee e 84,06
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Nos termos do artigo 28.° do Regulamento Administrativo
n.° 23/2011 (Recrutamento, selec¢do e formacao para efeitos
de acesso dos trabalhadores dos servi¢os publicos), o candidato
pode interpor recurso da presente lista para a entidade que au-
torizou a abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis, con-
tados da data da sua publicacao.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 4 de Setembro de 2012).

Instituto de Habitacdo, aos 11 de Setembro de 2012.
O Juri:
Presidente: Cheong Tong In, chefe da Divisao de Apoio do ITH.

Vogais efectivos: Tang Heng Kin, técnico superior principal do
Gabinete para os Recursos Humanos (GRH); e

Chan Tak Kwong, técnico superior assessor do TH.

(Custo desta publicagdo $ 1292,00)

Antincio

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de Apoio
do Instituto de Habitacao, sita na Travessa Norte do Patane,
n.° 102, 9.° andar, Ilha Verde, e publicado nas paginas electréni-
cas deste Instituto e da Direc¢@o dos Servigos de Administragao
e Funcdo Publica, o aviso referente a abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores do
IH, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das carrei-
ras dos trabalhadores dos servigos publicos) e no Regulamento
Administrativo n.° 23/2011 (Recrutamento, seleccio e formagao
para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos),
para o preenchimento de cinco lugares de adjunto-técnico de
1.% classe, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico, contratados
além do quadro do IH, com dez dias de prazo para a apresenta-
¢do de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao
da publicagdo do presente antncio no Boletim Oficial da Regiao

—E-_FNATHERERR Administrativa Especial de Macau.
. Instituto de Habitacdo, aos 14 de Setembro de 2012.
AR EDLR
O Presidente do Instituto, Tam Kuong Man.
(RIETIE 2 R $950.00) (Custo desta publicagio $ 950,00)
BOURER AR GABINETE PARA O DESENVOLVIMENTO
DE INFRA-ESTRUTURAS
n&E Aniincio
T Hi A B B = A TR 51 Concurso piiblico para

LA

LERERE « ERERRAE -

«Empreitada de Remodelagdo no 3.° andar
do Novo Edificio da Migracdo — Fase 1»

1. Entidade que pde a obra a concurso: Gabinete para o De-

senvolvimento de Infra-estruturas.
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2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Local de execugdo da obra: no 3.° andar do Novo Edificio
do Servico de Migracdo, na Taipa.

4. Objecto da empreitada: remodelagdo do 3.° andar do Novo
Edificio do Servigo de Migracao.

5. Prazo méaximo de execug¢io: 150 (cento e cinquenta) dias.

6. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas é de noventa dias, a contar da data do acto publico
do concurso, prorrogdvel, nos termos previstos no programa do
concurso.

7.Tipo de empreitada: a empreitada € por série de precos.

8. Caucdo provisoria: $ 150 000,00 (cento e cinquenta mil pa-
tacas), a prestar mediante depdsito em dinheiro, garantia banca-
ria ou seguro-caucgao aprovados nos termos legais.

9. Caucdo definitiva: 5% do preco total da adjudicagdo (das
importancias que o empreiteiro tiver a receber em cada um dos
pagamentos parciais sao deduzidos 5% para garantia do contra-
to, para reforco da caugdo definitiva a prestar).

10. Preco base: nao ha.

11. Condigdes de admissado: serdo admitidos como concorren-
tes as entidades inscritas na DSSOPT para execucdo de obras,
bem como as que a data do concurso tenham requerido a sua
inscricdo, neste ultimo caso a admissdo € condicionada ao defe-
rimento do pedido de inscrigdo.

12. Local, dia e hora limite para entrega das propostas:

Local: sede do GDI, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 10.° andar;

Dia e hora limite: dia 25 de Outubro de 2012, quinta-feira, até
as 17,00 horas.

13. Local, dia e hora do acto publico:

Local: sede do GDI, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 10.° andar, sala de reuniéo;

Dia e hora: dia 26 de Outubro de 2012, sexta-feira, pelas 9,30
horas.

Os concorrentes ou seus representantes deverdo estar presen-
tes ao acto publico de abertura de propostas para os efeitos pre-
vistos no artigo 80.° do Decreto-Lei n.° 74/99/M e para esclare-
cer as eventuais dividas relativas aos documentos apresentados
no concurso.

14. Local, hora e preco para obtencdo da copia e exame do
processo:

Local: sede do GDI, sita na Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues,
Edificio Nam Kwong, 10.° andar;

Hora: horario de expediente;
Preco: $ 2 000,00 (duas mil patacas).

15. Critérios de apreciacdo de propostas e respectivos factores
de ponderacdo:

— Prego razoavel: 60%;
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— Plano de trabalhos: 10%;

— Experiéncia e qualidade em obras: 18%;

— Integridade e honestidade: 12%.

16. Juncao de esclarecimentos:

Os concorrentes poderdo comparecer na sede do GDI, sita na
Av. do Dr. Rodrigo Rodrigues, Edificio Nam Kwong, 10.° andar,
a partir de 10 de Outubro de 2012, inclusive, e até a data limi-
te para a entrega das propostas, para tomar conhecimento de

eventuais esclarecimentos adicionais.

Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, aos 18
de Setembro de 2012.

O Coordenador do Gabinete, Chan Hon Kit.

(Custo desta publicagdo $ 3 432,00)

o

VN

LGB FIIR IR ER14/20095% 55 (AF5 N EREHIE) KA
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JE - BLE A E S R IRAEIER T BRI R R DA w d b
GREMA BT FYIREE &R
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ZE-CHEAHSHHRERERER

Rk BEEH

BE R $1,400.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Anincio

Faz-se publico que se acham abertos concursos comuns, de
acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores contra-
tados além do quadro da Direcgdo dos Servicos de Proteccdo
Ambiental, nos termos definidos na Lei n.® 14/2009 «Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos» e no Regu-
lamento Administrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, seleccio e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos
publicos», para as seguintes vagas:

I. Uma vaga de técnico superior assessor, 1.° escaldo, da car-
reira de técnico superior;

II. Sete vagas de técnico superior de 1.% classe, 1.° escaldo, da
carreira de técnico superior;

III. Uma vaga de técnico especialista, 1.° escaldo, da carreira
de técnico;

IV. Uma vaga de técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico.

Mais se informa que o aviso de abertura dos referidos concur-
sos se encontra afixado na Direccdo dos Servigos de Protec¢ao
Ambiental, sita na Alameda Dr. Carlos D’Assumpcio, n.os 393
a 437, Edificio «Dynasty Plaza», 10.° andar, Macau e publicado
nas paginas electronicas da Direccdo dos Servicos de Protec-
cdo Ambiental e da Direcgdo dos Servicos de Administracdo e
Funcédo Publica, com o prazo de dez dias para a apresentacdo
de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicacdo do presente antincio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servicos de Proteccio Ambiental, aos 20 de Se-
tembro de 2012.

O Director dos Servigos, substituto, Vai Hoi leong.

(Custo desta publicagio $ 1 400,00)
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GABINETE PARA AS INFRA-ESTRUTURAS
DE TRANSPORTES

Anuncios

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 2 do artigo 19.°
do Regulamento Administrativo n.® 23/2011 (Recrutamento,
seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos ptblicos), se encontra afixada, no Gabinete para
as Infra-estruturas de Transportes (GIT), sito na Rua do Dr.
Pedro José Lobo, Edif. Banco Luso Internacional, n.s 1-3, 26.°
andar, Macau, e publicada na internet do GIT (www.git.gov.mo),
a lista definitiva dos candidatos ao concurso comum, de ingresso
externo, de prestacao de provas, para o preenchimento de dois
lugares de assistente técnico administrativo de 2.% classe, 1.° es-
caldo, drea de oficial administrativo, do grupo de pessoal técnico
de apoio, em regime de contrato além do quadro do GIT, cujo
antuncio do aviso de abertura foi publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 28, II Série, de
11 de Julho de 2012.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 18 de
Setembro de 2012.

O Juri:

Presidente: long Ho Kei, Gloria, técnica superior de 1.7 classe.
Vogais efectivas: Cheong Lai In, técnica de 2.” classe; e

Loi Weng U, Estela, técnica superior de 2.% classe.

(Custo desta publicacao $ 1 126,00)

Tendo em conta que o antncio de abertura do concurso co-
mum, de acesso, documental, condicionado aos trabalhadores
contratados além do quadro do Gabinete para as Infra-estrutu-
ras de Transportes (GIT), para o preenchimento do lugar abaixo
mencionado se encontra no Boletim Oficial da Regidao Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 36, II Série, de 5 de Setembro de
2012, nos termos do n.° 3 do artigo 18.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 23/2011 «Recrutamento, selec¢do e formagao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos publicos», in-
forma-se que a respectiva lista proviséria do candidato admitido
se encontra afixada e pode ser consultada no quadro do antdncio
do GIT, sito na Rua do Dr. Pedro José Lobo, Edif. Banco Luso
Internacional, n.*s 1-3, 26.° andar, Macau, além de ser publicada
na internet do GIT:

Um lugar de técnico superior de 1.7 classe, 1.° escaldo.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 18.° do supracitado regulamento administrativo.

Gabinete para as Infra-estruturas de Transportes, aos 19 de
Setembro de 2012.

O Coordenador do Gabinete, Lei Chan Tong.

(Custo desta publicacdo $ 1 018,00)



N.?39 — 26-9-2012

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE

11671

REEBB

n&E

AGEE R A DL N 22 B - BURIESE14/200057 54 (4
BWABREHIE) KE232011RTBOER (A8 AN SRHEE

BRI BUE - FUEEEE S ARG - B
S R LA R S R B9 N BT T 1 R 14 35 5 Bl
*

— AT B BB R E R
ATVHEIE ) —k

e (&

1 &R A

=
‘Hﬂn

= kBT B BB 5

pul

= Bl A BR R 25— B —E R Bk
9~ Ffriish A B0 5 — BRI I B R B Tk
T BT BRI 2 5 — B S A B B TR

N BB A BBl 2 50— W i S S RS B A B

7

o

o BB A B AL B — B — 5 Rl B R -

S BRE Y  BR A PR S AL O 5 RS BE 3357 /N AL
T RO M B SRR > DARCAS SR B R AT B A B R
HPAEARR -

JLEfHEE14/200958 55 AR — 30 (=) TERTHLE G
FHZSBER R MRFIINE BT R A B8R - B HHE
Bt H - HALEAMR GEMRFBIITEEAR) 2 HEEN

H—{E TfF H#EET -

CE-CHENATERRGEERR

Rk &

i

CRIEFIE 2 R $1,732.00)

DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Anincio

Faz-se publico que, nos termos definidos na Lei n.” 14/2009
«Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos»
e no Regulamento Administrativo n.® 23/2011 «Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», se acham abertos os concursos comuns,
de acesso, documentais, condicionados aos trabalhadores con-
tratados além do quadro da Direccao dos Servigos para os As-
suntos de Trafego (DSAT), para o preenchimento dos seguintes
lugares:

1. Um lugar de técnico superior principal, 1.° escaldo, area de
informatica, do grupo de pessoal técnico superior;

2. Um lugar de técnico superior de 1.” classe, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal técnico superior;

3. Um lugar de técnico de 1.* classe, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal técnico;

4. Quatro lugares de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal técnico de apoio;

5. Quatro lugares de inspector de veiculos principal, 1.° esca-
130, do grupo de pessoal técnico de apoio;

6. Dois lugares de examinador de condugdo principal, 1.° esca-
130, do grupo de pessoal técnico de apoio;

7. Dois lugares de adjunto-técnico de 1.7 classe, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal técnico de apoio.

Mais se informa que se encontram afixados, para consulta, os
avisos dos concursos acima referidos, no quadro de anuncios da
Divisao Administrativa e Financeira da DSAT, sita na Estrada
de D. Maria I1, n.° 33, 6.° andar, Macau, e publicados nas paginas
electronicas da DSAT e da Direccido dos Servicos de Adminis-
tracdo e Funcdo Publica.

Podem candidatar-se os trabalhadores contratados além do
quadro da DSAT, que rednam as condicdes estipuladas na ali-
nea 2) do n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.® 14/2009. O prazo para a
apresentacdo de candidaturas é de dez dias, a contar do primei-
ro dia util imediato ao da publicacdo do presente antincio no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 17 de
Setembro de 2012.

O Director dos Servigos, Wong Wan.
(Custo desta publicagdo $ 1 732,00)
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Esta conforme.

Segundo Cartoério Notarial de Macau, aos
catorze de Setembro de dois mil e doze. —
A Ajudante, Wong Wai Wa.

CGEIETEE T $2,659.00)
(Custo desta publicacdo $ 2 659,00)
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2.° CARTORIO NOTARIAL
DE MACAU

=R E
CERTIFICADO

RPYRERSEHE

# S0 44TE R “Associacio sem Fronteira
da Juventude de Macau”

W4 “Macao Borderless Youth
Association”

R M2 B > ZZEERE _Ealiit 2
BEERZE—-FhLA+=H 7
AR Z2012/ASS/MAREZHH N - #R 5k
Fs2545% » BREGSCAEMT ¢

EPEERSEIREER
F—E
% - RENEH

B—fr—
ARG an R WP E e -

# ks Associacdo sem Fronteira da
Juventude de Macau °

i FMacao Borderless Youth
Association °

B ik

ARE G U AR T S H W 134 A 5K
(EEUNEEL

B=l—RE
AERE ARG RA IR G
& - DSBS R B I
TE B SR AT  BRERTE AR A
EBTTE © IRETLE R ERE -

B
LI

BVUR—& BER « A EE
B

(—) JLRBRAE RS KEEET
AEERIMBRAL - S LEHHES
AT HBFHELMME AT E
Bk A E & -

(D) AFFgERE2INE AKX
g R ERERPREE  2INAE
B —UIEB R EAEAG YA K
HER ; ARESAE 1S B 2 H AL AP A
o WERBENEE  HEMHEEY
PG -

(=) FEAEBETAGNER
AT A & SR A S ARG
TR 22 B~ STRF R Bh A B B 2 5 0H
HE) o HEETHRR A EET AR
B & E 5 IR e & AN 2 &
M AR EHET TR EEARGEE 21T

B=E
28XE

BL—FERGRATIRG
FRERES - ARESRIE B ERE - %
MERHEEGNESEERE - THEH
REEREL  KEUEGREY &l
GREWELE T4 > BEFUCEEXR
HEAEE - FEFREEXR - SE
R ] FHEE R B A PR R I &k - gk
R GRAE R RTIE RE A G & - DL
IR ERBEWP A ENE B HHAEE
HAEECELEAMTRH - B - i
TGRS -

BAR—AG G BB EREA
THE  SHEREgHTES S Flk
HE R F S g R E
TR WAHE RS KA AgHE
EFE R o

ESUES
EEg

Boh—HETREHTAERE
#EH - HEFREER P BHEER
KRB EETH - EABBARRY
JEEA =4 -

FAG—HEFEAMEAREMH
PIgER > S awmE s AELE - "JH
BB RFER A bR B g -

BB R

(—) BT ERG ZREL—Y)
B EF RS IHE LA

(Z) EREAGEARGEE © KA
HgRZTIE (FF) @ kEZESR
FETIEZER -

=z

EhE
BEg

5415 EEgmBEHKEM
B g B RNEEBEES > RERERES
%o BEETY  BEENCREXR O E
SERH(T

Bt EFEGZER

(—) BEHFET -YTBORE R
TAEEE ;



11678 HELTEF BT B 23— — A 398 —2012 FE 9 H 26 H
(Z) FEEARGMEBGREIRE RFZEHREE DL E R ezt o 0m A A e
= EPEOEERE N - R R
(=) RBHEE LM ECEEZ 12 -
HERE B8 L o
.- 4. GERGAEFHI g EHE
(DY) BES2yE B i E A R " TIAIEH R - AR RARE A SRR
B—E—AEELE BT EEEARE - THTOR=E02—F
BH s g EENEHRAZ  HEESERER
ERE G e
(B2 M ARET X 4fE s “Associacio de Caridade
- i e Virtude de Macau” BGF—a BT
- L R A o
BRERHIE ﬁﬁHﬂ“E’]EJ\?ﬁH’BM B4R Ry “Macau Mercy and Virtue 1 BMARE ERE R AR E
B3 AT B Association 2. UARART AR EREEG R
Ft =B MAHR B B A GG RAEETR REERE

EAGHRA - WLHERE BAATEE -
AR -

FtE
HHENHE
BT AF AR A E

ARSERKFELEERT ERTE LA
FEVO AL Z BN SE S 2B -

ﬁ:ﬁ:

O AR S
Wil HAER  HERES

BAREAEERT

J& o FHE

Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial de Macau, aos
catorze de Setembro de dois mil e doze. —
O Ajudante, Leong Kam Chio.

CGEIETIE# AR $1,889.00)
(Custo desta publicacdo $ 1 839,00)
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Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial de Macau, aos
catorze de Setembro de dois mil e doze. —
O Ajudante, Leong Kam Chio.

CGRIETE 2 ARy $2,620.00)
(Custo desta publicagio $ 2 620,00)
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Associacao para o Desenvolvimento
da Arte em Macau

BMENERBS

Certifico, para efeitos de publicaciao por
extracto, que no dia 13 de Setembro de
2012, foi depositado, neste Cartério, um
exemplar do acto constitutivo e estatutos da
associa¢do com a denominacio em epigrafe,
arquivado sob o n.° 2 do Mago n.° 1/2012 de
Depésito de Associagdes e Fundagdes, cujo
estatutos se regulam pelos artigos em anexo.

Associaciio para o Desenvolvimento
da Arte em Macau

Macau Arts Development Association
BMEiTEERS
CAPITULO
Nome, sede e objecto
Artigo primeiro

(Denominacao e sede)

Um. A Associacdo para o Desenvolvi-
mento da Arte em Macau, em lingua Chine-
sa “JAFIEHTE R e em lingua Inglesa
«Macau Arts Development Association» é
uma associagao cultural, recreativa e artisti-
ca, sem fins lucrativos.

Dois. A associagdo pode, contudo, ser s6-
cia de quaisquer entidades, incluindo socie-
dades comerciais, cujo objecto estatutdrio
se consubstancie na concretiza¢do dos fins
da associacdo, nomeadamente que se desti-
nem a promocdo e divulgacdo das diversas
formas de manifestacoes artisticas com
particular destaque daquelas da Republica
Popular da China.

Artigo segundo

(Finalidades)

Um. A associacdo visa a organizacdo de
eventos de promogao e divulgacdo de obras
de arte, incluindo colaborar na organizagao
de feiras de arte destinadas a promocao,
divulgacdo e venda de obras de arte prove-
nientes de todo o mundo.

Dois. A associacdo visa ainda:

a) Promover e dinamizar eventos de cariz
cultural na RAEM;

b) Promover artistas da RAEM, bem
como da Republica Popular da China e da
RAEK, nomeadamente através do apoio,
promocgdo e incentivo a jovens artistas na
divulgacao e promocao dos seus trabalhos;

¢) Promover, dinamizar e incentivar a
investigagdo e o estudo do desenvolvimento
histérico das manifestacdes culturais exis-
tentes na Republica Popular da China e a
sua influéncia na producao artistica;

d) Promover, dinamizar e incentivar o
gosto dos habitantes da RAEM em geral
pelas diversas formas de Arte, em particu-
lar, pelas manifestagdes artisticas prove-
nientes da Republica Popular da China;

e) Promover e desenvolver relagdes de
intercdmbio e cooperag@o com outras asso-
ciacoes congéneres sediadas no exterior.

Artigo terceiro

(Sede)

A associacdo tem sede na Avenida Co-
mercial de Macau, 251.* — 301, Torre AIA,
10.° andar, sala 1003, na Regido Administra-
tiva Especial de Macau.



N.?39 — 26-9-2012

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE

11685

Artigo quarto
(Duracao)

A associacdo € constituida por tempo in-
determinado.

CAPITULO 11

Associados, seus direitos e deveres
Artigo quinto
(Requisitos de entrada na Associacao)

Um. Qualquer pessoa, singular ou colec-
tiva, pode solicitar a sua admissdo como
associada, por si ou pelo seu representante
legal, sob proposta de um associado.

Dois. As pessoas colectivas serdo repre-
sentadas pelas pessoas singulares que os
seus 6rgdos competentes designarem.

Trés. Exceptuam-se do nimero um as
pessoas que se encontrem em qualquer das
seguintes situacoes:

a) Terem contribuido de forma condena-
vel para o desprestigio da Associagdo;

b) Terem sido afastadas de qualquer ins-
tituicdo cultural, artistica ou recreativa, por
motivos que se considerem indignos.

Quatro. Cabe a Direcgdo decidir sobre a
admissdo de associados, cumpridas as for-
malidades que ela prépria definir em regu-
lamento préprio.

Artigo sexto

(Associados)
Séo criadas duas categorias de associados:
a) Associados fundadores;

b) Associados nao fundadores.

Artigo sétimo
(Prerrogativas dos associados fundadores)

Um. Os associados fundadores nomeiam
os membros da Direcgdo, incluindo o presi-
dente.

Dois. Na eventualidade de todos os sdcios
fundadores deixarem, por qualquer motivo,
de fazer parte da Associagdo, a nomeagao
dos membros da Direcgdo que a estes ca-
beria, passard a ser da responsabilidade de
todos os associados.

Artigo oitavo

(Direitos dos associados)

Sao direitos dos associados, nomeada-
mente:

a) Participar e votar nas assembleias ge-
rais;

b) Eleger e ser eleito para os corpos so-
ciais;
c) Apresentar propostas e sugestoes;

d) Assistir e participar nas actividades da
Associagio;

e) Utilizar as facilidades e usufruir das
regalias proporcionadas pela Associacao;

f) Pedir a suspensao da sua qualidade de
associado ou o cancelamento da sua inscri-
¢do, mediante comunicacdo escrita a Direc-
cao.

Artigo nono

(Deveres dos associados)

Sdo deveres dos associados, nomeada-
mente:

a) Zelar pelos interesses da associagdo,
prestando-lhe toda a colaboracdo possivel;

b) Acatar e cumprir os Estatutos, regula-
mentos internos e deliberagdes dos drgaos
sociais;

¢) Pagar pontualmente as quotizagdes;
d) Exercer gratuitamente e com lealdade
os cargos para que forem eleitos.
CAPITULO III
()rgﬁos Sociais
Artigo décimo
(()rgiios Sociais)

Um. A Associagio prossegue os seus ob-
jectivos por intermédio dos drgdos sociais
que sdo:

a) Assembleia Geral;
b) Direc¢éo;
¢) Conselho Fiscal;

d) Conselho Consultivo;

Dois. Os Orgﬁos Sociais, no ambito das
respectivas atribuicdes, representam a As-
sociag@o, competindo-lhe dirigir e orientar
toda a sua actividade em ordem a prossecu-
¢do dos seus objectivos e em obediéncia aos
principios e normas legais e estatutdrias.

Trés. Os membros dos 6rgdos sociais po-
dem ser sucessivamente reeleitos.

Artigo décimo primeiro
(Eleicoes)

Um. Os titulares de todos os 6rgdos so-
ciais podem ser designados no acto consti-
tutivo e, com excepcdo dos membros da
Direccdo nomeados pelos associados fun-
dadores, eleitos em sessdo ordindria da As-
sembleia Geral convocada para esse fim.

Dois. Exceptuam-se do nimero anterior,
os membros do Conselho Consultivo que
sdo designados nos termos do artigo 25.°
dos presentes estatutos.

Trés. A eleicdo dos Orgdo Sociais serd
feita por periodos de trés anos, por escruti-
nio secreto e maioria absoluta dos votos.

PARAGRAFO I
Assembleia Geral
Artigo décimo segundo
(Constituicao da Assembleia Geral)

A Assembleia Geral é constituida por
todos os associados efectivos no pleno gozo
dos seus direitos e é composta por um pre-
sidente, um vice-presidente e um secretario.

Artigo décimo terceiro
(Periodicidade-Competéncia)

Um. A Assembleia Geral Ordindria reu-
ne-se durante o primeiro trimestre de cada
ano e a Assembleia Geral extraordindria
sempre que a Direc¢do ou um minimo nao
inferior a um quinto dos associados efecti-
vos na plena posse dos seus direitos estatu-
tarios assim o requeira.

Dois. A Assembleia Geral Ordindria red-
ne-se para deliberar sobre:

a) Destituicdo dos titulares dos érgaos da
Associagao;

b) Aprovagao do balanco;
¢) Alteragdo dos Estatutos;

d) Autorizagao para a Associacao deman-
dar os administradores por factos pratica-
dos no exercicio do cargo;

e) Deliberar sobre propostas que lhe se-
jam apresentadas por escrito pela Direccao.

Trés. As deliberagdes sobre alteragdes
dos estatutos exigem o voto favordvel de
trés quartos do nimero dos associados pre-
sentes.

Artigo décimo quarto
(Comparéncia)

Um. O direito de fazer parte da Assem-
bleia Geral e de exercer o direito de voto s6
¢ reconhecido aos associados que tenham
as suas quotizacgdes pagas até ao més ime-
diatamente anterior ao da realizagdo da
Assembleia, inclusive.

Dois. Os associados podem fazer-se re-
presentar na Assembleia Geral por qual-
quer terceiro, bastando, para tal, uma carta
por aquele assinada, dirigida ao Presidente
da Mesa da Assembleia Geral.
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Artigo décimo quinto
(Assembleia Geral — Convocatoria)

Um. As reunides da Assembleia Geral
sdo convocadas pela Direccdo, ou, a pedido
desta, pelo Presidente da Mesa da Assem-
bleia Geral.

Dois. As reunides da Assembleia Geral
sdo convocadas por meio de cartas regista-
das dirigidas aos associados, com, pelo me-
nos, 15 dias de antecedéncia relativamente a
data da reunido.

Trés. As reunides da Assembleia Geral
podem ser convocadas por meio de correio
electrénico, se o associado o tiver previa-
mente autorizado, por escrito, contendo tal
autorizacdo o correio electrénico que deve-
rd ser utilizado para tal efeito.

Quatro. Do aviso convocatério deve cons-
tar, obrigatoriamente, a seguinte informa-
¢ao:

a) local, dia e hora da reunido;
b) espécie de reuniao;
¢) ordem de trabalhos da reunido;

d) documentos depositados na sede social
para consulta dos associados.

Artigo décimo sexto
(Assembleia Geral — Governacao)

Um. A Assembleia Geral devera eleger o
Presidente da Mesa.

Dois. As reunides da Assembleia Geral
sdo presididas pelo Presidente da Mesa ou,
na sua falta ou incapacidade, pelo Vice-Pre-
sidente da Mesa ou, na sua falta ou incapa-
cidade, pelo associado mais antigo presente,
e assim sucessivamente, preferindo o mais
velho em igualdade de circunstancias.

Trés. As reunides da Assembleia Geral
sdo secretariadas pelo Secretario da Assem-
bleia Geral.

Artigo décimo sétimo
(Quoérum e funcionamento)

Um. A Assembleia Geral considera-se va-
lidamente constituida, em primeira reuniao,
desde que esteja presente ou representado,
pelo menos metade dos associados.

Dois. Nao podendo ser constituida a As-
sembleia Geral, nos termos do nimero an-
terior, serd convocada segunda reunido, a
efectuar dentro de 15 dias contados da data
em que a primeira se deveria ter realizado.

Trés. Em segunda reunido, a Assembleia
Geral considera-se constituida com qual-
quer nimero de presencas.

Quatro. A Assembleia Geral pode ter lu-
gar por meio de conferéncia telefénica ou
videoconferéncia.

Cinco. Quando realizada por conferén-
cia telefénica ou videoconferéncia o aviso
convocatério deverd fazer mencgao a tal
facto, descrevendo com precisdo os termos
do uso de tais meios; sdo aplicdveis, com as
devidas adaptacgoes, as regras das reunides
presenciais.

Artigo décimo oitavo

(Deliberacoes dos associados)

As deliberacdes dos associados sdo apro-
vadas pelos votos correspondentes a maio-
ria absoluta dos associados presentes.

Artigo décimo nono

(Actas da Assembleia Geral)

As deliberagoes tomadas em Assembleia
Geral devem constar de actas assinadas
pelo Presidente da Mesa e pelo Secretério.

PARAGRAFO II
Direccao
Artigo vigésimo
(Composicao)

A administrac@o da associacao fica a cargo
de uma Direcg¢do, composta por 3 membros,
incluindo um presidente, um vice-presiden-
te e um vogal, todos nomeados nos termos
definidos no artigo 7 dos Estatutos.

Artigo vigésimo primeiro
(Competéncia)

Um. A Direccdo tem os mais amplos
poderes de administra¢do da associagdo e
exercerd, em nome desta, todos os que nao
forem da competéncia exclusiva da Assem-
bleia Geral ou contrarios a lei ou aos pre-
sentes estatutos.

Dois. Compete a Direccdo, nomeadamen-
te:

a) Representar a associacdo em juizo e
fora dele;

b) Admitir ou rejeitar a admissdao de no-
vos associados nos termos do artigo 5 dos
Estatutos;

¢) Elaborar regulamentos internos;
d) Aplicar sang¢des aos associados;

e¢) Elaborar o plano de actividades e os
orcamentos anuais da associacao;

f) Administrar os bens e gerir as receitas
da associagao;

g) Criar as comissdes que julgue conve-
nientes para a execugdo de tarefas especifi-
cas de interesse para a associacao.

Trés. A Direccao pode apresentar por
escrito propostas de deliberacdo a Assem-
bleia Geral, sobre qualquer matéria da sua
competéncia.

Artigo vigésimo segundo
(Representacao)

Um. A Associa¢do obriga-se por actos
praticados e contratos celebrados, em seu
nome, por pelo menos dois dos seus Direc-
tores.

Dois. Os Directores ndo se podem fazer
representar no exercicio das suas fungdes.

PARAGRAFO III
Conselho Fiscal
Artigo vigésimo terceiro
(Composicao)

Um. Para assegurar a fiscalizacdo da ac-
tividade da associacdo e velar para que o
mandato directivo se conduza sempre em
estreita obediéncia aos estatutos e regula-
mentos internos, bem como as deliberacdes
da Assembleia Geral, havera um Conselho
Fiscal, composto por um presidente e dois
vogais.

Dois. Os membros do Conselho Fiscal
sdo designados no acto constitutivo ou elei-
tos por deliberagdo dos associados, por um
periodo de trés anos.

Artigo vigésimo quarto
(Competéncia)
Compete ao Conselho Fiscal, nomeada-
mente:
a) Fiscalizar a actividade da associagdo;

b) Dar parecer sobre o relatdrio e contas
da Direc¢do para aprovacdo na Assembleia
Geral,

¢) Examinar regularmente e sempre que
o julgar conveniente as contas da Associa-
¢ao;

d) Dar parecer sobre qualquer proposta
da Direccdo ou da Assembleia Geral, sem-
pre que lhe seja solicitado;

e) Cumprir as demais obrigagdes cons-
tantes da lei e dos estatutos.

PARAGRAFO IV
Conselho Consultivo
Artigo vigésimo quinto
(Composicao)

Um. O Conselho Consultivo é composto
por um minimo de 5 membros.
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Dois. Os membros do Conselho Consul-
tivo sdo designados pelos membros da
Direccao, por um periodo de trés anos, de
entre personalidades de reconhecido mé-
rito no ambito do estudo e divulgacdo das
diversas manifestacdes de arte.

Artigo vigésimo sexto
(Competéncia)

O Conselho Consultivo tem como fun-

cao:

a) Aconselhar e prestar acessoria a Direc-
¢do no que concerne a definicao das politi-
cas a seguir em termos de (i) definicdo de
orientagdes artisticas e culturais a serem se-
guidas pela associacao; (ii) definir os requisi-
tos e critérios para a concessdo de eventuais
bolsas de estudo; (iii) escolha de temas sub-
jacentes a feiras anuais de arte que venham
a ser organizadas na RAEM,; (iv) aconselhar
o estabelecimento de protocolos com asso-
ciagdes congéneres; (V) outros;

b) Emitir recomendacdes sobre a melhor
forma de dinamizar e incentivar a investiga-
¢do e o estudo do desenvolvimento histdri-
co das manifestacdes culturais existentes na
Repiiblica Popular da China e a sua influén-
cia na produgdo artistica;

¢) Emitir pareceres ndo vinculativos a
pedido da Direcgao;

d) Prestar acessoria aos Associados fun-
dadores e a quaisquer entidades na tarefa
de selecgdo e veto de eventuais expositores
que queiram vir a participar nos certames
relacionados com as artes por aqueles orga-
nizados, eventualmente através da nomea-
¢do de membros que desempenhem direc-
tamente essas funcdes;

e) Qualquer outra fun¢do para além das
supradescritas que lhe seja especialmente
incumbida pela Direcgao.

CAPITULO 1V

Da administracio financeira e patrimonial

Artigo vigésimo sétimo
(Receitas)
Constituem receitas da Associagao:

a) As joias e quotas pagas pelos associa-
dos;

b) O rendimento de bens préprios;
¢) Subsidios, doagdes, herangas e legados;

d) Os resultados da participagdo, enquan-
to accionista, em uma qualquer sociedade
comercial;

e) Todas as transferéncias de fundos pro-
venientes de qualquer sécio fundador ou de
qualquer outra entidade;

f) O produto de qualquer actividade da
Associacdo ou da exploracdo de bens ou
servigos adquiridos para a prossecucdo dos
seus fins.

Artigo vigésimo oitavo
(Despesas)

Constituem despesas da associacido os
custos de organizagao das actividades da As-
socia¢do, designadamente, organizacdo de
workshops, realizagdo de conferéncias, atri-
buicdo de bolsas e quaisquer outros meios
necessarios a execugdo dos seus objectivos.

CAPITULOV
Disposicoes gerais
Artigo vigésimo nono
(Dissolucao)

A associagdo poderd ser dissolvida em
sessdo da Assembleia Geral expressamente
convocada para o efeito, sendo necessarios
trés quartos dos votos da totalidade dos s6-
cios e favoraveis a dissolucdo, nomeando-se,
nesse caso, uma comissao liquidatéria, de-
vendo o produto dos bens existentes, depois
de saldados os compromissos da associacao,
reverter a favor da RAEM.

Artigo trigésimo
(Comunicagoes)

Todas as comunicagdes entre a Associa-
¢do e os associados sdo dirigidas para a
morada registada do associado ou poderdo
ser enviadas, em alternativa, para o correio
electrénico deste, se o associado o tiver pre-
viamente autorizado, por escrito, contendo
tal autorizagdo o correio electrénico que
deverad ser utilizado para tal efeito.

Cartorio Privado, em Macau, aos dezas-
sete de Setembro de dois mil e doze. — O
Notario, Marcelo Poon.
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Artigo primeiro
(Denominacao e sede)

A associagdo adopta a denominagdo de
«Igreja de Sheng Kung Hui Sdo Marcos de
Macau» em portugués, “EE /N FHEFTEE S A]
A (5110-0361-2585-3421-7024-5110-7456-
-0668-1016) em chinés, e «Sheng Kung Hui
Saint Mark’s Church Macau» em inglés,
doravante designada por Associagdo, e tem
a sua sede em Macau, na Rua de Pedro No-
lasco da Silva, n.° 53, rés-do-chdo, podendo
por deliberacdo da Direccdo deslocar a sua
sede.
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2.° CARTORIO NOTARIAL
DE MACAU
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CERTIFICADO

BEEMNERENE
(féite - FMng)

4R R “Associacio de

Beneficéncia e Assisténcia Miitua dos
Moradores do Bairro da Ilha Verde”
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Esta conforme.

Segundo Cartério Notarial de Macau, aos
catorze de Setembro de dois mil e doze. —
O Ajudante, Leong Kam Chio.

(IRBE/AH+Z HE196/ ML HE R
HE > SR ERTIEER)
(Isento do custo da publicagio, ao abrigo
do artigo 10.° da Lei n.° 11/96/M,
de 12 de Agosto)
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= Sociedade de Lotarias e Apostas Mutuas de Macau, Lda.
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SLOT — SOCIEDADE DE LOTARIAS E APOSTAS MUTUAS DE MACAU, LDA.

Balanco em 31 de Dezembro de 2011

ACTIVOS
Activos Nio Correntes

Activos fixos tangiveis
Activos intangiveis
Investimentos de longo prazo

Activos Correntes

Inventdrios

Dividas a receber comerciais e outras
Pré-pagamentos

Caixa e equivalentes de caixa

Total dos Actives

Capitais Préprios ¢ Passivos

Capitais Préprios

Capitais
Reserva legal
Resultados transitados

Total dos Capitais Proprios

Passivos
Passivos Correntes

Receitas antecipadas

Dividas a pagar comerciais e outras

Accionistas e associadas (c/gerais)

Empréstimos de curto prazo e descobertos bancérios

Total dos Passivos

Total dos Capitais Préprios e Passivos

O Presidente,
Louis Ng

MOP

25,842,295
4,063,134
309,000,000

338,905,429

115,057
7,542,170
1,389,054

458,121,400

467,167,681

806,073,110

1,000,000
500,000
451,208,276

452,708,276

2,360,768
95,285,699
251,363,521
4,354,846

353,364,834

806,073,110

CFO,
Hao Huang
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SLOT
Relatério anual da geréncia 2011

No ano de 2011, registdmos lucros liquidos de MOP$54 967 231. Desde que, em 1998 e 2000, respectivamente, langamos as apostas no fu-
tebol e no basquetebol a SLOT promoveu o jogo como uma forma de entretenimento, o que foi bem recebido pelos seus clientes. A popula-
ridade aumenta constantemente em virtude dos esforcos de todos os quadros da SLOT, que, como equipa, continuam a progredir e entregar
a melhor qualidade de servico aos nossos clientes.

No ano passado, a SLOT néo s6 melhorou a qualidade dos seus servigos, como também diversificou os seus produtos. Todas informacdes
desportivas do seu website sdo constantemente actualizadas com mais contetidos, em ritmo com a mais recente tecnologia de informacao
para apoiar a plataforma operacional e de acordo com as necessidades dos diferentes clientes, fornecendo servicos personalizados e flexi-
veis.

Para enfrentar os desafios do futuro, os nossos quadros esforcam-se tanto para explorar mercados potenciais, promover o desenvolvimen-
to do produto e aumentar a qualidade do nosso servico, para aumentar a nossa vantagem competitiva.

A nossa sociedade estd sediada em Macau e terd como objectivo ser a melhor sociedade de lotarias desportivas do mundo, continuando
a realcar a qualidade, procurando ultrapassar as expectativas dos seus clientes. Agradecemos ao Governo de Macau o apoio manifestado ao
longo destes anos, fundamental para o crescimento progressivo da nossa sociedade.

Macau, aos 31 de Marco de 2012.

O Presidente,
Ng Chi Sing.

Sintese do parecer dos auditores externos
Aos accionistas da

SLOT — SOCIEDADE DE LOTARIAS E APOSTAS MUTUAS DE MACAU, LDA.

Auditdmos as demonstracdes financeiras da SLOT — SOCIEDADE DE LOTARIAS E APOSTAS MUTUAS DE MACAU, LDA., re-
ferentes ao exercicio findo em 31 de Dezembro de 2011, de acordo com as Normas de Auditoria de Macau, e expressimos a nossa opiniao
sem reservas, no relatério de 27 de Junho de 2012.

Em nossa opinido, as contas resumidas estdo de acordo com as demonstracdes financeiras atras referidas das quais elas resultaram.

Para uma melhor compreensdo da situacdo financeira da Companhia e dos resultados das suas operagdes, as demonstragdes financeiras
resumidas devem ser analisadas em conjunto com as demonstragdes financeiras auditadas.

Leong Ngan Peng, Auditor de Contas.
Keng Ou CPAs

Macau, aos 27 de Junho de 2012.
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