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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO

Despacho do Chefe do Executivo n.” 62/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
n.>2 e 4 do artigo 5.° da Lei n.° 1/2004 (Regime de reconheci-
mento e perda do estatuto de refugiado), o Chefe do Executivo
manda:

1. E nomeada como presidente da Comissido para os Refu-
giados, Leong Weng Si, delegada do Procurador, em substitui-
¢ao de Kong Chi.

2. O presente despacho produz efeitos a partir do dia seguinte
ao da sua publicagdo.

28 de Margo de 2022.

O Chefe do Executivo, Ho Iat Seng.

Aviso do Chefe do Executivo n.’ 16/2022

Considerando que a Assembleia da Organizacdo Maritima
Internacional (OMI), na sua 28.* sessdo, em 4 de Dezembro de
2013, através da resolugdo A.1070 (28), adoptou o Cdodigo de
Implementacdo dos Instrumentos da OMI (Cédigo I11);

Considerando igualmente que a Assembleia da OMI, na
mesma sessao, através das resolucoes A.1083 (28), A.1084 (28)
e A.1085 (28), adoptou, respectivamente, as emendas a Con-
vencao Internacional das Linhas de Carga, 1966, as emendas a
Convencao Internacional sobre a Arqueagao de Navios, 1969 e
as emendas a Convencdo sobre o Regulamento Internacional
para Evitar Abalroamentos no Mar, 1972, a fim de tornar a uti-
lizacdo do Cédigo III obrigatdria, e que tais emendas entraram
em vigor na ordem juridica internacional, incluindo a Regiao
Administrativa Especial de Macau, respectivamente, em 28 de
Fevereiro de 2018, em 28 de Fevereiro de 2017 ¢ em 1 de Janeiro
de 2016;

Mais considerando que, em 4 de Abril de 2014, o Comité de
Protec¢ao do Meio Marinho da OMI, através das resolucdes
MEPC.246(66) e MEPC.247(66), adoptou, respectivamente, as
emendas ao Anexo do Protocolo de 1978 relativo a Convencao
Internacional para a Prevencao da Polui¢do por Navios, 1973 e
as emendas ao Anexo do Protocolo de 1997 que altera a Con-
vencdo Internacional para a Prevenc¢do da Poluicdo por Navios,
1973, tal como modificada pelo Protocolo de 1978 a ela relativo,
a fim de tornar a utilizacdo do Cdédigo III obrigatéria, e que
tais emendas entraram em vigor na ordem juridica internacional,
incluindo a Regidao Administrativa Especial de Macau, em 1 de
Janeiro de 2016;

Considerando ainda que, em 22 de Maio de 2014, o Co-
mité de Seguranca Maritima da OMI, através das resolucoes
MSC.366(93), MSC.373(93) e MSC.375(93), adoptou, res-
pectivamente, as emendas a Convengdo Internacional para a
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Salvaguarda da Vida Humana no Mar, 1974, tal como emen-
dada, as emendas a Convengdo Internacional sobre Normas
de Formacao, de Certificagdo e de Servico de Quartos para os
Maritimos, 1978 e as emendas ao Protocolo de 1988 relativo a
Convencdo Internacional das Linhas de Carga, 1966, tal como
emendado, a fim de tornar a utilizacdo do Cddigo III obriga-
téria, e que tais emendas entraram em vigor na ordem juridica
internacional, incluindo a Regido Administrativa Especial de
Macau, em 1 de Janeiro de 2016;

O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos da alinea 1)
do artigo 5.°e don.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 3/1999 (Publicagao
e formulério dos diplomas):

— o referido Cdédigo III adoptado pela Assembleia da OMI
através da resolucao A.1070 (28), nos seus textos auténticos em
linguas chinesa e inglesa;

— as referidas emendas a Convencao Internacional das
Linhas de Carga, 1966, adoptadas pela Assembleia da OMI
através da resolucdo A.1083 (28), nos seus textos auténticos em
linguas chinesa e inglesa;

— as referidas emendas a Convencgao Internacional sobre
a Arqueacdo de Navios, 1969, adoptadas pela Assembleia da
OMI através da resolucao A.1084 (28) , nos seus textos auténticos
em linguas chinesa e inglesa;

— as referidas emendas a Convencao sobre o Regulamento
Internacional para Evitar Abalroamentos no Mar, 1972, adop-
tadas pela Assembleia da OMI através da resolugao A.1085 (28),
nos seus textos auténticos em linguas chinesa e inglesa;

— as referidas emendas ao Anexo do Protocolo de 1978
relativo a Convencao Internacional para a Prevencao da Polui-
¢ao por Navios, 1973, adoptadas pelo Comité de Protec¢ao do
Meio Marinho da OMI através da resolugdio MEPC.246(66),
nos seus textos auténticos em linguas chinesa e inglesa;

— as referidas emendas ao Anexo do Protocolo de 1997 que
altera a Convencgao Internacional para a Preveng¢do da Poluigdo
por Navios, 1973, tal como modificada pelo Protocolo de 1978
a ela relativo, adoptadas pelo Comité de Protec¢do do Meio
Marinho da OMI através da resolugado MEPC.247(66), nos
seus textos auténticos em linguas chinesa e inglesa;

— as referidas emendas a Convencdo Internacional para a
Salvaguarda da Vida Humana no Mar, 1974, tal como emen-
dada, adoptadas pelo Comité de Seguranga Maritima da OMI
através da resolugao MSC.366(93), nos seus textos auténticos
em linguas chinesa e inglesa;

— as referidas emendas a Convengdo Internacional sobre
Normas de Formagao, de Certificacdo e de Servico de Quartos
para os Maritimos, 1978, adoptadas pelo Comité de Seguranca
Maritima da OMI através da resolucdo MSC.373(93), nos seus
textos auténticos em linguas chinesa e inglesa;

— as referidas emendas ao Protocolo de 1988 relativo a
Convencao Internacional das Linhas de Carga, 1966, tal como
emendado, adoptadas pelo Comité de Seguranca Maritima da
OMI através da resolucdo MSC.375(93), nos seus textos auténticos
em linguas chinesa e inglesa.

Promulgado em 25 de Marco de 2022.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.
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Resolution A.1070(28)
(adopted on 4 December 2013)

IMO INSTRUMENTS IMPLEMENTATION CODE (Il CODE)

THE ASSEMBLY,

RECALLING Article 15(j) of the Convention on the International Maritime Organization
concerning the functions of the Assembly in relation to regulations and guidelines concerning
maritime safety and the prevention and control of marine pollution from ships,

RECALLING ALSO that, through resolution A.1018(26), it approved the time frame and
schedule of activities for the consideration and introduction of an institutionalized MO Member
State Audit Scheme,

RECALLING ALSO that, by resolution A.1054(27), it adopted the Code for the Implementation
of Mandatory IMO Instruments, 2011, which provides guidance for the implementation and
enforcement of IMO instruments and forms the basis of the Voluntary IMO Member State Audit
Scheme, in particular concerning the identification of the auditable areas,

BEING AWARE of the request of the seventh session of the United Nations Commission on
Sustainable Development (CSD 7) that measures be developed to ensure that flag States
give full and complete effect to the IMO and other relevant conventions to which they are
party, so that the ships of all flag States meet international rules and standards,

RECOGNIZING that parties to the relevant international conventions have, as part of the
ratification process, accepted to fully meet their responsibilities and to discharge their
obligations under the conventions and other instruments to which they are party,

REAFFIRMING that States have the primary responsibility to have in place an adequate and
effective system to exercise control over ships entitled to fly their flag, and to ensure that they
comply with relevant international rules and regulations in respect of maritime safety, security
and protection of the marine environment,

REAFFIRMING ALSO that States, in their capacity as port and coastal States, have other
obligations and responsibilities under applicable international law in respect of maritime
safety, security and protection of the marine environment,

NOTING that, while States may realize certain benefits by becoming party to instruments
aiming at promoting maritime safety, security and the prevention of pollution from ships,
these benefits can only be fully realized when all parties carry out their obligations as
required by the instruments concerned,

NOTING ALSO that the ultimate effectiveness of any instrument depends, inter alia, upon all
States:

(@) becoming party to all instruments related to maritime safety, security and
pollution prevention and control;

(b) implementing and enforcing such instruments fully and effectively; and

(c) reporting to the Organization, as required,



N.?14 — 6-4-2022

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

7323

BEING DESIROUS to further assist Member Governments to improve their capabilities and
overall performance in order to be able to comply with the IMO instruments to which they are

paHYI

CONSCIOUS of the difficulties some Member States may face in complying fully with all the
provisions of the various IMO instruments to which they are party,

MINDFUL of the need for any such difficulties to be eliminated to the extent possible; and
recalling that the Organization has established an Integrated Technical Cooperation
Programme for that reason and purpose,

NOTING FURTHER that the Maritime Safety Committee and the Marine Environment
Protection Committee have developed requirements for adoption by Contracting
Governments to the International Convention for the Safety of Life at Sea, 1974, the Protocol
of 1988 relating to the International Convention on Load Lines, 1966, the International
Convention for the Prevention of Pollution from Ships, 1973, as modified by the Protocol of
1978 relating thereto, the Protocol of 1997 to amend the International Convention for the
Prevention of Pollution from Ships, 1973, as modified by the Protocol of 1978 relating
thereto, and the International Convention on Standards of Training, Certification and
Watchkeeping, 1978, respectively, which will make the use of the Code referred to in
operative paragraph 1 mandatory,

RECALLING FURTHER its consideration of requirements for adoption by Contracting
Governments to the International Convention on Load Lines, 1966, the International
Convention on Tonnage Measurement of Ships, 1969 and the Convention on the
International Regulations for Preventing Collisions at Sea, 1972, which will also make the
use of the Code referred to in operative paragraph 1 mandatory,

HAVING CONSIDERED the recommendations made by the Marine Environment Protection
Committee, at its sixty-fourth session, and the Maritime Safety Committee, at its ninety-first
session,

1. ADOPTS the IMO Instruments Implementation Code (lll Code), set out in the annex
to the present resolution;

2. REQUESTS the Maritime Safety Committee and the Marine Environment Protection
Committee to keep the Code under review and, in coordination with the Council, to propose
amendments thereto to the Assembly; and

3. REVOKES resolution A.1054(27) on the Code for the Implementation of Mandatory
IMO Instruments, 2011.
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Annex
IMO INSTRUMENTS IMPLEMENTATION CODE (lll CODE)
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PART 1 - COMMON AREAS
Objective

1 The objective of this Code is to enhance global maritime safety and protection of the
marine environment and assist States in the implementation of instruments of the
Organization.

2 Different States will view this Code according to their own circumstances and should
be bound only for the implementation of those instruments to which they are Contracting
Governments or Parties. By virtue of geography and circumstance, some States may have a
greater role as a flag State than as a port State or as a coastal State, whilst others may have
a greater role as a coastal State or a port State than as a flag State.

Strategy
3 In order to meet the objective of this Code, a State is recommended to:

A develop an overall strategy to ensure that its international obligations and
responsibilities as a flag, port and coastal State are met;

2 establish a methodology to monitor and assess that the strategy ensures
effective implementation and enforcement of relevant international
mandatory instruments; and

"5 continuously review the strategy to achieve, maintain and improve the overall
organizational performance and capability as a flag, port and coastal State.

General
4 Under the general provisions of treaty law and of IMO conventions, States should be

responsible for promulgating laws and regulations and for taking alt other steps which may
be necessary to give those instruments full and complete effect so as to ensure safety of life
at sea and protection of the marine environment.

5 In taking measures to prevent, reduce and control pollution of the marine
environment, States should act so as not to transfer, directly or indirectly, damage or hazards
from one area to another or transform one type of pollution into another.

Scope
6 The Code seeks to address those aspects necessary for a Contracting Government

or Party to give full and complete effect to the provisions of the applicable international
instruments to which it is a Contracting Government or Party, pertaining to:

A safety of life at sea;
2 prevention of pollution from ships;
3 standards of training, certification and watchkeeping for seafarers;

4 load lines;
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.5 tonnage measurement of ships; and
6 regulations for preventing collisions at sea.
7 The following areas should be considered and addressed in the development of

policies, legislation, associated rules and regulations and administrative procedures for the
implementation and enforcement of those obligations and responsibilities by the State:

A jurisdiction;

2 organization and authority;

3 legislation, rules and regulations;

4 promulgation of the applicable international mandatory instruments, rules
and regulations;

5 enforcement arrangements;

.6 control, survey, inspection, audit, verification, approval and certification
functions;

A7 selection, recognition, authorization, empowerment and monitoring of

recognized organizations, as appropriate, and of nominated surveyors;
.8 investigations required to be reported to the Organization; and
.9 reporting to the Organization and other Administrations.
Initial actions

8 When a new or amended instrument of the Organization enters into force for a
State, the Government of that State should be in a position to implement and enforce its
provisions through appropriate national legislation and to provide the necessary
implementation and enforcement infrastructure. This means that the Government of the
State should have:

A the ability to promulgate laws, which permit effective jurisdiction and control
in administrative, technical and social matters over ships flying its flag and,
in particular, provide the legal basis for general requirements for registries,
the inspection of ships, safety and pollution prevention laws applying to
such ships and the making of associated regulations;

2 a legal basis for the enforcement of its national laws and regulations
including the associated investigative and penal processes; and

3 the availability of sufficient personnel with maritime expertise to assist in the
promulgation of the necessary national laws and to discharge all the
responsibilities of the State, including reporting as required by the
respective conventions.

Communication of information

9 The State should communicate its strategy, as referred to in paragraph 3, including
information on its national legislation to all concerned.
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Records

10 Records, as appropriate, should be established and maintained to provide evidence
of conformity to requirements and of the effective operation of the State. Records should
remain legible, readily identifiable and retrievable. A documented procedure should be
established to define the controls needed for the identification, storage, protection, retrieval,
retention time and disposition of records.

Improvement

11 States should continually improve the adequacy of the measures which are taken to
give effect to those conventions and protocols which they have accepted. Improvement
should be made through rigorous and effective application and enforcement of national
legislation, as appropriate, and monitoring of compliance.

12 The State should stimulate a culture which provides opportunities for improvement
of performance in maritime safety and environmental protection activities, which may include,
inter alia:

A continual training programmes relating to safety and pollution prevention;

2 regional and national drills on safety and pollution prevention, which
engage a broad spectrum of maritime-related national, regional and
international organizations, companies and seafarers; and

3 using reward and incentive mechanisms for shipping companies and
seafarers regarding improving safety and pollution prevention.

13 Further, the State should take action to identify and eliminate the cause of any
non-conformities in order to prevent recurrence, including:

21l review and analysis of non-conformities;
2 implementation of necessary corrective action; and
3 review of the corrective action taken.
14 The State should determine action needed to eliminate the causes of potential

non-conformities in order to prevent their occurrence.
PART 2 - FLAG STATES
Implementation

15 In order to effectively discharge their responsibilities and obligations, flag States should:

A implement policies through issuing national legislation and guidance, which
will assist in the implementation and enforcement of the requirements of all
safety and pollution prevention conventions and protocols to which they are
parties; and

2 assign responsibilities within their Administrations to update and revise any
relevant policies adopted, as necessary.
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16 A flag State should establish resources and processes capable of administering a
safety and environmental protection programme, which, as a minimum, should consist of the
following:

i administrative instructions to implement applicable international rules and
regulations as well as developing and disseminating any interpretative
national regulations that may be needed including certificates issued by a
classification society, which is recognized by the flag State in accordance
with the provisions of SOLAS regulation XI-1/1, and which certificate is
required by the flag State to demonstrate compliance with structural,
mechanical, electrical, and/or other requirements of an international
convention to which the flag State is a party or compliance with a
requirement of the flag State's national regulations;

2 compliance with the requirements of the applicable international
instruments, using an audit and inspection programme, independent of any
administrative bodies issuing the required certificates and relevant
documentation and/or of any entity which has been delegated authority by
the State to issue the required certificates and relevant documentation;

3 compliance with the requirements related to international standards of
training, certification and watchkeeping of seafarers. This includes, inter alia:

sl training, assessment of competence and certification of seafarers;

2 certificates and endorsements that accurately reflect the
competencies of the seafarers, using the appropriate terminology
as well as terms that are identical to those used in any safe
manning document issued to the ship;

.3 impartial investigation to be held of any reported failure, whether
by act or omission that may pose a direct threat to safety of life or
property at sea or to the marine environment, by the holders of
ceriificates or endorsements issued by the State;

4 arrangements for the withdrawal, suspension or cancellation of
certificates or endorsements issued by the State when warranted
and when necessary to prevent fraud; and

.5 administrative arrangements, including those involving training,
assessment and certification activities conducted under the
purview of another State, which are such that the flag State
accepts its responsibility for ensuring the competence of masters,
officers and other seafarers serving on ships entitled to fly its flag;

4 the conduct of investigations into casualties and adequate and timely
handling of cases involving ships with identified deficiencies; and

5 the development, documentation and provision of guidance concerning
those requirements found in the relevant international instruments that are
to the satisfaction of the Administration.

17 A flag State should ensure that ships entitled to fly its flag are sufficiently and
efficiently manned, taking into account relevant and existing measures such as the Principles
of Safe Manning adopted by the Organization.



N.?14 — 6-4-2022

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

7329

Delegation of authority

18 With regard only to ships entitled to fly its flag a flag State authorizing a recognized
organization to act on its behalf, in conducting the surveys, inspections and audits, issuing of
certificates and documents, marking of ships and other statutory work required under the
conventions of the Organization or under its national legislation, should regulate such
authorization(s) in accordance with the applicable requirements of the international mandatory
instruments to:

| determine that the recognized organization has adequate resources in
terms of technical, managerial and research capabilities to accomplish the
tasks being assigned, in accordance with the required standards for
recognized organizations acting on behalf of the Administration set out in
the relevant instruments of the Organization;

.2 have as its basis a formal written agreement between the Administration
and the recognized organization which, as a minimum, includes the
elements set out in the relevant instruments of the Organization,
or equivalent legal arrangements, and which may be based on the model
agreement for the authorization of recognized organizations acting on
behalf of the Administration;

3 issue specific instructions detailing actions to be followed in the event that a
ship is found unfit to proceed to sea without danger to the ship or persons
on board, or is found to present an unreasonable threat of harm to the
marine environment;

4 provide the recognized organization with all appropriate instruments of
national law and interpretations thereof giving effect to the provisions of the
conventions and specify, only for application to ships entitled to fly its flag,
whether any additional standards of the Administration go beyond
convention requirements in any respect; and

.5 require that the recognized organization maintain records, which will provide
the Administration with data to assist in interpretation of requirements
contained in the applicable international instruments.

19 No flag State should mandate its recognized organizations to apply to ships, other
than those entitled to fly its flag, any requirement pertaining to their classification rules,
requirements, procedures or performance of other statutory certification processes, beyond
convention requirements and the mandatory instruments of the Organization.

20 The flag State should establish or participate in an oversight programme with
adequate resources for monitoring of, and communication with, its recognized
organization(s) in order to ensure that its international obligations are fully met, by:

A exercising its authority to conduct supplementary surveys to ensure that
ships entitled to fly its flag effectively comply with the requirements of the
applicable international instruments;

2 conducting supplementary surveys as it deems necessary to ensure that
ships entitled to fly its flag comply with national requirements, which
supplement the international mandatory requirements; and
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3 providing staff who have a good knowledge of the rules and regulations of
the flag State and those of the recognized organizations and who are
available to carry out effective oversight of the recognized organizations.

21 A flag State nominating surveyor(s) for the purpose of carrying out surveys, audits
and inspections on its behalf should regulate such nominations, as appropriate, in
accordance with the guidance provided in paragraph 18, in particular subparagraphs .3 and .4.

Enforcement

22 A flag State should take all necessary measures to secure observance of
international rules and standards by ships entitled to fly its flag and by entities and persons
under its jurisdiction so as to ensure compliance with its international obligations. Such
measures should include, inter alia:

A prohibiting ships entitled to fly its flag from sailing until such ships can
proceed to sea in compliance with the requirements of international rules
and standards;

2 the periodic inspection of ships entitled to fly its flag to verify that the actual
condition of the ship and its crew is in conformity with the certificates it
carries;

i3 the surveyor to ensure, during the periodic inspection referred to in

subparagraph .2, that seafarers assigned to the ships are familiar with:

A their specific duties; and
2 ship arrangements, installations, equipment and procedures;
4 ensuring that the ship's complement, as a whole, can effectively coordinate

activities in an emergency situation and in the performance of functions
vital to safety or to the prevention or mitigation of pollution;

5 providing, in national laws and regulations, for penalties of adequate
severity to discourage violation of international rules and standards by
ships entitled to fly its flag;

6 instituting proceedings, after an investigation has been conducted, against
ships entitled to fly its flag, which have violated international rules and
standards, irrespective of where the violation has occurred;

7 providing, in national laws and regulations, for penalties of adequate
severity to discourage violations of international rules and standards by
individuals issued with certificates or endorsements under its authority; and

8 instituting proceedings, after an investigation has been conducted, against
individuals holding certificates or endorsements who have violated
international rules and standards, irrespective of where the violation has
occurred:
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23 A flag State should develop and implement a control and monitoring programme,
as appropriate, in order to:

el provide for prompt and thorough casualty investigations, with reporting to
the Organization as appropriate;

2 provide for the collection of statistical data, so that trend analyses can be
conducted to identify problem areas; and

3 provide for a timely response to deficiencies and alleged pollution incidents
reported by port or coastal States.

24 Furthermore, the flag State should:

% | ensure compliance with the applicable international instruments through
national legislation;

.2 provide an appropriate number of qualified personnel to implement and
enforce the national legislation referred to in subparagraph 15.1, including
personnel for performing investigations and surveys;

) provide a sufficient number of qualified flag State personnel to investigate
incidents where ships entitled to fly its flag have been detained by port
States;

4 provide a sufficient number of qualified flag State personnel to investigate

incidents where the validity of a ceriificate or endorsement or of the
competence of individuals holding certificates or endorsements issued under
its authority are questioned by port States; and

5 ensure the training and oversight of the activities of flag State surveyors
and investigators.

25 When a flag State is informed that a ship entitled to fly its flag has been detained by
a port State, the flag State should oversee that appropriate corrective measures are taken to
bring the ship in question into immediate compliance with the applicable international
instruments.

26 A flag State, or a recognized organization acting on its behalf, should only issue or
endorse an infernational certificate to a ship after it has determined that the ship meets all
applicable requirements.

27 A flag State should only issue an international certificate of competency or
endorsement to a person after it has determined that the person meets all applicable
requirements.

Flag State surveyors

28 The flag State should define and document the responsibilities, authority and
interrelation of all personnel who manage, perform and verify work relating to and affecting
safety and pollution prevention.

29 Personnel responsible for, or performing surveys, inspections and audits on ships
and companies covered by the relevant international mandatory instruments should have as
a minimum the following:
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A appropriate qualifications from a marine or nautical institution and relevant
seagoing experience as a certificated ship’s officer holding or having held a
valid management level certificate of competency and having maintained
their technical knowledge of ships and their operation since gaining their
certificate of competency; or

2 a degree or equivalent from a tertiary institution within a relevant field of
engineering or science recognized by the flag State; or

23 accreditation as a surveyor through a formalized training programme that
leads to the same standard of surveyor's experience and competency as
that required in paragraphs 29.1, 29.2 and 32.

30 Personnel qualified under paragraph 29.1 should have served for a period of not
less than three years at sea as an officer in the deck or engine department.

31 Personnel qualified under paragraph 29.2 should have worked in a relevant capacity
for at least three years.

32 In addition, such personnel should have appropriate practical and theoretical
knowledge of ships, their operation and the provisions of the relevant national and
international instruments necessary to perform their duties as flag State surveyors obtained
through documented training programmes.

33 Other personnel assisting in the performance of such work should have education,
training and supervision commensurate with the tasks they are authorized to perform.

34 Previous relevant experience in the field of expertise is recommended to be
considered an advantage; in case of no previous experience, the Administration should
provide appropriate field training.

35 The flag State should implement a documented system for qualification of personnel
and continuous updating of their knowledge as appropriate to the tasks they are authorized
to undertake.

36 Depending on the function(s) to be performed, the qualifications should encompass:

A knowledge of applicable, international and national, rules and regulations
for ships, their companies, their crew, their cargo and their operation;

2 knowledge of the procedures to be applied in survey, certification, control,
investigative and oversight functions;

3 understanding of the goals and objectives of the international and national
instruments dealing with maritime safety and protection of the marine
environment, and of related programmes;

4 understanding of the processes both on board and ashore, internal as well
as external;
D possession of professional competency necessary to perform the given

tasks effectively and efficiently;

.6 full safety awareness in all circumstances, also for one's own safety; and
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7 training or experience in the various tasks to be performed and preferably
also in the functions to be assessed.

37 The flag State should issue an identification document for the surveyor to carry
when performing his/her tasks.

Flag State investigations

38 Marine safety investigations should be conducted by impartial and objective
investigators, who are suitably qualified and knowledgeable in matters relating to the
casualty. Subject to any agreement on which State or States will be the marine safety
investigating State(s), the flag State should provide qualified investigators for this purpose,
irrespective of the location of the casualty or incident.

39 The flag State is recommended to ensure that individual investigators have working
knowledge and practical experience in those subject areas pertaining to their normal duties.
Additionally, in order to assist individual investigators in performing duties outside their
normal assignments, the flag State is recommended to ensure ready access to expertise in
the following areas, as necessary:

A1 navigation and the Collision Regulations;
2 flag State regulations on certificates of competency;
3 causes of marine pollution;
4 interviewing techniques;
5 evidence gathering; and
.6 evaluation of the effects of the human element.
40 It is recommended that any accident involving personal injury necessitating absence

from duty of three days or more and any deaths resulting from occupational accidents and
casualties to ships of the flag State should be investigated, and the results of such
investigations made public.

41 Ship casualties should be investigated and reported in accordance with the relevant
international instruments, taking into account the Casualty Investigation Code, as may be
amended, and guidelines developed by the Organization. The report on the investigation
should be forwarded to the Organization together with the flag State's observations, in
accordance with the guidelines referred to above.

Evaluation and review

42 A flag State should, on a periodic basis, evaluate its performance with respect to the
implementation of administrative processes, procedures and resources necessary to meet its
obligations as required by the international instruments to which it is a party.

43 Measures to evaluate the performance of flag States should include, inter alia, port
State control detention rates, flag State inspection results, casualty statistics, communication
and information processes, annual loss statistics (excluding constructive totai losses (CTLs))
and other performance indicators as may be appropriate, in order to determine whether
staffing, resources and administrative procedures are adequate to meet its flag State
obligations.
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44 Areas recommended for regular review may include, inter alia:
A1 fleet loss and accident ratios to identify trends over selected time periods;
.2 the number of verified cases of detained ships in relation to the size of the
fleet;
) the number of verified cases of incompetence or wrongdoing by individuals

holding certificates or endorsements issued under the flag State’s authority;

4 responses to port State deficiency reports or interventions;

b investigations into very serious and serious casualties and lessons learned
from them;

.6 technical and other resources committed;

7 results of inspections, surveys and controls of the ships in the fleet;

.8 investigation of occupational accidents;

.9 the number of incidents and violations that occur under the applicable

international maritime pollution prevention regulations; and

.10 the number of suspensions or withdrawals of certificates, endorsements,
approvals, or similar.

PART 3 - COASTAL STATES

Implementation

45 Coastal States have certain rights and obligations under various international

instruments. When exercising their rights under those instruments coastal States incur

additional obligations.

46 In order to effectively meet its obligations, a coastal State should:

| implement policies through issuing national legislation and guidance, which

will assist in the implementation and enforcement of the requirements of all
safety and pollution prevention conventions and protocols to which it is a
party; and

2 assign responsibilities to update and revise any relevant policies adopted,
as necessary.

47 A coastal State should ensure that its legislation, guidance and procedures are
established for the consistent implementation and verification of its rights, obligations and
responsibilities contained in the relevant international instruments to which it is a party.

48 Those rights, obligations and responsibilities may include, inter alia:

l radiocommunication services;

2 meteorological services and warnings;
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3 search and rescue services;
4 hydrographic services;
5 ships' routeing;
6 ship reporting systems;
7 vessel traffic services; and
8 aids to navigation.
Enforcement
49 Coastal States should take all necessary measures to ensure their observance of

international rules when exercising their rights and fulfilling their obligations.

50 A coastal State should consider, develop and implement a control and monitoring
programme, as appropriate, in order to:

e | provide for the allocation of statistical data so that trend analyses can be
conducted to identify problem areas;

2 establish mechanisms for timely response to pollution incidents in its
waters; and
3 cooperate with flag States and/or port States, as appropriate, in

investigations of maritime casualties.
Evaluation and review

51 A coastal State should periodically evaluate its performance in respect of exercising
its rights and meeting its obligations under the applicable international instruments.

PART 4 — PORT STATES
Implementation

52 Port States have certain rights and obligations under various international
instruments. When exercising their rights under those instruments, port States incur additional
obligations.

53 Port States can play an integral role in the achievement of maritime safety and
environmental protection, including pollution prevention. The role and responsibilities of the
port State with respect to maritime safety and environmental protection is derived from a
combination of international treaties, conventions and national laws as well as, in some
instances, from bilateral and multilateral agreements.

54 In order to effectively meet its obligations, a port State should:

# implement policies through issuing national legislation and guidance, which
will assist in the implementation and enforcement of the requirements of all
safety and pollution prevention conventions and protocols to which it is a
party; and
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.2 assign responsibilities to update and revise any relevant policies adopted,
as necessary.

55 A port State should ensure that its legislation, guidance and procedures are
established for the consistent implementation and verification of its rights, obligations and
responsibilities contained in the relevant international instruments to which it is a party.

56 Those rights, obligations and responsibilities may inctude, inter alia;

A provision of appropriate reception facilities or capability to accept all waste
streams regulated under the instruments of the Organization;

2 port State control; and
3 keeping a register of fuel oil suppliers.
Enforcement
57 Port States should take all necessary measures to ensure their observance of

international rules when exercising their rights and fulfilling their obligations.

58 Several international maritime instruments on safety and maritime pollution
prevention contain specific provisions that permit port State control.

59 Also, a number of those instruments obligate port States to treat non-parties to those
conventions no more favourably than those that are parties. This means that port States
should impose the conditions of those instruments on parties, as well as on non-parties.

60 When exercising its right to carry out port State control, a port State should establish
processes to administer a port State control programme consistent with the relevant
resolution adopted by the Organization’.

61 Port State control should be carried out only by authorized and qualified port State
control officers in accordance with the relevant procedures adopted by the Organization.

62 Port State control officers and persons assisting them should be free from any
commercial, financial, and other pressures and have no commercial interest, either in the
port of inspection or in the ships inspected, in ship repair facilities or in any support services
in the port or elsewhere, nor should the port State contro! officers be employed by or
undertake work on behalf of recognized organizations or classification societies. Further
procedures should be implemented to ensure that persons or organizations external to the
port State cannot influence the resuits of port State inspection and control carried out.

Evaluation and review

63 A port State should periodically evaluate its performance in respect of exercising its
rights and meeting its obligations under the applicable instruments of the Organization.
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Resolution A.1083(28)
Adopted on 4 December 2013

AMENDMENTS TO THE INTERNATIONAL CONVENTION ON LOAD LINES, 1966

THE ASSEMBLY,

RECALLING Article 15(j) of the Convention on the International Maritime Organization
concerning the functions of the Assembly in relation to regulations and guidelines concerning
maritime safety,

RECALLING ALSO that, by resolution A.1070(28), it adopted the IMO Instruments
Implementation Code (Il Code),

NOTING proposed amendments to the International Convention on Load Lines, 1966
(1966 LL Convention) to make the use of the Il Code mandatory,

NOTING ALSO that the Maritime Safety Committee, at its ninety-first session, adopted the
proposed amendments in accordance with article 29(3)(a) of the 1966 LL Convention,

HAVING CONSIDERED the proposed amendments to the 1966 LL Convention,

1. ADOPTS, in accordance with article 29(3)(b) of the 1966 LL Convention,
the amendments, set out in the annex to the present resolution;

2. DETERMINES that, pursuant to new regulation 53 of annex IV, whenever the word
"should” is used in the Ili Code (Annex to resolution A.1070(28)), it is to be read as being
"shall", except for paragraphs 29, 30,31 and 32;

3. REQUESTS the Secretary-General, in accordance with article 29(3)(b) of
the 1966 LL Convention, to transmit certified copies of the present resolution and its annex to
all Contracting Governments to the said Convention, for consideration and acceptance, and
also to transmit copies to all Members of the Organization;

4, URGES all Governments concerned to accept the amendments at the earliest
possible date; and

5. RESOLVES that, should entry into force of the aforementioned amendments take
place following their unanimous acceptance in accordance with article 29(2) of the 1966 LL
Convention, prior to entry into force based on their acceptance as requested by this
resolution, this resolution shall become invalid.
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Annex

AMENDMENTS TO ANNEXES | AND IV TO
THE INTERNATIONAL CONVENTION ON LOAD LINES, 1966, AS AMENDED

ANNEX |
Regulations for determining load lines

Chapter |
General
Regulation 3 — Definitions of terms used in the annexes
1 The following new definitions are added after definition (12):
"(13) Audit means a systematic, independent and documented process for
obtaining audit evidence and evaluating it objectively to determine the extent to
which audit criteria are fulfilled.
(14) Audit Scheme means the IMO Member State Audit Scheme established by
the Organization and taking into account the guidelines developed by the

Organization.

(15) Code for Implementation means the IMO Instruments Implementation Code
(Il Code) adopted by the Organization by resolution A.1070(28).

(16) Audit Standard means the Code for Implementation.”

2 A new Annex |V is added after Annex Ill, to read as follows:

"ANNEX IV
Verification of compliance with the provisions of this Convention

Regulation 53

Application

Contracting Governments shall use the provisions of the Code for Implementation in
the execution of their obligations and responsibilities contained in the present
Convention.

Regulation 54

Verification of compliance

1) Every Contracting Government shall be subject to periodic audits by the

Organization in accordance with the audit standard to verify compliance with and
implementation of the present Convention.

(2) The Secretary-General of the Organization shall have responsibility for
administering the Audit Scheme, based on the guidelines developed by the
Organization.

3) Every Contracting Government shall have responsibility for facilitating the
conduct of the audit and implementation of a programme of actions to address the
findings, based on the guidelines developed by the Organization.

4) Audit of all Contracting Governments shall be:
(a) based on an overall schedule developed by the Secretary-General
of the Organization, taking into account the guidelines developed
by the Organization; and

(b) conducted at periodic intervals, taking into account the guidelines
developed by the Organization."
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Resolution A.1084(28)
(adopted on 4 December 2013)

AMENDMENTS TO THE INTERNATIONAL CONVENTION
ON TONNAGE MEASUREMENT OF SHIPS, 1969

THE ASSEMBLY,

RECALLING Article 15(j) of the Convention on the International Maritime Organization
concerning the functions of the Assembly in relation to regulations and guidelines concerning
maritime safety,

RECALLING ALSO that, by resolution A.1070(28), it adopted the IMO Instruments
Implementation Code (Il Code),

NOTING proposed amendments to the International Convention on Tonnage Measurement
of Ships, 1969 (1969 Tonnage Measurement Convention) to make the use of the Ill Code
mandatory,

NOTING ALSO that the Maritime Safety Committee, at its ninety-first session, adopted the
proposed amendments in accordance with article 18(3)(a) of the 1969 Tonnage Measurement
Convention,

HAVING CONSIDERED the proposed amendments to the 1969 Tonnage Measurement
Convention,

1. ADOPTS, in accordance with article 18(3)(b) of the 1969 Tonnage Measurement
Convention, the amendments, set out in the annex to the present resolution;

2. DETERMINES that, pursuant to new regulation 8 of annex Ill, whenever the word
"should" is used in the Il Code (Annex to resolution A.1070(28)), it is to be read as being
"shall", except for paragraphs 29, 30, 31 and 32;

3. REQUESTS the Secretary-General, in accordance with article 18(3)(b) of
the 1969 Tonnage Measurement Convention, to transmit certified copies of the present
resolution and its annex to all Contracting Governments to the said Convention,
for consideration and acceptance, and also to transmit copies to all Members of the
Organization;

4, URGES all Governments concerned to accept the amendments at the earliest
possible date; and

5. RESOLVES that, should entry into force of the aforementioned amendments
take place following their unanimous acceptance in accordance with article 18(2) of
the 1969 Tonnage Measurement Convention, prior to entry into force based on their
acceptance as requested by this resolution, this resolution shall become invalid.
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Annex

AMENDMENTS TO ANNEXES | AND 1Il TO THE INTERNATIONAL CONVENTION
ON TONNAGE MEASUREMENT OF SHIPS, 1969

ANNEX |
REGULATIONS FOR DETERMINING GROSS AND NET TONNAGES OF SHIPS

Regulation 2 — Definitions of terms used in the annexes
1 The following definitions are added after definition (8):

"(9) Audit means a systematic, independent and documented process for
obtaining audit evidence and evaluating it objectively to determine the extent to
which audit criteria are fulfilled.

(10) Audit Scheme means the IMO Member State Audit Scheme established by
the Organization and taking into account the guidelines developed by the
Organization.

(11) Code for Implementation means the IMO Instruments Implementation Code
(Il Code) adopted by the Organization by resolution A.1070(28).

(12) Audit Standard means the Code for Implementation.
2 A new Annex [l is added after Annex Ii to read as follows:
"ANNEX IlI
Verification of compliance with the provisions of this Convention
Regulation 8
Application

Contracting Governments shall use the provisions of the Code for Implementation in
the execution of their obligations and responsibilities contained in the present
Convention.

Regulation 9

Verification of compliance

) Every Contracting Government shall be subject to periodic audits by the
Organization in accordance with the audit standard to verify compliance with and
implementation of the present Convention.

(2) The Secretary-General of the Organization shall have responsibility for
administering the Audit Scheme, based on the guidelines developed by the
Organization.

3) Every Contracting Government shall have responsibility for facilitating the
conduct of the audit and implementation of a programme of actions to address the
findings, based on the guidelines developed by the Organization .

4) Audit of all Contracting Governments shall be:
A based on an overall schedule developed by the Secretary-General
of the Qrganization, taking into account the guidelines developed
by the Organization; and

2 conducted at periodic intervals, taking into account the guidelines
developed by the Organization
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Resolution A.1085(28)
(adopted on 4 December 2013)

AMENDMENTS TO THE CONVENTION ON THE
INTERNATIONAL REGULATIONS FOR PREVENTING COLLISIONS AT SEA, 1972

THE ASSEMBLY,

RECALLING article VI of the Convention on the International Regulations for Preventing
Collisions at Sea, 1972 (hereinafter referred to as "the Convention"), on amendments to the
Regulations,

RECALLING ALSO that, by resolution A.1070(28), it adopted the IMO Instruments
implementation Code (lIl Code),

NOTING proposed amendments to the Convention to make the use of the Il Code
mandatory,

HAVING CONSIDERED the amendments to the Convention, adopted by the Maritime Safety
Committee at its ninety-first session and communicated to all Contracting Parties in
accordance with paragraph 2, article VI of the Convention; and also the recommendations of
the Maritime Safety Committee concerning the entry into force of these amendments,

1. ADOPTS, in accordance with paragraph 3, article VI of the Convention, the
amendments set out in the annex to the present resolution;

2. DECIDES, in accordance with paragraph 4, article VI of the Convention, that the
amendments shall enter into force on 1 January 2016, unless by 1 July 2015 more than one
third of Contracting Parties to the Convention have notified their objection to the
amendments;

3. DETERMINES that, pursuant to new rule 40 of new part F, whenever the word
"should" is used in the Ill Code (annex to resolution A.1070(28)), it is to be read as being
"shall", except for paragraphs 29, 30, 31 and 32;

4, REQUESTS the Secretary-General, in conformity with paragraph 3, article VI of the
Convention, to communicate these amendments to all Contracting Parties to the Convention
for acceptance; and

5. INVITES Contracting Parties to the Convention to submit any objections they may
have to the amendments not later than 1 July 2015, whereafter the amendments shall be
deemed to have been accepted for entry into force as determined in the present resolution.
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Annex

AMENDMENTS TO THE INTERNATIONAL REGULATIONS

FOR PREVENTING COLLISIONS AT SEA, 1972, AS AMENDED

After existing part E (Exemptions), a new part F is added to read as follows:

"PART F

Verification of compliance with the provisions of the Convention

Rule 39

Definitions

(a)

Audit means a systematic, independent and documented process for
obtaining audit evidence and evaluating it objectively to determine the
extent to which audit criteria are fulfilled.

(b) Audit Scheme means the IMO Member State Audit Scheme established by
the Organization and taking into account the guidelines developed by the
Organization*,

(c) Code for Implementation means the IMO Instruments Implementation Code
(Il Code) adopted by the Organization by resolution A.1070(28).

(d) Audit Standard means the Code for Implementation.

Rule 40

Application

Contracting Parties shall use the provisions of the Code for Implementation in the
execution of their obligations and responsibilities contained in the present
Convention.

Rule 41

Verification of compliance

(@)

(b)

©

(d)

Every Contracting Party shall be subject to periodic audits by the
Organization in accordance with the audit standard to verify compliance
with and implementation of the present Convention.

The Secretary-General of the Organization shall have responsibility for
administering the Audit Scheme, based on the guidelines developed by the
Organization .

Every Contracting Party shall have responsibility for facilitating the conduct
of the audit and implementation of a programme of actions to address the
findings, based on the guidelines developed by the Organization .

Audit of all Contracting Parties shall be:

0] based on an overall schedule developed by the Secretary-General
of the Organization, taking into account the guidelines developed
by the Organization; and

(i) conducted at periodic intervals, taking into account the guidelines
developed by the Organization.
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RESOLUTION MEPC.246(66)
(adopted on 4 April 2014)

AMENDMENTS TO THE ANNEX OF THE PROTOCOL OF 1978 RELATING TO
THE INTERNATIONAL CONVENTION FOR THE PREVENTION OF
POLLUTION FROM SHIPS, 1973

(Amendments to MARPOL Annexes I, II, lll, IV and V to make the use of the
Il Code mandatory)

THE MARINE ENVIRONMENT PROTECTION COMMITTEE,

RECALLING Article 38(a) of the Convention on the International Maritime Organization
concerning the functions of the Marine Environment Protection Committee conferred upon it
by international conventions for the prevention and control of marine pollution from ships,

NOTING article 16 of the International Convention for the Prevention of Pollution from
Ships, 1973 (hereinafter referred to as the "1973 Convention") and article VI of the
Protocol of 1978 relating to the International Convention for the Prevention of Pollution from
Ships, 1973 (hereinafter referred to as the "1978 Protocol") which together specify the
amendment procedure of the 1978 Protocol and confer upon the appropriate body of the
Organization the function of considering and adopting amendments to the 1973 Convention,
as modified by the 1978 Protocol (MARPOL),

RECALLING that the Assembly, at its twenty-eighth regular session, adopted, by
resolution A.1070(28), the IMO Instruments Implementation Code (llf Code),

HAVING CONSIDERED proposed amendments to MARPOL Annexes |, II, Ill, IV and V to
make the use of the |l Code mandatory,

1 ADOPTS, in accordance with article 16(2)(d) of the 1973 Convention, amendments
to Annexes |, 1l, Ill, IV and V of MARPOL, the text of which is set out in the annex to the
present resolution;

2 DETERMINES that, pursuant to regulation 44 of Annex |, regulation 19 of Annex I,
regulation 10 of Annex lll, regulation 15 of Annex IV and regulation 11 of Annex V, whenever
the word "should" is used in the Ill Code (annex to resolution A.1070(28)), it is to be read as
being "shall", except for paragraphs 29, 30, 31 and 32;

3 DETERMINES, in accordance with article 16(2)(f)(iii} of the 1973 Convention, that
the amendments shall be deemed to have been accepted on 1 July 2015 unless, prior to that
date, not less than one third of the Parties or Parties, the combined merchant fleets of which
constitute not less than 50% of the gross tonnage of the world's merchant fleet, have
communicated to the Organization their objection to the amendments;

4 INVITES the Parties to note that, in accordance with article 16(2)(g)(ii) of
the 1973 Convention, the said amendments shall enter into force on 1 January 2016 upon
their acceptance in accordance with paragraph 3 above;

5 REQUESTS the Secretary-General, in conformity with article 16(2)(e) of
the 1973 Convention, to transmit to all Parties to MARPOL, certified copies of the present
resolution and the text of the amendments contained in the annex;

6 REQUESTS FURTHER the Secretary-General to transmit to the Members of the
Organization which are not Parties to MARPOL, copies of the present resolution and
its annex.
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ANNEX
AMENDMENTS TO MARPOL ANNEXES I, II, Ill, IV AND V
Amendments to MARPOL Annex |
1 The following paragraphs 35 to 38 are added at the end of regulation 1:
"35 Audit means a systematic, independent and documented process for

obtaining audit evidence and evaluating it objectively to determine the extent to
which audit criteria are fuifilled.

36 Audit Scheme means the IMO Member State Audit Scheme established by
the Organization and taking into account the guidelines developed by the
Organization.

37 Code for Implementation means the IMO Instruments Implementation
Code (Ilf Code) adopted by the Organization by resolution A.1070(28).

38 Audit Standard means the Code for Implementation.
2 A new chapter 10 is added to read as foliows:

"Chapter 10 - Verification of compliance with the provisions of this
Convention

Regulation 44
Application

Parties shall use the provisions of the Code for Implementation in the execution of
their obligations and responsibilities contained in this Annex.

Regulation 45
Verification of compliance

1 Every Party shall be subject to periodic audits by the Organization in
accordance with the audit standard to verify compliance with and implementation of
this Annex.

2 The Secretary-General of the Organization shall have responsibility for
administering the Audit Scheme, based on the guidelines developed by the
Organization.

3 Every Party shall have responsibility for facilitating the conduct of the audit
and implementation of a programme of actions to address the findings, based on the
guidelines developed by the Organization.

4 Audit of all Parties shall be:
A based on an overall schedule developed by the Secretary-General

of the Organization, taking into account the guidelines developed
by the Organization; and
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2 conducted at periodic intervals, taking into account the guidelines
developed by the Organization.

Amendments to MARPOL Annex Il

3

The following is added at the end of regulation 1:

"18 Audit means a systematic, independent and documented process for
obtaining audit evidence and evaluating it objectively to determine the extent to
which audit criteria are fulfilled.

19 Audit Scheme means the IMO Member State Audit Scheme established by
the Organization and taking into account the guidelines developed by the
Organization.

20 Code for Implementation means the IMO Instruments Implementation Code
(Il Code) adopted by the Organization by resolution A.1070(28).

21 Audit Standard means the Code for Implementation.
A new chapter 9 is added to read as follows:
"Chapter 9 — Verification of compliance with the provisions of this Convention

Regulation 19
Application

Parties shall use the provisions of the Code for Implementation in the execution of
their obligations and responsibilities contained in this Annex.

Regulation 20
Verification of compliance

1 Every Party shall be subject to periodic audits by the Organization in
accordance with the audit standard to verify compliance with and implementation of
this Annex.

2 The Secretary-General of the Organization shall have responsibility for
administering the Audit Scheme, based on the guidelines developed by the
Organization.

3 Every Party shall have responsibility for facilitating the conduct of the audit
and implementation of a programme of actions to address the findings, based on the
guidelines adopted by the Organization.

4 Audit of all Parties shall be:
b based on an overall schedule developed by the Secretary-General
: of the Organization, taking into account the guidelines developed by
the Organization; and

2 conducted at periodic intervals, taking into account the guidelines
developed by the Organization.
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Amendments to MARPOL Annex Hli

5 A new heading is added before regulation 1 to read as follows:
"Chapter 1 — General"

6 A new regulation 1 is added to read as follows:

“Regulation 1
Definitions

For the purposes of this Annex:

1 Harmful substances are those substances which are identified as marine
pollutants in the International Maritime Dangerous Goods Code (IMDG Code) or
which meet the criteria in the appendix of this Annex.

2 Packaged form is defined as the forms of containment specified for harmful
substances in the IMDG Code.

3 Audit means a systematic, independent and documented process for
obtaining audit evidence and evaluating it objectively to determine the extent to
which audit criteria are fulfilled.

4 Audit Scheme means the IMO Member State Audit Scheme established by
the Organization and taking into account the guidelines developed by the
Organization.

5 Code for Implementation means the IMO Instruments Implementation Code
(Il Code) adopted by the Organization by resolution A.1070(28).

6 Audit Standard means the Code for Implementation.
7 The subsequent regulations are renumbered accordingly.
8 In regulation 2, Application, subparagraphs 1.1 and 1.2 are deleted.
9 A new chapter 2 is added to read as follows:

"Chapter 2 — Verification of compliance with the provisions of this Annex

Regulation 10
Application

Parties shall use the provisions of the Code for Implementation in the execution of
their obligations and responsibilities contained in this Annex.

Regulation 11

Verification of compliance

1 Every Party shall be subject to periodic audits by the Organization in
accordance with the audit standard to verify compliance with and implementation of
this Annex.
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2 The Secretary-General of the Organization shall have responsibility for
administering the Audit Scheme, based on the guidelines developed by the
Organization.

3 Every Party shall have responsibility for facilitating the conduct of the audit
and implementation of a programme of actions to address the findings, based on the
guidelines developed by the Organization.

4 Audit of all Parties shall be;
3 based on an overall schedule developed by the Secretary General
of the Organization, taking into account the guidelines developed
by the Organization; and

2 conducted at periodic intervals, taking into account the guidelines
developed by the Organization.

Amendments to MARPOL Annex IV

10

11

The following is added at the end of regulation 1:

"12 Audit means a systematic, independent and documented process for
obtaining audit evidence and evaluating it objectively to determine the extent to
which audit criteria are fulfilled.

13 Audit Scheme means the IMO Member State Audit Scheme established by
the Organization and taking into account the guidelines developed by the
Organization.

14 Code for Implementation means the IMO Instruments Implementation Code
(Il Code) adopted by the Organization by resolution A.1070(28).

15 Audit Standard means the Code for Implementation.
A new chapter 6 is added to read as follows:
"Chapter 6 — Verification of compliance with the provisions of this Annex

Regulation 15
Application

Parties shall use the provisions of the Code for Implementation in the execution of
their obligations and responsibilities contained in this Annex.

Regulation 16
Verification of compliance

1 Every Party shall be subject to periodic audits by the Organization in
accordance with the audit standard to verify compliance with and implementation of
this Annex.

2 The Secretary-General of the Organization shall have responsibility for
administering the Audit Scheme, based on the guidelines developed by the
Organization.
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3 Every Party shall have responsibility for facilitating the conduct of the audit
and implementation of a programme of actions to address the findings, based on the
guidelines developed by the Organization.

4 Audit of all Parties shall be:

a based on an overall schedule developed by the Secretary-General
of the Organization, taking into account the guidelines developed
by the Organization; and

2 conducted at periodic intervals, taking into account the guidelines
developed by the Organization.

Amendments to MARPOL Annex V

12 A new heading is added before regulation 1 to read as follows:
"Chapter 1 — General"

13 The following is added at the end of regulation 1:
"5 Audit means a systematic, independent and documented process for
obtaining audit evidence and evaluating it objectively to determine the extent to
which audit criteria are fulfilled.
16 Audit Scheme means the IMO Member State Audit Scheme established by
the Organization and taking into account the guidelines developed by the

Organization.

17 Code for Implementation means the IMO Instruments Implementation Code
(It Code) adopted by the Organization by resolution A.1070(28).

18 Audit Standard means the Code for Implementation.
14 A new chapter 2 is added, to read as follows:
"Chapter 2 - Verification of compliance with the provisions of this Annex

Regulation 11
Application

Parties shall use the provisions of the Code for Implementation in the execution of
their obligations and responsibilities contained in this Annex.

Regulation 12
Verification of compliance

1 Every Party shall be subject to periodic audits by the Organization in
accordance with the audit standard to verify compliance with and implementation of
this Annex.

2 The Secretary-General of the Organization shall have responsibility for
administering the Audit Scheme, based on the guidelines developed by the
Organization.

3 Every Party shall have responsibility for facilitating the conduct of the audit
and implementation of a programme of actions to address the findings, based on the
guidelines developed by the Organization.

4 Audit of all Parties shall be:
A based on an overall schedule developed by the Secretary-General
of the Organization, taking into account the guidelines developed
by the Organization; and

2 conducted at periodic intervals, taking into account the guidelines
developed by the Organization.
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RESOLUTION MEPC.247(66)
(adopted on 4 April 2014)

AMENDMENTS TO THE ANNEX OF THE PROTOCOL OF 1997 TO AMEND THE
INTERNATIONAL CONVENTION FOR THE PREVENTION OF POLLUTION FROM
SHIPS, 1973, AS MODIFIED BY THE PROTOCOL OF 1978 RELATING THERETO

(To make the use of the Il Code mandatory)

THE MARINE ENVIRONMENT PROTECTION COMMITTEE,

RECALLING Article 38(a) of the Convention on the International Maritime Organization
concerning the functions of the Marine Environment Protection Committee (the Committee)
conferred upon it by international conventions for the prevention and control of marine
pollution from ships,

NOTING article 16 of the International Convention for the Prevention of Pollution from
Ships, 1973 (hereinafter referred to as the "1973 Convention"), article VI of the
Protocol of 1978 relating to the International Convention for the Prevention of Pollution from
Ships, 1973 (hereinafter referred to as the "1978 Protocol') and article 4 of the
Protocol of 1997 to amend the Internationa! Convention for the Prevention of Pollution from
Ships, 1973, as modified by the Protocol of 1978 relating thereto (hereinafter referred to as
the "1997 Protocol"), which together specify the amendment procedure of the 1997 Protocol
and confer upon the appropriate body of the Organization the function of considering and
adopting amendments to the 1973 Convention, as modified by the 1978 and 1997 Protocols,

NOTING ALSO that, by the 1997 Protocol, Annex VI entitled Regulations for the Prevention of
Air Pollution from Ships was added to the 1973 Convention (hereinafter referred to as "Annex
VI")v

RECALLING that the Assembly, at its twenty-eighth regular session, adopted, by
resolution A.1070(28), the /MO Instruments Implementation Code (Ill Code),

HAVING CONSIDERED proposed amendments to MARPOL Annexes VI to make the use of
the lIl Code mandatory,

1 ADOPTS, in accordance with article 16(2)(d) of the 1973 Convention, amendments
to Annex VI, the text of which is set out in the annex to the present resoiution;

2 DETERMINES that, pursuant to new regulation 24 of Annex VI, whenever the word
"should" is used in the Ill Code (annex to resolution A.1070(28)), it is to be read as being
"shall", except for paragraphs 29, 30, 31 and 32; .

3 DETERMINES, in accordance with article 16(2)(f)(iii) of the 1973 Convention, that
the amendments shall be deemed to have been accepted on 1 July 2015, unless prior to that
date, not less than one third of the Parties or Parties, the combined merchant fleets of which
constitute not less than 50% of the gross tonnage of the world's merchant fleet, have
communicated to the Organization their objection to the amendments;

4 INVITES the Parties to note that, in accordance with article 16(2)(g)(ii) of the
1973 Convention, the said amendments shall enter into force on 1 January 2016 upon their
acceptance in accordance with paragraph 3 above;

5 REQUESTS the Secretary-General, in conformity with article 16(2)(e) of
the 1973 Convention, to transmit to all Parties to the 1973 Convention, as modified by
the 1978 and 1997 Protocols, certified copies of the present resolution and the text of the
amendments contained in the annex;

6 REQUESTS FURTHER the Secretary-General to transmit to the Members of the
Organization which are not Parties to the 1973 Convention, as modified by the 1978
and 1997 Protocols, copies of the present resolution and its annex.
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ANNEX

AMENDMENTS TO MARPOL ANNEX VI

1 The following is added at the end of regulation 2:
"For the purposes of this annex:
44 Audit means a systematic, independent and documented process for
obtaining audit evidence and evaluating it objectively to determine the extent to
which audit criteria are fulfilled.
45 Audit Scheme means the IMO Member State Audit Scheme established by
the Organization and taking into account the guidelines developed by the
Organization.

46 Code for Implementation means the IMO Instruments Implementation Code
(Ill Code) adopted by the Organization by resolution A.1070(28).

47 Audit Standard means the Code for Implementation.
2 A new chapter § is added to read as follows:
"Chapter 5 — Verification of compliance with the provisions of this annex

Regulation 24
Application

Parties shall use the provisions of the Code for Implementation in the execution of
their obligations and responsibilities contained in this Annex.

Regulation 25
Verification of compliance

)] Every Party shall be subject to periodic audits by the Organization in
accordance with the audit standard to verify compliance with and implementation of

this Annex.

(2) The Secretary-General of the Organization shall have responsibility for
administering the Audit Scheme, based on the guidelines developed by the
Organization.

3) Every Party shall have responsibility for facilitating the conduct of the audit
and implementation of a programme of actions to address the findings, based on the
guidelines developed by the Organization.

4) Audit of all Parties shall be:
A based on an overall schedule developed by the Secretary-General
of the Organization, taking into account the guidelines developed
by the Organization; and

2 conducted at periodic intervals, taking into account the guidelines
developed by the Organization.
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RESOLUTION MSC.366(93)
(adopted on 22 May 2014)

AMENDMENTS TO THE INTERNATIONAL CONVENTION
FOR THE SAFETY OF LIFE AT SEA, 1974, AS AMENDED

THE MARITIME SAFETY COMMITTEE,

RECALLING Article 28(b) of the Convention on the International Maritime Organization
concerning the functions of the Committee,

RECALLING ALSO article VIIi(b) of the International Convention for the Safety of Life at Sea
(SOLAS), 1974 (hereinafter referred to as "the Convention"), concerning the amendment
procedure applicable to the annex to the Convention, other than to the provisions of chapter |
thereof,

RECALLING FURTHER that the Assembly, by resolution A.1070(28), adopted the /MO
Instruments Implementation Code (Il Code),

NOTING proposed amendments to the Convention to make the use of the Ill Code
mandatory,

HAVING CONSIDERED, at its ninety-third session, amendments to the Convention,
proposed and circulated in accordance with article VIII(b)(i) thereof,

1 ADOPTS, in accordance with article VIII(b)(iv) of the Convention, amendments to
the Convention, the text of which is set out in the annex to the present resolution;

2 DETERMINES that, pursuant to new regulation 2 of chapter Xlll, whenever the word
"should" is used in the Ill Code (Annex to resolution A.1070(28)), it is to be read as being
"shall", except for paragraphs 29, 30, 31 and 32;

3 DETERMINES ALSO, in accordance with article VIII(b)(vi)(2)(bb) of the Convention,
that the said amendments shall be deemed to have been accepted on 1 July 2015, unless,
prior to that date, more than one third of the Contracting Governmepts to the Convention or
Contracting Governments the combined merchant fleets of which constitute not less
than 50% of the gross tonnage of the world's merchant fleet, have notified their objections to
the amendments;

4 INVITES SOLAS Contracting Governments to note that, in accordance
with article VIlI(b)(vii)(2) of the Convention, the amendments shall enter into force
on 1 January 2016 upon their acceptance in accordance with paragraph 3 above;

5 REQUESTS the Secretary-General, in conformity with article VIlI(b)(v) of the
Convention, to transmit certified copies of the present resolution and the text of the
amendments contained in the annex to all Contracting Governments to the Convention;

6 ALSO REQUESTS the Secretary-General to transmit copies of this resolution and
its annex to Members of the Organization which are not Contracting Governments to the
Convention.
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ANNEX
AMENDMENTS TO THE INTERNATIONAL CONVENTION FOR THE
SAFETY OF LIFE AT SEA, 1974, AS AMENDED
CHAPTER Xill
VERIFICATION OF COMPLIANCE

A new chapter Xl is added after the existing chapter XlI, as follows:

"CHAPTER Xill

VERIFICATION OF COMPLIANCE

Regulation 1 — Definitions

1 Audit means a systematic, independent and documented process for
obtaining audit evidence and evaluating it objectively to determine the extent to
which audit criteria are fulfilled.

2 Audit Scheme means the IMO Member State Audit Scheme established by
the Organization and taking into account the guidelines developed by the
Organization.

3 Code for implementation means the IMO Instruments Implementation Code
(Ill Code) adopted by the Organization by resolution A.1070(28).

4 Audit Standard means the Code for Implementation.
Regulation 2 — Application

Contracting Governments shall use the provisions of the Code for Implementation in
the execution of their obligations and responsibilities contained in the present
Convention.

Regulation 3 - Verification of compliance

1 Every Contracting Government shall be subject to periodic audits by the
Organization in accordance with the audit standard to verify compliance with and
implementation of the present Convention.

2 The Sécretary-General of the Organization shall have responsibility for
administering the Audit Scheme, based on the guidelines developed by the
Organization.

3 Every Contracting Government shall have responsibility for facilitating the
conduct of the audit and implementation of a programme of actions to address the
findings, based on the guidelines adopted by the Organization.

4 Audit of all Contracting Governments shall be:
A based on an overall schedule developed by the Secretary-General
of the Organization, taking into account the guidelines developed
by the Organization; and

2 conducted at periodic intervals, taking into account the guidelines
developed by the Organization."
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RESOLUTION MSC.373(93)
(adopted on 22 May 2014)

AMENDMENTS TO THE INTERNATIONAL CONVENTION ON STANDARDS OF
TRAINING, CERTIFICATION AND WATCHKEEPING FOR SEAFARERS (STCW), 1978

THE MARITIME SAFETY COMMITTEE,

RECALLING Article 28(b) of the Convention on the International Maritime Organization
concerning the functions of the Committee,

RECALLING ALSO article XII of the International Convention on Standards of Training,
Certification and Watchkeeping for Seafarers (STCW), 1978 (hereinafter referred to as
“the Convention"), concerning the procedures for amending the Convention,

RECALLING FURTHER that the Assembly, by resolution A.1070(28), adopted the IMO
Instruments Implementation Code (Il Code),

NOTING proposed amendments to the Convention to make the use of the lll Code
mandatory,

HAVING CONSIDERED, at its ninety-third session, amendments to the Convention
proposed and circulated in accordance with article XII(1)(a)(i) of the Convention,

1 ADOPTS, in accordance with article Xl1i{1){a)(iv) of the Convention, amendments to
the Convention, the text of which is set out in the annex to the present resolution;

2 DETERMINES that, pursuant to new regulation 1/16, whenever the word "should" is
used in the 1ll Code (Annex to resolution A.1070(28)), it is to be read as being "shall", except
for paragraphs 29, 30, 31 and 32;

3 DETERMINES ALSO, in accordance with article XII(1)(a)(vii}(2) of the Convention,
that the amendments to the Convention shall be deemed to have been accepted
on 1 July 2015, unless, prior to that date more than one third of Parties or Parties the
combined merchant fleets of which constitute not less than 50% of the gross tonnage of the
world's merchant shipping of ships of 100 gross register tonnes or more, have notified their
objections to the amendments;

4 INVITES Parties to note that, in accordance with article Xil(1)(a)(viii) of
the Convention, that the amendments to the Convention, shall enter into force
on 1 January 2016 upon their acceptance in accordance with paragraph 3 above;

5 REQUESTS the Secretary-General, in conformity with article X1i(1)(a)(v) to transmit
certified copies of the present resolution and the text of the amendments contained in the
annex to all Parties to the Convention;

6 ALSO REQUESTS the Secretary-General to transmit copies of this resolution and
its annex to Members of the Organization, which are not Parties to the Convention.



7388 PP TRF T T U 23— — A H 148 —2022 F 4 H 6 H

ANNEX
AMENDMENTS TO THE INTERNATIONAL CONVENTION ON STANDARDS
OF TRAINING, CERTIFICATION AND WATCHKEEPING FOR
SEAFARERS (STCW), 1978, AS AMENDED
CHAPTERI
GENERAL PROVISIONS
1 The following new definitions are added at the end of regulation 1/1.36:

"37 Audit means a systematic, independent and documented process for
obtaining audit evidence and evaluating it objectively to determine the
extent to which audit criteria are fulfilled.

38 Audit Scheme means the IMO Member State Audit Scheme established by

the Organization and taking into account the guidelines developed by the
Organization.

39 Code for Implementation means the IMO Instruments Implementation Code
(1Nl Code) adopted by the Organization by resolution A.1070(28).
40 Audit Standard means the Code for Implementation.
2 A new regulation 1/16 is added after the existing regulation 1/15:

"Regulation l/16
Verification of compliance

1 Parties shall use the provisions of the Code for Implementation in the
execution of their obligations and responsibilities contained in the present
Convention.

2 Every Party shall be subject to periodic audits by the Organization in
accordance with the audit standard to verify compliance with and implementation of
the present Convention.

3 The Secretary-General of the Organization shall have responsibility for
administering the Audit Scheme, based on the guidelines developed by the
Organization’.

4 Every Party shall have responsibility for facilitating the conduct of the audit
and implementation of a programme of actions to address the findings, based on the
guidelines developed by the Organization’.

5 Audit of all Parties shall be:
A based on an overall schedule developed by the Secretary-General
of the Organization, taking into account the guidelines developed
by the Organization; and

2 conducted at periodic intervals, taking into account the guidelines
developed by the Organization.
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RESOLUTION MSC.375(93)
(adopted on 22 May 2014)

AMENDMENTS TO THE PROTOCOL OF 1988 RELATING TO
THE INTERNATIONAL CONVENTION ON LOAD LINES, 1966, AS AMENDED

THE MARITIME SAFETY COMMITTEE,

RECALLING Article 28(b) of the Convention on the International Maritime Organization
concerning the functions of the Committee,

RECALLING ALSO article VI of the Protocol of 1988 relating to the International Convention
on Load Lines, 1966 (hereinafter referred to as the "1988 Load Lines Protocol") concerning
amendment procedures,

RECALLING FUTHER that the Assembly, by resolution A.1070(28), adopted the /MO
Instruments implementation Code (Il Code),

NOTING proposed amendments to the 1988 Load Lines Protocol to make the Ill Code
mandatory,

HAVING CONSIDERED, at its ninety-third session, amendments to the 1988 Load Lines
Protocot proposed and circulated in accordance with paragraph 2(a) of article VI thereof,

1 ADOPTS, in accordance with paragraph 2(d) of article VI of the 1988 Load Lines
Protocol, amendments to the 1988 Load Lines Protocol, the text of which is set out in the
annex to the present resolution;

2 DETERMINES that, pursuant to new regulation 53 of Annex IV, whenever the word
“"should” is used in the Il Code (annex to resolution A.1070(28)), it is to be read as being
"shall", except for paragraphs 29, 30, 31 and 32;

3 DETERMINES ALSO, in accordance with paragraph 2(f)(ii)(bb) of article VI of
the 1988 Load Lines Protocol, that the said amendments shall be deemed to have been
accepted on 1 July 2015, unless, prior to that date, more than one third of the Parties to
the 1988 Load Lines Protocol or Parties the combined merchant fleets of which constitute not
less than 50% of the gross tonnage of all the merchant fleets of all Parties, have notified their
objections to the amendments;

4 INVITES the Parties concerned to note that, in accordance with paragraph 2(g)(ii) of
article VI of the 1988 Load Lines Protocol, the amendments shall enter into force on
1 January 2016 upon their acceptance in accordance with paragraph 3 above;

5 REQUESTS the Secretary-General, in conformity with paragraph 2(e) of article VI of
the 1988 Load Lines Protocol, to transmit certified copies of the present resolution and the
text of the amendments contained in the annex to all Parties to the 1988 Load Lines
Protocol; ‘

6 ALSO REQUESTS the Secretary-General to transmit copies of this resolution and
its annex to Members of the Organization, which are not Parties to the 1988 Load Lines
Protocol.
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ANNEX

AMENDMENTS TO ANNEX B TO THE PROTOCOL OF 1988 RELATING TO THE
INTERNATIONAL CONVENTION ON LOAD LINES, 1966, AS AMENDED

ANNEX B

ANNEXES TO THE CONVENTION AS MODIFIED BY
THE PROTOCOL OF 1988 RELATING THERETO

Annex |
Regulations for determining load lines
Chapter |
General
Regulation 3
Definitions of terms used in the annexes
1 The following new definitions are added after definition (16):
"(17)  Audit means a systematic, independent and documented process for
obtaining audit evidence and evaluating it objectively to determine the extent to
which audit criteria are fulfilled.
(18) Audit Scheme means the IMO Member State Audit Scheme established by
the Organization and taking into account the guidelines developed by the

Organization.

(19) Code for Implementation means the IMO Instruments Implementation
Code (Il Code) adopted by the Organization by resolution A.1070(28).

(20) Audit Standard means the Code for Implementation."
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ANNEX B

ANNEXES TO THE CONVENTION AS MODIFIED BY
THE PROTOCOL OF 1988 RELATING THERETO

A new annex |V is added after annex I, to read as follows:
"Annex IV

Verification of compliance

Regulation 53
Application

Contracting Governments shall use the provisions of the Code for Implementation in
the execution of their obligations and responsibilities contained in the present
Convention.

Regulation 54
Verification of compliance

1) Every Contracting Government shall be subject to periodic audits by the
Organization in accordance with the audit standard to verify compliance with and
implementation of the present Convention.

(2) The Secretary-General of the Organization shaill have responsibility for
administering the Audit Scheme, based on the guidelines developed by the
Organization.

(3) Every Contracting Government shall have responsibility for facilitating the
conduct of the audit and implementation of a programme of actions to address the
findings, based on the guidelines developed by the Organization.

4) Audit of all Contracting Governments shall be:

(@) based on an overall schedule developed by the Secretary-General
of the Organization, taking into account the guidelines developed

by the Organization; and

(b) conducted at periodic intervals, taking into account the guidelines
developed by the Organization."
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Aviso do Chefe do Executivo n.’ 17/2022

Considerando que a Convengdo n.° 73 da Organizagao In-
ternacional do Trabalho, relativa ao Exame Médico dos Tra-
balhadores Maritimos, e a Convengao n.° 74 da Organizacgdo
Internacional do Trabalho, relativa aos Diplomas de Aptidao de
Marinheiro Qualificado, ambas adoptadas em Seattle, em 29 de
Junho de 1946, sdo aplicdveis na Regido Administrativa Especial
de Macau;

Considerando ainda que a Conferéncia Internacional do Tra-
balho, na sua 109.* Sessao, realizada em 19 de Junho de 2021,
decidiu revogar oito convencoes, incluindo as supra referidas
convengoes;

O Chefe do Executivo manda tornar publico, nos termos da
alinea 1) do artigo 5.° e do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 3/1999
(Publicacao e formulario dos diplomas), que a Convengdo n.° 73
da Organizagdo Internacional do Trabalho, relativa ao Exame
Médico dos Trabalhadores Maritimos, e a Convencdo n.° 74 da
Organizacdo Internacional do Trabalho, relativa aos Diplomas
de Aptidao de Marinheiro Qualificado, deixam de ser aplicaveis
na Regido Administrativa Especial de Macau.
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As referidas Convengdes, nos seus textos auténticos em
lingua francesa, acompanhados das respectivas tradugdes em
lingua portuguesa, encontram-se publicadas, através dos Decre-
tos n.° 38362 e n.° 38365, respectivamente, no Boletim Oficial de
Macau n.° 2, de 9 de Janeiro de 1971, e as suas tradugdes em
lingua chinesa encontram-se publicadas, através dos Avisos do
Chefe do Executivo n.° 50/2002 e n.° 51/2002, respectivamente,
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 33, IT Série, de 14 de Agosto de 2002.

Promulgado em 25 de Marco de 2022.

O Chefe do Executivo, Ho lat Seng.

Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 30 de
Margo de 2022:

E aprovada a alteracdo do n.° 1 da cldusula terceira do Adita-
mento ao Contrato de Subarrendamento, exarado no dia 20 de
Setembro de 2010 e lavrado a fls. 74 e seguintes do livro n.° 3,
no Cartoério do Notario Privado Dr. Luis Cavaleiro de Ferreira,
entre a Sociedade para o Desenvolvimento dos Parques Indus-
triais de Macau, Limitada e a LIU’S — Comércio e Industria,
Limitada, referente ao Lote Al, situado na ilha de Coloane,
no aterro da Concérdia, junto a Estrada de Seac Pai Van, de
que ¢ titular a Sociedade do Parque Industrial da Concérdia,
Limitada, ora denominada Sociedade para o Desenvolvimento
dos Parques Industriais de Macau, Limitada, concedido por
Despacho do Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas
n.° 49/2002, publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 26, 11 Série, de 26 de Junho de
2002, parcialmente alterado pelo Despacho do Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas n.° 28/2003, publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 17, 11
Série, de 23 de Abril de 2003, e Despacho do Secretario para os
Transportes e Obras Publicas n.® 100/2005, publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 29, 11
Série, de 20 de Julho de 2005.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 30 de Marco de 2022.
— A Chefe do Gabinete, Hoi Lai Fong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DA SEDE DO GOVERNO

Extracto de despacho

Por despachos da signatdria, de 24 de Margo de 2022:

O pessoal abaixo identificado — alterada, por averbamento, a
cldusula 3." dos seus contratos para o exercicio de funcdes
nestes Servigos, nos termos da alinea 2) do n.° 1 e do n.° 2
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do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servicos publicos), em vigor, ¢ do n.° 2
do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Publicos), em vigor, a partir da data
da publicacdo do presente extracto de despacho:

Contrato administrativo de provimento sem termo

Loi Na Chu ascende a adjunta-técnica de 1.* classe, 1.° esca-
lao, indice 305.

Contrato administrativo de provimento de longa duragao

Lok Hon Kit ascende a técnico especialista, 1.° escaldo,
indice 505.

Contrato administrativo de provimento

Lei Sin Ieng ascende a adjunta-técnica de 1.” classe, 1.° escalao,
indice 305.

Direccdo dos Servigos para os Assuntos da Sede do Governo,
aos 25 de Margo de 2022. — A Directora dos Servicos, Lao
Kuan Lai da Luz.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 49/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e das competén-
cias que lhe foram delegadas pelo n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 181/2019, alterada pela Ordem Executiva n.° 85/2021, e nos
termos da alinea f) do n.° 2 do artigo 3.%, da alinea a) do artigo
5.°,do n.° 1 do artigo 6.°, do artigo 13.° ¢ do n.° 3 do artigo 21.°
do Estatuto do Instituto de Promoc¢ao do Comércio e do In-
vestimento de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 33/94/M,
de 11 de Julho, e com a nova redac¢ao dada pelo Decreto-Lei
n.° 29/99/M, de 5 de Julho, bem como do n.° 2 do artigo 1.°, do
artigo 4.° e do n.° 2 do artigo 5.° da Lei n.° 15/2009 (Disposicoes
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direccdo e Chefia), o
Secretario para a Economia e Finang¢as manda:

1. E nomeado, em comissdo eventual de servigo, Vong Sin
Man para exercer o cargo de vogal executivo do Conselho de
Administragdo do Instituto de Promog¢ao do Comércio e do
Investimento de Macau, pelo periodo de um ano, com efeitos a
partir de 6 de Abril de 2022.

2. A remuneragdo mensal € fixada nos termos do Estatuto
do Instituto de Promocdo do Comércio e do Investimento de
Macau, a quem caberd suportar a respectiva remuneragao e os
encargos com os descontos para efeitos de previdéncia, na par-
te respeitante a entidade patronal.

3. E publicada, em anexo, a nota relativa aos fundamentos da
respectiva nomeacao e ao curriculo académico e profissional
do nomeado.

31 de Marco de 2022.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Lei Wai Nong.
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ANEXO

Fundamentos da nomeacdo de Vong Sin Man para o cargo
de vogal executivo do Conselho de Administragdo do Instituto
de Promogdo do Comércio e do Investimento de Macau:

— Vacatura do cargo;

— Possui competéncia profissional e aptidao para o exercicio
do cargo de vogal executivo do Conselho de Administracao
do Instituto de Promoc¢ao do Comércio e do Investimento
de Macau, por parte de Vong Sin Man, que se demonstra pelo
curriculum vitae.

Curriculo académico:

2011 Mestrado em Administragdo Publica pelo Ins-
tituto Nacional de Administra¢do da China e
pela Universidade de Pequim;

1995 Mestrado em Economia pela Universidade de
Jinan de Cantao;

1991 Licenciatura em Gestao de Empresas pela

Universidade da Asia Oriental de Macau.

Curriculo profissional:

06/2018 até a presente data Membro do Conselho de Adminis-
tracao da Autoridade Monetaria de
Macau;

02/2002 - 06/2018 Técnico agregado e assessor do
Gabinete do Secretdrio para a Eco-

nomia e Finangas;

06/1999 — 02/2002 Chefe da Divisdo de Promogao e
Difusdo de Informacao da Direc-
¢ao dos Servigos de Estatistica e

Censos;

07/1989 — 06/1999 Adjunto-técnico, técnico e técnico
superior da Direc¢do dos Servigos

de Estatistica e Censos;

07/1986 — 07/1989 Jornalista de um 6rgao de comuni-

cagdo social;

06/1983 — 07/1986 Auditor de uma empresa privada.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 50/2022

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau e das compe-
téncias que lhe foram delegadas pelo n.° 1 da Ordem Execu-
tiva n.° 181/2019, alterada pela Ordem Executiva n.° 85/2021,
e nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 4.°, do artigo 14.° e
dos n.”* 1 e 4 do artigo 15.° do Estatuto da Autoridade Monetdria
de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 14/96/M, de 11 de
Margo, e do n.°2 do artigo 1.°, do artigo 4.° e do n.° 2 do artigo 5.°
da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢oes Fundamentais do Estatuto do
Pessoal de Direcgdo e Chefia), o Secretdrio para a Economia e
Finangas manda:
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1. E nomeada Veronica Kuan Evans para exercer o cargo de
membro do Conselho de Administracdo da Autoridade Monetéria
de Macau, pelo prazo de um ano, com efeitos a partir de 6 de
Abril de 2022.

2. E publicada, em anexo, a nota relativa aos fundamentos da
respectiva nomeacao e ao curriculo académico e profissional
da nomeada.

31 de Marco de 2022.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Lei Wai Nong.

ANEXO

Fundamentos da nomeacdo de Veronica Kuan Evans para o
cargo de membro do Conselho de Administra¢do da Autorida-
de Monetéria de Macau:

— Vacatura do cargo;

— Possui competéncia profissional e aptidao para o exer-
cicio do cargo de membro do Conselho de Administracdo da
Autoridade Monetdria de Macau, por parte de Veronica Kuan
Evans, que se demonstra pelo curriculum vitae.

Curriculo académico:

2004 Doutoramento em Administragdo e Gestao de
Empresas pela Universidade Politécnica de Hong
Kong;

1997 Mestrado em Ciéncias na Area da Gestdo Finan-
ceira pela «University of London» do Reino Unido;

1991 Licenciatura em Ciéncias Sociais na Area da Econo-

mia pela Universidade da Asia Oriental.
Curriculo profissional:

03/2019 até a presente data Directora do Departamento
para Assuntos Monetdrios e
Gestdo das Reservas da Auto-
ridade Monetdria de Macau;

10/2017 - 03/2019 Directora-adjunta do Depar-
tamento para Assuntos Mone-
tarios e Gestdo das Reservas
da Autoridade Monetdria de

Macau;

07/2006 — 10/2017 Técnica-coordenadora do
Departamento de Assuntos
Monetarios e Cambiais da Au-

toridade Monetaria de Macau;

09/1996 — 07/2006 Técnica do Departamento de
Assuntos Monetarios e Cam-
biais da Autoridade Monetaria

de Macau;

09/1991 - 09/1996 Funcionadria do sector privado.

Gabinete do Secretdrio para a Economia e Finangas, aos 31
de Marco de 2022. — A Chefe do Gabinete, Ku Mei Leng.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA
Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Segurancga,
de 1 de Marco de 2022:

Leong Iok Sam, chefe-mor n.° 433 891 — renovada a comissao de
servigo, pelo periodo de um ano, como comandante do Corpo
de Bombeiros, nos termos dos artigos 5.°da Lein.® 15/2009 e 8.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 20 de
Abril de 2022, por se manterem os fundamentos que prevale-
ceram a respectiva nomeacao.

Gabinete do Secretdrio para a Seguranca, aos 25 de Margo
de 2022. — A Chefe do Gabinete, Cheong loc Ieng.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA OS TRANSPORTES
E OBRAS PUBLICAS

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 23 de Margo de 2022:

Wong Soi Man — renovada a comissao de servigo, pelo periodo
de um ano, como directora dos Servigos de Assuntos Mariti-
mos e de Agua, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009
e 8.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, a partir
de 20 de Maio de 2022, por possuir capacidade de gestdo e
experiéncia profissional adequadas para o exercicio das suas
fungdes.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Carlos Manuel Rangel
Silvano Fernandes, cessa o cargo de assessor deste Gabinete,
em comissdo de servigo, a partir de 18 de Margo de 2022, por
ter atingido o limite de idade, nos termos da alinea c¢) do n.° 1
do artigo 44.° do ETAPM, em vigor.

Gabinete do Secretdrio para os Transportes e Obras Publi-
cas, aos 25 de Margo de 2022. — A Chefe do Gabinete, Cheong
Chui Ling.
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COMISSARIADO CONTRA A CORRUPCAO

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Comissario contra a Cor-
rupcdo, de 3 de Margo de 2022:

Ao Chio Heng — renovada a comissdo de servigo, pelo perio-
do de um ano, como chefe da Divisao de Promog¢ao Comu-
nitdria e Relagdes Publicas deste Comissariado, nos termos
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dos artigos 16.° e 30.° da Lei n.° 10/2000, com as alteracdes
introduzidas pela Lei n.° 4/2012, 30.°, n.° 1, e 32.°, n.° 1, do
Regulamento Administrativo n.° 3/2009, alterado pelo Re-
gulamento Administrativo n.° 3/2013, e 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, a partir de 1 de Abril de 2022,
por possuir competéncia profissional e experiéncia adequa-
das para o exercicio das suas fung¢des.

Por despacho do Ex.™ Senhor Comissario contra a Cor-
rupcdo, de 29 de Marco de 2022:

Lok Pek Chi — exercendo fun¢des neste Comissariado, em
comissao de servico, progride para técnica especialista, 3.°
escaldo, nos termos dos artigos 16.° e 30.° da Lei n.° 10/2000,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 4/2012, 30.°, n.° 1,
e 32.°, n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 3/2009, al-
terado pelo Regulamento Administrativo n.° 3/2013, e 13.°,
n.”* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, com as alteragdes
introduzidas pelas Leis n.*® 4/2017 e 2/2021, a partir de 14 de
Marco de 2022.

Comissariado contra a Corrupgao, aos 29 de Marco de 2022.
— O Chefe do Gabinete, Chan In Chio.
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COMISSARIADO DA AUDITORIA

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Comissdrio da Auditoria,
de 24 de Marco de 2022:

Wong Chan Fong, técnico superior principal, 2.° escaldao —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato ad-
ministrativo de provimento sem termo ascendendo a técnico
superior assessor, 1.° escalao, indice 600, neste Comissaria-
do, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), e 15.° da Lei
n.° 14/2009, e 4.° da Lei n.° 12/2015, vigentes, a partir da data
da publicagdo do presente extracto de despacho.

Por despachos do Ex.™ Senhor Comissario da Auditoria,
de 29 de Margo de 2022:

Chan Si Kei, técnica superior de 2.% classe, 2.° escaldo — alte-
rada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato admi-
nistrativo de provimento sem termo ascendendo a técnica
superior de 1.* classe, 1.° escaldo, indice 485, neste Comis-
sariado, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), e 15.° da
Lei n.° 14/2009, e 4.° da Lei n.° 12/2015, vigentes, a partir da
data da publicacdo do presente extracto de despacho.

Ho Ka Man e Ho Un Kuan, técnicas superiores de 2.* classe,
2.° escaldo — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos
seus contratos administrativos de provimento de longa
duracgdo ascendendo a técnicas superiores de 1.* classe,
1.° escalao, indice 485, neste Comissariado, nos termos dos
artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), e 15.° da Lei n.° 14/2009, e 4.° da
Lei n.° 12/2015, vigentes, a partir da data da publicacdo do
presente extracto de despacho.



7402

P71 T 23— ]

FE14H—2022F4H6H

IRIZIRITER14/2009 58 AR T IUEREE —3k () HREEH
I PARIRTTER12/201 S5 E RS VU BR A E - DA EE P 20
TEDRER IR S5 AR T B AT AR e B S M A B R (R
WITTEUER GRS =Bk E iR — BB — SRl B & %
PRREASSEL » BACH IR Sk A D AR 8

IRIZIRITE14/2009 58 AR T HEREE —#k (Z) HEER
Tl DORIRTTEE12/20155% 2 F AR DU MR B E - DA RE P =0
BRI RS — U B B S A B R RS R 20
PRAGTTEE R & [FIZE =30 SR — R S e R e A
B R RE350RE > HAHE T A R A2 5

—BC S ASAREHERA

et

Chao Hou In e Wong Si Nga, técnicos superiores de 2. classe,
2.° escaldo — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos
seus contratos administrativos de provimento ascendendo a
técnicos superiores de 1.* classe, 1.° escaldo, indice 485, neste
Comissariado, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), e
15.°da Lei n.° 14/2009, e 4.° da Lei n.° 12/2015, vigentes, a par-
tir da data da publicagdo do presente extracto de despacho.

Wong Wai Seng, adjunta-técnica de 1.” classe, 2.° escaldo —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato
administrativo de provimento sem termo ascendendo a
adjunta-técnica principal, 1.° escaldo, indice 350, neste Co-
missariado, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2), e 15.°
da Lei n.° 14/2009, e 4.° da Lei n.° 12/2015, vigentes, a partir
da data da publicacdo do presente extracto de despacho.

Gabinete do Comissario da Auditoria, aos 30 de Marco de
2022. — A Chefe do Gabinete, Ermelinda M. C. Xavier.
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SERVICOS DE ALFANDEGA

Extracto de despacho

Por despacho da signataria, de 18 de Marco de 2022:

Chan U Fong, n.° 220130, adjunta-técnica de 2. classe, 1.° escalao,
dos Servicos de Alfandega — foi autorizada, a seu pedido, a
rescisdo do seu contrato administrativo de provimento sem
termo celebrado com estes Servicos a partir de 18 de Maio
de 2022.

Servigos de Alfandega, aos 25 de Marco de 2022. — A Subdi-
rectora-geral, Chau Kin Oi, superintendente-geral alfandegaria.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extractos de despachos

Por despacho do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia,
de 24 de Marco de 2022:

Leong In Cheng, auxiliar, 3.° escaldo, em regime de contrato
administrativo de provimento de longa duragdo, deste Gabinete
— alterado para contrato administrativo de provimento sem
termo, nos termos dos artigos 4.° e 6.°, n.° 2, alinea 2), da Lei
n.° 12/2015, de 17 de Agosto, desde 7 de Fevereiro de 2022.

Por despachos do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia,
de 25 de Margo de 2022:

Mestre Cheong Iok Chio — renovada a comissao de servico, pelo
periodo de um ano, como chefe do Departamento de Apoio a
Tradugao deste Gabinete, nos termos dos artigos 13.°,n.° 1, do
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Regulamento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Margo, repu-
blicado pelo Regulamento Administrativo n.” 39/2011, de 19 de
Dezembro, 2.° n° 3, alinea 1), e 5.° da Lei n.° 15/2009, de 3 de
Agosto, conjugado com o artigo 8.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, de 10 de Agosto, por possuir competéncia
profissional e experiéncia adequada para o exercicio das suas
fungodes, a partir de 10 de Abril de 2022.

Licenciado Chang Wa Fu e Mestre Leong Pui Man — renova-
das as comissdes de servigo, pelo periodo de um ano, como
chefe da Divisdo de Recursos Humanos e chefe da Divisao
de Assuntos de Justica deste Gabinete, nos termos do artigo
13.°, n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 19/2000, de 6
de Marco, republicado pelo Regulamento Administrativo
n.° 39/2011, de 19 de Dezembro, artigos 2.°, n.° 3, alinea 2), e
5.2da Lei n.° 15/2009, de 3 de Agosto, conjugado com o arti-
go 8.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, de 10 de
Agosto, por possuirem competéncias profissionais e experi-
éncias adequadas para o exercicio das suas fungdes, a partir
de 13 de Abril e 8 de Abril de 2022, respectivamente.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
30 de Margo de 2022. — A Chefe do Gabinete, Chan lok Lin.
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GABINETE DO PROCURADOR

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Procurador, de 16 de Mar¢o
de 2022:

Mestre Lee Hoi Sun — renovada a comissdo de servigo, pelo
periodo de dois anos, como chefe do Departamento de Gestdo
Pessoal e Financeira deste Gabinete, nos termos dos artigos
5219 n.° 3, do Regulamento Administrativo n.° 13/1999
(Organizagao e funcionamento do Gabinete do Procurador),
do artigo 5.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢cdes Fundamentais
do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e Chefia) e do artigo 8.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposigdes
complementares do estatuto do pessoal de direc¢do e chefia),
por se manterem os fundamentos que prevaleceram a respectiva
nomeacao, a partir de 8 de Junho de 2022.

Por despachos do chefe deste Gabinete, de 22 de Marco
de 2022:

Lao Chong Tim — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo neste
Gabinete, progredindo para técnico especialista, 3.° escaldo,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos pu-
blicos), conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015
(Regime do contrato de trabalho nos servigos publicos), a
partir de 20 de Marco de 2022.

Cheang Koc Leong, do quadro do pessoal do Instituto Cultural
— prorrogada a sua requisicdo, pelo periodo de um ano,
como técnico superior assessor principal, 3.° escaldo, neste
Gabinete, nos termos do artigo 19.°, n.° 3, do Regulamento
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Administrativo n.° 13/1999 (Organizacao e funcionamento
do Gabinete do Procurador), conjugado com o artigo 34.° do
ETAPM, vigente, a partir de 4 de Maio de 2022.

Leong Weng Tak — renovado o seu contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, como técnico especialista
principal, 1.° escaldo, neste Gabinete, nos termos dos artigos
4°e¢6°,n°1,daLein’12/2015 (Regime do contrato de tra-
balho nos servigos ptblicos), a partir de 2 de Junho de 2022.

Por despacho do chefe deste Gabinete, de 28 de Marco de
2022:

Man Hio U — renovado o seu contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de um ano, como técnica superior
assessora principal, 3.° escaldo, neste Gabinete, nos termos
dos artigos 4.° ¢ 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015 (Regime do
contrato de trabalho nos servigos ptblicos), a partir de 20 de
Junho de 2022.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Cheong Un Leng, es-
criva do Ministério Publico auxiliar, 1.° escaldao, de nomeacgéo
provisoria, cessou, a seu pedido, as suas fung¢des, neste Gabi-
nete, a partir de 7 de Margo de 2022.

Gabinete do Procurador, aos 30 de Margo de 2022. — O
Chefe do Gabinete, Tam Peng Tong.
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GABINETE PARA A PROTECCAO DE DADOS PESSOAIS

Extractos de despachos

Por despacho do coordenador do Gabinete, de 15 de Margo
de 2022:

Kong Kai Mio — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento progredindo
para técnica superior assessora principal, 2.° escaldo, indice
685, neste Gabinete, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015,
vigente, e conjugado com o artigo 13.°, n.** 1, alinea 1), 3 e 4,
da Lei n.° 14/2009, vigente, a partir de 13 de Marco de 2022.

Por despacho do coordenador do Gabinete, de 22 de Marco
de 2022:

Lao Hoi Kuan — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
seu contrato administrativo de provimento progredindo
para adjunta-técnica especialista, 2.° escaldo, indice 415,
neste Gabinete, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015,
vigente, e conjugado com o artigo 13.°, n.® 1, alinea 2), e 4,
da Lei n.° 14/2009, vigente, a partir de 18 de Margo de 2022.
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Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que o contrato adminis-
trativo de provimento sem termo do motorista de ligeiros, 4.°
escaldo, Chao Chi Hou, deste Gabinete, caduca em 1 de Abril
de 2022, data em que inicia fun¢des na Direccao dos Servicos
para os Assuntos Laborais, por mobilidade, nos termos dos
artigos 9.°,n.° 1, e 15.°, alinea 3), da Lei n.° 12/2015, vigente.

Gabinete para a Protec¢do de Dados Pessoais, aos 29 de
Margo de 2022. — O Coordenador do Gabinete, Yang Chongwei.
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GABINETE PARA O PLANEAMENTO DA SUPERVISAQ
DOS ACTIVOS PUBLICOS DA REGIAO ADMINISTRATIVA
ESPECIAL DE MACAU

Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex." o Chefe do Executivo, de 11 de
Margo de 2022:

Chao Chi Kin, técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, do
quadro do pessoal da Direccdo dos Servicos de Identifica-
¢do — prorrogada a sua requisicdo, pelo periodo de um ano,
para desempenhar funcdes neste Gabinete, na categoria
imediatamente superior, técnico superior principal, 1.° esca-
lao, nos termos do artigo 34.° do Estatuto dos Trabalhadores
da Administragdo Publica de Macau, vigente, a partir de 7
de Abril de 2022.

Gabinete para o Planeamento da Supervisdo dos Activos
Publicos da Regido Administrativa Especial de Macau, aos 28 de
Margo de 2022. — A Coordenadora do Gabinete, Chan Hoi Fan.
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INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS MUNICIPAIS

Extracto de deliberacao

Por deliberacdes do Conselho de Administracdo para os
Assuntos Municipais deste Instituto, na sessdo realiza-
da em 18 de Marco de 2022:

Os trabalhadores abaixo mencionados, providos em regime
de contrato administrativo de provimento — alteradas as
categorias, nos termos da alinea /) do n.° 1 e do n.° 2 do
artigo 14.° da Lei n.° 14/2009, alterada pelas Leis n.* 4/2017
e 2/2021, todos a partir da data da publicagdo no Boletim
Oficial da RAEM do respectivo extracto de deliberacao:

No DIS:

Sam Lai Lei, técnica especialista principal, 1.° escaldo, indice
560;
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Chao Sio In e Lei Chi Kit, assistentes técnicos administrati-
vos especialistas principais, 1. escaldo, indice 345.

No DHAL.:

Kwan Ka Ming, técnico superior assessor principal, 1.° esca-
lao, indice 660;

Leong Chi Fong, assistente técnico administrativo especia-
lista principal, 1.° escaldo, indice 345.

No DZV1I:

Ho Ka Wui, técnico especialista principal, 1.° escaldo, indice
560;

Lei Man Long, assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, indice 345.

No DEM:

Ung Wai Hong, técnico superior assessor principal, 1.° esca-
140, indice 660.

No DVPS:

Kok Kai Chong, adjunto-técnico especialista principal, 1.°
escaldo, indice 450.

No DAA:

Leong Mio Sam, adjunta-técnica especialista principal, 1.°
escaldo, indice 450;

Adriano do Espirito Santo, Au Siu Chan e Ip Chi Kin, as-
sistentes técnicos administrativos especialistas principais, 1.°
escaldo, indice 345.

No DGF:

Fong Hong, assistente técnico administrativo especialista
principal, 1.° escaldo, indice 345.

Extracto de despacho

Por despacho do vice-presidente do Conselho de Admi-
nistracdo para os Assuntos Municipais deste Instituto,
de 22 de Novembro de 2021 e presente na sessdo reali-
zada em 26 do mesmo més:

Wong Weng Chong, adjunto-técnico especialista principal, 4.
escaldo, nomeado, definitivamente — desligado do servigo
por motivo de aposentacdo voluntdria, nos termos da alinea
a) do n.° 1 do artigo 263.° do ETAPM, em vigor, a partir de
1 de Margo de 2022.

Declaracao

Os trabalhadores abaixo mencionados, contratados em re-
gime de contrato administrativo de provimento, cessaram as
fung¢des por limite de idade, nos termos da alinea ¢) dos n.” 1 e
2 do artigo 44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com alinea /)
do artigo 15.° da Lei n.° 12/2015:

Lei Kin Cheong e Kwong Pio Kan, motoristas de pesados, 9.°
escaldo, a partir de 8 e 22 de Marco de 2022, respectivamente;
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Lo Wai Man, operdrio qualificado, 9.° escalao, a partir de 20

de Margo de 2022;

Leong Kun Heng, operario qualificado, 8.° escaldo, a partir

de 3 de Marco de 2022.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 23 de Marco de

2022. — A Administradora do Conselho de Administragao
para os Assuntos Municipais, 7o Sok I.
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FUNDO DE PENSOES
Extractos de despachos
Fixagdo de pensoes

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Admi-
nistracao e Justica, de 23 de Margo de 2022:

. Kam Kam Fai, verificador de primeira alfandegério, 4.° es-

caldo, dos Servicos de Alfandega, com o nimero de subscri-
tor 107093 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, des-
ligado do servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea
a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo voluntaria
por declaracdo — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio
em 20 de Margo de 2022, uma pensdo mensal corresponden-
te ao indice 260 da tabela em vigor, calculada nos termos do
artigo 264.°, n.® 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2,
ambos do referido estatuto, por contar 31 anos de servico,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade,
nos termos dos artigos 7.°a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-

dade, ao Governo da RAEM.

. Che Man Kun, intérprete-tradutora assessora, 4.° escaldo,

da Direcg¢do dos Servigos de Administracao e Funcao Publi-
ca, com o nimero de subscritor 102814 do Regime de Apo-
sentacdo e Sobrevivéncia, desligada do servico de acordo
com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou
seja, aposentagdo voluntaria por declaracio — fixada, nos
termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de
30 de Novembro, com inicio em 21 de Margo de 2022, uma
pensdo mensal correspondente ao indice 555 da tabela em
vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.* 1 e 4, conju-
gado com o artigo 265.° n.° 2, ambos do referido estatuto,
por contar 30 anos de servico, acrescida do montante rela-
tivo a 6 prémios de antiguidade, nos termos dos artigos 7.° a
9.°da Lei n.°2/2011 e da tabela a que se refere o artigo 1.° da
Lein’ 1/2014.

. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-

dade, ao Governo da RAEM.

Chan Pan Pui, pessoal maritimo principal, 4.° escaldo, da Di-
reccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua, com
o nimero de subscritor 105767 do Regime de Aposentagdo e
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Sobrevivéncia, desligado do servico de acordo com o artigo
263°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposen-
tacdo voluntdria por declaracdo — fixada, nos termos do ar-
tigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novem-
bro, com inicio em 1 de Margo de 2022, uma pensdo mensal
correspondente ao indice 300 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.* 1 e 4, conjugado com o artigo
265.°,n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de
servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios de anti-
guidade, nos termos dos artigos 7.°a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da
tabela a que se refere o artigo 1.°da Lei n.° 1/2014.

. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-

dade, ao Governo da RAEM.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Adminis-
tragao e Justica, de 24 de Marco de 2022:

. Leong Mei Pou, subinspectora alfandegaria, 2.° escalao,

dos Servicos de Alfandega, com o nimero de subscritor
109274 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desli-
gada do servigco de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea
a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacdo voluntdria
por declaragdo — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio
em 18 de Marcgo de 2022, uma pensdo mensal corresponden-
te ao indice 285 da tabela em vigor, calculada nos termos do
artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2,
ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de servico,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade,
nos termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-

dade, ao Governo da RAEM.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 25 de Margo de 2022:

. Lei Siu Kit, inspector assessor, 2.° escaldo, da Direccdo de

Inspeccao e Coordenagdo de Jogos, com o nimero de subs-
critor 106658 do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia,
desligado do servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1,
alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagao volun-
taria por declaracdo — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1,
do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com ini-
cio em 17 de Margo de 2022, uma pensdo mensal correspon-
dente ao indice 420 da tabela em vigor, calculada nos termos
do artigo 264.°,n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2,
ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de servico,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade,
nos termos dos artigos 7.°a 9.°da Lei n.° 2/2011 e da tabela a
que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-

dade, ao Governo da RAEM.

. Joaquim Anténio Gomes Monteiro, assistente técnico admi-

nistrativo especialista principal, 4.° escaldao, da Direc¢ao dos
Servicos de Finangas, com o nimero de subscritor 98183 do
Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do ser-
vigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETA-
PM, em vigor, ou seja, aposentacdo voluntdria por declara-
cdo — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 5 de Marco
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de 2022, uma pensdo mensal correspondente ao indice 320
da tabela em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°,n.”* 1 e
4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido es-
tatuto, por contar 33 anos de servigo, acrescida do montante
relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos dos artigos 7.°
a 9.°da Lei n.” 2/2011 e da tabela a que se refere o artigo 1.°
da Lein.° 1/2014.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Admi-
nistracao e Justica, de 28 de Margo de 2022:

1. O Heng Wa, médico consultor, 3.° escaldo, dos Servigos de
Satde, exercendo em comissdo de servico, como membro
efectivo e presidente da Comissao de Pericia do Erro Médico,
com o ndmero de subscritor 175684 do Regime de Aposen-
tacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de acordo com
o0 artigo 262.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja,
aposentacgdo por limite de idade — fixada, nos termos do ar-
tigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novem-
bro, com inicio em 16 de Marco de 2022, uma pensao mensal
correspondente ao indice 465 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.* 1 e 4, conjugado com o artigo
265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 22 anos de
servigo, acrescida do montante relativo a 4 prémios de anti-
guidade, nos termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.? 2/2011 e da
tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1. Chu Lai Fong, vitiva de Sam Cam Man, que foi bombeiro,
aposentado do Corpo de Bombeiros, com o nimero de
subscritor 6866 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivén-
cia — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-
-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 28
de Janeiro de 2022, uma pensdo mensal a que correspon-
de o indice 65 correspondente a 50% da pensao do faleci-
do, nos termos do artigo 264.°, n.° 4, conjugado com o ar-
tigo 271.°, n.°* 1 e 10, do ETAPM, em vigor, a que acresce
o montante relativo a 50% dos 3 prémios de antiguidade
do mesmo, nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 2/2011 e da
tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2. O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na tota-
lidade, ao Governo da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Fixagdo das taxas de reversdo

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Admi-
nistracao e Justiga, de 23 de Margo de 2022:

Lei Lai Iong, subcomissdria da Direc¢do dos Servicos Correc-
cionais, com o nimero de contribuinte 3013358, cancelada a
inscri¢do no Regime de Previdéncia em 1 de Margo de 2022,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006, em vigor
— fixadas as taxas de reversao a que tem direito no dmbito
do Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos
saldos da «Conta das Contribuicdes Individuais» e da «Con-
ta das Contribuicdes da RAEM», por completar 32 anos
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de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos
termos dos artigos 14.°, n.° 1, do mesmo diploma; e determi-
nado ter a mesma direito ao prémio de prestacdo de servico
a longo prazo, nos termos do artigo 21.°, n.° 1, do mesmo
diploma.

Kong Choi Lin, subcomissaria da Direc¢ao dos Servigos Cor-
reccionais, com o nimero de contribuinte 3013366, cance-
lada a inscricdo no Regime de Previdéncia em 1 de Marco
de 2022, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006,
em vigor — fixadas as taxas de reversdo a que tem direito
no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes a
100% dos saldos da «Conta das Contribui¢des Individuais»
e da «Conta das Contribuicdes da RAEM», por completar
32 anos de tempo de contribui¢do no Regime de Previdén-
cia, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, do mesmo diploma; e
determinado ter a mesma direito ao prémio de prestacdo
de servico a longo prazo, nos termos do artigo 21.°, n.° 1, do
mesmo diploma.

Lei Vai lao, auxiliar de servicos gerais dos Servicos de Satde,
com o numero de contribuinte 6004618, cancelada a inscri-
¢do no Regime de Previdéncia em 28 de Fevereiro de 2022,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006,
em vigor — fixadas as taxas de reversdo a que tem direito
no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes a
100% dos saldos da «Conta das Contribuicdes Individuais»,
da «Conta das Contribuicoes da RAEM» e da «Conta Es-
pecial», por completar 30 anos de tempo de contribui¢do no
Regime de Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, e
39.%,1n.° 6, do mesmo diploma.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Admi-
nistracao e Justica, de 25 de Margo de 2022:

Ana Maria dos Santos, adjunto-técnico do Fundo de Pensdes,
com o numero de contribuinte 3001554, cancelada a inscri-
¢do no Regime de Previdéncia em 2 de Marco de 2022, nos
termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.® 8/2006, em vigor —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos saldos
da «Conta das Contribui¢des Individuais» e da «Conta das
Contribui¢des da RAEM», por completar 25 anos de tempo
de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos do
artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma.

Ao Sao Kan, técnica superior do Instituto de Acg¢do Social,
com o numero de contribuinte 3008680, cancelada a inscri-
¢do no Regime de Previdéncia em 8 de Marco de 2022, nos
termos do artigo 13.° n.° 1, da Lei n.° 8/2006, em vigor —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos saldos
da «Conta das Contribui¢des Individuais» e da «Conta das
Contribui¢des da RAEM», por completar 26 anos de tempo
de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos do
artigo 14.°,n.° 1, do mesmo diploma.

Chio Sao Kun, auxiliar do Instituto de Habitacdo, com o nu-
mero de contribuinte 6035793, cancelada a inscri¢do no
Regime de Previdéncia em 12 de Margo de 2022, nos termos
do artigo 13.°, n.° 1, alinea /), da Lei n.° 8/2006, em vigor
— fixadas as taxas de revers@o a que tem direito no dmbito
do Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos
saldos da «Conta das Contribui¢des Individuais», da «Conta



N.?14 — 6-4-2022

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

7411

RS, TRFR BT ECE R RR ) K TR AR R
FRLLRBEZH

B7E R FflT T\ Felisberto Xavier £ A #7576089621
IRIBHITEE820065 AR+ =HRE—NZHE BB —F
SHEHEHHEEAESHEZ B -HEAESHE TZ
PRI LA AR — RSB IUR R — R 2 HE » BT
EHAEATESHIE T AL T A BERIR S B RR BT
B EERIR ) 2 BB LR R E 2 - BERE AR
ZREEHE SRR A R A BT EE25/96/ MAR A 2 B LR —FK
ZHUE  IRIEEE8/20065R S = IURE A HE 5T EH
TEREIT TREBIIR P ) AL fRIA5ER -

BRTEREBRARN-F 2 E =25/ AAFHR#

1 H oK R BN BRIER - B3 #R5E6044830 - 1R
BHITHES/20065 E R B F=HE—K (—) HZHE H-F
S ANHRERE AR A S 2 B A HAE AT S
JEE T ZBEERIRF i = =5 AR R RS Rk 5
=R A HUE - R E HAE AR HIE N A LS TEA
KR NIRRT BCE R 5 R TR BIIR S Z R A
WRBLLRBEZ—H

TEE HA R A S A RDE6048658  IRIEI
1T508/20065 AR+ =B () HIHRE H-F 2
F=FA/\HREE S HAE A £ 02 2 B A - HAE AN £ 6 &
N K R = YA AR AR AR T IR R R
=R AR UE  ATE A EHE IS T EA
PR, TEFTR BITTECE LR P, K TREBIIR S 2
BRI H

T RO TN 2R 30 A AR 5576064750 » ARBZIITES
8/20065 LA T =HAE K (—) HIHE H-F " F=
AZHEFHHEEAESHE 2 BE - HEABESHE T2
FRF IR Y 48 - AR A — AR RS — R B =R
NG HUE BT AR ATE S HIE N EMEIUS TEABERIRS )

MEFTR AT B AL RR ) R TR IR P Rk BRI LRy
Bz —He

& TER— M A B B 1 - XA #R5£6096059 »
IRIZIRITH /20065 LB+ =B (—) HZME - 5=
TR ANHERE AN S B RS

das Contribuicdes da RAEM» e da «Conta Especial», por
completar 31 anos de tempo de contribui¢do no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°,n.° 1, ¢ 39.°, n.° 6, do
mesmo diploma.

Felisberto Xavier, operdrio qualificado da Direc¢do dos Ser-
vigos de Correios e Telecomunicacdes, com o nimero de
contribuinte 6089621, cancelada a inscricdo no Regime de
Previdéncia em 7 de Margo de 2022, nos termos do artigo
132, n° 1, da Lei n.° 8/2006, em vigor — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no dmbito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribuigdes Individuais» e da «Conta das Contribuicdes
da RAEM», por completar 29 anos de tempo de contribui-
¢do no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°,
n.° 1, do mesmo diploma; e determinado ndo ter o mesmo
direito ao saldo da «Conta Especial», nos termos do artigo
392, n.° 6, da Lei n.° 8/2006, por o motivo de cancelamento
da inscricao ndo corresponder ao estipulado no artigo 7.%,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 25/96/M, em vigor.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretédrio para a Admi-
nistragdo e Justica, de 28 de Marco de 2022:

Cheong Hong Kan, auxiliar da Direc¢@o dos Servigos de As-
suntos Maritimos e de Agua, com o niimero de contribuinte
6044830, cancelada a inscri¢do no Regime de Previdéncia
em 8 de Marco de 2022, nos termos do artigo 13.°, n.° 1,
alinea 7), da Lei n.° 8/2006, em vigor — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no dmbito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribui¢des Individuais», da «Conta das Contribuigdes
da RAEM» e da «Conta Especial», por completar 33 anos
de tempo de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos
termos dos artigos 14.°,n.° 1, e 39.°, n.° 6, do mesmo diploma.

Lei Kin Cheong, motorista de pesados do Instituto para os As-
suntos Municipais, com o nimero de contribuinte 6048658,
cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia em 8 de
Margo de 2022, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea /), da
Lein.°8/2006, em vigor — fixadas as taxas de reversdo a que
tem direito no ambito do Regime de Previdéncia, corres-
pondentes a 100% dos saldos da «Conta das Contribuigdes
Individuais», da «Conta das Contribuicdoes da RAEM» e da
«Conta Especial», por completar 34 anos de tempo de con-
tribuicao no Regime de Previdéncia, nos termos dos artigos
14°,n.°1, e 39.°,n.° 6, do mesmo diploma.

Leong Kun Heng, operdrio qualificado do Instituto para os As-
suntos Municipais, com o nimero de contribuinte 6064750,
cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia em 3 de
Marco de 2022, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea /), da
Lein.° 8/2006, em vigor — fixadas as taxas de reversdo a que
tem direito no dmbito do Regime de Previdéncia, corres-
pondentes a 100% dos saldos da «Conta das Contribuigdes
Individuais», da «Conta das Contribuicdes da RAEM» e da
«Conta Especial», por completar 40 anos de tempo de con-
tribui¢d@o no Regime de Previdéncia, nos termos dos artigos
14°,n°1,e 392 n.° 6, do mesmo diploma.

Lou Chi Min, auxiliar de servigos gerais do Instituto de Accao
Social, com o nimero de contribuinte 6096059, cancelada a
inscricdo no Regime de Previdéncia em 4 de Margo de 2022,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea /), da Lei n.° 8/2006,
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em vigor — fixadas as taxas de reversdo a que tem direito
no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes a
100% do saldo da «Conta das Contribuicdes Individuais»
e 50% do saldo da «Conta das Contribui¢gdes da RAEM»,
por completar 12 anos de tempo de contribui¢do no Regime
de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo
diploma.

Leong Kei Yiu, técnico superior da Direc¢do dos Servigos

para os Assuntos de Trafego, com o nimero de contribuinte
6126810, cancelada a inscri¢do no Regime de Previdéncia
em 10 de Marco de 2022, nos termos do artigo 13.%, n.° 1,
alinea 7), da Lei n.° 8/2006, em vigor — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no dmbito do Regime de Previ-
déncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta das
Contribui¢des Individuais» e 50% do saldo da «Conta das
Contribui¢des da RAEM», por completar 11 anos de tempo
de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos termos do
artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma.

Fundo de Pensdes, aos 30 de Margo de 2022. — A Presidente
do Conselho de Administracdo, substituta, Diana Maria Vital
Costa.
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IMPRENSA OFICIAL
Extracto de despacho

Por despacho da signataria, de 23 de Margo de 2022:

Tao Chi In, operdrio qualificado, 8.° escaldo, em regime de con-
trato administrativo de provimento sem termo, desta Im-
prensa — alterada, por averbamento, a clausula 3. do con-
trato com referéncia a categoria de operdrio qualificado, 9.°
escaldo, indice 280, nos termos do artigo 13.°, n.”* 2, alinea 4),
e 3, da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalha-
dores dos servicos publicos», conjugado com o artigo 4.°,
n.° 2, da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Publicos», a partir de 18 de Margo de 2022.

Imprensa Oficial, aos 24 de Marco de 2022. — A Adminis-
tradora, Leong Pou Ieng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 29 de Novembro de 2021:

Ana Maria Barroso Silvério Marques Da Mesquita — contratado
por contrato individual de trabalho, pelo periodo de um ano,
nestes Servigos, nos termos do artigo 17.° da Lei n.° 12/2015, a
partir de 31 de Marco de 2022.
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Por despacho do signatério, de 1 de Marco de 2022:

Lam Fai — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo progride
para técnica superior assessora, 3.° escaldo, indice 650, nes-
tes Servicos, nos termos do artigo 13.°, n.* 1, alinea 2), e 4,
da Lei n.° 14/2009, alterada pelas Leis n.”* 4/2017 e 2/2021,
conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 13
de Fevereiro de 2022.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Economia
e Financas, de 9 de Margo de 2022:

Wong Weng Ian, adjunta-técnica de 1.% classe, 1.° escaldo, destes
Servigos — celebrado o contrato administrativo de provimen-
to sem termo, para exercer as mesmas funcdes, nos termos
dos artigos 4.° ¢ 6.°, n.”* 2, alinea 2), e 3, da Lei n.° 12/2015, a
partir de 3 de Janeiro de 2022.

Direccdo dos Servicos de Economia e Desenvolvimento Tec-
nolégico, aos 30 de Margo de 2022. — O Director dos Servicos,
Tai Kin Ip.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Extracto de despacho

Por despacho do signatério, de 28 de Marco de 2022:

Che Wai Hong — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo com
referéncia a categoria de técnico superior de 1.* classe, 1.°
escaldo, indice 485, nestes Servigos, nos termos dos artigos
14.° da Lei n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 4/2017, e 4.° da
Lein.° 12/2015.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Extractos de despachos

Por despachos da directora destes Servicos, de 18 de Marco
de 2022:

Sio Weng Man — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento com referéncia a
categoria de adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo, indice
430, nestes Servicos, nos termos do artigo 4.°, n.” 2 e 3, da
Lei n.° 12/2015, conjugados com o artigo 13.°, n.”* 1, alinea
2), e 4, da Lei n.° 14/2009, vigente, a partir de 10 de Marco
de 2022, ao abrigo do artigo 118.° do CPA, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Hi Chou Meng Jodo Manuel — alterada, por averbamento, a
clausula 3. do seu contrato administrativo de provimento
com referéncia a categoria de assistente técnico administra-
tivo especialista, 2.° escaldo, indice 315, nestes Servicos, nos
termos do artigo 4.° n.”* 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, conjugado
com o artigo 13.°, n.”* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, vi-
gente, a partir de 11 de Margo de 2022, ao abrigo do artigo
118.° do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11
de Outubro.

Por despachos da directora destes Servicos, de 22 de Marco
de 2022:

Chan Ka Fai, Chao Ngan Ieng, Fok Wai Kei, Iek Sin I, Kuok Chi,
Sou Sok Kun, Un Mio Cheng e Wong Ngan Chong — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos administra-
tivos de provimento com referéncia a categoria de adjuntos-
-técnicos principais, 2.° escaldo, indice 365, nestes Servicos, nos
termos do artigo 4.°, n.° 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, conjugado
com o artigo 13.° n.”* 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, vigen-
te, a partir de 18 de Marco de 2022, ao abrigo do artigo 118.°
do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Ou-
tubro.

Direc¢@o dos Servigos de Turismo, aos 30 de Marco de 2022.
— A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS

Extracto de despacho

Por despacho do signatdrio, de 8 de Margo de 2022:

Iu Chi Wang Constantino, intérprete-tradutor de 2.* classe, 1.°
escaldo, de nomeacdo provisdria, destes Servicos — nomea-
do, definitivamente, para o mesmo lugar, nos termos do arti-
g022° n.”3 e 4,do ETAPM, vigente, a partir de 7 de Abril
de 2022.

Direccao dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 24 de
Margo de 2022. — O Director dos Servigos, Wong Chi Hong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS

Extractos de despachos

Por despacho do signatdrio, de 9 de Margo de 2022:

Kou Weng Tat, adjunto-técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, de
nomeagao provisoria, destes Servicos — nomeado, definiti-
vamente, para o mesmo lugar, nos termos do artigo 22.%, n.° 3,
do ETAPM, vigente, a partir de 8 de Abril de 2022.

Por despacho do signatério, de 11 de Marco de 2022:

Lai Ka Ian, agente de censos e inquéritos de 1.* classe, 1.° es-
caldo, indice 230, em regime de contrato administrativo de
provimento, destes Servigos — renovado o referido contra-
to, pelo periodo de trés anos, com referéncia a mesma cate-
goria e escaldo, nos termos dos artigos 4.°,n.°2, e 6.° n.° 4,
da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir de
10 de Maio de 2022.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Lao Weng Kin, agente
de censos e inquéritos especialista principal, 3.° escaldo, de
nomeacao definitiva, destes Servicos, foi desligada do servigo
para efeitos de aposentacdo obrigatéria por atingir o limite de
idade, a partir de 27 de Margo de 2022.

Direcgao dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 28 de
Margo de 2022. — O Director dos Servigos, leong Meng Chao.
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POLICIA JUDICIARIA

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 3 de Margo de 2022:

Alfredo Hernandes de Almeida — alterada, por averbamento,
a clausula 3.* do respectivo contrato administrativo de provi-
mento sem termo progredindo para assistente técnico admi-
nistrativo especialista principal, 2.° escaldo, indice 355, nesta
Policia, nos termos dos artigos 13.° n.”* 1, alinea 1), 3 e 4, da
Lei n.° 14/2009, vigente, e 4.° da Lei n.° 12/2015, Regime do
Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos, vigente, conju-
gados com o artigo 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006, alterada pela
Lei n.° 14/2020, bem como o artigo 118.° n.° 2, alinea a), do
CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, e com referén-
cia ao disposto no n.° 1, alinea 2), ponto (8) do Despacho do
director da Policia Judicidria n.° 1/DIR-PJ/2020, publicado no
Boletim Oficial n.° 5/2020, 11 Série, de 30 de Janeiro, a partir
de 8 de Fevereiro de 2022.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para a Seguranca,
de 8 de Marco de 2022:

Che Peng Kun — renovada a comissao de servico, pelo perio-
do de um ano, como chefe da Divisdo de Investigagao
Tecnolégica desta Policia, nos termos dos artigos 11.°, n.° 1,
12.°, alinea 16), e 20.° da Lei n.° 5/2006, alterada pela Lei
n.° 14/2020, e 14.°, n.° 2, alinea 2), 16.°, 38.°, n.** 1, alinea 1),
e 2,39°e 42.° n° 2, alinea 10), do Regulamento Adminis-
trativo n.° 35/2020, conjugados com os artigos 1.° n.* 1 e 3,
2°,n.% 1e 3, alinea 2), 5.° e 34.° da Lei n.° 15/2009, e 1.°, 8.2,
9.°,n.°2, e 21.°do Regulamento Administrativo n.° 26/2009,
com referéncia ao artigo 23.°, n.° 7, do ETAPM, vigente, por
possuir competéncia profissional e experiéncia adequadas
para o exercicio das suas fungdes, a partir de 24 de Abril de
2022.

Anténio Manuel Pereira — renovada a comissdo de servico,
pelo periodo de um ano, como chefe da Divisdao de Investi-
gacdo e Combate ao Banditismo desta Policia, nos termos
dos artigos 11.°, n.° 1, 12.° alinea 10), e 20.° da Lei n.° 5/2006,
alterada pela Lei n.° 14/2020, e 6.°, n.° 2, alinea 2), 8.°,
38.°, n.* 1, alinea 1), e 2, 39.° e 42.°, n.° 2, alinea 4), do
Regulamento Administrativo n.° 35/2020, conjugados com
os artigos 1.°,n. 1 e 3,2.° n. 1 e 3, alinea 2), 5° e 34° da
Lei n.° 15/2009, e 1.°, 8., 9., n.° 2, e 21.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, com referéncia ao artigo 23.°,n.° 7,
do ETAPM, vigente, por possuir competéncia profissional e
experiéncia adequadas para o exercicio das suas fungdes, a
partir de 6 de Maio de 2022.

Cheang Pui Ian — renovada a comissdo de servigo, pelo perio-
do de um ano, como chefe da Divisdo de Administracao
Financeira e Patrimonial desta Policia, nos termos dos artigos
11.°n°1, e 20.° da Lei n.° 52006, alterada pela Lei n.° 14/2020,
e 32.° n.°2, alinea 2), 34.°,38.°, n.° 1, alinea 1), e 2, € 39.° do
Regulamento Administrativo n.° 35/2020, conjugados com
os artigos 1.2, n. 1 e 3,2.% n.° 1 e 3, alinea 2), 5° e 34° da
Lei n.° 15/2009, e 1.5, 8.°,9.° n.° 2, e 21.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, com referéncia ao artigo 23.°,
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n.° 7, do ETAPM, vigente, por possuir competéncia pro-
fissional e experiéncia adequadas para o exercicio das suas
fungdes, a partir de 6 de Maio de 2022.

Por despacho do director desta Policia, de 8 de Marco de
2022:

Loi Wan Long — alterada, por averbamento, a cldusula 3.*
do respectivo contrato administrativo de provimento sem
termo progredindo para técnico superior assessor, 2.° esca-
lao, indice 625, nesta Policia, nos termos dos artigos 13.°,
n.” 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, vigente, e 4.° da Lei
n.° 12/2015, Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos, vigente, conjugados com o artigo 11.°, n.° 1, da Lei
n.° 5/2006, alterada pela Lei n.° 14/2020, bem como o artigo
118.°, n.° 2, alinea a), do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 57/99/M, e com referéncia ao disposto no n.° 1, alinea 6),
do Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 189/2019,
publicado no Boletim Oficial da RAEM n.° 1/2020, 1I Série,
de 2 de Janeiro, a partir de 4 de Marco de 2022.

Por despacho do signatario, de 8 de Marco de 2022:

Ao leong Tek Hei — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do respectivo contrato administrativo de provimento de longa
duragao progredindo para letrado principal, 2.° escaldo, indice
510, nesta Policia, nos termos dos artigos 13.°, n.** 1, alinea
2), e 4, da Lei n.° 14/2009, vigente, e 4.° da Lei n.° 12/2015,
Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos Publicos,
vigente, conjugados com o artigo 11.°,n.° 1, da Lei n.° 5/2006,
alterada pela Lei n.° 14/2020, bem como o artigo 118.°% n.° 2,
alinea a), do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M,
e com referéncia ao disposto no n° 1, alinea 2), ponto (8) do
Despacho do director da Policia Judicidria n.° 1/DIR-PJ/2020,
publicado no Boletim Oficial n.° 5/2020, II Série, de 30 de
Janeiro, a partir de 4 de Margo de 2022.

Policia Judicidria, aos 29 de Marco de 2022. — A Directora,
substituta, Tou Sok Sam.
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DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS

Extractos de despachos

Por despachos do signatario, de 16 de Margo de 2022:

Chao Teng Fat, técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo —
autorizada a continuar a exercer funcdes nestes Servicos,
em regime de contrato administrativo de provimento sem
termo, nos termos dos artigos 4.°, n.°*2 e 3, ¢ 6.° da Lei
n.° 12/2015, vigente, a partir de 26 de Maio de 2022.

Cheung Chi Him, técnico principal, 1.° escaldo — renovado o
contrato administrativo de provimento de longa duracao,
pelo periodo de trés anos, nos termos dos artigos 4., n.°2 e 3,
e 6.°n.°4, da Lei n.° 12/2015, vigente, a partir de 5 de Junho
de 2022.
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Wang Qiaoqing, técnica superior de 2.* classe, 2.° escaldao —
renovado o contrato administrativo de provimento, pelo
periodo de seis meses, nos termos dos artigos 4.°,n.*2e 3, e
6.°,n.° 1, da Lei n.° 12/2015, vigente, a partir de 12 de Junho
de 2022.

Direc¢do dos Servigos Correccionais, aos 28 de Margo de
2022. — Pel’O Director dos Servigos, Chio Song Un, subdirector.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Extracto de despacho

Por despacho da signatéria, de 8 de Fevereiro de 2022:

Kuan Hou Man — rescindido, a seu pedido, o CAP de longa
duragdo como assistente técnico administrativo de 1.° classe,
1.° escaldo, nestes Servigos, a partir de 28 de Marco de 2022.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Chiang Ka In, adjunta-
-técnica especialista principal, 2.° escaldo, do quadro destes
Servicos, desligar-se-4 do servico para efeitos de aposentacao
voluntdria, nos termos do artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do
ETAPM, vigente, a partir de 28 de Marco de 2022.

Direccdo dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 29 de Margo de 2022. — A Directora dos Servicos, Kok

R FSEERBEE.  Fong Mei, superintendente-geral alfandegdria.
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DE MACAU

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguranca,
de 8 de Marco de 2022:

Lam Io Fan, chefe principal, n.° 470921 — renovada a sua co-
missao de servico, pelo periodo de um ano, como chefe do
Departamento de Estudo e Desenvolvimento desta Escola,
nos termos dos artigos 5.°, n.° 1, da Lei n.° 15/2009 e 8.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por se manterem
os fundamentos que prevaleceram a respectiva nomeacao, a
partir de 11 de Maio de 2022.

Escola Superior das Forcas de Seguranca de Macau, aos 15
de Marc¢o de 2022. — O Director, Wong Chi Fai, superinten-
dente-geral.
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Lo Sek Ieong — nomeado, em comissao de servico, pelo periodo
de um ano, chefe do Departamento de Organizagdo e Gestao
Administrativa e Financeira deste Instituto, nos termos dos
artigos 14.° do Regulamento Administrativo n.° 20/2015, alte-
rado pelo Regulamento Administrativo n.° 41/2021 (Organi-
zacao e funcionamento do Instituto Cultural), 2.°, n.° 3, alinea
1),4° e 5°da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des Fundamentais do
Estatuto do Pessoal de Direccdo e Chefia),2.°,n.°2,3°,n°1,5°
e 7.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposicoes
complementares do estatuto do pessoal de direc¢do e chefia),
e n.° 1 da Ordem Executiva n.° 183/2019, a partir de 13 de
Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagdo e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Lo Sek Ieong possui competéncia profissional e aptidao
para assumir o cargo de chefe do Departamento de Organi-
zagdo e Gestdo Administrativa e Financeira deste Instituto, o
que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Traducdo e Interpretacdo (Portugués-
-Chinés) pela Universidade de Macau;

— Licenciatura em Direito em Lingua Chinesa pela Univer-
sidade de Macau.

3. Curriculo profissional:

— Oficial de justica estagidrio da ex-Secretaria do Tribunal
Superior de Justica, de Janeiro a Novembro de 1999;

— Escritudrio judicial da ex-Secretaria do Tribunal Superior
de Justica, de Novembro a Dezembro de 1999;

— Escritudrio judicial do Tribunal Judicial de Base, de De-
zembro de 1999 a Abril de 2001;

— Técnico superior da ex-Camara Municipal das IThas Pro-
visoria, de Abril de 2001 a Dezembro de 2001;

— Técnico superior do ex-Instituto para os Assuntos Civicos
e Municipais, de Janeiro de 2002 a Fevereiro de 2011,

— Técnico superior do Gabinete do Secretdrio para os As-
suntos Sociais e Cultura, de Fevereiro de 2011 a Dezembro de
2014,

— Intérprete-tradutor do Instituto Cultural, de Dezembro
de 2014 a Maio de 2020;

— Chefe da Divisao de Recursos Humanos e Administra-
tiva do Instituto Cultural, de Maio de 2020 a Abril de 2022,
e exerceu vdrias vezes, em regime de substituicao, o cargo de
chefe do Departamento de Organizagao e Gestao Administra-
tiva e Financeira.
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Os trabalhadores abaixo mencionados, deste Instituto — ce-
lebrados os contratos administrativos de provimento sem
termo, nos termos do artigo 6.°, n.” 2, alinea 2), e 3, da Lei
n.°12/2015, a partir das datas a seguir indicadas:

A partir de 7 de Fevereiro de 2022:
Leong Weng Hou, como técnico especialista, 2.° escaldo.
A partir de 10 de Fevereiro de 2022:

Chan Chong, como técnico superior assessor, 2.° escaldo.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Chong Yi Man, cessa, a
seu pedido, a comissao de servico como chefe do Departamento
de Organizacdo e Gestdo Administrativa e Financeira deste
Instituto, nos termos dos artigos 16.°, n.°° 1, alinea 2), e 2, da Lei
n.° 15/2009 e 13.° do Regulamento Administrativo n.” 26/2009, a
partir de 13 de Abril de 2022.

— Para os devidos efeitos se declara que Lo Sek Ieong, cessa,
automaticamente, a comissao de servico como chefe da Divisao
de Recursos Humanos e Administrativa deste Instituto, por
motivo de nomeacdo como chefe do Departamento de Orga-
nizagdo ¢ Gestao Administrativa e Financeira neste Instituto,
nos termos do artigo 17.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 15/2009, a
partir de 13 de Abril de 2022.

Instituto Cultural, aos 30 de Marco de 2022. — A Presidente
do Instituto, Leong Wai Man.
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INSTITUTO DO DESPORTO

Extracto de despacho

Por despachos do signatario, de 29 de Marco de 2022:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento sem termo, com referéncia as categorias e indi-
ces a cada um indicados, para o exercicio de funcdes neste
Instituto, nos termos dos artigos 14.°, n.* 1, alinea 2), 2 e 4,
da Lei n.° 14/2009, alterada pelas Leis n.”* 4/2017 e 2/2021,
e 4°da Lein° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir
da data da publicagao.

Pun Hou Teng, ascende a adjunta-técnica especialista, 1.°
escaldo, indice 400;

Fan Wai Shan, ascende a assistente técnica administrativa
especialista, 1.° escaldo, indice 305.

Instituto do Desporto, aos 30 de Marco de 2022. — O Presi-
dente do Instituto, Pun Weng Kun.
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SERVICOS DE SAUDE

Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para os As-
suntos Sociais e Cultura, de 17 de Margo de 2022:

Wong Iok Fong, Wong Chi Wai e Chan Chi Iong, inspectores
sanitdrios de 1.% classe, 2.° escaldo, contratados por contratos
administrativos de provimento, destes Servicos — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.” dos contratos com referéncia
a categoria de inspector sanitdrio principal, 1.° escaldo, nos
termos dos artigos 14.°, n.° 2, da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lein.° 2/2021, 9.°, n.** 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 8/2010,
392, n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Re-
crutamento, seleccao e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), republicado e reorde-
nado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021, e 4.° da
Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir da data
da publicacao do presente extracto de despacho no Boletim
Oficial da RAEM.

Por despachos do subdirector dos Servicos da Area de
Cuidados de Satide Comunitérios, de 18 de Margo de
2022:

Xu SangHui — concedida autorizagdo para o exercicio privado
da profissao de médico dentista, licenga n.° D-0331.

(Custo desta publicagdo $ 318,00)

Concedido o alvard para o funcionamento do Centro Médico
San Mei, situado na Avenida de Almeida Ribeiro n.° 75,
Circle Square, 2.° andar B, Macau, alvard n.° AL-0553,
cuja titularidade pertence a Perfect Shape & Skin (Macau)
Sociedade Unipessoal Limitada, com sede na Avenida de
Almeida Ribeiro n.”® 89-99, Nam Wa, 5.° andar e 11.° andar,
Macau.

(Custo desta publicacdo $ 431,00)

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para os As-
suntos Sociais e Cultura, de 21 de Marco de 2022:

Ao Chi Ian, Ho Yuen Ting, Lou Ka Ian e Nogueira Li, Cecilia,
técnicos superiores de saide de 1.* classe, 2.° escaldo, contra-
tados por contratos administrativos de provimento, destes
Servicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.” dos con-
tratos com referéncia a categoria de técnico superior de satide
principal, 1.° escalao, nos termos dos artigos 14.°, n.° 2, da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 2/2021, 14.° n.*® 1, alinea 2),
e 2,da Lein.?6/2010, 39.°, n.° 1, do Regulamento Administra-
tivo n.° 14/2016, republicado e renumerado pelo Regulamento
Administrativo n.° 21/2021, e 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 2/2021, a partir da data da publicagao do presente
extracto de despacho no Boletim Oficial da RAEM.

Kuok Nga Peng, técnico de diagndstico e terapéutica de 1.*
classe, 2.° escaldo, contratado por contrato administrativo
de provimento, destes Servicos — alterada, por averbamen-
to, a cldusula 3. do contrato com referéncia a categoria de
técnico de diagndstico e terapéutica principal, 1.° escaldo,
nos termos dos artigos 14.°, n.° 2, da Lei n.° 14/2009, alterada
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pela Lei n.° 2/2021, 9°, n.® 2 e 5, da Lei n.° 7/2010, e 4.° da
Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 2/2021, a partir da data
da publicag@o do presente extracto de despacho no Boletim
Oficial da RAEM.

Por despacho do subdirector dos Servicos da Area de
Cuidados de Satide Comunitérios, de 21 de Margo de
2022:

Autoriza-se que no alvard n.® AL-0122 do estabelecimento
com a designacdo em lingua chinesa, portuguesa e inglesa
de SHEIEREZFESZE UL, Centro Policlinico de Caridade
Lin Fong e Lin Fong Charities Integrated Treatment Centre,
situado na Av. do Almirante Lacerda, Macau, a designagao
seja alterada respectivamente para SEIGREEFBEEZ UL,
Centro Clinico da Medicina Tradicional Chinesa de Cari-
dade Lin Fong e Lin Fong Charities Traditional Chinese
Medicine Treatment Centre.

(Custo desta publicagdo $ 533,00)

Servigos de Saude, aos 30 de Marco de 2022. — O Director
dos Servicos, Lo lek Long.
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INSTITUTO PARA A SUPERVISAO E ADMINISTRACAO
FARMACEUTICA

Extractos de despachos

Por despacho do presidente do Instituto, de 23 de Marco
de 2022:

Conforme o pedido do portador da titularidade, Companhia
de Farmacéuticos Sun Chong Un Grupo Limitada, é can-
celado o alvard n.° 347 da Farmadcia «Novo Loyal (Sucursal
Emperor)», com o local de funcionamento registado na Rua
de Xangai, n.”® 21-A-75-B, Hotel New World Emperor, r/c,
loja «B», Macau.

(Custo desta publicagdo $ 408,00)

Por despacho do presidente do Instituto, de 28 de Marco
de 2022:

Autorizada a emissdo do alvara n.° 399 de Farmacia «Quali-
pharm (Sucursal Hoi Nam)», com o local de funcionamento
na Praca das Portas do Cerco, n.° 16, Jardins do Mar do Sul,
Bloco 1, r/c «<D», Macau, a Cathay Grupo Limitada, com
sede na Avenida de Venceslau de Morais, n.° 149, Edificio
Industrial Kek Seng, Bloco 1, 4.° andar «D», Macau.

(Custo desta publicagdo $ 408,00)

Instituto para a Supervisdo e Administragdo Farmacéutica,
aos 29 de Marco de 2022. — O Presidente do Instituto, Choi
Peng Cheong.
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O seguinte pessoal de contrato administrativo de provimento
de longa duracgdo, deste Instituto — alterado para regime
de contrato administrativo de provimento sem termo, de
acordo com o artigo 6.°, n.° 2, alinea 2), da Lei n.° 12/2015,
alterada pela Lei n.° 2/2021:

Cheung Chi Hong, técnico superior assessor, 3.° escaldo, a
partir de 20 de Janeiro de 2022;

Lou Sio I, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, a partir de
24 de Janeiro de 2022;

Eduina da Silva, técnica especialista, 2.° escaldo, a partir de
25 de Janeiro de 2022;

Lam Kuok Kei, adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo, a
partir de 25 de Janeiro de 2022;

Ho Weng In, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, a partir
de 3 de Fevereiro de 2022;

Siew Pik Yuk, adjunto-técnico especialista, 3.° escaldo, a
partir de 8 de Fevereiro de 2022;

Ieong Sio Wa, assistente técnico administrativo especialista,
3.2 escaldo, a partir de 8 de Fevereiro de 2022;

Wong Ieng Ieng, assistente técnico administrativo especialista,
2.2 escaldo, a partir de 8 de Fevereiro de 2022.

Instituto de Formagao Turistica de Macau, aos 29 de Mar¢o
de 2022. — A Vice-Presidente do Instituto, Diamantina Luiza
do Rosdrio Sa Coimbra.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS, OBRAS PUBLICAS
E TRANSPORTES

Extractos de despachos

Por despacho do director, substituto, destes Servigos, de
21 de Fevereiro de 2022:

Ao Tong Man, técnico superior assessor, 1.° escaldo, destes
Servigos — alterado o seu contrato administrativo de pro-
vimento de longa duracdo para contrato administrativo de
provimento sem termo, nos termos dos artigos 4.°, n.°*2 e 3,
e 6.°,n° 2, alinea 2), da Lei n.° 12/2015, em vigor, a partir de
14 de Fevereiro de 2022.
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Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 10 de Marco de 2022:

Engenheiros Wong Chiu Man, U Weng Lon e Wong Kuong U
— cessam as comissdes de servigco como subdirector, chefe
do Departamento de Infra-estruturas e chefe da Divisao de
Hidrdulica e Saneamento, respectivamente, destes Servigos,
nos termos do artigo 16.°, n.° 1, alinea 7), da Lei n.° 15/2009, a
partir de 31 de Marco de 2022.

Engenheiros Wong Chiu Man, U Weng Lon e Wong Kuong U
— contratados em regime de contrato administrativo de
provimento, pelo periodo de um ano, como técnico superior
assessor principal, 3.° escaldo, indice 710, para o primeiro, e
técnico superior assessor, 3.° escaldo, indice 650, para os dois
restantes, nestes Servigos, nos termos dos artigos 10.° n.° 2,
da Lei n.° 14/2009, 4.°, n.° 1, 5.°, n.° 3, alinea 5), e 6.° da Lei
n.° 12/2015, alteradas, respectivamente, pela Lei n.° 2/2021,
conjugados com os artigos 52.° a 54.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016, republicado pelo Regulamento
Administrativo n.° 21/2021, a partir de 31 de Margo de 2022.

Por despacho do director, substituto, destes Servigos, de
10 de Margo de 2022:

Ho Kam Fu, técnico superior assessor, 3.° escaldo, destes Ser-
vicos — renovado o seu contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de um ano, nos termos do artigo 4.°, n.” 2
e 3,da Lei n.° 12/2015, em vigor, a partir de 18 de Margo de
2022.

Por despacho do director, substituto, destes Servicos, de
16 de Marco de 2022:

Ieong Nga Man, técnica superior de 2.% classe, 1.° escalao, destes
Servigcos — alterado o seu contrato administrativo de provi-
mento para contrato administrativo de provimento de longa
duracao, pelo periodo de trés anos, nos termos dos artigos 4.°,
n."2e3,e6°n°2,alinea I),da Lei n.° 12/2015, em vigor, a
partir de 16 de Margo de 2022.

Por despachos da chefe do Departamento Administrativo
e Financeiro destes Servicos, de 17 de Margo de 2022:

Lao Cheng Han, Ieong Nga Man e Lok Ka Chon — alterada,
por averbamento, a cldusula 3. dos seus contratos adminis-
trativos de provimento progredindo para técnica superior
assessora, 3.° escaldo, para a primeira, e técnicos superiores
de 2.7 classe, 2.° escaldo, para os dois restantes, nestes Servi-
¢os, nos termos dos artigos 13.°, n.* 1, alinea 2), e 4, da Lei
n.° 14/2009, em vigor, e 4.°, n.* 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, em
vigor, a partir de 16 de Marco de 2022, mantendo-se as
demais condicdes contratuais.

Direcg¢a@o dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes,
aos 31 de Margo de 2022. — O Director dos Servigos, substituto,
Lai Weng Leong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS E
CONSTRUCAO URBANA

Lista nominativa do pessoal do quadro que transita para os
lugares do quadro constantes do anexo do Regulamento Admi-

ek NN =E A nistrativo n.° 14/2022 (Organizacao e funcionamento da Direc-
¢do dos Servigos de Solos e Construcdo Urbana), nos termos
dos n.°* 1 e 4 do artigo 22.° do mesmo Regulamento Adminis-
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Grupo de pessoal Situaciao em 2022/03/31 Situaciao em 2022/04/01 Forma de Obs.
¢ nome Categoria Esc. Categoria Esc. provimento

Grupo de pessoal: Técnico superior

principal

principal

Chan Kin Tchi Técnico superior assessor | 4 | Técnico superior assessor | 4 |Nomeacdo definitiva
principal principal
Chan Weng Hei Técnico superior assessor | 4 | Técnico superior assessor | 4 |Nomeagao definitiva | a)
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Grupo de pessoal Situacio em 2022/03/31 Situacio em 2022/04/01 Forma de Obe
¢ nome Categoria Esc. Categoria Esc. provimento
Cheang Kun Wai Técnico superior assessor | 4 | Técnico superior assessor | 4 |Nomeagao definitiva | a)
principal principal
Chu Vai Meng Técnico superior assessor | 4 | Técnico superior assessor | 4 |Nomeagdo definitiva
principal principal
Vong Wai Wa Técnico superior assessor | 4 | Técnico superior assessor | 4 |Nomeagdo definitiva
principal principal
Chan Pou Wan Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 | Nomeagdo definitiva | a)
principal principal
Lee Mou Sun Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 | Nomeacdo definitiva
principal principal
Lo Seng Chi Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Nomeagao definitiva | a)
principal principal
Ma Sok Kun Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Nomeagdo definitiva
principal principal
Ao Peng Kin Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Nomeagdo definitiva
principal principal
Arnaldo Lucas Batalha | Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Nomeacgao definitiva
Ung principal principal
Chan Kam Fai Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 | Nomeagdo definitiva
principal principal
Che Hong Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 | Nomeacdo definitiva
principal principal
Cheng Tou Chun Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Nomeagdo definitiva
principal principal
Cheong Ion Man Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 | Nomeacdo definitiva | a)
principal principal
Cheong Pui I Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Nomeagdo definitiva | a)
principal principal
Iong Ka Man Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 | Nomeacdo definitiva
principal principal
José Manuel Leong Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 | Nomeacdo definitiva
principal principal
Kuong Kin Ip Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 | Nomeacdo definitiva
principal principal
Lai Weng Leong Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Nomeacdo definitiva
principal principal
Lao Iong Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 | Nomeacdo definitiva | a)
principal principal
Lei Hon Kei Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 | Nomeacdo definitiva
principal principal
Lei Iao Tak Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Nomeagao definitiva
principal principal
Lei Weng Kuong Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 | Nomeacdo definitiva
principal principal
Leong Io Hong Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Nomeacdo definitiva
principal principal
Nuno Arguelles Teixeira | Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Nomeacdo definitiva

Morais

principal

principal
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Grupo de pessoal Situacio em 2022/03/31 Situaciio em 2022/04/01 Forma de
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¢ nome Categoria Esc. Categoria Esc. provimento

Pang Chi Meng Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Nomeacdo definitiva
principal principal

Pun Su Loi Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Nomeagdo definitiva
principal principal

Vong lo Kuai Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Nomeacdo definitiva
principal principal

Wong Wai Pang Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Nomeagao definitiva
principal principal

Chan Kuok Cheong Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 |Nomeacdo definitiva
principal principal

Chong Keng Un Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 |Nomeacao definitiva
principal principal

Lam Soi Cheong Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 |Nomeacdo definitiva
principal principal

Leong Sio Kuan Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 |Nomeagao definitiva
principal principal

Lou Kuai Fong Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 |Nomeagao definitiva
principal principal

Lu My Quyen Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 |Nomeacdo definitiva
principal principal

Teresa Mourato Lopes | Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Nomeacao definitiva | b)

Grupo de pessoal: Interpretacao e traducao

Chan Sao Ieng Intérprete-tradutor assessor 4 | Intérprete-tradutor assessor 4 | Nomeacao definitiva | a)

Gregorio Domingo da Intérprete-tradutor assessor 4 | Intérprete-tradutor assessor 4 | Nomeacao definitiva

Rocha

Lao Chi Meng Intérprete-tradutor assessor 3 | Intérprete-tradutor assessor 3 |Nomeagdo definitiva

Teresa Noronha Intérprete-tradutor assessor 3 | Intérprete-tradutor assessor 3 |Nomeagao definitiva

Grupo de pessoal: Técnico

Chan Wai Hong Técnico especialista principal 2 | Técnico especialista principal 2 |Nomeacdo definitiva

Chang Pou Meng Técnico especialista principal | 2 | Técnico especialista principal | 2 |Nomeacao definitiva

Cheang Veng Kun Técnico especialista principal 2 | Técnico especialista principal 2 |Nomeagdo definitiva

Cheong Iat Veng Técnico especialista principal 2 | Técnico especialista principal 2 |Nomeacgdo definitiva

Lei Kin Fong Técnico especialista principal 2 | Técnico especialista principal 2 |Nomeacdo definitiva

Lou Kuong Meng Técnico especialista principal | 2 | Técnico especialista principal | 2 |Nomeacdo definitiva

Grupo de pessoal: Topografia

Ian Io Tong Topografo especialista prin- | 3 | Topdgrafo especialista prin- | 3 |Nomeagao definitiva
cipal cipal

Grupo de pessoal: Técnico de apoio

Cheang Sio Peng Adjunto-técnico especialista | 4 | Adjunto-técnico especialista | 4 |Nomeacao definitiva

Margarida principal principal

Arlete Maria Amante Adjunto-técnico especialista | 2 | Adjunto-técnico especialista | 2 | Nomeacdo definitiva

Madeira de Carvalho principal principal

Chan Ut Seong Adjunto-técnico especialista | 2 | Adjunto-técnico especialista | 2 | Nomeacao definitiva

principal

principal
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Grupo de pessoal Situacio em 2022/03/31 Situacio em 2022/04/01 Forma de
. Obs.
¢ nome Categoria Esc. Categoria Esc. provimento

Cheong Hou Ha Adjunto-técnico especialista | 2 | Adjunto-técnico especialista | 2 |Nomeacgao definitiva
principal principal

Fung Soi Ip Adjunto-técnico especialista | 2 | Adjunto-técnico especialista | 2 | Nomeacao definitiva
principal principal

Ho Wai Leng Adjunto-técnico especialista | 2 | Adjunto-técnico especialista | 2 |Nomeacgdo definitiva
principal principal

Ip Sau Mei Adjunto-técnico especialista | 2 | Adjunto-técnico especialista | 2 | Nomeacao definitiva
principal principal

LeiIn Leng Adjunto-técnico especialista | 2 | Adjunto-técnico especialista | 2 |Nomeacgdo definitiva
principal principal

Lok Wan Kin Adjunto-técnico especialista | 2 | Adjunto-técnico especialista | 2 | Nomeacao definitiva
principal principal

Pun Sio Pan Adjunto-técnico especialista | 2 | Adjunto-técnico especialista | 2 |Nomeacdo definitiva
principal principal

Tam Fong In Adjunto-técnico especialista | 2 | Adjunto-técnico especialista | 2 | Nomeacao definitiva
principal principal

U Ka Pec Adjunto-técnico especialista | 2 | Adjunto-técnico especialista | 2 |Nomeacgdo definitiva
principal principal

Vong Chong Adjunto-técnico especialista | 2 | Adjunto-técnico especialista | 2 | Nomeacdo definitiva
principal principal

Wong Mei Kuan Adjunto-técnico especialista | 2 | Adjunto-técnico especialista | 2 |Nomeacdo definitiva
principal principal

Olivia Noronha Assuncdo | Adjunto-técnico especialista | 1 | Adjunto-técnico especialista | 1 |Nomeacdo definitiva

Lau principal principal

Cheong Leong Adjunto-técnico especialista | 1 | Adjunto-técnico especialista | 1 |Nomeacdo definitiva

Tong Lai Ian Adjunto-técnico especialista | 1 | Adjunto-técnico especialista | 1 |Nomeacao definitiva

Grupo de pessoal: Informatica

Au Tin Seak Técnico auxiliar de infor- | 2 | Técnico auxiliar de infor- | 2 |Nomeagao definitiva | c¢)
mética especialista principal matica especialista principal

Chiu Lap Chuen Técnico auxiliar de infor-| 2 | Técnico auxiliar de infor- | 2 |Nomeagdo definitiva | c)
madtica especialista principal matica especialista principal

Grupo de pessoal: Técnico de apoio

Américo Galdino Dias | Assistente técnico adminis- | 4 | Assistente técnico adminis- | 4 |Nomeagao definitiva | c¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Herculano Henriques Assistente técnico adminis- | 4 | Assistente técnico adminis- | 4 | Nomeacao definitiva | c¢)

Sequeira trativo especialista principal trativo especialista principal

Pun Sio Wan Assistente técnico adminis- | 4 | Assistente técnico adminis- | 4 | Nomeacao definitiva | c¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Angelina Maria da Luz | Assistente técnico adminis- | 3 | Assistente técnico adminis- | 3 |Nomeagdo definitiva | ¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Henrique Anténio Sam | Assistente técnico adminis- | 3 | Assistente técnico adminis- | 3 | Nomeagao definitiva | c¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Au Man Meng Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 | Nomeacdo definitiva | ¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Chang Kit Cheng Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 | Nomeagdo definitiva | c¢)

trativo especialista principal

trativo especialista principal
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Grupo de pessoal Situacio em 2022/03/31 Situaciio em 2022/04/01 Forma de ob
. S.
¢ nome Categoria Esc. Categoria Esc. provimento

David Ferreira Mak Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 |Nomeacao definitiva | ¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Henrique Niza Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 | Nomeacao definitiva | c¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Humberto Correia Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 | Nomeacao definitiva | c¢)

Gageiro trativo especialista principal trativo especialista principal

Tun Meng Wai Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 |Nomeacdo definitiva | ¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Ivone Fatima Guerra Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 | Nomeacao definitiva | c¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Joel Osoério Lau do Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 |Nomeacdo definitiva | ¢)

Rosdrio trativo especialista principal trativo especialista principal

Juliana Osério Correia | Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 |Nomeagdo definitiva | ¢)

de Lemos trativo especialista principal trativo especialista principal

LailnI Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 |Nomeagao definitiva | c¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Lei Chong Kit Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 | Nomeacgdo definitiva | ¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Lei Ka Heng Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 |Nomeagao definitiva | c¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Lei Kin Keong Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 |Nomeagao definitiva | c¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Loi Kuok Man Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 | Nomeacao definitiva | c¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Lou Kam In Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 | Nomeacao definitiva | c¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Luis Carlos Souza Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 |Nomeacao definitiva | ¢)

D’Assumpcao Clemente | trativo especialista principal trativo especialista principal

Luis Miguel Sequeira Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 | Nomeacao definitiva | c¢)

Morais Alves trativo especialista principal trativo especialista principal

Olivia Lam Brito da Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 | Nomeacao definitiva | c¢)

Rosa trativo especialista principal trativo especialista principal

Sou Lai Kong Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 | Nomeacao definitiva | c¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Vong Ka Lin Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 |Nomeacdo definitiva | ¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Wong Weng Wa Assistente técnico adminis- | 2 | Assistente técnico adminis- | 2 | Nomeacao definitiva | c¢)
trativo especialista principal trativo especialista principal

Cham Cheng Assistente técnico adminis- | 3 | Assistente técnico adminis- | 3 | Nomeacao definitiva | b), ¢)
trativo especialista trativo especialista

fist : Observagoes:

a) FEHAER IR TR -

b) i R FR R (R -

c) B (7 HH BRI -

(REZ A=A HE i L5 R R RAIOR )

a) A exercer fungdes noutros Servigos.

b) Na situacgao de licenga sem vencimento de longa duragao.

¢) Lugares a extinguir quando vagarem.

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os

Transportes e Obras Publicas, de 29 de Margo de 2022).
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MRIEEE14/20225R T BOER (3 L5 )= B9 AH #% SGEAE ) 28
T TRE KRR R E - R ERIFUE BB A R DU T R

O pessoal a prestar servico em regime de contrato adminis-
trativo de provimento mantém a sua situacdo juridico-funcio-

nal, nos termos dos n.”* 2 e 4 do artigo 22.° do Regulamento

EHERAA: Administrativo n.° 14/2022 (Organizacdo e funcionamento da
Direccao dos Servigos de Solos e Construgdo Urbana):
TR TF= A=t AR TR THMA—AMRR . .
AB#HRI R E#= ERAX filsE
BRAR BRBES B AR HRBES
AEMHR: SHRiTE
Margarida Maria R m i & 4 | HIFERMSHEGEE 4 | NHERATTEER G
Vieira Crespo
PR R = A T & 3 | HEEMSHEE 3 | NEBIRMNTBUEAEGRE
Maria da Graca HiEEH SR A 2 | HEEMSHEE 2 | TREIRMTEEMER
Freire Machado
Maria Paula Marques | & i Sfbdin & 2 | HEEHEESHEE 2 | REEIRTBERER
Sodré Aguiar
s M2 Bl G 3= 1| EFEREM &SRS S 1 | NEMIROTBIER AR
Bk (i EliG R e 3=t 1| EFEEERER & 1 | AEERTERERER
IRAMTT LRt es3=! 1 | BB EHREIE 1 | NEBRTBIER&E
Fernando Pedro HiEREM ST E 1 | EEERSHEdn & 1 | TEAEHANR
Quaresma
] M fE R = AT & 1| EHFEEE SRS 1 | AEMRTEERER
BBE2I Bl L 1 | EFEEMESHR A 1 | REMRITEERER
EFIR AR = Akl & 1| EHFEEEE &SRS 1 | AEEIRTEERAER
6 S B E R E 3| B EHREE 3 | NEBIRNITBUEAER
PRIBEEE CEI RN S e o= 3 | EHEHREE 3 | NEBRTBUEMER
PR R IS s = 3| EMEHREE 3 | NEEIRNTBIEHAER
PR 5 ] RIS s 3 | EHEHREE 3 | ARBIRMTEERGE
el e =t 3 | EMEREmE 3 | FEBIRMGTTEBEAEGE
AR BRI E 3| EMEEHRE A 3 | NREMRMITBERER
iREEE R sl 3| EHEHREITE 3 | FRHIRMTHEMRGE
BT AR = Ak T & 3 | EMEEHREE 3 | NEMIRNTBIEHER
(EESZ SRR A 3 | EMEHREmE 3 | fTEIERER
REFE iR A =k B & 3| BRI ERET A 3 | NEBRNITBIEAER
EREe IS € q = 3 | EMEHREE 3 | NHEIRMTBEREGR
RS B =R E 3| EEREHREITE 3 | AEHIRGTTEEREGE
HINE B E R E 3| B EHRETE 3 | ARRGTTEERGRE
INSEES IR € = 3 | EHEHREE 3 | ARBIRNTEEREGRE
BIEFR B EREnE 3| B EHREE 3 | REERMNITBERER
EARZ RIS sl 3| EMEHRE A 3 | NEBIRNTBUEAER
iR B =R A 3 | EHEHREITE 3 | ARHIRMTEEMEE
PR B =R E 3 | EMEHE A 3 | AEMRMITBERAER
Fi4 B E R A 3| EMEEHRETE 3 | FRBIRMTHEMRGE
R AR = Akl & 3 | EMEEHETE 3 | NEBIRNTBULAEGRE
QE LIt Esai= 3 | EREHREmE 3 | NERMRMITBERER
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TR = A=1t—H/kR “F_FMRA—HARR . .
ABHERIR S ERHN fiEs
AR el P AR FRk B
2T B =R R & 3 | EMEHEE 3 | FEHIRMTHREMREE
AefEsh B =R & 3 | EMEHREE 3 | FEHIRMTHREMRGE
hE3 R =R B 3 | EMEHREmE 3 | NEBIRMNTBUEAEGRE
LAY RIS &S = 3 | EMEHREmE 3 | AEBIRMTEERE
FREEH R = AR T A 3 | EREHREE 3| AEBIRMTHRERER
&R A =Rk T A 3| BRI EARET A 3 | FEHIRMTHREMRE
HiH B SRS E 3| BRI AR A 3 | PEHRMNTEEMER
fife s B SRS E 3 | EMEHREmE 3 | AEHIRMTTEEA SR
HEF e 3 | EMEHREIE 3 | NEBRTBUERSR
RN RN € R = 2 | EHEHREE 2 | AEBIRNTEERSRE
fpfefrssk NS € a = 2 | EMEHREE 2 | APRMRMTEERGE
fa S SRR A 2 | EHEHREE 2 | NEBIRNTBUEAEGR
MR R =R A 2 | AR E 2 | FEHIRMTEEMRE
fA K58 A = AR T A 2 | EEREARET & 2 | REHIRMTHREMRER
B A =Rk T A 2 | EEREARET A 2 | REHIRMTHREMREGR
B HEHE A =k S & 2 | EERERET A 2 | FEBIROTEEAEGRH
RYE e = 2 | EEREHREITE 2 | PEMRNTBERSRE
bEE IR € R = 2 | EMEHEE 2 | PEBIRNTBERSRE
KRE TS € q = 2 | EMEHREE 2 | REMIRATHEREGR
CS e RIS s = 2 | EMEHREE 2 | REBIROTEERSE
AIfEIRH B R A 2 | EHEHREmE 2 | NEBIRNTBULAER
Gt B R E 2 | EHEHREmE 2 | FREIRMTEERERE
WA R A 2 | EMEHREE 2 | FEREIRMTEEMREE
B RHT R R B A 2 | EHEHREmE 2 | NEBRNTBUEREGR
HEL CEIRTET e 0T 2 | EHEREE 2 | NEBRTBUERER
wEallg RIS S = 2 | EHEREE 2 | FEHIRMTHEMRE
Ey R BRR =R T B 2 | M EREmE 2 | REHIRATHEMRGE
EAS R =R T B 2 | AR E 2 | FEBIRATIEMRGH
i RIS s = 2 | AR E 2 | NEBIRMNTBUEASGRE
HETE A =R R A 1 | EHEREE 2 | PRBIRMNTBUEASGRE
EZH IS e = 1 | EHEREE 2 | ARBIRMTEERAEGH
IS A =k i & 1 | EMEEHREmE 1 | AEEIRITEERER
R B ERETE 1 | EMEHREmE 1 | NEMRITBER SR
R IR € a0 = 1 | EEEHEE 1 | NERITBERER
R RN € a = 1 | B EHEE 1 | NERNITBUERER
i | RIS s a0l = 1| B SR A 1 | AEMRTEERER
A B R E 1| B &R A 1| NEMRATBIERAE
(EIE RS RIS e = 1| &R A 1 | NEMROTBER &R
LS AR R A 1 | EHEREE 1 | NEERTBIER&E
I IS e = 1 | B EHREmE 1| NEHWRITEREHAEE
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TR TF=A=1T—HMRIR “F__FMNRA—HAARR . .
ABMERIAE#R ERAN fiasE
R R P AR BB
PRl A =k T & 1 | B EHREmE 1 | NEERTBEREE
ZFHEH B SRS E 1 | B EHREImE 1| AEEIRITBUEREF
2B B SRS E 1 | EHEREE 1 | NEERTEERER
FEEE B E R E 1 | EHEREE 1 | NEBRMITBIEAER
SRR B E R E 1 | EHEREE 1 | FEHRNITBIEAER
R 5t RIS s = 1| B SR A 1 | FEBRNITBIEAER
RIEFS RS s a0 = 1| B &R A 1 | AEMRTEERER
BN RS s a0l 1| B EH i E 1 | AEERNTEERER
Eray ey R ETE 1| B EH A 1 | AEHRNTERERER
LN R R s 0T 1| B EH A 1| NEMREITEEM AR
itE HIE =k & 1 | BEREdTa 1 | NEERTBIER&E
Bt —HFEREnE 1 | —SHElEdnE 1 | RTBUER &R
PEsaiR ZEERETE 2 | ZEEREE 2 | REHIRMTEERER
L ZEEREE 1| AR E 1 | AREBRTEERER
BX[ZE % —EEMREITE 1 | “EHaEfdiha 1 | fTEERER
PR e EHL “E RS 1| ZEEREWE 1 | fTERERER
BRsEE —EEMETE 1 | st g 1 | AEHRNTERERER
ERGES e eSS 1 | “EEfdiig 1| fTEEREF
'S ZE RS 1 | ZEFEREdna 1 | fTBUEHEH
THER G ZEERETE 1 | “EEfeiing 1 | TBIEHER
REE ZEERTE 1 | “EERedinE 1| fTRERER
AT ZEEBEE 1| ZEEHREE 1 | fTRERER
R AR ZEERETE 1| ZEEHREE 1| TEERER
H ZEERE A 1| ZEEHRErE 1 | RIATEERER
MREETE —EEMREITE 1| “EHaefdiha 1 | fTEERER
FEE —EEMETE 1 | ZEEREmE 1 | NEMRATBUER&E
RRLE —EER TS 1 | ZFeEfddng 1| SEERAOTEER G
R ZEERTE 1 | “EERfinE 1 | fTRERER
25 ZEERE A 1 | “EEfdEdia 1 | AEERTEERER
PERER CEEWEIE 1 | “EEfddia 1| TRERER
BJRRE —EEREIE 1| ZEFEREE 1 | fTBIERER
i —EERETE 1| ZEEREmE 1 | NEMROTBIER &
ol ZE RS 1 | ZEaEfding 1| fTERERER
0 TESMETE 1 | ZFEaEfddng 1 | NEERITBER&E
R ZEERETE 1 | “Eafsdng 1 | fTERERER
AB#HR: EERE
iR RS 2 | EREEEE 2 | FEHIRMTHREMRER
HERE S 2 | EEREEEE 2 | FEHIRMTHREMRER
sREIL R A 1 | ErH#EE 1 | NEERTBER&E
BRI A 1 | EH#EE 1 | NEERTBEREE
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TR = A=1t—H/kR s St 201 = R = 1: 0 719574 . .
ABHERIR S ERHN fiEs
AR el P AR FRk B
PR EEMEE 1 | EEWEE 1 | NEMRTBER &
PR iioR FEMFEE 1 | EEWEE 1 | REBRTEERER
TRk pE EEMFEE 1 | EEHEE 1 | FEHRITBRERA &R
FE O EEMEE 1 | EEWEE 1 | FEHRTBERER
AR FERL FEMFEE 1 | EEWEE 1 | ARERTERERER
Bt AR 1 | EE#EE 1 | FEHRNTERERER
SR HEMFEE 1 | BEEIEE 1| RIATBUER &
Ana Luisa da Silva FAESCE 2 | EfEME 2 | FEIARMTEAEH &
Carvalho de Moura
AE#HR: KT S
EESS Rk BB 2 | FREE 2 | FEHIRMTHEMRGH
R Rk & 2 | FRENE 2 | FEHIRMTHREMREH
=i Frak it & 2 | FREE 2 | TEHRNTBERER
R R g 1| Frikin g 1 | REMRITEERER
£ Rkt & 1 | FlEdng 1| NEHRITEREHEE
MR Frak it & 1 | FdEing 1 | FEMRITEERAER
] 2 e R R g 1 | R in & 1 | REMRITEERER
2R Rk B2 1| Ffldsiin & 1 | NEMARTEERER
25 Rt Ei R 1 | B g 1 | REHRTEERER
BUINE Rt g 1| R & 1 | FEHRNTERERER
BREH kB R 1 | B g 1 | NEMRTBIERER
HI IR kB & 1 | Rk & 1| SEERTBEREE
RG] Rl & 1 | FEing 1| NEHRITEEHEE
BICRERR HE TS 1 | BEEmE 1 | REHRTBEAER
MEE ELte3= 1 | BRENE 1 | NEHRITBER &R
RRE HIE & 1 | BEEE 1| AEEIRMTEERER
ZIZFN ELte s 1 | BEEMmE 1 | TEMRATEERAER
Bt ELt30E 1 | EfEEdE 1 | AEERTEERER
AEHER - BT S
TRIERR H R R R A 1| EFERREES 1 | ARMRNTTEERER
/N HE R e A 1 | EfERHR S E 1 | NEHRTHREMER
{al & BRI ETE A 1| ERRR T A 1| NEHRITEREHEE
A REW HE R R A 1| EERREEEE 1 | REHRTBEAER
IR E RS A 1 | EERR e S 1 | REMIRITEERER
2R HIE R R R A 1 | BEFEREEEE 1 | NEMRTEERER
Eple E R R R A 1| EFERREES 1 | AEERTEERER
B3 R R e A 3| FEiEE A 3 | ARBIRNTEEREGRE
[EA#EF g 8 3| R ETEE R 3 | NFEEIRMNTBIEHAER
LIVEES R RS A 3| B EE A 3 | ARBIRSTEERGE
BRLC R e 8 3| BB A 3 | ARHIRMTHEMREGE
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TECCF=A=1T—HMRIR “F__FMA—HAARR i .
AB#HRI K= ERHN fisE
B AR BR B AR Rl P
R R REfb B B A 3 | FrmEE A 3 | AEHIRMTTEEAERE
i=REdo) Rk B A 3 | FrEE R 3 | AEMRGTTEERGRE
RE 5% Rk S A 3| FrREE R 3 | NEHIRNTBIERER
{2 Rk s A 3| R s R 3 | NEHRNTEERER
{AT7K R g A 3| R s R 3 | ARROGTTEERGE
A R F g A 3| R EE A 3 | TEHRNTEEHRER
ISl R RS A 3| FEEEE 3 | ARBIRMTEERGE
BTk Rl Fi S A 3| FEEEE 3 | NEBRNTBUEAER
BlsAE R e A 3 | Frtk i A 3 | NEBRNTBUEREGR
258 R B A 3 | Rtk A 3 | NEEIRMNTBIEHEGR
AfESLEA Rk B A 3 | FrliEE A 3 | NEHIRMNTBUEHEGR
PRazR Rk S A 3 | FrliEE S 3 | NEEIRNTEEMRER
i R g A 3| RS R 3 | NEHRNTEERER
TRE R B E A 3| FERBEE A 3 | ARBIRMTEEREE
wREE R o A 3| RS A 3 | ARBRMTEEAEE
EREE Frp RS A 2 | s A 2 | NEBRNTBUEAER
BREEIR R RS A 2 | FREEEE 2 | NEBRTBUEAER
PR Dk i R Fia e A 2 | B A 2 | NEBRTBUEMER
EEUES Rk e A 2 | RS A 2 | TEBRTBUERER
HEE Rk B S A 2 | RS A 2 | FEHIRMTHEMRGE
A Rk B E A 2 | PR R 2 | NEEIRNTBUEHER
RS Rk e A 2 | PR S 2 | NTEHIRNTBIEHER
R Rk R e A 2 | FEEE S 2 | REBIRAOTEEMRGH
TR Rk R A 2 | FEEES 2 | TEYRNTBERERE
] 55 Rk RS A 2 | FEEEE 2 | TEEIRNTBERSGR
TE(R R SR E = 2 | FtEinEEE 2 | PEMIRNTEERSRE
S Reb T A 2 | RS A 2 | FEHIRGTTEEREGRE
PREEER Reh e A 2 | FEREE R 2 | NEHIRMTBIEHEER
PRI kA 2 | FER R R 2 | FRBIRMTEERERE
Mt kg A 2 | PR R 2 | NEHIRNTBIEHAER
R Rk g A 2 | PR A 2 | TEHRNTBIEHRER
2 pE R F i E A 2 | PR A 2 | TEHRNTBERER
P 5% R B S A 2 | FEEE A 2 | AEHIRSTEERGH
FEZ R e A 2 | FEEEE 2 | NEBRMNTBUEAEGR
22T Frip R A 2 | BB E 2 | FEEIRMTBIEHREGR
RARK SRR 2 | B E 2 | FEEIRMNTBIEHEGR
Ry Rk B & 2 | FEdiTEES 2 | FEEIRMTBIEHEGRE
RFEN Rk i A 2 | FrkBmEE A 2 | NEEIRMTBIEHER
R Rk S A 2 | PR R 2 | FEMRMTEERER
FHE R g A 2 | Rt EE R 2 | REBIROTBERGHE
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TR A=1T—HMRIR “F_"FNRA—HAARR i .
ABMERIAEHR ERHX fiasE
AR R P AR BB
RER RV ESE T CEE IS 2 | FlEdEEE 2 | NFEEIRMNTBIEHEGR
{hris Rrp R e A 2 | ElEEEE 2 | FPEEIRMTBIEHEGR
EZ500 Frh R oS B 2 | Rt e A 2 | REHIRATIERGH
is1T Rk RS A 2 | FrtBEE A 2 | REBIRAITEERER
FRZ5 R oS A 2 | FRBEmEE R 2 | FEMRMNTEERER
A Rk S A 2 | PR R 2 | NEHRNTEERER
73598 Rk S A 2 | FER R R 2 | NEHIRNTBIEHRER
SREE Reb e A 2 | R A 2 | FEHIRGTTEEREGHE
FHER R R e A 2 | FEnEEE 2 | NEBRTBUERER
HEE R RS A 2 | FREEEE 2 | NEBIRTBUEAER
R R F S A 1| R a 1 | NEHRNITBUERER
B T R F i E A 1| R a 1 | NEERATBEREE
SRS Rk o E A 1 | F g E 1 | REHRITERERAER
Eipaeee Rk S A 1| FrkEirE S 1 | REHRTBERER
RIERE Rk S A 1| Rk 1 | REHRTBERER
SREATE SV ER R e 1| FrkdBirEE 1 | AEEIRTEERA AR
PR B HEEEHEE 1| BFEEEEE 1 | NERNITBUERER
bR 2 ELESS L ! 1| EFEHEE 1 | FEBRNITBUERER
AR EL AL e 1| BFEEEEE 1 | NEHRNITBUERER
Rt EE R A 1 | BEEEES 1| NEMRATBUER&F
B A EE A 1| HEEEES 1| REMARSITEE A AR
hxE HIEE RS 1 | BEEEEE 1| REMARITERE A& E
RERE HIE RS 1 | BEEEEE 1| REMARITEE A& E
EFAZYSS HIE RS 1 | BFEEEE 1| ANEEARITERE A EE
T i HIE RS 1| BFEEEEE 1| ANEERITEREHEE
Bek /¢ ELEEA0E B 1 | EFEErES 1 | NEHRITEREREE
EHEE HE i E 1 | EEErEE 1 | FEHRITEREREE
ABMHER: T
AFIEA LR 1 | HEEEE 2 | REBIRMTEEAERE
FELTERL HE e 1 | BFEEIEE 2 | TEHRNTBERER
FREER HE e 1 | BEEIEE 1| REMARAITEE A&
AEHER - BB S
J& S BRI TIEBIEE R | 4 | ERERRITEEGEIELR | 4 | REBIRMTHERSE
AL ERERARITI RN R | 3 | ERERRITEENEE A NEJAREIITEIE R & F
B R EEFRATEEMBEE | 1 | BERERTHREmIEE | 1 | NRBRNTBIERSRE
BREEES AT BT B & 3 | FrdTEE e EIE & 3 | THEIRMNTBEREGR
eS| R T BT B & 3| RERITECROIGBIE & 3 | NEBIRNITBUEAER
PR RRA T BUS T B & 3| RERITECROG BN & 3 | TEHRNTBERER
RN R AT U T & 3| RERITECRO BN & 3 | NEMRBTEREAEE
575 R AT B 3 | FrdTECE N EIE A 3 | AEMRGTTEER G




N.°14 — 6-4-2022 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 7441
TR TF=A=1T—HMRIR “F__FMNRA—HAARR . .
ABMERIAE#R ERAN fiasE
R R P AR BB
EREY BT BT B & 3| FrtdTECE B E & 3 | TREHRTEEMER
1< e ReARA T BT B & 3| FedTEE B & 3 | TRBRTEEMER
FREERR ReR AT BT B & 3| FdTEE B E & 3 | ARMIRNTEERGE
F0e ReAR AT BUs T B & 3| FERITERE BN & 3 | NEBIRNTBUEAER
Pk R AT BUS T B & 3| FdTE B E A 3 | FREIRMTEEMREE
N ] AT BUS B & 3| TR A 3 | TEMIRMNTBIEHER
R kA T B & 3| FrkdTECE B A 3 | NEBIRNTBUZHEGRE
B8 R TR BN & 3 | FrkdTECE B A 3 | NPEBIRNTBUZASGRE
HAE5 R T BB & 3| FrtdTECEEIE & 3 | TRHRNTEEMER
AIEEE R T BT B & 3| FdTEE B & 3 | TEBRTEEMER
R ReARA T BT B & 3| FRITECBIE & 3 | PEMRNTEEMER
5 RetRA T BT B & 3| FedTECE B E & 3 | ARMIRSTEER SR
Gt R AT B BB B 2 | FdTECE B E A 2 | ARRGTTEERGRE
s AR T U T & 2 | FRdTEEBE A 2 | FREIRMTEEREE
(RIS R TBUS B & 2 | FEdTECE B A 2 | NEBIRMTBUZHEGR
ERER RN AT BT B EE B 2 | FedTECE B A 2 | NEBIRMITBER &R
S R TR BT & 2| FATECE B A 2 | FEHIRMTHEMRER
Bt E RERAT BT BN & 2 | FrtRdTECE B E & 2 | REHIRATHEMRER
B ReR AT BT B & 2 | FdTECE B E & 2 | REHIRATEEREGR
RegZ ReAR AT U T B & 2 | FdTEE B E A 2 | NEBIRNTBUEAER
ZRIRUA R T BUS T B & 2 | FdTE B E A 2 | FREIRMTEBEREE
SR AT BUS B & 2 | FdTEE B E A 2 | NPEBIRNTBULHEGR
LB R TR B & 2 | FrdTECE R A 2 | ARBRNTEEAEGH
Bk R AT BB B 2 | FRRITEREOBIEE & 2 | FEMIRGTTEEREGRE
eSS R T B B 2 | FeRdTECEG B E B 2 | NEBRNTBUERER
[T ReAR AT BT B & 2 | TR B E A 2 | NEBRTBUEAER
R FrAR (T BU AT B & 2 | FdTE BB A 2 | NEBRMTBUEAER
JEEE AR AT BUS T B & 2 | FEARITECROBIE & 2 | FEHIROTHERGE
R R TR B B 2 | FdTEE B E A 2 | AEBIRAOTEERGR
PR 1 AR AT BB B 1| FFRATE B B 1 | REMRTERERAER
R RERA T BE T B & 1| R T BE & 1 | NEHRMIITBEAER
(A% R T B 1| AT B E A 1 | NEMRTEERER
B SRR T B B 1| R T & 1 | FEBRNITBUERER
REH FeAR T BCR AT B & 1| R T & 1 | NERITBERER
B RS R T BT B & 1| R T B BB & 1 | SEERTEEREE
TR ReRA T BUS T B & 1| FfdT BB & 1 | AEERTEERER
B IEE EETEE B A 1| EFETEEEE A 1 | FEHRNITBUEAER
AE#HR : B
EHE ERAE 10 | HEAUEEHR ]G 10 | TBUEHER
LM ERAE 4 | EAUHERER 4 | FEEIRMTBIEHEGRE
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ABHERIR S ERHN fiEs
AR el P AR FRk B

A B A0 o ) 10 | B A R ) £ 10 | SEEIRIITBIER&E
=g AT B R0 ) 9 | EEAUHER ]G 9 | TEHRNTEEMER
A B 0 ) 9 | ERAUFHEH ] 9 | TEMRNTEEMER
tREH S 0 ) 6 | EEAVEEREIH 6 | TRIRMNTEEHER
N A T o ) 6 | EEAUEEREIH 6 | TRHURINTEEHER
BRI S L o ) 6 | EEAUEEH AR 6 | TEHURMNTEEMER
RO S T A ) 6 | EEAUEHEH AR 6 | TEMIRNTTE(EAEGRE
BREER S T o ) 5| AR AR 5 | AEHRMTEEAERE
REE S T ) 5 | ERAUHR A 5 | NEBRNTBERSR
FHE S A ) 4 | BRI A 4 | NEBIRNTBUEREGR
FEHE S A ) 4 | BRI A 4 | ARRSTEERGE
(AT S P ) 3| EAUEER AR 3 | FREIRMTEEREE
REIR T o 3| B AR 3 | FEHIRMTHRERER
SR S 7 ) 3| AR ER 3 | REHIRMTHREMRER
AB#RI:TA

fRoE(E BT A BT A 4 | FEHIRMTHREMRER
PR 52 e TA 30| A 3 | TERHRNTEEMER
Rimsk HHEAE 10 | B¥EAE 10 | SEEIRITBER&E
BT HHEAE 10 | B¥EAE 10 | SEERITBUER &E
B HHEAE 10 | B¥EAE 10 | SEBIRITBIER&E
LR AR 5 | BREAE 5 | FEEIRMTEREMREH
2Rk AR 5 | BREAE 5 | FEEIRMTHREMREGH
RER AR 5 | BREAE 5 | FEHIRMTHREMRGH
R AR 5 | BREAE 5 | FEHIRMTHEMRGH
SR E EUE NS 5 | BREAE 5 | FEHIRMTHEMREGE
B HHEANE 5 | AR 5 | NEBRNTBUEAER
RE5 HHEANE 5 | AR 5 | NEBRNTBUEAER
DT AR 5 | BAR 5 | ARBIROTEERGH
TE AR 5 HENE 5 | FREIRMTEEMREH
REH AR 5 | AR 5 | FEBIRMTHREMRE
ECEN] AR 4 | AR 4 | FEHIRMTHREMREGH
PR AR 4 | AR 4 | FEHIRMTHREMRE
Bk EIE NS 4 | AR 4 | FEHIRMTHREMRGE
B ek EIFIN= 4 | AR 4 | FEHIRMTHEMREE
e AR 4 | HHAR 4 | FEHIRATHREMRGH
PR HHAE 4 | HHEAR 4 | FEBIRAOTHEEMRGH
SR HHAE 4 | HEEAER 4 | FEEIRMITEREMREH
RERE HHEAE 4 | AR 4 | FEHIRMTHREMREGH
225 AR 4 | AR 4 | FEHIRMTHREMRE
&M AR 4 | AR 4 | FEHIRMTHREMRE
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BAR BR e B AR B P
R IEE LIS IN= 4 | BHEAR 4 | FEHRMITEEHRGH
HEE LIE YN 4 | BHEAR 4 | REHRMITEEREGH
FREET LIE NS 4 | BHEAR 4 | REHRMITEEHREGH
B/ FIE NS 4 | BHEAR 4 | REHRMITEERGH
/N FIE NS 3| BiEAR 3 | FEBRMITBUERH G
RERE EL YN 3| BMAAR 3 | AABRRITEUERHEIE
EHGE AR 3| BiEAR 3 | AERMRATBER G
i PrEANE 3| BEAR 3 | FEHIRMTHEMREE
A% EL YN 3| BMAA 3| NEERMTTEEREHE
L EL YN 3| BMAAR 3| NEERMTTEEREHE
PR EIE YN 3| BHAR 3 | REIARATEEH G
Bl EIE YN 3| BHEAR 3 | FEIARMTEER G
B E L YN 3| BHAR 3 | FEIARMTEAEH &
EGol] E L YN 3| BEEAE 3 | FEMARMTEAER AR
EF R LI YN 3| EEAE 3 | NHEEARMTTEERER
Grupo de pessoal Situaciao em 2022/03/31 Situacao em 2022/04/01 Forma de provimento | Obs.
€ nome Categoria Esc. Categoria Esc.

Grupo de pessoal: Técnico superior

Margarida Maria
Vieira Crespo

Técnico superior assessor | 4
principal

Técnico superior assessor | 4

principal

Contrato administrativo
de provimento sem termo

Chan Lin Heng

Técnico superior assessor | 3
principal

Técnico superior assessor | 3

principal

Contrato administrativo
de provimento sem termo

Maria da Graga Freire

Machado

Técnico superior assessor | 2
principal

Técnico superior assessor | 2

principal

Contrato administrativo
de provimento sem termo

Maria Paula Marques

Técnico superior assessor | 2

Técnico superior assessor | 2

Contrato administrativo

Sodré Aguiar principal principal de provimento sem termo
Aulo On Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 | Contrato administrativo
principal principal de provimento sem termo
Chan Pui U Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 | Contrato administrativo
principal principal de provimento sem termo
Cheung In Fong Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 | Contrato administrativo

principal

principal

de provimento sem termo

Fernando Pedro

Técnico superior assessor | 1

Técnico superior assessor | 1

Contrato administrativo

Quaresma principal principal de provimento
Ho Io Long Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 | Contrato administrativo
principal principal de provimento sem termo
Im Hok Meng Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 | Contrato administrativo
principal principal de provimento sem termo
Pun I Chung Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 | Contrato administrativo
principal principal de provimento sem termo
Au Man Vai Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Chan Hio Lou Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo

de provimento sem termo
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de provimento sem termo

Grupo de pessoal Situacdo em 2022/03/31 Situacio em 2022/04/01 .
Forma de provimento | Obs.
¢ nome Categoria Esc. Categoria Esc.
Chan Vai Man Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Chan Van Chiu Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Chang Fong Long Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Chao Mio Ieng Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Cheong Ka Kei Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Fong Chi Fong Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ho Weng Fong Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento
Hong Ka Lon Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ieong Hok Weng Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Tu Kin Pong Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Kam Sio Ngan Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lam U Ip Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lao Cheng Han Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lau Pou Meng Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lee I Man Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lee Ming Sum Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lei Hung Sang Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Leong Hei Tong Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Leong Mei Lin Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Mak Hou Pan Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Mak Kin Meng Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ng Iok Mei Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Sam Iam Peng Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Sou Ngai Meng Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
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Forma de provimento | Obs.
€ nome Categoria Esc. Categoria Esc.
Tien Chi Kit Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Un Tak Pou Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Violeta Ema de Jesus | Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
Bosco de provimento sem termo
Wan Kuan Peng Técnico superior assessor 3 | Técnico superior assessor 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Fong Sou Na Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ho Chung Shing Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ho Iu Veng Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ho Sao Man Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ho Wing Keong Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Teong Keng Hong Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Kuan Wa Long Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Law Siu Ha Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lok Wai Teng Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Mak Kit Yan Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ng Pui Fan Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Si Tou Chan Ioi Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Sin Hong Fai Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Tai Man Ian Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Vong Kit Hang Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Wong Chon Nin Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Wong Kim Hoi Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Wong Sio Tong Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Wu King Fai Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Yau Yin Ling Técnico superior assessor 2 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo

de provimento sem termo
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Forma de provimento | Obs.
¢ nome Categoria Esc. Categoria Esc.

Che Chon Wa Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lou On Kei Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ao Ieong Chon Weng | Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Chang ok Ieng Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Cheong Kit Teng Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Chong Kin Ip Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Chong Sio Han Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Fung Si Hang Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ho Un Leng Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ip Kong Fok Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Kou Kei Fu Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Kuok Weng Fai Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lei Fai Meng Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lei Kuok Io Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lei Wai Kit Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Leong Hio Ian Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Leong Keng Hou Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Leong Kin Pong Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Leong Tai Hoi Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lio Un Teng Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Mak Io Fai Técnico superior assessor 1 | Técnico superior assessor 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Hoi Cheong Man Técnico superior principal 1 | Técnico superior principal 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ieong Nga Man Técnico superior de 1.7 | 1 | Técnico superior de 1.*| 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa

duracgio




classe

classe

de provimento
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Lok Ka Chon Técnico superior de 2.7 | 2 | Técnico superior de 2.7 | 2 | Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo

Ana Paula do Rego Técnico superior de 2. | 1 | Técnico superior de 2.*| 1 | Contrato administrativo

Valoma classe classe de provimento sem termo

Ao Ieong Hoi Ngai Técnico superior de 2.7 | 1 | Técnico superior de 2.7 | 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento

Chan I Kei Técnico superior de 2.* | 1 | Técnico superior de 2.*| 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento

Chan Weng Wa Técnico superior de 2.7 | 1 | Técnico superior de 2.7 | 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo

Chang Kam Weng Técnico superior de 2.* | 1 | Técnico superior de 2.*| 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento

Chao Chi Man Técnico superior de 2.7 | 1 | Técnico superior de 2.*| 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento

Chio Chon Kit Técnico superior de 2.* | 1 | Técnico superior de 2.*| 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento

Chu Hok In Técnico superior de 2. | 1 | Técnico superior de 2.*| 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento

Ho Kin Seng Técnico superior de 2.7 | 1 | Técnico superior de 2.*| 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento

Im Weng Hei Técnico superior de 2. | 1 | Técnico superior de 2.*| 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento

Kam Wai San Técnico superior de 2.7 | 1 | Técnico superior de 2.7 | 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento de longa

duracao

Lam Wa Leong Técnico superior de 2.* | 1 | Técnico superior de 2.*| 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento

LeiLail Técnico superior de 2.7 | 1 | Técnico superior de 2.7 | 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo

Leong Chon Kit Técnico superior de 2.* | 1 | Técnico superior de 2.*| 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo

Leong Ian Kei Técnico superior de 2.7 | 1 | Técnico superior de 2.? | 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento

Leong Pui Fan Técnico superior de 2.* | 1 | Técnico superior de 2. | 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo

Lok Kai Wang Técnico superior de 2.7 | 1 | Técnico superior de 2.7 | 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento

Ng Sio Kei Técnico superior de 2.* | 1 | Técnico superior de 2.*| 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento

Sio Kin Wai Técnico superior de 2. | 1 | Técnico superior de 2.*| 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo

Tong Sek Técnico superior de 2.7 | 1 | Técnico superior de 2.*| 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento

Wong Kin Wai Técnico superior de 2. | 1 | Técnico superior de 2.*| 1 | Contrato administrativo
classe classe de provimento sem termo

Wu Chon Wai Técnico superior de 2.7 | 1 | Técnico superior de 2.*| 1 | Contrato administrativo
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Forma de provimento | Obs.
¢ nome Categoria Esc. Categoria Esc.

Grupo de pessoal: Interpretacio e traducao

Evalina Mac Intérprete-tradutor assessor | 2 | Intérprete-tradutor assessor | 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Wong Wai Yi Intérprete-tradutor assessor | 2 | Intérprete-tradutor assessor | 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Civic Cheong Intérprete-tradutor assessor | 1 | Intérprete-tradutor assessor | 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lou Si Man Intérprete-tradutor assessor | 1 | Intérprete-tradutor assessor | 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Chan Hei Intérprete-tradutor chefe 1 | Intérprete-tradutor chefe 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Chan Pui Keong Intérprete-tradutor chefe 1 | Intérprete-tradutor chefe 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Choi Chon Kit Intérprete-tradutor chefe 1 | Intérprete-tradutor chefe 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lo SiHou Intérprete-tradutor chefe 1 | Intérprete-tradutor chefe 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Pun Ka Man Intérprete-tradutor chefe 1 | Intérprete-tradutor chefe 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Tong U Man Intérprete-tradutor chefe 1 | Intérprete-tradutor chefe 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Isabel Dillon Lei do Intérprete-tradutor prin- | 1 | Intérprete-tradutor prin- | 1 | Contrato administrativo
Rosario cipal cipal de provimento de longa
duracgio
Ana Lufisa da Silva Letrado chefe 2 | Letrado chefe 2 | Contrato administrativo
Carvalho de Moura de provimento sem termo
Grupo de pessoal: Técnico
Chim Mei Chan Técnico especialista 2 | Técnico especialista 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Leong Chan U Técnico especialista 2 | Técnico especialista 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Loi Pui Técnico especialista 2 | Técnico especialista 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Cheung Nim Ieng Técnico especialista 1 | Técnico especialista 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Choi Man Hou Técnico especialista 1 | Técnico especialista 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Frederico Tou Técnico especialista 1 | Técnico especialista 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ho Chon In Técnico especialista 1 | Técnico especialista 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lei Kok Kin Técnico especialista 1 | Técnico especialista 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lei Un San Técnico especialista 1 | Técnico especialista 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ngan Sio Cheng Técnico especialista 1 | Técnico especialista 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ngan Tat Ieng Técnico especialista 1 | Técnico especialista 1 | Contrato administrativo

de provimento sem termo
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Wong Sao Wan Técnico especialista 1 | Técnico especialista 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Wong Cheng Lai Técnico especialista 1 | Técnico especialista 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ao Ip Man Técnico principal 1 | Técnico principal 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lam Cheng Wan Técnico principal 1 | Técnico principal 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Leung Ka Kit Técnico principal 1 | Técnico principal 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Loi Kai Chi Técnico principal 1 | Técnico principal 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Un Kin Fai Técnico principal 1 | Técnico principal 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo

Grupo de pessoal: Técnico de apoio
Choi Chak Lim Adjunto-técnico especia- | 1 | Adjunto-técnico especia- | 1 | Contrato administrativo
lista principal lista principal de provimento sem termo
Georgina Pang Baptista | Adjunto-técnico especia- | 1 | Adjunto-técnico especia- | 1 | Contrato administrativo
lista principal lista principal de provimento sem termo
Ho King Pui Adjunto-técnico especia- | 1 | Adjunto-técnico especia- | 1 | Contrato administrativo
lista principal lista principal de provimento sem termo
Ho Lai In Adjunto-técnico especia- | 1 | Adjunto-técnico especia- | 1 | Contrato administrativo
lista principal lista principal de provimento sem termo
Lai Hei Adjunto-técnico especia- | 1 | Adjunto-técnico especia- | 1 | Contrato administrativo
lista principal lista principal de provimento sem termo
Lei Ching Nap Lewis | Adjunto-técnico especia- | 1 | Adjunto-técnico especia-| 1 | Contrato administrativo
lista principal lista principal de provimento sem termo
Lio Sio Kei Adjunto-técnico especia- | 1 | Adjunto-técnico especia- | 1 | Contrato administrativo
lista principal lista principal de provimento sem termo
Chan U Kei Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Chao In Fong Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Cheang Kwun Yip Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Cheng Ka Ian Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Cheong Ngok Leong | Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Chiu Chak Ian Eduardo | Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Chu Kuok Fong Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Ho Io On Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Ho Wing Wai Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo

lista

lista

de provimento sem termo
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Hoi Kun Io Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Tao Lek Ian Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Lao Chi Leng Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Lau Chun Ho Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Lei Keong Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Si Tou Hoi Ieng Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Sun Kam Lan Teresa | Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Wong lok Fan Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Wong Ka Pou Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Wong Wai Yin Adjunto-técnico especia- | 3 | Adjunto-técnico especia- | 3 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Chan Sim Kun Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Chan Wan Pio Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Chan Weng U Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Che Hang Mei Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Cheng Mei leng Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Cheng Oi 1 Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Cheong Chi Hou Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Choi Mio Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Chong Io Sang Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Ho Oi Lin Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Ip Wai Kin Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Kou Hoi Man Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Lam Lai Kun Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Lam Su Pan Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
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Lam Yin Ting Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Lei Chi In Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Lei Kuok Fai Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Lei Man Son Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Lei Wai Chi Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Leong Choi U Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Leong Hang Ian Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Leong Hoi Leng Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Leong Ka Man Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Leong Lai Man Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Mak Lei Man Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Ng Wai Kun Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Ng Wai Teng Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Pang Pek Io Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Shih Chin Shing Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
SouOnl Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Tam Io Chon Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Tam Wai Man Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Tang Sou Kuan Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
U Chon Fong Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Wong Mei Wa Adjunto-técnico especia- | 2 | Adjunto-técnico especia- | 2 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Che Chon Cheong Adjunto-técnico especia- | 1 | Adjunto-técnico especia- | 1 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Kuan Sok Hang Adjunto-técnico especia- | 1 | Adjunto-técnico especia- | 1 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Mok Kuan Cheng Adjunto-técnico especia- | 1 | Adjunto-técnico especia- | 1 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
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U In Kei Adjunto-técnico especia- | 1 | Adjunto-técnico especia- | 1 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
U Kit Man Adjunto-técnico especia- | 1 | Adjunto-técnico especia- | 1 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
U Kit Wa Adjunto-técnico especia- | 1 | Adjunto-técnico especia- | 1 | Contrato administrativo
lista lista de provimento sem termo
Chan Im Seong Adjunto-técnico principal | 1 | Adjunto-técnico principal 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Chan Ka Meng Adjunto-técnico principal 1 | Adjunto-técnico principal 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lai Tong Chon Adjunto-técnico principal 1 | Adjunto-técnico principal 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lei Ion Hong Adjunto-técnico principal | 1 | Adjunto-técnico principal | 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lio Man Hei Adjunto-técnico principal | 1 | Adjunto-técnico principal 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ng Ka Hou Adjunto-técnico principal | 1 | Adjunto-técnico principal | 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ng Keng Kai Adjunto-técnico principal 1 | Adjunto-técnico principal 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Pun Chong Ian Adjunto-técnico principal 1 | Adjunto-técnico principal 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Si Teng Teng Adjunto-técnico principal 1 | Adjunto-técnico principal 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Wong [am Fai Adjunto-técnico principal 1 | Adjunto-técnico principal 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Wong Kai In Adjunto-técnico principal | 1 | Adjunto-técnico principal | 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Grupo de pessoal: Obras publicas
Hoi Ieng Wo Fiscal técnico principal 1 | Fiscal técnico principal 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Tam Tak Seng Fiscal técnico principal 1 | Fiscal técnico principal 2 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lam Fai Meng Fiscal técnico principal 1 | Fiscal técnico principal 1 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Grupo de pessoal: Técnico de apoio
Linda Manuela Ip Assistente técnico adminis- | 4 | Assistente técnico adminis- | 4 | Contrato administrativo
Matias trativo especialista principal trativo especialista principal de provimento sem termo
Choi Weng Kuong Assistente técnico adminis- | 3 | Assistente técnico adminis- | 3 | Contrato administrativo
trativo especialista principal trativo especialista principal de provimento sem termo
Lou Chon Sun Assistente técnico adminis- | 1 | Assistente técnico adminis- | 1 | Contrato administrativo
trativo especialista principal trativo especialista principal de provimento sem termo
Chan Lai Pek Assistente técnico admi- | 3 | Assistente técnico admi- | 3 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Chan Mei Kuen Assistente técnico admi- | 3 | Assistente técnico admi- | 3 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
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Chan Yok Kun Assistente técnico admi- | 3 | Assistente técnico admi- | 3 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Chang Iok Lan Assistente técnico admi- | 3 | Assistente técnico admi- | 3 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Fong Sau Peng Assistente técnico admi- | 3 | Assistente técnico admi- | 3 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Teong Tok Kit Assistente técnico admi- | 3 | Assistente técnico admi- | 3 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Ieong Kam In Assistente técnico admi- | 3 | Assistente técnico admi- | 3 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Lam Wai Chung Assistente técnico admi- | 3 | Assistente técnico admi- | 3 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Lei Sio Chan Assistente técnico admi- | 3 | Assistente técnico admi- | 3 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Lei Sio Vai Assistente técnico admi- | 3 | Assistente técnico admi- | 3 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Leong Weng Seong Assistente técnico admi- | 3 | Assistente técnico admi- | 3 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Lo Weng Assistente técnico admi- | 3 | Assistente técnico admi- | 3 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Lou Sio Wan Assistente técnico admi- | 3 | Assistente técnico admi- | 3 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Mok Sin I Assistente técnico admi- | 3 | Assistente técnico admi- | 3 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Si Tou Wai In Assistente técnico admi- | 3 | Assistente técnico admi- | 3 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Sou Hang I Assistente técnico admi- | 3 | Assistente técnico admi- | 3 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Yeung Io Lai Assistente técnico admi- | 3 | Assistente técnico admi- | 3 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Chang Hoi In Assistente técnico admi- | 2 | Assistente técnico admi- | 2 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Cheng Ka Pan Assistente técnico admi- | 2 | Assistente técnico admi- | 2 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Choi Chao I Assistente técnico admi- | 2 | Assistente técnico admi- | 2 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Fok Wai Leong Assistente técnico admi- | 2 | Assistente técnico admi- | 2 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Iec Sok In Assistente técnico admi- | 2 | Assistente técnico admi- | 2 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Teong Kin Teng Assistente técnico admi- | 2 | Assistente técnico admi- | 2 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Teong Mui Pek Assistente técnico admi- | 2 | Assistente técnico admi- | 2 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Lai Cheok On Assistente técnico admi- | 2 | Assistente técnico admi- | 2 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Lai Sok Han Assistente técnico admi- | 2 | Assistente técnico admi- | 2 | Contrato administrativo

nistrativo especialista

nistrativo especialista

de provimento sem termo
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Leong Lai San Assistente técnico admi- | 2 | Assistente técnico admi- | 2 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Leong Sok San Assistente técnico admi- | 2 | Assistente técnico admi- | 2 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Lou Weng Si Assistente técnico admi- | 2 | Assistente técnico admi- | 2 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Sin Mei Chan Assistente técnico admi- | 2 | Assistente técnico admi- | 2 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Sou Soi Kun Assistente técnico admi- | 2 | Assistente técnico admi- | 2 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Tam Cheong Leng Assistente técnico admi- | 2 | Assistente técnico admi- | 2 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Tong Mei Kin Assistente técnico admi- | 2 | Assistente técnico admi- | 2 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
U Wai Meng Assistente técnico admi- | 2 | Assistente técnico admi- | 2 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Chan Cheok Teng Assistente técnico admi- | 1 | Assistente técnico admi- | 1 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Cheong Wai Assistente técnico admi- | 1 | Assistente técnico admi- | 1 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Ho Wai Fan Assistente técnico admi- | 1 | Assistente técnico admi-| 1 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Ieong Teng Teng Assistente técnico admi- | 1 | Assistente técnico admi- | 1 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Leong Wai Keng Assistente técnico admi- | 1 | Assistente técnico admi- | 1 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Pang Un Kei Assistente técnico admi- | 1 | Assistente técnico admi- | 1 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Pun Iun Mei Assistente técnico admi- | 1 | Assistente técnico admi-| 1 | Contrato administrativo
nistrativo especialista nistrativo especialista de provimento sem termo
Kuong Chi Wai Assistente técnico admi- | 1 | Assistente técnico admi- | 1 | Contrato administrativo
nistrativo principal nistrativo principal de provimento sem termo
Grupo de pessoal: Transporte
Loi Wa Hong Motorista de pesados 10 | Motorista de pesados 10 | Contrato administrativo
de provimento
Mak Kam Meng Motorista de pesados 4 | Motorista de pesados 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Leong Ion San Motorista de ligeiros 10 | Motorista de ligeiros 10 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lo Kai Cho Motorista de ligeiros 9 | Motorista de ligeiros 9 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Mak Yiu Va Armando | Motorista de ligeiros 9 | Motorista de ligeiros 9 | Contrato administrativo
Gongalves de provimento sem termo
Choi Tat In Motorista de ligeiros 6 | Motorista de ligeiros 6 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Fok Chong Nun Motorista de ligeiros 6 | Motorista de ligeiros 6 | Contrato administrativo
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Lei Ka Weng Motorista de ligeiros 6 | Motorista de ligeiros 6 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lo Seng Kuong Motorista de ligeiros 6 | Motorista de ligeiros 6 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Chan Son Kan Motorista de ligeiros 5 | Motorista de ligeiros 5 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Cheong Kei Fan Motorista de ligeiros 5 | Motorista de ligeiros 5 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lei Kuong Cheong Motorista de ligeiros 4 | Motorista de ligeiros 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Wong Chi Kun Motorista de ligeiros 4 | Motorista de ligeiros 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ho Kuong Un Motorista de ligeiros 3 | Motorista de ligeiros 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Leong Chi Chun Motorista de ligeiros 3 | Motorista de ligeiros 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Pun Chi Pio Motorista de ligeiros 3 | Motorista de ligeiros 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Grupo de pessoal: Operario
Choi Tat Wai Operdrio qualificado 4 | Operidrio qualificado 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Chan Chon Hou Operiério qualificado 3 | Operdrio qualificado 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lai Fok Veng Auxiliar 10 | Auxiliar 10 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lio Hang Wa Auxiliar 10 | Auxiliar 10 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ng Chong Mao Auxiliar 10 | Auxiliar 10 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Choi Chao Kin I Auxiliar 5 | Auxiliar 5 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lei Sok Peng Auxiliar 5 | Auxiliar 5 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Leong Iok Leng Auxiliar 5 | Auxiliar 5 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Leong Mei Leng Auxiliar 5 | Auxiliar 5 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Leong Pui In Auxiliar 5 | Auxiliar 5 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ng Chi Keong Auxiliar 5 | Auxiliar 5 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ng Fong Ieng Auxiliar 5 | Auxiliar 5 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Pan Ana In Fong Auxiliar 5 | Auxiliar 5 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Pang Sok Kam Auxiliar 5 | Auxiliar 5 | Contrato administrativo

de provimento sem termo
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Sou Tak Chio Auxiliar 5 | Auxiliar 5 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ao Ieong Iok Nam Aucxiliar 4 | Auxiliar 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Chan Man Chi Auxiliar 4 | Auxiliar 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Fok Sam Mui Auxiliar 4 | Auxiliar 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Fong In Peng Auxiliar 4 | Auxiliar 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ip Va Hou Auxiliar 4 | Auxiliar 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lam Mei Ieng Auxiliar 4 | Auxiliar 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Leong Chi San Auxiliar 4 | Auxiliar 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Leong Fong Kuan Auxiliar 4 | Auxiliar 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ma Choi San Aucxiliar 4 | Auxiliar 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ng Chi Ming Auxiliar 4 | Auxiliar 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Pun U Fong Auxiliar 4 | Auxiliar 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Sin Kuai Iok Auxiliar 4 | Auxiliar 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Sun Kuok Koi Auxiliar 4 | Auxiliar 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Wong Sio In Auxiliar 4 | Auxiliar 4 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Che Martins Sio Wa Auxiliar 3 | Auxiliar 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Cheong Wan Ha Auxiliar 3 | Auxiliar 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Chuck Sok Lin Auxiliar 3 | Auxiliar 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Fong Sin Peng Auxiliar 3 | Auxiliar 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Kuok Sio Fan Auxiliar 3 | Auxiliar 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lam Chio Lan Auxiliar 3 | Auxiliar 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Lam Mui Aucxiliar 3 | Auxiliar 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Ng Wai Lai Auxiliar 3 | Auxiliar 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
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Grupo de pessoal Situacio em 2022/03/31 Situacio em 2022/04/01 .
Forma de provimento | Obs.
€ nome Categoria Esc. Categoria Esc.
Wong Ian Wo Auxiliar 3 | Auxiliar 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Wong Kam Fong Auxiliar 3 | Auxiliar 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo
Zhan Xiuqun Auxiliar 3 | Auxiliar 3 | Contrato administrativo
de provimento sem termo

(REZ A= AU T R R RAIOR )

TRAZER14/202253 1T BUE M (L3 TSR U AE #% A IE) 26
SATRE RSB AIRLE » SRR OB R BRI E A

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 29 de Marco de 2022).

O pessoal a prestar servico em regime de contrato individual
de trabalho mantém a sua situacdo juridico-funcional, nos
termos dos n.” 2 e 4 do artigo 22.° do Regulamento Adminis-

ZEIEFRANE: trativo n.° 14/2022 (Organizacio e funcionamento da Direccio
dos Servicos de Solos e Construcdo Urbana):
TECTHF-RA=+T—HMRIR | ST TFEMA—AMRR .
7, : \ ERB® st
AR B P AR B P
Luisa Augusta Vieira de | M | {EPNEEE =l
Azeredo Vasconcelos Ferraria
Elsa Raquel Mesquita Leal IR R f#AR ERNEZE US|
Situacao em 2022/03/31 Situaciao em 2022/04/01 Forma de
Nome . Obs.
Categoria Esc. Categoria Esc. provimento
Luisa Augusta Vieira de Consultor Consultor Contrato individual
Azeredo Vasconcelos Ferraria de trabalho
Elsa Raquel Mesquita Leal Consultor Consultor Contrato individual
de trabalho
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(Homologada por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 29 de Margo de 2022).

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 1 de Abril de 2022:

Arquitecto Leong Io Hong — nomeado, em comissdao de ser-
vico, pelo periodo de um ano, chefe do Departamento de
Planeamento Urbanistico da Direc¢do dos Servicos de
Solos e Construgdo Urbana, nos termos da alinea 7) don.° 3
do artigo 2.° artigos 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009, conjugados
com o n.° 2 do artigo 2.°, n.° 1 do artigo 3.° artigos 5.°, 7.° e
9.2 do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, alinea b) do
n.° 1 do artigo 20.° alinea @) do n.° 1 do artigo 23.°¢e n.° 2
do artigo 35.° do ETAPM, em vigor, e artigo 6.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 14/2022, a partir de 1 de Abril
de 2022.
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Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, € publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacgdo e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Leong Io Hong possui competéncia profissional e aptiddo
para assumir o cargo de chefe do Departamento de Planea-
mento Urbanistico destes Servicos, o que se demonstra pelo
curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Arquitectura;

— Mestrado em Arquitectura Histérica e Tedrica.
3. Formagao profissional:

— Programa de Formacdo Essencial para os Funciondrios
Publicos;

— Programa de Formagao sobre o Planeamento Urbano de
Guangdong e Macau;

— Programa de Desenvolvimento das Técnicas de Gestao;

— Programa de Estudos Essenciais para Funciondrios Publi-
cos de Nivel Intermédio;

— Programa de Salvaguarda e Gestdo do Patriménio Cultu-
ral da RAEM— Nivel Avancado;

— Curso de Pratica da Administrag¢do Publica — Introducio
ao Regime de Aquisi¢ao de Bens e Servicos;

— Programa de Estudos sobre a Lei Basica da RAEM.
4. Curriculo profissional:

— De Agosto de 1995 a Marco de 2022, técnico superior da
Direccao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Maio de 2008 a Janeiro de 2017, chefia funcional do
Departamento de Planeamento Urbanistico da Direcc¢do dos
Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Setembro de 2020 a Margo de 2022, chefia funcional
do Departamento de Planeamento Urbanistico da Direc¢do
dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes;

— Durante o periodo, como chefe do Departamento de Pla-
neamento Urbanistico, em regime de substitui¢do, por varias
vezes.

Licenciada Lam Mei Leng — nomeada, em comissao de servico,
pelo periodo de um ano, chefe do Departamento de Gestao
de Solos da Direcgdo dos Servicos de Solos e Construcdo
Urbana, nos termos da alinea /) do n.° 3 do artigo 2.°, artigos 4.
e 5.°da Lei n.° 15/2009, conjugados com o n.° 2 do artigo 2.°,
n.° 1 do artigo 3.% artigos 5.°, 7.° ¢ 9.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo 20.°, alinea
a) do n.° 1 do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35.° do ETAPM,
em vigor, e artigo 7.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2022, a partir de 1 de Abril de 2022.
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Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacgdo e ao
curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Lam Mei Leng possui competéncia profissional e aptidao
para assumir o cargo de chefe do Departamento de Gestdo de
Solos destes Servigos, o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Direito em Lingua Chinesa.
3. Formagao profissional:

— Construction Management;

— Curso Pratico de Conhecimentos Juridicos — Pessoal de
Direccao e Chefia;

— Curso de Estudos e Planeamento Cientificos;

— Programa de Estudos Essenciais para Funcionarios Publi-
cos de Nivel Intermédio;

— Curso de Formagéo para Trabalhadores da Area Juridica
da RAEM;

— Curso de Aprofundamento de Direito e Pratica Juridica
na Administracio Publica;

— Curso de Produgdo Legislativa;

— Programa de Aperfeicoamento de Lingua Portuguesa na
Area Juridica;

— Curso de Estratégias para Conferéncias de Imprensa e
Técnicas de Elaboracao de Notas a Imprensa;

— Programa de Desenvolvimento das Técnicas de Gestao;

— Programa de Estudos sobre «A Mudanca e o Comprome-
timento»;

— Programa de Formacdo Essencial para os Funciondrios
Piblicos.

4. Curriculo profissional:

— De Dezembro de 1994 a Dezembro de 2005, técnica de
diagnéstica e terapéutica (Radiologia) dos Servigos de Satide;

— De Dezembro de 2005 a Abril de 2010, adjunta-técnica da
Direccdo dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Maio de 2008 a Abril de 2010, chefe da Seccdo de
Expediente e Arquivo, substituta, do Departamento de Edifi-
cacdes Publicas da Direc¢ao dos Servicos de Solos, Obras Pu-
blicas e Transportes;

— De Outubro de 2011 a Outubro de 2014, técnica superior
do Gabinete do Secretdrio para os Assuntos Sociais e Cultura;

— De Outubro de 2014 a Fevereiro de 2015, técnica superior
do Conselho de Planeamento Urbanistico;
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Transportes;

— De Novembro de 2015 a Setembro de 2017, chefia funcio-
nal da Divisdo de Apoio Técnico da Direcgdo dos Servigos de
Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Outubro de 2017 a Novembro de 2017, chefe da Divi-
sdo de Apoio Técnico, substituta, da Direc¢do dos Servigos de
Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Dezembro de 2017 a Marco de 2019, chefe da Divisdo
de Apoio Técnico da Direc¢do dos Servigos de Solos, Obras
Publicas e Transportes;

— De Margo de 2019 a Marco de 2022, chefe do Departa-
mento de Gestdo de Solos da Direcgdo dos Servicos de Solos,
Obras Piblicas e Transportes.

Engenheiro Lau Koc Kun — nomeado, em comissao de servico,
pelo periodo de um ano, chefe do Departamento de Urba-
nizacdo da Direcc¢do dos Servicos de Solos e Construgao
Urbana, nos termos da alinea /) do n.° 3 do artigo 2.° ar-
tigos 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009, conjugados com o n.° 2 do
artigo 2.°, n.° 1 do artigo 3.° artigos 5.°% 7.° ¢ 9.° do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do arti-
g0 20.° alinea a) do n.° 1 do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35.°
do ETAPM, em vigor, e n.° 1 do artigo 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2022, a partir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.° n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Lau Koc Kun possui competéncia profissional e aptidao
para assumir o cargo de chefe do Departamento de Urbaniza-
¢ao destes Servicos, o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:
— Licenciatura em Engenharia Civil.
3. Formagao profissional:

— Curso de Estudo Temadtico destinado aos quadros supe-
riores da RAEM;

— Programa de Desenvolvimento e Implementacéao Politicas
(chefes de divisdo);

— Programa de Desenvolvimento das Técnicas de Gestao;

— Programa de Estudos Essenciais para Funciondrios Publi-
cos de Nivel Intermédio;

— Programa de Formagdo Essencial para os Funciondrios
Publicos;

— Programa de Formacao Essencial para Executivos;

— Programa de Estudos sobre a Lei Bdsica da RAEM —
Nivel Avancado.
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4. Curriculo profissional:

— De Julho de 2005 a Setembro de 2012, técnico superior da
Direcgao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Fevereiro de 2010 a Setembro de 2012, chefe da Divi-
sao de Projectos e Obras, substituto, da Direcgdo dos Servicos
de Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Setembro de 2012 a Setembro de 2015, chefe da Divi-
sdo de Projectos e Obras da Direccdo dos Servigos de Solos,
Obras Piblicas e Transportes;

— De Setembro de 2015 a Junho de 2018, chefe da Divisdao
de Fiscalizagdo da Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Pu-
blicas e Transportes;

— De Julho de 2018 a Janeiro de 2020, chefe da Divisao de
Licenciamento da Direcciao dos Servigos de Solos, Obras Pu-
blicas e Transportes;

— De Janeiro de 2020 a Margo de 2022, chefe do Depar-
tamento de Urbaniza¢do da Direccdo dos Servicos de Solos,
Obras Publicas e Transportes.

Engenheiro Arnaldo Lucas Batalha Ung — nomeado, em
comissd@o de servigo, pelo periodo de um ano, chefe do
Departamento de Instalacdes Eléctricas e Mecanicas da
Direcgao dos Servicos de Solos e Constru¢do Urbana, nos
termos da alinea /) do n.° 3 do artigo 2.°, artigos 4.° e 5.° da
Lei n.° 15/2009, conjugados com o n.” 2 do artigo 2.°, n.° 1 do
artigo 3.° artigos 5.%, 7.° ¢ 9.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo 20.°, alinea a) do
n.? 1 do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35.° do ETAPM, em vigor,
e artigo 11.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2022, a
partir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagdo e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Arnaldo Lucas Batalha Ung possui competéncia profis-
sional e aptidao para assumir o cargo de chefe do Departa-
mento de Instalacdes Eléctricas e Mecanicas destes Servigos, o
que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Engenharia Electrotécnica e de Compu-
tadores;

— Mestrado em Ciéncia de Gestao.
3. Formagao profissional:

— Curso de Regime Juridico de Empreitadas de Obras
Publicas;

— Programa de Desenvolvimento das Técnicas de Gestéo;
— Curso de «Técnicas de Lideranca»;

— Curso de «Gestao do Desempenho»;
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— Curso de «Técnicas de Comunicacdo para Gestores»;

— Programa de Estudos Essenciais para Funciondrios Publi-
cos de Nivel Intermédio;

— Programa de Desenvolvimento e Implementacgao de Poli-
ticas (Chefes de Divisao);

— Curso de Cédigo do Procedimento Administrativo.
4. Curriculo profissional:

— De Dezembro de 1998 a Marco de 2022 (*), técnico su-
perior da Direc¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas e
Transportes;

— De Maio de 2008 a Junho de 2010, chefe da Divisdo de
Projectos e Obras, substituto, da Direccao dos Servigos de
Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Setembro de 2020 a Janeiro de 2021, chefe da Divisao
de Projectos e Obras, substituto, da Direccdo dos Servigos de
Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Fevereiro de 2021 a Janeiro de 2022, chefe do Depar-
tamento de Edificacdes Publicas, substituto, da Direc¢do dos
Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Fevereiro de 2022 a Marco de 2022, chefe do Depar-
tamento de Edificagdes Publicas da Direccdo dos Servicos de
Solos, Obras Ptblicas e Transportes.

* De Novembro de 2017 a Outubro de 2018, esteve na situa-
¢ao de uma licenca sem vencimento de curta duragdo por um
ano.

Licenciada Maria de Nazaré Saias Portela — nomeada, em
comissdo de servigo, pelo periodo de um ano, chefe do
Departamento Juridico da Direccdo dos Servicos de Solos
e Construcdo Urbana, nos termos da alinea 7) do n.° 3 do
artigo 2.°, artigos 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009, conjugados com
o n.° 2 do artigo 2.°, n.° 1 do artigo 3.%, artigos 5.%, 7.° ¢ 9.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1
do artigo 20.° alinea a) do n.° 1 do artigo 23.° e n.° 2 do arti-
go 35.°do ETAPM, em vigor, e artigo 12.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2022, a partir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagdo e ao
curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Maria de Nazaré Saias Portela possui competéncia pro-
fissional e aptiddo para assumir o cargo de chefe do Departa-
mento Juridico destes Servigos, o que se demonstra pelo curri-
culum vitae.

2. Curriculo académico:
— Licenciatura em Direito.
3. Formagao profissional:

— Estédgio completo de advocacia, Portugal,
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— Curso Feitura de Leis;
— Curso de Gestao de Recursos Humanos;

— Curso de Regime Juridico de Empreitadas de Obras
Publica;

— Course on Heritage Law and Regulations;
— Programa de Formagao Essencial para Executivos;

— Programa de Desenvolvimento de Politica (Chefes de
Departamento);

— III Jornadas de Direito do Urbanismo e da Construgio;
— Sistemas de Informagao para a Gestao;

— Programa de Gestdo para Executivos.

4. Curriculo profissional:

— De Fevereiro de 1984 a Agosto de 1986, técnica superior
na Direccao Geral de Administra¢do e Funcao Publica, Portu-
gal;

— De Agosto de 1986 a Janeiro de 1988, técnica superior no
Laboratério Nacional de Engenharia Civil, Portugal;

— De Janeiro de 1988 a Dezembro de 1989, técnica da
Direccao dos Servigos de Obras Pitblicas e Transportes;

— De Dezembro de 1989 a Junho de 1990, técnica superior
principal da Direc¢@o dos Servigos de Obras Publicas e Trans-
portes;

— De Junho de 1990 a Junho de 1991, técnica superior
principal da Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e
Transportes;

— De Junho de 1991 a Margo de 2022, chefe do Departa-
mento Juridico da Direccdo dos Servigos de Solos, Obras
Publicas e Transportes.

Licenciada Lou Kuai Fong — nomeada, em comissao de servico,
pelo periodo de um ano, chefe do Departamento de Admi-
nistracdo da Direccdo dos Servigos de Solos e Construgdo
Urbana, nos termos da alinea 1) do n.° 3 do artigo 2.°, artigos
4°e5.°daLein’15/2009, conjugados com o n.° 2 do artigo 2.°,
n.° 1 do artigo 3.°, artigos 5.5, 7.° ¢ 9.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo 20.°, alinea a)
do n.° 1 do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35.° do ETAPM, em
vigor, e artigo 13.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2022,
a partir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°% n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Lou Kuai Fong possui competéncia profissional e aptidao
para assumir o cargo de chefe do Departamento de Adminis-
tracdo destes Servicos, o que se demonstra pelo curriculum
vitae.
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2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Economia.

3. Formagao profissional:

— Programa de Desenvolvimento das Técnicas de Gestao;
— Programa de Gestdo para Executivos;

— Programa de Formagdo Essencial para Executivos;

— Programa de Desenvolvimento e Implementacdo Politicas
(Chefes de Divisao);

— Curso de Técnicas de Lideranga;

— Programa de Estudos sobre a Lei Bdsica da RAEM —
Nivel Avancado;

— Curso de Gestao e Planeamento de Recursos Humanos;
— Curso de Gestdo de Desempenho;

— Curso sobre o Regime Juridico dos Contratos Adminis-
trativos;

— Curso de Direito Disciplinar.
4. Curriculo profissional:

— De Janeiro de 1999 a Maio de 1999, terceiro-oficial admi-
nistrativo dos Servicos de Apoio a Assembleia Legislativa;

— De Maio de 1999 a Fevereiro de 2003, adjunta-técnica da
Direccao dos Servicos de Solos, Obras Ptblicas e Transportes;

— De Fevereiro de 2003 a Marco de 2022, técnica superior
da Direcg¢ao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes;

— De Margo de 2005 a Novembro de 2020, chefe da Divisdo
Administrativa da Direccdo dos Servigos de Solos, Obras
Publicas e Transportes;

— De Dezembro de 2020 a Marco de 2022, chefe do Depar-
tamento Administrativo e Financeiro da Direccio dos Servigos
de Solos, Obras Publicas e Transportes.

Arquitecto Ao Peng Kin — nomeado, em comissao de servico,
pelo periodo de um ano, chefe da Divisao de Licenciamento
da Direcgdo dos Servigos de Solos e Construgdo Urbana,
nos termos da alinea 2) do n.° 3 do artigo 2.°, artigos 4.°¢ 5.°
da Lei n.° 15/2009, conjugados com o n.° 2 do artigo 2.°, n.° 2
do artigo 3.° artigos 5.° 7.° ¢ 9.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo 20.°, alinea a)
do n.° 1 do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35.° do ETAPM, em
vigor, e alinea /) do n.° 2 do artigo 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2022, a partir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagio e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo;
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— Ao Peng Kin possui competéncia profissional e aptidao
para assumir o cargo de chefe da Divisdo de Licenciamento
destes Servicos, o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Arquitectura.

3. Formagao profissional:

— Programa de Estudos em Portugal (9.° PEP);

— Programa de Desenvolvimento e Implementacao de Poli-
ticas (Chefes de Divisdo);

— Curso sobre Procedimento Administrativo;

— Programa de Formacao Essencial para Executivos;
— Programa de Gestao para Executivos.

4. Curriculo profissional:

— De Agosto de 1995 a Marco de 2022, técnico superior da
Direcc¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Janeiro de 2005 a Setembro de 2012, chefe da Divisdao
de Licenciamento, substituto, da Direc¢do dos Servigos de
Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Setembro de 2012 a Setembro de 2016, chefe da Di-
visdo de Licenciamento da Direc¢@o dos Servigos de Solos,
Obras Publicas e Transportes;

— De Janeiro de 2020 a Margo de 2022, chefe da Divisao de
Licenciamento da Direcciao dos Servigos de Solos, Obras Pu-
blicas e Transportes.

Engenheiro Lei Kin Fong — nomeado, em comissdo de servi-
¢o, pelo periodo de um ano, chefe da Divisdo de Fiscaliza-
¢do da Direc¢do dos Servigos de Solos e Construgdo Urba-
na, nos termos da alinea 2) do n.° 3 do artigo 2.°, artigos 4.°
e 5.°da Lei n.° 15/2009, conjugados com o n.° 2 do artigo 2.°,
n.° 2 do artigo 3.° artigos 5.°, 7.° ¢ 9.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo 20.°, alinea
a) do n.° 1 do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35.° do ETAPM,
em vigor, e alinea 2) do n.° 2 do artigo 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2022, a partir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Lei Kin Fong possui competéncia profissional e aptidao
para assumir o cargo de chefe da Divisdo de Fiscalizacado
destes Servigos, o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Engenharia Civil.

3. Formagao profissional:

— Programa de Desenvolvimento das Técnicas de Gestao;

— Programa de Estudos sobre a Mudanca e o Comprometi-
mento para Técnicos;
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— Programa de Formagdo para os Trabalhadores da Linha
da Frente — Curso de Técnicas de Atendimento ao Publico
(Curso Basico);

— Programa de Formacdo Essencial para os Funciondrios
Publicos;

— Curso de Correspondéncia Oficial para Funciondrios
Piblicos de Macau.

4. Curriculo profissional:

— De Dezembro de 1998 a Margo de 2022, técnico da Direc-
¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Maio de 2009 a Setembro de 2016, chefia funcional
da Divisao de Fiscalizagdo da Direccdo dos Servigos de Solos,
Obras Pblicas e Transportes;

— De Setembro de 2016 a Junho de 2017, chefe da Divisao
de Licenciamento, substituto, da Direc¢@o dos Servigos de
Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Julho de 2017 a Junho de 2018, chefe da Divisdo de
Licenciamento da Direc¢do dos Servigos de Solos, Obras Pu-
blicas e Transportes;

— De Julho de 2018 a Marco de 2022, chefe da Divisdo de
Fiscalizacdo da Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Publi-
cas e Transportes.

Mestre Chim Mei Chan — nomeada, em comissdo de servigo,
pelo periodo de um ano, chefe da Divisdo de Inscricédo e
de Gestao de Pessoal da Direcgdo dos Servicos de Solos e
Construgdo Urbana, nos termos da alinea 2) do n.° 3 do
artigo 2.° artigos 4.° e 5.° da Lei n.° 15/2009, conjugados com
on.°2 do artigo 2.°, n.° 2 do artigo 3.% artigos 5.°, 7.2 ¢ 9.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1
do artigo 20.° alinea a) do n.° 1 do artigo 23.° e n.° 2 do ar-
tigo 35.° do ETAPM, em vigor, e alinea /) do n.° 2 do arti-
go 13.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2022, a partir
de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, ¢ publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Chim Mei Chan possui competéncia profissional e apti-
dado para assumir o cargo de chefe da Divisdo de Inscricdo e
de Gestdo de Pessoal destes Servicos, o que se demonstra pelo
curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Gestao de Empresas Turisticas;
— Mestrado em Administracao Publica.

3. Formagao profissional:

— A II Série do Curso sobre a «Aquisi¢do de Bens e Ser-
vigos e Empreitadas de Obras Piublicas» — Apresentagao
Aprofundada do Procedimento de Concurso e os Critérios de
Avaliacio;
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— Curso de formacgdo sobre o «Procedimento de Concurso
para Aquisicdo de Bens e Servigos e Empreitadas de Obras
Publicas»;

— Curso Pratico sobre Prazos de Conservacdo e Destino
Final dos Arquivos Administrativos de Natureza Comum;

— Programa de Desenvolvimento das Técnicas de Gestéo;

— Curso Breve de Nocdes Bésicas de Direito — Grupos de
Pessoal Técnico e Técnico Superior;

— Programa de Estudos sobre A Lei Basica da RAEM;

— Curso de Plataforma de Gestdo e Servigos para Funcio-
ndrios e Agentes Publicos — Gestao de Pessoal;

— Programa de Estudos sobre A Mudanca e o Comprometi-
mento para Técnicos;

— Curso sobre o Regime Juridico de Aquisi¢ao de Bens e
Servigos;

— Curso de Praticas de Administragdo Publica — Introdu-
¢ao a Gestdo de Administracdo de Pessoal,

— Programa de Formacdo Essencial para os Funcionarios
Publicos;

— Curso de Préticas da Administragdo Publica — Procedi-
mento Administrativo.

4. Curriculo profissional:

— De Janeiro de 2012 a Marco de 2022, técnica da Direcgao
dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Dezembro de 2020 a Novembro de 2021, chefe da Di-
visdo Administrativa, substituta, da Direc¢do dos Servicos de
Solos, Obras Publicas e Transportes.

Mestre Au Man Vai — nomeada, em comissdo de servico, pelo
periodo de um ano, chefe da Divisdo de Arquivo Geral e
de Gestdo Financeira da Direcc¢do dos Servigos de Solos
e Construgdo Urbana, nos termos da alinea 2) do n.° 3 do
artigo 2.°, artigos 4.° e 5. da Lei n.” 15/2009, conjugados com
o n.° 2 do artigo 2.°, n.° 2 do artigo 3.%, artigos 5.%, 7.° ¢ 9.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1
do artigo 20.° alinea a) do n.° 1 do artigo 23.° e n.° 2 do
artigo 35.°do ETAPM, em vigor, e alinea 2) do n.° 2 do arti-
go 13.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2022, a partir
de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.° n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Au Man Vai possui competéncia profissional e aptidao
para assumir o cargo de chefe da Divisao de Arquivo Geral e
de Gestao Financeira destes Servicos, o que se demonstra pelo
curriculum vitae.



7468 HEFTFF T TR 23— A B4 —2022F4H6 H
2. ERE: 2. Curriculo académico:
TR A ; — Licenciatura em Gestdo de Empresas;
— Mestrado em Gestao de Empresas.
—LPE L -
3. Formagao profissional:
3. M ZEETAN -

THS B R SRS S I A FTRRE S

CAFHBUE BRI A TR

NEREE AR ERAE §

CASATEE B —— A SRR AFTRRE

|

"HEABEE BT RRRE
— TR )

— THEAB A BEARRERIFMEVHEL )

TABANBEARERRE

CARITBOL A BGEREE § -
4. HIEMNE

—2003F7H 2006557 - 8 P30 £ e — <5 5 i o8

=8

—20064F6HZ 202243 H » 4= M T 75 18 iy J= = il B il
g

—2012F 4522201948 H » -1t 1775 558 iy =g 17 B0 iR 18k 755
&

—20194F8H 2202048 H » = Hl T 75 38 iy Jmy A 22 A AR
FHE

—2020F12HFE 2021511 H » +3 T 7% & i J5 I BUE L
JiE 5 e

IRIZER15/200955 HE F 28 28 =K () 11 BB R 3B A
B A AC S EB26/200955 1T UL RS 658 — 30 BB =R — 30
B FEEREIG BT QRFIAI TR TAEA S AT) 55
AR D) B A =R ) HA R =R
T LA 141202257 FTBOE RS H N REIBUE - DUEIRZE TS
AEEFAEL R L THERMEAMFERER B _F
FIUA—HE R —-

HIREE15/200955 HA E 2R TufbR o s E - ST B T
R AN L BRI SE R A T

1. B{THH:

T 57 R 5

— Curso de Introducdo ao Regime Juridico de Aquisicao de
Bens e Servicos;

— Curso sobre Introdug@o ao Regime de Administracao Fi-
nanceira Publica;

— Curso Breve de Nogdes Basicas de Direito — Grupos de
Pessoal Técnico e Técnico Superior;

— Curso de Pratica da Administrag¢do Ptublica — Introducéo
ao Regime de Aquisi¢ao de Bens e Servicos;

— Programa de Desenvolvimento das Técnicas de Gestao;
— Curso de Procedimento Administrativo;

— Programa de Estudos Essenciais para Funciondrios Publi-
cos de Nivel Intermédio;

— Programa de Formagdo Essencial para os Funciondrios
Publicos;

— Programa de Administracdo Publica e de Contabilidade
Publica.

4. Curriculo profissional:

— De Julho de 2003 a Maio de 2006, adjunta-técnica de 2.
classe do Instituto de Formacgio Turistica de Macau;

— De Junho de 2006 a Margo de 2022, técnica superior da
Direccao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Abril de 2012 a Agosto de 2019, chefia funcional da
Divis@ao Administrativa da Direc¢do dos Servigos de Solos,
Obras Piblicas e Transportes;

— De Agosto de 2019 a Agosto de 2020, chefe do Sector do
Arquivo Geral, substituta, da Direc¢ao dos Servicos de Solos,
Obras Piblicas e Transportes;

— De Dezembro de 2020 a Novembro de 2021, chefe da
Divisdo Financeira, substituta, da Direccdo dos Servicos de
Solos, Obras Publicas e Transportes.

Mestre Che Hong — nomeada, em comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano, chefe da Divisdo de Estudos e Traducao
da Direc¢do dos Servigos de Solos e Construgdo Urbana,
nos termos da alinea 2) do n.° 3 do artigo 2.°, artigos 4.°e 5.°
da Lei n.° 15/2009, conjugados com o n.° 2 do artigo 2.°, n.°2
do artigo 3.% artigos 5.°, 7.° ¢ 9.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo 20.°, alinea a)
don’1doartigo23.°e n°2 do artigo 35.°do ETAPM, em vigor,
e artigo 16.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2022, a
partir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, € publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo;
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— Che Hong possui competéncia profissional e aptidao para
assumir o cargo de chefe da Divisdo de Estudos e Traducao
destes Servicos, o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em «Bachelor of Arts»;

— Mestrado em Economia.

3. Formagao profissional:

— Programa de Estudos em Portugal (7.° PEP);

— Curso de Administragdo e Gestdo Publica Contemporaneas;

— Curso de Codigo do Procedimento Administrativo para
Técnico Superior e Técnico;

— Curso de Regime Juridico de Empreitadas de Obras
Publicas;

— Curso de Organizagao e Gestdo dos Eventos Publicos;

— Curso de Formagao de Formadores;

— Workshop de Protocolo Diplomético;

— Curso de Gestdo de Situacdes de Crise;

— Curso de Programa de Formagao Essencial para Executivos;
— Curso de Mediagao.

4. Curriculo profissional:

— De Outubro de 1993 a Marco de 2022, técnica superior da
Direccao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Outubro de 2010 a Setembro de 2012, chefe da Divi-
sdo de Estudos e Documentacio, substituta, da Direc¢do dos
Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Setembro de 2012 a Setembro de 2015, chefe da Divi-
sdo de Estudos e Documentagao da Direccao dos Servicos de
Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Julho de 2020 a Junho de 2021, chefe da Divisdo de
Estudos e Documentagéo, substituta, da Direccdo dos Servigos
de Solos, Obras Ptblicas e Transportes;

— De Julho de 2021 a Marg¢o de 2022, chefe da Divisdao de
Estudos e Documentacido da Direccdo dos Servigos de Solos,
Obras Piblicas e Transportes.

Mestre Lei Weng Kuong — nomeado, em comissdo de servico,
pelo periodo de um ano, chefe da Divisdo de Informatica da
Direccao dos Servigos de Solos e Construcdao Urbana, nos
termos da alinea 2) do n.° 3 do artigo 2.°, artigos 4.° ¢ 5.° da
Lei n.° 15/2009, conjugados com o n.° 2 do artigo 2.°, n.° 2
do artigo 3.° artigos 5.°, 7.° ¢ 9.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo 20.° alinea a)
do n.° 1 do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35.° do ETAPM, em
vigor, e artigo 17.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2022,
a partir de 1 de Abril de 2022.
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Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, € publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacgdo e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Lei Weng Kuong possui competéncia profissional e apti-
ddo para assumir o cargo de chefe da Divisao de Informatica
destes Servigos, o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Bacharelato em Business Information Systems;

— Licenciatura em Gestdo de Empresas;

— Mestrado em Engenharia Informatica;

— Mestrado em Administragao Publica.

3. Formacgao profissional:

— Curso de Formacao sobre «Alibaba Cloud e Big Data»;
— Curso de Estudos e Planeamento Cientificos;

— Curso de Procedimento Administrativo para Pessoal de
Direccao e Chefia dos Servigos da Administragcdo Publica;

— Oracle BPM 10G Development and Administration Trai-
ning;

— Programa de Desenvolvimento e Implementagao de Poli-
ticas (Chefes de Divisao);

— Programa de Formacdo Essencial para Executivos;
— Curso de Administragao e Gestao Publica Chinesa;
— Programa de Gestdo para Executivos;

— Ms Windows NT Server 4.0;

— Introduction to Oracle 7 NT:

— Programa de Estudos sobre a Lei Bdsica da RAEM —
Nivel Avancado;

— Introduction to OOD with UM L.
4. Curriculo profissional:

— De Janeiro de 1991 a Agosto de 1997, técnico de infor-
madtica da Direccdo dos Servigos de Solos, Obras Ptblicas e
Transportes;

— De Agosto de 1997 a Marco de 2022, chefe da Divisdo de
Informadtica da Direccdo dos Servicos de Solos, Obras Publicas
e Transportes;

— De Fevereiro de 2000 a Marco de 2022, técnico superior
da Direcc¢ao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes.

Licenciado Chan Leong Fat — nomeado, em comissdo de ser-
vico, pelo periodo de um ano, chefe da Divisdo de Apoio
Técnico da Direcgdo dos Servicos de Solos e Construgao
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Urbana, nos termos da alinea 2) do n.° 3 do artigo 2.°, arti-
gos 4.° e 5.°da Lei n.° 15/2009, conjugados com o n.° 2 do ar-
tigo 2.%, n.° 2 do artigo 3.° artigos 5.%, 7.° € 9.° do Regulamen-
to Administrativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo
20.°, alinea a) do n.° 1 do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35.° do
ETAPM, em vigor, e artigo 18.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2022, a partir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacgdo e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:
— Vacatura do cargo;

— Chan Leong Fat possui competéncia profissional e apti-
dao para assumir o cargo de chefe da Divisdo de Apoio Técni-
co destes Servicos, o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:
— Licenciatura em Direito em Lingua Chinesa;

— Licenciatura em Traducdo e Interpretacdo Chinés-Portu-
gués/Portugués-Chinés.

3. Formagao profissional:

— Programa de Estudos Essenciais para Funcionarios Publi-
cos de Nivel Intermédio;

— Curso de Direito e Processo Penal (em Cantonense);
— Curso de Chinés Funcional (em Cantonense);

— Programa de Formacdo para os Trabalhadores de Linha
da Frente — Curso de Técnicas de Atendimento ao Publico
(Curso Basico);

— Programa de Formagdo Essencial para os Funciondrios
Publicos.

4. Curriculo profissional:

— De Janeiro de 2012 a Junho de 2013, técnico do Gabinete
para a Protec¢do dos Dados Pessoais;

— De Junho de 2013 a Marco de 2019, técnico superior da
Direcgao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes;

— De Abril de 2018 a Margo de 2019, chefia funcional da
Divisdo de Apoio Técnico da Direccdo dos Servicos de Solos,
Obras Publicas e Transportes;

— De Marco de 2019 a Marco de 2022, chefe da Divisdo de
Apoio Técnico da Direccdo dos Servicos de Solos, Obras Pu-
blicas e Transportes.

Direccao dos Servigos de Solos e Construcdo Urbana, 1 de
Abril de 2022. — O Director dos Servicos, Lai Weng Leong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE OBRAS
PUBLICAS

Nos termos do artigo 21.°, n.”* 1 e 4, do Regulamento Admi-

reccdo dos Servigos de Obras Publicas, o pessoal provido por
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de trabalho no Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-
-estruturas, transita para a Direc¢do dos Servigos de Obras
Publicas, mantendo a sua situacao juridico-funcional:

FBEAARAS

J— R-S——#=A=t+—A%kR R=S——#mA—AH%R -

B4R BB B BB

AEHER: B
Ada Suleica Aratjo | EREEM SRS 1| EREEER SR R 1| REMRTBEAEER
Sousa
B ke E R R R 1| SR R 1| REMRFBERER
SRS E R R 1| e R 1| REMRFBEREERE
/)7 BRI R A 3| SR 3| REMIROGFEE AR
B RIS R A 3| EmESEEE 3| REMIRGFEL AR
i 5 A Tl 3| SR 3| REHIRGEEIE A
e A 3| SRR 3| REHIRG G AR
5l R 3| EEERE 3| REMIRGFEIL AR
R RERS R 3| EREEERA 3| REMIRGFBERSH
st RERIS R 3| EERE 3| REMRGFBERSH
S5k RERS R i 3| EEEREEE 3| REMRGFBER SR
i AR i 3| EREREE 3| REMRGFBE RS
FERSS BRI i 3| ERE A 3| REMRGFBE RS
YT BRI R i 3| EEEREE 3| REMREGGBE RS
R RERIS R i 3| SR 3| REMIREGGEE R
SR RERS S i 3| EEEEEEE 3| REMIREGEE RS
ER(E BRI i 2 | EEEERE 2| REHIREGEE R
i BRI i 2| EEEERE 2| FEHIREGEIL R
T4 RERE S 1| EREREEE 1| RESRTBREHEARE
25 R i 1| e EE 1| RESRTREEERE
] SRS || —SEmEiE 1| EWTEREREH
HeSy: — e || e 1| FBUEAEAR
I s E || CEmEE e | AR
e s E || CEmEs e | AR
peEcE R 1| TSR 1| FBAEAAR




N.?14 — 6-4-2022

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

7473

TRERASRAAR
T E— REBZZHF=A=1+—HBilkiR REBZZFMA—HRR .
BAR B BES B AR B BES

RIER ZEEREITE 1 ZEEREITE 1 RIFTBIEAGF
R —EEER BT E 1 —EEER BT E 1 RETEER &
R ZEERETE 1 ZEERETE 1 RETEER &G
FEIER ZEEREE 1 CEEREE 1 TEERER
AL CEREMEE 1 CEREM A 1 TEEM &R
AR K B “EERETE 1 ZE RS 1 TEER G
ZEU CEERETE 1 CEEREITE 1 RITBEAGRE
PSR ZEEWBITE 1 ZEEWBITE 1 TR &
TR ZEEBETE 1 ZEEBETE 1 RETTEER &R
TR ZEERETE 1 ZEERETE 1 TR &R
TEME ZEERTE 1 CEERETE 1 RHTERERER
ABHER BN
PR FEMFEE 1 FEMFEE 1 NEIARIITEIEA &R
PHH “EHRES 1 —EMREE 1 TEER &G
ABHR: &ilT8
i 2 Eligee 630 1 Elies 630 1 NESARREITEE R &
IR ES Frk it & 3 Frak it & 3 NEIARAITBIEA SR
lazi 3228 Rk it & 3 Rk it & 3 AEIARIITBIEAEF
RiEH Rk B & 3 Rl & 3 NEJARREITEE A &
i 2l 2 Frik Hf & 3 Rk Hf & 3 NEJARITBIE A &R
VEEEIK Rk Hfi & 2 Rk Hfi & 2 NEIARITEIEA SR
R Rk B A 2 Rk B R 2 NEJAREITRE R &
ELES ] Rk B g 1 Rk FinE 1 NEIARITEIE A &R
ABE#HR : KT A S
BEZ HE R R R A 1 HIE R R R A 1 NEIARMITBIEAEFE
& R E R R A 1 E R R A 1 NEIRITBIER &R
A ER H R R R A 1 H R R R A 1 NEIARIITEIEA SR
PR fESE ik S A 3 kS A 3 NEIRIITEIEAER
Pof i L R VeSS e T 3 Rk B S A 3 A HBIROITBER &R
BRI R R A 3 Frip R e A 3 NESARREITEE R &
R e Rk R e & 3 Riah R e A 3 NEIARAITBIEA SR
TuFEE Rk S A 3 Rk S A 3 NEIARITBIEAEFE
= RERR T B A 3 Rrp Rl E A 3 NEJARIITEIE R & F
FHE Rk oS A 3 Frh oS A 3 NEIARITBIEA &R




7474 HEFTFF T TR 23— A F14H —2022F 4 H6 H
TRIERERAE
JUEVE— RIS ”F=A=1—HikR RS- "FMA—RAiRR I
B AR BB P B AR BB PR

R SR T HEC TS 3 FrfcRtiE 8 3 TEMIRATBER G
R S Ve T T 3 SV Es T T 3 NEHRATIEA &
EEE SV EFEL RS 3 SRS LIS 3 NEEARRETT TR & 1R
s Rt i s 8 2 Rt B 2 A EIARATTBUER &R
BRRKT R i EE A 2 i A 2 A EIARETTBUER &R
T e Rl A 2 ESEUERROT RS 2 ANEHRAITBIER &
LRz —EREEA 1 —EREEA 1 RUTEIEHER
Rk AR —HFREEE 1 —HFREEE 1 RUTEEH &R
B —HREEE 1 —HREEE 1 AEIARATBER &R
JRIE2 E R TR B B 1 E R AT B B B 1 A EHRETEER &R
ZIG R T R i BB B 1 R AT R i BB B 1 NEHIRATBIER &E
=R R TR B & 1 H R TR B & 1 NEEARRATT TR & 1R
T BE Rt A TR T B L & 2 Rt TR B & 2 A EIARRATTBUE R &R
ReIE Rt TR BB B 2 Rt TR BB B 2 A EIARETTBUER &R
AEMHR : E
HRR ERitEet il 5 B AU E) 5 NEEARIFTBUE R &R
ek A B R o 5 B R o 5 RNEHARITBUE R &R
B S TR E g A 5 8 TR E g A 5 A EIARATBUER &R
BRI 1R R TR o 4 R TR A = 4 NEHRITEER &R
K E S R o iy 4 S R o i 4 NEHRETBE R &R
2N R o 4 R o 4 NEBIRAITBER &
AB#HRI:TA
PR gt AR 5 AR 5 A EIRETEER G
®HEE L YN 5 AR 5 NEBIRATBIER &E
B 55 e EI YN 1 NG 1 TESE AT
PR ML 2 NG 1 NG 1 A EIARAITBUER &TH

Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento

Grupo de pessoal e nome

Situacdo em 31/03/2022

Situacao em 01/04/2022

Categoria

Esc.

Categoria

Esc.

Forma de provimento

Grupo de pessoal: Técnico superior

principal

principal

Ada Suleica Aratjo Sousa | Técnico superior assessor| 1 | Técnico superior assessor| 1 |Contrato administrativo de
principal principal provimento sem termo
Irene Wong Martins Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor| 1 |Contrato administrativo de

provimento sem termo




N.?14 — 6-4-2022

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

7475

Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento

Situaciao em 31/03/2022 Situacao em 01/04/2022
Grupo de pessoal e nome Forma de provimento
Categoria Esc. Categoria Esc.
Tomas Hoi Técnico superior assessor| 1 |Técnico superior assessor| 1 |Contrato administrativo de
principal principal provimento sem termo
Chong Siu In Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 | Contrato administrativo de
provimento sem termo
Ip Weng Chi Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Julieta da Silva de Jesus | Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 | Contrato administrativo de
Palma provimento sem termo
Lei Wa Fun Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 | Contrato administrativo de
provimento sem termo
Lei Wai Peng Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Leong Chi Hong Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 | Contrato administrativo de
provimento sem termo
Ng Hong Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 | Contrato administrativo de
provimento sem termo
Ng Ka Ian Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Pedro Afonso Fong Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Tou Ieong Ieong Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 | Contrato administrativo de
provimento sem termo
Vong Man Cheng Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 | Contrato administrativo de
provimento sem termo
Wong Kuok Heng Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Wong Sio Leong Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Lei Seng U Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Un Wai Nam Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Leong Kam Long Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Lei Hon Meng Técnico superior princi-| 1 |Técnico superior princi-| 1 |Contrato administrativo de
pal pal provimento sem termo
Ho Ka Lei Técnico superior de 1.*| 1 |Técnico superiorde 1.*| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duracao
Ao Chi Hong Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2.*| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento
Che Chi Hong Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2.*| 1 |Contrato administrativo de

classe

classe

provimento
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Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento

Situacao em 31/03/2022 Situacao em 01/04/2022
Grupo de pessoal e nome Forma de provimento
Categoria Esc. Categoria Esc.
Choi Ka Chon Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2.*| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento
To Kai In Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2.*| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento
Lai Sio Chun Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2.*| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duracao
Lei Wa Chio Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2.*| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duracao
Leong Chak Mou Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2.*| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duracao
Ma Xiongjie Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2.*| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento
Tam On On Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2.*| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento
Tam Weng Hou Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2.*| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento
Tong Ka Meng Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2."| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duracao
Weng Zhanghuang Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2."| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento
Wong Sao Iu Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2.*| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duracao
Wong Un Kei Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2.*| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento
Wong Wai Pang Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2.*| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duracao
Grupo de pessoal: Interpretacio e traducio
Chan Mou Wa Intérprete-tradutor chefe 1 | Intérprete-tradutor chefe 1 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Lei Pou Pou Intérprete-tradutor de 2.*| 1 |Intérprete-tradutor de 2.*| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento
Grupo de pessoal: Técnico
Kwan Ka Kit Técnico especialista 1 | Técnico especialista 1 |Contrato administrativo de
principal principal provimento sem termo
Ao Ieong Un Mei Técnico especialista 3 | Técnico especialista 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Lok Nga Kei Técnico especialista 3 | Técnico especialista 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Ng Iek Cheng Técnico especialista 3 | Técnico especialista 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
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Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento

lista

lista

Situaciao em 31/03/2022 Situacao em 01/04/2022
Grupo de pessoal e nome Forma de provimento
Categoria Esc. Categoria Esc.
Sio Oi Va Técnico especialista 3 | Técnico especialista 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Sin Ka Ian Técnico especialista 2 | Técnico especialista 2 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Wong Sou In Técnico especialista 2 | Técnico especialista 2 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Tam Pek I Técnico especialista 1 | Técnico especialista 1 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Grupo de pessoal: Técnico de apoio
Ariana Paula Lau Adjunto-técnico especia-| 1 | Adjunto-técnico especia-| 1 |Contrato administrativo de
lista principal lista principal provimento sem termo
Au Man Yi Lobo Adjunto-técnico especia-| 1 | Adjunto-técnico especia-| 1 |Contrato administrativo de
lista principal lista principal provimento sem termo
Si Tou Chi Kin Adjunto-técnico especia-| 1 | Adjunto-técnico especia-| 1 |Contrato administrativo de
lista principal lista principal provimento sem termo
Chan Kit Hou Adjunto-técnico especia-| 3 | Adjunto-técnico especia-| 3 |Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
Chan Kuok Heng Adjunto-técnico especia-| 3 | Adjunto-técnico especia-| 3 |Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
Chan Nim Seong Adjunto-técnico especia-| 3 | Adjunto-técnico especia-| 3 |Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
Chan Wai Cheong Adjunto-técnico especia-| 3 | Adjunto-técnico especia-| 3 |Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
Fan Ka Man Adjunto-técnico especia-| 3 | Adjunto-técnico especia-| 3 |Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
Tun Meng Kit Adjunto-técnico especia-| 3 | Adjunto-técnico especia-| 3 |Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
Lei Chon Lai Adjunto-técnico especia-| 3 | Adjunto-técnico especia-| 3 |Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
Ng Mei Mei Adjunto-técnico especia-| 3 | Adjunto-técnico especia-| 3 |Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
Tam Im I Adjunto-técnico especia-| 3 | Adjunto-técnico especia-| 3 |Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
Vong Io Hon Adjunto-técnico especia-| 3 | Adjunto-técnico especia-| 3 |Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
Lei Kin Kuan Adjunto-técnico especia-| 2 | Adjunto-técnico especia-| 2 |Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
Ng Weng In Adjunto-técnico especia-| 2 | Adjunto-técnico especia-| 2 |Contrato administrativo de
lista lista provimento sem termo
Wong Man Chi Adjunto-técnico especia-| 2 | Adjunto-técnico especia-| 2 |Contrato administrativo de

provimento sem termo
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Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento

ministrativo especialista
principal

ministrativo especialista
principal

Situacao em 31/03/2022 Situaciao em 01/04/2022
Grupo de pessoal e nome Forma de provimento
Categoria Esc. Categoria Esc.

Cheang Fong U Adjunto-técnicode 1.*| 1 |Adjunto-técnicode 1.*| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duracao

Kou Weng In Adjunto-técnico de 1.*| 1 |Adjunto-técnico de 1.*| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento de longa duracao

Wong Chio Man Adjunto-técnico de 1.*| 1 |Adjunto-técnicode 1."| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento sem termo

Chao Hok Wai Assistente técnico ad-| 1 |Assistente técnico ad-| 1 |Contrato administrativo de
ministrativo especialista ministrativo especialista provimento sem termo
principal principal

Chon Man Wa Assistente técnico ad-| 1 |Assistente técnico ad-| 1 |Contrato administrativo de

provimento sem termo

Débora Gongalves Chang

Assistente técnico ad-| 1
ministrativo especialista
principal

Assistente técnico ad-| 1
ministrativo especialista
principal

Contrato administrativo de
provimento sem termo

nistrativo especialista

nistrativo especialista

Hin Lai Peng Assistente técnico admi-| 2 | Assistente técnico admi-| 2 |Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento sem termo
Lai Kam Wa Assistente técnico admi-| 2 | Assistente técnico admi-| 2 |Contrato administrativo de

provimento sem termo

Grupo de pessoal: Transporte

Mok Ka Tai Motorista de pesados 5 |Motorista de pesados 5 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Chan Kam Meng Motorista de ligeiros 5 |Motorista de ligeiros 5 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Un Wong Hong Motorista de ligeiros 5 |Motorista de ligeiros 5 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Chan Peng Kun Motorista de ligeiros 4 | Motorista de ligeiros 4 | Contrato administrativo de
provimento sem termo

Ham Weng Tjiong Motorista de ligeiros 4 | Motorista de ligeiros 4 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Pang Tim Meng Motorista de ligeiros 4 | Motorista de ligeiros 4 | Contrato administrativo de
provimento sem termo

Grupo de pessoal: Operario

Chan Sok Un Auxiliar 5 | Auxiliar 5 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Wong Iao Hei Auxiliar 5 | Auxiliar 5 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Ao Ieong In Tai Auxiliar 1 | Auxiliar 1 |Contrato administrativo de
provimento

Chan Son Oi Auxiliar 1 | Auxiliar 1 |Contrato administrativo de

provimento sem termo
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Pessoal contratado por contrato individual de trabalho
Situacio em 31/03/2022 Situacao em 01/04/2022
Grupo de pessoal e nome Forma de provimento
Categoria Esc. Categoria Esc.

Grupo de pessoal: Outros

Fernando Manuel Mendes
da Costa

Fungdes na drea de Enge-
nharia Civil

Fungdes na drea de Enge-
nharia Civil

lho

Contrato individual de traba-

Lei Kit Meng

Apoio Administrativo

Apoio Administrativo

lho

Contrato individual de traba-

Ho Lai Mui

Auxiliar

Auxiliar

lho

Contrato individual de traba-

(REZZ A=A HE R LR R R IR

IRIZ

E g R
B P A FE R A3 -

F13/20225F T BUE R (A 37
TR T R VYRR R AN RS
A B 2 A TR » T R TP e A A e 55t
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ISUN

(Aprovada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 29 de Margo de 2022).

0s

Nos termos do artigo 21.°% n.”” 2 e 4, do Regulamento Admi-

nistrativo n.° 13/2022 — Organlzagao e funcionamento da Di-

recgao dos Servigos de Obras Publicas, o pessoal do quadro da
Direccao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes,

que transita para a Direccdo dos Servicos de Obras Publicas,
transita para os correspondentes lugares do quadro do pessoal
da Direccdo dos Servigcos de Obras Publicas, na mesma carrei-
ra, categoria e escalao que detém:

wmEIANE
REBZTEF=RA=1—HilkiR REFBZZFMA—RARR
ABHERIR ERLN
B AR Rk P B AR ek s

ABHR SR8

SR HFEEM SR A 4 | ERERERM SRS E 4 |HEEZRME
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PRz B = A T & 2 | EFERERR SR & 2 |\WEEZRME
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e e AR =k & 2 | EEER SRS 2 (|\MEERME
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Pessoal do quadro
Situaciao em 31/03/2022 Situacao em 01/04/2022
Grupo de pessoal e nome Forma de provimento
Categoria Esc. Categoria Esc.

Grupo de pessoal: Técnico

superior

principal

principal

Chau Chu Hang Estevao | Técnico superior assessor | 4 | Técnico superior assessor| 4 |Nomeagdo definitiva
principal principal

Lok Wai Choi Técnico superior assessor | 4 | Técnico superior assessor| 4 |Nomeagao definitiva
principal principal

U Kuok Tat Técnico superior assessor | 4 | Técnico superior assessor | 4 | Nomeagdo definitiva
principal principal

Cheong Ka Lon Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 | Nomeagao definitiva
principal principal

Choi Ieng Va Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 | Nomeagao definitiva
principal principal

Lei Chong Ian Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor| 2 | Nomeacao definitiva
principal principal

Luis Leong Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor| 2 | Nomeacao definitiva
principal principal

Mak Chong long Técnico superior assessor| 2 | Técnico superior assessor| 2 |Nomeacdo definitiva
principal principal

Grupo de pessoal: Técnico

Kuok Chi Cheong Técnico especialista 2 |Técnico especialista 2 |Nomeacao definitiva
principal principal

Lai Chi Hou Técnico especialista 2 | Técnico especialista 2 | Nomeacdo definitiva
principal principal

Grupo de pessoal: Topografia

Ma Chi Wa Topdgrafo especialista| 2 |Topégrafo especialista| 2 |Nomeacao definitiva

(REFZ A=A P HE s T8 R AR AR

(Aprovada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério para os

Transportes e Obras Publicas, de 29 de Marco de 2022).
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Nos termos do artigo 21.°, n.” 3 e 4, do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 13/2022 — Organizacdo e funcionamento da Di-
reccdo dos Servigos de Obras Ptblicas, o pessoal da Direccdo
dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes provido
por contrato administrativo de provimento, que transita para a

T Direcgdo dos Servigos de Obras Piblicas, mantém a sua situa-
¢ao juridico-funcional:
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Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento

Situacao em 31/03/2022 Situacao em 01/04/2022
Grupo de pessoal e nome Forma de provimento
Categoria Esc. Categoria Esc.
Grupo de pessoal: Técnico superior
Wong Chiu Man Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor| 3 |Contrato administrativo de
principal principal provimento
Ho Hong Ion Técnico superior assessor| 1 | Técnico superior assessor| 1 |Contrato administrativo de
principal principal provimento sem termo
Lei San Fat Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor| 1 |Contrato administrativo de
principal principal provimento sem termo
Sou Pui I Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor| 1 |Contrato administrativo de
principal principal provimento sem termo
Chao Heng Sin Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Ho Kam Fu Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de
provimento
Hoi Hoi Kei Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
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Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento

Situacdo em 31/03/2022 Situaciao em 01/04/2022
Grupo de pessoal e nome Forma de provimento
Categoria Esc. Categoria Esc.

Lai Chi Cheong Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Lam Hong Long Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de
provimento

Lam Pak Tou Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de

provimento sem termo

Leonel Pinto Cardoso

Técnico superior assessor | 3

Técnico superior assessor | 3

Contrato administrativo de
provimento sem termo

Sou Sin Ton Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Tong Peng Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Tou Iat Chun Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

U Weng Lon Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de
provimento

Vong Kuai Va Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Wong Kuong U Técnico superior assessor | 3 | Técnico superior assessor | 3 |Contrato administrativo de
provimento

Chao Iong Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Fok Wai Pio Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Hoi Kun Kuan Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Kuong Nong Pak Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Lai Sio Ian Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Contrato administrativo de
provimento

Lam Chong Man Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Lei Chan Un Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Lei Kit Hou Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Sio Pou Kei Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Contrato administrativo de
provimento de longa duracao

Wong Kai Tai Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Yan Pui Si Técnico superior assessor | 2 | Técnico superior assessor | 2 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Ao Tong Man Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 |Contrato administrativo de

provimento de longa duracio




N.?14 — 6-4-2022

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

7485

Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento

classe

classe

Situaciao em 31/03/2022 Situacao em 01/04/2022
Grupo de pessoal e nome Forma de provimento
Categoria Esc. Categoria Esc.

Chan Keng Sun Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Fong Chi Cheong Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Long Pou Wan Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 |Contrato administrativo de
provimento

Ng Kun Wa Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Seng Lai Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

U Sio Pang Técnico superior assessor | 1 | Técnico superior assessor | 1 |Contrato administrativo de
provimento de longa duracao

Ao Chan Seng Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2."| 1 |Contrato administrativo de

classe classe provimento
Chan Weng Seng Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2."| 1 |Contrato administrativo de
classe classe provimento
Chu Loi Meng Técnico superior de 2.*| 1 |Técnico superior de 2.7| 1 |Contrato administrativo de

provimento de longa duracao

Grupo de pessoal: Interpretacio e traducio

Ana Filipa Kuan Barroso

Intérprete-tradutor chefe 1

Intérprete-tradutor chefe 1

Contrato administrativo de
provimento sem termo

Grupo de pessoal: Técnico

Sin Kam In Técnico especialista 1 | Técnico especialista 1 |Contrato administrativo de
principal principal provimento sem termo

Chan Hoi Lam Técnico especialista 3 | Técnico especialista 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Choi Lap Kin Técnico especialista 3 | Técnico especialista 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Lei Kuok Cheong Técnico especialista 3 | Técnico especialista 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Leong Wa Hei Técnico especialista 3 | Técnico especialista 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Leong Chou Hung Técnico especialista 2 | Técnico especialista 2 |Contrato administrativo de
provimento

Ng Wai leng Técnico especialista 2 | Técnico especialista 2 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Grupo de pessoal: Topografia

Cheong Kin Chon Topografo especialista 1 | Topdgrafo especialista 1 |Contrato administrativo de

provimento sem termo
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Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento

Situacdo em 31/03/2022 Situaciao em 01/04/2022
Grupo de pessoal e nome Forma de provimento
Categoria Esc. Categoria Esc.
Grupo de pessoal: Técnico de apoio

nistrativo especialista

nistrativo especialista

Sou Lei Lei Maria José Adjunto-técnico princi-| 1 |Adjunto-técnico princi-| 1 |Contrato administrativo de
pal pal provimento
Grupo de pessoal: Obras Publicas
Chong Lei Peng Fiscal técnico especialista| 1 |Fiscal técnico especialista| 1 |Contrato administrativo de
provimento
Lio San Fiscal técnico principal 1 | Fiscal técnico principal 1 |Contrato administrativo de
provimento de longa duracao
Ho Chi Hong Desenhador especialista| 1 |Desenhador especialista| 1 |Contrato administrativo de
principal principal provimento sem termo
Lei Chi Wang Desenhador especialista| 1 |Desenhador especialista| 1 |Contrato administrativo de
principal principal provimento sem termo
Lei In Heng Desenhador especialista| 1 |Desenhador especialista| 1 |Contrato administrativo de
principal principal provimento sem termo
Lei Chan Lap Desenhador especialista 2 | Desenhador especialista 2 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Lei Sai Kun Desenhador especialista 2 | Desenhador especialista 2 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
Lai Man Sang Desenhador especialista 1 |Desenhador especialista 1 |Contrato administrativo de
provimento de longa duragdo
Grupo de pessoal: Técnico de apoio
Chan Sio Lan Assistente técnico ad-| 1 |Assistente técnico ad-| 1 |Contrato administrativo de
ministrativo especialista ministrativo especialista provimento
principal principal
Chiu Man Sin Assistente técnico admi-| 3 | Assistente técnico admi-| 3 |Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento sem termo
Chio Sok Wai Assistente técnico admi-| 2 | Assistente técnico admi-| 2 |Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento sem termo
Choi Ieng Keong Assistente técnico admi-| 2 | Assistente técnico admi-| 2 |Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento sem termo
Chung Hang Weng Assistente técnico admi-| 2 | Assistente técnico admi-| 2 |Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento sem termo
Fong Pui Man Assistente técnico admi-| 2 | Assistente técnico admi-| 2 |Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento sem termo
Leong Wing Han Assistente técnico admi-| 2 | Assistente técnico admi-| 2 |Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento sem termo
Ng Kam Lan Assistente técnico admi-| 2 | Assistente técnico admi-| 2 |Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento sem termo
Chan Chun Chun Assistente técnico admi-| 1 | Assistente técnico admi-| 1 |Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento sem termo
Kwok Chau Ha Assistente técnico admi-| 1 |Assistente técnico admi-| 1 |Contrato administrativo de

provimento sem termo
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Pessoal contratado por contrato administrativo de provimento

Situaciao em 31/03/2022 Situacao em 01/04/2022
Grupo de pessoal e nome Forma de provimento
Categoria Esc. Categoria Esc.
Tam Iong Iong Assistente técnico admi-| 1 |Assistente técnico admi-| 1 |Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento sem termo
Vong Pek Chan Assistente técnico admi-| 1 | Assistente técnico admi-| 1 |Contrato administrativo de
nistrativo especialista nistrativo especialista provimento sem termo

Grupo de pessoal: Transporte

Ng Tin Un Motorista de ligeiros 5 |Motorista de ligeiros 5 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Grupo de pessoal: Operario

Chao Chi Wai Operdrio qualificado 3 | Operério qualificado 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Sou Cheng Fai Operario qualificado 3 | Operario qualificado 3 |Contrato administrativo de
provimento de longa duragao

Leong Lei Mei Iok Auxiliar 5 | Auxiliar 5 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Kuong Wun Mui Auxiliar 4 | Auxiliar 4 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Vong Sok I Auxiliar 4 | Auxiliar 4 |Contrato administrativo de
provimento sem termo

Fan Mei Lan Auxiliar 3 | Auxiliar 3 |Contrato administrativo de
provimento sem termo
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(Aprovada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 29 de Margo de 2022).

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretério para os Trans-

portes e Obras Publicas, de 1 de Abril de 2022:

Wong Chiu Man — nomeado, em comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano, chefe do Departamento de Edificagdes
Publicas, nos termos da alinea 1) do n.° 3 do artigo 2.°, artigos
4°e 5.°da Lein.° 15/2009, conjugados com o n.° 2 do artigo
2°,n° 1 do artigo 3.% artigos 5.°, 7.° e 9.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo 20.°,
alinea @) do n.° 1 do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35.° do
ETAPM, vigente, artigo 6.° do Regulamento Administrativo
n.° 13/2022, a partir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.° n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 13/2022);
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— Wong Chiu Man possui competéncia profissional e apti-
dao para assumir o cargo de chefe do Departamento de Edifi-
cagdes Publicas da Direccdo dos Servigos de Obras Publicas, o
que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Engenharia Civil;

— Mestrado em Direito (Direito Econdmico).
3. Curriculo profissional:

— Assistente técnico do Leal Senado de Macau, de Julho de
1988 a Agosto de 1988;

— Técnico do Leal Senado de Macau, de Agosto de 1988 a
Novembro de 1990;

— Técnico superior do Leal Senado de Macau, de Novembro
de 1990 a Fevereiro de 1994;

— Chefe de sector do Leal Senado de Macau, de Fevereiro
de 1994 a Junho de 1996;

— Chefe de divisdo do Leal Senado de Macau, de Julho de
1996 a Dezembro de 1999;

— Chefe de divisdao da Camara Municipal de Macau Provi-
soria, de Dezembro de 1999 a Dezembro de 2001;

— Técnico superior assessor da Camara Municipal de Ma-
cau Provisoria, de Dezembro de 2001 a Margo de 2002;

— Técnico superior da Direccdo dos Servigos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, de Marco de 2002 a Agosto de
2007,

— Chefe, substituto, da Divisdo de Geotecnia e Vias de Co-
municagdo da Direcgdo dos Servicos de Solos, Obras Publicas
e Transportes, de Setembro de 2007 a Dezembro de 2007;

— Chefe, substituto, da Divisdo de Projectos e Obras da Di-
recg@o dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes, de
Janeiro de 2008 a Maio de 2008;

— Chefe, substituto, do Departamento de Edificagdes Publi-
cas da Direccdo dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Trans-
portes, de Maio de 2008 a Agosto de 2009;

— Chefe do Departamento de Edificagdes Publicas da Di-
reccdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes, de
Agosto de 2009 a Setembro de 2016;

— Chefe do Departamento de Infra-estruturas da Direccao
dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transportes, de Outu-
bro de 2016 a Agosto de 2020;

— Subdirector, substituto, da Direc¢do dos Servigos de So-
los, Obras Publicas e Transportes, de Agosto de 2020 a Agosto
de 2021;

— Técnico superior da Direccdo dos Servigos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, de Agosto de 2021 a Janeiro de
2022;
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— Subdirector da Direc¢do dos Servicos de Solos, Obras Pi-
blicas e Transportes, de Janeiro de 2022;

— Director, substituto, da Direccdo dos Servigos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, de Janeiro de 2022 a Marco de
2022;

— Técnico superior da Direcc¢do dos Servicos de Obras Pu-
blicas, de Abril de 2022.

Ng Hong — nomeado, em comissdo de servigo, pelo periodo
de um ano, chefe do Departamento de Infra-estruturas, nos
termos da alinea 7) do n.° 3 do artigo 2.° artigos 4.° ¢ 5.° da
Lei n.° 15/2009, conjugados com o n.° 2 do artigo 2.°, n.° 1 do
artigo 3.°, artigos 5.°, 7. € 9.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo 20.° alinea a) do n.° 1
do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35.° do ETAPM, vigente, artigo
9.2 do Regulamento Administrativo n.° 13/2022, a partir de
1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagdo e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 13/2022);

— Ng Hong possui competéncia profissional e aptidao para
assumir o cargo de chefe do Departamento de Infra-estruturas
da Direccao dos Servicos de Obras Publicas, o que se demons-
tra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Engenharia (Construcdo Industrial e Ci-
vil);

— Mestrado em Engenharia (Engenharia Estrutural).
3. Formagao profissional:

— 3. edi¢ao do «Curso de formagdo de lideranca para os
trabalhadores dos servicos publicos».

4. Curriculo profissional:

— Técnico superior da Direc¢do dos Servigos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, de Julho de 2005 a Setembro de
2010;

— Técnico superior do Gabinete para o Desenvolvimento de
Infra-estruturas, de Outubro de 2010 a Marco de 2022;

— Chefia funcional do Gabinete para o Desenvolvimento de
Infra-estruturas, de Junho de 2019 a Margo de 2022;

— Técnico superior da Direc¢do dos Servicos de Obras Pu-
blicas, de Abril de 2022.

Choi Ieng Va — nomeado, em comissao de servigo, pelo periodo
de um ano, chefe do Departamento de Estudos e Projectos,
nos termos da alinea /) do n.° 3 do artigo 2.°, artigos 4.°e 5.°
da Lein.® 15/2009, conjugados com o n.° 2 do artigo 2.°, n.° 1
do artigo 3.° artigos 5.°% 7.° ¢ 9.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo 20.°, alinea a)
do n.° 1 do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35.° do ETAPM, vi-
gente, artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.° 13/2022,
a partir de 1 de Abril de 2022.
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Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, € publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacgdo e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 13/2022);

— Choi Ieng Va possui competéncia profissional e aptidao
para assumir o cargo de chefe do Departamento de Estudos e
Projectos da Direccdo dos Servicos de Obras Publicas, o que
se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:
— Licenciatura em Arquitectura.
3. Curriculo profissional:

— Técnico superior da Direccdo dos Servigos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, de Agosto de 1994 a Marco de
2022;

— Técnico superior, em regime de requisicdo, no Gabinete
para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, de Julho de 2010
a Julho de 2015;

— Chefia funcional do Gabinete para o Desenvolvimento de
Infra-estruturas, de Julho de 2010 a Julho de 2015;

— Técnico superior, em regime de destacamento, no Gabine-
te para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, de Janeiro de
2021 a Dezembro de 2021;

— Técnico superior da Direccdo dos Servigos de Obras Pu-
blicas, de Abril de 2022.

Cheong Ka Lon — nomeado, em comissio de servico, pelo
periodo de um ano, chefe da Divisdo de Construgao de Edi-
ficios, nos termos da alinea /) do n.° 3 do artigo 2.°, artigos 4.°
e 5.°da Lei n.° 15/2009, conjugados com o n.° 2 do artigo 2.°,
n.° 1 do artigo 3.% artigos 5.°, 7.° ¢ 9.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo 20.°, alinea
a) don’ 1 do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35.° do ETAPM, vi-
gente, artigo 7.° do Regulamento Administrativo n.° 13/2022,
a partir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 13/2022);

— Cheong Ka Lon possui competéncia profissional e aptidao
para assumir o cargo de chefe da Divisdo de Construcdo de
Edificios da Direccao dos Servicos de Obras Publicas, o que se
demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:
— Licenciatura em Engenharia Civil;

— Mestrado em Administragao Piblica.
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3. Curriculo profissional:

— Técnico superior da Direc¢do dos Servigos de Solos,
Obras Piblicas e Transportes, de Dezembro de 1998 a Marco
de 2022;

— Técnico superior, em regime de requisicdo, no Gabinete
para o Desenvolvimento de Infra-estruturas, de Julho de 2010
a Marco de 2022;

— Chefia funcional do Gabinete para o Desenvolvimento de
Infra-estruturas, de Julho de 2010 a Marco de 2022;

— Técnico superior da Direcc¢do dos Servicos de Obras Pu-
blicas, de Abril de 2022.

Lok Wai Choi — nomeado, em comissao de servico, pelo peri-
odo de um ano, chefe da Divisdo de Manutencdo de Edifi-
cios, nos termos da alinea /) do n.° 3 do artigo 2.° artigos 4.°
e 5.°da Lei n.° 15/2009, conjugados com o n.° 2 do artigo 2.°,
n.° 1 do artigo 3.° artigos 5.°, 7.° ¢ 9.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo 20.° alinea
a) don.° 1 do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35.° do ETAPM, vi-
gente, artigo 8.° do Regulamento Administrativo n.° 13/2022,
a partir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°% n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 13/2022);

— Lok Wai Choi possui competéncia profissional e aptidao
para assumir o cargo de chefe da Divisdo de Manuten¢do de
Edificios da Direccao dos Servicos de Obras Publicas, o que se
demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:
— Licenciatura em Engenharia Civil.
3. Curriculo profissional:

— Técnico superior da Direccdo dos Servigos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, de Novembro de 1991 a Agosto
de 1997,

— Chefe da Divisao de Conservacdo e Reparacdo da Direc-
¢ao dos Servigos de Solos, Obras Piublicas e Transportes, de
Agosto de 1997 a Dezembro de 1997;

— Chefe da Divisdo de Projectos e Obras da Direc¢do dos
Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes, de Janeiro de
1998 a Dezembro de 2007;

— Chefe da Divisdo de Geotecnia e Vias de Comunicagiao
da Direc¢ao dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, de Janeiro de 2008 a Dezembro de 2015;

— Chefe da Divisao de Conservacdo e Reparacao da Direc-
¢ao dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes, de
Janeiro de 2016 a Dezembro de 2020;
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— Chefe, substituto, da Divisdo de Conservacdo e Repa-
ragdo da Direccdo dos Servicos de Solos, Obras Publicas e
Transportes, de Janeiro de 2021 a Dezembro de 2021;

— Técnico superior da Direcgdo dos Servigcos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, de Janeiro de 2022 a Marco de
2022;

— Técnico superior da Direccdo dos Servigos de Obras Pu-
blicas, de Abril de 2022.

Wong Kuok Heng — nomeado, em comissdo de servico, pelo
periodo de um ano, chefe da Divisdo de Construgao de
Infra-estruturas, nos termos da alinea /) do n.° 3 do artigo
2.°, artigos 4.° e 5.° da Lei n.° 15/2009, conjugados com
o n.°2 do artigo 2.°, n.° 1 do artigo 3.%, artigos 5.°, 7.2 ¢ 9.° do
Regulamento Administrativo n.® 26/2009, alinea b) do
n.° 1 do artigo 20.° alinea a) do n.° 1 do artigo 23.°e n. 2 do
artigo 35.° do ETAPM, vigente, artigo 10.° do Regulamento
Administrativo n.° 13/2022, a partir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°% n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 13/2022);

— Wong Kuok Heng possui competéncia profissional e ap-
tidao para assumir o cargo de chefe da Divisao de Construg@o
de Infra-estruturas da Direccdo dos Servicos de Obras Publi-
cas, o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:
— Licenciatura em Engenharia (Engenharia Civil).
3. Curriculo profissional:

— Técnico superior da Direcgdo dos Servicos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, de Agosto de 2005 a Setembro
de 2010;

— Técnico superior do Gabinete para o Desenvolvimento de
Infra-estruturas, de Outubro de 2010 a Marco de 2022;

— Técnico superior da Direccdo dos Servigos de Obras Pu-
blicas, de Abril de 2022.

Ho Kam Fu — nomeado, em comissao de servico, pelo periodo
de um ano, chefe da Divisao de Manutencao de Infra-estru-
turas, nos termos da alinea /) do n.° 3 do artigo 2.° artigos 4.°
e 5.°da Lei n.° 15/2009, conjugados com o n.° 2 do artigo 2.°,
n.° 1 do artigo 3.% artigos 5.°, 7.° ¢ 9.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo 20.°, alinea a)
don’1do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35.° do ETAPM, vigente,
artigo 11.° do Regulamento Administrativo n.° 13/2022, a par-
tir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacgdo e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 13/2022);
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— Ho Kam Fu possui competéncia profissional e aptidao
para assumir o cargo de chefe da Divisdo de Manuten¢do de
Infra-estruturas da Direcc¢do dos Servicos de Obras Publicas, o
que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:
— Licenciatura em Engenharia (Engenharia Civil).
3. Curriculo profissional:

— Técnico superior da Divisdo de Geotecnia e Vias de Co-
municagao da Direc¢ao dos Servicos de Solos, Obras Publicas
e Transportes, de Janeiro de 2006 a Fevereiro de 2010;

— Chefia funcional da Divisd@o de Geotecnia e Vias de Co-
municagdo da Direcgdo dos Servicos de Solos, Obras Publicas
e Transportes, de Fevereiro de 2010 a Marco de 2019;

— Chefe, substituto, da Divisdo de Geotecnia e Vias de Co-
municagdo da Direcgdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas
e Transportes, de Marco de 2019 a Margo de 2020;

— Chefe, substituto, da Divisao de Geotecnia e Vias de Co-
municagdo da Direc¢do dos Servicos de Solos, Obras Publicas
e Transportes, de Margo de 2020 a Margo de 2021;

— Chefe, substituto, da Divisdo de Geotecnia e Vias de Co-
municagdo da Direcgdo dos Servigos de Solos, Obras Publicas
e Transportes, de Marco de 2021 a Marco de 2022;

— Técnico superior da Direc¢do dos Servigos de Obras Pu-
blicas, de Abril de 2022.

Lei Wa Fun — nomeado, em comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, chefe da Divisdo de Projectos de Edificios, nos
termos da alinea 7) do n.° 3 do artigo 2.° artigos 4.° ¢ 5.° da
Lei n.° 15/2009, conjugados com o n.” 2 do artigo 2.°, n.° 1 do
artigo 3.° artigos 5.5, 7.° e 9.° do Regulamento Administrati-
vo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo 20.%, alinea a) do
n.° 1 do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35. do ETAPM, vigente,
artigo 13.° do Regulamento Administrativo n.° 13/2022, a
partir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 13/2022);

— Lei Wa Fun possui competéncia profissional e aptidao
para assumir o cargo de chefe da Divisdo de Projectos de Edi-
ficios da Direccao dos Servicos de Obras Publicas, o que se
demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:
— Licenciatura em Arquitectura.
3. Curriculo profissional:

— Técnico superior da Direc¢do dos Servigos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, de Maio de 2006 a Setembro de
2010;
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— Chefia funcional do Gabinete para o Desenvolvimento de
Infra-estruturas, de Fevereiro de 2020 a Marco de 2022;

— Técnico superior da Direccdo dos Servigos de Obras Pu-
blicas, de Abril de 2022.

Hoi Hoi Kei — nomeado, em comissdo de servigo, pelo perio-
do de um ano, chefe da Divisao de Projectos de Infra-estru-
turas, nos termos da alinea /) do n.° 3 do artigo 2.°, artigos 4.°
e 5.°da Lei n.° 15/2009, conjugados com o n.° 2 do artigo 2.°,
n.° 1 do artigo 3.°, artigos 5.°, 7. ¢ 9.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo 20.°, alinea a)
don’1do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35.° do ETAPM, vigente,
artigo 14.° do Regulamento Administrativo n.° 13/2022, a par-
tir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 13/2022);

— Hoi Hoi Kei possui competéncia profissional e aptidao
para assumir o cargo de chefe da Divisdo de Projectos de
Infra-estruturas da Direcc¢do dos Servicos de Obras Publicas, o
que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Engenharia Civil;

— Mestrado em Administracdo e Gestao.
3. Curriculo profissional:

— Técnico superior do Instituto para os Assuntos Civicos e
Municipais, de Fevereiro de 2006 a Fevereiro de 2007,

— Técnico superior da Direcgdo dos Servicos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, de Marco de 2007 a Margo de
2022;

— Técnico superior da Direccdo dos Servigos de Obras Pu-
blicas, de Abril de 2022.

Wong Kuong U — nomeado, em comissao de servico, pelo pe-
riodo de um ano, chefe da Divisdo de Cooperagdo Regional
e de Grandes Empreendimentos, nos termos da alinea /) do
n.° 3 do artigo 2.° artigos 4.° e 5.° da Lei n.° 15/2009, conju-
gados com o n.° 2 do artigo 2.°, n.° 1 do artigo 3.°, artigos 5.°,
7° e 9.2 do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, alinea b)
do n.° 1 do artigo 20.%, alinea a) do n.° 1 do artigo 23°e n.° 2 do
artigo 35.° do ETAPM, vigente, artigo 15.° do Regulamento
Administrativo n.° 13/2022, a partir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, € publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagdo e ao
curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 13/2022);
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— Wong Kuong U possui competéncia profissional e aptidao
para assumir o cargo de chefe da Divisdo de Cooperacao Re-
gional e de Grandes Empreendimentos da Direc¢do dos Ser-
vicos de Obras Publicas, o que se demonstra pelo curriculum
vitae.

2. Curriculo académico:
— Licenciatura em Engenharia (Engenharia de Arquitectura).
3. Curriculo profissional:

— Técnico superior da Direc¢do dos Servigos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, de Dezembro de 2009 a Agosto
de 2020;

— Chefe, substituto, da Divisdo de Hidrdulica e Saneamento
da Direcc¢do dos Servicos de Solos, Obras Publicas e Transpor-
tes, de Agosto de 2020 a Agosto de 2021;

— Técnico superior da Direc¢do dos Servigos de Solos,
Obras Publicas e Transportes, de Agosto de 2021 a Janeiro de
2022;

— Chefe da Divisdao de Hidraulica e Saneamento da Direc-
¢do dos Servigos de Solos, Obras Publicas e Transportes, de
Janeiro de 2022 a Margo de 2022;

— Técnico superior da Direccdo dos Servigos de Obras Pi-
blicas, de Abril de 2022.

Chong Siu In — nomeada, em comissdo de servigo, pelo perio-
do de um ano, chefe da Divisdo Administrativa e Financeira,
nos termos da alinea /) do n.° 3 do artigo 2.°, artigos 4.°e 5.°
da Lei n.° 15/2009, conjugados com o n.° 2 do artigo 2.°, n.° 1
do artigo 3.% artigos 5.°, 7.° ¢ 9.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo 20.°, alinea a)
don.1 do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35.° do ETAPM, vigen-
te, artigo 16.° do Regulamento Administrativo n.° 13/2022, a
partir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 13/2022);

— Chong Siu In possui competéncia profissional e aptidao
para assumir o cargo de chefe da Divisdo Administrativa e Fi-
nanceira da Direccdo dos Servigos de Obras Publicas, o que se
demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:
— Licenciatura em Comércio.
3. Curriculo profissional:

— Técnica do Gabinete para o Desenvolvimento de Infra-
-estruturas, de Setembro de 2003 a Janeiro de 2008;

— Chefia funcional do Gabinete para o Desenvolvimento de
Infra-estruturas, de Fevereiro de 2008 a Marco de 2022;
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— Técnica superior do Gabinete para o Desenvolvimento de
Infra-estruturas, de Fevereiro de 2008 a Marco de 2022;

— Técnica superior da Direc¢do dos Servicos de Obras Pu-
blicas, de Abril de 2022.

Tam Im I — nomeada, em comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, chefe da Divisd@o de Apoio Geral e Informaética,
nos termos da alinea 7) do n.° 3 do artigo 2.°, artigos 4.°e 5.°
da Lei n.° 15/2009, conjugados com o n.° 2 do artigo 2.°,n.° 1
do artigo 3.% artigos 5.°, 7.° ¢ 9.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, alinea b) do n.° 1 do artigo 20.° alinea a)
do n.° 1 do artigo 23.° e n.° 2 do artigo 35.° do ETAPM, vi-
gente, artigo 17.° do Regulamento Administrativo n.° 13/2022,
a partir de 1 de Abril de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, é publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 13/2022);

— Tam Im I possui competéncia profissional e aptiddo para
assumir o cargo de chefe da Divisdo de Apoio Geral e Infor-
madtica da Direc¢@o dos Servigos de Obras Publicas, o que se
demonstra pelo curriculum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Letras (Lingua e Literatura Inglesa);
— Licenciatura em Gestdo de Empresas.

3. Curriculo profissional:

— Adjunta-técnica do Gabinete para o Desenvolvimento de
Infra-estruturas, de Janeiro de 2010 a Marco de 2022;

— Chefia funcional do Gabinete para o Desenvolvimento de
Infra-estruturas, de Marco de 2017 a Janeiro de 2019;

— Adjunta-técnica da Direccao dos Servicos de Obras Pu-
blicas, de Abril de 2022.

Ho Ka Lei — nomeada, em comiss@o de servico, pelo periodo
de um ano, chefe da Divisdo Juridica, nos termos da alinea /)
do n.° 3 do artigo 2.° artigos 4.° e 5.° da Lei n.° 15/2009, con-
jugados com o n.° 2 do artigo 2.°, n.° 1 do artigo 3.°, artigos 5.%,
7° e 9.2 do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, alinea b)
do n.°1 do artigo 20.° alinea a) do n.° 1 do artigo 23.°¢
n.° 2 do artigo 35.° do ETAPM, vigente, artigo 18.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 13/2022, a partir de 1 de Abril
de 2022.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 2, da Lei n.° 15/2009, ¢ publicada
a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeacao e ao
curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeacao:

— Vacatura do cargo (criado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 13/2022);
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— Ho Ka Lei possui competéncia profissional e aptidao para
assumir o cargo de chefe da Divisdo Juridica da Direccdo dos
Servigcos de Obras Publicas, o que se demonstra pelo curricu-
lum vitae.

2. Curriculo académico:

— Licenciatura em Direito em Lingua Chinesa;

— Mestrado em Direito em Lingua Chinesa.

3. Curriculo profissional:

— Assistente técnica administrativa do Fundo de Seguranca
Social, de Setembro de 2010 a Janeiro de 2011;

— Adjunta-técnica do Fundo de Seguranga Social, de Feve-
reiro de 2011 a Maio de 2016;

— Estagidria para oficial dos registos e notariado dos Servi-
cos dos Registos e do Notariado, de Maio de 2016 a Marco de
2017,

— Escriturdria da Conservatéria do Registo Predial, de
Marco de 2017 a Julho de 2019;

— Técnica superior do Gabinete para o Desenvolvimento de
Infra-estruturas, de Julho de 2019 a Margo de 2022;

— Técnica superior da Direc¢do dos Servicos de Obras Pu-
blicas, de Abril de 2022.

Direccao dos Servicos de Obras Publicas, 1 de Abril de
2022. — O Director dos Servigos, Lam Wai Hou.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Extractos de despachos

Por despacho do director da Direccao dos Servigos de
Proteccao Ambiental, de 18 de Margo de 2022:

Wong Tat Keong — provido por contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de um ano, como adjunto-técnico de 2.*
classe, 1.° escalao, indice 260, nestes Servicos, nos termos do
n° 1 do artigo 4° e do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, a
partir de 3 de Maio de 2022.

Por despacho do director da Direccdo dos Servigos de
Proteccdo Ambiental, de 23 de Margo de 2022:

Mak Chio Meng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento com referéncia a ca-
tegoria de auxiliar, 10.° escaldo, indice 240, nestes Servigos, nos
termos do artigo 13.°, n.” 2, alinea 4), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009,
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alteradas pela Lei n.° 4/2017 e pela Lei n.° 2/2021, conjugado
com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, a partir de 29 de
Margo de 2022.

Por despacho do director da Direccao dos Servicos de
Proteccdo Ambiental, de 24 de Margo de 2022:

Lao I Kei — alterada, por averbamento, a clausula 3. do seu
contrato administrativo de provimento com referéncia a
categoria de intérprete-tradutor de 1.7 classe, 1.° escaldo, in-
dice 490, nestes Servicos, nos termos dos n.” 2 e 4 do artigo
14.° e n.° 4 do artigo 27.° da Lei n.° 14/2009, alteradas pela
Lei n.° 4/2017 e pela Lei n.° 2/2021, e do n.° 1 do artigo 5.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, republicado
pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021, conjugado
com o n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir da data
da publicacdo deste despacho no Boletim Oficial da RAEM.

Por despachos do director da Direcg@o dos Servigos de
Proteccdo Ambiental, de 25 de Margo de 2022:

Lei Chan U e Wong Un Fong — alterada, por averbamento, a
cldusula 3.” dos seus contratos administrativos de provimento
com referéncia a categoria de técnico especialista, 2.° escalao,
indice 525, nestes Servigos, nos termos do artigo 13.°, n.”" 1,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, alteradas pela Lei n.° 4/2017
e pela Lei n.° 2/2021, conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da
Lein.° 12/2015, a partir de 1 de Abril de 2022.

Por despachos do director da Direcc@o dos Servicos de
Proteccado Ambiental, de 29 de Margo de 2022:

Chan Weng Sam, Choi Lai Iao, Lam Lap Hao e Sam Hio
Leng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus
contratos administrativos de provimento com referéncia a
categoria de inspector especialista, 1.° escaldo, indice 420,
nestes Servicos, nos termos da alinea 2) don°1,n°2en.’ 4
do artigo 14.° da Lei n.® 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017
e pela Lei n.°2/2021, e do n.° 1 do artigo 5.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016, republicado pelo Regulamento
Administrativo n.° 21/2021, conjugado com o n.° 2 do artigo
4.° da Lei n.° 12/2015, a partir da data da publicagao deste
despacho no Boletim Oficial da RAEM.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Cheong Chong Cheng,
motorista de pesados, 9.° escaldo, em regime de contrato ad-
ministrativo de provimento sem termo, nestes Servicos, res-
cindido o contrato, por atingir o limite de idade, nos termos
do artigo 44.°, n.° 1, alinea c), do ETAPM, vigente, conjugado
com o artigo 15.°, alinea 7), da Lei n.° 12/2015, a partir de 30 de
Margo de 2022.

Direcgdo dos Servicos de Protecgdo Ambiental, aos 30 de
Marco de 2022. — O Director dos Servigos, Tam Vai Man.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Extracto de despacho

Por despacho do director dos Servicos, de 15 de Fevereiro
de 2022:

Leong Si Un — rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento sem termo como técnica principal, 1.°
escaldo, nestes Servicos, a partir de 1 de Abril de 2022.

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 28
de Margo de 2022. — O Director dos Servigos, Lam Hin San.
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INSTITUTO DE HABITACAO

Extracto de despacho

Por despacho do signatario, de 14 de Fevereiro de 2022:

Kuan Mei Kun — exonerada, a seu pedido, do lugar de técnico
principal, 1.° escaldo, do quadro do pessoal do Instituto de
Habitacdo, a partir de 4 de Abril de 2022.

Declaracao

Chan Sio Fong — rescindido, a seu pedido, o contrato ad-
ministrativo de provimento sem termo, como técnica superior
assessora principal, 1.° escaldo, no Instituto de Habitagao, a
partir de 21 de Marco de 2022.

Instituto de Habitagdo, aos 30 de Margo de 2022. — O Presi-
dente do Instituto, Arnaldo Santos.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Extracto de despacho

Por despacho do signatario, de 28 de Marco de 2022:

Choi Hon Sam, assistente técnico administrativo de 1.% classe,
2.2 escaldo — nomeado, definitivamente, assistente técnico
administrativo principal, 1.° escaldo, indice 265, do quadro
do pessoal destes Servicos, nos termos dos artigos 14.°, n." 1,
alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017,
e 5. do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado
pelo Regulamento Administrativo n.° 23/2017 e republicado
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pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021, conjugado
com o artigo 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente, a par-
tir da data da sua publicacao.

Direccao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 29 de
Margo de 2022. — O Director dos Servicos, Vicente Luis Gracias.
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Trans-
portes e Obras Publicas, de 24 de Margo de 2022:

Chan Hong Kit — renovada a comissdo de servico, por mais
um ano, como chefe da Divisao de Informatica destes Ser-
vigos, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.® 15/2009 e 8.° do
Regulamento Administrativo n.® 26/2009, a partir de 26 de
Maio de 2022, por possuir competéncia profissional e expe-
riéncias adequadas para o exercicio das suas fungdes.

Direccao dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 28
de Marco de 2022. — O Director dos Servicos, Leong Weng
Kun.
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