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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.’ 62/2024

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos
da alinea 34) do n.° 1 do artigo 4.° ¢ dos n.”* 2 ¢ 5 do artigo 5.°
do Regulamento Administrativo n.° 40/2011 (Conselho para o
Desenvolvimento Turistico), o Secretario para a Economia e
Finangas manda:

1. E designado como membro do Conselho para o Desenvol-
vimento Turistico, Mao Yu, representante da Agéncia de Trans-
porte de Passageiros Yuet Tung, em substituicdo de Cheng Jie,
até ao termo do respectivo mandato, sendo Fan Linchun o seu
substituto.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da
sua publicagao.

25 de Julho de 2024.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Lei Wai Nong.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 63/2024

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica
da Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos
n.4 e 5 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 56/2010, o Se-
cretdrio para a Economia e Finangas manda:

1. E renovado o mandato dos seguintes membros da Comissio
para o Desenvolvimento de Convengdes e Exposicoes, doravan-
te designada por Comissao, nos termos das alineas 3) e 5) a 9) e
11) do n.° 3 do Despacho do Chefe do Executivo n.° 56/2010:

1) Lei Iok Fai, em representagao dos Servigos de Alfandega;

2) Hoi Io Meng, em representagdo da Direc¢ao dos Servicos
de Turismo;

3) Chan Tze Wai, em representacdo da Direc¢do dos Servi-
¢os de Economia e Desenvolvimento Tecnoldgico;

4) He Haiming, em representacdo da Associagao Comercial
de Macau;

5) Poon Yiu Wing Irwin, em representacdo da Associagdo de
Convengdes e Exposi¢cdes de Macau;

6) Paiva Chan Sze Nga Synthia, em representagdo da Asso-
ciagdo de Comércio e Exposi¢des de Macau;

7) Lo Wang Chun;

8) Tong Ut Tong;
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9) Ho Chak Meng.

2. Sao designados como membros da Comissdo, nos termos
das alineas 4), 10) a 11) do n.° 3 do Despacho do Chefe do Exe-
cutivo n.° 56/2010:

1) Wong Yee Lam, em representacao do Instituto de Promo-
¢ao do Comércio e do Investimento;

2) Lou Kam Fai, em representacdo da Associacdo das Com-
panhias e Servicos de Publicidade de Macau;

3) Siu Yu Ning;
4) Xu Yueying;
5) Wu Keng Kuong.

3. O mandato dos membros da Comissao referidos nos nu-
meros anteriores tem a duragdo de dois anos.

4. O presente despacho produz efeitos a partir de 12 de
Agosto de 2024.

25 de Julho de 2024.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Lei Wai Nong.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 64/2024

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Bésica
da Regido Administrativa Especial de Macau, conjugado com
o artigo 3.° do Regulamento Administrativo n.” 6/1999, e nos
termos dos n.”* 1 e 4 do artigo 2.° do Decreto-Lei n.° 36/99/M,
de 26 de Julho, o Secretario para a Economia e Financas manda:

1. Sdo renovadas as nomeag¢des da licenciada em Direito
Amélia Maria Minhava Afonso e da mestrada em Direito Lam
Sao Man, para o cargo de chefes auxiliares da Reparti¢do das
Execucdes Fiscais, pelo periodo de um ano.

2. O presente despacho produz efeitos a partir de 1 de Agos-
to de 2024.

25 de Julho de 2024.

O Secretdrio para a Economia e Finangas, Lei Wai Nong.

Gabinete do Secretdrio para a Economia e Financas, aos 25
de Julho de 2024. — A Chefe do Gabinete, Ku Mei Leng.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA
Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
ca, de 4 de Julho de 2024:

Lo Si Nga, contratada por contrato administrativo de pro-
vimento, deste Gabinete, alterada, por averbamento, a
clausula 3.* do seu contrato, ascendendo a adjunta-técnica
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especialista principal, 1.° escaldo, indice 450, nos termos da
alinea 1) do n.° 1 do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009 (Regime
das Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos Publicos),
conjugado com o n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015 (Regime
do Contrato de Trabalho nos Servicos Ptblicos), a partir de
1 de Agosto de 2024.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Zhang Zheng Chun,
intérprete-tradutor assessor, 3.° escaldo, em regime de contrato
administrativo de provimento — cessou, a seu pedido, as suas
funcdes neste Gabinete, a partir de 1 de Agosto de 2024.

Gabinete do Secretdrio para a Seguranca, aos 24 de Julho de
2024. — A Chefe do Gabinete, Cheong loc leng.
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GABINETE DA SECRETARIA PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Extracto de despacho

Por despacho da Ex.™® Senhora Secretdria para os Assun-
tos Sociais € Cultura, de 23 de Julho de 2024:

Im Sio Kei — renovada a nomeagao, pelo periodo de um ano,
como reitor da Universidade Politécnica de Macau, nos
termos do artigo 5.° da Lei n.° 3/2024 (Regime juridico da
Universidade Politécnica de Macau) e da alinea 2) do artigo
4°e dosn.” 1 e 2 do artigo 15.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 12/2024 (Estatutos da Universidade Politécnica
de Macau), a partir de 1 de Setembro de 2024.

Gabinete da Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura,
aos 24 de Julho de 2024. — A Chefe do Gabinete, substituta,
Kan Pui Man.

I3
i

BB

A

M EEBAN_Z IUECH L EERR R

IRIZIITER14/20095% 6 (LB A BRRAEHIE) =15
BB —K () R BB VO G AR AT 35 12/201 S8R A (A IEEFT 25
B & EIHIE) BBIUERS S AIRUE - D P B iR A
REERGABEHRTEEMAGRBE =R R EE R
&R AR T S 5 - #r R R 41585 B - F T INEEH-TJLH
AR

SERVICOS DE POLICIA UNITARIOS

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 19 de Julho de 2024:

Tao Un Man — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo, para o
exercicio de fungdes nestes Servicos, progredindo para ad-
junta-técnica especialista, 2.° escaldo, indice 415, nos termos
do artigo 13.° n.* 1, alinea 2) e 4, da Lei n.° 14/2009 «Regi-
me das Carreiras dos Trabalhadores dos Servicos Publicos»,
conjugado com o artigo 4.°,n.° 2, da Lei n.° 12/2015 «Regime
do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos», vigentes, a
partir de 19 de Julho de 2024.
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Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Seguran-
ca, de 23 de Julho de 2024:

Lei Chi Fai, intendente do Corpo de Policia de Seguranca Pu-
blica — nomeado, em comiss@o de servico, pelo periodo de
um ano, chefe do Departamento de Estudo, Planeamento
e Coordenacdo de Operacdes de Protecgdo Civil destes
Servicos, a partir de 1 de Agosto de 2024, nos termos dos
artigos 3.° e 13.° do Regulamento Administrativo n.” 5/2009
(Organizagao e funcionamento dos Servicos de Policia Uni-
tarios), artigos 36.°, n.° 1, alinea 1) e n.° 2, alinea 2), 37.%, n.° 1,
alinea 2), 42.° ¢ 44°, alinea 1), da Lei n.° 13/2021 (Estatuto
dos agentes das Forgas e Servigos de Seguranga), e artigos
2°,n° 3, alinea 1), 4.° ¢ 5° da Lei n.° 15/2009 (Disposigdes
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direccdo e Che-
fia), conjugados com os artigos 2.°,n.°2,3°, n°1,5°¢ 7°do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des com-
plementares do estatuto do pessoal de direccdo e chefia),
vigentes.

Ao abrigo do artigo 5.°,n.° 2, da Lei n.° 15/2009 (Disposic¢des
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direcgao e Chefia) é
publicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nome-
acdo e o curriculo académico e profissional do nomeado.

ANEXO

Fundamentos da nomeacdo do intendente do Corpo de Poli-
cia de Seguranca Publica n.° 107971, Lei Chi Fai, para o cargo
de chefe do Departamento de Estudo, Planeamento e Coorde-
nac¢do de Operacdes de Proteccao Civil dos Servigos de Policia
Unitdrios:

— Vacatura do cargo e necessidade do seu preenchimento
face as atribuicdes cometidas aos Servicos de Policia Unitarios;

— Lei Chi Fai, intendente do Corpo de Policia de Seguranga
Publica n.° 107971, possui competéncia profissional e aptidao
para o exercicio do cargo de chefe do Departamento de Estu-
do, Planeamento e Coordenacdo de Operacdes de Protecgao
Civil dos Servicos de Policia Unitarios, que se demonstra pelo
curriculum vitae.

Curriculo académico:

— Licenciatura em Ciéncias Policiais pela Escola Superior
das Forgas de Seguranca de Macau;

— Licenciatura em Economia pela Jinan University.
Curriculo profissional:

— Prestou servico na Divisao de Intervengdo da Unidade
Tactica de Intervencao da Policia, desempenhando a funcao de
Chefia Funcional e Chefe Substituto de Divisdo; (Abril de 1997
— Setembro de 2018);

— Chefe Substituto do Departamento Policial das Ilhas (Se-
tembro de 2018 — Dezembro de 2019);

— Chefe do Departamento Policial das Ilhas (Janeiro de
2020 - Janeiro de 2021);
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— Chefe do Departamento de Informacoes (Janeiro de 2021
—Janeiro de 2022);

— Chefe do Departamento de Planeamento de Operagdes
(Janeiro de 2022 — Janeiro de 2023);

— Director da Escola de Policia do Corpo de Policia de Se-
gurancga Publica (15 de Janeiro de 2023 até agora).

Louvor:

— Concedido pelo Comandante do Corpo de Policia de Se-
gurancga Publica (2001 e 2018);

— Concedido pelo Chefe do Departamento de Operacdes
(2005);

— Concedido pelo Comandante da Unidade Téctica de In-
tervengdo da Policia (2015).

Servigos de Policia Unitérios, aos 25 de Julho de 2024. — O
Coordenador do Gabinete do Comandante-geral, Chio U Man.
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SERVICOS DE ALFANDEGA
Extracto de despacho

Por despachos do signatétio, de 12 de Julho de 2024:

Ho Heng Nam, Lam Kin, Leong Chon Kit, Wai Ut Lan, Chan
Chak Kin e Kou Chi Seng, n.®* 190070, 190081, 190091,
190100, 190111 e 190121, respectivamente, renovados 0s
contratos administrativos de provimento de longa duracio,
pelo periodo de trés anos, como auxiliares, 2.° escaldo, in-
dice 120, nestes servigos, nos termos do n.® 4 do artigo 6.°
da Lei n.° 12/2015 — Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos, a partir de 9 de Setembro de 2024.

Servigos de Alfandega, aos 19 de Julho de 2024. — O Adjunto
do Director-geral, substituto, Sam Kam Tong.
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Extractos de deliberacoes

Por deliberacao da Ex.™ Mesa da Assembleia Legislativa,
de 21 de Maio de 2024:

Ana Luisa da Silva Carvalho de Moura, letrada chefe, 3.°
escaldo — contratada por contrato administrativo de pro-
vimento sem termo da Direc¢do dos Servicos de Solos e
Constru¢do Urbana, transferida para estes Servicos, na
mesma categoria e escaldo, nos termos do artigo 32.° do
ETAPM, na redacg¢do vigente, a partir de 15 de Julho de
2024.
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Por deliberacdo da Ex.™ Mesa da Assembleia Legislativa,
de 9 de Julho de 2024:

Chan Fong Teng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do seu contrato administrativo de provimento sem termo,
progredindo para técnica superior assessora, 2.° escaldo,
nestes Servigos, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015,
na redaccao vigente, em conjugagdo com a alinea 2) don.° 1
do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, na redaccao vigente, a partir
de 28 de Setembro de 2024.

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 22 de Julho
de 2024. — A Secretdria-Geral, leong Soi U.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extractos de despachos

Por despacho do Presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tancia, de 19 de Julho de 2024:

Leong Hao I, assistente técnica administrativa especialista
principal, 1.° escaldo, em regime de contrato administrativo
de provimento sem termo, deste Gabinete — transitou para
adjunta-técnica principal, 1.° escaldo, indice 350, nos termos
dos artigos 7.°, 9.° e 11.° da Lei n.° 2/2021, de 19 de Abril,
desde 19 de Julho de 2024.

Por despacho do Presidente do Tribunal de Ultima Ins-
tancia, de 24 de Julho de 2024:

Mestre Chan Iok Lin — renovada a comissao de servigo, como
Chefe do Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, nos termos dos artigos 6.° ¢ 13.°, n.° 3, do Regu-
lamento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marco, repu-
blicado pelo Regulamento Administrativo n.° 39/2011, de
19 de Dezembro, a partir de 12 de Agosto de 2024 até 26 de
Agosto de 2025.

Por despacho da Chefe do Gabinete do Tribunal de Ulti-
ma Instancia, de 25 de Julho de 2024:

Zhang Cong, intérprete-tradutor assessor, 2.° escaldo, em regime
de contrato individual de trabalho, deste Gabinete — renova-
do o referido contrato, pelo periodo de dois anos, na mesma
categoria e escaldo, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, do Regu-
lamento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marco, republi-
cado pelo Regulamento Administrativo n.” 39/2011, de 19 de
Dezembro, e do n.° 1, alinea 7), do Despacho do Presidente
do Tribunal de Ultima Instancia n° 3/GPTUI/2016, a partir
de 1 de Agosto de 2024.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
26 de Julho de 2024. — A Chefe do Gabinete, Chan Iok Lin.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Extracto de despacho

Por despacho da Directora destes Servigos, de 30 de Maio
de 2024:

Ana Maria Wong, primeira-ajudante, 2.° escaldo, de nomea-
cdo definitiva, dos Servicos dos registos e do notariado —
exonerada, a seu pedido, do seu lugar nos mesmos Servigos,
nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 44.° do ETAPM,
vigente, a partir de 17 de Julho de 2024.

Direccdo dos Servicos de Assuntos de Justiga, aos 24 de Ju-
lho de 2024. — O Director, substituto, Lou Soi Cheong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO
Extractos de despachos

Por despacho da subdirectora dos Servicos, de 3 de Julho
de 2024:

Chan Ieok Heng — alterada, por averbamento, a cldusula 3." do seu
contrato administrativo de provimento sem termo, progredin-
do para auxiliar, 6.° escaldo, indice 160, nestes Servicos, nos
termos do artigo 13.°, n.”® 2, alinea 3), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009,
vigente, conjugado com o artigo 4.°% n° 2, da Lei n.° 12/2015,
vigente, a partir de 29 de Junho de 2024.

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Adminis-
tragao e Justica, de 5 de Julho de 2024:

Ng Wan Leng — renovada a comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe do Departamento de Documentos de
Viagem destes Servigos, nos termos dos artigos 5.° da Lei
n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009,
por possuir capacidade de gestdo e experiéncia profissional
adequadas para o exercicio das suas func¢des, a partir de 1 de
Setembro de 2024.

Por despachos do director dos Servicos, de 22 de Julho de
2024:

Cheong Weng San, técnico superior de 2.” classe, 2.° escaldo —
nomeado, definitivamente, técnico superior de 1.% classe, 1.°
escaldo, indice 485, da carreira de técnico superior do qua-
dro do pessoal destes Servigos, nos termos do artigo 14.°,
n.” 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, vigente, conjugado
com o artigo 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente, a par-
tir da data da publicacdo do presente extracto de despacho.

Si Teng Lai — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento de longa duragao as-
cendendo a intérprete-tradutora principal, 1.° escaldo, indice
540, nestes Servigos, nos termos dos artigos 14.°, n.° 2, e 27,
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n.° 4, da Lei n.° 14/2009, vigente, conjugados com o artigo 4.°
da Lei n.° 12/2015, vigente, a partir da data da publicacdo do
presente extracto de despacho.

Direccao dos Servicos de Identificacdo, aos 25 de Julho de
2024. — O Director dos Servigos, Chao Wai Ileng.
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FUNDO DE PENSOES
Extractos de despachos
Fixagdo de pensoes

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Adminis-
tracdo e Justica, de 18 de Julho de 2024:

1 - Lao Kan Un, examinador de condug¢do especialista princi-
pal, 1.° escaldo, da Direc¢ao dos Servicos para os Assuntos
de Trafego, com o nimero de subscritor 189324 do Regime
de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de
acordo com o artigo 262.° n.° 1, alinea a), do ETAPM, em
vigor, ou seja, aposentagdo por limite de idade — fixada nos
termos do artigo 1.°% n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de
30 de Novembro, com inicio em 4 de Julho de 2024, uma
pensdo mensal correspondente ao indice 235 da tabela em
vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.”® 1 e 4, conju-
gado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto,
por contar 21 anos de servico, acrescida do montante rela-
tivo a 4 prémios de antiguidade, nos termos dos artigos 7.° a
9.°da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se refere o artigo 1.° da
Lein.°1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Admi-
nistracdo e Justiga, de 22 de Julho de 2024:

1 - Mak Vun In, comissdria alfandegdria, 3.° escalao, dos Ser-
vigos de Alfandega, com o niimero de subscritor 156370 do
Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligada do servico
de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentacao voluntaria por declaracao —
fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 17 de Julho
de 2024, uma pensao mensal correspondente ao indice 520
da tabela em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°,
n.”* 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do re-
ferido estatuto, por contar 30 anos de servico, acrescida do
montante relativo a 5 prémios de antiguidade, nos termos
dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se re-
fere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

1 - Lau Wun I Teodora, técnica auxiliar de informadtica espe-
cialista principal, 2.° escaldo, da Direccdo dos Servigos de
Identificacdo, com o nimero de subscritor 186104 do Regi-
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me de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligada do servico
de acordo com o artigo 262.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentagdo por limite de idade — fixada
nos termos do artigo 1.° n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M,
de 30 de Novembro, com inicio em 15 de Julho de 2024, uma
pensdo mensal correspondente ao indice 230 da tabela em
vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.”* 1 e 4, conju-
gado com o artigo 265.° n.° 2, ambos do referido estatuto,
por contar 22 anos de servigo, acrescida do montante relati-
vo a 4 prémios de antiguidade, nos termos dos artigos 7.°a 9.°
da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se refere o artigo 1.° da
Lein.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totali-
dade, ao Governo da RAEM.

Fixagdo das taxas de reversdo

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Adminis-
tragao e Justica, de 18 de Julho de 2024:

Leong Weng I, enfermeira-graduada dos Servicos de Satde,
com o nimero de contribuinte 3013757, cancelada a inscri-
¢do no Regime de Previdéncia em 1 de Julho de 2024, nos
termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006, em vigor —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no dmbito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% dos saldos
da «Conta das Contribui¢gdes Individuais» e da «Conta das
Contribuigdes da RAEM», por completar 38 anos de tempo
de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos termos do
artigo 14.°,n.° 1, do mesmo diploma.

Mui Wai Kun, adjunto-técnico da Direccao dos Servigos Cor-
reccionais, com o numero de contribuinte 6026506, cance-
lada a inscricdo no Regime de Previdéncia em 1 de Julho
de 2024, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006,
em vigor — fixadas as taxas de revers@o a que tem direito no
ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes a 100%
dos saldos da «Conta das Contribuicdes Individuais» e da
«Conta das Contribuicdes da RAEM», por completar 30
anos de tempo de contribuicdo no Regime de Previdéncia,
nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma; e deter-
minado ndo ter a mesma direito ao saldo da «Conta Espe-
cial», nos termos do artigo 40.°, n.° 4, da Lei n.° 8/2006, por
o motivo de cancelamento da inscricdo nao corresponder ao
estipulado no artigo 7.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 25/96/M,
em vigor.

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretdrio para a Adminis-
tragdo e Justica, de 23 de Julho de 2024:

Sio Mey Coelho dos Santos, auxiliar da Direc¢do dos Servicos
das Forgas de Seguranca de Macau, com o nimero de con-
tribuinte 6031500, cancelada a inscri¢ao no Regime de Pre-
vidéncia em 28 de Junho de 2024, nos termos do artigo 13.°,
n° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006, em vigor — fixadas as taxas
de reversao a que tem direito no dmbito do Regime de Pre-
vidéncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribuic¢des Individuais», da «Conta das Contribui¢cdes
da RAEM>» e da «Conta Especial», por completar 33 anos
de tempo de contribuicdo no Regime de Previdéncia, nos
termos dos artigos 14.°,n.° 1 € 39.°, n.° 6, do mesmo diploma.



N.?31 — 31-7-2024

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

11275

IBLZBERREEEP  fEART6176443 - IRIBIRITE
81200657 A+ =R 2T B FE_WFAH -+
HEFHEAEAT S HIE 2 B - EEATESHIE T 2 HE7KEE
[l 14 ARIB R — R R B TR — R 2 HE BT EHELD
B HE AR TEABRIRS) 2SR R E S
Z—H K PR T EE R B R R B LR R
At

BRITBOER AR RN _E O A =+ —HIEHA 4t

IRIZE15/20095% 5 (FE L EE A Sl AR ATUE )
BB R 3526/200957 1T BUE M (FFE K BB A BERIAT e
JE ) B\ ZRUE > 2 5 LA B B S RE TR TR RS BR R 1T
WS i ARG TS L E AR ERNEMET HE%F
s\ HEE A

EIRTEE R EE LR IR A/ B A

IRIZIRITEE14/20095 R (LB N ERRAERIE) 2B+ =1F
Bk (2 H BB RTT5512/201 557 % 6 (A ILEFT 25 8)
GIFIHIED) BV REIMUE - DU P B R B e A & %
BHTTEE R & RS =k B RS R —FamEima
Bk 4558 B - F IR AP AR

IREBUT 251212019 (S IEERPIS B S FIBIFE) 267
BESE T () ER B S ORI A 5 I ST
BA BRI S AR ER R RITBUEAG R 5%

ZEEHF=HREER

CEIONECH SR ARERESE

THEHZETER SFE

Hong Tan Peng, guarda do Corpo de Policia de Seguranga
Publica, com o nimero de contribuinte 6176443, cancelada
a inscricdo no Regime de Previdéncia em 21 de Junho de
2024, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006, em
vigor — fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no am-
bito do Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% do
saldo da «Conta das Contribuicoes Individuais» e 50% do
saldo da «Conta das Contribui¢des da RAEM», por com-
pletar 10 anos de tempo de contribuicdo no Regime de Pre-
vidéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Adminis-
tragdo e Justica, de 31 de Maio de 2024:

Lei Cheok Fan — renovada a comissao de servigo, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divis@o de Organizacao e Infor-
matica, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 (Dis-
posi¢des Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢do
e Chefia) e 8.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009
(Disposicdes complementares do estatuto do pessoal de
direccdo e chefia), por possuir competéncia e experiéncia
profissionais adequadas para o exercicio das suas funcoes, a
partir de 1 de Agosto de 2024.

Por despachos da presidente do Conselho de Administracao,
de 18 de Julho de 2024:

Chu Kuan Kit — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento, progredindo
a categoria de técnico superior de 2.* classe, 2.° escaldo,
indice 455, neste Fundo, nos termos dos artigos 13.°, n.”* 1,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos), em vigor, e 4.° da Lei
n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos), em vigor, a partir de 12 de Julho de 2024.

Chu Kuan Kit, técnico superior de 2.% classe, 2.° escaldo,
em regime de contrato administrativo de provimento, deste
Fundo — alterado para o contrato administrativo de pro-
vimento de longa duragdo, nos termos do artigo 6.°, n.”® 2,
alinea 1), e 3, da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Publicos), em vigor, a partir de 13 de
Julho de 2024.

Fundo de Pensoes, aos 25 de Julho de 2024. — A Presidente
do Conselho de Administragao, Diana Maria Vital Costa.
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Extracto de despacho

Por despacho da signataria, de 19 de Julho de 2024:

Vong U Teng, técnico superior de 2." classe, 2.° escaldo, em
regime de contrato administrativo de provimento, desta
Imprensa — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato com referéncia a categoria de técnico superior de
1.% classe, 1.° escaldo, indice 485, nos termos dos artigos 14.°,
n.”*1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009 «Regime das Carreiras
dos Trabalhadores dos Servigos Publicos», em vigor, e 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
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Selec¢do e Formagdo para efeitos de Acesso dos Trabalha-
dores dos Servigos Publicos», alterado e republicado pelo
Regulamento Administrativo n.° 21/2021, conjugados com o
artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Publicos», em vigor, a partir da data
da publicacdo do presente extracto de despacho.

Imprensa Oficial, aos 22 de Julho de 2024. — A Administra-
dora, Leong Pou Ieng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

Extractos de despachos

Por despachos do signatdrio, de 9 de Julho de 2024:

Os trabalhadores abaixo mencionados destes Servicos — reno-
vados os contratos administrativos de provimento de longa
duracdo, pelo periodo de trés anos, nos termos dos artigos 4.°
e 6.°da Lei n.° 12/2015, em vigor:

Ao Ieong Sio Wai, Lei Iok Oi e Tse Yan Nam, como adjun-
tos-técnicos principais, 1.° escaldo, a partir de 5 de Setembro
de 2024;

Ieong Nga Iok, como adjunta-técnica principal, 1.° escaldo, a
partir de 9 de Setembro de 2024.

Por despacho do signatario, de 17 de Julho de 2024:

Huang Yingmei — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento de longa duracao,
ascendendo a adjunta-técnica principal, 1.° escaldo, indice 350,
nestes Servigos, nos termos dos artigos 14.° n.”* 1, alinea 2), e 2,
da Lei n.° 14/2009, em vigor, conjugado com o artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, em vigor, a partir da data da sua publicagao.

Direccao dos Servicos de Economia e Desenvolvimento Tec-
nolégico, aos 24 de Julho de 2024. — O Director dos Servigos,
Tai Kin Ip.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Extracto do Contrato celebrado entre a
Regiio Administrativa Especial de Macau
e
MATADOURO DE MACAU, S.A.R.L.

Alteracao ao Contrato da Concessiao da Exploracao do
Matadouro de Macau

Certifico que por contrato de 17 de Julho de 2024, lavrado de
folhas 59 a 60 verso do Livro 417A da Divisao de Notariado da
Direccao dos Servigos de Financas, foi revisto o «Contrato da
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Concessdo da Exploragdo do Matadouro de Macau», de 21 de
Junho de 2013, lavrada a folhas 43 a 48 do Livro 83A, revisto
ultimamente por contrato de 4 de Agosto de 2022, lavrado a
folhas 2 a 3 do Livro 396A, todos da mesma Divisao de Nota-
riado, passando a ter a seguinte redaccao:

«Clausula 1.* Revisao

A Regido Administrativa Especial de Macau e o Matadouro
de Macau, S.A.R.L. concordam com a alteragdo das cldusulas
3.2 4.2 e 6. do contrato de concessdo da exploracdo do Mata-
douro de Macau, passando as referidas cldusulas a ter a seguin-
te redacgdo:

«Clausula 3.* — Prazo de arrendamento

1. E prorrogado por cinco anos o prazo do contrato de
concessdo da exploracdo do Matadouro de Macau, desde
5 de Junho de 2024 até 4 de Junho de 2029.

2. (mantém-se).
3. (mantém-se).
4. (mantém-se).
5. (mantém-se).
Cldusula 4.* — Finalidade e aproveitamento do terreno
1. (mantém-se).
2. (mantém-se).

3. Os custos de execucdo do Matadouro e respectivo finan-
ciamento serdo integralmente suportados pelo segundo
outorgante e o primeiro outorgante ndo prestard o seu aval
a quaisquer empréstimos que o segundo outorgante venha
a contrair para o efeito, podendo, no entanto, atribuir
subsidios ao segundo outorgante como apoio financeiro
na sua prestacao dos servicos objecto do presente contrato.

Clausula 6.* — Renda

Durante o periodo de prorrogacdo de aproveitamento
do terreno, o segundo outorgante obriga-se a pagar qua-
trocentas e onze mil, setecentas e cinquenta patacas (MOP
411.750,00) como renda do terreno.»

Clausula 2.* Outras clausulas contratuais
Mantém-se as outras clausulas do contrato ora alterado.
Clausula 3.7 Vigéncia

O presente contrato produz efeitos a partir de 5 de Junho de
2024.»

Direcg¢do dos Servicos de Financas, aos 19 de Julho de 2024.
— A Notaria Privativa, Ho Im Mei.

Extractos de despachos

Por despacho da Subdirectora dos Servigos, de 12 de Junho
de 2024:

Ku Pak Man — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do seu
contrato administrativo de provimento sem termo, passando
a vencer pelo indice 300, correspondente a categoria de ope-
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rario qualificado, 10.° escaldo, nestes Servigos, nos termos
do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, em vigor, e do artigo 4.° da
Lein.°12/2015, em vigor, a partir de 7 de Junho de 2024.

Por despacho do Director dos Servicos, de 19 de Junho de
2024:

Vanda Ménica Marecos Henriques Pacheco — alterada, por
averbamento, a cldusula 4.2, n.° 1, do seu contrato individual
de trabalho, passando a vencer pelo indice 685, correspon-
dente a categoria de técnico superior assessor principal, 2.°
escaldo, nestes Servicos, nos termos do artigo 13.° da Lei
n.° 14/2009, em vigor, e do artigo 22.° da Lei n.° 12/2015, em
vigor, a partir de 16 de Junho de 2024.

Por despachos do Subdirector dos Servigos, substituto, de
19 de Junho de 2024:

Choi Ka Pou, Ho Ka Wai e Ng Kei Ieong — alterada, por aver-
bamento, a cldusula 3.? dos seus contratos administrativos de
provimento sem termo, passando a vencer pelo indice 545,
correspondente a categoria de técnico especialista, 3.° escaldo,
nestes Servigos, nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009,
em vigor, e do artigo 4. da Lei n.° 12/2015, em vigor, a partir
de 16 de Junho de 2024.

Por despacho do Subdirector dos Servigos, substituto, de
25 de Junho de 2024:

Ng Chi Ieong — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
seu contrato administrativo de provimento de longa dura-
¢do, passando a vencer pelo indice 320, correspondente a
categoria de adjunto-técnico de 1.” classe, 2.° escaldo, nestes
Servicos, nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, em
vigor, e do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, em vigor, a partir de
21 de Junho de 2024.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Economia
e Financas, de 28 de Junho de 2024:

Kuok Chong Hon — renovada a comissdo de servigo, pelo perio-
do de um ano, a partir de 18 de Agosto de 2024, no cargo de
Chefe da Divisdo de Inspeccao de Finangas Publicas desta
Direc¢do de Servigos, nos termos do artigo 8.° do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009, por possuir competéncia
profissional e experiéncia adequadas para o exercicio das
respectivas funcgoes.

Por despachos do Subdirector dos Servigos, substituto, de
3 de Julho de 2024:

Chio Hon Ieng, Lai Sut Ieng e Deolinda Maria Sou — altera-
da, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos ad-
ministrativos de provimento sem termo, passando a vencer
pelo indice 545, correspondente a categoria de técnico
especialista, 3.° escaldo, nestes Servigos, nos termos do
artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, em vigor, e do artigo 4.° da
Lein.° 12/2015, em vigor, a partir de 30 de Junho de 2024.

Direccdo dos Servigos de Financgas, aos 24 de Julho de 2024.
— O Director dos Servicos, long Kong Leong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Extractos de despachos

Por despacho do Director destes Servicos, substituto, de 8
de Maio de 2024:

Lei Pou Cheng — renovado o contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de dois anos, como adjunta-técnica de 1.
classe, 3.° escaldo, nestes Servigos, nos termos do artigo 6.°,
n 1, da Lei n.? 12/2015, vigente, com efeitos a partir de 20
de Agosto de 2024.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para a Econo-
mia e Financas, de 28 de Maio de 2024:

Choi Cheong Hong — renovada a comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano, como chefe da Divisao de Informatica
destes Servicos, nos termos do artigo 8.°, n.”*2 e 3, do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 11 de Agosto
de 2024.

Fok Wai Lan Betty — renovada a comissdo de servi¢co, como
chefe do Departamento de Promogao Turistica destes Ser-
vicos, nos termos do artigo 8.°, n.” 2 e 3, do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, de 17 de Agosto de 2024 a 24 de
Maio de 2025.

Vong Lai Kuan — renovada a comissao de servigo, pelo perio-
do de um ano, como chefe da Divisdo de Mercados destes
Servigos, nos termos do artigo 8.°, n.” 2 e 3, do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, a partir de 23 de Agosto de
2024.

Por despachos do Director destes Servicos, substituto, de
26 de Junho de 2024:

Iek Weng Tong e Tam Sok Ian — alterada, por averbamento, a
clausula 3.% dos seus contratos administrativos de provimento
com referéncia a categoria de adjunto-técnico especialista, 3.°
escaldo, indice 430, nestes Servicos, nos termos do artigo
4°,n.°°2 e 3, da Lei n.° 12/2015, vigente, conjugado com o
artigo 13.° n.° 1, alinea 2) e n.° 4, da Lei n.° 14/2009, vigente,
a partir de 9 de Junho de 2024, ao abrigo do artigo 118.°
do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Chan Ieng Ieng, Chan Iok Man, Che Un Teng, Ho Sio Cheong,
Lou Kin Pan, Sin Hin Hang e Wong Chi Keong — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos ad-
ministrativos de provimento com referéncia a categoria
de inspector especialista principal, 2.° escaldo, indice 500,
nestes Servicos, nos termos do artigo 4.°, n. 2 e 3, da Lei
n.°12/2015, vigente, conjugado com o artigo 13.°,n.° 1, alinea 2)
e n.° 4, da Lei n.° 14/2009, vigente, a partir de 14 de Junho
de 2024, ao abrigo do artigo 118.° do CPA, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.
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Declaracao

Para os devidos efeitos, se declara que Vai Choi San, adjunta-
-técnica especialista principal, 3.° escaldo, do quadro de pessoal
destes Servigos, cessou todas as funcdes nestes Servigos, a
partir de 22 de Julho de 2024, por motivo de aposentagdo volun-
taria.

Direccao dos Servicos de Turismo, aos 23 de Julho de 2024.
— A Directora dos Servicos, Maria Helena de Senna Fernandes.
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™® Senhor Secretario para a Econo-
mia e Financas, de 19 de Marco, de 3 de Maio, de 17 de
Maio e de 28 de Maio de 2024:

Os trabalhadores abaixo mencionados — nomeados, em comis-
sao de servico, pelo periodo de seis meses, inspectores de 2.°
classe estagidrios, nestes Servicos, nos termos do artigo 7.°,
n.° 3, alinea 2), da Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos», vigente, a partir de 11
de Junho de 2024:

e =4 EL, Nome Indice
B R = 280 Ao Teong Ka Hou 280
e 270 ChanKal 270
BEIHER 270 Ip Kueng Hong 270
E)SES 290 Chao Tan Weng 290
{GIE=S 270 Ho Chi Long 270
B TH 360 Chan Weng Chio 360
gl 290 Ho Hoi Hou 290
R 280 Ku Ka Sin 280
YT 270 Lei Chon Hou 270
PR oz it 350 Chan Ka Kei 350
PfeE 290 Lam Wai Tat 290
Hxse 290 Kam Weng Leong 290
BIPHSE 280 Mok Chan Ip 280
ZRREEH 270 Kuok Si Long 270
B fE 270 Mok Lek Wai 270
R 290 Chio Lai Chan 290
REIR 290 Leong Wai Kuan 290
B 380 Cheang Hoi Lon 380
JEI R 290 Chao Chon Kit 290
PRER IR 270 Lam Chon In 270




N.?31 — 31-7-2024

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

11295

IRIRIRITEE14/200958 5 B ( B N ERRAZHIE) SHLIRER
=) RIRITH12/201 55 R (R PT 25 8 & R )
FUGRAIRE  DCFA BN EFRS AERH /AR S B EE
BE - BIAMEA B _FEAA+—HBAR:

NEBRTEEMR AR :

S

REIITBILA &R

EERCRES I i 2

TEER &R :

BRERE - MRAE SR TSI 20k - PRI  BREBHER - A
TR BREES0 WS PRSI  SRER 88 - RS AU - USSR
(h 2 GER R BEER - Z52 M F1IRR SR b
BASC WBHEHT 28525 - BRBEEY  sRAERER - @05 AR B
2 AR WEHD FrEUEC BT BRUEER RV SR
fRfE BEERE 5 W5 2ekE  MER JBEE 2R
5~ AR PR ~ B~ 298l g (B R 3R ) SR 22
i~ BRAEE R 5 FREIBREE 2RI RSB R R (E
TRE DA TSR PR SE S SUR IR PRSI S 2R BR T RE
i 8 BRI FEE AN mhsE B4 BEE R
W R R  BRERSE  RREE PR PR - WS
B SIRKER AR EEON AR R FKE IR
LR HEE R PR R R R

il

i

s EBEZEARZ IUEL A FU AR RS -

RIEBATEE14/200958 L FR B+ =R 18 - DURER
12/201 55 BB S VAR — U B = FRUE - AT EE I =B 2k
SRS ~ BRSO EEEE  RIRE - ATHE - EE B B
BE A MBS K R AR R B R T BT RS FE
=R EORES IR — SRS R340 - MRS (FTEUR P
F) H—E RS ) M E B E S IR
H--HERE4AR-

MFESEE R ZEUEEH - HEE R
TRIEIRITEE14/20099 8 A S IO — 3 IE BB 30 DA

K EE12/201 S5 R EEVUMRES 3k M B =3 HE - DATRE X
BHRMERERBETRENENTEREASR S =G0 &

Os trabalhadores abaixo mencionados — providos por contra-
tos abaixo discriminados, pelo periodo de seis meses, como
inspectores de 2.* classe estagidrios, nestes Servicos, nos
termos do artigo 7.°, n.° 3, alinea 1) da Lei n.° 14/2009 «Regi-
me das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos»,
vigente, e do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Con-
trato de Trabalho nos Servigos Publicos», vigente, a partir
de 11 de Junho de 2024:

Contrato administrativo de provimento sem termo:

Chio Mei Teng

Contrato administrativo de provimento de longa duragao:
Ho Ka Ion, Ng Wai Seng e Kuan Chin Hou

Contrato administrativo de provimento:

Chan Cheng Hei, Lam Sin Man, Chao Hou Tak, Mak Man
Chon, Lok Kin Fai, Ao Ieong Ngan Man, Chao Ka Hang,
Leong Ka Man, Cheang Kin Man, Tam Kam Fai, Tang Chun
Hang, Chow Chi Hou, Mak Man Kit, Fan Chi long, Ng Pui
Chun, Chang Wai Seak, Leong Keng Seng, Tai Ka Chon, Choi
Ka Lon, Wong Chan Lam, Cai Zheng, Andrea, Chan Long
Man, Fong Hio San, Lai Ka Seng, Chan Hio Ian, Cheong Kin
Chong, Chiang Chi Kin, Chao Pak Yan, Fok Hou Ieng, Chio
Ngou In, Cheang Chi Kong, Hoi Hoi Wai, Lao Yu Cheung
Ulysses, Chan Si Chong, Ng Sio Tan, Huang Yazhen, Ho Weng
Tak, Ip Teng Chio, Chio Kai Leong, Huang Zhen, Loi Weng
Kuan, José, Feliciano Benedito, Tan Baihui, Lei Ka Sin, Lai
Chon Hei, Chan I Tong, Chan San, Huang Hong, Ho Fok
Cheong, Ho Soi Ian, Xu Zeshan, Ng Choi San, Chen Jianbin,
Braga Da Costa, Marcolino Domingos, Tam Hio Kuan, Lai
Hio Lam, Leong Chi Hou, Leong Ka Chon, Leong Kin Wai,
Vong Teng lan, Liang Yarou, Chan Ka Leong, Che Man Chun,
Lei Sok Man, Lam Sin Hong, Lei Chon Hou, Pang Kin Chong,
Chan Hoi Kit, Kuok Wai Tat, Lou In U, Da Luz Cordeiro, Fer-
dinando Tomas, Loi Lap Ian, Kuan Chi Hou, Chan Iok Ham,
Leong Si Meng, Ku Pui Wa, Chan Ka Hou, Chu Kai Seng, Lei
Io Kuan, Chan Ka Pou, Ao Ieong Keng Fong, Tang Weng I,
Hoi Chi Hang, Cheang Ka Kit, Fong Sin Man, U Hoi Fong,
Tam Weng Fong, Pun Chi Kuan, Choi Un I, Chao Chi Hou,
Chan Chak Hin, Lei Ieng Mei, Lo I Kei e Wong Chong Kin.

Por despachos do signatario, de 14 de Maio de 2024:

Cheong Peng Hei, Raimundo Miguel Ritchie Fong, Wong Chi
Hou, U Chan Wang, Ho Pui In, Lei Cheok In, Kuan San
Hong, Lio Hio Chong, Tam Wai Lok e Ng Ka Him — alterada,
por averbamento, a cldusula 3. dos seus contratos adminis-
trativos de provimento de longa duracdo com referéncia a
categoria de inspector de 1.% classe, 2.° escaldo, indice 340,
nesta Direcgdo de Servicos, nos termos do artigo 13.°, n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, vigente, conjugado com o artigo
4° 1.2 e 3, da Lei n.° 12/2015, com efeitos retroactivos a
partir de 10 de Maio de 2024, ao abrigo do artigo 118.°,n.° 2,
alinea a), do CPA.

Por despacho do signatario, de 22 de Julho de 2024:

Lam Chin Wai — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento de longa durag@o
com referéncia a categoria de técnico superior de 1.” classe, 1.°
escaldo, indice 485, nesta Direc¢ao de Servigos, nos termos
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do artigo 14.°, n.** 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, vigente,
conjugado com o artigo 4.°, n.”* 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, a
partir da data da publicag@o do presente extracto de despacho.

Declaracao

Chio Mei Teng, rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento sem termo como adjunto-técnico de 1.2
classe, 1.° escaldo, nesta Direc¢do de Servicos, a partir de 11 de
Junho de 2024.

Direccao de Inspeccido e Coordenacdo de Jogos, aos 25 de
Julho de 2024. — O Director, Adriano Marques Ho.
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POLICIA JUDICIARIA

Extractos de despachos

Por despacho do subdirector desta Policia, de 4 de Junho
de 2024:

Maria Celeste Florencio Moreno Monteiro — alterada, por
averbamento, a cldusula 3.* do respectivo contrato adminis-
trativo de provimento sem termo, progredindo para adjunta-
-técnica especialista principal, 3.° escaldo, indice 480, nesta
Policia, nos termos do artigo 13.°, n.* 1, alinea 1), 3 ¢ 4, da
Lei n.° 14/2009, vigente, artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, vigente,
e do artigo 11.°, n.° 1, da Lei n.° 5/2006, alterada pela Lei
n.° 14/2020, e do artigo 97.°, n.° 6, do ETAPM, vigente, conju-
gados com o artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, e com referéncia ao disposto
no n.° 1, alinea 2), ponto (8) do despacho do director da
Policia Judiciaria n.° 4/DIR-PJ/2023, publicado no Boletim
Oficial da RAEM n.° 24, 11 Série, de 14 de Junho de 2023, a
partir de 19 de Maio de 2024.

Por despacho do signatdrio, de 11 de Julho de 2024:

Cheong Ka Fai, assistente técnico administrativo principal,
2.2 escaldo, em regime de contrato administrativo de provi-
mento de longa duracdo, da Policia Judicidria — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato administra-
tivo de provimento de longa duracdo ascendendo a categoria
de assistente técnico administrativo especialista, 1.° escaldo,
indice 305, nos termos do artigo 14.° n.* 1, alinea 2), e 2, da
Lei n.° 14/2009, vigente, do artigo 5.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2016, alterado e republicado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 21/2021, e do artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, vigente, conjugados com o artigo 11.°, n.° 1 da
Lei n.° 5/2006, alterada pela Lei n.° 14/2020, a partir da data
da publicacdo do presente extracto de despacho.

Policia Judicidria, aos 23 de Julho de 2024. — O Director, Sit
Chong Meng.
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CORPO DE BOMBEIROS

Extracto de despacho

Por Despacho do Secretério para a Seguranga n.° 95/2024, de
23 de Julho de 2024:

Chan Meng, chefe-ajudante n.° 402091 — nomeado, em
comissao de servigo, pelo periodo de dois anos, chefe da
Divisdo de Manutencdo de Equipamentos e Instalagdes do
Corpo de Bombeiros, nos termos das disposicdes conjugadas
da alinea 2) do n.° 3 do artigo 2.° ¢ do artigo 5.° da
Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des Fundamentais do Estatuto
do Pessoal de Direcgdo e Chefia), do artigo 2.°, do n.° 2
do artigo 3.° e dos artigos 5.° e 7.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do
estatuto do pessoal de direccao e chefia), do artigo 31.° da Lei
n.° 13/2021 (Estatuto dos agentes das Forgas e Servicos de Se-
guranca), da alinea b) do n.° 1 do artigo 20.° e da alinea a) do
n.° 1 do artigo 23.° do Estatuto dos Trabalhadores da Admi-
nistra¢ao Publica de Macau, vigente, bem como da alinea 10)
do n.° 1 do artigo 5.° e dos artigos 26.° e 33.° do Regulamento
Administrativo n.° 24/2001 (Organizagao e funcionamento do
Corpo de Bombeiros), vigente, a partir de 1 de Agosto de 2024.

Nos termos do n.° 2 do artigo 5.° da Lei n.° 15/2009, € publicada,
em anexo, a nota relativa aos fundamentos da nomeacio e ao
curriculo académico e profissional do nomeado.

ANEXO

Fundamentos da nomeagdo do chefe-ajudante n.° 402091,
Chan Meng, para exercer o cargo de chefe da Divisdo de
Manutencgao de Equipamentos e Instalagdes do Corpo de
Bombeiros (CB):

— Vacatura do cargo e necessidade do seu preenchimento;

— Reconhecida competéncia profissional e aptidao para
o exercicio do cargo por parte do chefe-ajudante n.° 402091,
Chan Meng, o que se demonstra pelo curriculum vitae.

Curriculo académico:

— Licenciatura em Engenharia de Proteccdo e Seguranca
Sapadores Bombeiros;

— 7.2 Curso de Comando e Direc¢do pela Escola Superior
das Forgas de Seguranca de Macau.

Curriculo profissional:

— Tomou posse como chefe assistente e prestou servigo no
Departamento Operacional de Macau do CB, de Margo de
2009 a Dezembro de 2009;

— Chefia funcional do Posto Operacional Central do Depar-
tamento Operacional de Macau do CB, de Janeiro de 2010 a
Maio de 2011;

— Chefia funcional do Posto Operacional do Lago Sai Van
do Departamento Operacional de Macau do CB, de Junho de
2011 a Dezembro de 2011;
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— Chefia funcional do Posto Operacional da Taipa do
Departamento Operacional das Ilhas do CB, de Dezembro de
2011 a Julho de 2012;

— Chefia funcional do Posto Operacional do Lago Sai Van
do Departamento Operacional de Macau do CB, de Agosto de
2012 a Agosto de 2014;

— Foi promovido ao posto de chefe de primeira em Outubro
de 2012;

— Chefia funcional do Posto Operacional do Lago Sai Van
do Departamento Operacional de Macau do CB, de Agosto de
2014 a Dezembro de 2014;

— Chefia funcional do Centro de Controlo do Departamento
Operacional de Macau do CB, de Janeiro de 2015 a Julho de
2018;

— Exerceu as funcdes de chefe de primeira no Departamen-
to Operacional de Macau do CB, de Julho de 2018 a Janeiro
de 2020, durante o periodo, tinha exercido o cargo de chefe da
Divisdo de Operacdes e de Ambulancias de Macau do Depar-
tamento Operacional de Macau do CB em regime de substitui-
¢do;

— Foi promovido ao posto de chefe-ajudante em Janeiro de
2020;

— Exerceu o cargo de chefe da Divisao de Operacoes e de
Ambulancias de Macau do Departamento Operacional de Macau
do CB, de Janeiro de 2020 a Maio de 2020;

— Exerceu as funcdes de chefe-ajudante no Departamento
de Estudo e Planeamento do CB, de Maio de 2020 a Abril de
2023, durante o periodo, tinha exercido o cargo de chefe do
Departamento de Estudo e Planeamento do CB em regime de
substituigdo;

— Exerceu as fung¢des de chefe-ajudante na Divisao de
Manuten¢do de Equipamentos e Instalagdes do CB, desde
Abril de 2023 até ao presente, durante o periodo, tinha exercido
o cargo de chefe da Divisao de Manutencao de Equipamentos
e Instalacdes do CB em regime de substituicao.

Corpo de Bombeiros, aos 26 de Julho de 2024. — O Coman-
dante, Leong lok Sam, chefe-mor.
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DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS
Extractos de despachos

Por despachos do Director dos Servigos, de 28 de Junho
de 2024:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterados os respec-
tivos contratos administrativos de provimento para os con-
tratos administrativos de provimento de longa duracao, por
prazo de trés anos, nos termos do artigo 6.°, n.** 2, alinea 1)
e 3, da Lei n.° 12/2015, vigente, a partir das datas a seguir
indicadas:
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Si Sio Kuan, letrado de 1.% classe, 2.° escaldo, a partir de 22
de Maio de 2024;

Chan Ka Keong, técnico superior de 2. classe, 2.° escaldo, a
partir de 31 de Maio de 2024.

Por despacho da Subdirectora dos Servicos, substituta, de
9 de Julho de 2024:

O trabalhador abaixo mencionado — renovado o contrato admi-
nistrativo de provimento, para o exercicio de funcdes nestes
Servicos, nos termos dos artigos 4°,n.2e 3,e 6.° n.° 1, da
Lei n.° 12/2015, vigente, pelo periodo de um ano, a partir da
data a seguir indicada:

Wu Chan Fong, operdrio qualificado, 4.° escaldo, a partir de
18 de Setembro de 2024.

Por despachos do Chefe da Divisao de Recursos Humanos,
de 11 de Julho de 2024:

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servicos — altera-
da, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus contratos admi-
nistrativos de provimento, nos termos dos artigos 13.°, n.* 1,
alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, vigente, e 4.°, n.° 2, da Lei
n.° 12/2015, vigente, a partir das datas a seguir indicadas:

Im In Fong, progride para técnica superior de 1.7 classe, 2.°
escaldo, indice 510, a partir de 5 de Junho de 2024;

Chan Shing Lai e Wong Ka Kit, progridem para técnicos
especialistas, 3.° escaldo, indice 545, a partir de 16 de Junho de
2024;

Lok Kin Keong, progride para técnico superior de 2.” classe,
2.2 escaldo, indice 455, a partir de 26 de Junho de 2024.

O trabalhador abaixo mencionado, destes Servigcos — alterada,
por averbamento, a cldusula 3.* do seu contrato administrati-
vo de provimento, nos termos dos artigos 13.% n.”* 2, alinea 2),
e 4, da Lein.° 14/2009, vigente, e 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015,
vigente, a partir da data a seguir indicada:

Ho Ieng Wa, progride para auxiliar, 3.° escaldo, indice 130, a
partir de 29 de Junho de 2024.

Por despachos do Director dos Servicos, de 19 de Julho de
2024:

Os trabalhadores abaixo mencionados, destes Servicos — al-
terada, por averbamento, a cldusula 3." dos seus contratos
administrativos de provimento, nos termos dos artigos 14.°,
n.”* 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, vigente, 5.° do Re-
gulamento Administrativo n.” 14/2016, vigente, e 4. da Lei
n.° 12/2015, vigente, a partir da data da sua publicacdo no
Boletim Oficial da RAEM:

Si Sio Kuan, letrado principal, 1.° escaldo, indice 485;

Chan Wai Fan, técnica superior de 1.% classe, 1.° escaldo, indice
485;

Lou Si Man e Un Sio Wan, adjuntas-técnicas especialistas, 1.°
escaldo, indice 400.
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Sun Lou Ian — nomeada, definitivamente, adjunto-técnico prin-
cipal, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico do quadro
de pessoal da DSC, nos termos dos artigos 14.°, n.”® 1, alinea
2) e 2, da Lei n.° 14/2009, vigente, 5.° do Regulamento Ad-
ministrativo n.° 14/2016, vigente, e 20.°, n.° 1, alinea a) e 22.°,
n° 8, alinea a), do ETAPM, vigente, a partir da data da sua
publicacdo no Boletim Oficial da RAEM.

Declaracoes

Mui Wai Kun, adjunta-técnica especialista principal, 3.°
escaldo, da DSC, em regime de contrato administrativo de pro-
vimento sem termo — cessou as funcdes destes Servigos, a seu
pedido, a partir de 1 de Julho de 2024.

Chao Un lIeng, adjunta-técnica de 2. classe, 2.° escaldo, da
DSC, em regime de contrato administrativo de provimento de
longa duragdo — cessou as fungdes destes Servicos, a seu pedido,
a partir de 3 de Julho de 2024.

Para os devidos efeitos se declara que Chu Hang Sin, guarda
principal, 4.° escaldo, de nomeagao definitiva, da DSC, desligada
do servico para efeitos de aposentacdo obrigatdria por atingir
o limite de idade, nos termos do artigo 262.°, n.° 1, alinea a), do
ETAPM, vigente, a partir de 16 de Julho de 2024.

Direccédo dos Servigos Correccionais, aos 25 de Julho de
2024. — Pel’O Director dos Servigos, Chio Song Un, subdirector.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Extractos de despachos

Por despachos da signatdria, de 12 de Julho de 2024:

Cheong U Cheong - alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do seu CAP ascendendo a técnico superior de 1. classe, 1.°
escaldo, indice 485, nestes Servigos, nos termos dos artigos
14.° da Lei n.° 14/2009, vigente, e 4.° da Lei n.° 12/2015, vi-
gente, a partir da data da publica¢@o do presente extracto de
despacho no Boletim Oficial da RAEM.

Ng Teng Pong — alterada, por averbamento, a cldusula 3.% do seu
CAP ascendendo a fiscal técnico especialista principal, 1.°
escaldo, indice 395, nestes Servigos, nos termos do artigo 14.°
da Lei n.° 14/2009, vigente, e do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015,
a partir da data da publicacdo do presente extracto de despa-
cho no Boletim Oficial da RAEM.

Por despacho da signatdria, de 15 de Julho de 2024:

Chan U Fong — nomeado, definitivamente, adjunta-técnica de 1.
classe, 1.° escaldo, indice 305, da carreira de adjunto-técnico
do quadro do pessoal civil da Direc¢@o dos Servigos das
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Forgas de Seguranca de Macau, nos termos do artigo 14.° da
Lei n.° 14/2009, vigente, conjugado com o artigo 22.°, n.° §,
alinea a), do ETAPM, vigente, a partir da data da publicagdo
do presente extracto de despacho no Boletim Oficial da
RAEM.

Direccao dos Servicos das Forcas de Seguranga de Macau,
aos 22 de Julho de 2024. — A Directora dos Servicos, Kok
Fong Mei, superintendente-geral alfandegdria.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO E DE
DESENVOLVIMENTO DA JUVENTUDE

Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 18 de Abril de 2024:

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados em regime
de contrato administrativo de provimento, pelo periodo ex-
perimental de seis meses, para exercerem as funcgdes a cada
um indicadas, nestes Servigcos, nos termos do mapa 2 do
anexo I da Lei n.° 14/2009 «Regime das Carreiras dos Tra-
balhadores dos Servigos Publicos», vigente, e dos artigos 4.°
e 5° n°1daLein’12/2015 «Regime do Contrato de Traba-
lho nos Servicos Publicos», vigente:

Chan Tong Wai, como técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo,
area de administragdo de educacdo, indice 430, a partir de 22
de Julho de 2024;

Mak Chong Hin e Lou Im Mei, como técnicos de 2.” classe,
1.° escaldo, area de aconselhamento psicoldgico, indice 350, a
partir de 22 de Julho de 2024;

Tong Ka Ian, como adjunta-técnica de 2.” classe, 1. escalao,
area de apoio técnico-administrativo geral, indice 260, a partir
de 22 de Julho de 2024.

Por despachos do signatario, de 5 de Julho de 2024:

O seguinte pessoal de contrato administrativo de provimento de
longa duragao, nestes Servigos, cujo provimento foi alterado
para regime de contrato administrativo de provimento sem
termo, nos termos do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009
«Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Servicos
Publicos», vigente, e dos artigos 4.° ¢ 6.°, n.° 2, alinea 2), da
Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servi-
cos Publicos», vigente:

Hong Chio Iam e Lam Kun Meng, como técnicos superiores
principais, 1.° escaldo, indice 540, a partir de 1 de Junho de
2024 e de 24 de Junho de 2024, respectivamente.

Direcgao dos Servicos de Educagdo e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 24 de Julho de 2024. — O Director, Kong
Chi Meng.
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INSTITUTO CULTURAL

Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™* Senhora Secretdria para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 6 de Maio de 2024

Chan Chon In — contratado por contrato administrativo de
provimento, pelo periodo experimental de seis meses, como
técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de planea-
mento e gestdo de actividades, indice 430, neste Instituto,
nos termos do artigo 12.° da Lei n.° 14/2009, em vigor, dos
artigos 3.°, 4.° e 5.° n° 1 da Lei n.° 12/2015, em vigor, ¢ do
n.° 1 da Ordem Executiva n.° 183/2019, alterada pela Ordem
Executiva n.° 87/2021, a partir de 19 de Julho de 2024.

Ieong Ka Ian — contratada por contrato administrativo de
provimento sem termo, pelo periodo experimental de seis
meses, como técnica superior de 2.* classe, 1.° escaldo, drea
de planeamento e gestdo de actividades, indice 430, neste
Instituto, nos termos do artigo 12.° da Lei n.° 14/2009, em
vigor, dos artigos 3.°, 4.° e 5% n.° 1 da Lei n.° 12/2015, em
vigor, e do n.° 1 da Ordem Executiva n.° 183/2019, alterada
pela Ordem Executiva n.° 87/2021, a partir de 22 de Julho de
2024.

Por despacho do signatario, de 24 de Maio de 2024:

Yung Lai Jing — cessou, a seu pedido, o contrato administra-
tivo de provimento sem termo, como técnica especialista, 2.°
escaldo, neste Instituto, a partir de 20 de Julho de 2024.

Por despacho da presidente deste Instituto, de 18 de Julho
de 2024:

Ng Iok Keng, auxiliar, 5.° escaldo, em regime de contrato admi-
nistrativo de provimento sem termo, deste Instituto — por
ter sido declarado permanente e absolutamente incapaz
pela Junta de Satde para o exercicio de func¢des publicas
desde 17 de Junho de 2024, cessou desde a mesma data, o
contrato administrativo de provimento sem termo, nos ter-
mos da alinea 3) do artigo 10.° e alinea 2) do artigo 15.° da
Lein.”12/2015, em vigor.

Instituto Cultural, aos 25 de Julho de 2024. — O Presidente
do Instituto, substituto, Cheang Kai Meng.
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INSTITUTO DO DESPORTO

Extractos de despachos

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 24 de Junho de 2024:

Chio Ka Hou - celebrado o contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo experimental de seis meses, como
motorista de pesados, 1.° escaldo, indice 170, neste Instituto,
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nos termos dos artigos 3.°,4.°e 5.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015,
em vigor, a partir de 15 de Julho de 2024.

Por despachos do Presidente do Instituto, de 22 de Julho de
2024:

Che Siu Fai — alterada, por averbamento, a clausula 3. do seu
contrato administrativo de provimento, progride para assis-
tente técnico administrativo especialista, 2.° escaldo, indice
315, neste Instituto, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 14/2009, em vigor, ¢ 4.° da Lei n.° 12/2015, em
vigor, com efeitos retroactivos a partir de 16 de Abril de
2024, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do CPA.

Hoi Chao Long e Lei Lai Peng — alterada, por averbamento,
a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de provi-
mento sem termo, progridem para técnicas principais, 2.°
escaldo, indice 470, neste Instituto, nos termos dos artigos
13°,n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, em vigor, ¢ 4.° da Lei
n.° 12/2015, em vigor, a partir de 26 de Julho de 2024.

Wong Kam Wa — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo, pro-
gride para operdrio qualificado, 7.° escaldo, indice 240, neste
Instituto, nos termos dos artigos 13.° da Lei n.° 14/2009, em
vigor, e 4.° da Lei n.° 12/2015, em vigor, a partir de 28 de Julho
de 2024.

Wong Ao Sio Peng — alterada, por averbamento, a cldusula 3.*
do seu contrato administrativo de provimento de sem termo,
progride para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, neste Instituto,
nos termos dos artigos 13.° da Lei n.° 14/2009, em vigor, e 4.°
da Lei n.° 12/2015, em vigor, a partir de 28 de Julho de 2024.

Wong Vai Va — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
seu contrato administrativo de provimento sem termo,
progride para auxiliar, 8.° escaldo, indice 200, neste Instituto,
nos termos dos artigos 13.° da Lei n.° 14/2009, em vigor, e 4.°
da Lei n.° 12/2015, em vigor, a partir de 31 de Julho de 2024.

Ho Sok Kun — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo, progride
para técnica principal, 2.° escaldo, indice 470, neste Instituto,
nos termos dos artigos 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009,
em vigor, e 4.° da Lei n.° 12/2015, em vigor, a partir de 2 de
Agosto de 2024.

Instituto do Desporto, aos 25 de Julho de 2024. — O Presi-
dente, substituto, Luis Gomes.
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SERVICOS DE SAUDE

Extractos de despachos

Por despachos do director dos Servicos, de 30 de Novem-
bro de 2023:

Choi Kun In, Tam Pui Leng, Leong Lai Ian, Pun Un Man e Sou
Wai San, enfermeiras de grau I, 4.° escaldo, contratadas por
contratos administrativos de provimento, destes Servigos —
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alterada, por averbamento, a cldusula 3. dos contratos, com
referéncia a categoria de enfermeiro de grau I, 5.° escaldo,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei
n.° 1/2023, e do n.° 2 do artigo 12.° da Lei n.° 18/2009, altera-
da pela Lei n.° 18/2020, a partir de 15 de Dezembro de 2023.

Wong Sok Cheng, enfermeira de grau I, 4.° escaldo, contratada
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato,
com referéncia a categoria de enfermeiro de grau I, 5.° esca-
lao, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela
Lei n.° 1/2023, e do n.° 2 do artigo 12.° da Lei n.° 18/2009,
alterada pela Lei n.° 18/2020, a partir de 19 de Dezembro de
2023.

Chow Wun Hou e Chong Weng Si, enfermeiras de grau I, 4.°
escaldo, contratadas por contratos administrativos de provi-
mento, destes Servigos — alterada, por averbamento, a clau-
sula 3.* dos contratos, com referéncia a categoria de enfer-
meiro de grau I, 5.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da
Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 1/2023, e do n.° 2 do
artigo 12.° da Lei n.° 18/20009, alterada pela Lei n.° 18/2020,
a partir de 16 de Dezembro de 2023.

Lo I Mei, Leong Kin Fong, Ho Ka I, Ao Kam Chan, O Chong
Weng, Leong Mei Pou, Chan Ian Ian, Ho Sam In, Lei Sio
Meng, Chan Pou Lam, Lee Pui Kei, Kwong Chong Nang,
Fong Wai Kei, Ho Man Chon, Hoi Chong Chi e Lam Tat
Fong, enfermeiros de grau I, 3.° escaldo, contratados por
contratos administrativos de provimento, destes Servicos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.” dos contratos, com
referéncia a categoria de enfermeiro de grau I, 4.° escalao,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei
n.° 1/2023, e do n.° 2 do artigo 12.° da Lei n.” 18/2009, altera-
da pela Lei n.° 18/2020, a partir de 12 de Dezembro de 2023.

Lei Weng Si, enfermeira de grau I, 2.° escaldo, contratada por
contrato administrativo de provimento, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato, com
referéncia a categoria de enfermeiro de grau I, 3.° escalao,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei
n.°1/2023, e do n.° 1 do artigo 12.° da Lei n.° 18/2009, altera-
da pela Lei n.° 18/2020, a partir de 11 de Dezembro de 2023.

Lau Ut I, enfermeira de grau I, 3.° escaldo, contratada por
contrato administrativo de provimento, destes Servicos —
alterada, por averbamento, a clausula 3.* do contrato, com
referéncia a categoria de enfermeiro de grau I, 4.° escalao,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei
n.° 1/2023, e do n.° 2 do artigo 12.° da Lei n.° 18/2009, altera-
da pela Lei n.° 18/2020, a partir de 16 de Dezembro de 2023.

Por despachos do director dos Servicos, substituto, de 4
de Dezembro de 2023:

Wu Cheng Man, Un Chek Fei, Choi Fong Ian e Kou Pui I,
enfermeiras de grau I, 2.° escaldo, destes Servicos — reno-
vados os contratos administrativos de provimento, pelo pe-
riodo de dois anos, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei
n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 1/2023, a partir de 28 de
Dezembro de 2023.

Ho Sio Meng, U Lai Wu, Fong Hio Cheng, Lei Iok U, Wong
Sao Wan, Leong Wai Kei, Lam Ka In, Wong Ieok Tan, Ao
Teong Lai San, U Man Lam, Wong Tan Lei, Lam Hou Kun,
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Lai Wai Kin, Mok Sin In, Chan Un I, Leong Pak Neng,
Chan I Wa, Wong Si, Leong Un Leng e U Chi Hang enfer-
meiros de grau I, 2.° escaldo, destes Servigos — renovados
os contratos administrativos de provimento, pelo periodo de
um ano, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015,
alterada pela Lei n.° 1/2023, a partir de 28 de Dezembro de
2023.

Por despachos do director dos Servicos, de 5 de Fevereiro
de 2024:

Lei Lai, adjunta-técnica especialista, 2.° escaldo, contratada
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato,
com referéncia a categoria de adjunto-técnico especialista, 3.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 1/2023, e da alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.° da
Lei n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 1/2023, a partir de 5 de
Fevereiro de 2024.

Chong Sao Mei, técnica especialista, 2.° escaldo, contratada
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato,
com referéncia a categoria de técnico especialista, 3.° es-
caldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 1/2023, e da alinea 2) do n.° 1 do artigo 13° da
Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 1/2023, a partir de 5 de
Fevereiro de 2024.

Por despachos do director dos Servicos, de 12 de Margo de
2024:

Lao Lai Ha, auxiliar de enfermagem de 2.* classe, 2.° escaldo,
contratada por contrato administrativo de provimento, des-
tes Servicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
contrato, com referéncia a categoria de auxiliar de enfer-
magem de 2.% classe, 3.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da
Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 1/2023, e da alinea 2)
don.°1do artigo 11.° da Lei n.° 9/2010, com efeitos retroac-
tivos a partir de 2 de Janeiro de 2024, ao abrigo da alinea a)
do n.° 2 do artigo 118.° do Cédigo do Procedimento Admi-
nistrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de
Outubro.

Wong Man Wa, auxiliar de servicos gerais, 3.° escaldo, con-
tratada por contrato administrativo de provimento, destes
Servicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do con-
trato, com referéncia a categoria de auxiliar de servicos ge-
rais, 4.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015,
alterada pela Lei n.° 1/2023, ¢ da alinea 2) do n.° 1 do artigo 7.°
da Lei n.° 9/2010, com efeitos retroactivos a partir de 15 de
Fevereiro de 2024, ao abrigo da alinea a) do n.° 2 do artigo
118.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Leong Sio Fong, auxiliar de servigos gerais, 4.° escaldo, con-
tratada por contrato administrativo de provimento, destes
Servigos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do con-
trato, com referéncia a categoria de auxiliar de servigos ge-
rais, 5.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015,
alterada pela Lei n.° 1/2023, e da alinea 3) do n.° 1 do artigo
7.° da Lei n.° 9/2010, com efeitos retroactivos a partir de 18
de Janeiro de 2024, ao abrigo da alinea a) do n.° 2 do artigo
118.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.
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Wong Ngan Hao, auxiliar de servigos gerais, 8. escaldo, contra-
tado por contrato administrativo de provimento, destes Ser-
vicos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contra-
to, com referéncia a categoria de auxiliar de servigos gerais, 9.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 1/2023, e da alinea 4) do n.° 1 e n.° 2 do artigo
7.° da Lei n.° 9/2010, com efeitos retroactivos a partir de 1
de Janeiro de 2024, ao abrigo da alinea a) do n.° 2 do artigo
118.° do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Por despacho do Ex.™ Senhor Director dos Servicos de
Satde, de 21 de Marco de 2024:

Zeng Wen, técnico superior assessor principal, 3.° escaldo, em
regime de contrato individual de trabalho, destes Servigos
— renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a
partir de 25 de Junho de 2024.

Por despacho do Ex.™ Senhor Director dos Servicos de
Satde, de 26 de Marco de 2024:

Wang Houli, médico consultor, 4.° escaldao, em regime de con-
trato individual de trabalho, destes Servicos — renovado o
mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 13 de
Junho de 2024.

Por despacho do Ex.™ Senhor Director dos Servicos de
Saude, de 5 de Abril de 2024

Ana Maria Barradas Leitdo Abril Bonthuis, técnica de 2.2
classe, 3.° escaldo, em regime de contrato individual de tra-
balho, destes Servigos — renovado o mesmo contrato, pelo
periodo de um ano, a partir de 13 de Junho de 2024.

Por despachos do director dos Servigos, de 22 de Abril de
2024:

Wong Kong Hong, técnico superior de satide assessor, 1.° esca-
lao, contratado por contrato administrativo de provimento,
destes Servigos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do contrato, com referéncia a categoria de técnico superior
de saude assessor, 2.° escalao, nos termos do artigo 4.° da
Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 1/2023, do artigo 13.°
da Lei n.° 6/2010, alterada pela Lei n.° 18/2020, e da alinea
2) don’ 1 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei
n.° 1/2023, com efeitos retroactivos a partir de 30 de Margo
de 2024, ao abrigo da alinea a) do n.° 2 do artigo 118.° do
Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Chin Joao Paulo, médico geral, 3.° escaldo, contratado por con-
trato administrativo de provimento, destes Servigos — alte-
rada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato, com refe-
réncia a categoria de médico geral, 4.° escaldo, nos termos do
artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 1/2023, do
artigo 17.° da Lei n.° 10/2010, alterada pela Lei n.° 18/2020, e
da alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, alterada
pela Lei n.° 1/2023, com efeitos retroactivos a partir de 5 de
Janeiro de 2021, ao abrigo da alinea a) do n.° 2 do artigo 118.°
do Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Lei Ngan Peng, enfermeira de grau I, 4.° escaldo, contratada
por contrato administrativo de provimento, destes Servigos
— alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato,
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com referéncia a categoria de enfermeiro de grau I, 5.° esca-
130, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela
Lei n.° 1/2023, e do n.° 2 do artigo 12.° da Lei n.° 18/2009,
alterada pela Lei n.° 18/2020, com efeitos retroactivos a par-
tir de 30 de Margo de 2024, ao abrigo da alinea a) do n.° 2
do artigo 118.° do Cdédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Chu Ka I, enfermeira de grau I, 3.° escaldo, contratada por
contrato administrativo de provimento, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato, com
referéncia a categoria de enfermeiro de grau I, 4.° escalao,
nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei
n.° 1/2023, e do n.° 2 do artigo 12.° da Lei n.° 18/2009, alte-
rada pela Lei n.° 18/2020, com efeitos retroactivos a partir
de 2 de Fevereiro de 2024, ao abrigo da alinea a) do n.° 2 do
artigo 118.° do Cé6digo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lein.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretdria para os As-
suntos Sociais e Cultura, de 24 de Abril de 2024:

Gongalves Marques Picarra, Jodo, chefe de servico, 3.° escalao,
em regime de contrato individual de trabalho, destes Servi-
¢os — renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um ano,
a partir de 1 de Junho de 2024.

Cheung Chi Keung, técnico superior de satide assessor, 4.° es-
caldo, em regime de contrato individual de trabalho, destes
Servigos — renovado o mesmo contrato, pelo periodo de um
ano, a partir de 13 de Junho de 2024.

Por despacho da Ex.™® Senhora Secretdria para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 25 de Abril de 2024:

Chen Ximing, chefe de servico, 3.° escaldo, em regime de con-
trato individual de trabalho, destes Servigcos — renovado o
mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 13 de
Junho de 2024.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 1 de Junho de 2024:

Pedro Manuel Oliveira e Sousa de Albergaria Resende, médi-
co consultor, 4.° escaldo, em regime de contrato individual
de trabalho, destes Servigos — renovado o mesmo contrato,
pelo periodo de um ano, a partir de 18 de Junho de 2024.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 6 de Junho de 2024:

Chen Xinye, médico consultor, 4.° escaldo, em regime de con-
trato individual de trabalho, destes Servicos — renovado o
mesmo contrato, pelo periodo de um ano, a partir de 30 de
Junho de 2024.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 17 de Junho de 2024:

Sio Cheong Un — contratado por contrato administrativo de
provimento, como médico assistente, 1.° escaldao, por um
periodo experimental de seis meses, nos termos do n.° 2 do
artigo 3.°, do n.° 1 do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 1/2023, e do mapa 1 do anexo a Lei n.° 10/2010,
alterada pela Lei n.° 18/2020, a partir de 15 de Julho de 2024.
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Por despacho da Ex.™ Senhora Secretdria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 2 de Julho de 2024:

Lio Io Hang — contratado por contrato administrativo de pro-
vimento sem termo, como médico assistente, 1.° escaldo, por
um periodo experimental de seis meses, nos termos do n.° 2
do artigo 3.°, do n.° 1 do artigo 5.°, e da alinea 2) do n.° 2 do
artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 1/2023,
e do mapa 1 do anexo a Lei n.° 10/2010, alterada pela Lei
n.° 18/2020, a partir de 17 de Julho de 2024.

Por despacho do Subdirector dos Servicos, substituto, da
Area de Cuidados de Satide Comunitarios, de 18 de Ju-
lho de 2024:

Tito Augusto Airosa Lopes Junior — suspenso, a seu pedido,
por dois anos, o exercicio privado da profissdo de médico,
licenga integral n.° M11746.

(Custo desta publicacdo $ 270,00)

Por despacho do Subdirector dos Servigos, substituto, da
Area de Cuidados de Satide Comunitarios, de 19 de Julho
de 2024:

Chan Iok Cheong — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o
exercicio privado da profissao de enfermeiro, licenca integral
n.° EI1404.

(Custo desta publicacdo $ 270,00)

Por despacho do Subdirector dos Servigos, substituto, da
Area de Cuidados de Satide Comunitarios, de 22 de Julho
de 2024:

Ho In San - cancelada, a seu pedido, a autorizac¢do para o exer-
cicio da profissao de médico, licenca de estagio n.° ME0152.

(Custo desta publicagdo $ 270,00)

Servigos de Saude, aos 25 de Julho de 2024. — O Director
dos Servicos, Lo lek Long.
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INSTITUTO PARA A SUPERVISAO E ADMINISTRACAO
FARMACEUTICA

Extracto de despacho

Por despachos do presidente do Instituto, de 19 de Julho de
2024:

Cheung Shuk Ming, Tam Lai Man, Ip Lei Si, Mok Lai Kuan
e Lao Chi Tong, adjuntas-técnicas de 2.* classe, 2.° escaldo,
contratadas por contratos administrativos de provimento,
deste Instituto — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
dos contratos com referéncia a categoria de adjunto-técnico
de 1.7 classe, 1.° escaldo, nos termos dos artigos 14.°, n.** 1,
alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, em vigor, 5.° do Regula-
mento Administrativo n.° 14/2016, republicado e renume-
rado pelo Regulamento Administrativo n.® 21/2021, e 4.°
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da Lei n.° 12/2015, em vigor, a partir da data da publicagao
do presente extracto de despacho no Boletim Oficial da
RAEM.

Instituto para a Supervisdo e Administragdo Farmacéutica,
aos 25 de Julho de 2024. — O Presidente do Instituto, Choi
Peng Cheong.
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL

Extractos de despachos

Por despacho da Ex.™® Senhora Secretdria para os Assun-
tos Sociais e Cultura, de 20 de Maio de 2024:

Pun Chi Iong — contratado em regime de contrato administra-
tivo de provimento, pelo periodo experimental de seis me-
ses, como adjunto-técnico de 2.* classe, 1.° escaldo, indice
260, neste Instituto, nos termos do n.° 1 do artigo 5.° da Lei
n.° 12/2015, a partir de 17 de Julho de 2024.

Por despachos da chefe do Departamento Administrativo
e Financeiro, do Instituto de Acg¢ao Social, de 21 de
Maio de 2024:

Tong Mei Leng — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo, com
referéncia a categoria de técnico superior assessor prin-
cipal, 2.° escaldo, indice 685, nos termos do artigo 4.° da
Lei n.° 12/2015, conjugado com a alinea 1) don®1e on.’3
do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, a partir de 30 de Junho de
2024.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento, nas categorias, escaldes e indices a cada um in-
dicados, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjuga-
do com a alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009,
a partir das datas seguintes:

Contrato administrativo de provimento sem termo

i R 4% BEPE | R | S£RHEE Nome Categoria | Escaldo | Indice | A partir de
it BRI B 2 | 525 | 2600572024 Chiang Leong | técnico espe- | 535 | 26/05/2024
Chi cialista
B8 S e =1 i -técni-
FBAER | RethdbiaiE A 3 430 02/06/2024 Chao Ngan | adjunto .te(?m 3 430 | 02/06/2024
Chu co especialista
s
HHEEE . " Wu Ka Pek adjunto-
SRAEEA | 2 ) 320 | 14062024 técnicode 10| 2| 320 | 14/06/2024
Bkl Kuan Wai I classe
EMTEERERE Contrato administrativo de provimento de longa duragao
w2 B AR iR | FHED | XA Nome Categoria | Escalio | Indice | A partir de
Cheong Im adjunto-
MR | —HNEEA | 2 320 | 14/06/2024 Wa ngg -técnicode 11| 2 320 | 14/06/2024
classe
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Por despacho do Ex.™ Senhor Presidente do Instituto de
Accio Social, de 29 de Maio de 2024:

Ho Mei Sam - renovado o seu contrato administrativo de pro-
vimento, pelo periodo de um ano, como técnica superior
assessora, 3.° escaldo, neste Instituto, nos termos do n.° 1 do
artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 5 de Junho de 2024.

Por despachos do Ex.™ Senhor Presidente do Instituto de
Accdo Social, de 20 de Junho de 2024:

As trabalhadoras abaixo mencionadas — alterados os seus con-
tratos administrativos de provimento de longa duracgao para
contratos administrativos de provimento sem termo, nos
termos da alinea 2) do n.° 2 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015,
a partir das datas seguintes:

= N BERE | SEEA Nome Categoria Escaldo | A partir de
ZEbE — gL 30/05/2024 Lei Fong Peng | enfermeiro de grau I 30/05/2024
S/ - 1 | 10/06/2024 Ng SioMan | técnico superior prin- 1 10/06/2024
iR 15/06/2024 Si Cheng Iok cipal 15/06/2024
ZECECH SO HRRE TR
Instituto de Acgao Social, aos 25 de Julho de 2024. — A Pre-
RFE #ZF#EHE  sidente, substituta, Hoi Va Pou.
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Extracto de despacho

Por despacho da signatdria, de 23 de Julho de 2024:

Leong Ian Ian - renovado o contrato administrativo de provi-
mento, pelo periodo de um ano, como adjunta-técnica
especialista, 2.° escaldo, indice 415, neste FSS, nos termos
dos artigos 4.°,n.2 e 3, e 6.°,n.° 1, da Lei n.° 12/2015, vigente,
a partir de 1 de Outubro de 2024.

Fundo de Seguranga Social, aos 23 de Julho de 2024. — A
Presidente do Conselho de Administracao, substituta, Chan
Pou Wan.
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FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA CULTURA

Declaracao

Extracto

Nos termos do artigo 52.° e do n.° 5 do artigo 53.° do Regula-
mento Administrativo n.° 2/2018, publicam-se as seguintes
transferéncias de verbas (Orcamento da RAEM/2024):
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1.” alteracao orcamental do ano econémico de 2024
Y o
Classificacao 215 EM/E R B
y . p Desi 5 Reforcos/ Anulacs
4 & esignacao nulacdes
s BAE o gag nsericges ¢
Organ. Func. Econémica
818001 XbEREE
Fundo de Desenvolvimento da Cultura
8-11-0 | 38-02-01-99-00 | Eifth— A [H - B R #H #% 22,500,000.00
Outras - Fundacdes, associacdes e organiza-
coes
8-11-0 38-02-02-99-00 | HAth—13E 17,700,000.00
Outras - Empresas
8-11-0 | 38-02-03-99-00 | HAth—FJE R fE A 4,800,000.00
Outras - Familias e individuos
MEE | 22,500,000.00|  22,500,000.00
Total
RLHERRTE - 17/07/2024. 211G UL A R R AR
Referente a autorizacao: Despacho da Ex.™ Sr.” Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura, de 17/07/2024
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Fundo de Desenvolvimento da Cultura, aos 18 de Julho de
2024. — O Membro do Conselho de Administragcdo, Chan Ka
lo.
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UNIVERSIDADE DE TURISMO DE MACAU
Extractos de despachos

Por despachos da reitora da Universidade, de 11 de Julho
de 2024:

Chan Un I, técnico superior principal, 1.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento de longa dura-
¢ao, desta Universidade — renovado o referido contrato,
pelo periodo de trés anos, na mesma categoria e escaldo,
nos termos do artigo 6.°, n.° 4 da Lei n.° 12/2015, em vigor, a
partir de 1 de Setembro de 2024.

Lao Chu Hong, motorista de ligeiros, 5.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento sem termo, desta
Universidade — alterada, por averbamento, a clausula 3.
do seu contrato, progredindo para motorista de ligeiros, 6.°
escaldo, nos termos do artigo 13.°, n.° 2, alinea 3), n.° 3 e
n.° 4, da Lei n.° 14/2009, em vigor, a partir de 4 de Agosto de
2024.

Chan Sin Ieng, técnico superior de 1.* classe, 1.° escaldo, con-
tratado por contrato administrativo de provimento sem
termo, desta Universidade — alterada, por averbamento, a
clausula 3.* do seu contrato progredindo para técnico supe-
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rior de 1.% classe, 2.° escaldo, nos termos do artigo 13.°, n.* 1,
alinea 2) e 4, da Lei n.° 14/2009, em vigor, a partir de 17 de
Agosto de 2024.

Ogata Tamami, adjunto-técnico especialista principal, 2.° esca-
130, contratado por contrato administrativo de provimento
sem termo, desta Universidade — alterada, por averbamen-
to, a cldusula 3." do seu contrato, progredindo para adjunto-
-técnico especialista principal, 3.° escaldao, nos termos do
artigo 13.°,n.° 1, alinea 1), n.° 3 e n.° 4, da Lei n.° 14/2009, em
vigor, a partir de 1 de Setembro de 2024.

Universidade de Turismo de Macau, aos 25 de Julho de 2024.
— A Vice-reitora da UTM, Diamantina Luiza do Rosdrio Sa
Coimbra.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS E
CONSTRUCAO URBANA

Extracto de despacho

Por despachos do signatdrio, de 22 de Julho de 2024:

Chan I Kei, Leong Ian Kei e Ng Sio Kei — alterada, por aver-
bamento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos
de provimento ascendendo para técnicos superiores de 1.°
classe, 1.° escaldo, nestes Servigos, nos termos dos artigos

Bek e B~ SR B R R R R AT B & RIS =050 B R — o , X
14°,n.° 1, alinea 2), e 2 da Lei n.° 14/2009, em vigor, e 4°, n.° 2
kP — S mi R in & - & R AR AR - da Lei n.° 12/2015, em vigor, mantendo-se as demais condi-
¢Oes contratuais.
—z=— — A
TETAEH A NER TR Direccdo dos Servicos de Solos e Construcdo Urbana, aos
24 de Julho de 2024. — O Director dos Servicos, substituto,
& 28#3%  Mak Tat lo.
Nt ESZE DIREC(;AO DOS SERVICOS DE OBRAS
PUBLICAS
# = 8
Extracto de despacho
=k AT R
MSREEE =T —NEA AR FHIR Por despacho do signatario, de 9 de Maio de 2024:
BRIRBTH 141200950 R E# A+ B RIUT CRIIAIATE. 1 oc Weng Si — nomeada, provisoriamente, técnica superior de
TAEAESER) B = RE— 2 B kG R IR TR 2% classe, 1.° escaldo, drea de arquitectura, do quadro do

AT N Bl A 5 — BRI S B B (S
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R Mgk

pessoal destes Servicos, nos termos dos artigos 12.° da Lei
n.° 14/2009, vigente, e 22.°, n.° 1, do ETAPM, vigente.

Direccdo dos Servigos de Obras Publicas, aos 19 de Julho de
2024. — O Director, Lam Wai Hou.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Extracto de despacho

Por despacho da directora, de 15 de Julho de 2024:

Chan Wai In — autorizada a mudanca de categoria para
adjunto-técnico de 1.” classe, 1.° escaldo, indice 305, contra-
tado por contrato administrativo de provimento de longa
duragdo, nos termos do artigo 14.°, n.°* 1, alinea 2), e 2, da
Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos), vigente, a partir da data da publicagdao
deste despacho no Boletim Oficial da RAEM.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Ieong Ka Ian, técnica
especialista, 2.° escaldo, em regime de contrato administrativo
de provimento sem termo, cessou, a seu pedido, as suas fun-
coes destes Servicos, a partir de 22 de Julho de 2024.

Para os devidos efeitos se declara que Wong I Teng, técnica
especialista, 1.° escaldo, em regime de contrato administrativo
de provimento sem termo, cessou, a seu pedido, as suas fun-
¢oes destes Servigos, a partir de 22 de Julho de 2024.

Para os devidos efeitos se declara que Chou Io Lam, opera-
rio qualificado, 8.° escaldo, em regime de contrato administra-
tivo de provimento sem termo, destes Servicos, cessou funcoes
por ter atingido o limite de idade, nos termos dos artigos 44.°,
n.%s 1, alinea c), e 2, do ETAPM, em vigor, e 152, alinea 1), da
Lein.°12/2015, a partir de 23 de Julho de 2024.

Direccao dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua,
aos 22 de Julho de 2024. — A Directora, Wong Soi Man.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Extractos de despachos

Por despacho do Director, substituto, da Direc¢ao dos
Servicos de Proteccdo Ambiental, de 19 de Julho de
2024:

Che Weng Wa — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento com referéncia
a categoria de técnico especialista, 2.° escaldo, indice 525,
nestes Servicos, nos termos do artigo 13.°, n.”® 1, alinea 2), e
4, da Lei n.° 14/20009, alterada pela Lei n.° 4/2017 e pela Lei
n.° 2/2021, conjugado com o artigo 4.°, n.° 2 da Lei n.° 12/2015
vigente, a partir de 26 de Julho de 2024.
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Por despacho do Director da Direc¢do dos Servicos de
Protec¢do Ambiental, de 23 de Julho de 2024:

Kuok Kam Tong — alterada, por averbamento, a cldusula 3.
do seu contrato administrativo de provimento com refe-
réncia a categoria de técnico superior principal, 1.° escalao,
indice 540, nestes Servigos, nos termos da alinea 2) don° 1,
n.°2en.’4 do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009, alterada pela
Lein.°4/2017 e pela Lei n.° 2/2021, e do n.° 1 do artigo 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016, republicado pelo
Regulamento Administrativo n.° 21/2021, conjugado com o
n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015 vigente, a partir da data
da publicagdo deste despacho no Boletim Oficial da RAEM.

Direccao dos Servicos de Proteccao Ambiental, aos 24 de
Julho de 2024. — O Director, Tam Vai Man.
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sk HRRRF EAA AN HE AR -

IRIEIRATH14/20095 LB+ =5 (—) HREE=
K PURIRTTH12/201 S5 R B AR PUMREE 3R S8 =R e -
DAMFFEG B TP TN BEARRE TR T BT A
B =Rk Bkl BRREAIRT R BIAN T - 3k FARFE HEABH 4G 2E
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Extractos de despachos

Por despacho do director dos Servigos, de 6 de Junho de
2024:

Lam Chao San — rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento como técnico superior de 2.” classe, 1.°
escaldo, nestes Servicos, a partir de 8 de Julho de 2024.

Por despachos do director dos Servicos, de 26 de Junho
de 2024:

O trabalhador abaixo mencionado — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* do seu contrato administrativo de pro-
vimento para exercer fungdes nestes Servigos, na seguinte
categoria, escaldo e indice, nos termos dos artigos 13.%, n.** 1,
alinea 1), e 3, da Lei n.° 14/2009, vigente, ¢ 4.°,n.>* 2 ¢ 3, da
Lein.° 12/2015, vigente, a partir da data a seguir indicada:

Data de
w2 AR BEPE | FrEDL | WA Nome Categoria Escalio |Indice entrada em
vigor
R b Técnico superior
" A R s gl =1 S
BEXP " ﬁg(:éé;%jm%)m 2 685 | 23/06/2024 Ip U Peng| assessor principal 2 685 | 23/06/2024
SLA RN (4rea de informatica)

IRIEFHITH14/20095 H A+ =B —3 (Z) 1 DU
TTE512/201 557 SR VO MBR 55 — K R B = JRIHLE » AN =0
BN TR BAEARE SR HITEE R & RS =k B
e~ BRI RO 2= R o3 B4 - 36 B A e BB AG 2R 8

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por aver-
bamento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos
de provimento para exercerem fungdes nestes Servicos, nas
seguintes categorias, escaldes e indices, nos termos dos artigos
13.°, n° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, vigente, e 4°, n. 2 ¢
3,da Lei n.° 12/2015, vigente, a partir das datas a seguir
indicadas:

Data de
4 AR BERE | HEDY | SMAH Nome Categoria Escaldo|Indice| entrada em
vigor
u e g gt Cheng | Técnico superior de
T2 L —EE BT E 2 455 | 19/06/2024 - 2 455 | 19/06/2024
Hoi Kin 2.2 classe




N.°31 — 31-7-2024 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 11315
Data de
H"H o4 BEPE | ErEEy | SMAEE Nome Categoria Escaldo|Indice| entrada em
vigor
sz | BERESEGEE | 3 | 650 | 22/06/2024 Calisto | Téenico superior 3| 650 |22/06/2024
Lam assessor

ik EE g T AR R F N E A I A AR

MRAEEE15/2009 55 2 4 55 Fifbe S 5526/2009 58 1T BUE R 267\
BRETHLE - NI BIEAS 5 B A0 NS I E TR A
i A i S R RE T TG - i S B AR A — 4
4R HEAA T

B EEEOEEFHERER A -S04/ AUHE S
L

R

BRI

]

EAl R EAE R & - B = U/ A-+EEE

EFAEEERRER B _F 08/ A+ HEER-

fsEHRRR _F NFEE AT AR

RIBEATEE14/200958 E L HPUBRE— (—) H B
FO B = ORI BT H14/20165F (T EUE R B TR LUK IR
TTE512/201 553 BE VOB 55 — RN R B = s HLE - DAMT R =0
BN TAEAN BIEAR R RGN TEE R SR =6 B
AR SR A H RS AR

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretdrio para os Trans-
portes e Obras Ptblicas, de 5 de Julho de 2024:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovadas as comis-
soes de servico, pelo periodo de um ano, nestes Servigos,
nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009, por possuirem competéncias
profissionais e experiéncias adequadas para o exercicio das
suas fungdes, a partir das datas abaixo indicadas:

Ao ITok Chan, como chefe da Divisao de Apoio Juridico, a
partir de 4 de Agosto de 2024;

Ng Lok Lok, como chefe da Divisao de Organizacao e Infor-
madtica, a partir de 17 de Agosto de 2024;

Lo Ka Meng, como chefe da Divis@o de Veiculos, a partir de
17 de Agosto de 2024.

Por despachos do director dos Servigos, de 5 de Julho de
2024:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento, nos termos dos artigos 14.°, n.” 1, alinea 1), 2, 3
e 4, da Lei n.° 14/2009, vigente, e 5.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016, vigente, conjugados com o artigo 4., n.*2 e 3,
da Lei n.° 12/2015, vigente, a partir da data da publicagc@o do
presente extracto de despacho:

i3 B4R i R, Nome Categoria Escaldo | Indice
= P . Técni i
WA | EEEMERERE | 1 660 Leong Chi Man | ¢© SUPCTIOT ASSESSOT Iy 660
principal
= i s e o Adj -técni ia-
R | EREERTEEE | 1 450 Choi Si Man | “Adunto-téenico especia-| 15,
lista principal

RIBHATH14/200958 LA TIUERE—K () B F
B HOL BT BT 14201658 T BOE LSS TG DURIR
TTEE12/201 S5R IR B VUM EE — 31 B 28 = FRIUHLE » DA R A5 =K
EMCFYITIEN BER R ERBTERERA SRS =GR 5
ENiimas il YNGISFERIE

O trabalhador abaixo mencionado — alterada, por averbamen-
to, a clausula 3.* do seu contrato administrativo de provi-
mento, nos termos dos artigos 14.°, n.°* 1, alinea 2), 2, 3 ¢ 4,
da Lei n.° 14/2009, vigente, e 5.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 14/2016, vigente, conjugados com o artigo 4% n.* 2 e 3,
da Lei n.° 12/2015, vigente, a partir da data da publicac@o do
presente extracto de despacho:

i i i P E Nome Categoria Escalio | Indice
LN — R A 1 485 Cheng Hoi Kin | -¢cmi¢© zfapsz:or del. 1 485

M ERR RN -E NS CH AR :

IRIZERTTEE12/201 SRR IUREE 3 B =300 BN IER
K (5D HEB=FRE - B YA BNERTTBUT S
Al R N BIARITT BUL A & A - 31 B AR E H AR A 2R 5

Por despachos do subdirector dos Servicos, de 5 de Julho
de 2024:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterados os seus
contratos administrativos de provimento de longa duragdo
para contratos administrativos de provimento sem termo,
nos termos dos artigos 4.°,n.°2 e 3, e 6.°, n.° 2, alinea 2), e 3
da Lei n° 12/2015, vigente, a partir das datas a seguir indicadas:
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Data de
] i el Be& WA Nome Categoria Escalio | entrada em
vigor
Thpe T e b Leong Chi Técnico superior

pE= ELAST Gt 1 08/06/2024 - 1 08/06/2024
Cheong principal

Fy R A 1 15/06/2024 Hoi Chi Kuong | *djunto-téenico 1 | 15/06/2024
principal

HRE SRR B 1 18/06/2024 Wong Kaln | Lccnicosuperior 1| 18/06/2024
principal

B R R B 1 29/06/2024 Lei Sao Wa Tecglrci‘;lcsi‘;z‘;“"r 1| 29/06/2024

CECNECAT ARGEERR

R MATHT

Direccao dos Servicos para os Assuntos de Trafego, aos 22
de Julho de 2024. — O Director dos Servigos, Lam Hin San.
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P71 T 23— ]

B3 —2024 7 H 31 H

EERB

BHE

BE

RIZE2/2018 T BUEM B I+ R B T H =B A
HIRLTE » Ze A ™51 QERFTRE BT BUE I BR PR B/ —F 00 F0H
LLRER

INSTITUTO DE HABITACAO
Declaracao
Extracto

Nos termos do artigo 52.° ¢ do n.° 5 do artigo 53.° do Regula-
mento Administrativo n.° 2/2018, publicam-se as seguintes trans-
feréncias de verbas (Or¢amento da RAEM/2024):

TR BRERE=REREN

3." alteracao orcamental do ano economico de 2024

Referente a autorizagio:
04/07/2024

49348 Classificacao Ehn/E
=1 SR EH Reforcos/ FEEH
A Inge LA Designacio .g - Anulacdes
Organ. Func. Econémica /Inscri¢oes
704001 BER
Instituto de Habitacao
6-01-0 | 32-01-02-00-00 | BAEHR FETEHI 7,000.00
Combustiveis e lubrificantes
6-01-0 32-02-02-00-00 |EZE 82,000.00
Energia eléctrica
6-01-0 | 32-02-23-00-00 | HZE K F4 i A1 T1E 89,000.00
Trabalhos com conhecimentos especifico e
técnico
6-01-0 41-01-02-00-00 | B2 500,000.00
Habitagdes
6-01-0 | 41-03-01-00-00 | k{4 Kz fifeE 500,000.00
Software e direitos
#ZH Total 589,000.00 589,000.00
TZHERR TS - 04/07/2024:7 58 gy T35 =] Al RHUR

Despacho do Ex.™° Sr. Secretdrio para os Transportes e Obras Publicas de

CEINNECATTUHREER
RER  FER

Instituto de Habitacdo, aos 24 de Julho de 2024. — A Presi-
dente, substituta, Kuoc Vai Han.

wEEREMERS

A

HIREHE AN FE ZECH AR AR -

IRAZIRITER14/2009 58 LR BT PUPBRES — 3k (—) A

O BITE14/2016 98 T EOE R B AL DARIRITEE12/20155% 14

DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Extracto de despacho

Por despacho do signatario, de 22 de Julho de 2024:

Fong Sin Kuan — alterada, por averbamento, a cldusula 3.*
do contrato administrativo de provimento sem termo para
técnica superior assessora principal, 1.° escaldo, indice 660,



N.?31 — 31-7-2024 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 11319

FREBVUGRAVAE - DA LG N EBUE AR AR REERB A
SIARITT BT H & RIS =0 il — R E S &

M & - Fr B 660%: - B2 HE AR -

TP H Y H R ] e B R

Rk Mk

nestes Servigos, nos termos dos artigos 14.°, n.* 1, alinea 1),
e 2, da Lei n.° 14/2009, vigente, e 5.° do Regulamento Admi-
nistrativo n.° 14/2016, vigente, conjugados com o artigo 4.° da
Lein.°12/2015, vigente, a partir da data da sua publicacdo.

Direccao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 24 de
Julho de 2024. — O Director dos Servicos, Vicente Luis Gra-
cias.
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P71 I T EC I 2
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B FF #% R @ &

kD&

AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

BRHREESD

=tHER

L A - AR R A E T = AR BT BT oaquim Pires
Machial ZEIRE] T 5E - A AGR (R B8 HHEh B )5 5 200
BN LR BN I GEL T E RN <5 - FEE A s FIE R GRFTRr
BITTEE A H) LA =1THR  mAEHEER 2L -0
JA Lt SR P AR S A R SR 3 ISR RS N (2 BRI A

FUNDO DE PENSOES
Edito de 30 dias

Faz-se publico que, tendo Lau Ioc Ip, vitiva de Joaquim Pires
Machial, que foi técnico superior assessor principal, aposenta-
do da Direccdo dos Servicos de Finangas, requerido a pensao
de sobrevivéncia deixada pelo mesmo, devem todos os que se
julgam com direito a percepcdo da mesma pensao, requerer
a este Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias, a contar da
data da publicacdo do presente édito no Boletim Oficial da
RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, ndo ha-
vendo impugnagdo serd resolvida a pretensdo da requerente,

—EopUEEA T HFHARERES S findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensdes, aos 25 de Julho de 2024.
THERZRGLR SEE A Presidente do Conselho de Administragcdo, Diana Maria
Vital Costa.
CRIE T8 2 R $810.00) (Custo desta publicagdo $ 810,00)
BB B DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
& = Edital
) } FIXACAO DO RENDIMENTO COLECTAVEL DO
RESPEITANTE AO EXERCICIO DE 2023
2023 R EM S — i (B e B ) K28 —# (HHE A H

FIREZE) wi NI RTRRBI I R E R E

IRIZ (WESEMAM ) BB =B —FCZEUE - M AR R
JNHAANHEZE=HHFAR A > 2 LU B R B A B AL E
e

1| MRS - RO BEAETL

2 | BUSKRE IR A - BUB B

3 | BEEBURRRSIRE L - BB

RPTE R "Mt e B 5 a8 0IRE " A4 AlEsE EBIR

B AR LAl s IR SO RPN SRS — T BFERC

Faz-se saber que, o apuramento do rendimento colectével
dos contribuintes do 1.° grupo (assalariados e empregados por
conta de outrem) e do 2.° grupo (profissdes liberais e técnicas)
do imposto profissional, respeitante ao exercicio de 2023, ja se
encontra concluido.

De harmonia com o disposto no artigo 23.%, n.° 1, do Regula-
mento do Imposto Profissional, que de 16 a 30 de Agosto e du-
rante as horas do expediente, o rendimento colectavel apurado
estard patente ao exame dos respectivos contribuintes, nos
seguintes sitios:

1 Edificio “Financas” — Nucleo de Informagoes
Fiscais; Centro de Atendimento Fiscal

) Centro de Servicos da RAEM — Atendimento
Fiscal

3 Centro de Servigos da RAEM das Ilhas — Atendi-
mento Fiscal

Podendo os residentes de Macau ou os titulares do Titulo de
Identificagdo de Trabalhador Nao-residente examinar com o
seu documento de identificacdo, o resultado do apuramento do
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ZHAF DR F & A — PR s R E AR
PR & Macau Tax” B EUEHY H (www.dsf.gov.mo) 2 &
FHRAS AR Ao b A B B TAE MR AR I

i ERZE 2 ] ARBUI at  a  IR I8 Rl B B B
B HUE - B ERY AN H =+ H B s A B Ut 71 2 38
HE Z EIEHSEHE A RN IS I AR &R EE
B -

“ENUEEHASHRY U

Ry $2,160.00)

EFERIERMEEE

IRIEE15/20175R B 5 =T TR B — R B52/20185F 1T X
RIS R EIHE - AR R B RS
B
VA= SanEi T : 2024-M002
Codigo do escalonamento
AR YETH R AR C BRIERGER

O servigo a que o or¢gamento respeita
ik 7> 28

Classificacdo organica

rendimento colectdvel acima mencionado, através do Quiosque
de auto-atendimento da DSF; podendo os contribuintes inscri-
tos como utilizadores da conta tinica de acesso comum aos ser-
vicos publicos da RAEM, examind-lo através da “Conta Unica
de Macau” ou “Macau Tax App” ou do “Servico Electrénico”
da pégina electrénica da DSF (www.dsf.gov.mo).

Caso nao se conformem com o rendimento fixado, os contri-
buintes podem reclamar, por forma escrita, para a Comissao
de Revisao até 30 de Agosto, ndo terminado, porém, o prazo,
sem que hajam decorridos vinte dias sobre a data do registo
dos avisos postais enviados aos contribuintes, nos termos do
artigo 79.%, n.° 2, do mesmo Regulamento.

Direcg¢do dos Servicos de Finangas, aos 16 de Julho de 2024.
O Director dos Servicos, long Kong Leong.

(Custo desta publicacdo $ 2 160,00)

Relacao discriminada de encargos plurianuais

Nos termos do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 15/2017 e do
n.° 2 do artigo 40.° do Regulamento Administrativo n.° 2/2018,
publicam-se os encargos plurianuais aprovados pelo Chefe do
Executivo:

Direccao dos Servicos de Proteccao Ambiental
1 220001,601220

EHGEE DT RE AREE SRR
Adjudicatdrio Consorcios Greenfort e Liyuanhaida

FRGERIH

Assunto da adjudicagado

© RGN TG K P AR R A AT A

Concepgdo, construgdo, operacdo e manutengdo das instalagdes provisorias de

EENRE

tratamento de dguas residuais a Sul do Porto Interior

3
%

Valor total

e H

Data de autorizacdo
B

Ano de escalonamento

1 2024/06/11

R4 1 $112,000,000.00

$2H
Valor

.................... $16,600,000.00

$42,514,875.00

20260 ettt $13,392,000.00
2027 ettt $13,540,500.00
2028 ettt ettt ettt ens $13,540,500.00
2029ttt b e sttt enee $12,412,125.00

T B R : 2024-P038

Codigo do escalonamento

AR YETHR AR AR

O servigo a que o or¢gamento respeita

Dlrecgao dos Servicos de Obras Publicas
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HH % >4 : 601228

Classificacdo organica
BHRERE
Adjudicatério
HIRGERIH

Assunto da adjudicacao

<B4

Valor total

e H i

Data de autorizacao
VAR SANK:ics

Ano de escalonamento

D EINHbER TR A IR A

QR R AR PE AL F 7 R S R OB R a e i AR - TH A R Bl B R 5
Empreitada de concepgdo e construgdo do ttiinel com tuneladora para a extensao
da Linha Leste do Metro Ligeiro para oeste até ao Posto Fronteirico Qingmao

— Servigos de gestdo de projecto e assisténcia técnica

© $46,780,000.00

1 2024/06/11

Valor

.................................................................... $15,905,200.00
...................................................................... $8,420,400.00
...................................................................... $8,420,400.00
...................................................................... $8,420,400.00
....................................................................... $5,613,600.00

BT HRak

Cédigo do escalonamento

AIETAE M

O servico a que o orgamento respeita

o> 2H
Classificacdo orgénica
EHRGERE
Adjudicatario
allE ]

Assunto da adjudicacao

B

Valor total

]

Data de autorizagao
5 B ST

Ano de escalonamento

: 2024-D013

D EPTRE—EMEE

Universidade de Macau - Orcamento do Servico

: 70800100

 BERMEARAHF

Fébrica de Alimentos Hang Fong Limitada

D OEPTRE R (W11 W12 W33 W34 5:S9) B4 a2 IR

Prestacdo de servicos de fornecimento de refeicdes, destinada as cantinas de
estudantes, para os colégios (W11, W12, W33, W34 e S9) da Universidade de
Macau

: $26,800,000.00

1 2024/06/13

Valor

...................................................................... $2,775,000.00
...................................................................... $5,400,000.00
...................................................................... $5,400,000.00
...................................................................... $5,400,000.00
...................................................................... $5,400,000.00
...................................................................... $2,425,000.00

I BSESHRE

Codigo do escalonamento

RIETAE AR

O servigo a que o orgamento respeita

HH #7048

Classificacdo organica

: 2024-D014

D BRPTARE—EFIEE

Universidade de Macau - Or¢camento do Servico

: 70800100
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A E R
Adjudicatdrio
ARG IH

Assunto da adjudicagao

: FERERER A RAH

City Gourmet S.A.

DI —E R (W13 W14 W21 W22 W23) 4 f a8 e A iR 7%

Prestacdo de servicos de fornecimento de refeicdes, destinada as cantinas de
estudantes, para os colégios (W13, W14, W21, W22 e W23) da Universidade de

Macau

M AH : $27,000,000.00

Valor total

e HHA : 2024/06/13

Data de autorizacao

BT ERE B

Ano de escalonamento Valor
2024 oottt et ettt ettt s at e beeatenteenbeenes $2,775,000.00
2025 ettt ettt b e b ettt neen $5,400,000.00
20200 ettt ettt h e bttt sttt et b e neen $5,400,000.00
2027 ettt ettt ae bbbt et aenten $5,400,000.00
2028 ettt a et a e he bbb et et et e tentenes $5,400,000.00
2029, ettt ettt n e eae et et e ae et et e tetenennenean $2,625,000.00

TS Ak : 2024-P039

Cédigo do escalonamento

ARYETHE AL D BRIEERER

O servico a que o orgamento respeita
iREpa

Classificacao organica

BHIREE

Adjudicatério

FIRGHIH

Assunto da adjudicacao

AR

Valor total

e H ]

Data de autorizacgao
B RE

Ano de escalonamento

Direccao dos Servicos de Proteccdo Ambiental

: 601220

DR TG AIRAF]

GL - Construgdes, Estudos e Projectos de Engenharia, Limitada
FE AR DR - BE RRSE RS < BB ) AR
Servigos de “Supervisdo no ambito da Concepgdo, construgdo e concessao da

exploragdo do Centro de Recuperacao de Residuos Organicos”

: $20,793,600.00

: 2024/06/20

Valor

.......................................................... $2,736,000.00
.......................................................... $6,566,400.00
.......................................................... $6,566,400.00
.......................................................... $4,377,600.00
.............................................................. $547,200.00

RIEEE15/201 757 R 5 =+ HIG R —F N EB2/20185R 17X
T2 3 HE - AT R B B s

FEARE:

BT AR
Codigo do escalonamento

BEAMER

Nos termos do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 15/2017 e do
n.° 2 do artigo 40.° do Regulamento Administrativo n.° 2/2018,
publicam-se as alteracdes dos encargos plurianuais aprovadas
pelo Chefe do Executivo:

© 2020-P073-02

DT TR N R

TRFTR TR 2 2 =AY =
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Informacgdes publicadas

AR

O servigo a que o orgamento respeita

HH A7 48
Classificacao organica
EHRaE R
Adjudicatério
AR

Assunto da adjudicagdo

AR

Valor total

e F ]

Data de autorizacdo
TSR

Ano de escalonamento

Boletim Oficial da RAEM n.° 4, Série 11, de 2021;
Boletim Oficial da RAEM n.° 43, Série 11, de 2023;

C WER

Servicos de Saude

: 601701

D BB TREAIRAF

Sociedade de Construcdo Civil On Nong Limitada

DR RGO R E R E L RET B R R R e T

Obra de concepcdo, fornecimento e instalacdo de equipamentos e remodela-
¢ao do Departamento Central de Desinfeccdo e Esterilizagdo do Complexo de
Cuidados de Satde das Ilhas

© $56,653,801.00

©2024/06/11

B
Valor

2020 1ottt ettt e et e e et e et e e ee e et eraereereeraees $16,996,140.00

2023 ettt ettt ettt ettt eee e ee et ee e et eeeeeen $34,161,230.59

2024 oottt ettt ettt et e e e ettt r s et eneees $5,496,430.41
53 B SRR : 2023-P007-02

Cédigo do escalonamento

EAER

Informacgdes publicadas

HRIETHE A

O servigo a que o or¢gamento respeita

HH f o 2H
Classificacdo organica
EHRE S
Adjudicatério

HlRaHIH

Assunto da adjudicacao

HE B

Valor total

]

Data de autorizagao
I B ST

Ano de escalonamento

D OEPTR T B N T =SS

TRPTR BT B A o VYA SR VYA EE
Boletim Oficial da RAEM n.° 19, Série 11, de 2023;
Boletim Oficial da RAEM n.° 4, Série 11, de 2024;

s RS

Direccao dos Servigos de Obras Publicas

© 601228

DA ESE TREGRAH

Companhia de Construgio e Obras de Engenharia Tong Lei, Limitada

s ORTHGE S A LR RGBS A A TS TR -

Empreitada de concepg¢do e construgao da galeria técnica e arruamentos na
Zona A dos Novos Aterros Urbanos — Zona Central

: $668,606,444.77
1 2024/06/11
S
Valor

2023 oottt ettt ettt ettt ettt ee et neeee $28,567,086.00

2024 oottt ettt ettt ettt enaenn $503,769,300.77

2025 oottt ettt ettt ettt ene e $136,270,058.00
53 BT Hm R : 2019-P001-01

Cédigo do escalonamento

BEAMER

Informacgdes publicadas

COEMRR TR E AR E R =

Boletim Oficial da RAEM n.° 13, Série 11, de 2019;
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HYETHRE TR

O servico a que o orgamento respeita
ik et

Classificacdo orgénica

EHIEEE

Adjudicatdrio

HIRG S IH

Assunto da adjudicacao

D R

Direcc¢do dos Servigos de Proteccdo Ambiental

1601220

¢ Fichtner Macau — Consultoria de Engenharia e Gestado, Limitada

"] e i L e it A T R B R RS
Servigos de «Consultadoria para a Gestdo e a Fiscalizagdo do Projecto de

Construcio de Instalagdes de Tratamento de Residuos Sélidos»

HEBEH ¢ $176,560,000.00
Valor total
e HH :2024/06/20
Data de autorizacao
T ECUERE B
Ano de escalonamento Valor
20719ttt ettt $12,620,560.00
2020 1ttt ettt ettt e a e sttt et et nee $29,857,290.00
2020 ettt ettt ettt $41,634,240.00
2022 bttt bbbttt n bbbt ee $35,384,400.00
2023 ettt ettt ettt et ae et eaeebenbens $41,202,630.00
2024 ettt ettt ettt ettt neeteebe et e $10,101,420.00
2025 ettt ettt st ae et e st e teebesese s ententennens $5,759,460.00
BT R : 2022-P006-01
Codigo do escalonamento
BN D ORFTRP BT BRI N PR T AR VOIS R
Informacgoes publicadas Boletim Oficial da RAEM n.° 14, Série 11, de 2022;
ARYETHEEF C EEE

O servigo a que o or¢gamento respeita
Classificacdo organica

G EHE

Adjudicatdrio

HIRG S IH

Assunto da adjudicacao

Instituto de Habitacao

1 601704

 hEEEE TR R BIRAF]

Companhia de Engenharia e de Construcdo da China (Macau), Limitada

ORI A A4MIEL NS PR R R G T S TR

Empreitada de concepg¢do e construcdo de habitagdo publica no lote A4 da
Nova Zona de Aterro A

M4 : $2.,149,248,931.20

Valor total

e HI : 2024/06/20

Data de autorizacao

IR A

Ano de escalonamento Valor
2022ttt ettt et ettt se e sttt s e ete et e eteesesesensensenean $271,378,435.41
2023 1ottt ettt b ettt a st re s e teeteeaesteesensensensenes $364,650,526.50
2024 oottt teete et seeaeebeesesbesbensensensens $664,820,000.00
2025 ettt bbbttt eaes $585,532,800.00
2020 ettt ettt s b e bt e et s $262,867,169.29

T B Ak : 2022-P007-01

Codigo do escalonamento



11326 HEFTFF T TR 23— —#H 31 ——2024 £ 7 H 31 H
A RE R COBEPTRRITTIEOE i T T ARSI EASE A

Informacgdes publicadas Boletim Oficial da RAEM n.° 14, Série 11, de 2022;

AAETEREA C BER

O servigo a que o orgamento respeita

ik e
Classificacdo organica
EHFaERE

Adjudicatério Companhia de Engenharia e de Construcdo da China (Macau), Limitada
ARG HIE DT ATE A28 BN R R R T S T

Assunto da adjudicacdo

Instituto de Habitacao

: 601704

 hEAEEE TR R AIRAH]

Empreitada de concepg¢do e construgdo de habitagcdo publica no lote A12 da

Nova Zona de Aterro A

HRBHH © $1,374,591,853.33

Valor total

i HI : 2024/06/20

Data de autorizagdo

VAo SANK: i A

Ano de escalonamento Valor
2022ttt ettt ettt bt et nt et neese st et e eseeseeseesensennan $176,498,964.47
2023 ettt ettt ettt n e e neere et e te et e eteetentesensensenes $228,326,888.95
2024 ettt ettt et seeae et et e senseaentennens $583,480,000.00
2025 ettt sttt ettt eas $313,931,800.00
2020 ittt ettt b ettt nee $72,354,199.91

7B mak : 2022-P018-01

Cédigo do escalonamento

EAE R DRI TIEE i T T AR T A T
Informacgdes publicadas Boletim Oficial da RAEM n.° 22, Série 11, de 2022;
HIETHREA LR

O servigo a que o orgamento respeita

AH 734
Classificacao organica
EHRaERE

Servicos de Saude

1 601701

D RIEARAF B R SRR NG R

Adjudicatario
ARG HIE DRGSR T OBGHEEERE TR

Assunto da adjudicacao

Empreitada de concepg¢ado e remodelagdo do Centro de Cirurgia do Complexo

de Cuidados de Saude das Ilhas

B : $176,988,888.00

Valor total

AR : 2024/06/20

Data de autorizacao

T BSIEE A

Ano de escalonamento Valor
2022 ettt ettt a e te et et et et ettt ne st eneeneenens $53,096,666.40
2023 e ettt ettt s et e te et e be b et et ententeneeneenes $110,749,996.00
2024 ettt ettt ettt na st ne st seeteeseesesenes $13,142,225.60

“ECUFEH T HRM B Direccio dos Servicos de Financas, aos 22 de Julho de 2024.
AR Ak O Director dos Servigos, long Kong Leong.

GRIETEER R $13,770.00) (Custo desta publicagdo $ 13 770,00)
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ik 5 B

n&E

HE1/CON/DG/202456 0\ A E
“ B I A LR B AR (1202 54F 22 2026 L5 1 BB PRIR R

REBEE M B F R RN -FNFEA S =HIEHA
o Rl G T R IRPTR B H YRR 620255222026
FREEE IR AP -

HEANETEZ AR A EREART IR AR RN TR
KRR AR 5335 -341 5 8 20 1 K T 1 2 18 il =) 22 755 D A £ A B
ARG Bi#1200.00 (BUE) BFT7T 02 DIIS A BHAE
B WA 5 AP IR P BIAS » Bm] 328 i BfR50 fRy b
75 (www.dst.gov.mo) “PRIEEN" WRE NEEREEES
IS5 AR I RIA -

AZE VU NHAH BRI =1 REm £ 11431
S5E R PR R R ) A st T T 2 D) REBE SR AT MR I A BRAEIE
SRR IR -

QA AE Al 22 3R B B R R R - SRR IR B FHEE E DB | 5

AREFEZNE/ A2 M FAR =005 AR R G

(www.dst.gov.mo) “FRIEEN" S22 G RRE - FHEARE &
prp A VLN

N7 RS IR 526,906,880.00 (EUT R (EIA S E B (T
GRS BP9IT -

AP ARAE K HL Pl P -

DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO
Aniuncios

Concurso Puiblico n. 1/CON/DG1/2024
«Servigos de Gestdo Operacional do Museu do Grande
Prémio de Macau entre 2025 e 2026 »

Faz publico que, de acordo com o Despacho de 23 de Julho
de 2024 do Ex.m° Senhor Secretario para a Economia e Finangas,
encontra-se aberto, pelo Fundo de Turismo, o concurso publico
do «Concurso Piblico — Servicos de Gestdao Operacional do
Museu do Grande Prémio de Macau entre 2025 e 2026».

Desde a data da publicagdo do presente anincio, durante o
horario de expediente, os interessados podem examinar o Pro-
cesso do Concurso na Direc¢do dos Servigos de Turismo, sita em
Macau, na Alameda Dr. Carlos d’Assumpc¢ao, n.os 335-341, Edi-
ficio “Hot Line”, 12.° andar, e ser levantadas copias, incluindo
o Programa do Concurso, o Caderno de Encargos e os anexos,
mediante o pagamento de duzentas patacas (MOP200,00); ou
ainda consultar o website da Direc¢do dos Servigcos de Turismo
(www.dst.gov.mo), na area de Informacdo Relativa as Aquisigoes,
e fazer o “download” do mesmo.

A sessdo de esclarecimento serd realizada na sala multifun-
cional no rés-do-chao do Museu do Grande Prémio de Macau,
sito em Macau, na Rua de Luis Gonzada Gomes, n.” 431, pelas
10,30 horas do dia 6 de Agosto de 2024.

Os pedidos de esclarecimento devem ser feitos por escrito e
apresentados até ao dia 12 de Agosto de 2024 pelas 17,30 horas,
na drea de Informagdo Relativa as Aquisicoes do website da
Direccdo dos Servigos de Turismo (www.dst.gov.mo), as respec-
tivas respostas também serdo publicadas no mesmo website.

O limite méximo do valor global da prestacao de servicos é
de: MOP26 906 880,00 (vinte e seis milhdes, novecentas e seis
mil, oitocentas e oitenta patacas).

Critérios de adjudicacao e factores de ponderagao:

=i Al T L

AL {ER 45%

B. B5EE IR BT %
i. IR IR B BB (26%)
ii. BRI e T R B (9%)

35%

C. & EH RS ER

i PR R A SR PR P i A T
s 2 K8k (5%)

ii. By T AR FT 2 HR ) A B R v ol B e R
ALK (8%)

iii. FRITIRES AT LB B B Rl B 2 PR B A
B (7%)

20%

Factores de

Critérios de adjudicagdo ~
ponderacao

A. Preco 45%

B. Conceito de implementagdo dos servigos de
gestdo operacional

i. Plano de gestdo operacional durante o periodo
de servigo (26%)

ii. Plano de desenvolvimento do Museu durante
o periodo de servigo (9%)

35%

C. Experiéncia na prestacao dos servigos de
gestdo operacional

i. Experiéncia do concorrente na prestagao dos
servicos de gestao operacional para os museus
dos servicos publicos de Macau (5%)

ii. Curriculo e experiéncia dos membros em
cargo de gestao operacional para a implemen-
tacdo de servigos (8%)

iii. Curriculo e experiéncia dos membros de
equipa operacional para a implementacdo de
servigos (7%)

20%
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P71 I T EC I 2

NH—F A B3 —2024 7 H 31 H

A NRAE B U\ A =4 H T — RREAERT IR A
i ] PO S P A 2 22 T R P R K AR 5335 -34 1R JE 20 FI K 12
TR il Joy 45 15 R M AR - P AR 0 O R T 1) A7 B @ Ho—
FEEEE = BT AR HE E538,137.60 (LG E&E T SEE
FEIETCREF) WRPTTCHIER R RS & - TE R BRI AR R R HE IR -
PO 38 B 2R 22 720 1T (1) BB S AR BISR 1T /7 =0
AFFERAMGR A R T RS REEBARTRUT 3 OE 2 /Y 5 B
(2) $RATHELR s 81 (3) DAB & ~ AR SR A S 32 77 = il J=
22 R EEBAR A S AR TR BHUGR  Ry "B R 5 (4)
B ME 2 il F A P BRI T B AIIR 2 A -

B A B DU LA — H TR R PR
A 3335341 BRI 2RI B SHRI I ) @ 2 T -

RIBEHANHZE63/85/ MEREE S+ ERE  IRIFALZ
BIEREREHF B G aR - DAE T A 3 R/ sl AR AT
A2 S B BB R 1R LR

BIZANGE AR HZEAREBHE AR RS
FEBLTE DU - BUZHE N FEH RIS ARSI T H 2 BB I & 7
WS

ik IR e Ja\ sl A T 9 00 2 IR AT 4 L A 2+ B U O AR S

PR~ R - DA BRI R F U R R T N A 22 B B A 25—
TEHAE — K -
CZECNFEEA S RARKER
ik S

GRETIEER R $4,050.00)

H2/CON/DGI/202458 7\ FFAZ

“WEFIAZEHE TRV EF2025 22028 . THE

IREB R B B ] R R R = F R E A A AR A
T i R Ry “IRFI R B Y AR T 2025220284 2 FH
8" ZHRGIE BRI -

FEARNE R ZHE A ERAEART IR AR R AR AR
R T A 855335341 5f 8 26 FI K [ 1 248 fifk sl o 2 1 e A A A B
G B#(1200.008FT5T (RVEERFTT) XIS H
BRI G A TR AR T 5 AR AR Al R BT RIS - B T35t iR

Os concorrentes deverdo apresentar as propostas na Direccdo
dos Servicos de Turismo, sita em Macau, na Alameda Dr.
Carlos d’Assumpcdo, n.°s 335-341, Edificio “Hot Line”, 12.°
andar, durante o horario de expediente e até as 13,00 do dia
30 de Agosto de 2024, devendo as mesmas ser redigidas numa
das linguas oficiais da RAEM, prestar a caugdo provisdria de
MOP538 137,60 (quinhentas e trinta e oito mil, cento e trinta
e sete patacas e sessenta avos), mediante: 1) depdsito em nu-
merdrio a ordem do Fundo de Turismo no Banco da China 2)
garantia bancdria 3) depdsito nesta Direc¢ao dos Servigos em
numerdario, em ordem de caixa ou em cheque visado, emitidos
a ordem do Fundo de Turismo 4) por transferéncia bancédria na
conta do Fundo do Turismo do Banco da China.

O acto publico do concurso serd realizado na sala de reu-
nido da Direccdo dos Servicos de Turismo, sita em Macau, na
Alameda Dr. Carlos d’Assumpcao, n.°s 335-341, Edificio “Hot
Line”, 5.° andar, pelas 10,00 horas do dia 2 de Setembro de
2024.

Os representantes legais dos concorrentes deverao estar pre-
sentes no acto publico de abertura das propostas para efeitos
de apresentacdo de eventuais reclamagdes e/ou para esclare-
cimento de eventuais dividas dos documentos apresentados a
concurso, nos termos do artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho.

Os representantes legais dos concorrentes poderdo fazer-se
representar por procurador devendo, neste caso, o procurador
apresentar procuragdo notarial conferindo-lhe poderes para o
acto publico do concurso.

Em caso de encerramento destes Servicos por causa de tem-
pestade ou por motivo de forca maior, o termo do prazo de en-
trega das propostas, a data e de sessdo de esclarecimento e de
abertura das propostas serdo adiados para o primeiro dia util
imediatamente seguinte, a mesma hora.

Direccao dos Servigos de Turismo, aos 25 de Julho de 2024.
A Directora, Maria Helena de Senna Fernandes.

(Custo desta publicacdo $ 4 050,00)

Concurso Publico n.°2/CON/DG1/2024

Arrendamento do Café do Museu do Grande
Prémio de Macau 2025-2028

Faz ptblico que, de acordo com o Despacho de 22 de Julho
de 2024 do Ex.m Senhor Secretdrio para a Economia e Finangas,
encontra-se aberto, pela Direccao dos Servigos de Turismo, o
concurso publico do “Concurso Piblico — Arrendamento do
Café do Museu do Grande Prémio de Macau 2025-2028”.

Desde a data da publicagdo do presente anincio, durante o
horario de expediente, os concorrentes podem examinar o Pro-
cesso do Concurso na Direc¢do dos Servigos de Turismo, sita em
Macau, na Alameda Dr. Carlos d’Assumpgao, n.°s 335-341, Edi-
ficio “Hot Line”, 12.° andar, e ser levantadas c6pias, incluindo
o Programa do Concurso, o Caderno de Encargos e os anexos,
mediante o pagamento de duzentas patacas (MOP200,00); ou
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RS (www.dst.gov.mo) FRIEE A E T &6 RB S
FIFEHERE T 58 AR KR FI R B A B AS

B AR E RS 5 R
43 VBT AT o T S50 RS A A LS B
FREERI AR -

A0 1 A 22 3 o SR A M - SO iR TR A R 5 JE DA TH T
KR ZFZNUE AT MFRRR =2 BT E AR = # 5G
S AHE A H R MBS N R

(www.dst.gov.mo) FIEE

HERA VUG
9 HH &K 1%25,000.008 7T (RUERTRFTT) -

AT ARYE K HLFT . P :

ainda consultar o website da Direc¢do dos Servigos de Turismo
(www.dst.gov.mo), na area de Informacao Relativa as Aquisi-
¢oes, e fazer “download” do mesmo.

A sessdo de esclarecimento sera realizada na sala multifun-
cional no rés-do-chiao do Museu do Grande Prémio de Macau,
sito em Macau, na Rua de Luis Gonzada Gomes, n.° 431, pelas
10,30 horas do dia 5 de Agosto de 2024.

Os pedidos de esclarecimento devem ser feitos por escrita e
apresentados até ao dia 9 de Agosto de 2024 pelas 17,30 horas,
na drea de Informacdo Relativa as Aquisicoes do website da
Direccao dos Servicos de Turismo (www.dst.gov.mo), as res-
pectivas respostas também serdo publicadas no mesmo website.

Rendimento mensal base ¢ de MOP25 000,00 (vinte e cinco
mil patacas).

Critérios de adjudicacdo e factores de ponderacdo:

HlaHER] Frfstb &

s 35%

TR
-EEEEREE
- BEETE] (5%)
- EEETE] (10%)

5%
(5%) 20%

PESE

- BN MIEE 227t (10%)
- EEGUE [ (5%)

- BHEERGHEME 5%)

20%

ERHBI %

SRR A R W (5%)

- SRYRF AR Y R R E R B (5%)
BRI (5%)

15%

kit NGO
- BERIR TS T3 TH L A B e B R (4%)
- PR NS B B PR B SRS RE (4%)
- EIRX LA AR 2 (2%)

10%

Critérios de adjudicacao Factores c~le
ponderagdo
Valor da renda 35%
Planos de negdcios
- Objectivos e conceitos dos negdcios (5%)
‘- 20%

- Planeamento de negécios (5%)
- Plano promocional (10%)
Plano de venda
- Diversidade do contetdo e variedade das re-
fei¢des (10%)

L. 20%
- Atractividade do menu (5%)
- Racionalidade dos precos indicados no menu
(5%)
Projecto de planeamento do interior do Café
- Caracteristicas e estética de design (5%)
- Harmonizacdo e correspondéncia com o
ambiente do Museu de Grande Prémio de Macau 15%
(5%)
- Racionalidade do planeamento e distribuicao
(5%)
Experiéncia do concorrente
- Experiéncia ou curriculum vitae na prestacao
de servigos de restauragio (4%)
- Curriculos dos membros da equipa concor- 10%
rente (4%)
- Estrutura da equipa e gestdo organizacional
2%)

BIENBAEZ /AU I R R AT RO
NN R E TR PR R AR B 5335-341 57 L FI R E
128 B 505 Jr 22 15 B R » P AR5 DA ZE o P VR TR 1) AT Bl e
—EEAGE S B5 I FERF R {£25,000.008 97T (RUE LR
FI70) HIBGRE ORRE £ (E R KIS ARNTERIF R - BRAF (RS2

R A (1) @ BRI T AL BGRB8 1Y
B A B(2) PUR & AT el ZE 7 AR iRl Rias -
AR SRR R RE G R “ Gl R " 5 51 (3) BEHER
Jifsts B AR TR TT BT AR P A

Os concorrentes deverdo apresentar as propostas na
Direccdo dos Servigcos de Turismo, sita em Macau, na Alameda
Dr. Carlos d’Assumpgao, n.°s 335-341, Edificio “Hot Line”,
12.° andar, durante o hordrio normal de expediente e até as
13,00 horas do dia 29 de Agosto de 2024, devendo as mesmas
ser redigidas numa das linguas oficiais da RAEM, prestar a
caucdo proviséria de MOP25 000,00 (vinte e cinco mil pata-
cas), mediante: 1) depdsito em numerdrio a ordem do Fundo
de Turismo no Banco da China (Macau), S.A. 2) depésito nes-
ta Direccdo dos Servigos em numerdrio, em ordem de caixa
ou em cheque, emitidos a ordem do Fundo de Turismo 3) por
transferéncia bancaria na conta do Fundo do Turismo do Banco
da China (Macau), S.A..
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PR SR R —F VU \H =+ H BT IR AE AL AR P
REABES335-341 R E S AR E SR g ik =817 -

BIENZEERKRIE PRS- LA e & R R/
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(GRIATIE# M5 $4,320.00)

O acto publico do concurso serd realizado na sala de reunido da
Direccao dos Servicos de Turismo, sita em Macau, na Alameda
Dr. Carlos d’Assumpgao, n.>s 335-341, Edificio “Hot Line”, 5.°
andar, pelas 10,00 horas do dia 30 de Agosto de 2024.

Os representantes legais dos concorrentes deverao estar pre-
sentes no acto publico de abertura das propostas para efeitos
de apresentacdo de eventuais reclamacgdes e/ou para esclare-
cimento de eventuais dividas dos documentos apresentados a
concurso.

Os representantes legais dos concorrentes poderdo fazer-se
representar por procurador devendo, neste caso, o procurador
apresentar procuragdo notarial conferindo-lhe poderes para o
acto publico do concurso.

Em caso de encerramento destes Servicos por causa de tem-
pestade ou por motivo de forca maior, o termo do prazo de
entrega das propostas, a data e de sessdo de esclarecimento e
de abertura das propostas serdo adiados para o primeiro dia
atil imediatamente seguinte, a mesma hora.

Direccdo dos Servicos de Turismo, aos 25 de Julho de 2024.

A Direccdo dos Servigos de Turismo, Maria Helena de Senna
Fernandes.

(Custo desta publicacdo $ 4 320,00)

EERERER

B &

— A ERITTIRE R B RIEH20/202457 1T
A (R B S R B A% B ) BT REE — 3 AR (T
i) B=1T BB — RS E KRB HEEH
TAPYEEH R K B E520/2024 9k T BUE RV S IR —
O~ O K (F—) HAEEEAE RRERE ¥ RWEE
BRI EEREA HRER—HERZ TRECERE K (O
EFTHEEE E A RRRERRBRIb -

o Bt ERE A FNEE A - HEASEESE (R
FrolfTEE N ) TIB 2B T B AR E IR A 1T Rt 1

e Ry B »

=RREATIERN QRFIRFHITTEE A ) < HilEE %
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ER RNE

(RIETEE MR $1,350.00)

INSTITUTO DE PROMOCAO DO COMERCIO E
DO INVESTIMENTO

Aviso

1. O Conselho Administrativo do Instituto de Promocédo do
Comércio e do Investimento, nos termos das disposi¢des con-
jugadas do n.° 2 do artigo 7. do Regulamento Administrativo
n.° 20/2024 [Organizagdo e funcionamento do Instituto de Pro-
mocdo do Comércio e do Investimento] e dos artigos 37.° a 41.°
do Cdédigo do Procedimento Administrativo, por deliberagdo
de 24 de Julho de 2024, delega, no seu presidente, U U Sang,
ou no seu substituto legal, as competéncias respeitantes as ma-
térias referidas nas alineas 8), 9) e 11) do n.° 1 do mesmo artigo
7.°, excepto, relativamente a referida alinea 8), as matérias cuja
competéncia foi delegada em 1 do corrente més.

2. Consideram-se ratificados todos os actos praticados pelo
referido delegado, no uso desta delegacao, desde 1 de Julho
de 2024 até a data da publicacdo do presente aviso no Boletim
Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau.

3. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a menciona-
da deliberacdo produz efeitos a partir da data da sua publica-
¢do no mencionado Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau.

Instituto de Promoc¢do do Comércio e do Investimento, aos
24 de Julho de 2024.

O Presidente, U U Sang.

(Custo desta publicacdo $ 1 350,00)
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POLICIA JUDICIARIA
Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Ex.m° Senhor Secretério
para a Seguranga, de 19 de Julho de 2024, e nos termos definidos
nas Leis n.%s 5/2006, alterada pela Lei n.° 14/2020, 14/2009, em
vigor e 17/2020, e nos Regulamentos Administrativos n.®s 36/2020,
14/2016, alterado e republicado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 21/2021 e 35/2020, se encontra aberto o concurso de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de dois
lugares de técnico superior de ciéncias forenses assessor princi-
pal, 1.° escaldo, area de provas materiais, da carreira de técnico
superior de ciéncias forenses, do quadro de pessoal da Policia
Judicidria:

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso de acesso, documental, condicionado,
para o pessoal do quadro da Policia Judicidria, com cinco dias
uteis de prazo para a apresentagdo da ficha de inscri¢gdo em
concurso, a contar do primeiro dia dtil imediato ao da publica-
¢do do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau.

A validade do concurso esgota-se com o preenchimento dos
lugares postos a concurso.

2. Condigdes de candidatura

2.1. Podem candidatar-se os técnicos superiores de ciéncias
forenses assessores, do quadro de pessoal da Policia Judicidria,
que retinam nove anos de servico no respectivo grau, com
menc¢do nao inferior a «Satisfaz» na avaliagdo do desempenho,
ou oito anos de servico, com mencao nao inferior a «Satisfaz
Muito» na avaliagdo do desempenho, e aprovagdo no respec-
tivo curso de acesso, nos termos da alinea 1) do artigo 19.° da
Lei n.° 17/2020.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagio valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas;

c) Copia dos documentos comprovativos das habilita¢des
profissionais e da formagdo profissional complementar;

d) “Nota curricular para concurso”, aprovada pelo Despacho
do Secretdrio para a Administragio e Justica n.° 4/2021 (modelo
4, pode ser comprada na Imprensa Oficial ou obtida através de
download na pagina electrénica: Www.i0.gov.mo);

e) Registo biogréfico, emitido pelo Servi¢o, do qual constem,
designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a carreira
e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguidade
na categoria e na funcdo ptblica, a avaliagdo do desempenho
relevante para apresentag@o a concurso e a formacao profissio-
nal;

f) Certificado comprovativo de frequéncia, com aproveita-
mento, do respectivo curso de acesso, ministrado pela Escola
de Policia Judicidria.
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A apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a), b),
c) e e) € dispensada mediante declaracdo expressa na ficha de
inscrigdo em concurso que estes se encontram arquivados no
respectivo processo individual.

3. Forma de admissao e local

A admissdo ao concurso faz-se mediante a apresentacdo da
“ficha de inscricdo em concurso”, aprovada pelo Despacho do
Secretario para a Administra¢ao e Justi¢a n.° 4/2021 (modelo
3, pode ser comprada na Imprensa Oficial ou obtida através de
download na pégina electronica: www.io.gov.mo), devendo a
mesma ser entregue, conjuntamente com os documentos acima
referidos, até ao termo do prazo fixado e durante o hordrio de
expediente, na Divisdo de Pessoal e Administrativa, no 18.°
andar do Edificio da Policia Judicidria, sito na Avenida da
Amizade, n.° 823, Macau.

4. Conteudo funcional

Ao técnico superior de ciéncias forenses assessor principal
(drea de provas materiais), compete, designadamente:

a) Proceder a recolha, andlise e peritagem de provas mate-
riais e electronicas, bem como emitir documentos relativos a

peritagem;

b) Verificar os métodos e resultados da andlise, bem como
garantir a precisao das conclusdes da peritagem;

c) Dar explicagdes sobre o contetido dos documentos relati-
vos a peritagem a pedido dos 6rgaos judiciais;

d) Emitir pareceres profissionais sobre assuntos de natureza
técnica relativos a processos;

e) Dar orientacdes a nivel técnico e proceder a andlise no
ambito da inspec¢do ao local do crime em casos graves ou com-

plexos;

f) Explorar novas técnicas e introduzir a utilizacdo de novos
aparelhos e equipamentos;

2) Criar e implementar um sistema de gestdo de qualidade,
bem como proceder a sua melhoria continua;

h) Promover as ac¢des de gestao informatizada;

i) Efectuar a formacao do pessoal da drea de ciéncias foren-
ses;

j) Orientar, a nivel técnico, as ac¢gdes dos técnicos de ciéncias
forenses e dos adjuntos-técnicos de criminalistica;

k) Executar as demais tarefas relativas as ciéncias forenses
que lhe sejam superiormente atribuidas;

1) Apoiar o pessoal da respectiva carreira no desempenho de
funcoes;

m) Participar nas ac¢des de gestao técnica;

n) Participar na estruturacgio e organizagdo do servico.
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5. Vencimento e regalias

De acordo com o mapa 2 da Lei n.° 17/2020, o técnico supe-
rior de ciéncias forenses assessor principal, 1.° escaldo, vence
pelo indice 745 da tabela de vencimentos e usufruiu de outros
direitos e regalias legais.

6. Métodos de selecciao

A seleccdo sera efectuada mediante andlise curricular e en-
trevista de seleccdo, e cada método de seleccdo tem a pondera-
¢do de 50%.

Anélise curricular — examinacao da preparacao do candida-
to para o desempenho de determinada func¢do, ponderando as
habilitacdes académicas, a formagdo profissional, a avaliagdo
do desempenho, a qualificacdo e experiéncia profissionais e os
trabalhos realizados.

Entrevista de seleccdo — determinagao e avaliacdo da ade-
quacao dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a
que se candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias fun-
cionais.

7. Sistema de classificacao

Para as classificagdes obtidas na andlise curricular, na entre-
vista de seleccdo e no final adopta-se a escala de 0 a 100 valores,
sendo excluidos os candidatos que obtenham classificagdo infe-
rior a 50 valores.

Em caso de igualdade na classificagdo dos candidatos, os mes-
mos serdo ordenados, de acordo com as disposi¢des constantes
no artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.® 36/2020.

8. Locais de afixacdo das listas

As listas preliminar, final de candidatos e classificativa serdo
afixadas na Divisdo de Pessoal e Administrativa, no 18.° andar
do Edificio da Policia Judiciaria, sito na Avenida da Amizade,
n.° 823, Macau, e disponibilizadas na pagina electrénica desta
Policia: www.pj.gov.mo.

9. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes das
Leis n.os 5/20006, alterada pela Lei n.° 14/2020, 14/2009, em vigor
e 17/2020, e nos Regulamentos Administrativos n.°s 36/2020,
14/2016, alterado e republicado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 21/2021 e 35/2020.

10. Composicao do Juri

Nos termos do disposto da alinea 3) do n.° 4 do artigo 4.° do
Regulamento Administrativo n.” 36/2020, o juri do concurso
tem a seguinte composi¢ao:

Presidente: Chio Tak Iam, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Wong Chon Lan, chefe de divisdo; e
Tao Leng, chefe de divisao.

Vogais suplentes: Chan Wun Man, chefe de divisdo; e

Leong Kuok Hei, inspector de 2.7 classe.
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Policia Judiciaria, aos 24 de Julho de 2024.
O Director, Sit Chong Meng.

(Custo desta publicagdo $ 7 560,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO E DE
DESENVOLVIMENTO DA JUVENTUDE

Avisos

Torna-se publico, nos termos e para efeitos do artigo 15.° da
Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alterada pela Lei
n.° 2/2022, conjugado com o n.° 3 do artigo 22.° e com o artigo
23.° do Regulamento Administrativo n.° 18/2018 (Estatuto do
ensino superior) que, por meu despacho de 17 de Julho de 2024,
foi registado o curso do ensino superior a seguir indicado:

Designacdo do curso: curso de licenciatura em Gestao de
Lazer

Denominagao da institui¢do do ensino superior (e a unidade
académica, se aplicdvel): Universidade de Ciéncia e Tecnologia
de Macau

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
licenciado

N.° de registo: UT-N12-LA1-1924A-34
Informagéo basica do curso:

— O curso de licenciatura em Gestdo da Hospitalidade, da
Universidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau, cujo registo
consta do aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 47, 11 Série, de 20 de Novem-
bro de 2019.

— Nos termos do disposto na alinea 13) do n° 1 e do n.° 2
do artigo 23.° dos Estatutos da Universidade de Ciéncia e Tec-
nologia de Macau, homologados pelo Despacho do Secretario
para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 109/2019, a Comissdo
Executiva do Conselho Geral da Universidade de Ciéncia e
Tecnologia de Macau, por deliberagdo de 28 de Fevereiro de
2024, alterou a designagdo, a organizagdo cientifico-pedagdgi-
ca e o plano de estudos do curso de licenciatura em Gestdo da
Hospitalidade, aprovados pelo Despacho do Secretdrio para os
Assuntos Sociais e Cultura n.” 171/2019.

— A drea disciplinar do curso referido é Servigos Pessoais e
estd de acordo com a drea disciplinar em que a Universidade
de Ciéncia e Tecnologia de Macau foi habilitada para ministrar
0s seus proprios cursos, nos termos do Despacho da Secretdria
para os Assuntos Sociais e Cultura n.” 88/2022.

— O curso de licenciatura em Gestao da Hospitalidade, aci-
ma referido, passa a designar-se curso de licenciatura em Ges-
tao de Lazer.

— A nova organizagdo cientifico-pedagdgica e o novo plano
de estudos do curso referido, constam dos Anexos I e II ao pre-
sente aviso e dele fazem parte integrante.
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— A nova organizacao cientifico-pedagdgica e o novo plano
de estudos referidos, aplicam-se aos estudantes que iniciem a
frequéncia do curso no ano lectivo de 2024/2025.

Direccdo dos Servigcos de Educacdo e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 17 de Julho de 2024.

O Director dos Servicos, Kong Chi Meng.

ANEXO1I

Organizacio cientifico-pedagogica do
curso de licenciatura em Gestiao de Lazer

1. Area cientifica: Gestdo de Turismo

2. Duragao normal do curso: Quatro anos

3. Lingua(s) veicular(es): Chinesa / Inglesa

4. Condig¢oes de candidatura: De acordo com o disposto no
artigo 25.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alte-

rada pela Lei n.° 2/2022.

5. Requisitos de graduacdo: O nimero de unidades de crédito
necessario a conclusao do curso é de 126 unidades de crédito.

ANEXO II

Plano de estudos do curso de

BEETE licenciatura em Gestiao de Lazer
Horas de
Unidades curriculares/ Unidades
B X3 B8 o N = EE J=E] . .
BT/ ME 'Y EERR | B2 /Disciplinas Tipo eSO | ge crédito
presencial
AP IME 45 3 Introducdo a Gestao Obrigatoria 45 3
. Gestao Operacional » 45 3

EEE " 45 3

Estatistica Comercial » 45 3
Al 45 3 Finangas » 45 3
e " 45 3 Gestio de Recursos

Humanos » 45 3
AITEIE " 45 3

Gestao de Relagoes
- s Client 45 3
F R ' 45 3 com e ’

Lideranca e Comporta-
B R AT R ' 45 3 mento Organizacional » 45 3
- P Comportamentos do
HEETHE " 45 3
HRETRE Consumidor » 45 3
b " 45 3 Gestdo de Marcas » 45 3
TS 8 " 45 3 Marketing » 45 3

B o Comunicag¢ido Multicul-

Lo tiEE " 45 3 tural » 45 3
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Horas de
R — 4 . N Unidades curriculares/ . . Unidades
BRl&Er/HE BEE EEZER | 29 N Tipo ensino .
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
N = N Préticas Recreativas ao
WETHE T AME 45 3
FINERRTE & Ar Livre Obrigatéria| 45 3
PRESITE B S e 2L 2 " 45 3 Planeamento e Conce-
¢do de Actividades do
- Lazer » 45 3
Gt " 45 3
Principios de Contabili-
. dad 45 3
B " 15 1 e ’
Etiqueta Internacional » 15 1
ATETIE 15 1 Apreciacdo de Vinhos » 15 1
PR B " 15 1 Psicologia do Lazer » 15 1
Cultura de Gastrono-
A&l " 45 3 mia Mundial » 45 3
Introducao a Industria
PRIAIZE 2 5m " 45 3 do Lazer » 45 3
e o o Planeamento de Acti-
i B2 B R B PR 45 3 vidades de Festivais ¢
Exposicoes » 45 3
PR TH]2E 2 2 HE i B 78 e " 45 3 N
Promocio e Desenvol-
vimento da Industria do
AbEEE M " 45 3 Lazer » 45 3
) B Gestdo do Patrimoénio
B ENE BN T 5 ! 45 3 Cultural » 45 3
Marketing para Activi-
S0 e o o " e
PRIAISRIISRHIAVE 2 4 3 dades de Festivais » 45 3
EEL f " 45 3 Planeamento e Gestado
da Industria do Lazer » 45 3
BT OR D1 ot S R " 45 3 Turismo Inteligente » 45 3
Tépicos Especiais em
g " 45 3 Produtos de Lazer Ino-
vadores » 45 3
AR B SR £ ' 45 3 Gestao de Crises » 45 3
R B SR T e | 45 3 Técnicas de Comunicagdo
o no Sector dos Servigos » 45 3
BE R L " o 15 Estudos em Gestao do
Lazer » 45 3
BT " 45 3 Estégio e Relatério » — 15
Inglés I » 45 3
11 " 45 3
Inglés 11 » 45 3
HHSZ BERE B ES 1 ! 45 3 Leitura e Escrita do
Chinés » 45 3
ELH "
LS 4 3 Matemitica e Légica » 45 3
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Horas de
o — . - N Unidades curriculares/ . . Unidades
BR&Er/HE Bl | RSN | Bo o Tipo ensino o
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
TE N Teoria Geral das Cultu-
SRR i e 45 3
ras Chinesa e Ocidental | Obrigatdria 45 3
EERH " 30 2 Tecnologias da Infor-
macao » 30 2
in=f=d " 30 2 Sociologia » 30 2
LS ) 30 ) Introducdo a Psicologia » 30 2
Desporto e Atlética » 30 2
(EASEE £ " 30 2 . .
Toépicos Especiais -
Ciéncia e Tecnologia » 30 2
FHER B fi B " 30 2
Topicos Especiais -
; Ciéncias Sociais » 30 2
IREEE " 30 2
Toépicos Especiais - Ar-
AT R " 30 2 tes e Humanidades » 30 2
Introdugao ao Direito
FIE R AL A " 15 1 Constitucional e a Lei
Basica » 15 1
#B7| 126 Niimero total de unidades de crédito 126

* B U 800 22 K

(EETEE R $8,370.00)

RIEFEEH2/202257 LB AT EE10/201 790 LR (G EHE

HIRE ) BT Fif6 DL E18/201855 T BUE M ( B S HE &)
B TR =R R E S T EHRRE  AARZE IUEEH

TERERIUR WAL T B EERFRE
AR 0 TR O B R B B R B T R AR
Rt (R ERMTBLAL - A8 ) 47« IR P ik K 2R
ARIE AT IR B2 AL SO E - 22

E w9t TU-A29-LA1-1224C-31

RIEHEE AR

— RPN ERAR 2 R T 5 HE R T B - B AR AR
MEEEHERF 2 A+ EHE =1+ =1 GRFRH]

TR ¥ ) 28—

— RPTIRE R R E S IRIRER27/20195% T BUE A (RPTAR
WA ) BT LB — R (W) JEAYRLE - R IR

* O nimero de horas do estagio ¢ de 800.

(Custo desta publicacédo $ 8 370,00)

Torna-se publico, nos termos e para efeitos do artigo 15.° da
Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alterada pela Lei
n.° 2/2022, conjugado com o n.° 3 do artigo 22.° e com o artigo
23.° do Regulamento Administrativo n.° 18/2018 (Estatuto
do ensino superior) que, por meu despacho de 17 de Julho de
2024, foi registado o curso do ensino superior a seguir indica-
do:

Designagdo do curso: curso de licenciatura em Ciéncias de
Marketing e Gestao de Marca

Denominagio da instituicdo do ensino superior (e a unidade
académica, se aplicdvel): Universidade de Turismo de Macau

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
licenciado

N.° de registo: TU-A29-L A1-1224C-31
Informagdo basica do curso:

— O curso de licenciatura em Ciéncias da Gestdo de Venda
Turistica e de Promocdo de Marketing da Universidade de
Turismo de Macau, cujo registo consta do aviso publicado no
Boletim Oficial da Regiao Administrativa Especial de Macau
n.° 33, II Série, de 17 de Agosto de 2022.

— Nos termos do disposto na alinea 14) do n.° 1 do artigo
15.° do Regulamento Administrativo n.° 27/2019 (Estatutos do
Instituto de Formacao Turistica de Macau), o Conselho Geral
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hiSEHEmRERES T BMRE
ST A2 4w Bk
— ~ BBl QR - T A S R
T AR RPIRR U4

= ks R

Ellll
nlm

VO~ B - AR AR ER2/2022 5 IR R B LU 2R
HEEEHEHE) F R TE -

10/2017%%

da Universidade de Turismo de Macau, por deliberagdo de
29 de Fevereiro de 2024, alterou a designacdo, a organizagdo
cientifico-pedagdgica e o plano de estudos do referido curso
de licenciatura em Ciéncias da Gestdo de Venda Turistica e de
Promocdo de Marketing, aprovados pelo Despacho da Secreta-
ria para os Assuntos Sociais e Cultura n.” 48/2022.

— A drea disciplinar do curso referido é Servigos Pessoais
e estd de acordo com a drea disciplinar em que a Universida-
de de Turismo de Macau foi habilitada para ministrar os seus
proprios cursos, nos termos do Despacho da Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura n.° 89/2022.

— O referido curso de licenciatura em Ciéncias da Gestao de
Venda Turistica e de Promocao de Marketing, passa a designar-
-se curso de licenciatura em Ciéncias de Marketing e Gestao
de Marca.

— A nova organizacao cientifico-pedagogica e o novo plano
de estudos do curso referido, constam dos Anexos I e IT ao pre-
sente aviso e dele fazem parte integrante.

— A nova organizacao cientifico-pedagogica e o novo plano
de estudos referidos, aplicam-se aos estudantes que iniciem a
frequéncia do curso no ano lectivo de 2024/2025.

Direccao dos Servigcos de Educacido e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 17 de Julho de 2024.

O Director dos Servicos, Kong Chi Meng.

ANEXO I

Organizacao cientifico-pedagogica do curso de licenciatura
em Ciéncias de Marketing e Gestao de Marca

1. Area cientifica: Marketing e Gestio de Marca
2. Duracdo normal do curso: Quatro anos
3. Lingua(s) veicular(es): Inglesa

4. Condigoes de candidatura: De acordo com o disposto no
artigo 25.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alte-
rada pela Lei n.° 2/2022.

5. Requisitos de graduacdo: O niimero de unidades de crédito

B BN
T AEEK SERGRIR TR ) F1 235807 necessario a conclusao do curso € de 123 unidades de crédito.
B — ANEXO II
e =t [
hiZEHRRRERERTBMRE Plano de estudos do curso de
EEE=1E licenciatura em Ciéncias de Marketing e Gestao de Marca
=— Quadro I
. . Horas de .
ERET/HE B EiSEE | Ey Umdade-s ctlrlzlculares / Tipo ensino Umd’ad.es
/ Disciplinas . .| de crédito
presencial
E—EF 1.° Ano Lectivo
BeF— Rl IME —1 3 Inglés — Intermédio I | Obrigatdria —1 3
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. . Horas de .
BRET /A BE | EEEn | = Umdade.s c?lrr.lcularesl Tipo ensino Umdfld.es
/ Disciplinas . .| de crédito
presencial
HiEE— R we | ! 3 jneles = Imermediof opgatria ! 3
LoEEEL > wEEL C (FE— . 45 3 Mandarim I > 3 / Por-
=9 tugués I3 (Opgio al- » 45 3
ternativa)
St 3 = 2,3 SHTT 3 s
HOERRIL 2 HRAIL C (f£3 " 45 3 Mandarim II > 3 / Por-
—Fb tugués 113 (Opcio alter- » 45 3
nativa)
BB HRET " 45 3 A
Competéncias Digitais I » 45 3
Gt HEREH ! 45 3 Contabilidade e Ges- 45 3
»
tdo Orcamental
EESSEt 2 VT " 45 3 R -
Introducao a Gestao
. » 45 3
o Empresarial
i S " 45 3
Fundamentos de Market- 45 3
»
i s " 45 3 ing
Economia do Turismo » 45 3
TEEFH " 45 3
Principios de Venda » 45 3
B Zo " .
"I 45 3 Estudos sobre a China » 45 3
IR 57 ol B YR P A W P 5 " 45 3 Estudos sobre Regime N 45 3
Nacional e RAEM
L 2.° Ano Lectivo
Inglés — Técnicas de S
B ERIL IME 45 3 Comunicagio I Obrigatéria 45 3
BEE R TG " 45 3 Inglés - T~ecn1cas de , 45 3
Comunicacao 11
LEEFEIL >° /REEIIL ° (fF \ 45 3 Mandarim 111 %3 / Por-
R tugués I1I° (Opcao alter- » 45 3
nativa)
7 S = 2,3 = 3
LEFEIV 23 BV (fE . 45 3 Mandarim IV 23/ Portu-
E—FD gués IV? (Opgio alter- » 45 3
nativa)
et " 45 3
- Estatistica » 45 3
NITEVRE " 45 3 Gestdo de Recursos 45 3
»
Humanos
L n
B ELRELL 45 3 Competéncias Digitais
I » 45 3
B " 45 3
Marketing Digital » 45 3
VAN . n
RARATR 45 3 Relacoes Piblicas » 45 3
7 B £ 7] " Gestao de Compras » 45 3
PRI E 45 3 p
N e . Canais de Marketing e
S R 1 " 451 3 || Vendas ’ ® :
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Horas de
233y me = /T " " . Unidades curriculares / . . Unidades
ERER/RE B | @RS 29 > eure Tipo | ensino i
/ Disciplinas . .| de crédito
presencial
e g IAME 45 3 Gestdo de Marca Obrigatéria 45 3
3. Ano Lectivo
FoEF Meétodos de Pesquisa | Obrigatéria 45 3
e IME 45 3 Anéli5§ Comerciz‘ll da N 45 3
Hotelaria e do Turismo
SRy QSliE TEE Sanily " 45 3 Comunicacio de Marca » 45 3
P Y 45 3 Comércio Electrénico N 45 3
a Retalho
ETEE " 45 3 Andlise de Negdcios
. » 45 3
Aplicados
iE FR R 534 : 45 3 Estagio > — 6
B " _ 4 6 Uma unidade curricu-
lar / disciplina optativa » 45 3
. o A e o do Quadro II
—FIE R R A EE R , 15 ;3
7T/ BHH
4.° Ano Lectivo
Gestdo de Operagdes Obrigatéria 45 3
ZpnEaE de Venda a Retalho
Gestao Estratégica » 45 3
TEEFEE g 45 3
stta.o de Empreen- , 45 3
S A T R " 45 3 edorismo
Comportamento do 45 3
ALz Sy »
BIZEEH " 45 3 Consumidor
1 . 45 3 Tépicos Especiais em
SR Marketing e Gestdo de » 45 3
Marca
T35 8§ B e P " 45 3
Merchandising Visual
TR R R : 45 3 ¢ Design de Estabele- > » 3
cimentos Comerciais
—FIE R R R B R , Uma unidade curricu-
It/ BlH 45 3 lar / disciplina optativa » 45 3
do Quadro IT
B R B A S B T B (F— A FIES T ) 7 Os estudantes devem, nos termos z%o regulame.nto de fun.cto.-
B IS4 namento do curso, frequentar as unidades curriculares / disci-
TOFA plinas de um dos grupos seguintes para obterem 6 unidades
de crédito:
—#
Grupo 1
Ei LB o 6 Monografia Obrigatdria — 6
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Horas de
o — e - N Unidades curriculares / . . Unidades
BREx/HE BE ORER | B9 - Tipo ensino L
/ Disciplinas . .| de crédito
presencial
& —4H Grupo I1
AR D o 3 Projecto Final Obrigatoria — 3
Uma unidade curricu-
. A BRI
PR 2R — Ry B " 45 3 lar / disciplina optativa » 45 3
7t/ BHH do Quadro I1
e | 123 Nimero total de unidades de crédito 123
e Notas:

1. B4 K IRGE S sE IR TR E L P A G AR B RIE T / B
T 45 2ok 67. SEF AP -

2. EEALBCA RERE ERE H M AR IR AR A B AR - BB AR ]
A B 35 5 e (53 3 o m AR -
3. B4 AER B —FEE R

4. BAEREHIEETER  INE BR800/ N 21248/

F o

1. Os estudantes serao distribuidos por turmas de 45 ou 67,5
horas da presente unidade curricular / disciplina, conforme os
resultados da avaliacdo da proficiéncia linguistica.

2. Serao disponibilizadas turmas para falantes nativos de
Chinés e falantes ndo nativos de Chinés, podendo os estudan-
tes escolher as turmas a que se adequam conforme a prépria
proficiéncia linguistica.

3. Os estudantes devem frequentar a mesma disciplina de
lingua, respeitando as precedéncias.

4. Os estudantes devem, nos termos regulamentares, realizar
o estdgio, sendo a sua duracao entre 800 horas e 1248 horas.

== Quadro II
Horas de
Unidades curriculares / Unidades
5 Be — ; - . . .
BRI/ HE '8 EEER | 25 / Disciplinas Tipo eSO | ge crédito
presencial
Sl s | 45 3 eles de Nivel Supe- |y ativa 45 3
Y * " 45 3 Portugués V * » 45 3
Portugués VI * » 45 3
REVI* " 45 3
" Portugués VII * » 45 3
ZHEEVIT * " 45 3 Gestao de Proprieda- 45 3
»
des e Instalacoes
Y ! 45 3 Controlo de Custos em 45 3
»
Alimentacdo e Bebidas
BT ! 45 3 Introducgdo as Artes 45 3
»
do Espectéculo
”‘-}7‘ "
FA R 45 3 Administracio e Ges- 15 3
»
tdo de Arte
i fTE B E " 45 3
Apreciagido de Arte
Chinesa e Arte Oci- » 45 3
Thpe i E " 45 3 dental
Comunicacao e Nego-
AE " 45| 3 || ciagdo ’ ® :
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. . Horas de .
ERET/RE B | meEs | = Unldade.s c}lrlzlculares / Tipo ensino Umdfld.es
/ Disciplinas . .| de crédito
presencial
45 T B EE N 8 & 45 3 Estratégias de Publici- Optativa 45 3
dade e Promocgao P
FEBIT T " 45 3 Marketing para Artes 45 ;
»
do Espectéculo
LEEL SR 45 3 Introdugio a Psicologia » 45 3
PSR TS " 45 3 "l(;e;lciz;cas Basicas para , 45 3
ERENEE " 45 3 Introdugdo a Gastro- N 45 3
nomia
CEe ' 45 3 Nutricao » 45 3
BB EAE " 45 3 Gestao de Servigos , 45 3
Alimentares
Bhh " 45 3 Conhecimentos de 45 ;
»
Produtos Alimentares
EE S5 ' 45 3 Temas Contemporaneos 45 3
»
em Arte Culindria
E G " 45 3
GRR B Introdugdo a Industria 45 3
de Eventos 7
o AT E {7 " 45 3
Planeamento e Coor- N 45 3
B L denacdo de Eventos
730 B " 45 3 ¢
Gestao de Convengdes , 45 3
T B Bl T " 45 3 e Exposicoes
Perspectiva Social de 45 3
- »
E- G " 45 3 Actividades Festivas
R Introducdo a Alimen- 45 3
N " »
it E (e 45 3 tagdo e Bebidas
W " 45 3 Operacdes de Andares » 45 3
Enologia » 45 3
EpE " 45 3
Gestao de Jogo » 45 3
Ji ol AR " 45 3 Geografia do Turismo » 45 3
Gestdo do Lazer e Re-
JFRSE B R[] B " 45 3 : » 45 3
creio
Het kB i S " 45 3 Turismo de Interesse N 45 3
Especial
Tl 15 S Ak " 45 3 Comunicacio Inter-
. » 45 3
cultural do Turismo
ES £ "
B 45 3 Turismo Inteligente » 45 3
*ER AR E B S B EES R - * Os estudantes devem frequentar as disciplinas de lingua,
respeitando as precedéncias.
CRIETIBE A $13,230.00) (Custo desta publicagao $ 13 230,00)
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Torna-se publico, nos termos e para efeitos do artigo 15.° da
Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alterada pela Lei
n.° 2/2022, conjugado com o n.° 3 do artigo 22.° e com o artigo
23.° do Regulamento Administrativo n.° 18/2018 (Estatuto do
ensino superior) que, por meu despacho de 17 de Julho de 2024,
foi registado o curso do ensino superior a seguir indicado:

Designagdo do curso: curso de licenciatura em Ciéncias de
Marketing e Gestao de Marca (em Lingua Chinesa)

Denominagio da instituicdo do ensino superior (e a unidade
académica, se aplicdvel): Universidade de Turismo de Macau

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
licenciado

N.° de registo: TU-A17-LA1-1024B-32
Informagdo basica do curso:

— O curso de licenciatura em Ciéncias da Gestdo de Venda
Turistica e de Promocdo de Marketing (em Lingua Chinesa)
da Universidade de Turismo de Macau, cujo registo consta do
aviso publicado no Boletim Oficial da Regidgo Administrativa
Especial de Macau n.° 34, 11 Série, de 24 de Agosto de 2022.

— Nos termos do disposto na alinea 14) do n.° 1 do artigo
15.° do Regulamento Administrativo n.° 27/2019 (Estatutos
do Instituto de Formacao Turistica de Macau), o Conselho
Geral da Universidade de Turismo de Macau, por deliberacao
de 25 de Agosto de 2023, alterou a designacdo, a organizagao
cientifico-pedagdgica e o plano de estudos do referido curso
de licenciatura em Ciéncias da Gestao de Venda Turistica e de
Promocdo de Marketing (em Lingua Chinesa), aprovados pelo
Despacho da Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura
n.° 52/2022.

— A 4rea disciplinar do curso referido é Servicos Pessoais
e estd de acordo com a drea disciplinar em que a Universida-
de de Turismo de Macau foi habilitada para ministrar os seus
proprios cursos, nos termos do Despacho da Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura n.° 89/2022.

— O referido curso de licenciatura em Ciéncias da Gestao
de Venda Turistica e de Promocgdo de Marketing (em Lingua
Chinesa), passa a designar-se curso de licenciatura em Ciéncias
de Marketing e Gestao de Marca (em Lingua Chinesa).

— A nova organizacao cientifico-pedagdgica e o novo plano
de estudos do curso referido, constam dos Anexos I e IT ao pre-
sente aviso e dele fazem parte integrante.

— A nova organizacdo cientifico-pedagogica e o novo plano
de estudos referidos, aplicam-se aos estudantes que iniciem a
frequéncia do curso no ano lectivo de 2024/2025.

Direcgao dos Servicos de Educagdo e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 17 de Julho 2024.

O Director dos Servigos, Kong Chi Meng.
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Mt — ANEXO I
i A A R P S TR TR KB SRR (e Organizagio cientifico-pedagogica do curso de
licenciatura em Ciéncias de Marketing e Gestao
il 2B AR HE de Marca (em Lingua Chinesa)
- EELGTAENE « TS S B L e T 1. Area cientifica: Marketing e Gestdo de Marca

L 2. Duracao normal do curso: Quatro anos
o RAE AR - PUAE
3. Lingua(s) veicular(es): Chinesa
= ks P
4. Condicoes de candidatura: De acordo com o disposto no
artigo 25.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alte-
rada pela Lei n.° 2/2022.

14

VY~ 38 e AR AR5 2/2022 58 AL E M Y 5510/20175%
HE(EEHERE) B AR E -

5. Requisitos de graduacgao: O nimero de unidades de crédito

Fi BREETR ¢ o b SRR T SR R S 1 03B ) necessario a conclusao do curso é de 123 unidades de crédito.
FE—= ANEXO II
IS MR RN EREE T BERE (PB4 Plano de estudos do curso de
- licenciatura em Ciéncias de Marketing e Gestao
SEETE de Marca (em Lingua Chinesa)
E Quadro I
. . Horas de .
ERIET /R | msEn | B2H Unldad(‘:S c‘urf'lculares/ Tipo ensino Umd’ad'es
/Disciplinas . . |de crédito
presencial
g—gr 1.° Ano Lectivo
e , N Inglés — Intermédio I | Obrigatéria —1 3
HFR— PR we | ! 3 . .
Inglés — Intermédio IT » 1! 3
S — AR " —1 s
Competéncias Digitais I » 45 3
ﬁ— LbBE n
B £eel 45 3 Contabilidade e Gestdo
L _ Orcamental » 45 3
At THEEE " 45 3
Introducdo a Gestao
S T " 45 3 Empresarial » 45 3
e e Fundamentos de
i 22 B " 45 3
T Marketing » 45 3
FTESFE " 45 3 Principios de Venda » 45 3
i St e s 2 " 45 3 Economia do Turismo » 45 3
et 2 s . 45 3 Introducao ao Turismo » 45 3
Estudos sobre a China » 45 3
HEl e " 45 3
Estudos sobre Regime
iﬁ%%%@(@Fﬁfﬁjgﬁ%yﬁ " 45 3 Nacional e RAEM » 45 3
o e e g g B . Uma unidade curricu-
B PO & —HE B 45 3 lar / disciplina optativa
Jt/FHHE do Quadro IT » 45 3




N.?31 — 31-7-2024 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 11347

Horas de
T mE — /1o . e N Unidades curriculares/ . . Unidades
EREx/HE EE  EREs | 29 I Tipo ensino (i
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
B EF 2. Ano Lectivo
s e Inglés — Técnicas de
SRR e 45 3 Comunicagio | Obrigatéria 45 3
HLEEESE R 1T " 45 3 Inglés — Técnicas de
Comunicacao 11 » 45 3
PNt n
B senell s 3 Competéncias Digitais IT » 45 3
B " 45 3 Marketing Digital » 45 3
AT | 45 3 Gestao Financeira » 45 3
Gestao de Recursos
ANITEREH " 45 3 Humanos » 45 3
BRI T " 45 3 Gestao de Compras » 45 3
Relacdes Publicas » 45 3
A S " 45 3
Estatistica » 45 3
g =1 "
wars s 3 Legislacao sobre Turis-
L i mo e Hotelaria » 45 3
08 e 5 )5 S AR " 45 3
Gestdo de Marca » 45 3
A " 45 3
3. Ano Lectivo
HE=EF Métodos de Pesquisa Obrigatoria 45 3
) R Comunicagio de Marca » 45 3
WroEik wE 45 3
Comércio Electrénico
r RS " 45 3 a Retalho » 45 3
Andlise de Negocios
= AR "
BTEE 45 3 Aplicados » 45 3
VRS E g " 45 3 Canais de Marketing e
Vendas » 45 3
TG HE R B R " 45 3 .
Desenvolvimento Sus-
tentavel da Hotelaria e
3 e S Al s s S "
T BB SE TR AE R R 45 3 do Turismo N 45 3
B2 " —? 6 Estagio » _2 6
—PI R R E R 4s 3 Uma unidade curricu-
o lar / disciplina optativa
JC/FHHE do Quadro II » 45 3
e 4.° Ano Lectivo
FEmEE
Gestao de Operacdes
T EIFE IME 45 3 de Venda a Retalho Obrigatéria 45 3
WS A TR " 45 3 Gestao Estratégica » 45 3
Gestao de Empreende-
Bz ! 45 3 dorismo » 45 3




11348 P71 T 23— ] H3H—2024F7H31 H
Horas de
33y mE = /s ; . . Unidades curriculares/ . . Unidades
BRl&Er/HE BEE EEZER | 29 A Tipo ensino o
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
, P N Comportamento do
HEHTRE ME 45 3
- Consumidor Obrigatéria 45 3
TS E B B L R B " 45 3 Tépicos Especiais em
Marketing e Gestao de
R 4 RS B : 45 3 Marca ” 45 3
Merchandising Visual
W )E B i g =5 50T " 45 3 e Design de Estabeleci-
mentos Comerciais » 45 3
Analise Comercial da
Hotelaria e do Turismo » 45 3

BE BRI EERETEELEE FIIE—HEFNET/H

B U685 -
-1
B NN — 6
—#
B HE wE — 3
—PIE R R TR REERE 45 3
7t /RH

HWmEs | 123

unidades de crédito:

Os estudantes devem, nos termos do regulamento de fun-
cionamento do curso, frequentar as unidades curriculares/
/disciplinas de um dos grupos seguintes para obterem 6

Grupo 1

Monografia Obrigatéria — 6

Grupo IT

Projecto Final Obrigatéria — 3

Uma unidade curricu-

lar / disciplina optativa

do Quadro I1 » 45 3
Nimero total de unidades de crédito 123

:

1. B IREE S R DR AR e BEA AN S R BT /
FHEFTa%45 82 I 867 SEX IR I BE A -

2. BRAEJRIE U T HE HE E R U800/ £ 1248/

Notas:

1. Os estudantes serdo distribuidos por turmas de 45 ou 67,5

horas da presente unidade curricular / disciplina, conforme os
resultados da avaliacdo da proficiéncia linguistica.

2. Os estudantes devem, nos termos regulamentares, realizar
o estagio, sendo a sua duracao entre 800 horas e 1248 horas.

B -
E - Quadro II
Horas de
Unidades curriculares/ Unidades
BIRBE 7T / & Seap: | Bg Ti i L.
BRET/HE BE  EEER | 29 /Disciplinas ipo ensino | cdito
presencial
e e e Planeamento e Coorde-
o [t RIS A HE 45 3 nacao de Eventos Optativa 45 3
Apreciacdo de Arte
P T E " 45 3 Chinesa e Arte Oci-
dental » 45 3
BT B B " 45 3 Administragdo e Ges-
tao de Arte » 45 3
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Horas de
B ‘ ) ) . icul ) ! .
ERET /A8 BE | EEEs | B85 Umdade:s c.ur?'lcu ares/ Tipo ensino Umdfld.es
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
ERE R TS se s 45 3 Técnicas Basicas para
B - Guias Optativa 45 3
R B 7 P ! 45 3 Comunicacao e Nego-
ciacdo » 45 3
TR ' 45 3 Gestdo de Convengdes
e Exposicoes » 45 3
il s ) B " 45 3 _
Gestao de Proprieda-
L des e Instalagdes » 45 3
HrErat " 45 3
Contabilidade Finan-
i A " 45 3 ceira » 45 3
Gestao de Jogo » 45 3
TR R " 45 3 :
Introducgido a Industria
= de Eventos » 45 3
EHE R " 45 3
Introducdo a Alimen-
e BRI EA " 45 3 tagdo e Bebidas » 45 3
Introducio as Artes do
LI A " 45 3 Especticulo » 45 3
. Introducao a Psicologia » 45 3
PR " 45 3 ¢ ¢
Operagdes de Andares » 45 3
Hs 2 "
BRE s 3 Nutricdo » 45 3
FVE BT TR " 45 3 Marketing para Artes
do Espectaculo » 45 3
R B IR B ! 45 3 Gestdo do Lazer e Re-
creio » 45 3
EOEELES Bij "
ERIRE 3 3 Turismo Inteligente » 45 3
BEEEAYTT E T A " 45 3 Perspectiva Social de
Actividades Festivas » 45 3
TR BB R ! 45 3 Turismo de Interesse
Especial » 45 3
SE R EEH " 45 3
BRERE Gestdo de Eventos
) Desportivos » 45 3
il s st P22 " 45 3
Geografia do Turismo » 45 3
HIETEITE ' 45 3 Enologia » 45 3
( I $11.880.00) (Custo desta publicacdo $ 11 880,00)
FRIEFR /202288 A B IR BT E510/201 788 518 (S sE Torna-se publico, nos termos e para efeitos do artigo 15.° da
Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alterada pela Lei
HIEEY BB FE - LR 1820185 T HUE M (B EME)  n°2/2022, conjugado com o n.° 3 do artigo 22.° e com o artigo

/\‘k —

HEHERTR  HAML T EE

CIREBE=RRE =

REHE AR =T

FCHR EHE AR

PEEH

23.° do Regulamento Administrativo n.° 18/2018 (Estatuto
do ensino superior) que, por meu despacho de 17 de Julho de
2024, foi registado o curso do ensino superior a seguir indica-

do:
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RT3

NH—F A B3 —2024 7 H 31 H

PR AT © B S B AT BEER AR L R (T FRAR

Sl (R B B - AE ) 4478 - IRPT AR SR

AR TR AV ER AL SO EGE & + IR

BELHRSE : TU-N14-M41-2324A-23

EEEAINE- XN v o

TP BN S AR 5 27/201 957 7T BUE R (BT iR
BEERBE L) B AGRE K () EAHE  RB=F
+—H+HRBEELFIER B - =F/ A ANHE =+ (B
FIRERITTENE AR ) 55— 2 FRAR B30 B & N 2 P Mol K2
SRR 2 S B 43T T R R BRAR A Rl B S R R HE R 2

#l-
— bl FRAR R R ERE R R BT SRR A 5
PR ME R B2 S 55 89/2022 5% it & UL F] &) & it 7 I 7 B 17 B

R AR N B A -

— L RERAR A HT R fhy B R A AT B R AN Y
B — R A A R A 5 O R AT 90 -

— bt A R ol B R R i R £ R 5
BRI -

# A R2024/2025

“ECNEEHHEHREE REEEER

fBf BEEW

i —

HREHEDTRBE T B UERE
BiiTE B U HE

— Rl EE EE

o AR RAYIRR W E

Sh
==}

=

glm

(]

SRS/ T

VU~ 3 M5 1 - AR IR /2022 BR L I8 A 28
EE CHEHEHIE) 55 5 GGEIHLE -

10/20175%

T ER SR E R IR« STRORPTIRGE RS2 B LR SUBRRRIZ I A
RHARRE S RORERER T B SRR BRI o PR SR B REAT R 2
BENFRERET/ BH -

Designagdo do curso: curso de mestrado em Ciéncias de
Marketing Digital e Andlise

Denominacio da instituicdo do ensino superior (e a unidade
académica, se aplicdvel): Universidade de Turismo de Macau

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
mestre

N.° de registo: TU-N14-M41-2324A-23
Informagéo bésica do curso:

— Nos termos do disposto na alinea 14) do n.° 1 do artigo
15.° do Regulamento Administrativo n.° 27/2019 (Estatutos do
Instituto de Formagao Turistica de Macau), o Conselho Geral
da Universidade de Turismo de Macau, por deliberacido de 10
de Novembro de 2023, deliberou alterar a organizacdo cienti-
fico-pedagdgica e o plano de estudos do curso de mestrado em
Ciéncias de Marketing Digital e Anélise da Universidade de
Turismo de Macau, publicados no aviso do registo do curso no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 32, IT Série, de 9 de Agosto de 2023.

— A érea disciplinar do curso referido é Comércio e Admi-
nistracao e esta de acordo com a drea disciplinar em que a Uni-
versidade de Turismo de Macau foi habilitada para ministrar
0s seus proprios cursos, nos termos do Despacho da Secretaria
para os Assuntos Sociais e Cultura n.” 89/2022.

— A nova organizacao cientifico-pedagdgica e o novo plano
de estudos do curso referido, constam dos Anexos I e IT ao pre-
sente aviso e dele fazem parte integrante.

— A nova organizacio cientifico-pedagégica e o novo plano
de estudos referidos, aplicam-se aos estudantes que iniciem a
frequéncia do curso no ano lectivo de 2024/2025.

Direcgao dos Servicos de Educagdo e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 17 de Julho de 2024.

O Director dos Servigos, Kong Chi Meng.

ANEXO1I

Organizacio cientifico-pedagogica do curso de
mestrado em Ciéncias de Marketing Digital e Analise

1. Ramo de conhecimento: Gestdo de Empresas
2. Duracao normal do curso: Dois anos
3. Lingua(s) veicular(es): Chinesa / Inglesa

4. Condicdes de candidatura: De acordo com o disposto no
n.° 8 do artigo 20.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino supe-
rior), alterada pela Lei n.° 2/2022.

5. Condic¢oes de dispensa da frequéncia: Os individuos que
tenham concluido o curso de diploma de pds-licenciatura
ministrado pela Universidade de Turismo de Macau e que
frequentem o presente curso, com a autorizagdo do respectivo
orgao cientifico-pedagdgico, podem ser dispensados da fre-
quéncia das unidades curriculares / disciplinas com o mesmo
contetido programatico.
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(Z) B HE BB 07 A PR A B 55 R B2 2 — R R Bl TE H ¥
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6. Requisitos de graduacdo:

1) O nimero de unidades de crédito necesséario a conclusao
do curso é de 30 unidades de crédito;

2) A obtencdo do grau de mestre estd ainda condicionada a
elaboracao, entrega, apresentacdo e aprovacao de um relatorio
de projecto original, ou a elaboragdo, entrega, apresentagao e
aprovacdo de um relatdrio final apds o estdgio profissional;

3) Os estudantes que completem com aproveitamento a par-
te curricular do presente curso nos termos do regulamento de
funcionamento do curso, mas ndo obtenham aprovacdo no re-
latério de projecto ou estdgio e relatdrio no prazo estabelecido,
s6 podem obter o diploma de pds-licenciatura.

FiIfF= ANEXO II
oy EAfE By 2RAE
BIRE RN RBR T BMRE Plano de estudos do curso de mestrado em Ciéncias
BEE de Marketing Digital e Analise
Horas de
Unidades curriculares / Unidades
B 2 B N *’E B = B 1 1
BREx/HE B HIZER | B9 / Disciplinas Tipo ens““? de crédito
presencial
R Marketing Inteligente Obrigatoria 45 3
R e |43 i — :
Topicos Avancados em
. . Criacdo de Conteddo
RN A M EEE " 45 3 Digit(ill » 45 3
- P Comportamento do Con-
RS R RO ET R ' 45 3 sumilt)ior para o Mundo
Digital » 45 3
RS IR PHGE Bl T ' 45 3 Retalho de Luxo para
o Mundo Digital » 45 3
BRI R BURAL ' 45 3 Anadlise e Visualizagao
de Dados » 45 3
% -\ n
AR 45 3 Andlise de Megadados » 45 3

B RICHE FIIMPIEIZERIET /8  URF6E7 -

BRI Y EL b s A Bl HEfE 45 3
PR ER R " 45 3
TP o R 50 B R SRR BT 72 " 45 3
s BT T " 45 3
R E " 45 3
Wrse ik " 45 3

Os estudantes devem frequentar duas das unidades curricu-
lares / disciplinas optativas seguintes para obterem 6 uni-
dades de crédito:

AloT e Tecnologia Ro-
bética Optativa 45 3
Sistema de Informacao
Geografica » 45 3
Investiga¢do Tematica
sobre Tecnologias Emer-
gentes em Hotelaria e
Turismo » 45 3
Financas e Contabili-
dade » 45 3
Gestao Estratégica » 45 3
Meétodos de Investigacao » 45 3
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P71 T 23— ]

B3 —2024 7 H 31 H

SRERT/HE £

BLBIZE T —FIEFIERT/FE URFE7 -

. . Horas de .
Unidades curriculares / . . Unidades
e . Tipo ensino L.
I Disciplinas . .| de crédito
presencial

Os estudantes devem frequentar uma das unidades curri-
culares / disciplinas seguintes para obterem 6 unidades de
crédito:

HEEE £ — 6
Relatério de Projecto Optativa — 6
R " — | 6 , .
Estagio e Relatério » —* 6
®|2BT 30 Niumero total de unidades de crédito 30
B U600/ N R * O estdgio tem a dura¢do de 600 horas.

CRIEFEZE R $5,940.00)

IRIEFCEE2/2022 5% BRI 10/201 75 B (EEHE
HIEE) BT Al DAKEB18/20185RTTEBUE M ( B SHEME)
BT RE SRS A S RHIE AR E IYELH
+EHERIT  BAMD T OB L EERE R

AR - B IR P B A B B

e B2 QB ) 5475 « PR K2

AR FTHEIR R SR EEE E iR

BELHRSE : TU-N04-MA1-1924B-44

SRRV EL A R

— HEPTRE KR E G R IEE27/201950 17 BUE R (R
TREEPETER ) HHAME R () EHRE RoFE=
F+—ATHRBERFER - - =F/ A+ HE=+=1

CEFRF BT A TR ) 25 4 2 3R B Rl & 2 i P iR O

R (o] P i Sl T B PR - R AR 1 ER il B R R HE A R
ST

— RN E R E R R (A IR - B R R R AT A
R R ER R EE89/2022 5k ik & SUAL A E & #t 7~ IR 7 5 17 B Il

PE AR N L SR NS -

— Ll ERAE AT SRl B AR A PR AL B2 T BB A B S Y
Bt — R B A Ry AN 5 O RH AT 0

— T B S A 1 2 SR 4 2024/2025
B AR

(Custo desta publicacdo $ 5 940,00)

Torna-se publico, nos termos e para efeitos do artigo 15.° da
Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alterada pela Lei
n.° 2/2022, conjugado com o n.° 3 do artigo 22.° e com o artigo
23.° do Regulamento Administrativo n.° 18/2018 (Estatuto
do ensino superior) que, por meu despacho de 17 de Julho de
2024, foi registado o curso do ensino superior a seguir indicado:

Designacdo do curso: curso de mestrado em Ciéncias de
Gestao Internacional de Turismo

Denominagao da institui¢do do ensino superior (e a unidade
académica, se aplicdvel): Universidade de Turismo de Macau

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
mestre

N.° de registo: TU-N04-MA1-1924B-44
Informacgao bésica do curso:

— Nos termos do disposto na alinea 14) do n.° 1 do artigo
15.° do Regulamento Administrativo n.° 27/2019 (Estatutos do
Instituto de Formagao Turistica de Macau), o Conselho Geral
da Universidade de Turismo de Macau, por deliberacdo de 10
de Novembro de 2023, deliberou alterar a organizacao cienti-
fico-pedagdgica e o plano de estudos do curso de mestrado em
Ciéncias de Gestdo Internacional de Turismo da Universidade
de Turismo de Macau, publicados no aviso do registo do curso
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Ma-
caun? 33, II Série, de 16 de Agosto de 2023.

— A 4rea disciplinar do curso referido é Servicos Pessoais
e estd de acordo com a drea disciplinar em que a Universida-
de de Turismo de Macau foi habilitada para ministrar os seus
proprios cursos, nos termos do Despacho da Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura n.” 89/2022.

— A nova organizacao cientifico-pedagogica e o novo plano
de estudos do curso referido, constam dos Anexos I e IT ao pre-
sente aviso e dele fazem parte integrante.

— A nova organizacao cientifico-pedagogica e o novo plano
de estudos referidos, aplicam-se aos estudantes que iniciem a
frequéncia do curso no ano lectivo de 2024/2025.
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Direccdo dos Servicos de Educacdo e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 17 de Julho de 2024.

O Director dos Servicos, Kong Chi Meng.

ANEXO I

Organizacio cientifico-pedagogica do curso de
mestrado em Ciéncias de Gestao Internacional de Turismo

1. Ramo de conhecimento: Gestao de Turismo
2. Duracao normal do curso: Dois anos
3. Lingua(s) veicular(es): Chinesa / Inglesa

4. Condicdes de candidatura: De acordo com o disposto no
n.° 8 do artigo 20.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino supe-
rior), alterada pela Lei n.° 2/2022.

5. Condig¢des de dispensa da frequéncia: Os individuos que
tenham concluido o curso de diploma de pds-licenciatura
ministrado pela Universidade de Turismo de Macau e que
frequentem o presente curso, com a autorizacao do respectivo
orgao cientifico-pedagdgico, podem ser dispensados da fre-
quéncia das unidades curriculares / disciplinas com o mesmo
contetido programatico.

6. Requisitos de graduacao:

1) O ntimero de unidades de crédito necessdrio a conclusdo
do curso é de 30 unidades de crédito;

2) A obtencao do grau de mestre estd ainda condicionada a
elaboracdo, entrega, apresentacdo e aprovagdo de um relatério
de projecto original, ou a elaboracdo, entrega, apresentagdo e
aprovag¢ado de um relatério final apds o estagio profissional;

3) Os estudantes que completem com aproveitamento a par-
te curricular do presente curso nos termos do regulamento de
funcionamento do curso, mas ndo obtenham aprovagao no re-
latério de projecto ou estagio e relatério no prazo estabelecido,
s0 podem obter o diploma de pds-licenciatura.

ANEXO II

Plano de estudos do curso de

RS
SRt mestrado em Ciéncias de Gestao Internacional de Turismo
. . Horas de .
ERIET /RIS EE misEE | Ey Umdade's ctlnzlculares / Tipo ensino Umdfld'es
/ Disciplinas . . |de crédito
presencial
) ) Questdes Contempo-
IR P B i i =2 L R R NME 45 3 raneas em Hotelaria e
Turismo Internacional | Obrigatéria 45 3
Gestiao de Destinos e
HA b B S A T " 45 3 i
SR LT e Zonas Turisticas » 45 3
Tendéncias ¢ Questdes
i N E e ey Y oy il " 45 3 no Desenvolvimento do
Turismo e Lazer » 45 3
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Horas de
2 za B8 — /Ty ; . . Unidades curriculares / . . Unidades
BB/ HE BE @SN 25 i Tipo | ensino cdi
/ Disciplinas . .| de crédito
presencial
AT N S S B W |45 3 Planeamento e Desen-
volvimento Sustentavel
R do Turismo Obrigatoria 45 3
T ke " 45 3
Meétodos de Investigag@o » 45 3

BLBIZE FII=FTEEERET/FE URFIES

NI iz 45 3
i " 45 3
5 2t " 45 3
RIEE B " 45 3

BLERICHE T —FIEHET/FE U627

HE#HE A — 6
BHE RS " —* 6
wEs | 30

B R 6007\ ©

GRIETEE A $5,940.00)

IRIBFCEE2/2022 5 BT ER 10201755 L (B HE
HIEE ) BTl DUR BR18/2018 R TT UL ( S S H A )
B RE =R E = HRAHE AR ZZEZINELEH
HEBEFEH#T A N OB S S B EH R

PRAR AT W R0 B AR R R B L R AR AR

bR (R BT BRAL 2@ ) $47 < IRl R

PRIEATRE RV ER (] SO EGEE L

BELRSE : TU-N13-M A1-2224B-22

ARIZHEEARE R

— PR R E G IR IE S 27/201 957 T BUE L (I
BB ) B+ RS (H) HRE REE =
FH—HTHREEAHER_F =/ \H AR =1=

Os estudantes devem frequentar trés das unidades curricu-
lares / disciplinas optativas seguintes para obterem 9 uni-
dades de crédito:

Gestdo de Recursos
Humanos Optativa 45 3
Gestdo de Marketing » 45 3
Financas e Contabili-
dade » 45 3
Gestao Estratégica » 45 3

Os estudantes devem frequentar uma das unidades curri-
culares / disciplinas seguintes para obterem 6 unidades de
crédito:

Relatorio de Projecto Optativa — 6
Estagio e Relatorio » —* 6
Niumero total de unidades de crédito 30

* O estagio tem a duracgdo de 600 horas.

(Custo desta publicacdo $ 5 940,00)

Torna-se publico, nos termos e para efeitos do artigo 15.° da
Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alterada pela Lei
n.° 2/2022, conjugado com o n.° 3 do artigo 22.° e com o artigo
23.° do Regulamento Administrativo n.° 18/2018 (Estatuto do
ensino superior) que, por meu despacho de 17 de Julho de 2024,
foi registado o curso do ensino superior a seguir indicado:

Designagao do curso: curso de mestrado em Ciéncias de Tec-
nologia Inteligente em Hotelaria e Turismo

Denominacio da institui¢cdo do ensino superior (e a unidade
académica, se aplicdvel): Universidade de Turismo de Macau

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
mestre

N.°de registo: TU-N13-M A1-2224B-22
Informacgao bésica do curso:

— Nos termos do disposto na alinea 14) do n.° 1 do artigo
15.° do Regulamento Administrativo n.° 27/2019 (Estatutos do
Instituto de Formacao Turistica de Macau), o Conselho Geral
da Universidade de Turismo de Macau, por deliberagao de 10
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de Novembro de 2023, deliberou alterar a organizacao cienti-
fico-pedagdégica e o plano de estudos do curso de mestrado em
Ciéncias de Tecnologia Inteligente em Hotelaria e Turismo da
Universidade de Turismo de Macau, publicados no aviso do
registo do curso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 33, 11 Série, de 16 de Agosto de 2023.

— A drea disciplinar do curso referido é Servicos Pessoais
e estd de acordo com a drea disciplinar em que a Universida-
de de Turismo de Macau foi habilitada para ministrar os seus
préprios cursos, nos termos do Despacho da Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura n.° 89/2022.

— A nova organizacdo cientifico-pedagogica e o novo plano
de estudos do curso referido, constam dos Anexos I e II ao pre-
sente aviso e dele fazem parte integrante.

— A nova organizacao cientifico-pedagdgica e o novo plano
de estudos referidos, aplicam-se aos estudantes que iniciem a
frequéncia do curso no ano lectivo de 2024/2025.

Direccdo dos Servigcos de Educacdo e de Desenvolvimento
da Juventude, aos 17 de Julho de 2024.

O Director dos Servicos, Kong Chi Meng.

ANEXOI

Organizacio cientifico-pedagodgica do curso de
mestrado em Ciéncias de Tecnologia Inteligente
em Hotelaria e Turismo

1. Ramo de conhecimento: Gestdo de Turismo
2. Duragao normal do curso: Dois anos
3. Lingua(s) veicular(es): Chinesa / Inglesa

4. Condicoes de candidatura: De acordo com o disposto no
n.° 8 do artigo 20.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino supe-
rior), alterada pela Lei n.° 2/2022.

5. Condigoes de dispensa da frequéncia: Os individuos
que tenham concluido o curso de diploma de pds-licenciatura
ministrado pela Universidade de Turismo de Macau e que
frequentem o presente curso, com a autorizagao do respectivo
orgao cientifico-pedagdgico, podem ser dispensados da fre-
quéncia das unidades curriculares / disciplinas com o mesmo
contetiido programaético.

6. Requisitos de graduacdo:

1) O nimero de unidades de crédito necessario a conclusio
do curso € de 30 unidades de crédito;

2) A obtencdo do grau de mestre estd ainda condicionada a
elaboracdo, entrega, apresentacdo e aprovacao de um relatorio
de projecto original, ou a elaboragao, entrega, apresentagao e
aprovacao de um relatdrio final apds o estdgio profissional;

3) Os estudantes que completem com aproveitamento a par-
te curricular do presente curso nos termos do regulamento de
funcionamento do curso, mas ndo obtenham aprovacgao no re-
latério de projecto ou estdgio e relatorio no prazo estabelecido,
s6 podem obter o diploma de pés-licenciatura.
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FE— ANEXO I
ST R e BRI B T T B R AR Plano de estudos do cursode
R mestrado em Ciéncias de Tecnologia Inteligente
BB E em Hotelaria e Turismo
Horas de
JEE— /I ; " Unidad iculares/ . . Unidad
BRlET/RE EE | EeEn | By nida e:s c'ur-rlcu ares, Tipo ensino ni f‘ .es
/Disciplinas . .| de crédito
presencial
R AR M 30 2 Igtroduga(? a Tecnolo- o
gia em Turismo Obrigatdria 30 2
B e " 15 1 Vis.ita as Areas Tecno-
l6gicas » 15 1
AR T B AL " 45 3 Andlise e Visualizacdo
de Dados » 45 3
BV B g AN Bl " 45 3 AloT e Tecnologia Ro-
bética » 45 3
R SR ' 45 3 Sistema de Informacgéo
Geografica » 45 3
;mg;ﬁ’”\ [z n .
St 4 3 Marketing Inteligente » 45 3
se1 £ e B S0 T 0 45 3 Destino Ir}tellgente e
" Desenvolvimento Sus-
B tentdvel do Sector de
Turismo » 45 3
B SR R B P IE BB RIES T/ FIE - I E/E6EE 4 : Os estudantes devem frequentar duas das unidades curricu-
lares / disciplinas optativas seguintes para obterem 6 uni-
dades de crédito:
WHse sk = 45 3
Métodos de Investiga-
ao Optativa 45 3
TR " 45 3 ¢ P
Gestao Estratégica » 45 3
WS EE Rt ' 45 3 Financas e Contabili-
dade » 45 3
AN "
AR 45 3 Anilise de Megadados » 45 3
T T LR R SR 5 ' 45 3 Investigacao Temdtica
sobre Tecnologias
Emergentes em Hotela-
ria e Turismo » 45 3
SBLRIEE - FIERET/HE UREF6257 -
Os estudantes devem frequentar uma das unidades curri-
o - culares / disciplinas seguintes para obterem 6 unidades de
HEE S = o 6 crédito:
R " ok 6 Relatério de Projecto Optativa — 6
Estagio e Relatdrio » —* 6
B ES
mES| 30 Niumero total de unidades de crédito 30
BT IR 600/ NEF © * O estdgio tem a duragdo de 600 horas.

CREIETIE 2y $5,940.00) (Custo desta publicacdo $ 5 940,00)



N.?31 — 31-7-2024

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

11357

RIEFEEE2/2022 57 LB AT EE10/201 790 LR (G EHE
IR ) BB+ FM5 > DLREE18/20185R 1T BUE R ( S HE M=)

BT RE =R = RUE AN FEEA
THBEELH#R - EAM N EB RS EERERE

IR PR RS TR R B AR

EEbE (BB AE ) 47 « PR K2

SR TR ERN OB ERE S A

BELHRTR i TU-N09-MA1-1924B-45

IRV EL A E R

— BEPFTIRIE RN E G RIS EE27/20199% 1T BUE M (P
TREEPETER ) FHHAME R () EHRE RFE =
F+—AFHRBERFER B - =/ A+ HE=+=1

CEEPIRF AT A7) 25 4 2 R B Rl 45 70 2 M P i Ol

KEZ B 35 e 22 A T P BB - BR ARAR I B2 il B B2 R P R 22
HErE] -

— bl ERAE AR R R (8 A RR TS - 22 22 RS X7 A R P
JiRE R B2 FEE89/2022 5% it & S F] Al R s FE I 3 B 17 B i

AREE RN L BRI -

— M ERAR AT SR i B R e AL B E B AR S 1
B — R B S R AN 2 OAEL R R 7

— bl B B2 i B AR AR R RS2 T 5E /2 2024/2025
B AL

CEINFCATAHRBEEREFRER

RBE HEEY
Bt —
EREASE RS ETBRRE
B ENE R

- HIRRIR :
BRI R
= REERE L/ WX

VO~ S AR AR EE2/2022 58 A B IL Y E510/2017 58
EEH(EEREHIE) B S/ E -

Torna-se publico, nos termos e para efeitos do artigo 15.° da
Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), alterada pela Lei
n.° 2/2022, conjugado com o n.° 3 do artigo 22.° e com o artigo
23.° do Regulamento Administrativo n.° 18/2018 (Estatuto
do ensino superior) que, por meu despacho de 19 de Julho de
2024, foi registado o curso do ensino superior a seguir indicado:

Designacdo do curso: curso de mestrado em Ciéncias de
Gestao Internacional de Gastronomia

Denominagio da instituicdo do ensino superior (e a unidade
académica, se aplicdvel): Universidade de Turismo de Macau

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
mestre

N.° de registo: TU-N09-M A1-1924B-45
Informacao bésica do curso:

— Nos termos do disposto na alinea 14) do n° 1 do artigo 15.°
do Regulamento Administrativo n.° 27/2019 (Estatutos do Insti-
tuto de Formacgao Turistica de Macau), o Conselho Geral da
Universidade de Turismo de Macau, por deliberagdo de 10 de
Novembro de 2023, deliberou alterar a organizacao cientifico-
-pedagégica e o plano de estudos do curso de mestrado em
Ciéncias de Gestao Internacional de Gastronomia da Univer-
sidade de Turismo de Macau, publicados no aviso do registo do
curso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 33, 11 Série, de 16 de Agosto de 2023.

— A drea disciplinar do curso referido é Servicos Pessoais
e estd de acordo com a drea disciplinar em que a Universidade
de Turismo de Macau foi habilitada para ministrar os seus
préprios cursos, nos termos do Despacho da Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura n.° 89/2022.

— A nova organizacdo cientifico-pedagdgica e o novo plano
de estudos do curso referido, constam dos Anexos I e Il ao
presente aviso e dele fazem parte integrante.

— A nova organizacao cientifico-pedagdgica e o novo plano
de estudos referidos, aplicam-se aos estudantes que iniciem a
frequéncia do curso no ano lectivo de 2024/2025.

Direc¢ao dos Servigos de Educacdo e de Desenvolvimento da
Juventude, aos 19 de Julho de 2024.

O Director dos Servicos, Kong Chi Meng.

ANEXO I

Organizacio cientifico-pedagogica do curso de
mestrado em Ciéncias de Gestao Internacional de Gastronomia

1. Ramo de conhecimento: Gestao de Turismo
2. Duragao normal do curso: Dois anos
3. Lingua(s) veicular(es): Chinesa / Inglesa

4. Condicoes de candidatura: De acordo com o disposto no n.° 8
do artigo 20.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior),
alterada pela Lei n.° 2/2022.



11358

RT3

NH—F A B3 —2024 7 H 31 H

i B SRS TE © 55 AR K SR8 - SOBRRAZN A
AT - KR SR R T S A
B RV RT /B -

A BEIR

(—) SERRIZ TR RIER 73 R 30582 53

B
g
At
W
i
o
‘m}
?}g
\ﬁfﬁ

() A8 e 3 S SR 5 MO L2 E A SRR SR 55
B Bk » (B T A B B A5 45 IR PO
Bl AT U R i -

B =
xR EEEEEE T BARE

5. Condig¢des de dispensa da frequéncia: Os individuos que
tenham concluido o curso de diploma de pds-licenciatura
ministrado pela Universidade de Turismo de Macau e que
frequentem o presente curso, com a autorizacdo do respectivo
orgao cientifico-pedagdgico, podem ser dispensados da fre-
quéncia das unidades curriculares / disciplinas com o mesmo
contetdo programaético.

6. Requisitos de graduacao:

1) O niimero de unidades de crédito necessario a conclusao
do curso é de 30 unidades de crédito;

2) A obtengdo do grau de mestre estd ainda condicionada a
elaboracdo, entrega, apresentacdo e aprovacao de um relatério
de projecto original, ou a elaboracdo, entrega, apresentagao e
aprovagao de um relatério final apds o estagio profissional;

3) Os estudantes que completem com aproveitamento a parte
curricular do presente curso nos termos do regulamento de
funcionamento do curso, mas ndo obtenham aprovacdo no
relatério de projecto ou estagio e relatério no prazo estabelecido,
s6 podem obter o diploma de pds-licenciatura.

ANEXO II

Plano de estudos do curso de
mestrado em Ciéncias de Gestao Internacional de Gastronomia

S8
Horas de
Unidades curriculares / Unidades
gy Es = ; - = . .
BHET/HE '8 | ERER | 829 / Disciplinas Tipo ensm(f de crédito
presencial
XAk ME 45 3 Turismo Gastronémico | Obrigatéria 45 3
Histéria da Alimenta-
YA " 45 3 ¢ao e Gastronomia » 45 3
Nutri¢do Contempo-
RAE B R R ! 45 3 ranea e Tecnologias
Alimentares » 45 3
R IRI RS ' 45 3 Eco-Gastronomia e
Relacdes Alimentares » 45 3
Wh5E ik " 45 3
Métodos de Investigagado » 45 3

B BIZE FII=FTEIEERET/FE UREFIES

ANTEFEH M 45 3
i " 45 3
s B Et " 45 3
g " 45 3

Os estudantes devem frequentar trés das unidades curricula-
res / disciplinas optativas seguintes para obterem 9 unidades
de crédito:

Gestdao de Recursos

Humanos Optativa 45 3
Gestao de Marketing » 45 3
Financas e Contabili-

dade » 45 3

Gestao Estratégica » 45 3
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JqEE— /s ; Unidades curriculares / . . Unidades
BRlErx /8 BE | ERER | 29 - Tipo ensino .
I Disciplinas . .| de crédito
presencial

BLERICHE T —FIEFHET/FIE UREFES

THE #fE — 6
B RES " — 6
wES | 30

S B IFHU600/ N «

CGRIEFIZEZ s $5,670.00)

Os estudantes devem frequentar uma das unidades curri-
culares / disciplinas seguintes para obterem 6 unidades de
crédito:

Relatério de Projecto Optativa — 6
Estagio e Relatério » —* 6
Niumero total de unidades de crédito 30

* O estdgio tem a duracdo de 600 horas.

(Custo desta publicacdo $ 5 670,00)
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INSTITUTO CULTURAL

Anuncio

Concurso Publico n.°0001/IC-DPICC/CP/2024

Arrendamento do n.° 3 da Avenida da Praia na Taipa

Em conformidade com o despacho da Secretdria para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 16 de Julho de 2024, o Instituto
Cultural vem proceder a abertura do concurso publico para
adjudicagdo do “Arrendamento do n.° 3 da Avenida da Praia
na Taipa”.

1. Entidade adjudicante: Secretdria para os Assuntos Sociais
e Cultura.

2. Servico responsavel pela realizagdo do processo do con-
curso: Instituto Cultural.

3. Modalidade do concurso: Concurso publico.

4. Objecto do concurso: Adjudicagdo, por arrendamento,
do n.° 3 da Avenida da Praia na Taipa, para a abertura de uma
loja que comercializa os produtos culturais e criativos origi-
nais, maioritariamente da Regido Administrativa Especial de
Macau (doravante designada por Macau) e presta 0s servigos
relacionados com as mesmas industrias e que seja utilizada
também para vendas, actividades experimentais, workshops,
entre outros.

5. Local a arrendar: Na Avenida da Praia, n.° 3, Freguesia de
Nossa Senhora do Carmo, Taipa (a actual “Casa Criativa” das
Casas da Taipa).

6. Prazo do arrendamento: Quarenta e oito meses.

7. Prazo de validade das propostas: O prazo de validade das
propostas é de noventa (90) dias, a contar da data do acto pu-
blico do concurso, prorrogdvel, nos termos previstos no artigo
36.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho.

8. Caucdo provisoéria: O valor é de MOP10 000,00 (dez mil
patacas), a prestar mediante depdsito em numerario ou através
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de garantia bancaria legal a favor do Instituto Cultural do Go-
verno da Regido Administrativa Especial de Macau.

9. Caucao definitiva: O valor ¢ de MOP20 000,00 (vinte mil
patacas).

10. Renda base: Nao definida.

11. Condic¢des de admissdo: Os concorrentes devem estar
inscritos na Direccdo dos Servicos de Financas e na Conser-
vatdria dos Registos Comercial e de Bens Mdéveis da RAEM.
Se for o concorrente empresdrio em nome individual, deve ser
residente na RAEM, e no caso de sociedades comerciais, o
respectivo capital social deve ser detido numa percentagem su-
perior a cinquenta por cento (50%) por residentes da RAEM,
ndo sendo admitida a participacdo de consorcio.

12. Local, data e hora limite para entrega das propostas:

Local: Edificio do Instituto Cultural, sito na Praca do Tap
Siac, Macau.

Data e hora limite: As propostas devem ser entregues até as
17:00 horas do dia 11 de Setembro de 2024 (Quarta-feira).

13. Visita ao local: A visita realizar-se-a na Avenida da Praia,
n.° 3, Freguesia de Nossa Senhora do Carmo, Taipa, no dia 9 de
Agosto de 2024, pelas 11:00 horas, devendo os interessados con-
tactar o Instituto Cultural para a inscri¢ao antes das 17:00 horas
do dia 8 de Agosto de 2024, através do telefone n.° 8399 6299.

14. Local, data e hora do acto publico do concurso:

Local: Edificio do Instituto Cultural, sito na Praca do Tap
Siac, Macau.

Data e hora: As 10:00 horas do dia 13 de Setembro de 2024
(Sexta-feira).

Os concorrentes ou seus representantes legais deverdo estar
presentes no acto publico de abertura de propostas para es-
clarecimento de eventuais ddvidas relativas aos documentos
apresentados ao concurso, podendo reclamar das deliberacdes
da comissdo, nos termos do artigo 27.° e seguintes do Decreto-
-Lein.° 63/85/M, de 6 de Julho.

Os concorrentes poderdo fazer-se representar por procura-
dor, devendo este apresentar procuragdo reconhecida que lhe
confira poderes para o efeito, elaborada em conformidade com
o modelo constante do Anexo VI do programa do concurso, ou
outro documento equivalente.

15. Adiamento: Em caso de encerramento dos servigos
publicos da Regido Administrativa Especial de Macau, por
motivos de tufio ou outras razdes de forca maior, a data e hora
previstas para a visita ao local, o termo do prazo para entrega
das propostas ou a data e hora previstas para o acto publico
do concurso serdo adiados para o primeiro dia util seguinte, a
mesma hora.

16. Local, data e horario para consulta e obtencao de copias
do processo:

Local: Edificio do Instituto Cultural, sito na Praca do Tap
Siac, em Macau.
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Data: Desde a data da publicacdo do antncio no Boletim
Oficial da RAEM até ao termo do prazo para entrega das pro-
postas.

Horario: Durante o horario de expediente, das 9:00 as 13:00
horas e das 14:30 as 17:30 horas, de segunda a sexta-feira.

Para fotocopias do processo, podem ser obtidas mediante
o pagamento de MOP200,00 (duzentas patacas) por copia ou
gratuitamente, através da pégina electrénica do Instituto Cul-
tural, http://www.icm.gov.mo.

Quaisquer eventuais actualizagdes ou alteragdes ao processo
serdo comunicadas através da internet na pagina electrénica do
Instituto Cultural acima referida.

17. Critérios de apreciagdo das propostas e respectivos facto-
res de ponderagao:

Critérios de apreciacio Factores de
=i[7 4B 4dh 34
RHRIRE teE ponderacao
TH & 40% Renda 40%
=i 35% Plano do negécio 35%
e NEDESS 15% Experiéncia do concorrente 15%
ERHLETZE 10% Projecto de planeamento do interior 10%
“ECUFEEA - =H3YEE Instituto Cultural, aos 23 de Julho de 2024.
R REE A Presidente do Instituto, Leong Wai Man.

(GRIETIEE M $5,670.00)
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(Custo desta publicacdo $ 5 670,00)

Aviso
Despacho n.°05/1C/2024

Ao abrigo do disposto no artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Dis-
posi¢cdes Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direccao
e Chefia), nos artigos 22.° ¢ 23.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009 (Disposi¢cdes complementares do estatuto
do pessoal de direc¢io e chefia), na alinea 5) do artigo 4.° do
Regulamento Administrativo n.° 20/2015 (Organizagio e fun-
cionamento do Instituto Cultural) e no n.° 3 do Despacho da
Secretdria para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 14/2022, de-
termino o seguinte:

1. Sao delegadas e subdelegadas na chefe da Divisdo de Re-
cursos Humanos e Administrativa, Chao Kuan Ieng, do Insti-
tuto Cultural, as seguintes competéncias:

(1) Assinar declaracoes e documentos similares, comprovati-
vos da situagdo juridico-funcional, ou remuneratoria dos traba-
lhadores do Instituto Cultural, bem como autenticar cépias dos
mesmos documentos;

(2) Autorizar a informagéo, consulta ou passagem de certi-
ddes de documentos arquivados na Divisdo de Recursos Hu-
manos e Administrativa, com exclusdo dos excepcionados por
lei.
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2. S@o delegadas e subdelegadas na Directora do Conserva-
tério de Macau, Chan Lei Lei, no Director do Arquivo de Ma-
cau, Lou Hong Wai e na chefe da Divisdo de Recursos Huma-
nos e Administrativa, Chao Kuan leng, do Instituto Cultural,
as seguintes competéncias:

(1) Aprovar, anualmente, o mapa de férias dos respectivos
trabalhadores;

(2) Justificar ou injustificar as faltas dos respectivos trabalha-
dores;

(3) Autorizar a alteracdo, antecipacdo e gozo de férias dos
respectivos trabalhadores, e decidir sobre os pedidos de acu-
mulagdo de férias por motivos pessoais ou por conveniéncia de
Servigo;

(4) Assinar o expediente no Ambito das competéncias das
respectivas subunidades e organismos dependentes, que nao
careca de decisdo superior.

3. Sao ratificados os actos praticados pelos Diretora do
Conservatério de Macau, Chan Lei Lei, Diretor do Arquivo
de Macau, Lou Hong Wai e chefe da Divisdo de Recursos Hu-
manos e Administrativa, Chao Kuan Ieng, desde 1 de Julho de
2024, no ambito da presente delegacdo e subdelegacdo de com-
peténcias.

4. Na auséncia ou impedimento do respectivo titular, as
competéncias delegadas e subdelegadas previstas no presente
despacho sdo exercidas por quem o substitua legalmente.

5. A presente delegacao e subdelegagdao de competéncias é
feita sem prejuizo dos poderes de avocacdo e superintendéncia.

6. Dos actos praticados no uso das competéncias ora dele-
gadas e subdelegadas, indicadas no presente despacho, cabe
recurso hierdrquico necessario.

7. Sem prejuizo do disposto no n.° 3, o presente despacho
produz efeitos desde a data da sua publicagao.

Instituto Cultural, aos 19 de Julho de 2024.
A Presidente do Instituto, Leong Wai Man.

(Custo desta publicacdo $ 2 430,00)
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SERVICOS DE SAUDE

Antncios
(Ref. do Concurso n.°01624/02-MA.ORT)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica) e no n.° 4 do ar-
tigo 36.° e artigo 60.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, seleccdo e formacéo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos), republicado e renumera-
do pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021, se encontra
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afixada, na Divisao de Pessoal dos Servicos de Satde (situada
no Centro Hospitalar Conde de Sado Januério), na Estrada do
Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website destes Servi-
¢os (http://www.ssm.gov.mo), a lista classificativa da prova de
conhecimentos do candidato ao concurso comum, externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar vago
em regime de contrato administrativo de provimento, de médi-
co assistente, 1.° escaldo, area funcional hospitalar (Ortopedia),
da carreira médica dos Servicos de Satide, aberto por aviso pu-
blicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n.° 17, 11 Série, de 24 de Abril de 2024.

Servigos de Sadde, aos 24 de Julho de 2024.
O Director dos Servicos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicagdo $ 1 350,00)

(Ref. do Concurso n.° 01924/02-MA.OFTAL)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do Despa-
cho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do Proce-
dimento Concursal da Carreira Médica) e no n.° 4 do artigo 36.°
e artigo 60.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recru-
tamento, seleccdo e formacdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos), republicado e renumerado pelo
Regulamento Administrativo n.° 21/2021, se encontra afixada,
na Divisao de Pessoal dos Servigos de Satide (situada no Centro
Hospitalar Conde de Sdo Januario), na Estrada do Visconde de
S. Janudrio, e disponivel no website destes Servigos (http:/www.
ssm.gov.mo), a lista classificativa da prova de conhecimentos do
candidato ao concurso comum, externo, de prestagao de provas,
para o preenchimento de um lugar vago, em regime de contrato
administrativo de provimento, de médico assistente, 1.° escaldo,
area funcional hospitalar (Oftalmologia), da carreira médica
dos Servigos de Satdde, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 19, II
Série, de 8 de Maio de 2024.

Servigos de Satide, aos 24 de Julho de 2024.
O Director dos Servigos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicacdo $ 1 080,00)

(Ref. do Concurso n.°02724/02-MA.MU)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do Des-
pacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 (Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica) e no n.° 4 do arti-
g0 36.° e artigo 60.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
(Recrutamento, selecgao e formagao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos publicos), republicado e renumera-
do pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021, se encontra
afixada, na Divisao de Pessoal dos Servicos de Satide (situada
no Centro Hospitalar Conde de Sdo Janudrio), na Estrada do
Visconde de S. Janudrio, e disponivel no website destes Servi-
cos (http://www.ssm.gov.mo), a lista classificativa da prova de
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conhecimentos do candidato ao concurso comum, externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de cinco lugares
vagos, em regime de contrato administrativo de provimento,
de médico assistente, 1.° escaldo, drea funcional hospitalar
(Medicina de urgéncia), da carreira médica dos Servigos de
Satde, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 19, II Série, de 8 de
Maio de 2024.

Servigos de Sadde, aos 25 de Julho de 2024.
O Director dos Servigos, Lo lek Long.

(Custo desta publicagdo $ 1 080,00)

(Ref. do Concurso n.°01321/04-TS)

Torna-se ptblico que, nos termos do n.° 3 do artigo 35.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecg@o e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servicos publicos», alterado pelo Regulamento Adminis-
trativo n.° 23/2017, se encontra afixada na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Saude, sita no Centro Hospitalar Conde de
Sao Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Januario, Macau,
podendo ser consultada no local indicado, dentro do horério
de expediente (segunda a quinta-feira das 9,00 as 17,45 horas e
sexta-feira das 9,00 as 17,30 horas), e disponibilizada nas pagi-
nas electrénicas destes Servicos, em http://www.ssm.gov.mo/ e
dos SAFP, em http://www.safp.gov.mo/, a lista classificativa da
entrevista de seleccdo dos candidatos ao concurso de avaliagao
de competéncias profissionais ou funcionais, externo, do regi-
me de gestao uniformizada, para o preenchimento de um lugar
vago de técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, da carreira
de técnico superior, drea de engenharia de refrigeracdo e de ar
condicionado, do quadro do pessoal dos Servicos de Satde, e
dos que vierem a verificar-se nestes Servigos até ao termo da
validade do concurso, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 26, II
Série, de 30 de Junho de 2021.

Servigos de Satde, aos 26 de Julho de 2024.
O Director dos Servigos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicagdo $ 1 080,00)

Avisos

(Ref. do Concurso n.°03624/02-MA.GAS)

Faz-se publico que, por despacho da Ex.ma Senhora Secreta-
ria para os Assuntos Sociais e Cultura, de 17 de Julho de 2024,
e nos termos definidos na Lei n.° 10/2010 «Regime da carreira
médica», com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 18/2020,
na Lei n.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos» e na Lei n.? 12/2015 «Regime do Contrato
de Trabalho nos Servigos Publicos», com as alteragdes introdu-
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zidas pela Lei n.° 1/2023, no Despacho do Chefe do Executivo
n.° 131/2012 «Regulamento do Procedimento Concursal da
Carreira Médica», no Regulamento Administrativo n.° 17/2012
«Formas de exercicio das dreas funcionais da carreira médica»,
e aplicando-se, subsidiariamente, o Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos ptblicos»,
republicado e renumerado pelo Regulamento Administrativo
n.° 21/2021, se encontra aberto o concurso comum, externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar vago,
em regime de contrato administrativo de provimento, de médi-
co assistente, 1.° escaldo, area funcional hospitalar (Gastroen-
terologia), da carreira médica dos Servicos de Satde.

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de um concurso comum, externo, de prestacdo de
provas.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento do lugar
posto a concurso.

2. Formas de exercicio da area funcional

Médico da drea funcional hospitalar — prestagdo de servigos
de assisténcia, assisténcia, investigacdo e ensino na area de
cuidados de saude diferenciados, aproveitando a participagdo
em equipas multidisciplinares e em estreita cooperacdo com a
area de cuidados de satide comunitdrios, em especial:

2.1. Prestar servigos médicos da sua especialidade aos doen-
tes internados e solicitar apoio a outras especialidades, quando
necessario;

2.2. Praticar actos médicos nas actividades de consulta exter-
na diferenciada e de urgéncia, compreendendo o diagnéstico, a
prescricdo da terapéutica a instituir e a determinacao do inter-
namento ou a alta hospitalar;

2.3. Decidir da intervencao médica que, em seu diagnostico,
se imponha em cada caso;

2.4. Elaborar planos de terapéutica especializados para do-
entes internados e coordenar os respectivos trabalhos de exe-
cugao;

2.5. Prestar cuidados hospitalares adequados a doentes, em
cooperacdo com o pessoal de enfermagem;

2.6. Elaborar processos, registos e relatérios médicos;

2.7. Assegurar e acompanhar o encaminhamento de doentes
entre as diferentes especialidades;

2.8. Assegurar e acompanhar o encaminhamento de doentes
fora da rede hospitalar publica, se necessario;

2.9. Assegurar a comunicacdo e cooperagdo entre especiali-
dades hospitalares, proporcionar planos de assisténcia médica
e de enfermagem especializados e interdisciplinares, sempre
que necessario;

2.10. Participar em projectos de ensino e investigagdo cienti-
fica;

2.11. Orientar a formagdo de médicos internos;
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2.12. Prestar apoio técnico ao planeamento, organizagio e
gestdo desta drea funcional;

2.13. Promover a articulacido das actividades desta area fun-
cional com as outras areas funcionais.

3. Conteudo funcional

Ao médico assistente sdo atribuidas, nomeadamente, as se-
guintes funcdes:

3.1. Prestar servicos médicos;

3.2. Participar em equipas médicas ou de urgéncia;

3.3. Colaborar em accdes de formacgao;

3.4. Recolher e tratar a informacao médica e epidemioldgica;

3.5. Colaborar em trabalhos de investigacdo, visando a me-
lhoria dos servigos médicos;

3.6. Cooperar com as autoridades sanitdrias e outras;

3.7. Participar em acg¢des que visem a articulag@o entre os
diferentes niveis de servicos médicos;

3.8. Exercer as demais fun¢des que lhe forem cometidas;
3.9. Prestar servicos médicos diferenciados;

3.10. Participar em juris de concursos, quando designado;
3.11. Desempenhar fun¢des docentes, quando designado;

3.12. Participar e colaborar no desenvolvimento de projectos
de investigagdo cientifica;

3.13. Colaborar no desenvolvimento profissional dos médicos
gerais;

3.14. Coadjuvar os médicos consultores e os chefes de servico;
3.15. Participar na gestdo do servico onde estiver integrado;

3.16. Responsabilizar-se pela respectiva drea funcional, nas
equipas multidisciplinares, incluindo as matérias relativas ao
diagnéstico da satde da comunidade e a prossecucao de inter-
vengdes sanitdrias e médicas.

4. Vencimento, direitos e regalias

O médico assistente, 1.° escaldo, vence pelo indice 740 da ta-
bela indicidria de vencimentos, constante do mapa 1 do Anexo
da Lei n.° 10/2010 «Regime da carreira médica», com as altera-
¢oes introduzidas pela Lei n.° 18/2020, e usufrui dos direitos e
regalias previstos no regime geral da Fung¢do Publica e regime
da carreira médica.

5. Forma de provimento

A contratacao ¢ feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato
de Trabalho nos Servigos Publicos», com as alteracdes introdu-
zidas pela Lein.° 1/2023.
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6. Condig¢des de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licenciatura
em medicina, e tenham obtido a cédula de acreditacdo nos ter-
mos da Lei n.° 18/2020 e tenham concluido, com aproveitamen-
to, a formacdo médica especializada, na area de especialidade
de Gastroenterologia ou formagédo equivalente devidamente
reconhecida, que satisfacam os demais requisitos gerais para
o desempenho de funcdes publicas, nos termos da legislagdo
em vigor, nomeadamente: ser residente permanente da Regido
Administrativa Especial de Macau; maioridade; capacidade
profissional, aptiddo fisica e mental, até ao termo do prazo
da apresentagdo de candidaturas (até ao dia 28 de Agosto de
2024).

7. Formas e prazo de apresentagdo de candidatura

7.1. O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de vinte
dias tteis, a contar do primeiro dia dtil imediato ao da publi-
cagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regidao Admi-
nistrativa Especial de Macau (1 de Agosto a 28 de Agosto de
2024);

7.2. A admiss@o ao concurso faz-se mediante a apresentacao
de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscri¢do em Con-
curso», aprovada pelo n.° 1 do Despacho do Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura n.° 133/2012, em suporte de papel,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos de
candidatura, e o pagamento do montante de trezentas patacas
como taxa de candidatura. Os candidatos que ndo efectuarem
o pagamento da referida taxa ndo serdo admitidos. Contudo,
os candidatos que, no acto de apresentacao da candidatura, se
encontrem em situacdo de caréncia econémica devidamente
comprovada pelo Instituto de Accao Social, estdo isentos de
pagamento da taxa de candidatura, devendo ser declarado tal
facto na apresentagdo de candidatura, a verificacdo da situagdo
de caréncia econdmica ¢ efectuada por estes Servicos de apre-
sentagao de candidaturas;

7.3. A «Ficha de Inscricdo em Concurso», assinada pelo
candidato, deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou
por outrem, sem necessidade de procuracdo, dentro do prazo
de apresentacao de candidaturas e no hordrio de expediente
(segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 e entre as 14,30
e as 17,45 horas, sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 e entre as
14,30 e as 17,30 horas), na Seccdo de Expediente Geral dos Ser-
vigos de Satude, sita no Centro Hospitalar Conde de Sao Janué-
rio, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, em Macau, e o pa-
gamento da taxa de candidatura deve ser efectuado no mesmo
momento (Formas de pagamento: em numerario ou através dos
meios de pagamento electréonico, nomeadamente por VISA,
MasterCard, UnionPay, UnionPay Quick Pass, UnionPay App,
Pagamento por Mobile Banking do Banco da China, Tai Fung
Pay, GuangfaPay, LusoPay, ICBC ePay, UePay, WeChat Pay,
Alipay, Mpay e Macau Pass).

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1. Candidatos nao vinculados aos servigos publicos:
a) Copia do documento de identificacdo valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilitacdes
académicas e da qualificacdo profissional exigidos no presente
aviso (pode ser acompanhada de documentos comprovativos
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das disciplinas do curso para efeitos de afericao da habilitagdao
do candidato para a admissao ao concurso);

c) Trés exemplares do curriculo assinados pelo candidato
(donde constem, detalhadamente, o tempo e o modo das fun-
¢Oes exercidas no ambito da drea funcional respectiva, a chefia
de unidades técnico-funcionais, a orientagdo de internos e a
participacdo em equipas ambulatdrias, capacidade e aptiddo
para a gestdo, organizacdo e chefia de servicos e unidades
técnico-funcionais, trabalhos e artigos publicados, desem-
penho de cargos na drea médica, actividades docentes ou de
investigacdo e outros elementos de valorizacdo profissional) (os
curriculos devem necessariamente ser assinados pelo préprio
candidato, sob pena de se considerarem como falta de entrega
dos mesmos).

8.2. Candidatos vinculados aos servigos ptblicos:

Os candidatos vinculados aos servigos publicos devem apre-
sentar os documentos referidos nas alineas a) a c¢) do ponto 8.1
e ainda a cdpia do registo biografico ou da certiddo emitida
pelo Servigo a que pertencem que permita comprovar a sua
situacdo funcional.

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas
a) e b) e dos documentos comprovativos referidos na alinea c)
do ponto 8.1, bem como da cépia do registo biografico ou da
certiddo que permita comprovar a sua situacao funcional, se os
mesmos ja se encontrarem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais, devendo ser declarado tal facto na apresenta-
¢do de candidatura.

8.3. As cépias dos documentos referidos nas alineas a), b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea c) do ponto
8.1, e a copia do registo biografico ou da certidao que permita
comprovar a sua situagao funcional referidos no ponto 8.2, po-
dem ser simples ou autenticadas.

8.4. Na falta de apresentacdo dos documentos referidos nas
alineas a) a ¢) do ponto 8.1, ou do registo biogréfico ou da cer-
tidao que permita comprovar a sua situacao funcional referidos
no ponto 8.2 quando € exigido, o candidato deve apresentar os
documentos em falta no prazo indicado na lista proviséria, sob
pena de exclusao.

8.5. O formulario acima referido, a «Ficha de Inscricdo em
Concurso», pode ser descarregada da pagina electrénica da
Imprensa Oficial ou adquirida, mediante pagamento, na mesma.

8.6. No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar
a lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.7. Se o candidato tiver apresentado na candidatura cépia
simples dos documentos referidos nas alineas a), b) e ¢) do
ponto 8.1 e do ponto 8.2, deve entregar os originais ou cépias
autenticadas dos referidos documentos durante o periodo de
entrega dos documentos necessarios a instru¢do do processo
de provimento neste Servigo.

8.8. A falsa declaragdo ou a apresentagido de documento
falso implica, para além dos efeitos de exclusdo ou de ndo pro-
vimento, a participac¢do a entidade competente para processo
disciplinar e penal, conforme os casos.
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9. Métodos de seleccao

a) 1.° método de seleccdo — Prova de conhecimentos (prova
escrita, com a duracdo de trés horas), com carécter eliminato-
rio;

b) 2.° método de selec¢do — Andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de seleccao

Provas de conhecimentos — destina-se a avaliar a capacida-
de do candidato para resolver problemas e actuar, assim como
reagir, em situagdes do ambito da respectiva drea funcional;

Andlise curricular — consiste na apreciacdo e discussdo do
curriculo profissional do candidato, e visa analisar a sua quali-
ficacdo para o desempenho de determinada fung¢ao, atendendo-
-se, designadamente, a sua competéncia profissional e cientifi-
ca, tendo como referéncia o perfil de exigéncias profissionais,
genéricas e especificas do lugar a ocupar, bem como o percurso
profissional, a relevancia da experiéncia adquirida e da for-
macao realizada, o tipo de fung¢des exercidas e a avaliacao de
desempenho obtida.

11. Sistema de classificacdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgdo
sdo classificados de 0 a 10.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas eli-
minatdrias ou na classificagdo final obtenham classificacdo
inferior a 5 valores.

As grelhas classificativas para o concurso que se afixam na
Divisdo de Pessoal dos Servigos de Saude, situada no Centro
Hospitalar Conde de Sdo Janudrio, estdo disponiveis para a
devida consulta.

12. Classificacao final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cacgdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos = 50%;
Analise curricular = 50%.
13. Condigoes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificagao dos candidatos tém
preferéncia, sucessivamente, os que detenham melhor classi-
ficacdo obtida na avaliacdo final do internato médico da area
funcional a que respeita o procedimento concursal, maior
antiguidade na categoria, na carreira, da area funcional a que
respeita o procedimento concursal. Se a situacdo de igualdade
de classificacdo persistir aps a aplica¢do dos critérios anterior-
mente referidos, aplica-se os n.>s 1 e 2 do artigo 35.° do Regu-
lamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selecgao e
formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
ptblicos» republicado e renumerado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 21/2021.
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14. Publicitagdo das listas, andncios e informacdes do con-
curso

As listas provisoria, definitiva, lista classificativa de cada fase
e lista classificativa final s3o afixadas na Divisdo de Pessoal dos
Servicos de Satde, situada no Centro Hospitalar Conde de Sao
Janudrio, na Estrada do Visconde de S. Januario, em Macau, e
disponibilizadas na pégina electrénica dos Servigos de Satde,
em http://www.ssm.gov.mo/, sendo publicados no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau os anin-
cios com indicagdo dos locais em que as mesmas se encontram
afixadas e podem ser consultadas.

O local, data e hora da aplicagdo dos métodos de seleccdo é
afixado na Divisdo de Pessoal dos Servicos de Satde, situada
no Centro Hospitalar Conde de Sdo Janudrio, na Estrada do
Visconde de S. Janudrio, em Macau, e disponibilizado na pagina
electrénica dos Servigos de Satde, em http://www.ssm.gov.mo/.

15. Programa das provas

A prova de conhecimentos — a prova escrita abrange o se-
guinte conteddo :

Conhecimentos médicos no ambito de Gastroenterologia.

Durante a prova de conhecimentos, é proibida a consulta
de quaisquer legislacdes, livros ou informagdes de referéncia,
através de qualquer forma, nomeadamente, o uso de produtos
electrénicos.

16. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 10/2010 «Regime da carreira médica», com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 18/2020, da Lei n.° 14/2009 «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos» e da Lei
n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servicos
Publicos», com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 1/2023,
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 «Regula-
mento do Procedimento Concursal da Carreira Médica», do
Regulamento Administrativo n.° 17/2012 «Formas de exer-
cicio das areas funcionais da carreira médica», e a aplicagdo
complementar do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptiblicos», republicado e renumera-
do pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

17. Observagao
Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo

tratados de acordo com as normas da Lei n.° 82005 «Lei da
Proteccao de Dados Pessoais».

18. Composi¢ao do juri

Presidente: Dr. Chan Hoi Hung, médico consultor de Gas-
troenterologia.

Vogais efectivos: Dr. Leung Ki, médico assistente de Gastro-
enterologia; e

Dr. Choi Kun Cheong, médico assistente de Gastroenterologia.
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Vogais suplentes: Dr. Ng Ka Kei, Médico consultor de Gas-
troenterologia; e

Dr.2 Lei Mio Tim, médica assistente de Gastroenterologia.
Servigos de Satde, aos 24 de Julho de 2024.
O Director dos Servicos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicagdo $ 15 660,00)

(Ref. do Concurso n.°03724/02-MA.NEF)

Faz-se publico que, por despacho da Ex.m Senhora Secreta-
ria para os Assuntos Sociais e Cultura, de 17 de Julho de 2024,
e nos termos definidos na Lei n.° 10/2010 «Regime da carreira
médica», com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 18/2020,
na Lein.° 14/2009 «Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos» e na Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato
de Trabalho nos Servigos Publicos», com as alteragdes introdu-
zidas pela Lei n.° 1/2023, no Despacho do Chefe do Executivo
n.° 131/2012 «Regulamento do Procedimento Concursal da
Carreira Médica», no Regulamento Administrativo n.° 17/2012
«Formas de exercicio das areas funcionais da carreira médica»,
e aplicando-se, subsidiariamente, o Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccao e formacao para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servicos publicos»,
republicado e renumerado pelo Regulamento Administrativo
n.° 21/2021, se encontra aberto o concurso comum, externo, de
prestacao de provas, para o preenchimento de um lugar vago,
em regime de contrato administrativo de provimento, de médi-
co assistente, 1.° escaldo, drea funcional hospitalar (Nefrologia),
da carreira médica dos Servigos de Satde.

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de um concurso comum, externo, de prestacido de
provas.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento do lugar
posto a concurso.

2. Formas de exercicio da area funcional

Meédico da drea funcional hospitalar — prestac@o de servigos
de assisténcia, investigacdo e ensino na area de cuidados de
saide diferenciados, aproveitando a participagdo em equipas
multidisciplinares e em estreita cooperagdo com a area de cui-
dados de satide comunitarios, em especial:

2.1. Prestar servigos médicos da sua especialidade aos doen-
tes internados e solicitar apoio a outras especialidades, quando
necessario;

2.2. Praticar actos médicos nas actividades de consulta exter-
na diferenciada e de urgéncia, compreendendo o diagndstico, a
prescri¢do da terapéutica a instituir e a determinacdo do inter-
namento ou a alta hospitalar;

2.3. Decidir da intervencdo médica que, em seu diagnostico,
se imponha em cada caso;
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2.4. Elaborar planos de terapéutica especializados para do-
entes internados e coordenar os respectivos trabalhos de exe-
cucao;

2.5. Prestar cuidados hospitalares adequados a doentes, em
cooperacdo com o pessoal de enfermagem;

2.6. Elaborar processos, registos e relatérios médicos;

2.7. Assegurar e acompanhar o encaminhamento de doentes
entre as diferentes especialidades;

2.8. Assegurar e acompanhar o encaminhamento de doentes
fora da rede hospitalar publica, se necessario;

2.9. Assegurar a comunicagdo e cooperagdo entre especiali-
dades hospitalares, proporcionar planos de assisténcia médica
e de enfermagem especializados e interdisciplinares, sempre
que necessario;

2.10. Participar em projectos de ensino e investigagdo cienti-
fica;

2.11. Orientar a formagdo de médicos internos;

2.12. Prestar apoio técnico ao planeamento, organizacio e
gestdo desta area funcional,

2.13. Promover a articulacdo das actividades desta drea fun-
cional com as outras dreas funcionais.

3. Conteudo funcional

Ao médico assistente sao atribuidas, nomeadamente, as se-
guintes funcodes:

3.1. Prestar servicos médicos;

3.2. Participar em equipas médicas ou de urgéncia;

3.3. Colaborar em ac¢des de formacio;

3.4. Recolher e tratar a informacao médica e epidemioldgica;

3.5. Colaborar em trabalhos de investigacdo, visando a me-
lhoria dos servigos médicos;

3.6. Cooperar com as autoridades sanitdrias e outras;

3.7. Participar em acc¢des que visem a articulacdo entre os
diferentes niveis de servigos médicos;

3.8. Exercer as demais fung¢des que lhe forem cometidas;
3.9. Prestar servigos médicos diferenciados;

3.10. Participar em juris de concursos, quando designado;
3.11. Desempenhar fungdes docentes, quando designado;

3.12. Participar e colaborar no desenvolvimento de projectos
de investigacao cientifica;

3.13. Colaborar no desenvolvimento profissional dos médicos
gerais;

3.14. Coadjuvar os médicos consultores e os chefes de servico;

3.15. Participar na gestdo do servico onde estiver integrado;
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3.16. Responsabilizar-se pela respectiva area funcional, nas
equipas multidisciplinares, incluindo as matérias relativas ao
diagnostico da saide da comunidade e a prossecugdo de inter-
vengdes sanitarias e médicas.

4. Vencimento, direitos e regalias

O médico assistente, 1.° escaldo, vence pelo indice 740 da ta-
bela indicidria de vencimentos, constante do mapa 1 do Anexo
da Lei n.° 10/2010 «Regime da carreira médica», com as altera-
¢oes introduzidas pela Lei n.° 18/2020, e usufrui dos direitos e
regalias previstos no regime geral da Fun¢do Publica e regime
da carreira médica.

5. Forma de provimento

A contratagdo ¢ feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedido de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 «Regime do Con-
trato de Trabalho nos Servicos Publicos» , com as alteracdes
introduzidas pela Lei n.° 1/2023.

6. Condig¢des de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licenciatu-
ra em medicina, e tenham obtido a cédula de acreditagcdao nos
termos da Lei n.° 18/2020 e tenham concluido, com aproveita-
mento, a formacao médica especializada, na area de especia-
lidade de Nefrologia ou formacdo equivalente devidamente
reconhecida, que satisfacam os demais requisitos gerais para
o desempenho de fungdes publicas, nos termos da legislacao
em vigor, nomeadamente: ser residente permanente da Regido
Administrativa Especial de Macau; maioridade; capacidade
profissional, aptidao fisica e mental, até ao termo do prazo
da apresentacdo de candidaturas (até ao dia 28 de Agosto de
2024).

7. Formas e prazo de apresentacdo de candidatura

7.1. O prazo para a apresentacdo de candidaturas é de vinte
dias tteis, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publica-
¢ao do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau ( de 1 a 28 de Agosto de 2024);

7.2. A admiss@o ao concurso faz-se mediante a apresentacao
de requerimento, em formuldrio «Ficha de Inscri¢do em Con-
curso», aprovada pelo n.° 1 do Despacho do Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura n.° 133/2012, em suporte de papel,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos de
candidatura, e o pagamento do montante de trezentas patacas
como taxa de candidatura. Os candidatos que ndo efectuarem
o pagamento da referida taxa nao serao admitidos. Contudo,
os candidatos que, no acto de apresentacdo da candidatura, se
encontrem em situagido de caréncia econdmica devidamente
comprovada pelo Instituto de Accdo Social, estdo isentos de
pagamento da taxa de candidatura, devendo ser declarado tal
facto na apresentagdo de candidatura, a verificacao da situagao
de caréncia econdmica ¢ efectuada por estes Servicos de apre-
sentagdo de candidaturas;

7.3. A «Ficha de Inscricdo em Concurso», assinada pelo
candidato, deve ser entregue, pessoalmente, pelo préprio ou
por outrem, sem necessidade de procuracdo, dentro do prazo
de apresentag@o de candidaturas e no hordrio de expediente
(segunda a quinta-feira entre as 9,00 e as 13,00 e entre as 14,30
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e as 17,45 horas, sexta-feira entre as 9,00 e as 13,00 e entre as
14,30 e as 17,30 horas), na Seccdo de Expediente Geral dos Ser-
vicos de Saude, sita no Centro Hospitalar Conde de Sdo Janua-
rio, na Estrada do Visconde de S. Janudrio, em Macau, e o pa-
gamento da taxa de candidatura deve ser efectuado no mesmo
momento (Formas de pagamento: em numerario ou através dos
meios de pagamento electronico, nomeadamente por VISA,
MasterCard, UnionPay, UnionPay Quick Pass, UnionPay App,
Pagamento por Mobile Banking do Banco da China, Tai Fung
Pay, GuangfaPay, LusoPay, ICBC ePay, UePay, WeChat Pay,
Alipay, Mpay e Macau Pass).

8. Documentos a apresentar na candidatura
8.1. Candidatos nao vinculados aos servicos publicos:
a) Copia do documento de identificacao valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas e da qualificag@o profissional exigidos no presente
aviso (pode ser acompanhada de documentos comprovativos
das disciplinas do curso para efeitos de aferi¢ao da habilitagao
do candidato para a admissdo ao concurso);

c) Trés exemplares do curriculo assinados pelo candidato
(donde constem, detalhadamente, o tempo e o modo das fun-
¢oes exercidas no ambito da drea funcional respectiva, a chefia
de unidades técnico-funcionais, a orientagdo de internos e a
participacdo em equipas ambulatérias, capacidade e aptidao
para a gestdo, organizacdo e chefia de servicos e unidades
técnico-funcionais, trabalhos e artigos publicados, desem-
penho de cargos na drea médica, actividades docentes ou de
investigacdo e outros elementos de valorizacdo profissional) (os
curriculos devem necessariamente ser assinados pelo préprio
candidato, sob pena de se considerarem como falta de entrega
dos mesmos);

8.2. Candidatos vinculados aos servigos publicos:

Os candidatos vinculados aos servicos publicos devem apre-
sentar os documentos referidos nas alineas a) a ¢) do ponto 8.1
e ainda a cdpia do registo biografico ou da certidao emitida
pelo Servigo a que pertencem que permita comprovar a sua
situagdo funcional.

Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam dispen-
sados da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas
a) e b) e dos documentos comprovativos referidos na alinea c)
do ponto 8.1, bem como da cépia do registo biografico ou da
certiddo que permita comprovar a sua situacao funcional, se os
mesmos ja se encontrarem arquivados nos respectivos proces-
sos individuais, devendo ser declarado tal facto na apresenta-
¢ao de candidatura.

8.3. As cépias dos documentos referidos nas alineas a), b) e
dos documentos comprovativos referidos na alinea c) do ponto
8.1, e a copia do registo biogradfico ou da certidao que permita
comprovar a sua situagdo funcional referidos no ponto 8.2, po-
dem ser simples ou autenticadas.

8.4. Na falta de apresentagdo dos documentos referidos nas
alineas a) a c¢) do ponto 8.1, ou do registo biografico ou da cer-
tidao que permita comprovar a sua situac¢ao funcional referidos
no ponto 8.2 quando € exigido, o candidato deve apresentar os
documentos em falta no prazo indicado na lista proviséria, sob
pena de exclusdo.
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8.5. O formuldrio acima referido, a «Ficha de Inscricio em
Concurso», pode ser descarregada da pagina electrénica da
Imprensa Oficial ou adquirida, mediante pagamento, na mes-
ma.

8.6. No requerimento de admissao, o candidato deve indicar
alingua, chinesa ou portuguesa, que ira utilizar nas provas.

8.7. Se o candidato tiver apresentado na candidatura cépia
simples dos documentos referidos nas alineas a), b) e c¢) do
ponto 8.1 e do ponto 8.2, deve entregar os originais ou copias
autenticadas dos referidos documentos durante o periodo de
entrega dos documentos necessdrios a instrucao do processo
de provimento neste Servico.

8.8. A falsa declaragdo ou a apresentagdo de documento
falso implica, para além dos efeitos de exclusdo ou de nédo pro-
vimento, a participacdo a entidade competente para processo
disciplinar e penal, conforme os casos.

9. Métodos de seleccao

a) 1.° método de seleccio — Prova de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de trés horas), com caracter eliminat6-
rio;

b) 2.° método de selec¢do — Andlise curricular.

O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido.

10. Objectivos dos métodos de seleccao

Provas de conhecimentos — destina-se a avaliar a capacida-
de do candidato para resolver problemas e actuar, assim como
reagir, em situagdes do Ambito da respectiva area funcional;

Anailise curricular — consiste na apreciacao e discussdo do
curriculo profissional do candidato, e visa analisar a sua quali-
ficacdo para o desempenho de determinada func¢éo, atendendo-
-se, designadamente, a sua competéncia profissional e cientifi-
ca, tendo como referéncia o perfil de exigéncias profissionais,
genéricas e especificas do lugar a ocupar, bem como o percurso
profissional, a relevancia da experiéncia adquirida e da for-
macao realizada, o tipo de fung¢des exercidas e a avaliacao de
desempenho obtida.

11. Sistema de classificacdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selecgao
sdo classificados de 0 a 10.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natdrias ou na classificacdo final obtenham classificagao infe-
rior a 5 valores.

As grelhas classificativas para o concurso que se afixam na
Divisdo de Pessoal dos Servicos de Satde, situada no Centro
Hospitalar Conde de Sdo Janudrio, estdo disponiveis para a
devida consulta.

12. Classificagdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de selec¢do utilizados da seguinte
forma:

Prova de conhecimentos = 50%;
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Analise curricular = 50%.
13. Condigdes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo dos candidatos tém
preferéncia, sucessivamente, os que detenham melhor classi-
ficagdo obtida na avaliacdo final do internato médico da area
funcional a que respeita o procedimento concursal, maior
antiguidade na categoria, na carreira, da area funcional a que
respeita o procedimento concursal. Se a situacdo de igualdade
de classificacdo persistir apds a aplicagdo dos critérios anterior-
mente referidos, aplica-se os n.>s1 e 2 do artigo 35.° do Regula-
mento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selecgdo e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos» republicado e renumerado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.” 21/2021.

14. Publicitagdo das listas, andncios e informacdes do con-
curso

As listas provisoria, definitiva, lista classificativa de cada fase
e lista classificativa final sdo afixadas na Divis@o de Pessoal dos
Servigos de Saude, situada no Centro Hospitalar Conde de Sao
Januario, na Estrada do Visconde de S. Januario, em Macau, e
disponibilizadas na pdgina electrénica dos Servicos de Satde,
em http://www.ssm.gov.mo/, sendo publicados no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau os antincios
com indicacao dos locais em que as mesmas se encontram afi-
xadas e podem ser consultadas.

O local, data e hora da aplicacdo dos métodos de seleccao é
afixado na Divisao de Pessoal dos Servicos de Saude, situada
no Centro Hospitalar Conde de S@o Janudrio, na Estrada do
Visconde de S. Janudrio, em Macau, e disponibilizado na pagina
electrénica dos Servicos de Saide, em http://www.ssm.gov.mo/.

15. Programa das provas

A prova de conhecimentos — a prova escrita abrange o se-
guinte contetido:

Conhecimentos médicos no dambito de Nefrologia.

Durante a prova de conhecimentos, é proibida a consulta
de quaisquer legislagdes, livros ou informacgdes de referéncia,
através de qualquer forma, nomeadamente, o uso de produtos
electrénicos.

16. Legislacdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 10/2010 «Regime da carreira médica», com as alteracoes
introduzidas pela Lei n.° 18/2020, da Lei n.° 14/2009 «Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos ptiblicos» e da Lei
n.° 12/2015 «Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos», com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 1/2023,
do Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 «Regula-
mento do Procedimento Concursal da Carreira Médica», do
Regulamento Administrativo n.° 17/2012 «Formas de exer-
cicio das areas funcionais da carreira médica», e a aplicagdo
complementar do Regulamento Administrativo n.® 14/2016
«Recrutamento, selecc¢io e formacdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servicos ptiblicos», republicado e renumera-
do pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.
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17. Observacao

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 «Lei da
Protec¢do de Dados Pessoais».

18. Composicao do juri
Presidente. Dr. Lio Weng In, médico consultor de Nefrologia.

Vogais efectivos. Dr. Li Chiu Leong, médico consultor de
Nefrologia; e

Dr. Cheung Kin, médico consultor de Nefrologia.

Vogais suplentes. Dr.* Xin Jing, médica consultora de Nefro-
logia; e

Dr.®* Lam Lap, médica assistente de Nefrologia.
Servigos de Satde, aos 24 de Julho de 2024.
O Director dos Servicos, Lo Iek Long.

(Custo desta publicagdo $ 15 120,00)
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL
Anincio
(N.°do Concurso: CON-202404)

Torna-se publico que se encontra afixado no quadro de
andncio da sede do Instituto de Acc¢do Social, sito em Macau,
na Estrada do Cemitério n.° 6, e publicado na pédgina electrénica
deste Instituto o aviso do concurso de acesso, condicionado,
de prestacdo de provas, nos termos definidos na Lei n.® 6/2010
(Regime das carreiras de farmacéutico e de técnico superior de
saude), alterada pela Lei n.° 18/2020, no Regulamento Admi-
nistrativo n.° 12/2012 (Formas de exercicio das dreas funcionais
da carreira de técnico superior de satude), na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos),
alterada pelas Leis n.° 12/2015, n.° 4/2017, n.° 2/2021 e n.° 1/2023
e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), republicado e renumerado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 21/2021, para o preenchimento de um
lugar de técnico superior de satde de 1. classe, 1.° escaldo (drea
funcional de reabilitagio — fisioterapia), da carreira de técnico
superior de satde, em regime de contrato administrativo de
provimento do Instituto de Ac¢do Social, com cinco dias tteis
de prazo para apresentacdo de candidaturas, a contar do pri-
meiro dia util imediato ao da publicacio do presente antincio no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

Instituto de Accdo Social, aos 24 de Julho de 2024.
A Presidente, substituta, Hoi Va Pou.

(Custo desta publicagdo $ 1 350,00)
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UNIVERSIDADE DE MACAU

Aniuncio

(Concurso Piiblico n.° PT/018/2024)

No ambito dos poderes delegados pelo reitor da Universida-
de de Macau, conforme aviso da Universidade de Macau publi-
cado no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 43, I1 Série, de 26 de Outubro de 2022, publica-se o
seguinte antincio de concurso publico:

De acordo com o Despacho da Exm® Senhora Secretaria
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 17 de Julho de 2024,
encontra-se aberto o concurso publico para a prestagdo de
servicos de manutencao de equipamentos de informatica para
a Universidade de Macau, relativa ao periodo compreendido
entre 1 de Janeiro de 2025 e 31 de Dezembro de 2026, sendo os
respectivos servicos divididos em 12 combinacgdes.

A copia do processo de concurso publico, fornecida ao preco
de cem patacas (MOP100,00) por exemplar, encontra-se a dis-
posicao dos interessados, a partir do dia 31 de Julho de 2024,
nos dias uteis, das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30
horas, na Seccdo de Aprovisionamento, sita na Sala 4012, 4.°
andar do Edificio Administrativo N6, na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China, ou
pode ser descarregada gratuitamente através da pdagina elec-
trénica da Universidade de Macau (https://www.um.edu.mo/).

A fim de compreender os pormenores do objecto deste con-
curso, cada concorrente poderd destacar dois elementos, no
maximo, para comparecerem na sessdo de esclarecimento. A
sessdo de esclarecimento decorrera as 15,00 horas do dia 2 de
Agosto de 2024, na Sala 4009, 4.° andar do Edificio Adminis-
trativo N6, na Universidade de Macau, Avenida da Universida-
de, Taipa, Macau, China.

Entre o dia 31 de Julho de 2024 e a data limite para a entre-
ga das propostas, os concorrentes tém a responsabilidade de se
deslocar a Sec¢do de Aprovisionamento, sita na Sala 4012, 4.°
andar do Edificio Administrativo N6, na Universidade de Ma-
cau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China, ou visitar
a pagina electrénica da Universidade de Macau (https://www.
um.edu.mo/), para tomarem conhecimento de eventuais escla-
recimentos adicionais e/ou informagdes mais actualizadas.

O prazo de entrega das propostas termina as 17,30 horas do
dia 26 de Agosto de 2024. Os concorrentes ou 0s seus represen-
tantes devem entregar as respectivas propostas e documentos
a Seccao de Aprovisionamento da Universidade de Macau e
prestar uma caucao proviséria no valor de duzentas e quaren-
ta e cinco mil patacas (MOP245 000,00), feita em numerério,
ou mediante ordem de caixa, garantia bancdria ou seguro de
caugdo, a favor da Universidade de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-4 as 10,00 horas do dia
27 de Agosto de 2024, na Sala 4009, 4.° andar do Edificio Ad-
ministrativo N6, na Universidade de Macau, Avenida da Uni-
versidade, Taipa, Macau, China.
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Universidade de Macau, aos 23 de Julho de 2024.
A Vice-Reitora, Xu Jian.

(Custo desta publicagdo $ 2 700,00)

Avisos

Nos termos do disposto no artigo 37.° do Cédigo do Procedi-
mento Administrativo e na alinea 4) do n.° 1 da delegacao de po-
deres aprovada pelo Conselho da Universidade de Macau, que
foi publicada no aviso da Universidade de Macau no Boletim Ofi-
cial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 34, II Sé-
rie, de 23 de Agosto de 2023, a Comissdo Permanente do Conse-

B EgERREGR T E - =E—H FAEEELT (EifF lho da Universidade de Ma.cau aprovou, no dia 16 de Novembro
de 2023, a Tabela de Propinas do Curso de Doutoramento em
A SR ) Belas Artes (Profissional), que abaixo se elenca:
Tabela de Propinas do Curso de Doutoramento em
BifE T BMAREEER Belas Artes (Profissional)
(P & PRI FTT) (Todos os valores em patacas)
&R FRe84% Valores Todos os alunos
TFEE AR 24 280,000 Valor total das propinas no periodo normal 280.000
de frequéncia
FEH] - EEE 15,000 Propina de prolongamento de frequéncia, 15.000
por semestre
AV 15,000 Depésito de reserva de vaga 15.000
. ) Propina de repeticdo de frequéncia (por 5.000
BB (BRI 3,000 uni(ijade de crégito)g ! ®

L IEFEEPIR N 28 /e (R ESE)

1. O valor total das propinas no periodo normal de frequén-
cia é pago em oito prestacdes (i.e. oito semestres).

BHREE FRE2%

Propina de cada prestaciao Todos os alunos

B/ 35,000

1.* a 8.% prestacao 35.000

2. TR SERGRIE I S2 A ARE e R R R IEH

& RE A PR A ST I 50 AR AR Y B2 4 - ARRIE R IR (2 R AR
FyVU4E -

3. IEFE R AR AS AR (e A8 st s A 2 4 ZH A It F R
2o

4. BB RIGERAMCHE T B EFHER
HES IR - DGR E N TIRE -

5. BANMEEBRE AR RHER N2 M HESE -

2. Todos os alunos que concluirem o curso frequentado, in-
cluindo os que o concluirem antes do fim do periodo normal de
frequéncia, devem pagar o valor total das propinas do respecti-
vo curso. O presente curso tem um periodo normal de frequén-
cia de quatro anos.

3. Os alunos que continuem a frequentar o curso, findo o res-
pectivo periodo normal de frequéncia, devem pagar a propina
de prolongamento de frequéncia.

4. Os estudantes obrigam-se a pagar um depdsito de reserva
de vaga no acto da aceitacdo da admiss@o ao curso, cujo valor
serd deduzido da 1. prestag@o da propina a pagar. O depdsito
de reserva de vaga pago ndo ¢ reembolsdvel.

5. Os alunos que repitam a frequéncia de determinadas dis-
ciplinas, devem pagar a propina de repeticao de frequéncia de
acordo com o nimero de unidades de crédito das respectivas
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EifETBARESZER

(FrE & R
&R PN () E| i e
IEHERIRA Z 23S 122,400 217,500
B I HEE 12,230 21,750
EARIVA= ¢ 20,400 36,250
HZEE (B8 4,080 7,250
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20,400 36,250

2. FrASSGRIEN A AR R 2T U ER
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disciplinas. Em caso de frequéncia de uma disciplina sem uni-
dades de crédito, os alunos devem pagar a propina correspon-
dente a uma unidade de crédito.

6. Os alunos que participem em programas de intercAmbio
ou de estudo no exterior, obrigam-se a pagar as propinas a
Universidade de Macau.

Universidade de Macau, aos 16 de Novembro de 2023.
A Comissdo Permanente do Conselho da Universidade:
O Presidente: Lam Kam Seng Peter.

Os Membros: Kou Kam Fai, Huen Wing Ming Patrick, Lau
Veng Lin, Ma Chi Ngai Frederico, Kong Chi Meng e Song
Yonghua.

(Custo desta publicagao $ 2 970,00)

Nos termos do disposto no artigo 37.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo e na alinea 4) don.° 1 da
delegacdo de poderes aprovada pelo Conselho da Universidade
de Macau, que foi publicada no aviso da Universidade de
Macau no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial
de Macau n° 34, I1 Série, de 23 de Agosto de 2023, a Comissao
Permanente do Conselho da Universidade de Macau aprovou,
no dia 16 de Novembro de 2023, a Tabela de Propinas do Curso
de Mestrado em Belas Artes, que abaixo se elenca:

Tabela de Propinas do Curso de Mestrado em Belas Artes

(Todos os valores em patacas)

Alunos Alunos
Valores . ~ .
locais nao locais

Valor total das propinas no periodo | 122.400 217.500
normal de frequéncia
Propina de prolongamento de 12.230 21.750
frequéncia, por semestre
Depésito de reserva de vaga 20.400 36.250
Propina de repeticdo de frequéncia 4.080 7.250
(por unidade de crédito)

1. O valor total das propinas no periodo normal de frequén-
cia é pago em seis prestacdes (i.e. seis semestres).

Propina de cada

prestaciio Alunos nao locais

Alunos locais

1.*a 6.% prestacdo 20.400 36.250

2. Todos os alunos que concluirem o curso frequentado, in-
cluindo os que o concluirem antes do fim do periodo normal de
frequéncia, devem pagar o valor total das propinas do respecti-
vo curso. O presente curso tem um periodo normal de frequén-
cia de trés anos.
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3. Os alunos que continuem a frequentar o curso, findo o res-
pectivo periodo normal de frequéncia, devem pagar a propina
de prolongamento de frequéncia.

4. Os estudantes obrigam-se a pagar um depdsito de reserva
de vaga no acto da aceitacdo da admissao ao curso, que servirda
para o pagamento da 1.* prestagdo da propina. O depésito de
reserva de vaga pago ndo é reembolsdvel.

5. Os alunos que repitam a frequéncia de determinadas dis-
ciplinas, devem pagar a propina de repeticao de frequéncia de
acordo com o nimero de unidades de crédito das respectivas
disciplinas. Em caso de frequéncia de uma disciplina sem uni-
dades de crédito, os alunos devem pagar a propina correspon-
dente a uma unidade de crédito.

6. Os alunos que participem em programas de intercaAmbio
ou de estudo no exterior, obrigam-se a pagar as propinas a
Universidade de Macau.

7. Os alunos locais sdo os alunos portadores do Bilhete de
Identidade de Residente da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Universidade de Macau, aos 16 de Novembro de 2023.
A Comissao Permanente do Conselho da Universidade:
O Presidente: Lam Kam Seng Peter.

Os Membros: Kou Kam Fai, Huen Wing Ming Patrick, Lau
Veng Lin, Ma Chi Ngai Frederico, Kong Chi Meng e Song
Yonghua.

(Custo desta publicacéo $ 2 970,00)

Nos termos do artigo 38.° do Cddigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 3 da delegacao de poderes aprovada pelo
reitor da Universidade de Macau, que foi publicada no aviso da
Universidade de Macau no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau n.° 9, II Série, de 27 de Fevereiro
de 2019, o director da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia da
Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar no subdirector, substituto, da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia, Gong Zhiguo, ou no seu substituto, no
chefe do Departamento de Computadores e Ciéncias da Infor-
magdo, Zhou Jiantao, ou no seu substituto, e no chefe do De-
partamento de Engenharia Electrotécnica e de Computadores,
Carlos Jorge Ferreira Silvestre, ou no seu substituto, os poderes
para a pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias, bem como aceitar a justificacdo
das faltas ao servico dos trabalhadores subordinados;

2) Aprovar a prestacao de servigo em horas extraordinarias
por parte dos trabalhadores subordinados;

3) Praticar todos os actos necessarios a avaliagcdo de desem-
penho dos trabalhadores subordinados, tendo em conta os pa-
rametros previamente definidos;

4) Aprovar a passagem de certiddes relativas aos processos
individuais dos estudantes sob a sua competéncia, com excep-
¢ao das informacdes respeitantes aos resultados académicos e
aos estatutos individuais dos estudantes;
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5) Assinar correspondéncia oficial e documentos relativos
aos assuntos no ambito das suas competéncias, necessirios
para executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes.

2. As presentes subdelegagdes de poderes sdo feitas sem pre-
juizo dos poderes de superintendéncia e avocacao do delegante
e do subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora subdele-
gados cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdele-
gados, ou pelos seus substitutos, no ambito dos poderes ora
subdelegados, entre o dia 1 de Julho de 2024 e a data da publi-
cagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau.

5. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publicacao.
Universidade de Macau, aos 19 de Julho de 2024.

O Director da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, Xu Chengzhong.

Nos termos do artigo 38.° do Cédigo do Procedimento Ad-
ministrativo e do n.° 3 da delegacdo de poderes aprovada pela
Comissdo de Gestao Financeira da Universidade de Macau,
que foi publicada no aviso da Universidade de Macau no Boletim
Oficial da Regidao Administrativa Especial de Macau n.° 9, I1
Série, de 27 de Fevereiro de 2019, o director da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia da Universidade de Macau decidiu:

1. Subdelegar no subdirector, substituto, da Faculdade de
Ciéncias e Tecnologia, Gong Zhiguo, ou no seu substituto, no
chefe do Departamento de Computadores e Ciéncias da Infor-
magao, Zhou Jiantao, ou no seu substituto, e no chefe do De-
partamento de Engenharia Electrotécnica e de Computadores,
Carlos Jorge Ferreira Silvestre, ou no seu substituto, os poderes
para a pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar a realizacdo de despesas inseridas no orgamento
privativo da Universidade de Macau, no ambito das unidades
que supervisionam, até ao montante de $ 15 000,00 (quinze mil
patacas);

2) Quando se trate da aquisicdo de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta
ou da celebragio de contrato escrito, o valor referido na alinea
anterior € reduzido a metade;

3) Autorizar as despesas com horas extraordindrias dos tra-
balhadores subordinados.

2. As presentes subdelegagdes de poderes sao feitas sem pre-
juizo dos poderes de superintendéncia e avocagao da delegante
e do subdelegante.

3. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora subdele-
gados cabe recurso hierdrquico necessario.

4. Sao ratificados todos os actos praticados pelos subdele-
gados, ou pelos seus substitutos, no ambito dos poderes ora
subdelegados, entre o dia 1 de Julho de 2024 e a data da publi-
cagdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau.
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5. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publicacao.
Universidade de Macau, aos 19 de Julho de 2024.
O Director da Faculdade de Ciéncias e Tecnologia, Xu Chengzhong.

(Custo desta publicagdo $ 3 780,00)
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UNIVERSIDADE DE TURISMO DE MACAU

Anincio

Concurso Publico n.° 1/P/2024

Para a prestagao de servicos de seguranca a
Universidade de Turismo de Macau durante o periodo de 2025
e 2026

Faz-se publico que, de acordo com o despacho da Ex.ma
Senhora Secretdria para Assuntos Sociais e Cultura, de 22 de
Julho de 2024, se encontra aberto o concurso publico para a
prestacao dos servigos de seguranga a Universidade de Turis-
mo de Macau durante o periodo de 2025 e 2026.

1. Entidade adjudicante: Secretdria para os Assuntos Sociais
e Cultura.

2. Entidade langadora do concurso: Universidade de Turismo
de Macau (UTM).

3. Modalidade do concurso: Concurso publico.

4. Objecto do concurso: para a prestacdo de servigos de segu-
ranca a Universidade de Turismo de Macau durante o periodo
de 2025 e 2026.

5. Periodo de prestagao de servigos: 1 de Janeiro de 2025 a 31
de Dezembro de 2026 (24 meses).

6. Habilitacao dos concorrentes:

e Os concorrentes devem estar inscritos na Direcgao dos
Servicos de Financas e/ou Conservatéria dos Registos Co-
mercial e Bens Méveis da Regido Administrativa Especial de
Macau para a explorac@o da actividade referida no presente
Concurso. O concorrente tem que ter a licenga vélida de Servi-
cos de Seguranca Privada (com a qualificagdo exigida pela Lei
n.°4/2007).

e Entre 2019 e 2023, os concorrentes devem ter sido directa-
mente adjudicados para prestar servigos de seguranga a enti-
dades de Macau, cujas despesas mensais em média ndo podem
ser inferiores a 200 000,00 patacas e em que a prestacdo tenha
persistido por 1 ano consecutivo ou mais.

7. Prazo de validade de propostas de adjudicagdo: 90 dias, a
contar da data da abertura das propostas, prorrogavel nos ter-
mos previstos no artigo 36.° do Decreto-Lei n.” 63/85/M, de 6
de Julho.
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8. Local de encontro para a visita ao local a que se destina a
prestacao de servigos: Auditério do Edificio Equipa da Uni-
versidade de Turismo de Macau, Colina de Mong-H4, Macau.

9. Data e hora de visita: 8 de Agosto de 2024 pelas 10:00 ho-
ras.

10. Caucao proviséria: MOP214 800,00 (duzentas e cator-
ze mil e oitocentas patacas), a prestar mediante depdsito em
numerdrio ou garantia bancdria aprovada nos termos legais,
a ordem da Universidade de Turismo de Macau, no Banco da
China, Sucursal de Macau (conta n.° 180101100819085).

11. Caugao definitiva: 4% de montante de adjudicacao.

12. Local de entrega de propostas: no balcao da Caixa e In-
formagoes localizado no Edificio Inspiracdo da Universidade
de Turismo de Macau, Colina de Mong-H4, Macau.

13. Data e hora-limite de entrega das propostas: 9 de Setem-
bro de 2024 pelas 17:00 horas.

14. Local de abertura das propostas: Auditério do Edificio
Equipa da Universidade de Turismo de Macau, Colina de
Mong-H4, Macau.

15. Data e hora de abertura das propostas: 10 de Setembro
de 2024 pelas 10:00 horas.

* Em conformidade com o disposto do artigo n.° 27 do De-
creto-lei n.° 63/85/M, a firma/sociedade concorrente ou o seu
representante legal deverd estar presente no acto publico de
abertura das propostas com vista a prestar esclarecimentos so-
bre ddvidas eventualmente surgidas relativas aos documentos
constantes da sua proposta.

16. Consultas do Programa do Concurso e do Caderno de
Encargos, o local, data e hora de acesso aos respectivos exem-
plares.

Local: no balcdo da Caixa e Informagdes localizado no Edi-
ficio Inspirac@o da Universidade de Turismo de Macau, Colina
de Mong-Ha, Macau.

Data: da data de publicagdo do presente antincio a data de
abertura de propostas de Concurso Publico.

Hora: nos dias tteis e dentro do hordrio normal de expe-
diente.

* Pode-se adquirir exemplares do Programa do Concurso
e do Caderno de Encargos no balcido da Caixa e Informacdes
localizado no Edificio Inspiracdo da Universidade de Turismo
de Macau ao preco de MOP100,00 (cem patacas) por exemplar.
Transferéncia gratuita de ficheiros pela Internet na Home page
do UTM (website: http://www.utm.edu.mo).

17. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos facto-
res de ponderacao:

® Preco global da proposta (70%);

e Experiéncia e desempenho na prestacdo de servigos da
mesma categoria (20%);

e Certifica¢des ISO (10%).
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18. Documentos de esclarecimentos adicionais: Os concor-
rentes devem dirigir-se ao Caixa e Balcdo de Atendimento, sito
no Edificio Inspiracdo da Universidade de Turismo de Macau,
Colina de Mong-H4, RAEM, antes da hora limite para a en-
trega das propostas, para conhecimento de eventuais esclareci-
mentos adicionais. Os concorrentes que obtiveram informagdes
do concurso através da pagina da internet da Universidade de
Turismo de Macau, devem aceder diariamente a pdgina para
obter informacgdes sobre eventuais actualizacdes e alteragdes
do concurso, até a hora limite para a entrega das propostas.

Universidade de Turismo de Macau, aos 31 de Julho de 2024.
A Reitora da UTM, Vong Chuk Kwan.

(Custo desta publicagdo $ 5 130,00)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Aviso

Curso de Aperfeicoamento de Topografia
Escola de Topografia e Cadastro de Macau

Nos termos do artigo 8.° do Regulamento da Escola de To-
pografia e Cadastro de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 44/95/M, de 28 de Agosto, na redacc¢do que lhe foi conferida
pelo Regulamento Administrativo n.° 2/2010, avisa-se que:

1. Por Despacho do Secretario para os Transportes e Obras
Publicas n.° 14/2024, publicado no Boletim Oficial da RAEM
n.° 30, I Série, de 22 de Julho de 2024, o Curso de Aperfeicoa-
mento de Topografia terd inicio em 9 de Setembro de 2024.

2. Sao condigdes de admissdo a habilitagdo do Curso Geral
de Topografia e a aptidao fisica para o exercicio da profissao.

3. Os alunos do Curso de Aperfeigoamento de Topografia
nao estao sujeitos ao pagamento de propinas.

4. O Curso decorrera pelo periodo de um ano, decorrendo as
aulas em hordario pds-laboral.

5. A matricula realiza-se no periodo entre 5 de Agosto e 16
de Agosto de 2024, na Direccdo dos Servigos de Cartografia e
Cadastro (DSCC), sita na Estrada de D. Maria II, n.°s 32-36, 6.°
andar, Macau.

6. Os interessados poderdo, dentro das horas de expediente,
dirigir-se a DSCC solicitar os formuldrios de matricula, ou
obté-los através da internet, efectuando o download dos formu-
l4arios no endereco: http://www.dscc.gov.mo, os quais, depois de
preenchidos, deverdo ser entregues acompanhados da seguinte
documentagdo:

1) Fotocépia de Bilhete de Identidade de Residente de Ma-
cau;

2) Fotocdpia dos documentos comprovativos das respectivas
habilitacdes literarias.
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para efeitos de autenticacdo. Informacdes para matricula - tele-
fone 87991637 (Sr.* Yip).

Direccdo dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 25 de
Julho de 2024.

O Director da Escola, Vicente Luis Gracias.

(Custo desta publicagdo $ 2 430,00)

WM EBRARRE

B &

IR T EC A HiE e L Al A R - AR RS
21720215 1T RO A BT 0 M e B AT AR R Y 26 14/20165R 1T B
FALB N BRIERS  BHE R E RSN  BATH14/200958 545
(AN BRRFZHIE ) RIRITE12/201555 56 (A% 8

G EIHIEE) BIRLE - BRI S G Jm e 1T — e B 5 5
A TS B S RE DR il B ONBE 5 DT U F & R SR

M E i ERRAL 25— BRI S5 Rk By & (FE R TRZH#EIE ) Wy (18 Bk
R > DA RS B A R e i A HE R A DARH R A O 20
TR ER -

1. BAE 2 KA 0N

AP — E A
B 7 U P 8 AR O A
TR

A Y B S B S HE TR Al A1
i & TR B R E 15 0

ARBIE A BRI - Bk BEA A MR AR E M H.Z
HBEET > 5 EE A AR DA R A 5 2R Y A — A ~ Tt B
TS MG R R -

2. BN AR L

NS

HEHERRE M (EIRE B AR L2 FEFEE 8
A R BB (7 A AR A - BlGH R B2 DABEAE RS2 BT Y
i KR L RESR TN 2 BT — i e P IR AT
Wrge » BEAEC &5 RS - 5 1 ) Bl fE R -

ELE

DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Aviso

Faz-se publico que, por despacho do Secretdrio para os
Transportes e Obras Publicas, de 10 de Julho de 2024, e nos
termos do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recruta-
mento, selec¢cdo e formacgdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos), republicado e renumerado pelo
Regulamento Administrativo n.° 21/2021, da Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servicos puiblicos)
vigente e da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho
nos Servicos Publicos) vigente, se encontra aberto o concur-
so de avaliacdo de competéncias profissionais ou funcionais,
comum, externo, do regime de gestao uniformizada, para o
preenchimento de dois lugares vagos, em regime de contrato
administrativo de provimento, de técnico superior de 2. classe,
1.° escaldo, da carreira de técnico superior, drea de engenharia
eléctrica, da Direccdo dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisi-
cos, e dos que vierem a verificar-se nesta Direc¢@o de Servigos,
na mesma forma de provimento, até ao termo da validade do
concurso.

1. Tipo de concurso e validade

Trata-se de um concurso de avaliagdo de competéncias pro-
fissionais ou funcionais, comum, externo, do regime de gestdo
uniformizada e consiste na avaliagdo das competéncias especi-
ficas necessdrias ao exercicio de fungdes de técnico superior na
area de engenharia eléctrica.

A validade do concurso € de dois anos, a contar da data da
publicacgdo da lista classificativa final na pagina electronica dos
concursos da fung¢do publica, para o preenchimento dos lugares
vagos e dos que venham a vagar nesta Direc¢@o de Servigos, na
mesma forma de provimento, na mesma carreira, categoria e
area funcional.

2. Caracterizagao do conteido funcional

Func¢des consultivas, de investigagdo, estudo, concepcao
e adaptacdo de métodos e processos cientifico-técnicos, de
ambito geral ou especializado, executadas com autonomia e
responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo superior,
requerendo uma especializagdo e formacao bdsica do nivel de
licenciatura ou equiparado, ou mestrado, ou doutoramento que
corresponda a um ciclo de estudos integrados que ndo confira
grau de licenciatura.
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3. Contetudo funcional

Elaboragao de pareceres e realizacdo de estudos de natureza
cientifico-técnica na area de engenharia eléctrica, tendo em
vista a fundamentagdo de tomada de decisdes; participacdo em
reunides para andlise de projectos ou programas; participacdo
na concepgdo, redaccdo e implementacao de projectos; adap-
tacdo de métodos e processos cientifico-técnicos; propostas de
solucdes com base em estudos e tratamento de dados; exercicio
de funcdes consultivas; supervisdo e coordenagdo de outros
trabalhadores; realizacdo de analises, estudos e avaliagdo de
obras e projectos de manutenc¢do e reparacao, bem como apre-
sentacao dos respectivos relatérios; acompanhamento do an-
damento do processo de concurso; execu¢do dos trabalhos de
gestdo, fiscalizacdo, reparacdo e manutengdo das instalagdes e
equipamentos desta Direccao de Servicos.

4. Vencimento, direitos e regalias

O técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
de vencimento 430, nivel 5, constante do Mapa 2 do Anexo I
da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos) vigente, e usufrui dos direitos e regalias pre-
vistos no regime geral da Funcao Publica.

5. Forma de provimento

A contratacdo ¢ feita mediante contrato administrativo de
provimento, precedida de seis meses de periodo experimental,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contra-
to de Trabalho nos Servigos Publicos), vigente.

6. Condig¢oes de candidatura

Podem candidatar-se os individuos que possuam licenciatura
ou equiparado, ou mestrado ou doutoramento que correspon-
da a um ciclo de estudos integrados que ndo confira grau de
licenciatura, em engenharia eléctrica, engenharia electrome-
canica ou afins, satisfagam os demais requisitos gerais para o
desempenho de fungdes publicas, nos termos da legislagao em
vigor, nomeadamente: ser residente permanente da Regiao
Administrativa Especial de Macau; maioridade; ter capacidade
profissional, aptiddo fisica e mental, até ao termo do prazo da
apresentacdo de candidatura (até ao dia 12 de Agosto de 2024)
e se encontrem nas situacdes indicadas no n.° 2 do artigo 12.°
do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento,
seleccdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos ptblicos), republicado e renumerado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 21/2021.

7. Formas e prazo de apresentagdo de candidaturas

7.1 O prazo para a apresentacdo de candidaturas ¢ de oito
dias tteis, a contar do primeiro dia util imediato ao da publi-
cacdo do presente aviso no Boletim Oficial da Regido Admi-
nistrativa Especial de Macau (1 de Agosto a 12 de Agosto de
2024).

7.2 A candidatura ao concurso € formalizada em suporte pa-
pel ou em suporte electrénico, mediante a apresentagdo de re-
querimento «Ficha de Inscri¢do em Concurso de Avaliacdo de
Competéncias Profissionais ou Funcionais», aprovado por Des-
pacho do Secretario para a Administracdo e Justica n.° 4/2021,
acompanhado dos documentos comprovativos dos requisitos
de candidatura, e o pagamento da taxa de candidatura no valor
de $300,00 (trezentas patacas).
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Estdo isentos de pagamento da taxa de candidatura os can-
didatos que, no acto de apresentacdo da candidatura, se encon-
trem em situagado de caréncia econémica devidamente compro-
vada pelo Instituto de Acg¢do Social. A verificacdo da situagdo
de caréncia econémica € efectuada no momento de apresenta-
¢do da candidatura pelo servigo publico ou através do sistema
do servico electrénico de apresentacdo de candidaturas, conso-
ante seja apresentada em suporte papel ou electrénico.

7.2.1 Em suporte papel

A entrega da «Ficha de Inscricdo em Concurso de Avaliagdo
de Competéncias Profissionais ou Funcionais», assinada pelo
candidato, deve ser efectuada pessoalmente, pelo préprio ou
por qualquer outra pessoa, sem necessidade de apresentagdo
de procuracdo, dentro do prazo de apresentacdo de candida-
turas e no hordrio de expediente (segunda a quinta-feira entre
as 9:00 e as 13:00 horas e entre as 14:30 e as 17:45 horas, sexta-
-feira entre as 9:00 e as 13:00 horas e entre as 14:30 e as 17:30
horas), na Divisao Administrativa e Financeira da Direccao
dos Servigos Meteorologicos e Geofisicos, sito na Rampa do
Observatodrio da Taipa Grande, Taipa. O pagamento da taxa de
candidatura deve ser efectuado no mesmo momento (Formas
de pagamento: em numerario ou através das maquinas e apa-
relhos da «GovPay», nomeadamente por Mobile Banking do
Banco da China e Tai Fung Pay; ou por cartdo Macau Pass e

Mpay).
7.2.2 Em suporte electrénico

O candidato deve preencher e apresentar, dentro do prazo
de apresentacdo de candidaturas, a «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliagdo de Competéncias Profissionais ou Fun-
cionais» em formuldrio electrdonico, disponibilizado através da
plataforma de servico electrénico para apresentacao de candi-
daturas ao regime de gestdo uniformizada (o acesso a platafor-
ma pode ser feito através da pagina electrénica http://concurso-
-uni.safp.gov.mo/e da aplicacio do telemével «Conta Unica de
Macau»). O pagamento da taxa de candidatura deve ser efectuado
no mesmo momento (através da plataforma de pagamento
online do «GovPay» ou através do Mpay).

A candidatura efectuada por meios electrénicos tem inicio
a partir das 9:00 horas do primeiro dia do prazo, devendo a
sua apresentacdo ser enviada até as 17:45 horas do udltimo dia
do prazo, ou até as 17:30 horas, quando este calhe numa sexta-
-feira.

8. Documentos a apresentar na candidatura

8.1 Os candidatos devem entregar os seguintes documentos
na apresentacdo de candidatura:

a) Copia do documento de identificagio valido;

b) Cépia dos documentos comprovativos das habilita¢des
académicas exigidas no presente aviso (pode ser acompanhada
de documentos comprovativos das disciplinas do curso para
efeitos de afericdo da habilitagdo do candidato para a admissao
a0 concurso);

c) «Nota Curricular para Concurso», de modelo aprovado
por Despacho do Secretdrio para a Administracdo e Justica
n.° 4/2021, devidamente preenchida e assinada pelo candidato,
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acompanhada de cépias dos documentos comprovativos (de
habilitacao académica, experiéncia profissional, formagao pro-
fissional complementar e habilitagdo profissional, etc.).

8.2 Cépia do registo biografico ou da certiddo emitida pelo
Servigco a que pertencem que permita comprovar a sua situa-
¢do funcional, quando se trate de candidatos que se encontrem
numa das situacdes referidas nas alineas 1) a 5) do n.° 2 do
artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recru-
tamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos traba-
lhadores dos servigos publicos), republicado e renumerado pelo
Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

8.3 Os candidatos vinculados aos servicos publicos ficam
dispensados da apresentagdo dos documentos comprovativos
referidos no ponto 8.1, e o registo biografico ou documento que
comprova a situacao funcional, se os mesmos jd se encontrarem
arquivados nos respectivos processos individuais, devendo tal
facto ser declarado na apresentacao da candidatura.

8.4 As copias dos documentos comprovativos referidos no
ponto 8.1 e dos documentos referidos no ponto 8.2 podem ser
simples ou autenticadas.

8.5 Na apresentag@o de candidatura, caso falte a apresenta-
¢ao dos documentos referidos no ponto 8.1 ou os documentos
referidos no ponto 8.2 quando solicitados, o candidato deve
apresentar os documentos em falta no prazo indicado na lista
preliminar, sob pena de ficar excluido da lista final de candidatos.

8.6 Os formuldrios acima referidos «Ficha de Inscricdo em
Concurso de Avaliacdo de Competéncias Profissionais ou
Funcionais» e «Nota Curricular para Concurso» podem ser
descarregados na pdgina electronica da Imprensa Oficial ou
adquiridos, mediante pagamento, na mesma.

8.7 No requerimento de admissdo, o candidato deve indicar a
lingua, chinesa ou portuguesa, que ird utilizar nas provas.

8.8 Se o candidato apresentar na candidatura cépia simples
dos documentos comprovativos referidos no ponto 8.1 e no
ponto 8.2, deve entregar os originais ou cdpias autenticadas
dos referidos documentos dentro do prazo para a entrega dos
documentos necessarios a instrug¢@o do processo de provimento.

9. Métodos de selecg¢ao
9.1 Sdo métodos de seleccdo os seguintes:

a) 1.° método de seleccdo — Provas de conhecimentos (prova
escrita, com a duragdo de trés horas), com caracter eliminato-
rio;

b) 2.° método de selec¢ao — Entrevista de selecgao;
¢) 3.°método de seleccio — Andlise curricular.

9.2 O candidato que falte ou desista de qualquer prova ¢ auto-
maticamente excluido, excepto quando se cumpra o disposto no
n.° 11 do artigo 32.° do Regulamento Administrativo n.” 14/2016
(Recrutamento, seleccao e formacao para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos) republicado e renumerado
pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021.

9.3 Se os candidatos aprovados na prova escrita de conheci-
mentos forem em nimero inferior a 30, passardo todos a entre-
vista de seleccao.



11390

P71 T 23— ]

B3 —2024 7 H 31 H

9.4 MAEEFH (FEHD) TEMAERE N B=TARLLE ]
ER SR EIIRT  JHEE =T ERENGIE &R EZ AR
AR HERRGETHESN -G AR
A BIFTE RS MR &8 £ A 3G R HE A BRE TaT =d »

10. B ERIHPY

R A — R &R B N B R E B /A BB BT 6E
T /e B B PRI A 7K 5

HLE M B — IR EOR AR R - WEE MR AR R H A
5 7 P55 FORE R SCE DUR B (R A i 7 RS 5

JERE T — M R B AR HEER TEER
TAFARER  TAERCR I ZE R 857l B AR T B I U BE
jj o

11. FF ol

TEAS TE B35 5 2 A S A B AR 2 D04 10043 Bk -

FEVER Al B 2 R R MR 5053 - s 80K -

M A A LS mE S - 0k -

12. R R AE

B P M AR AE 75 T B %R 07 o TR AR 0 B DR SR A S B R
BHEAT:

FFE i =50%;

BEME K =40% ;

[BIE 73 H1=10% °

13. 18ttt

W NS5 AE IR - R AR B521/202 157 1T BOE A B T A

K BT AR R B 14/20165% 1T BUE M (A H5 A\ BRIFANS  HiE

EAREEAN) B =+ TR AR — R R RS IR e R R -

14. DB BRI L

BENL 2 BB NRR2E - SRR TENE

M RE - HI R R S A (FERL) RAl 4 R RS R e PR Y B
BB BRI AT AR S RS HER Y B SR R B A -

9.4 Se os candidatos aprovados na prova escrita de conheci-
mentos forem em nimero igual ou superior a 30, passardo a en-
trevista de selec¢ao os candidatos aprovados que se encontrem
nos primeiros trinta lugares, por ordem decrescente de classifi-
cacgdo. No caso de haver mais do que um candidato com a mes-
ma classificagao posicionado em tdltimo lugar, podem passar a
entrevista de seleccao todos os candidatos com igualdade de
classificagao.

10. Objectivos dos métodos de seleccao

Provas de conhecimentos — avaliar as competéncias técnicas
e/ou o nivel de conhecimentos gerais ou especificos, exigiveis
para o exercicio das fungdes a que se candidatam.

Entrevista de seleccdo — determinar e avaliar a adequagdo
dos candidatos a cultura organizacional e as fungdes a que se
candidatam, face ao respectivo perfil de exigéncias funcionais.

Andlise curricular — examinar a preparagdo dos candidatos
para o desempenho das funcdes a que se candidatam, ponde-
rando a habilitacdo académica e profissional, a qualificacdo e
experiéncia profissionais, os trabalhos realizados e a formacao
profissional complementar.

11. Sistema de classificacdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec¢do
sdo classificados de 0 a 100.

Consideram-se excluidos os candidatos que nas provas elimi-
natodrias ou na classificac@o final obtenham classificacdo infe-
rior a 50 valores.

Serdo excluidos os candidatos que nao forem notificados
para a entrevista de seleccao.

12. Classificacdo final

A classificacdo final resulta da média ponderada das classifi-
cagdes obtidas nos métodos de seleccao utilizados, da seguinte
forma:

Provas de conhecimentos = 50%;
Entrevista de seleccao = 40%;
Andlise curricular = 10%.

13. Condigdes de preferéncia

Em caso de igualdade de classificacdo os candidatos serdo
ordenados de acordo com as condicdes de preferéncia pre-
vistas nos n.>s 1 e 2 do artigo 35.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formagdo para
efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos puiblicos),
republicado e renumerado pelo Regulamento Administrativo
n.°21/2021.

14. Publicacao das listas e organizacao das provas

As listas preliminar e final de candidatos, as informacdes
sobre o local, data e hora da realizagdo das provas em funcédo
dos métodos de selecgdo nas diversas fases, a lista classificativa
da prova de conhecimentos (prova escrita) e a lista classifi-
cativa final aprovada, sdo afixadas na Direccdo dos Servicos
Meteoroldgicos e Geofisicos, sito na Rampa do Observatério
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da Taipa Grande, Taipa, e colocadas na pdgina electrénica dos
concursos da fungd@o publica, em http://concurso-uni.safp.gov.
mo/, bem como na pagina electrénica da Direcgdo dos Servigos
Meteoroldgicos e Geofisicos, em http:/www.smg.gov.mo/.

15. Programa das provas

15.1 Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de Macau
da Republica Popular da China;

15.2 Regulamento Administrativo n.® 40/2023 (Organizagio
e funcionamento da Direccdo dos Servigos Meteoroldgicos e
Geofisicos);

15.3 Cédigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro;

15.4 Decreto-Lei n.° 122/84/M (Regime das despesas com
obras e aquisi¢do de bens e servigos), alterado e republicado
pela Lei n.° 5/2021;

15.5 Regime juridico do contrato das empreitadas de obras
publicas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 74/99/M, de 8 de
Novembro;

15.6 Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho, (Regula o pro-
cesso de aquisi¢do de bens e servigos);

15.7 Lei n.° 8/2014 (Prevencao e controlo do ruido ambien-
tal), alterada pela Lei n.° 9/2019;

15.8 Regulamento Administrativo n.° 35/2011 (Procedimento
para a emissao de licenca de exploragao de instalacdes eléctri-
cas);

15.9 Lei n.° 15/2021 (Regime juridico da seguranga contra
incéndios em edificios e recintos)

15.10 Regulamento Administrativo n.° 39/2022 (Aprova o
Regulamento técnico de seguranca contra incéndios em edifi-
cios e recintos);

15.11 Regulamento Administrativo n.° 20/2014 (Aprova o
Regulamento de seguranga e instalagdo das interligagdes de
energia solar fotovoltaica);

15.12 Lei n.° 14/2022 (Regime juridico de seguranga dos as-
censores);

15.13 Regulamento Administrativo n.° 11/2023 (Regulamen-
tacdo do regime juridico de seguranca dos ascensores);

15.14 Conhecimentos sobre seguranca ocupacional;
15.15 Conhecimento profissional de engenharia eléctrica;

15.16 Conhecimentos sobre teoria de funcionamento, con-
cep¢do e manutencdo do sistema eléctrico, sistema contra
incéndios, elevadores, sistema de ar condicionado, sistema de
baixa tensdo (incluindo sistema de CCTYV, sistema de controlo
de acesso, sistema telefénico e sistema audiovisual em geral);

15.17 Elaboracédo de propostas, informacdes, pareceres,
programa de concurso, caderno de encargos e entre outros, na
drea de engenharia eléctrica;
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Na prova de conhecimentos, apenas é permitida aos candi-
datos a consulta das legislacdes (na sua versdo original, sem
qualquer apontamento escrito ou anotagdo) mencionadas no
programa das provas do presente aviso, ndo podendo utilizar a
calculadora ou consultar, de qualquer forma (incluindo a utili-
zacgdo de produtos electronicos), outros livros ou informacoes
de referéncia.

16 Legislacdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servi-
¢os publicos) vigente, da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato
de Trabalho nos Servigos Publicos) vigente, e do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e for-
magao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), republicado e renumerado pelo Regulamento Admi-
nistrativo n.° 21/2021.

17 Observagdo

Os dados que o candidato apresente servem apenas para
efeitos de recrutamento. Todos os dados da candidatura serdo
tratados de acordo com as normas da Lei n.° 8/2005 (Lei da
Protecgdo de Dados Pessoais).

18 Composicao do juri

Presidente: Lo Man Son, chefe do Departamento de Geofisi-
ca e Planeamento de Monitorizagdo.

Vogais efectivos: Tou Wai Kei, chefe da Divisao de Instru-
mentos e Técnicas Profissionais, substituto; e

Tam Kin Seng, técnico superior assesor principal.

Vogais suplentes: Lou Chin Ian, técnico superior de 1.7 clas-
se; e

Mui Hong Kei, meteorologista de 2.” classe.

Direccdo dos Servicos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 19
de Julho de 2024.

O Director, Leong Weng Kun.

(Custo desta publicagdo $ 15 930,00)
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CERTIFICADO

RMEESRNERD ERRE

CLUBE DE CAMINHANTES
DE TRILHA SKUL BUKOL
MACAU

CERTIFICO, para efeitos de publica-
¢do, que foi arquivado neste cartdrio, no dia
26.04.2019, no competente Maco n.° 1/2019,
sob n.” 1, a fls. 1, um exemplar do acto
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constitutivo e estatutos da associagdo em
epigrafe, que adoptou a denominacao
“CLUBE DE CAMINHANTES DE
TRILHA SKUL BUKOL MACAU”, em
portugués, P Em NEED E (HE
#5”, em chinés e, “SKUL BUKOL TRAIL
HIKERS CLUB MACAU?”, em inglés,
que se rege pelos estatutos em anexo.

Ja anteriormente havia sido promovida a
publicacdo por extracto no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Ma-
caun.’ 19, I1.? Série, de 08.05.2019.

ESTATUTOS

CLUBE DE CAMINHANTES
DE TRILHA SKUL BUKOL
MACAU

CAPITULO 1

DENOMINACAO, SEDE SO-
CIAL E FINS

Artigo 1.°
(Denominacio e sede)

Um-A Associacdo adopta a denomina-
¢do de “CLUBE DE CAMINHANTES
DE TRILHA SKUL BUKOL MACAU?”,
em portugués, BRI E/ NEESH
{H44#”, em chinés, e “SKUL BUKOL
TRAIL HIKERS CLUB MACAU?”, em
inglés, cuja insignia a adoptar, serd aprova-
da pela Direcgao.

Dois-A Associacdo tem a sua sede em
Macau, R. da Praia do Manduco n.°s 58
a 58C, Edf. Wonderhouse, 1.° andar, “J”,
podendo por deliberagdo da Assembleia
Geral, sob proposta da Direcg¢ao, deslocar
a sua sede para qualquer outro local de
Macau.

Artigo 2.°
(Fins)

Um-A Associagdo tem fins de natureza
recreativa, cultural, desportiva, educacio-
nal, informativa e social e actividades con-
sentdneas, nomeadamente:

a)Promover e divulgar os principios
cristdos de amor a Deus, respeito pelos ho-
mens e pela autoridade, altruismo, servigo
aos outros, rectidao, honestidade e sabe-
doria, bem como, outros valores morais
cristaos;

b)Realizar actividades culturais, recrea-
tivas, desportivas e de convivio, apresentar
espectaculos e comemoracgoes;

c)Realizar actividades de formacao;

d)Estabelecer intercAimbios com asso-
ciacdes congéneres ou promover acgdes
comuns de informacao e formagao;

e)Organizar eventos, cursos de forma-
¢ao, workshops, conferéncias, seminarios,
palestras;

f)Contribuir para o desenvolvimento de
Macau, auxiliando e assistindo em qual-
quer programa de apoio em caso de catds-
trofes e consciéncia ambiental.

CAPITULOII
DOS ASSOCIADOS
Artigo 3.°
(Associados e admissao)

Um-Poderdo ser associados todas as
pessoas que sejam de nacionalidade filipi-
na e tenham interesse na prossecu¢do das
finalidades da Associacdo, podendo, ex-
cepcionalmente, ser admitidos como mem-
bros pessoas de outras nacionalidades que
residam em Macau e que tenham ligacdes
a comunidade filipina.

Dois-A admissao dos associados far-se-
-4 mediante o preenchimento do impresso
de admissdo, com a recomendacdo de um
associado, e estd sujeita ao cumprimento
de uma série de formalismos que constam
do regulamento interno e a aprovagao da
Direccao.

Trés-Qualquer associado poderd mani-
festar por escrito a Direc¢do, a sua preten-
sdo de ndo manter a qualidade de associa-
do, caso em que, perdera tal qualidade.

Artigo 4.°
(Direitos e deveres)

Um-Sao direitos dos associados:

a)Participar e votar nas assembleias ge-
rais;

b)Eleger e ser eleito para os 6rgdos da
Associacao;

c)Participar nas actividades da Associa-
¢do e usufruir das instalacdes e servigos
concedidos aos associados;

d)Examinar os livros da Associacio,
ap6s pedido escrito, em data a ser designa-
da pela Direcgao;

e)Recomendar associados, fazer pro-
postas e apresentar sugestdes relacionadas
com as actividades da Associagao.

Dois-Sao deveres dos associados:

a)Pagar atempadamente a joia de admis-
sd0 e as quotas mensais fixadas em Assem-
bleia Geral;

b)Exercer gratuitamente e com digni-
dade os cargos para que foram eleitos ou
nomeados, podendo ser reembolsados de
todas as despesas comprovadamente feitas
no exercicio das suas fung¢des;

c)Prestar colaboracdo as actividades da
Associacio;

d)Cumprir os estatutos, regulamento
interno e deliberacdes dos 6rgaos da Asso-
ciagdo.

Trés-S6 os associados que estejam no
pleno gozo dos seus direitos sociais, isto
é, que ndo tenham sido sancionados com
penas de suspensdo ainda ndo cumpridas
ou com penas de expuls@o ainda ndo finais
(porque suceptiveis de recurso), podem
exercer quaisquer dos direitos que acima
ficaram enunciados.

Artigo 5.°
(Disciplina)

Um-Aos associados que prejudiquem
a prossecucao dos fins da Associagdo ou
infrinjam os seus deveres, poderao ser apli-
cadas as seguintes sangdes:

a)Adverténcia;
b)Suspensao;
¢)Expulsao.

Dois-Os associados que estejam em
mora injustificada no pagamento das
quotas, incorrerdo na pena de suspensao,
quando a mora for superior a trés meses,
e na pena de expulsdo, quando a mora for
superior a seis meses.

Trés-Garantido o direito de audiéncia do
associado ou seu representante, as sangoes
serdo deliberadas pela Direccao, podendo
o0 associado, no prazo de um més, a contar
da notificagdo da deliberacgdo recorrer para
a Assembleia Geral.

CAPITULO 111
DOS ORGAOS SOCIAIS
SECCAO I

ORGAOS SOCIAIS, MANDA-
TO E ELEICAO

Artigo 6.°

(Dos 6rgaos sociais, mandato e
eleicao)

Um-Sao o6rgaos sociais da Associagdo a
Assembleia Geral, a Direccdo e o Conse-
lho Fiscal.
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Dois-O mandato dos titulares dos or-
gaos sociais ¢ de um ano, sendo permitida
a sua reelei¢do por mais cinco mandatos
consecutivos.

Trés-As listas de candidatura aos 6rgaos
sociais devem ser subscritas pelos associa-
dos candidatos e apresentadas a Direcgdo
até ao dia 30 de Setembro do ano em que
finda o mandato dos titulares dos érgaos
em exercicio.

Quatro-A Direcgdo apresenta as listas
de candidatura a Mesa da Assembleia
Geral, durante a primeira quinzena do
més de Outubro do ano eleitoral, a fim de
que o Presidente da Mesa convoque a As-
sembleia Geral para a elei¢do dos drgaos
sociais, durante o més de Novembro se-
guinte.

Cinco-A eleicdo serd feita na Assembleia
Geral convocada para o efeito, sem debate
prévio e por escrutinio secreto.

Seis-O mandato dos titulares eleitos
iniciar-se-4, no primeiro dia do ano civil
seguinte, mediante posse que lhes serd
conferida pelo Presidente da Mesa da As-
sembleia Geral.

Sete-Em caso de auséncia ou impedi-
mento prolongado ou permanente de qual-
quer titular dos 6rgdos sociais, os restantes
titulares do orgdo poderdo, mediante
proposta apresentada quinze dias antes
do agendamento da reunido seguinte, de-
liberar o associado que substituird até ao
fim do mandato o titular eleito ausente ou

impedido.
SECCAOII
ASSEMBLEIA GERAL
Artigo 7.°

(Composicao e sessdes)

Um-A Assembleia Geral é constituida
por todos os associados no pleno gozo dos
seus direitos sociais.

Dois-A Assembleia Geral reunird em
sessdo ordindria, pelo menos, uma vez por
ano, para aprovacdo do relatério e contas
do ano civil transacto e apreciacio e vota-
¢do do or¢amento do ano civil seguinte.

Trés-A Assembleia Geral reunird sem-
pre que necessdrio em sessdo extraordi-
nédria quando convocada pelo Presidente
da Mesa da Assembleia Geral, por sua
propria iniciativa, a pedido da Direc¢ao ou
a requerimento de, pelo menos, um quarto
dos associados.

Artigo 8.°
(Convocacio e funcionamento)

Um-A Assembleia Geral serd dirigida
por uma mesa composta por trés membros,
Presidente, Vice-Presidente e Secretario.

Dois-O Presidente serd substituido nas
suas faltas e impedimentos pelo Vice-
-Presidente.

Trés-A Assembleia Geral serd convoca-
da pelo Presidente da Mesa por meio de
carta registada, enviada para cada um dos
associados, com a antecedéncia minima de
oito dias, ou mediante protocolo efectuado
com a mesma antecedéncia, indicando-se
na convocatoéria o dia, hora e local da reu-
nido e respectiva ordem de trabalhos.

Quatro-A Assembleia Geral funciona
em primeira convocacdo com a presenca
de, pelo menos, metade dos associados e,
em segunda convocacdo, uma hora depois,
com qualquer nimero.

Cinco-As deliberagdes da Assembleia
Geral, sempre que nao exceptuado por lei,
serdo tomadas por maioria absoluta dos as-
sociados presentes, tendo o Presidente da
Mesa ou seu substituto, voto de qualidade
em caso de empate.

Artigo 9.°

(Competéncia da Assembleia
Geral)

A Assembleia Geral compete:

a)Definir as orientagdes gerais da activi-
dade da Associagao;

b)Eleger e destituir os titulares dos 6r-
gdos sociais;

c)Fixar e alterar, sob proposta da Direc-
cdo, a jOia, quotas e sede da Associagdo;

d)Aprovar alteracdes aos presentes esta-
tutos;

e)Apreciar os recursos dos associados
relativos as san¢des deliberadas pela Di-
recgao;

f)Aprovar o relatério e contas do ano
civil transacto e o orcamento do ano civil
seguinte;

g)Deliberar a extin¢cdo da Associacio;

h)Autorizar a Associagdo para esta de-
mandar membro da Direcc¢do por factos
praticados no exercicio do cargo;

i)Apreciar e deliberar sobre qualquer
outra questdo ou matéria com interesse
para a realizacdo dos fins da Associagao.

SECCAO 111
DIRECCAO
Artigo 10.°
(Composicao e sessoes)

Um-A Associacdo ¢é gerida por uma Di-
recc¢do, constituida por cinco membros, um
Presidente, um Vice-Presidente, um Direc-
tor, um Secretario e um Tesoureiro.

Dois-Ao Presidente competird a direc-
¢do e representacdo institucional, podendo
delegar quaisquer das suas fungdes no
Vice-Presidente e Director, ao Secretario
competird lavrar as actas das reunides,
organizar a correspondéncia, manter os
livros e arquivos e ao Tesoureiro competi-
rd a guarda dos valores e a organizagdo da
contabilidade da Associagdo.

Trés-A Direcgdo reunird em sessao ordi-
ndria, uma vez por més, e, extraordinaria-
mente, sempre que o Presidente a convo-
que, por sua iniciativa ou a requerimento
da maioria dos respectivos membros.

Artigo 11.°
(Convocacio e funcionamento)

Um-O Presidente serd substituido nas
suas faltas e impedimentos pelo Vice-Pre-
sidente e na falta ou impedimento deste
pelo Director.

Dois-A Direccdo serd convocada pelo
Presidente por meio de carta enviada
por protocolo, para cada um dos seus
membros, com a antecedéncia minima de
quinze dias, indicando-se na convocatoria
o dia, hora e local da reunido e respectiva
ordem de trabalhos.

Trés-A Direccdo funciona com a presen-
¢a de, pelo menos, trés dos seus membros.

Quatro-As deliberacdoes da Direccao
serdo tomadas por maioria, tendo o Presi-
dente ou seu substituto, voto de qualidade
em caso de empate.

Artigo 12.°
(Competéncia da Direccao)

Compete a Direccéo:

a)Programar e dirigir superiormente as
actividades da Associagao;

b)Administrar os bens da Associacao;

c)Contratar trabalhadores, nos termos
da legislagao laboral vigente, fixando as
respectivas condi¢des de trabalho e exer-
cendo o respectivo poder disciplinar;
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d)Cumprir e fazer cumprir os estatutos e
deliberacdes da Assembleia Geral;

e)Decidir a admissdao de novos associa-
dos;

f)Propdr a fixacdo e alteracdo da joia,
quotas e sede da Associagao;

g)Elaborar o regulamento interno;
h)Aplicar sangdes;

i)Apresentar um relatério anual de ad-
ministracdo, que inclui as contas anuais e
orcamento do ano civil seguinte;

j)Representar a Associacdo, em juizo e
fora dele, por intermédio de quaisquer dos
seus titulares, conforme sua deliberagdo;

k)Praticar tudo quanto, ndo sendo da
competéncia dos outros 6rgdos da Asso-
ciacdo, possa compreender-se nos fins e
objectivos da Associagao.

SECCAO 1V
CONSELHO FISCAL
Artigo 13.°
(Composicao e sessoes)

Um-A Associag¢do tem um Conselho
Fiscal, constituido por trés membros, um
Presidente, um Vice-Presidente € um Se-
cretario.

Dois-O Conselho Fiscal reunird em
sessdo ordindria uma vez por ano, para os
efeitos do Artigo 15.°, alinea c), e, extra-
ordinariamente, sempre que o Presidente
a convoque, por sua iniciativa ou a reque-
rimento da maioria dos respectivos mem-
bros.

Artigo 14.°
(Convocacao e funcionamento)

Um-O Presidente sera substituido nas
suas faltas e impedimentos pelo Vice-
-Presidente.

Dois-O Conselho Fiscal serd convocado
pelo Presidente por meio de carta envia-
da por protocolo, para cada um dos seus
membros, com a antecedéncia minima de
quinze dias, indicando-se na convocatoria
o dia, hora e local da reunido e respectiva
ordem de trabalhos.

Trés-O Conselho Fiscal funciona com
a presenca de, pelo menos, dois dos seus
membros.

Quatro-As delibera¢des do Conselho
Fiscal serdo tomadas por maioria, tendo o
Presidente ou seu substituto, voto de quali-
dade em caso de empate.

Artigo 15.°

(Competéncia do Conselho Fis-
cal)

Compete ao Conselho Fiscal:
a)Fiscalizar a actuacdo da Direccéo;
b)Verificar o patriménio da Associacio;

¢)Emitir parecer sobre o relatério e con-
tas anuais da Direccdo e elaborar um rela-
tério anual sobre a sua acg¢ao fiscalizadora;

d)Emitir parecer sobre todos os assuntos
que lhe sejam submetidos pela Direc¢do ou
pela Assembleia Geral.

CAPITULO IV
DOS RENDIMENTOS
Artigo 16.°
(Dos rendimentos)
Sao rendimentos da Associagao:
a)As joias e quotas dos associados;

b)Quaisquer donativos, subsidios ou
legados de entidades publicas ou privadas,
aceites pela Associacdo;

¢)Os rendimentos de bens préprios ou
servigos prestados.

CAPITULO V

DISPOSICOES FINAIS E
TRANSITORIAS

Artigo 17°
Representacao

Um-A Associagdo obriga-se em todos
os actos e contratos, com excepc¢do dos
mencionados no nimero seguinte, com
as assinaturas conjuntas do Presidente e
do Vice-Presidente da Direc¢do ou com a
assinatura do representante escolhido para
0 acto por deliberacdo da Direc¢do ou da
Assembleia Geral.

Dois-Os documentos relativos a receitas
e despesas, ordens de pagamento e che-
ques para levantamento de fundos, apds
aprovadas as respectivas despesas, serdo
assinados conjuntamente pelo Presidente e
Tesoureiro da Direccao.

Cartério Privado, em Macau, aos 22 de
Julho de 2024. — A Notaria, Ana Maria
Faria da Fonseca.

I EE ks $6,750.00)
(Custo desta publicacdo $ 6 750,00)
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Companhia de Electricidade de
Macau - CEM, S.A.

Anincio

“Fornecimento de Materiais de
Iluminacéo Piblica — Cabos”

Concurso Publico
(Concurso Ref.": PLD-
-MP392/24/55)

1. Entidade que pde o fornecimento a
concurso: Companhia de Electricidade de
Macau - CEM, S.A.

2. Modalidade do concurso: Concurso
publico

3. Objecto do fornecimento: Fornecer
materiais de iluminacao publica — Cabos

4. Quantidades a fornecer: 4 tipos de ca-
bos

5. Prazo de entrega: As quantidades aci-
ma serdo repartidas por vdrias ordens de
encomenda da CEM durante 2024 e 2025
consoante as necessidades. Por cada noti-
ficacdo da adjudicacdo enviada pela CEM,
o fornecedor deverd entregar as cabos no

prazo de 100 dias a contar da data de noti-
ficacdo da adjudicacao.

6. Validade das propostas: 90 dias, a con-
tar da data do acto publico do concurso,
prorrogavel nos termos previstos no Pro-
grama de Concurso

7. Tipo de adjudicagdo: Remuneravel de
acordo com a lista de pre¢os unitarios

8. Caugdo proviséria: MOP120.000,00
(Cento e Vinte Mil Patacas)

9. Caucdo definitiva: Correspondente a
10% da ordem de compra, sob a forma de
depdsito em dinheiro, cheque com cédigo
QR ou garantia bancdria a favor da Com-
panhia de Electricidade de Macau — CEM,
S.A.

10. Prego base: Sem preco base

11. Data, local e prego para consulta e
obteng¢do do processo de concurso:

Data: desde o dia da publicagdo deste
anuncio até 26 de Agosto de 2024

Horario: 09:00 — 13:00 ¢ 15:00 — 17:00,
aos dias uteis

Local: Direcciao de Aprovisionamento e
Logistica (PLD)

Estrada D. Maria II, Edif. CEM, 11.° an-
dar, Macau

Poderdo ser solicitadas na CEM cépias
do processo de concurso mediante o paga-
mento de MOP200,00 (Duzentas Patacas).
Este valor reverte a favor da CEM. O
processo de concurso poderd também ser
obtido gratuitamente através da pagina de
Internet da CEM (www.cem-macau.com).

12. Dia, hora e local para entrega das
propostas:

Dia e hora limite: 26 de Agosto de 2024
(Segunda-Feira), as 17:00

Local: Companhia de Electricidade de
Macau - CEM, S.A.

Estrada D. Maria II, Edif. CEM (Recep-
¢do no Rés-do-Chio), Macau

13. Idioma para propostas: As propostas
devem ser redigidas em lingua oficial da
RAEM ou em lingua inglesa

14. Dia, hora e local do acto publico de
abertura das propostas:

Dia e hora: 27 de Agosto de 2024 (Terga-
-Feira), as 10:00

Local: Estrada D. Maria II, Edif. CEM,
Macau — Sala Multifuncdes do 9.° andar

Os concorrentes ou seus representantes
deverdo estar presentes no acto publico
de abertura das propostas para os efeitos
previstos no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 63/85/M, por forma a esclarecer even-
tuais ddvidas relativas aos documentos
apresentados a concurso.

Os representantes legais dos concor-
rentes poderdo fazer-se representar por
procurador devendo, neste caso, o pro-
curador apresentar procuracao notarial
conferindo-lhe poderes para o acto publico
do concurso.

15. Critérios de avaliacdo das propostas
e respectivas proporgoes:

Os critérios de avaliacdo dividem-se em
duas fases, sendo que a primeira fase tem
um regime de eliminacdo. Os concorren-
tes passardo a segunda fase, em que as
propostas serdo pontuadas, se cumprirem
com os requisitos técnicos e garantirem a
entrega no prazo solicitado. As propostas
serdo pontuadas de acordo com os seguin-
tes factores-peso:

Critérios de Avaliacdo | Factores-peso

Precgo 70%
Prazo de entrega 30%
Total 100%

A entidade responsavel pelo concurso
fard a avaliac@o e adjudicag@o de cada um
dos materiais a concurso de acordo com a
informacdo contida nas propostas e com a
metodologia acima referida.

16. Informacgdes Suplementares: Os con-
correntes poderdo visitar a sede da CEM,
sita na Estrada D. Maria 11, Edif. CEM,
11.° andar, Macau, na Direccao de Aprovi-
sionamento e Logistica (PLD), ou visitar
a pagina de Internet da CEM (www.cem-
-macau.com) entre 16 de Agosto de 2024
e a data limite para entrega das propostas,
para tomar conhecimento de eventuais es-
clarecimentos adicionais.

Companhia de Electricidade de Macau -

CEM, S.A., aos 31 de Julho de 2024.
Leong Wa Kun Zhang Jian

Presidente da Co- Membro da Comis-
missao Executiva sdo Executiva

CEIETE 2y $3,510.00)
(Custo desta publicacdo $ 3 510,00)
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SOCIEDADE DE ABASTECIMENTO DE AGUAS DE MACALU, S.A.

CONTRATO-TIPO COM O UTENTE

Tipo de Contrato : Contrato Extraordinario de Abastecimento de Agué Bruta

Tipo de Utilizagéo de 4gua : Numero de Contrato :

Nome do Cliente/Nome Comercial ;: (Chinés)

(Portugués/ Outra Lingua)

Tipo de Documento Comprovativo : Nimero do Documento Comprovativo :

Local do Abastecimento :

Didmetro do Contador : Numero da Caugdo : Montante da Caugéo :
A Sociedade de Abastecimento de Aguas de Macau, S.A. (doravante designada por SAAM) e o Utente acordam no seguinte:

Artigo primeiro

Documentos que fazem parte integrante do Contrato
As clausulas constantes nos Anexos do contrato fazem parte integrante do presente contrato.

Artigo segundo

Dados Pessoais

Os dados pessoais fornecidos pelo Utente 8 SAAM sio recolhidos apenas para cumprimento do contrato celebrado
entre as pattes, exceptuando-se as situagdes previstas na Lei, caso em que os dados fornecidos poderdo ser entregues a
departamentos governamentais ou a entidades judiciais. De acordo com o estipulado na Lei, o Utente poder4 solicitar 8 SAAM

a consulta ou a alteragédo dos seus dados pessoais a qualquer momento.

Artigo terceiro

Legislagdo Aplicavel

Em tudo o que o presente contrato ¢ os seus documentos integrantes forem omissos, sera aplicavel a lei em vigor na

Regido Administrativa Especial de Macau.,

Contrato celebrado em Macau, aos de de

Utente Representante da SAAM

Anexo
Capitulo I
Disposicoes gerais
Artigo primeiro
Objecto

1. A Sociedade de Abastecimento de Aguas de Macau, S.A. (doravante designada por SAAM) obriga-se a fornecer, aos utentes que
requererem e aceitarem as cldusulas do contrato tipo com utentes aprovado pela Regido Administrativa Especial de Macau (doravante
designada por RAEM), dgua bruta, de acordo com o estipulado no contrato de concessao do servigo ptblico de abastecimento de dgua
na RAEM.
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2. A 4gua bruta ¢ apenas fornecida, sem qualquer tratamento, a determinados utentes que tenham obtido pré-aprovacao pela entidade
fiscalizadora para fins especificos de utilizacao daquela dgua.

3. Salvo em circunstancias especiais, a pressdo de servico na rede publica € calculada com base na elevacdo da superficie do pavimento
de uma estrada, ndo devendo, em caso algum, ser inferior a 1.0 bar.

4. O padrio de qualidade de dgua bruta dever ser implementado de acordo com as “Normas de Qualidade Ambiental de Aguas de Su-
perficie da Republica Popular da China” (GB 3838-2002), excepto quanto ao valor limite total de nitrogénio.

5. A SAAM e os utentes aderem as modificacdes que vierem a ser introduzidas neste contrato-tipo, com a aprovagdo da RAEM.

Artigo segundo

Condicoes para celebracao

1. O contrato com o utente apenas poderd ser celebrado entre a SAAM e pessoa que prove, por meio idéneo, a posse legitima, em nome
proprio ou alheio, do imével ou da parte dele a abastecer de dgua, ou nele pratique actividades especificas legais, e apds obtida a pré-
-aprovacao pela entidade fiscalizadora.

2. Entende-se por posse legitima a que resulta da titularidade dos direitos de propriedade, de usufruto, de utilizag@o, de habitacdo e de
superficie do imével ou da parte dele a abastecer de dgua.

3. No caso de atraso no pagamento das tarifas derivadas de qualquer contrato de abastecimento de dgua por parte do utente, a SAAM
podera recusar ao mesmo um pedido para a celebragdo de um novo contrato de abastecimento de agua, até a liquidacao total das tarifas
em atraso.

Artigo terceiro

Condicao de abastecimento de dgua

1. O fornecimento de dgua bruta pela SAAM ao utente tem como condicdes a ligacdo entre as instalacdes interiores do utente e a rede
geral de distribuicdo de dgua.

2. A SAAM deverd transportar e fornecer dgua bruta por meio de tubagem especificas, sendo os custos da respectiva tubagem e instala-
¢do suportados pelo utente.

Artigo quarto

Celebracio do contrato e seu prazo

1. O prazo do contrato terd o seu termo inicial na data em que ¢ celebrado e o seu termo final no tltimo dia do més seguinte, renovando-
-se automaticamente por periodos de 1 (um) més, caso o utente o ndo resolva nas condi¢des estipuladas no artigo 29.°

2. A renovagdo automadtica do contrato estipulada no nimero anterior sera sucessiva.

3. Se os utentes que preencham as condic¢des de celebragdo requererem o servico de abastecimento de dgua, utilizando uma forma mais
conveniente aceite pela SAAM, considerar-se-d que o contrato com o utente foi celebrado e esse contrato produz efeitos no dia do inicio
do abastecimento de dgua pela SAAM, mesmo sem ter contrato assinado.

4. Para efeitos de classificacdo do consumo de dgua, a SAAM pode exigir ao utente que sejam apresentados documentos que comprovem
o tipo de consumo de 4gua.

5. No caso de alteracao do tipo de consumo de dgua, deve o utente comunicar a SAAM a alterag@o, no prazo de 30 dias contados a partir
do dia da ocorréncia de alteragdo, obtendo ainda a aprovacgdo da entidade fiscalizadora.

Artigo quinto
Alteracoes do contrato-tipo com os utentes

As modificagdes introduzidas ao contrato-tipo com os utentes, aprovadas pela RAEM, entrardo em vigor na data da renovacgdo do
mesmo.

Artigo sexto
Caucao

1. Com a assinatura do contrato, os utentes deverdo proceder a prestacdo de uma caugao constante da tabela aprovada pela RAEM, sal-
vo quando a caucdo seja dispensada pela SAAM.

2. A referida caucdo responderd pelo pagamento de quaisquer tarifas em atraso e indemnizagdo devida pelos utentes.
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3. A SAAM terd o direito de exigir a reposicao do valor da caucdo devida, sempre que se verifique um aumento do didmetro do contador.
4. A reposi¢do da caucdo devida estipulada no nlimero anterior constard da factura de dgua a emitir subsequentemente.
5. A SAAM deverd proceder ao reembolso ao utente pelo valor da caucdo que recebeu em excesso, sempre que se verifique uma diminui-

¢do no didmetro do contador.

Capitulo IT
Do equipamento do ramal de ligacao
Artigo sétimo
Definicao do equipamento do ramal de ligaciao

1. O abastecimento de dgua faz-se unicamente por meio de equipamentos do ramal de ligacdo, dotados de contadores, com excepcao do
abastecimento de 4gua contra incéndios.

2. O equipamento do ramal de ligacdo compreende, desde a rede geral, segundo o trajecto mais adequado e mais curto possivel:

1) A tomada de 4gua na conduta de distribuigao publica;

2) As torneiras de boca de chave gerais situadas na via publica capazes de interromper o abastecimento de dgua;

3) A tubagem do ramal de ligagdo situada na via publica;

4) A tubagem do ramal de ligagdo situada no dominio do utente;

5) A vélvula a montante do contador, em conformidade com as condicdes técnicas do abastecimento de dgua;

6) Eventualmente, o nicho de resguardo do contador e seus acessorios;

7) O contador;

8) A valvula a jusante do contador, em conformidade com as condigdes técnicas do abastecimento de dgua.

3. Para os efeitos do contrato com o utente, o dominio do utente sera determinado pela SAAM, de acordo com documento emitido por

entidade competente.

Artigo oitavo

Instalaciio do equipamento do ramal de ligaciao

1. Em cada imével deverd, em principio, existir apenas um unico equipamento do ramal de ligagcdo de dgua bruta, salvo quando aquele
compreenda partes individualizadas.

2. O equipamento do ramal de ligacdo instalado no dominio do utente ndo é da responsabilidade da SA AM, excepto o contador.
3. A SAAM fixard, de acordo com as necessidades declaradas pelo utente, o tracado do equipamento do ramal de ligacdo e o seu calibre.

4. Se, por razdes de conveniéncia pessoal ou em funcdo do circunstancialismo de facto do imével, o utente solicitar a SAAM que a ins-
talagcdo do equipamento do ramal de ligagdo se realize em condi¢des diversas das que por esta se encontram genericamente definidas,
poderd tal instalacdo ser acordada com o utente, desde que este suporte o eventual acréscimo das despesas de instalagdo.

5. A SAAM poderd recusar a solicitagdo do utente, referida no nimero quatro, se a mesma for considerada pela SAAM incompativel
com as condi¢des normais de exploracdo ou por razdes de seguranga.

6. Todos os trabalhos de instalacao do equipamento do ramal de ligagdo fora do dominio do utente serdo executados pela SAAM, ou por
terceiro, por esta contratado, sob a sua responsabilidade.

7. O utente poderd solicitar que os trabalhos de instalacdo do equipamento do ramal de ligacdo, fora do dominio do utente, destinado ao
uso dele préprio, sejam realizados por terceiro, por este contratado, sob a sua responsabilidade.

8. Caso a SAAM aceite a solicitacdo referida no nlimero anterior, competir-lhe-a a supervisao da realiza¢@o de tais trabalhos, suportan-

do o utente as respectivas despesas.

Artigo nono

Manutencio, reparacio e renovacio do equipamento do ramal de ligacao

1. As despesas com trabalhos de manutencdo, reparacdo e renovacdo do equipamento do ramal de ligag¢do situado fora do dominio do
utente serdo custeadas pela SAAM, sem prejuizo do disposto no nimero seguinte.



11424 BTN TT I I 23— 28—l 31 —2024 7 H 31 H

2. Se o equipamento do ramal de ligagdo referido no nimero anterior for danificado pelo utente, as despesas com a reparagdo do mesmo
serdo suportadas pelo utente.

3. Os trabalhos de manutengao, reparacdo e renovacio do equipamento do ramal de ligacdo situado no dominio do utente a montante do
contador principal serdo executados pela SAAM e custeados pelo utente, ou serdo executados por terceiro, por este contratado, sob a sua
responsabilidade.

4.Se a SAAM detectar fugas de dgua ou reparagdo devida no equipamento do ramal de ligacdo situado no dominio do utente a montante
do contador principal, a SAAM emitird ao utente um aviso para as fugas de dgua ou para a sua reparacdo devida, devendo o dltimo efec-
tuar a reparagdo devida no prazo de 30 (trinta) dias contados do dia de emissdo do aviso, sob pena de a reparagdo em causa ser realizada
pela SAAM e as respectivas despesas pagas pelo utente.

S. Se se tratar de uma situacdo grave, quanto as fugas de dgua ou reparacgdo devida referidas no nimero anterior, a SAAM terd o direito
de realizar imediatamente a reparacdo, devendo as respectivas despesas ser pagas pelo utente.

6. Se a situagao referida no nimero anterior for urgente, e a sua reparagdo imediata ndo for possivel para a SAAM, esta terd o direito de
suspender o abastecimento de d4gua ao utente em causa até que o respectivo equipamento possua as condicdes bdsicas de funcionamento
ou a respectiva situacdo de urgéncia seja removida.

7. O utente devera avisar a SAAM de qualquer indicio de mau funcionamento do equipamento do ramal de ligacao logo que o detecte.
8. Para os efeitos do presente artigo, sempre que ndo haja contador principal instalado em edificios, considerar-se-a contador principal

cada um dos contadores neles instalados.

Artigo décimo
Manobra das torneiras gerais de boca de chave na via piblica
A operagdo de manobra das torneiras principais de boca de chave de cada equipamento do ramal de ligacdo serd unicamente realizada

pela SAAM e interdita aos utentes.

Capitulo ITI

Do contador
Artigo décimo primeiro
Instalacao do contador

1. A SAAM fixard, de acordo com as necessidades declaradas pelo utente, o tipo, o didmetro e a localizacdo do contador, em conformi-
dade com as especificacdes estipuladas no «Contrato de Prorrogacdo da Concessdo do Servico Piiblico de Abastecimento de Agua na
Regido Administrativa Especial de Macau».

2. O contador serd instalado pela SAAM, ou por terceiro, por ela contratado, sob a sua responsabilidade, e o contador ¢ de propriedade
da SAAM.

3. O contador deve ser colocado num lugar adequado, tdo préximo quanto possivel do utente e facilmente acessivel, em qualquer altura,
aos agentes da SAAM.

4. Se a distancia que separa a rede geral de distribuicdo de dgua do lugar de consumo de dgua do utente for demasiado longa, o contador
devera ser colocado num local facilmente acessivel, em conformidade com os critérios definidos pela SAAM.

5. Se o consumo de dgua do utente ndo corresponder manifestamente ao consumo de dgua por ele indicado no momento da solicitagao

do respectivo servico, a SAAM podera substituir o contador por outro de didmetro apropriado, a expensas do utente.

Artigo décimo segundo

Contadores principais
1. A SAAM poderad, segundo o seu critério, instalar contadores principais em edificios em que possa haver um ou mais do que um utente.

2. Os utentes estao proibidos de instalar qualquer contador individual apds o contador principal.

Artigo décimo terceiro

Manutencao, reparacao e substituicio de contadores

1. O utente devera tomar as precaugdes necessarias a proteccao do contador, designadamente quanto a retornos de dgua quente, a cho-
ques e a danificacdo.



N.?31 — 31-7-2024 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 11425

2. Todos os trabalhos de manutengdo, reparacao e substitui¢do de contadores serdo executados pela SAAM, ou por terceiro, por esta
contratado, sob a sua responsabilidade, e custeados pela mesma.

3. As despesas referidas no niimero anterior serdo suportadas pelo utente, quando se prove serem devidas a danos causados pelo mesmo.

4. O utente devera facultar o acesso ao contador e a vdlvula a montante do mesmo, para a sua reparacdo, sob pena de a SAAM suspender
imediatamente o abastecimento de d4gua ao utente, sem prejuizo do abastecimento de dgua contra incéndio.

5. Na reparagdo referida no nimero anterior, a SAAM poderd ainda suspender o abastecimento de dgua ao utente, se, ap0s a verificacdo,
apurar que o contador e seus equipamentos de ligagdo ndo possuem as condigdes bdsicas de operacio.

6. O utente devera avisar a SAAM de qualquer indicio de funcionamento defeituoso do contador logo que o detecte.

Artigo décimo quarto

Verificacao de contadores
1. O utente tem o direito de pedir, em qualquer altura, a verificagdo da exatiddo das indica¢des do seu contador.

2. Para os efeitos do disposto no niimero anterior, a verificagdo do contador devera ser efectuada pela SAAM, no local e na presenca do
utente.

3. Em caso de contestacdo, o utente tem a possibilidade de pedir a desmontagem do contador, com vista a sua afericdo, devendo o exame
de exactidao ser realizado em conformidade com os padrdes definidos no «Contrato de Prorroga¢do da Concessao do Servigo Publico de
Abastecimento de Agua na Regido Administrativa Especial de Macau».

4. Na situagdo referida no nimero anterior, se o contador corresponder as especificagdes, as despesas de substituicdo e verificacdo ficarao
a cargo do utente, ndo podendo essas despesas ser superiores ao limite definido na tabela aprovada pelo Chefe do Executivo.

5. Se o contador ndo corresponder as especificagdes, as despesas de verificacdo serdo suportadas pela SAAM, devendo a revisdo do con-
sumo de dgua retroagir um ano, e o resultado da revisdo constard da factura de dgua a emitir subsequentemente.

6. A SAAM e a entidade fiscalizadora tém o direito de proceder, apds notifica¢do prévia e a sua custa, a verificacdo dos contadores dos
utentes.

Artigo décimo quinto

Dispositivos acessorios
A SAAM poderd instalar quaisquer dispositivos de monitorizagdo do consumo de dgua nos equipamentos do ramal de ligacao situados

no dominio do utente.

Capitulo IV
Da instalacio interior do utente
Artigo décimo sexto
Regras gerais de funcionamento

1. Todos os trabalhos de instalagao e de manuten¢@o de tubagens interiores, a jusante do contador principal, serdo executados por conta
e sob a responsabilidade do utente.

2. A SAAM tem o direito de recusar a entrada em servigo de um ramal de ligagao se as instalagdes situadas no dominio do utente forem
susceptiveis de prejudicar o funcionamento normal do sistema de abastecimento de dgua, ou por razdes de seguranca.

3. O utente serd o tnico responsdvel por danos causados a SAAM ou a terceiro por deficiéncias de funcionamento ou de execugdo das
instalacdes interiores.

4. Qualquer maquina susceptivel de afectar o sistema de distribuicéo publica de 4gua ou de danificar o ramal de ligacdo dever4, por noti-
ficacdo da SAAM, ser imediatamente retirada, sob pena de fecho do ramal de ligagao.

5. A SAAM poderd impor aos utentes a colocacdo de dispositivos susceptiveis de impedir a ocorréncia das situacdes referidas no nimero
anterior.

6. E proibido o emprego de dispositivos ou de aparelhos que produzam depressoes na rede publica de abastecimento de dgua ou que per-
mitam o retorno de dgua para a mesma.

7. Em particular, os utentes que possuam ou usem geradores de 4gua quente, instalagdes ou processos susceptiveis de, por um fenémeno
de refluxo, modificar a qualidade da dgua distribuida pela rede publica, deverdo notificar a SAAM, por motivo de seguranca e saude pu-
blica, de modo a que aqueles aparelhos ou as tubagens que transportam dgua fria para eles sejam munidos de dispositivos de prevengao
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do retorno de dgua ao contador, cabendo a SAAM aprovar previamente tais dispositivos e supervisionar a sua instalacdo, entrada em
funcionamento e funcionamento, a expensas dos utentes.

8. Por razdes de seguranca, € proibida a utilizacao das instalacdes interiores e do ramal de ligacdo como dispositivo de ligagdo a terra das
instalacoes e aparelhagens eléctricas.

9. Qualquer utente que disponha, no dominio do utente, de tubagens alimentadas por 4gua que ndo provenha da rede publica de distri-
buicdo da dgua, devera comunicar tal facto a SAAM, sendo proibida a ligacdo entre estas tubagens e o ramal de liga¢do da rede puiblica
de distribuicdo da dgua.

10. E expressamente proibida qualquer ligacio entre tubagens de dgua bruta e tubagens da dgua tratada ou ao ramal de ligacdo da rede
publica de distribuicdo da dgua.

11. O utente deverd autorizar a SAAM, a entidade fiscalizadora ou qualquer entidade competente a, em qualquer altura, efectuar vistoria
as instalagdes interiores, com vista a prevengdo e repressao de ac¢des que afectem a distribui¢ao publica de dgua e a verificagdo da sua
conformidade com as normas regulamentares em vigor e do respectivo estado de conservagdo e funcionamento.

12. As vistorias referidas no nimero anterior ndo eximem o utente da sua eventual responsabilidade, resultante de deficiéncias de execu-

¢do ou de funcionamento das instalacdes interiores.

Capitulo V
Taxas e tarifas
Artigo décimo sétimo
Principio geral
1. As diversas tarifas serao pagas pelos utentes em conformidade com o tarifario aprovado pelo Chefe do Executivo.
2. No caso de Contratos de Fornecimento de Agua Bruta, as tarifas do abastecimento de dgua serdo pagas pelos utentes em conformida-

de com o tarifdrio aprovado pelo Chefe do Executivo.

Artigo décimo oitavo
Taxa de ligacao
1. Pela execu¢do do ramal de ligagdo e pela montagem do contador € devida uma taxa de ligagdo.
2. O valor da taxa de ligacdo é determinado com base na tabela constante do tarifario aprovado pelo Chefe do Executivo.
3. No que respeita a execugdo dos ramais de ligagdo fora do dominio do utente, a SAAM deverd propor ao utente um or¢gamento prévio.
4. A taxa de ligacdo serd paga previamente a execucdo da ligacdo; se a SAAM tiver fixado um outro prazo para o seu pagamento, este

serd efectuado dentro desse prazo.

Artigo décimo nono

Suspensio e restabelecimento do abastecimento de agua
1. A SAAM podera suspender o abastecimento de d4gua nos seguintes casos:
1) Resolugao ou cessacdao do contrato com o utente;
2) Ocorréncia das situagdes previstas no nimero seis do artigo 9.%
3) Ocorréncia das situagdes previstas nos nimeros quatro e cinco do artigo 13.%
4) Incumprimento continuo por parte do utente dos deveres estipulados no artigo 16.%
5) Ocorréncia das situagdes previstas no nimero sete do artigo 24.%
6) Nao pagamento das tarifas constantes da factura de 4gua no prazo fixado;
7) Pratica dos actos referidos no artigo 32.°

2. Nas situagdes referidas no nlimero anterior, as despesas resultantes da suspensdo e restabelecimento do abastecimento de dgua ficarao
a cargo do utente, sendo o montante dessas despesas fixado na tabela constante do tarifario aprovado pelo Chefe do Executivo.

3. Enquanto n@o houver lugar a resolugdo do contrato, mesmo ocorrendo a suspensao do abastecimento de dgua, o utente ¢ ainda obriga-
do ao pagamento das despesas devidas nos termos do contrato com o utente.
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4. Até a cessagdo do contrato com o utente, se as situagdes referidas no nimero um deixarem de existir, tendo as respectivas despesas e
as eventuais indemnizagdes sido liquidadas pelo utente, a SAAM devera restabelecer o abastecimento de dgua.
Artigo vigésimo
Aluguer de contador
1. Entende-se por aluguer de contador a taxa decorrente da necessidade de utilizacdo de contador que tenha sido instalado.

2. O aluguer de contador ¢ a que consta do tarifario aprovado pelo Chefe do Executivo.

Artigo vigésimo primeiro
Tarifa de utilizacao

1. A tarifa de utilizacdo é devida pelo uso do sistema de abastecimento de dgua para fornecimento de dgua bruta e corresponde ao preco
de cada metro cibico de dgua efectivamente consumida.

2. A tarifa de utilizacdo € a que consta do tarifdrio aprovado pelo Chefe do Executivo.
3. A tarifa de utilizag@o deverd ser paga no prazo indicado na factura de dgua.
4. Caso se verifique a necessidade de ajustar a tarifa de utilizagdo constante duma factura ja emitida, resultante da alteracdo do tipo de

consumo de dgua dos utentes, a quantia ajustada é cobrada ou deduzida, a partir da primeira factura a emitir subsequentemente.

Artigo vigésimo segundo
Factura
1. A factura serd elaborada pela SAAM e emitida ao utente.

2. Na factura serdo especificadas as quantias devidas pelo utente, incluindo o aluguer de contador, a taxa de utilizacdo, os eventuais pre-
cos dos servicos e despesas, as tarifas custos de reparacao, os impostos, os juros de mora, a caucdo, o montante de devolugdo ao utente,
etc.

3. O utente poderd apresentar a sua reclamag¢do no prazo de quinze dias contados da data de emissdo da factura.
4. A reclamacdo ndo tem efeitos suspensivos, ndo podendo o utente recusar o pagamento das tarifas indicadas na respectiva factura.

5. Caso a reclamacao venha a ser atendida, a SAAM deverd proceder ao reembolso do montante indevidamente recebido ou a anulacao
do mesmo, o que deverd ocorrer na primeira factura a emitir ao utente subsequentemente a respectiva decisao.

6. Serdo emitidas regularmente facturas, referentes a periodos ndo inferiores a vinte e seis dias nem superiores a sessenta e oito dias, sal-

vo nos casos em que a entidade fiscalizadora tiver autorizado exceder esse limite médximo e minimo do intervalo de tempo.

Artigo vigésimo terceiro

Juros de mora

1. Verificando-se atraso no pagamento das tarifas constantes da factura por parte do utente, este ficara sujeito aos juros de mora até que
sejam pagas as tarifas em atraso.

2. Os juros de mora corresponderdo a 2% da quantia em atraso constante da factura, ndo podendo em caso algum ser inferior a dez
patacas.
Artigo vigésimo quarto
Leitura de contadores
1. O utente devera facultar a leitura do contador aos agentes da SAAM.

2. A leitura dos contadores, no ambito do contrato, deverd ser feita regularmente de acordo com as disposi¢des do «Contrato de Prorro-
gagdo da Concessio do Servico Piiblico de Abastecimento de Agua na Regido Administrativa Especial de Macau».

3. Se, quando da leitura do contador, o agente da SAAM nao tiver acesso ao mesmo, deverd ser deixado um aviso ou uma carta de leitura
ao utente, devendo este comunicar a SAAM a leitura, no prazo de 5 (cinco) dias contados da emissao do aviso ou correspondéncia.

4. Se o utente ndo comunicar a SAAM a leitura no prazo estipulado no nimero anterior, o consumo de dgua serd feito por estimativa,
com base no nivel correspondente ao més anterior, sendo posteriormente corrigido na leitura seguinte.
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5. Em caso de impossibilidade de acesso ao contador na leitura seguinte, a SAAM deixard um aviso ou uma carta de leitura ao utente,
continuando a estimativa a ser feita com base na leitura correspondente ao més anterior.

6. Em caso de impossibilidade de acesso ao contador na leitura posterior, a SAAM poderd exigir do utente uma nova leitura, mediante
aviso ao mesmo, fixando-lhe uma data e hora em que ird proceder a mesma.

7. Se se mantiver a situacdo de impossibilidade de acesso ao contador pela SAAM na data e hora referida no ndmero anterior, a SAAM
podera suspender o abastecimento de dgua.

Artigo vigésimo quinto
Correccao de leitura de contadores

1. Se se verificarem, no contador, erros ou anomalias ndo previstas no artigo 14.°, a SAAM devera corrigir a leitura em conformidade
com o estipulado neste artigo.

2. Na correccdo de leitura do contador, a SAAM devera atender as caracteristicas e modalidade de funcionamento da instalacido do uten-
te, as leituras registadas antes da verifica¢do do erro ou anomalias no contador, as leituras ap0s a rectificacdo desse erro ou anomalias e a
quaisquer outros elementos que possam contribuir para a mais exacta determinacao dos valores em questao.

3. Para efeito do calculo do débito decorrente da correcgdo de leitura do contador, as informacdes de leitura reportar-se-2o a um periodo
contado desde, no maximo, seis meses anteriores ao més em que uma das partes tenha expressamente avisado a outra da existéncia do
erro ou anomalias no contador até a data de retorno do contador ao seu estado normal.

4. O débito decorrente da correcgado de leitura do contador ndo vencera juros.

5. Se a SAAM for responsavel pela liquidagdo do débito decorrente da correccdo de leitura do contador, a SAAM deverd efectuar o re-
embolso da respectiva quantia ou iniciar, a partir da primeira factura a emitir subsequentemente, o abatimento desse débito as tarifas
totais devidas constantes na factura, até integral liquidagdo do mesmo.

6. Se o utente for responsdvel pela liquida¢do do débito decorrente da correccdo de leitura do contador, a SAAM deverd fracciond-lo em
prestacdes que constardo das facturas, ndo podendo o periodo dessas prestacdes exceder seis meses.

7. O disposto neste artigo ¢ aplicdvel aos casos de erros na transcri¢do da leitura do contador e na facturacio.

Capitulo VI
Interrupcoes e restricoes ao servico
Artigo vigésimo sexto

Interrup¢oes no abastecimento de agua

1. Os utentes ndo podem reclamar qualquer indemniza¢do a SAAM pelas interrup¢des no abastecimento de dgua bruta 8 RAEM re-
sultantes de seca, de corte de electricidade, de qualquer anomalia resultante de reparagdes, de qualquer outra causa andloga, quando a
entidade fiscalizadora ou a SAAM verifiquem qualquer situagdo em que o abastecimento de dgua bruta afecte o abastecimento de dgua
tratada em conformidade com os padrdes de qualidade de dgua legalmente previstos, ou de outras causas de forca maior, bem como de
outros acidentes que ndo tenham sido causados por erros da SAAM.

2. A SAAM avisard os utentes, com a antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, da realizacdo de trabalhos planeados de repara-
¢do ou de manutengdo, susceptiveis de causar interrupcdes no abastecimento de dgua.
Artigo vigésimo sétimo
Restricoes a utilizacdo de agua bruta

Quando a entidade fiscalizadora ou a SAAM se verifiquem qualquer situagdo em que o abastecimento de dgua bruta afecte o abasteci-
mento de dgua tratada em conformidade com os padrdes de qualidade de dgua legalmente previstos ou em outras causas de forca maior,
a SAAM tem, em qualquer momento, o direito de restringir a utilizagdo de d4gua bruta pelos utentes para quaisquer usos e de limitar o
consumo em funcdo das possibilidades de distribuicao.

Artigo vigésimo oitavo
Restricoes resultantes do servico de luta contra incéndios

1. Em caso de incéndio ou de treino de luta contra incéndios, a SA AM podera restringir a utilizacdo de dgua pelos utentes.

2. Na situagao descrita no nimero anterior, os utentes néo tém o direito de reclamar qualquer indemnizacéo.
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3. A operagdo das torneiras de boca de chave, das bocas-de-incéndio e dos marcos de dgua na via publica devera ser efectuada exclusiva-
mente pela SAAM e pelos servigos de combate a incéndios.

4. Em caso de restricdo no abastecimento de dgua prevista neste artigo, os utentes ndo podem aspirar mecanicamente a dgua da rede de

distribuigao.

Capitulo VII

Resolucao

Artigo vigésimo nono

Resolucao pelo utente

1. O utente podera denunciar o contrato notificando a SAAM pelo meio por ela fixada, com pelo menos 3 (trés) dias tteis de antecedén-
cia, devendo a denunica ser comunicada pela SAAM a entidade fiscalizadora no prazo de 15 (quinze) dias contados da data de resolu¢ao
do contrato.

2. A cessacdo do contrato produzira efeitos no dia indicado pelo utente e, se esse dia nao for dia ttil, a cessacdo do contrato ocorrerd no
primeiro dia ttil a seguir.

3. Cessando o contrato, a SAAM poderd suspender o servigo do abastecimento de d4gua e desmontar o contador.

4. A cessacdo do contrato nao exime o utente da responsabilidade de pagamento das despesas devidas.

Artigo trigésimo
Resoluciio pela SAAM

1. A SAAM podera rescindir o contrato 15 (quinze) dias apds aviso por escrito ao utente, quando este tenha alterado o seu nome ou fir-
ma sem lho comunicar ou quando tenha deixado de efectuar trés pagamentos mensais consecutivos, devendo a rescisdo ser comunicada
pela SAAM a entidade fiscalizadora no prazo de 15 (quinze) dias contados da data de resolugao do contrato.

2. A rescisdo do contrato pela SAAM néo prejudica quaisquer outros direitos desta, nomeadamente de cobranga de quantias em divida
ou de indemnizagdes por actos praticados pelo utente e que tenham determinado a resolugdo do contrato, e ndo isenta o utente das san-
cbes fixadas na lei ou no «Contrato de Prorrogagdo da Concessdo do Servico Piblico de Abastecimento de Agua na Regido Administra-
tiva Especial de Macau», nem preclude o direito da SAAM a indemnizacdo prevista no artigo 33.°

Artigo trigésimo primeiro

Transmissao da posicao contratual

1. O novo utente poderd requerer a SAAM a transmiss@o da posi¢@o contratual, desde que o utente anterior ndo tenha procedido a re-
solucdo do contrato, notificando a SAAM, por quaisquer meios por esta acolhidos, com pelo menos 3 (trés) dias tteis de antecedéncia,
devendo tal pedido obter aprovagdo da entidade fiscalizadora.

2. Em relacdo a transmissdo da posi¢do contratual, a SAAM procedera a leitura do contador, emitindo uma notificagdo para pagamento
final ao utente anterior, devendo o novo utente prestar apenas caucdo, cujo montante devido poderd constar da primeira factura a ser
emitida ao novo utente.

3. A SAAM nio poderd cobrar qualquer quantia pela transmissdo da posicdo contratual, com excepcdo da cobranca dos impostos

devidos.

Capitulo VIIT

Outros

Artigo trigésimo segundo

Actos que os utentes ndo podem praticar
Sdo os seguintes actos que os utentes nao podem praticar:
1) Venda ou revenda de dgua a terceiro;
2) Picagem ou realizacdo de orificio de escoamento no ramal de ligagdo, desde a sua tomada na conduta piblica até ao contador;

3) Modificacdo das condigdes de funcionamento do contador ou dos seus dispositivos acessorios, danificagdo do contador e dos seus se-
los;
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4) Realizagdo sem autorizacgdo de operagdes dos equipamentos do ramal de ligacdo situados fora do dominio do utente;

5) Qualquer ligagdo entre tubagens de dgua bruta e tubagens de dgua tratada ou ao ramal de ligacdo da rede publica de distribui¢do de
dgua, seja situada dentro ou fora do dominio do utente;

6) Captacdo, sem autorizagao, de dgua da rede de distribuicao, reservatérios ou instalacdes da SAAM;

7) Captagio, sem autorizacdo, de dgua de uma boca-de-incéndio ou de um marco de dgua para qualquer fim que nio o de combate a in-
céndios;

8) Captacdo, sem autorizagdo, de dgua de uma instalacdo que se encontre sob o controlo do Instituto para os Assuntos Municipais ou de
qualquer outra entidade publica para qualquer fim que nao o uso dessa entidade;

9) Introducao de qualquer substancia na dgua da rede publica, reservatdrios ou estacdes de tratamento ou prética de qualquer acto con-
ducente a interrupcao no abastecimento de dgua;

10) Obstrugao da actividade da SAAM ou do seu pessoal em cumprimento da concessdo do servico ptblico de abastecimento de dgua;

11) Danos causados ao servigo ou aos bens da SAAM.

Artigo trigésimo terceiro

Ressarcimento do dano

1. A prética dos actos referidos no artigo anterior pelo utente, dd a SAAM o direito a pedir ao utente o seguinte montante indemnizatorio:

. . Montante ind izatori
Actos referidos no artigo 32.° ontante mcemnizatorto
(em patacas)

1) Venda ou revenda de agua a terceiro; 10 000,00
2) Picagem ou realizagio de orificio de escoamento no ramal de ligagdo, desde a sua tomada na con- 5000.00
duta publica até ao contador; ’
3) Modificacao das condigdes de funcionamento do contador ou dos seus dispositivos acessorios e

. - 1 000,00
danificagcdo do contador e dos seus selos;
4) Realizagdo, sem autorizacdo, de operacgdes dos equipamentos do ramal de ligagdo situados fora do 1000.00
dominio do utente; ’
5) Ligacao entre tubagens de dgua bruta e tubagens de dgua tratada ou ao ramal de ligacao da rede 1000.00
publica de distribuic@o de dgua, seja situada dentro ou fora do dominio do utente; ’
6) Captacdo, sem autorizacdo, de dgua da rede de distribuigdo, reservatdrios ou instalacdes da

2 000,00

SAAM;
7) Captacao, sem autorizagdo, de 4gua de uma boca-de-incéndio ou de um marco de dgua para qual- 5 000.00
quer fim que n@o o de combate a incéndios; ’
8) Captacao, sem autorizagdo, de dgua de uma instalacdo que se encontre sob o controlo do Instituto
para os Assuntos Municipais ou de qualquer outra entidade publica para qualquer fim que ndo o uso 2 000,00
dessa entidade;
9) Introdugio de qualquer substancia na dgua da rede publica, reservatérios ou estacdes de trata- 10 000.00
mento ou prética de qualquer acto conducente a interrup¢do no abastecimento de dgua; ’
10) Obstrugdo da actividade da SAAM ou do seu pessoal em cumprimento da concessao do servico 1000.00
publico de abastecimento de dgua; ’
11) Danos causados ao servi¢o ou aos bens da SAAM. 1 000,00

2. Se o montante do dano efectivamente sofrido pela SAAM for manifestamente superior ao montante indemnizatério estipulado no nu-
mero anterior, assistird a SAAM o direito de reclamar do utente a diferenca.

3. A efectivagdo de qualquer indemnizagdo prevista neste artigo ndo exime o utente da sua eventual responsabilidade perante terceiros,
nem prejudica a aplicacdo pelas entidades competentes de outras sancdes estipuladas na lei vigente na RAEM.

CRIETIE# R $42,930.00)
(Custo desta publicacdo $ 42 930,00)



N.?31 — 31-7-2024

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE

11431

hEIRTT(ERR) BRAE] BFST

AER

R=TZMEAA=1H

L

]

LRE ]

{575

BEwil

ik

- W5

- SN

AMCM{ik

- M

77,149,972.42

- Shis

56,650.00

o

AR 2 HA NS e

2,740,299.79

FES LI A 3 A G A7 K

15,524,591.59

R

A W e

G

1,320,833,781.16

HE A AR B

TEH M bt 2 3 e B s O e

641,177,150.40

B (e R e i
R 4

{EFEA

Hofll gt 5

S

- M

53,8606,162.91

- AhilE

108,816,576.52

- M

- il

AWK

- IE

3,178,853.56

- 41

1,634,978,846.97

SRR R

A R <

130,000,000.00

HLHbA R i 5

FANATA =T/

41,230,535.04

fi ik

TN

632,611.25

297,573.60

R 2
IO

[t

@

1,940,473.86

AR A B

LA ]

4,802,353.35

Py e

13,506,244.95

14,415,257.17

S TE IR i

1,440,091.11

e A

50,000,000.00

14,072,719.28

B A

BN UA

R S

20,763,414.04

Gy

71,234,575.94

HRLA

75,273,452.01

(LR ({8 75)

R (f55)

3,274,972,304.12

AL (i)

it R B (S ) 1,969,000.00
f& HAR U 79)
(RELLBIR (LY F)
A E D))
HEAPTR (E¥H7) 3,274,972,304.12
(Rl RS B R Y ) 1,969,000.00
SR EY )
HAth iAol
_ ke 2 5,425,907,397.58 _5,425,907,397.58
RITR I EE
-~ HEEH

CRIEFIEE M A $2,430.00)
(Custo desta publicacéo $ 2 430,00)
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CAIXA ECONOMICA POSTAL

HPIEECTT

HAERRTT-NEAB=1H
Balancete do razao em 30 de Junho de 2024

BrEE SALDOS

Hé

Caixa

- BT 1,986,968.90
Patacas

- S 2,631,983.53
Moedas externas

AMCM 7E5k

Depoésitos na AMCM

- WP 29,484,948.36
Patacas

JEBHIRE 3,470,254.00

Valores a cobrar
TR Z FAt S RS HAG
Depésitos & ordem noutras instituigdes de crédito no Territrio
TG
Crédito concedido
TEABAS RIS I
Aplicagdes em institui¢des de crédito no Territério
G5~ (SRR
Acgdes, obrigagdes e quotas
EHA

Devedores
HA R E
Outras aplica¢des
EHHERR
Depésitos a ordem
- |FYT

Patacas
TEHITERK
Depésitos a prazo
- BT

Patacas
DI
Depésitos do Sector Pablico
EEA

Credores

FEhE

Iméveis

RENEE LGS

Contas internas e de regularizagfo
IR S

Provisdes para riscos diversos
L ZN

Capital

EERE

Reserva Legal

HAtufEEH

Qutra Reserva

BT

Custos por natureza

HULA

Proveitos por natureza

PREE R ABORATRR ((579)

Devedores por garantias e avales prestados

FRAE BB

Garantias e avales prestados

18,683,115.64
168,309,487.00
1,305,524,999.40
72,747,000.00
83,212.10

78,500,000.00

20,137,898.63

23,411,521.82

3,000,000.00

12,650,629.32

601,600,000.00
224,712,950.52

214,933.95

21,815,499.43
2,536,927.15
587,919,408.42
146,979,852.11

73,621,927.44

52,919,261.04

3,000,000.00

G ZETOTAIS

1,727,971,389.38

1,727,971,389.38

THRZES
A Comissao Administrativa,
P eSS EERE  FHE
Lau Wai Meng, Ip Chong Wa, Tam Van Iu,
Pedro Miguel Rodrigues Cardoso das Neves

FEC IR SRR

A Chefe da Divisdo de Administracido, Contabilidade

e Gestao de Fundos
M=
Wan Sok Chan

CRIETE % R $2,430.00)
(Custo desta publicacéo $ 2 430,00)
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BANCO COMERCIAL PORTUGUES, S.A. SUCURSAL DE MACAU

AMERR"T_MEFA=1H

Balancete do razao em 30 de Junho de 2024

SALDOS R B8
DESIGNAGAO DAS CONTAS TR P &1 DEVEDORES CREDORES
&7 59
CAIXA IR &
- PATACAS 8PS 7T 271,227.70 4
- MOEDAS EXTERNAS #p 464,930.15
DEPOSITOS NA AMCM AMCM 7238
- PATACAS J2F9 7T 82,172,201.76 -
- MOEDAS EXTERNAS Sh 4% -

VALORES A COBRAR W IR IE

DEPOSITOS A ORDEM NOUTRAS INSTITUICOES DE CREDITO NO TERRITORIO
AN 2 B At S AR SR R 3R

DEPOSITOS A ORDEM NO EXTERIOR 7ESh il 7 ELth {5 PRI S AT &0
OURO E PRATA £ * iR

OUTROS VALORES Ethifrfnid g

CREDITO CONCEDIDO ¥R

APLICACOES EM INSTITUICOES DE CREDITO NO TERRITORIO 1 45815 BSR4 1
DEPOSITOS COM PRE-AVISO E A PRAZO NO EXTERIOR ESM{E B 2@ BRI G S
ACCOES, OBRIGAGOES E QUOTAS MREE ~ ffi% K a4

APLICAGOES DE RECURSOS CONSIGNADOS R EH 185

DEVEDORES 55 A

OUTRAS APLICACOES HEL{th18 3%

DEPOSITOS A ORDEM SEHATEFR

- PATACAS J2P975

- MOEDAS EXTERNAS 9h %

DEPOSITOS COM PRE-AVISO 3EANTERR

- PATACAS JBP9 75

- MOEDAS EXTERNAS 9

DEPGSITOS A PRAZO EHITEHT

- PATACAS JBPS 75

- MOEDAS EXTERNAS 9h &

DEPOSITOS DO SECTOR PUBLICO A $ti 7

RECURSOS DE INSTITUIGOES DE CREDITO NO TERRITORIO S {E AR 184 &
RECURSOS DE OUTRAS ENTIDADES LOCAIS ELfth ARkt i85 &
EMPRESTIMOS EM MOEDAS EXTERNAS M5 72

EMPRESTIMOS POR OBRIGACOES fifi %18 7k

CREDORES POR RECURSOS CONSIGNADOS (&4 18 & (548 A

CHEQUES E ORDENS A PAGAR 1+ 37 28 K 2248

CREDORES fE#if A

EXIGIBILIDADES DIVERSAS = IEH

PARTICIPAGOES FINANCEIRAS 475389

IMOVEIS A B

EQUIPAMENTO #&%#

CUSTOS PLURIENAIS i fiE 2% F3

DESPESAS DE INSTALACAO [ it &

IMOBILIZAGOES EM CURSO R 5eall A8

OUTROS VALORES IMOBILIZADOS EL1th[E] 2 % 2

CONTAS INTERNAS E DE REGULARIZACAO ME[ A i E4 1R

PROVISOES PARA RISCOS DIVERSOS 5% 15 il b i FA &

CAPITAL A&7

RESERVA LEGAL ;& E

RESERVA ESTATUTARIA EI7EGE#S

OUTRAS RESERVAS EL{th {45

RESULTADOS TRANSITADOS DE EXERCICIOS ANTERIORES [TE 425 2 4%
CUSTOS POR NATUREZA #8357 H

PROVEITOS POR NATUREZA £ A

VALORES RECEBIDOS EM DEPOSITO fUEIRE IR

VALORES RECEBIDOS PARA COBRANCA LU IR

VALORES RECEBIDOS EM CAUGAO i1

DEVEDORES POR GARANTIAS E AVALES PRESTADOS Rl B IEIR 1T 3R (15 75)
DEVDORES POR CREDITOS ABERTOS 15 FRAA (& 75)

CREDORES POR VALORES RECEBIDOS EM DEPOSITO 1§22 {REIR(E )
CREDORES POR VALORES RECEBIDOS PARA COBRANCA RULIR(E 77)
CREDORES POR VALORES RECEBIDOS EM CAUCAO HEJBIR(EF75)
GARANTIAS E AVALES PRESTADOS 1338 B IR0

CREDITOS ABERTOS 15 FEilA

OUTRAS CONTAS EXTRAPATRIMONIAIS ELfthii g5k

99,731.00
31,364,548.76

72,545,886.33

4,796,859,240.29

1,986,595,192.37

327,657.48
172,940,726.75

1,865,486.82

419,872.63
459,763.05
34,221,765.71

165,067,615.93

2,460,342,136.00

3,055,198,504.37

43,390,065.06
65,828,495.48
9,453,062,012.73

42,438,721.28
884,953,010.08

34,667,146.41
2,707,622,323.12
343,325,875.24

2,642,537,446.89

36,363,111.66
24,130,160.62
16,871,218.79

80,725,270.85
209,036,004.13

13,202,856.85
106,712,506.43

203,090,194.38

15,077,821,213.64

TOTAIS 4388

22,423,497,060.37

22,423,497,060.37

A Directora Geral Adjunta  E#EFEHE
Chan Fong Mei [HJE\3

CRIE T2y $2,430.00)
(Custo desta publicacédo $ 2 430,00)

O Director Geral

Constantino Alves Mousinho

HERE

A5
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R ($549)
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120,3006,325.69

880,781,387.94

41,920,526,306.99

11,632,777,955.40
51,827,304,995.47

3,822,261.76

9,354,074.80
4,522,385.63

5:393;551.35
1,824,475,892.53

2,910,199,415.65

603,454,892.30
16,914,254,717.27
2,420,376,338.40
627,712,636.30

59,678,261,091.20

310,221,984.59
1,386,177,929.69

7,461,214,740.67
33,029,431,143.95
22,238,834,752.08

1,849,253,763.65

39,539,985,188.21

18,204,479.30

1,021,888,410.54
612,722,849.24
480,085,710.00
501,483,777.02

(41,537,731.96)
4,859,084,363.60
3,308,522,641.38

603,454,892.30
16,914,254,717.27
2,420,376,338.40
627,712,636.30
59,678,261,091.20
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CRHETIEE MR $2,430.00)
(Custo desta publicacéo $ 2 430,00)



11436

PP TRF T T U 23— — A

B3 —2024 7 H 31 H

PEEARITRIPBRAZIRM AT
AERRTT_MFA=1H

= A

(i

i3

Wi

Wiz

- HPTE

~5

AMCM 77k

-7

1,730,883

B

FEGTIRSK

1,553,807

FEA b2 oAl 5 F 3R HS 5 M 77

10,152,652

FEANL 2 B AL {E FTBEHS 5 W1 773k

5,042,446

R

TR

5,256,186,363

TR A - DFi

2,101,608,000

TEF IS PR = it e R R M 3

1.618,845,585

B SR~ R R

AR

2,634,168,000

fiEE A

B ey

SESHTERR

- AT

5

289,311

AR

- AT

AN

TEHATERN

- BT

i

AAEHRIGT L

itk
A TS
5%

He AN &

I

11,164,440,419

{Efeic

PR T < (R

JE(T S SR Em s
A

#IE A

A

5,978,340

A B

]
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CEIETE %y $2,430.00)
(Custo desta publicacado $ 2 430,00)
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(Custo desta publicacdo $ 1 215,00)
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