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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO
Despacho do Chefe do Executivo n.’ 3/2026

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do n.° 3 do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 53/2011, o Chefe do Executivo
manda:

1. E nomeada Leong Weng In como membro da Comissdo de
Patrocinio Judiciario para o Exercicio de Fung¢des Publicas, para
exercer fungdes de presidente, em substituigdo de Ng Wai Han, até
6 de Abril de 2027.

2. Sdo nomeados Zhang Guohua e Tam Lai Ha como membros da
Comissdo de Patrocinio Judiciario para o Exercicio de Fungdes
Publicas, em substitui¢do de Chow Seak Keong e Chong Seng Sam,
respectivamente, até 6 de Abril de 2027.

3. O presente despacho produz efeitos a partir do dia seguinte ao
da sua publicacdo.

8 de Janeiro de 2026.

O Chefe do Executivo, Sam Hou Fai.

Despacho do Chefe do Executivo n.” 4/2026

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do n.° 1 e da
alinea 2) do n.° 2 do artigo 20.° da Lei n.° 16/2023 (Regime juridico
das empresas de capitais ptblicos) e dos n.® 1 e 2 do artigo 10.° dos
Estatutos do Matadouro de Macau, S.A.R.L., o Chefe do Executivo
manda:

1. E exonerada, a seu pedido, Sou Hoi Chi do exercicio de
fun¢des de membro do Conselho de Administragdo do Matadouro
de Macau, S.A.R.L..

2. E nomeada, em regime de acumulagdo de fung@es, Pao Pek Kei
como membro do Conselho de Administracdo do Matadouro de
Macau, S.A.R.L., até 4 de Junho de 2026.

3. A remuneracdo pelo exercicio das fungdes referidas no ntimero
anterior ¢ a que se encontra fixada pela Assembleia Geral da mesma
Sociedade.
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4. O presente despacho produz efeitos no dia seguinte ao da sua
publicagao.

8 de Janeiro de 2026.

O Chefe do Executivo, Sam Hou Fai.

Aviso do Chefe do Executivo n.° 1/2026

Considerando que a Republica Popular da China efectuou, em
11 de Dezembro de 2009, junto do Secretario-Geral das Nagdes
Unidas, o deposito do seu instrumento de aprovag¢do do Acordo
Internacional de 2006 sobre as Madeiras Tropicais, doravante
designado por Acordo, feito em Genebra, em 27 de Janeiro de 2006,
e declarou que o Acordo ¢ aplicavel a Regido Administrativa
Especial de Macau da Republica Popular da China;

Considerando igualmente que o Secretario-Geral das Nagdes
Unidas, por Nota de resposta datada de 15 de Dezembro de 2009,
manifestou a sua confirmag¢do. O Acordo entrou em vigor para a
Republica Popular da China, incluindo a Regido Administrativa
Especial de Macau, a partir de 14 de Dezembro de 2009;

Mais considerando que o Conselho da Organizag@o Internacional
das Madeiras Tropicais, na sua 57.* sessdo realizada de 29 de
Novembro a 3 de Dezembro de 2021, decidiu prorrogar o Acordo
por mais 5 anos apos o termo da sua validade em 6 de Dezembro de
2021. O Acordo, apés a sua prorrogacdo, continua a ser aplicavel a
Regido Administrativa Especial de Macau.

O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos da alinea 1) do
artigo 5.° e do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 3/1999 (Publicagéo e
formulario dos diplomas), o Acordo Internacional de 2006 sobre as
Madeiras Tropicais, no seu texto auténtico em lingua inglesa,
acompanhado da respectiva tradugdo em lingua portuguesa.

Promulgado em 2 de Janeiro de 2026.

O Chefe do Executivo, Sam Hou Fai.
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INTERNATIONAL TROPICAL TIMBER AGREEMENT, 2006
PREAMBLE
The Parties to this Agreement,

(a)  Recalling the Declaration and the Programme of Action on the
Establishment of a New International Economic Order; the Integrated
Programme for Commodities; the New Partnership for Development; and the
Spirit of S3o Paulo and S#o Paulo Consensus, as adopted by UNCTAD XI,

(b)  Also recalling the International Tropical Timber Agreement,
1983, and the International Tropical Timber Agreement, 1994, and recognizing
the work of the International Tropical Timber Organization and its
achievements since its inception, including a strategy for achieving
international trade in tropical timber from sustainably managed sources;

(¢)  Further recalling the Johannesburg Declaration and Plan of
Implementation as adopted by the World Summit on Sustainable Development
in September 2002, the United Nations Forum on Forests established in
October 2000 and the associated creation of the Collaborative Partnership on
Forests, of which the International Tropical Timber Organization is a member,
as well as the Rio Declaration on Environment and Development, the Non-
Legally Binding Authoritative Statement of Principles for a Global Consensus
on the Management, Conservation and Sustainable Development of All Types
of Forests, and the relevant Chapters of Agenda 21 as adopted by the United
Nations Conference on Environment and Development jn June 1992, the
United Nations Framework Convention on Climate Change, the United
Nations Convention on Biological Diversity and the United Nations
Convention to Combat Desertification;

(d)  Recognizing that States have, in accordance with the Charter of
the United Nations and the principles of international law, the sovereign right
to exploit their own resources pursuant to their own environmental policies and
have the responsibility to ensure that activities .within their jurisdiction and
control do not cause damage to the environment of other States or of areas
beyond the limits of national jurisdiction, as set forth in principle 1(a) of the
Non-Legally Binding Authoritative Statement of Principles for a Global
Consensus on the Management, Conservation and Sustainable Development of
All Types of Forests; '

(¢)  Recognizing the importance of timber and related trade to the
economies of timber producer countries;

(f)  Also recognizing the importance of the multiple economic,
environmental and social benefits provided by forests, including timber and
non-timber forest products and environmental services, in the context of
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sustainable forest management, at local, national and global levels and the
contribution of sustainable forest management to sustainable development and
poverty alleviation and the achievement of internationally agreed development
goals, including those contained in the Millennium Declaration;

(8) Further recognizing the need to promote and apply comparable
criteria and indicators for sustainable forest management as important tools for
all members to assess, monitor and promote progress toward sustainable
management of their forests;

(h)  Taking inio account the linkages of the tropical timber trade and
the international timber market and wider global economy and the need to take
a global perspective in order to improve transparency in the international
timber trade;

(1)  Reaffirming their commitment to moving as rapidly as possible
toward achieving exports of tropical timber and timber products from
sustainably managed sources (/77O Objective 2000) and recalling the
establishment of the Bali Partnership Fund,

(J)  Recalling the commitment made by consumer members in
January 1994 to maintain or achieve the sustainable management of their
forests;

(k) Noting the role of good govermance, clear land tenure
arrangements and cross-sectoral coordination in achieving sustainable forest
management and legally sourced timber exports;

(1)  Recognizing the importance of collaboration among members,
international organizations, the private sector and civil society, including
indigenous and local communities, and other stakeholders in promoting
sustainable forest management;

(m) Also recognizing the importance of such collaboration for
improving forest law enforcement and promoting trade from legally harvested
timber;

(n) Noting that enhancing the capacity of forest-dependent
indigenous and local communities, including those who are forest owners and
managers, can contribute to achieving the objectives of this Agreement;

(0) Also noting the neced to improve the standard of living and
working conditions within the forest sector, taking into account relevant
internationally recognized principles on these matters, and relevant
International Labour Organization Conventions and instruments;
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(p) Noting that timber is an energy-cfficient, renewable and
environmentally friendly raw material compared with competing products;

(q)  Recognizing the need for increased investment in sustainable
forest management, including through reinvesting revenues generated from
1anage ' g g g 8
forests, including from timber-refated trade;

(r)  Also recognizing the benefits of market prices that reflect the
costs of sustainable forest management;

(s)  Further recognizing the need for enhanced and predictable
financial resources from a broad donor community to help achieve the
objectives of this Agrecment;

(t)  Noting the special needs of least developed tropical timber
producer countries.

Have agreed as follows;

CHAPTER 1. OBJECTIVES

Article 1
OBJECTIVES

The objectives of the International Tropical Timber Agreement, 2006
(hereinafter referred to as “this Agreement”) are to promote the expansion and
diversification of international trade in tropical timber from sustainably
managed and legally harvested forests and to promote the sustainable
management of tropical timber producing forests by:

(a)  Providing an effective framework for consultation, international
cooperation and policy development among all members with regard to all
relevant aspects of the world timber economy;

(b)  Providing a forum for consultation to promote non-discriminatory
timber trade practices;

(¢) Contributing to sustainable development and to poverty
alleviation;

(d)  Enhancing the capacity of members to implement strategies for
achieving exports of tropical timber and timber products from sustainably
managed sources;
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(¢)  Promoting improved understanding of the structural conditions in
international markets, including long-term trends in consumption and
production, factors affecting market access, consumer preferences and prices,
and conditions leading to prices which reflect the costs of sustainable forest
management, -

(f)  Promoting and supporting research and development with a view
to improving forest management and efficiency of wood utilization and the
competitiveness of wood products relative to other materials, as well as
increasing the capacity to conserve and enhance other forest values in timber
producing tropical forests;

(g) Developing and contributing towards mechanisms for the
provision of new and additional financial resources with a view to promoting
the adequacy and predictability of funding and expertise needed to enhance the
capacity of producer members to attain the objectives of this Agreement;

(h)  Improving market intelligence and encouraging information
sharing on the international timber market with a view to ensuring greater
transparency and better information on markets and market trends, including
the gathering, compilation and dissemination of trade related data, including
data related to species being traded,

(1) Promoting increased and further processing of tropical timber
from sustainable sources in producer member coyntries, with a view to
promoting their industrialization and thereby increasing their employment
opportunities and export earnings;

(j))) Encouraging members to support and develop tropical timber
reforestation, as well as rehabilitation and restoration of degraded forest land,
with due regard for the interests of local communities dependent on forest
resources;

(k) Improving marketing and distribution of tropical timber and
timber product exports from sustainably managed and legally harvested
sources and which are Jegally traded, including promoting consumer
awareness;

(H Strengthening the capacity of members for the collection,
processing and dissemination of statistics on their trade in timber and
information on the sustainable management of their tropical forests;

(m) Encouraging members to develop national policies aimed at
sustainable utilization and conservation of timber producing forests, and
maintaining ecological balance, in the context of the tropical timber trade;
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(n)  Strengthening the capacity of members to improve forest law
enforcement and governance, and address illegal logging and related trade in
tropical timber;

(o)  Encouraging information sharing for a better understanding of
voluntary mechanisms such as, inter atia, certification, to promote sustainable
management of tropical forests, and assisting members with their efforts in this
area; :

(p) Promoting access to, and transfer of, technologies and technical
cooperation to implement the objectives of this Agreement, including on
concessional and preferential terms and conditions, as mutually agreed;

(q) Promoting better understanding of the contribution of non-timber
forest products and environmental services to the sustainable management of
tropical forests with the aim of enhancing the capacity of members to develop
strategies to strengthen such contributions in the context of sustainable forest
management, and cooperating with relevant institutions and processes to this
end:

(r)  Encouraging members to recognize the role of forest-dependent
indigenous and local communities in achieving sustainable forest management
and develop strategies to enhance the capacity of these communities to
sustainably manage tropical timber producing forests; and

(s)  Identifying and addressing relevant new and emerging issues.

CHAPTER II. DEFINITIONS

Article 2
DEFINITIONS

For the purposes of this Agreement:

L. “Tropical timber” means tropical wood for industrial uses, which grows
or is produced in the countries situated between the Tropic of Cancer and the
Tropic of Capricorn. The term covers logs, sawnwood, veneer sheets and
plywood;

2. “Sustainable forest management” will be understood according to the
Organization’s relevant policy documents and technical guidelines;
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3. “Member” means a Government, the European Community or any
intergovernmental organization referred to in article 5, which has consented to
be bound by this Agreement whether it is in force provisionally or definitively;

4. “Producer member” means any member situated between the Tropic of
Cancer and the Tropic of Capricorn with tropical forest resources and/or a net
exporter of tropical timber in volume terms which is listed in Annex A and
which becomes a party to this Agreement, or any member with tropical forest
resources and/or a net exporter of tropical timber in volume terms which is not
so listed and which becomes a party to this Agreement and which the Council,
with the consent of that member, declares to be a producer member,

5. “Consumer member” means any member which is an importer of
tropica) timber listed in Annex B which becomes a party to this Agreement, or
any member which is an importer of tropical timber not so listed which
becomes a party to this Agreement and which the Council, with the consent of
that member, declares to be a consumer member;

6. “Organization” means the International Tropical Timber Organization
established in accordance with article 3;

7. “Council” means the International Tropical Timber Council established
in accordance with article 6;

8. “Special vote” means a vote requiring at least two thirds of the votes
cast by producer members present and voting and at least 60 per cent of the
votes cast by consumer members present and voting, counted separately, on
condition that these votes are cast by at least half of the producer members
present and voting and at least half of the consumer members present and
voting.

9. “Simple distributed majority vote” means a vote requiring more than
half of the votes cast by producer members present and voting and more than
half of the votes cast by consumer members present and voting, counted
separately;

10, “Financial biennium” means the period from ] January of one year to
31 December of the following year.

1.  “Freely convertible currencies” means the euro, the Japanese yen, the
pound sterling, the Swiss franc, the United States dollar, and any other
cutrency which has been designated from time to time by a competent
international monetary organization as being in fact widely used to make
payments for international transactions and widely traded in the principal
exchange markets.
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12.  For purposes of the calculation of the distribution of votes under article
10, paragraph 2(b), “tropical forest resources” means natural closed forests and
forest plantations located between the Tropic of Cancer and the Tropic of
Capricormn.

CHAPTER II1. ORGANIZATION AND ADMINISTRATION

Article 3
HEADQUARTERS AND STRUCTURE OF THE
INTERNATIONAL TROPICAL TIMBER
ORGANIZATION

1. The International Tropical Timber Organization established by the
International Tropical Timber Agreement, 1983 shall continue in being for the
purposes of administering the provisions and supervising the operation of this
Agreement.

2. The Organization shall function through the Council established under
article 6, the committees and other subsidiary bodies referred to in article 26
and the Executive Director and staff.

3. The headquarters of the Organization shall at all times be located in the
territory of a member.

4. The headquarters of the Organization shall be in Yokohama, unless the
Council, by special vote in accordance with article 12, decides otherwise.

5. Regional offices of the Organization may be established if the Council
so decides by special vote in accordance with article 12.
Article 4

MEMBERSHIP IN THE ORGANIZATION

There shall be two categories of membership in the Organization,
namely:

(a)  Producer; and

(b) Consumer.
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Article 5
MEMBERSHIP BY INTERGOVERNMENTAL
ORGANIZATIONS

L. Any reference in this Agreement to “Governments” shall be construed
as 1ncluding the European Community and other intergovernmental
organizations having comparable responsibilities in respect of the negotiation,
conclusion and application of international agreements, in particular
commodity agreements. Accordingly, any reference in this Agreement to
signature, ratification, acceptance or approval, or to notification of provisional
application, or to accession shall, in the case of such organizations, be
construed as including a reference to signature, ratification, acceptance or
approval, or to notification of provisional application, or to accession, by such
organjzations.

2. In the case of voting on matters within their competence, the European
Community and other intergovernmental organizations referred to in paragraph
I shall vote with a number of votes equal to the total number of votes
attributable to their member States which are parties to the Agreement in
accordance with article 10. In such cases, the member States of such
organizations shall not be entitled to exercise their individual voting rights.

CHAPTER IV. INTERNATIONAL TROPICAL
TIMBER COUNCIL

Article 6
COMPOSITION OF THE INTERNATIONAL
TROPICAL TIMBER COUNCIL

1. The highest authority of the Organization shall be the [nternational
Tropical Timber Council, which shall counsist of all the members of the
Organijzation.

2. Each member shall be represented in the Council by one representative
and may designate alternates and advisers to attend sessions of the Council.

3. An alternate shall be empowered to act and vote on behalf of the
representative during the latter’s absence or in special circumstances.
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Article 7
POWERS AND FUNCTIONS OF THE COUNCIL

The Council shall exercise all such powers and perform or arrange for
the performance of all such functions as are necessary to carry out the
provisions of this Agreement. In particular, it shall:

(a) By special vote in accordance with article 12, adopt such rules
and regulations as are necessary to carry out the provisions of this Agreement
and as are consistent therewith, including its own rules of procedure and the
financial rules and staff regulations of the Organization. Such financial rules
and regulations shall, inter alia, govern the receipt and expenditure of funds
under the accounts established in article 18. The Council may, in its rules of
procedure, provide for a procedure whereby it may, without meeting, decide
specific questions;

(b)  Take such decisions as are necessary to ensure the effective and
efficient functioning and operation of the Organization; and

(¢) Keep such records as are required for the performance of its
functions under this Agreement.

Article 8
CHAIRMAN AND VICE-CHAIRMAN OF THE COUNCIL

I The Council shall elect for each calendar year a Chairman and a Vice-
Chairman, whose salaries shall not be paid by the Organization.

2. The Chairman and the Vice-Chairman shall be elected, one from among
the representatives of producer members and the other from among- the
representatives of consumer members.

3. These offices shall alternate each year between the two categories of
members, provided, however, that this shall not prohibit the re-election of
either or both, under exceptional circumstances.

4, In the temporary absence of the Chairman, the Vice-Chairman shall
assume the functions of the Chairman. In the temporary absence of both the
Chairman and the Vice-Chairman, or in the absence of one or both of them for
the rest of the term for which they were elected, the Council may elect new
officers from among the representatives of the producer members and/or from
among the representatives of the consumer members, as the case may be, on a
temporary basis or for the rest of the term for which the predecessor or
predecessors were elected.
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Article 9
SESSIONS OF THE COUNCIL
L. As a general rule, the Council shall hold at least one regular session a
year.
2. The Council shall meet in special session whenever it so decides or at

the request of any member or the Executive Director, in agreement with the
Chairman and Vice-Chairman of the Council, and:

(a) A majority of producer members or a majority of consumer
members; or

(b) A majority of members.

3. Sessions of the Council shall be held at the headquarters of the
Organization unless the Council, by special vote in accordance with article 12,
decides otherwise. In this regard, the Council shall seek to convene alternate
sessions of the Council outside headquarters, preferably in a producer country.

4, In considering the frequency and location of its sessions, the Council

shall seek to ensure the availability of sufficient funds.

5. Notice of any sessions and the agenda for such sessions shall be
communicated to members by the Executive Director at least six weeks in
advance, except in cases of emergency, when notice shall be communicated at
least seven days in advance.

Article 10
DISTRIBUTION OF VOTES

1. The producer members shall together hold 1,000 votes and the consurmer
members shall together hold 1,000 votes.

2. The votes of the producer members shall be distributed as follows:

(a)  Four hundred votes shall be distributed equally among the three
producing regions of Africa, Asia-Pacific and Latin America and the
Caribbean. The votes thus allocated to each of these regions shall then be
distributed equatly among the producer members of that region;

(b) Three hundred votes shall be distributed among the producer
members in accordance with their respective shares of the total tropical forest
resources of all producer members; and
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(c) Three hundred votes shall be distributed among the producer
members in proportion to the average of the values of their respective net
exports of tropical timber during the most recent three-year period for which
definitive figures are available.

3. Notwithstanding the provisions of paragraph 2 of this article, the total
votes allocated to the producer members from the African region, calculated in
accordance with paragraph 2 of this article, shall be distributed equally among
all producer members from the African region. If there are any remaining
votes, each of these votes shall be allocated to a producer member from the
African region: the first to the producer member which is allocated the highest
number of votes calculated in accordance with paragraph 2 of this article, the
second to the producer member which is allocated the second highest number
of votes, and so on until all the remaining votes have been distributed.

4. Subject to paragraph S of this article, the votes of the consumer
members shall be distributed as follows: each consumer member shall have 10
initial votes; the remaining votes shall be distributed among the consumer
members in proportion to the average volume of their respective net imports of
tropical timber during the five-year period commencing six calendar years
prior to the distribution of votes.

5. The votes distributed to a consumer member for a given biennium shall
not exceed 5 per cent over and above the votes distributed to that member for
the previous biennium. Excess votes shall be redistributed among the
consumer members in proportion to the average volume of their respective net
imports of tropical timber during the five-year period commencing six
calendar years prior to the distribution of votes.

6. The Council may, by special vote in accordance with article 12, adjust
the minimum percentage required for a special vote by consumer members if it
deems it necessary.

7. The Council shall distribute the votes for each financial biennium at the
beginning of its first session of that biennium in accordance with the
provisions of this article. Such distribution shall remain in effect for the rest of
that biennium, except as provided for in paragraph 8 of this article.

8. Whenever the membership of the Organization changes or when any
member has its voting rights suspended or restored under any provision of this
Agreement, the Counci] shall redistribute the votes within the affected
category or categories of members in accordance with the provisions of this
article. The Council shall, in that event, decide when such redistnbution shall
become effective.

9, There shall be no fractional votes.
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Article 11
VOTING PROCEDURE OF THE COUNCIL

L. Each member shall be entitled to cast the number of votes it holds, and
no member shall be entitled to divide its votes. A member may, however, cast
differently from such votes any votes that it is authorized to cast under
paragraph 2 of this article.

2. By written notification to the Chairman of the Council, any producer
member may authorize, under its own responsibility, any other producer
member, and any consumer member may authorize, under its own
responsibility, any other consumer member, to represent its interests and to
cast its votes at any meeting of the Council.

3. When abstaining, 2 member shall be deemed not to have cast its votes.

Article 12
DECISIONS AND RECOMMENDATIONS OF
THE COUNCIL

]. The Counci} shall endeavour to take all decisions and to make all
recommmendations by consensus.

2. If consensus cannot be reached, the Council shall take all decisions and
make all recommendations by a simple distributed majority vote, unless this
Agreement provides for a special vote.

3. Where a member avails itself of the provisions of article 11, paragraph
2, and its votes are cast at a meeting of the Council, such member shall, for the
purposes of paragraph | of this article, be considered as present and voting.

Article 13 ‘
QUORUM FOR THE COUNCIL

1. The quorum for any meeting of the Council shall be the presence of a
majority of members of each category referred to in article 4, provided that
such members hold at least two thirds of the total votes in their respective
categories.

2. If there is no quorum in accordance with paragraph | of this article on
the day fixed for the meeting and on the following day, the quorum on the
subsequent days of the session shall be the presence of a majority of members
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of each category referred to in article 4, provided that such members hold a
majority of the total votes in their respective categories.

3. Representation in accordance with article 11, paragraph 2, shall be
considered as presence.

Article 14
EXECUTIVE DIRECTOR AND STAFF

1. The Council shall, by special vote in accordance with article 12, appoint
the Executive Director.

2. The terms and conditions of appointment of the Executive Director shall
be determined by the Council.

3. The Executive Director shall be the chief administrative officer of the
Organization and shall be respounsible to the Councii for the administration and
operation of this Agreement in accordance with decisions of the Council.

4. The Executive Director shall appoint staff in accordance with
regulations to be established by the Council. The staff shall be responsible to
the Executive Director,

5. Neither the Executive Director nor any member of the staff shall have
any financial interest in the timber industry or trade, or associated commercial
activities.

6. In the performance of their duties, the Executive Director and staff shall
not seek or receive instructions from any member or from any authority
external to the Organization. They shall refrain from any action which might
reflect adversely on their positions as international officials ultimately
responsible to the Council. Each member shall respect the exclusively
international character of the responsibilities of the Executive Director and
staff and shall not seek to iofluence them 1n the discharge of their
responsibilities.

Article 15
COOPERATION AND COORDINATION WITH
OTHER ORGANIZATIONS

{. [n pursuing the objectives of the Agreement, the Council shall make
arrangements as appropriate for consultations and cooperation with the United
Natjons and its organs and specialized agencies, including the United Nations
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Conference on Trade and Development (UNCTAD) and other relevant
international and regional organizations and institutions, as well as the private
sector, non-governmental organizations and civil society.

2. The Organization shall, to the maximum extent possible, utilize the
facilities, services and expertise of intergovernmental, governmental or non-
governmental organizations, civil society and the private sector in order to
avoid duplication of efforts in achieving the objectives of this Agreement and
to enhance the complementarity and the efficiency of their activities.

3. The Organization shall take full advantage of the facilities of the
Common Fund for Commodities.

Article 16
ADMISSION OF OBSERVERS

The Council may invite any member or observer State of the United
Nations which is not party to this Agreement, or any organization referred to in
article 15 interested in the activities of the Organization, to attend as observers
the sessions of the Council.

CHAPTER V. PRIVILEGES AND IMMUNITIES

Article 17
PRIVILEGES AND IMMUNITIES

l. The Organization shall have legal personality. It shall in particular have
the capacity to contract, to acquire and dispose of movable and immovable
property, and to institute legal proceedings.

2. The status, privileges and immunities of the Organization, of its
Executive Director, its staff and experts, and of representatives of members
while in the territory of Japan shall continue to be governed by the
Headquarters Agreement between the Government of Japan and the
International Tropical Timber Organization signed at Tokyo on 27 February
1988, with such amendments as may be necessary for the proper functioning of
this Agreement.

3. The Organization may conclude, with one or more countries, agreements
to be approved by the Council relating to such capacity, privileges and
immunities as may be necessary for the proper functioning of this Agreement.
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4, [f the headquarters of the Organization is moved to another country, the
member in question shall, as soon as possible, conclude with the Organization
a headquarters agreement to be approved by the Council. Pending the
conclusion of such an Agreement, the Organization shall request the new host
Government to grant, within the limits of its national legislation, exemption
from taxation on remuneration paid by the Organization to its employees, and
on the assets, income and other property of the Organization.

5. The Headquarters Agreement shall be independent of this Agreement. It
shall, however, lerminate:

(a) By agreement between the host Government and the
Organization,

(b)  In the event of the headquarters of the Organijzation being moved
from the country of the host Government; or

(¢)  In the event of the Organization ceasing to exist.

CHAPTER V1. FINANCE

Article 18
FINANCIAL ACCOUNTS

1. There shall be established:

(a) The Administrative Account, which is an assessed contribution
account;

(b)  The Special Account and The Bali Partnership Fund, which are
voluntary contribution accounts; and

(¢)  Other accounts that the Council might consider appropriate and
necessary. '

2. The Council shall establish, in accordance with article 7, financial rules
that provide transparent management and administration of the accounts,
including rules covering the settlement of accounts on termination or expiry of
this Agreement.

3. The Executive Director shall be responsible for, and report to the
Council on the administration of the financial accounts.



N.22 —14-1-2026 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE

25

Article 19
ADMINISTRATIVE ACCOUNT

1. The expenses necessary for the administration of this Agreement shall
be brought into the Administrative Account and shall be met by annual
contributions paid by members in accordance with their respective
constitutional or institutional procedures and assessed in accordance with
paragraphs 4, 5 and 6 of this article.

2. The Administrative Account shall include:

(a) Basic administrative costs such as salaries and benefits,
installation costs, and official travel; and

(b)  Core operational costs such as those related to communication
and outreach, expert meetings convened by the Council and preparation and
publication of studies and assessments pursuant to articles 24, 27 and 28 of this
Agreement.

3. The expenses of delegations to the Council, the committees and any
other subsidiary bodies of the Counci) referred to in article 26 shall be met by
the members concerned. In cases where a member requests special services
from the Organization, the Council shall require that member to pay the costs
of such services.

4, Before the end of each financial biennium, the Council shall approve the
budget for the Administrative Account of the Organization for the following
biennium and shall assess the contribution of each member to that budget.

5. Contributions to the Administrative Account for each financial biennium
shall be assessed as follows:

(a)  The costs referred to in paragraph 2(a) of this article shall be
shared equally among producer and consumer members and assessed in the
proportion the number of each member’s votes bears to the total votes of the
member’s group;

(b)  The costs referred to in paragrapb 2(b) of this article shall be
shared among members in the proportions of 20 per cent for producers and 80
per cent for consumers and assessed in the proportion the number of each
member’s votes bears to the total votes of the member’s group;

(c)  The costs referred to in paragraph 2(b) of this article shall not
exceed one third of the costs referred to in paragraph 2(a) of this article. The
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Council may, by consensus, decide to vary this limit for a specific financial
biennium;

(d)  The Council may review how the Administrative Account and the
voluntary accounts contribute to the efficient and effective operation of the
Organization in the context of the evaluation referred to in article 33; and

(e) In assessing contributions, the votes of each member shall be
calculated without regard to the suspension of any member’s voting rights or
any redistribution of votes resulting therefrom.

6. The initial contribution of any member joining the Organization after the
entry into force of this Agreement shall be assessed by the Council on the basis
of the number of votes to be held by that member and the period remaining in
the current financial biennium, but the assessment made upon other members
from the current financial biennium shall not thereby be altered.

7. Contributions to the Administrative Account shall become due on the
first day of each financial year. Contributions of members in respect of the
financial biennium in which they join the Organization shall be due on the date
on which they become members.

8. If a member has not paid its full contribution to the Administrative
Account within four months after such contribution becomes due in
accordance with paragraph 7 of this article, the Executive Director shall
request that member to make payment as quickly as possible. If that member
has still not paid jts contribution within two months after such request, that
member shall be requested to state the reasons for its inability to make
payment. If at the expiry of seven months from the due date of contribution,
that member has still not paid its contribution, its voting rights shall be
suspended until such time as it has paid in full its contribution, unless the
Council, by special vote in accordance with article 12, decides otherwise. If a
member has not paid its contribution in full for two consecutive years, taking
into account the provisions contained in article 30, that member shall become
ineligible to submit project or pre-project proposals for funding consideration
under article 25, paragraph 1.

9. If 2 member has paid its full contribution to the Administrative Account
within four months after such contribution becomes due in accordance with
paragraph 7 of this article, that member’s contribution shall receive a discount
as may be established by the Council in the financial rules of the Organization.

10. A member whose rights have been suspended under paragraph 8 of this
article shall remain liable to pay its contribution.
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Article 20
SPECIAL ACCOUNT

L. The Special Account shall comprise two sub-accounts:
(a)  The Thematic Programmes»Sub-Account; and
(b)  The Project Sub-Account.
2. The possible sources of finance for the Special Account shall be:
(a)  The Common Fund for Commodities;
(b) Regional and international financial institutions;
(¢)  Voluntary contributions from members; and
(d)  Other sources.

3. The Council shall establish criteria and procedures for the transparent
operation of the Special Account. Such procedures shall take into account the
need for balanced representation among members, including contributing
members, in the operation of the Thematic Programmes Sub-Account and the
Project Sub-Account.

4. The purpose of the Thematic Programmes Sub-Account shall be to
facilitate unearmarked contributions for the financing of approved pre-
projects, projects and activities consistent with Thematic Programmes
established by the Council on the basis of the policy and project priorities
identified in accordance with articles 24 and 25.

5. The donors may allocate their contributions to specific Thematic
Programmes or may request the Executive Director to make proposals for
allocating their contributions.

6. The Executive Director shall report regularly to the Council on the
allocation and expenditure of funds within the Thematic Programmes Sub-
Account and on the implementation, monitoring and evaluation of pre-projects,
projects and activities and the financial needs for the successful
implementation of the Thematic Programmes.

7. The purpose of the Project Sub-Account shall be to facilitate earmarked
contributions for the financing of pre-projects, projects and activities approved
in accordance with articles 24 and 25.
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8. Earmarked contributions to the Project Sub-Account shall be used only
for the pre-projects, projects and activities for which they were designated,
uniess otherwise decided by the donor in consultation with the Executive
Director. After the completion or termination of a pre-project, project or
activity, the use of any remaining funds shall be decided by the donor.

9. To ensure the necessary predictability of funds for the Special Account,
taking into consideration the voluntary nature of contributions, members shall
strive to replenish it to attain an adequate resource level to fully carry out the
pre-projects, projects and activities approved by Council.

10.  All receipts pertaining to specific pre-projects, projects and activities
under the Project Sub-Account or the Thematic Programmes Sub-Account
shall be brought into the respective Sub-Account. All expenditures incurred on
such pre-projects, projects or activities, including remuneration and travel
expenses of consultants and experts, shall be charged to the same Sub-
Account.

I1.  No member shall be responsible by reason of its membership in the
Organization for any liability arising from any actions by any other member or
entity in connection with pre-projects, projects or activities.

12.  The Executive Director shall provide assistance in the development of
proposals for pre-projects, projects and activities in accordance with articles 24
and 25 and endeavour to seek, on such terms and conditions as the Council
may decide, adequate and assured finance for approved pre-projects, projects
and activities.

Article 21
THE BALI PARTNERSHIP FUND

1. A Fund for sustainable management of tropical timber producing forests
is hereby established to assist producer members to make the investments
necessary to achieve the objective of article | (d) of this Agreement.

2. The Fund shall be constituted by:

(a)  Contributions from donor members;

(b)  Fifty per cent of income earned as a result of activities related to
the Special Account;

(c) Resources from other private and public sources which the
Organization may accept consistent with its financial rules; and

(d)  Other sources approved by the Council.
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3. Resources of the Fund shall be allocated by the Council only for pre-
projects and projects for the purpose set out in paragraph 1 of this article and
that have been approved in accordance with articles 24 and 25.

4, In allocating resources of the Fund, the Council shall establish criteria
and priorities for use of the Fund, taking into account:

(a) The needs of members for assistance in achieving exports of
tropical timber and timber products from sustainably managed sources;

(b) The needs of members to establish and manage significant
conservation programmes in timber producing forests; and

(c) The needs of members to implement sustainable forest
management programmes.

5. The Executive Director shall provide assistance in the development of
project proposals in accordance with article 25 and endeavour to seek, on such
terms and conditions as the Council may decide, adequate and assured finance
for projects approved by the Council.

6. Members shall strive to replenish the Bali Partnership Fund to an
adequate Jevel to further the objectives of the Fund.

7. The Counci] shall examine at regular intervals the adequacy of the
resources available to the Fund and endeavour to obtain additional resources
needed by producer members to achieve the purpose of the Fund.

Article 22
FORMS OF PAYMENT

L. Financial contributions to accounts established under article 18 shall be
payable in freely convertible currencies and shall be exempt from foreign-
exchange restrictions. '

2. The Council may also decide to accept other forms of countributions to
the accounts established under article 18, other than the administrative
account, including scientific and technical equipment or personnel, to meet the
requirements of approved projects.
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Article 23
AUDIT AND PUBLICATION OF ACCOUNTS

1. The Council shall appoint independent auditors for the purpose of
auditing the accounts of the Organization.

2. Independently audited statements of the accounts established under
article 18 shall be made available to members as soon as possible after the
close of each financial year, but not later than six months after that date, and
be considered for approval by the Council at its next session, as appropriate. A
summary of the audited accounts and balance sheet shall thereafter be
published.

CHAPTER VII. OPERATIONAL ACTIVITIES

Article 24
POLICY WORK OF THE ORGANIZATION

1. In order to achieve the objectives set out in article 1, the Organization
shall undertake policy work and project activities in an integrated manner.

2. The policy work of the Organization should contribute to achieving the
objectives of this Agreement for ITTO members broadly.

3. The Council shall establish on a regular basis an action plan to guide
policy activities and identify priorities and the thematic programmes referred
to in article 20, paragraph 4, of this Agreement. Priorities identified in the
action plan shall be reflected in the work programmes approved by the
Council. Policy activities may include the development and preparation of
guidelines, manuals, studies, reports, basic communication and outreach tools,
and similar work identified in the Organization’s action plan.

Article 25
PROJECT ACTIVITIES OF THE ORGANIZATION

] Members and the Executive Director may submit pre-project and project
proposals which contribute to the achievement of the objectives of this
Agreement and one or more of the priority areas for work or thematic
programmes identified in the action plan approved by the Council pursuant to
article 24.

2. The Council shall establish criteria for approving projects and pre-
projects, taking into account inter alia their relevance to the objectives of this
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Agreement and to priority areas for work or thematic programmes, their
environmental and social effects, their relationship to national forest
programmes and strategies, their cost effectiveness, technical and regional
needs, the need to avoid duplication of efforts, and the need to incorporate
lessons Jearned. ' '

3. The Council shall establish a schedule and procedure for submitting,
appraising, approving and prioritizing pre-projects and projects seeking
funding from the Organization, as well as for their implementation, monitoring

- and evaluation.

4. The Executive Director may suspend disbursement of the Organization’s
funds to a pre-project or project if they are being used contrary to the project
document or in cases of fraud, waste, neglect or mismanagement. The
Executive Director will provide to the Council at its next session a report for
its consideration. The Council shall take appropriate action.

5. The Council may establish, according to agreed criteria, limits on the
number of projects and pre-projects that a member or the Executive Director
may submit in a given project cycle. The Council may also take appropriate

measures, including suspension or termination of its sponsorship of any pre-
project or project, following the report of the Executive Director.

Article 26
COMMITTEES AND SUBSIDIARY BODIES

[ The following are hereby established as Committees of the
Organization, which shall be open to all members:

(a)  Committee on Forest Industry;

(b)  Committee on Economics, Statistics and Markets;

(c)  Committee on Rcforestation»and Forest Management; and
(d) Committee on Finance and Administration.

2. The Council may, by special vote in accordance with article 12,
establish or dissolve committees and subsidiary bodies as appropriate.

3. The Council shall determine the functioning and scope of work of the
committees and other subsidiary bodies. The Committees and other subsidiary
bodies shall be respensible to and work under the authority of the Council.
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CHAPTER VIII. STATISTICS, STUDIES
AND INFORMATION

Article 27
STATISTICS, STUDIES AND INFORMATION

1. The Council shall authorize the Executive Director to establish and
maintain close relationships with relevant intergovernmental, governmental
and non-governmental organizations in order to help ensure the availability of
recent and reliable data and information, including on production and trade in
tropical timber, trends and data discrepancies, as well as relevant information
on non-tropical timber and on the management of timber producing forests. As
deemed necessary for the operation of this Agreement, the Organization, in
cooperation with such organizations, shall compile, collate, analyse and
publish such information.

2. The Organization shall contribute to efforts to standardize and
harmonize international reporting on forest-related matters, avoiding
overlapping and duplication in data collection from different organizations.

3. Members shall, to the fullest extent possible not inconsistent with their
national legislation, furnish, within the time specified by the Executive
Director, statistics and information on timber, its trade and activities aimed at
achieving sustainable management of timber producing forests, as well as
other relevant information as requested by the Council. The Council shall
decide on the type of information to be provided under this paragraph and on
the format in which it is to be presented.

4, Upon request or where necessary, the Council shall endeavour to
enbance the technical capacity of member countries, in particular developing
mermber countries, to meet the statistics and reporting requirements under this
Agreement.

S. If a member has not furnished, for two consecutive years, the statistics
and information required under paragraph 3 and has not sought the assistance
of the Executive Director, the Executive Director shall initially request an
explanation from that member within a specified time. In the event that no
satisfactory explanation is forthcoming, the Council shall take such action as it
deems appropriate.

6. The Council shall arrange to have any relevant studies undertaken of the
trends and of short and long-term problems of the international timber markets
and of the progress towards the achievement of sustainable management of
timber producing forests.
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Article 28
ANNUAL REPORT AND BIENNTAL REVIEW

L. The Council shall publish an annual report on iis activities and such
other information as it considers appropriate.

2. The Council shall biennially review and assess:
(a)  The international timber situation; and

(b)  Other factors, issues and developments considered relevant to
achieving the objectives of this Agreement.

3. The review shall be carried out in the light of:

(a) Information supplied by members in relation to national
production, trade, supply, stocks, consumption and prices of timber;

(b)  Other statistical data and specific indicators provided by members
as requested by the Council;

(¢)  Information supplied by members on their progress towards the
sustainable management of their timber-producing forests;

(d)  Such other relevant information as may be available to the
Council either directly or through the organizations in the United Nations
system and intergovernmental, governmental or non-governmental
organizations; and

(e)  Information supplied by members on their progress towards the
establishment of control and information mechanisms regarding illegal
harvesting and illegal trade in tropical timber and non-timber forest products.

4, The Council shall promote the exchange of views among member
couutries regarding:

(a)  The status of sustainable management of timber-producing forests
and related matters in member countries; and

(b)  Resource flows and requirements in relation to objectives, criteria
and guidelines set by the Organization.

5. Upon request, the Council shall endeavour to enhance the technical
capacity of member countries, in particular developing member countries, to
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obtain the data necessary for adequate information-sharing, including the
provision of resources for training and facilities to members.

6. The results of the review shall be jncluded in the corresponding Council
session reports.

CHAPTER IX. MISCELLANEOUS

| Article 29
GENERAL OBLIGATIONS OF MEMBERS

1. Members shall, for the duration of this Agreement, use their best
endeavours and cooperate to promote the attainment of its objectives and avoid
any action contrary thereto.

2. Members undertake to accept and carry out the decisions of the Council
under the provisions of this Agreement and shall refrain from implementing
measures that would have the effect of limiting or running counter to them.

Article 30
RELIEF FROM OBLIGATIONS

L. Where it 1s necessary on account of exceptional circumstances or
emergency or force majeure not expressly provided for in this Agreement, the
Council may, by special vote in accordance with article 12, relieve a member
of an obligation under this Agreement if it is satisfied by an explanation from
that member regarding the reasons why the obligation cannot be met.

2. The Council, in granting relief to a member under paragraph 1 of this
article, shall state explicitly the terms and conditions on which, and the period
for which, the member is relieved of such obligation, and the reasons for which
the relief is granted.

Article 31
COMPLAINTS AND DISPUTES

Any member may bring to the Council any complaint that a member has
failed to fulfil its obligations under this Agreement and any dispute concerning
the interpretation or application of this Agreement. Decisions by the Council
on these matters shall be taken by consensus, notwithstanding any other
provision of this Agreement, and be final and binding.
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Article 32
DIFFERENTIAL AND REMEDIAL MEASURES AND
SPECIAL MEASURES

1. Consumer members that are developing countries whose interests are
adversely affected by measures taken under this Agreement may apply to the
Council for appropriate differential and remedial measures. The Council shall
consider taking appropriate measures in accordance with section III,
paragraphs 3 and 4, of resolution 93 (IV) of the United Nations Conference on
Trade and Development.

2. Members in the category of least developed countries as defined by the
United Nations may apply to the Council for special measures in accordance
with section [IIl, paragraph 4, of resolution 93 ([V) and with paragraphs 56 and
57 of the Paris Declaration and Programme of Action for the Least Developed
Countries for the 1990s.

Article 33
REVIEW

The Council may evaluate the implementation of this Agreement,
including the objectives and financial mechanisms, five years after its entry
into force.

Article 34
NON-DISCRIMINATION
Nothing in thijs Agreement authorizes the use of measures to restrict or
ban international trade in, and in particular as they concern imports of, and
utilization of, timber and timber products.

CHAPTER X. FINAL PROVISIONS

Article 35
DEPOSITARY

The Secretary-General of the United Nations is hereby designated as the
depositary of this Agreement.
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Article 36
SIGNATURE, RATIFICATION, ACCEPTANCE
AND APPROVAL

[ This Agreement shall be open for signature, at United Nations
Headquarters from 3 April 2006 until one month after the date of its entry into
force, by Governments invited to the United Nations Conference for the
Negotiation of a Successor Agreement to the International Tropical Timber
Agreement, 1994.

2. Any Government referred to in paragraph 1 of this article may:

(a) At the time of signing this Agreement, declare that by such
signature it expresses its consent to be bound by this Agreement (definitive
signature); or.

(b)  After signing this Agreement, ratify, accept or approve it by the
deposit of an instrument to that effect with the depositary.

3. Upon signature and ratification, acceptance or approval, or accession, or
provisional application, the European Community or any intergovernmental
organization referred to in article 5, paragraph [, shall deposit a declaration
issued by the appropriate authority of such organization specifying the nature
and extent of its competence over matters governed by this Agreement, and
shall inform the depositary of any subsequent substantial change in such
competence. Where such organization declares exclusive competence over all
matters governed by this Agreement, the member States of such organization
shall not take the actions under article 36, paragraph 2, article 37 and article
38, or shall take the action under article 41 or withdraw notification of
provisional application under article 38.

Article 37
ACCESSION

1. This Agreement shall be open for accession by Governments upon
conditions established by the Council, which shall include a time-limit for the
deposit of instruments of accession. These conditions shall be transmitted by
the Council to the Depositary. The Council may, however, grant extensions of
time to Governments which are unable to accede by the time-limit set in the
conditions of accession.

2. Accession shall be effected by the deposit of an instrument of accession
with the depositary.
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Article 38
NOTIFICATION OF PROVISIONAL APPLICATION

A signatory Government 'which intends to ratify, accept or approve this
Agreement, or a Government for which the Council has established conditions
for accession but which has not yet been able to deposit its instrument may, at
any time, notify the depositary that it will apply this Agreement provisionally
in accordance with its laws and regulations, either when it enters into force in
accordance with article 39 or, if it is already 1n force, at a specified date.

Article 39
ENTRY INTO FORCE

1. This Agreement shall enter into force definitively on 1 February 2008 or
on any date thereafter, if 12 Governments of producers holding at least 60 per
cent of the total votes as set out in Annex A to this Agreement and 10
Governments of consumers as listed in Annex B and accounting for 60 per
cent of the global import volume of tropical timber in the reference year 2005
have signed this Agreement definitively or have ratified, accepted or approved
it pursuant to article 36, paragraph 2, or article 37.

2. If this Agreement has not entered into force definitively on 1 February
2008, it shall enter into force provisionally on that date or on any date within
six months thereafter if 10 Governments of producers holding at least 50 per
cent of the total votes as set out in Annex A to this Agreement and seven
Governments of consumers as listed in Annex B and accounting for 50 per
cent of the global import volume of tropical timber in the reference year 2005
have signed this Agreement definitively or have ratified, accepted or approved
it pursuant to article 36, paragraph 2, or have notified the depositary under
article 38 that they will apply this- Agreement provisjonally.

3. If the requirements for entry into force under paragraph 1 or paragraph 2
of this article have not been met on | September 2008, the Secretary-General
of the United Nations shall invite those Governments which have signed this
Agreement definitively or have ratified, accepted or approved it pursuant to
article 36, paragraph 2, or have notified the depositary that they will apply this
Agreement provisionally, to meet at the earliest time practicable to decide
whether to put this Agreement into force provisionally or definitively among
themselves in whole or in part. Governments which decide to put this
Agreement into force provisionally among themselves may meet from time to
time to review the situation and decide whether this Agreement shall enter into
force definitively among themselves.
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4. For any Government which has not notified the depositary under article
38 that it will apply this Agreement provisionally and which deposits its
instrument of ratification, acceptance, approval or accession after the entry
into force of this Agreement, this Agreement shall enter into force on the date
of such deposit.

S. The Executive Director of the Organization shall convene the Council as
soon as possible after the entry into force of this Agreement.

Article 40
AMENDMENTS

1. The Council may, by special vote in accordance with article 12,
recommend an amendment of this Agreement to members.

2, The Council shall fix a date by which members shall notify the
deposttary of their acceptance of the amendment.

3. An amendment shall enter into force 90 days after the depositary has
received notifications of acceptance from members constituting at least two
thirds of the producer members and accounting for at least 75 per cent of the
votes of the producer members, and from members constituting at least two
thirds of the consumer members and accounting for at least 75 per cent of the
votes of the consumer members.

4, After the depositary informs the Council that the requirements for entry
into force of the amendment have been met, and notwithstanding the
provisions of paragraph 2 of this article refating to the date fixed by the
Council, a member may still notify the depositary of its acceptance of the
amendment, provided that such notification is made before the entry into force
of the amendment.

5. Any member which has not notified its acceptance of an amendment by
the date on which such amendment enters into forceé shall cease to be a party to
this Agreement as from that date, unless such member has satisfied the Council
that its acceptance could not be obtained in time owing to difficulties in
completing its constitutional or institutional procedures and the Council
decides to extend for that member the period for acceptance of the amendment.
Such member shall not be bound by the amendment before it has notified its
acceptance thereof.

6. If the requirements for the entry into force of the amendment have not
been met by the date fixed by the Council in accordance with paragraph 2 of
this article, the amendment shall be considered withdrawn.
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Article 41
WITHDRAWAL

I, A member may withdraw from this Agreement at any time after the
entry into force of the Agreement by giving written notice of withdrawal to the
depositary. That member shall simultaneously inform the Council of the action
it has taken.

2. Withdrawal shall become effective 90 days afier the notice is received
by the depositary.

3. Financial obligations to the QOrganization incurred by a member under
this Agreement shall not be terminated by its withdrawal.

Article 42
EXCLUSION

If the Council decides that any member is in breach of its obligations
under this Agreement and decides further that such breach significantly
impairs the operation of this Agreement, it may, by special vote in accordance
with article 12, exclude that member from this Agreement. The Council shall
immediately so notify the depositary. Six months after the date of the
Coupcil’s decision, that member shall cease to be a party to this Agreement.

Article 43
SETTLEMENT OF ACCOUNTS WITH WITHDRAWING
OR EXCLUDED MEMBERS OR MEMBERS UNABLE
TO ACCEPT AN AMENDMENT

!, The Council shall determine any settlement of accounts with a member
that ceases to be a party to this Agreement owing to:

(a)  Non-acceptance of an amendment to this Agreement under article

40;
(b)  Withdrawal from this Agreement under article 4 l‘; or
(¢)  Exclusiou from this Agreement under article 42.
2. The Council shall retain any assessments or contributions paid to the

financial accounts established under article 18 by a member that ceases to be a
party to this Agreement.



40

PP TR T 2 —— A il F2H — 202641 H 14 H

3, A member that has ceased to be a party to this Agreement shall not be
entitled to any share of the proceeds of liquidation or the other assets of the
Organization. Nor shall such member be liable for payment of any part of the
deficit, if any, of the Organization upon termination of this Agreement.

Article 44
DURATION, EXTENSION AND TERMINATION

1. This Agreement shall remain in force for a period of 10 years after its
entry into force unless the Council, by special vote in accordance with article
12, decides to extend, renegotiate or terminate it in accordance with the
provisions of this article.

2. The Council may, by special vote in accordance with article 12, decide
to extend this Agreement for two periods, an initial period of five years and an
additional one of three years.

3. If, before the expiry of the 10-year period referred to in paragraph 1 of
this article, or before the expiry of an extension period referred to in paragraph
2 of this article, as the case may be, the new Agreement to replace this
Agreement has been negotiated but has not yet entered into force either
definitively or provisionally, the Council may, by special vote in accordance
with article 12, extend this Agreement until the provisional or definitive entry
into force of the new Agreement.

4, If the new Agreement is negotiated and enters into force during any
period of extension of this Agreement undet paragraph 2 ot paragraph 3 of this
article, this Agreement, as extended, shal] terminate upon the entry into force
of the new Agreement.

5. The Council may at any time, by special vote in accordance with article
12, decide to terminate this Agreement with effect from such date as it may
determine.

6. Notwithstanding the termination of this Agreement, the Council shall
continue in being for a period not exceeding 18 months to carry out the
liquidation of the Organization, including the settlement of accounts, and,
subject to relevant decisions to be taken by special vote in accordance with
article 12, shall have during that period such powers and functions as may be
necessary for these purposes.

7. The Council shall notify the depositary of any decision taken under this

article,
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Article 45
RESERVATIONS

Reservations may not be made with respect to any of the provisions of
this Agreement.

Article 46
SUPPLEMENTARY AND TRANSITIONAL PROVISIONS

1. This Agreement shall be the successor to the International Tropical
Timber Agreement, 1994,

2. All acts by or on behalf of the Organization or any of its organs under
the International Tropical Timber Agreement, 1983, and/or the International
Tropical Timber Agreement, 1994, which are in effect on the date of entry into
force of this Agreement and the terms of which do not provide for expiry on
that date shall remain in effect unless changed under the provisions of this
Agreement.

DONE at Geneva on 27 January 2006, the texts of this Agreement in the
Arabic, Chinese, English, French, Russian and Spanish languages being
equally authentic.



PP TR T 2 —— A il F2H — 202641 H 14 H

ANNEX A

List of Governments attending the United Nations Conference for the
Negotiation of a Successor Agreement to the International Tropical Timber
Agreement, 1994 that are potential producer members as defined in
article 2 (Definitions) and indicative allocation of votes as per article 10
(Distribution of Votes)

Members Total votes
AFRICA 249
Angola 18
Benin 17
Cameroon* 18
Central African Republic* 18
Céte d’lvoire* 18
Democratic Republic of the Congo* 18
Gabon* 18
Ghana* 18
Liberia¥ 18
Madagascar 18
Nigeria* 18
Republic of Congo™* 18
Rwanda V7
Togo* 17
ASIA-PACIFIC 389
Cambodia* 15
Fiji* 14
India* 22
Indonesia* 131
Malaysia* 105
Myaamar* 33
Papua New Guinea* 25
Philippines* 14
Thajland* 16
Vanuatu*® 14
LATIN AMERICA AND THE CARIBBREAN 362
Barbados 7
Bolivia* 19
Brazil* 157
Colombia® 19
Costa Rica 7
Dominican Republic 7
Ecuador* 11
Guatemala* 8
Guyana* 12
Haiu 7
Honduras* 8
Mexico* 15
Nicaragua 8
Panama¥ 8
Paraguay 10
Peru* 24
Suriname* 10
Trinidad & Tobago* 7
Venezuela* 18
TOTAL: 1 000

* Member of the International Tropscal Timber Agreement, 1994
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ANNEX B

List of Governments attending the United Nations Conference for the
Negotiation of a Successor Agreement to the International Tropical
Timber Agreement, 1994 that are potential consumer members
as defined in article 2 (Definitions)

Albania
Algeria
Australia*
Canada*
China*
Egypr*
European Community*
Austria*
Belgium*
Czech Republic
Estonia
Finland*
France*
Germany*
Greece*
Ireland*
[aly*
Lithuania
Luxembourg™
Netherlands*
Poland
Portugal”
Slovakia
Spain*
Sweden*
United Kingdom of Great Britain and
Northern Ireland*
Iran (Islamic Republic of)
Iraq
Japan*
Lesotho
Libyan Arab Jamahiriya
Morocco
Nepal*
New Zealand*
Nocway*
Republic of Korea*
Switzer)and*
United States of America®

* Member of the International Tropical Timber Agreement, 1994
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ACORDO INTERNACIONAL DE 2006 SOBRE AS
MADEIRAS TROPICAIS

PREAMBULO

As Partes no presente Acordo,

a)  Recordando a Declaragio e o Programa de Acgdo relativo a Instauragdo de
uma Nova Ordem Econdmica Internacional, o Programa Integrado para os Produtos de
Base, a-Nova Parceria para o Desenvolvimento € o Espirito de S&o Paulo e o Consenso
de Sdo Paulo, adoptados pela CNUCED X,

b)  Recordando também o Acordo Internacional de 1983 sobre as Madeiras
Tropicais e o Acordo Internacional de 1994 sobre as Madeiras Tropicais, e
reconhecendo o trabalho desenvolvido pela Organizag¢8o Internacional das Madeiras
Tropicais, bem como os resultados que obteve desde a sua criagéio, nomeadamente a
adopcio de uma estratégia que tem por objectivo o comércio internacional de madeiras
tropicais provenientes de fontes geridas de forma sustentavel,

¢)  Recordando ainda a Declaragdo de Joanesburgo e o Plano de Execugdo
adoptados pela Cimeira Mundial sobre o Desenvolvimento Sustentavel em Setembro
de 2002, o Férum das Nagdes Unidas sobre as Florestas criado em Outubro de 2000, e
a Parceria de Colaboragéio sobre as Florestas, associada ao Férum e da qual é membro
a Organizag8o Internacional das Madeiras Tropicais, bem como a Declaragéo do Rio
sobre Ambiente e Desenvolvimento, a Declarago de Principios, que nfo §é
juridicamente vinculativa mas que constitui uma referéncia, para um consenso mundial
sobre a gestdo, a conservagéo € a exploracéo ecologicamente vidvel de todos os tipos
de florestas, e os capitulos pertinentes da Agenda 21 adoptada pela Conferéncia das
NagSes Unidas sobre Ambiente e Desenvolvimento em Junho de 1992, a Convengéo-
Quadro das Nag¢Ges Unidas sobre as Alteragdes Climaticas, a Convengéio das Nagdes
Unidas sobre a Diversidade Biolégica e a Convencdo das Nagdes Unidas para o
Combate & Desertificagéo;

d)  Reconhecendo que em conformidade com a Carta das Nagdes Unidas e os
principios do direito internacional, os Estados tém o direito soberano de explorar os
seus recursos de acordo com as suas politicas ambientais € a responsabilidade de
assegurar que as actividades sob a sua jurisdigéio e controlo nfo prejudicam o ambiente
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de outros Estados ou de territdrios situados fora dos limites das suas jurisdigdes
nacionais, tal como estabelecido no principio 1 a) da Declaragéo de Principios, que ndo
é juridicamente vinculativa mas que constitui uma referéncia, para um consenso
mundial sobre a gestfo, a conservagio e a exploragéo ecologicamente vidvel de todos
os tipos de florestas;

e)  Reconhecendo a importancia da madeira e da sua explora¢do comercial para
a economia dos paises produtores de madeira;

f)  Reconhecendo também a importincia dos miltiplos beneficios econémicos,
ambientais e sociais proporcionados pelas florestas, designadamente os produtos
florestais lenhosos e nfo lenhosos e os servigos ambientais, no &mbito da gestdo
sustentével das florestas aos niveis local, nacional e mundial e o contributo da gestfio
sustentavel das florestas para o desenvolvimento sustentével e a redugfio da pobreza, e
para a consecu¢fo dos objectivos de desenvolvimento acordados a nivel internacional,
nomeadamente os que figuram na Declara¢8io do Milénio;

g)  Reconhecendo ainda a necessidade de promover e aplicar critérios e
indicadores compardveis da gestdo sustentdvel das florestas, ferramenta importante
para que todos os membros avaliem, monitorizem e promovam os progressos no sentido
da gesto sustentavel das suas florestas;

h)  Tendo em conta a relaglo existente entre o coméreio das madeiras tropicais,
o mercado internacional da madeira e a economia mundial, ¢ a necessidade de se
adoptar uma perspectiva global a fim de melhorar a transparéncia do mercado

internacional da madeira;

i)  Reafirmando o seu compromisso em progredir o mais rapidamente possivel
no sentido de assegurar que as suas exportagdes de madeiras tropicais e produtos
derivados provenham de fontes geridas de forma sustentdvel (Objectivo 2000 da
Organizagfio Internacional das Madeiras Tropicais) e recordando a criagdo do Fundo
para a Parceria de Bali;

j)  Recordando o compromisso assumido pelos membros consumidores, em
Janeiro de 1994, no sentido de manter ou alcancar a gestdo sustentdvel das suas
florestas;

k)  dssinalando o papel da boa governagfo, da existéncia de disposicBes claras
em matéria de propriedade fundiria e da coordenagfo transectorial na concretizagdo
de uma gestdio sustentdvel das florestas e de exportagSes de madeiras provenientes de
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fontes legitimas;

1)  Reconhecendo a importéncia da colaboragdo entre os membros, as
organizagdes internacionais, o sector privado e a sociedade civil, incluindo as
comunidades autdctones e locais, assim como as outras partes interessadas na promogéo
da gestfo sustentavel das florestas;

m) Reconhecendo também a importancia dessa colaboragdo para melhorar a
aplicagdio da legislagfio no dominio florestal e promover o comércio de madeira abatida
legalmente;

n) Assinalando que o reforgo da capacidade das comunidades autéctones e
locais cuja subsisténcia depende das florestas, incluindo dos proprietérios e dos gestores
das florestas, pode contribuir para alcangar os objectivos do presente Acordo;

0) Assinalando também anecessidade de melhorar o nivel de vida e as condigles
de trabalho no sector florestal, atendendo aos principios internacionalmente
reconhecidos nesta matéria, bem como as conveng3es e instrumentos pertinentes da
Organizagdo Internacional do Trabalho;

p) Assinalando que a madeira ¢ uma matéria-prima eficiente do ponto de vista

energético, renovével e ecologico em comparagdo com os outros produtos concorrentes;

q) Reconhecendo a necessidade de aumentar os investimentos na gestdo
sustentavel das florestas, reinvestindo, por exemplo, as receitas obtidas com as
florestas, designadamente as que derivam do comércio da madeira,

1)  Reconhecendo também as vantagens de pregos de mercado que reflictam os

custos da gestdo sustentdvel das florestas;

s)  Reconhecendo ainda a necessidade de recursos financeiros mais substanciais
e previsiveis provenientes de uma ampla comunidade de doadores para ajudar a
alcancar 0s objectivos do presente Acordo;

t)  Assinalando as necessidades especiais dos pafses produtores de madeira
menos desenvolvidos,

Acordaram no seguinte:

’

CAPITULO
OBJECTIVOS
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Artigo 1.°
Objectivos

Os objectivos do Acordo Internacional de 2006 sobre as Madeiras Tropicais
(doravante designado por «presente Acordo») sdo promover a expanséo e diversificagdo
do comércio internacional de madeiras tropicais provenientes de florestas geridas de
forma sustentavel e abatidas legalmente e promover a gestéo sustentédvel das florestas
produtoras de madeiras tropicais, por forma a:

a) Proporcionar um quadro eficaz para a concertagdo, a cooperagdo
internacional e a elaboragfio de politicas entre todos os membros no que respeita a todos
os aspectos relevantes da economia mundial da madeira;

b) Proporcionar um férum de consulta para promover praticas ndo-
discriminatdrias em matéria de comércio da madeira;

¢) Contribuir para o desenvolvimento sustentavel e a reduciio da pobreza;

d) Reforgar a capacidade dos membros para executarem estratégias destinadas
a assegurar que as exportagdes de madeiras tropicais e de produtos derivados das
madeiras tropicais provenham de florestas geridas de forma sustentavel,

¢)  Promover uma melhor compreenséo das condigSes estruturais dos mercados
internacionais, designadamente as tendéncias de longo prazo do consumo e da
produco, os factores que afectam o acesso ao mercado, as preferéncias dos
consumidores e os pregos no consumo, e as condigdes que permitem que 0s pregos
reflictam os custos da gesto sustentavel das florestas;

f)  Promover e apoiar a investigagdo e o desenvolvimento, a fim de melhorar a
gestdo das florestas, tornar mais eficaz a utilizagio das madeiras e aumentar a
competitividade dos produtos da madeira relativamente a outros materiais, bem como
de reforcar a capacidade de conservar e promover outras riquezas florestais nas florestas
produtoras de madeiras tropicais;

g) Desenvolver e contribuir para a criagio de mecanismos destinados a
disponibilizar recursos financeiros novos e suplementares tendo em vista melhorar a
adequacio e a previsibilidade dos financiamentos e competéncias técnicas necessarios
para reforgar a capacidade dos membros produtores para atingirem os objectivos do
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presente Acordo;

h) Melhorar as informagdes sobre o mercado e fomentar a partilha de
informacfio sobre o mercado internacional das madeiras com vista a assegurar uma
maior transparéncia e uma melhor informagfio sobre os mercados € respectivas
tendéncias, nomeadamente através da recolha, compilagdo e divulgagéio de dados
relativos ao comércio, em especial dos que se referem as espécies comercializadas;

i)  Promover, nos paises membros produtores, o aumento da actividade de
transformagdo de madeiras tropicais provenientes de fontes sustentaveis, para fomentar
a industrializacio e aumentar assim a oferta de emprego e as receitas de exportagio
desses paises;

j)  Incitar os membros a apoiar e desenvolver a reflorestacdo das florestas
produtoras de madeiras tropicais, e a recuperago e reconstitui¢éo dos solos florestais
degradados, tendo em devida conta os interesses das comunidades locais dependentes
dos recursos florestais;

k) Melhorar a comercializagdo e a distribuigfo das exportagdes de madeiras
tropicais e de produtos derivados provenientes de fontes geridas de forma sustentdvel,
abatidos e comercializados legalmente, sem esquecer a sensibilizagdo dos

consumidores;

1)  Reforcar a capacidade dos membros em matéria de compilagdo, tratamento e
divulgagio de estatisticas sobre o seu comércio de madeiras, em matéria de informagdes
sobre a gestdo sustentdvel das suas florestas tropicais;

m) Incitar os membros a elaborar politicas nacionais destinadas a garantir a
utilizacio e a conservagio sustentaveis das florestas produtoras de madeira, bem como
a manter o equilibrio ecolégico no contexto do comércio das madeiras tropicais;

n) Reforcar a capacidade dos membros para melhorarem a aplicagdo da
legislagdo florestal e a governago no sector, e combater o abate e o comércio ilegais

das madeiras tropicais;

0) Incitar ao intercimbio de informagdes para uma melhor compreenséo dos
mecanismos voluntarios, tais como a certificagdo, a fim de promover a gestdo
sustentavel das florestas tropicais e prestar assisténcia aos membros neste dominio;

p)  Promover o acesso as tecnologias e a transferéncia de tecnologias, bem como
a cooperagfo técnica para a consecucio dos objectivos do presente Acordo, incluindo
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cldusulas e condicdes favordveis e preferenciais, nos termos mutuamente acordados;

q) Promover uma melhor compreensdio da contribuicio dos produtos florestais
nfo lenhosos e dos servicos ambientais para a gestdo sustentdvel das florestas tropicais
para fortalecer a capacidade dos membros desenvolverem estratégias que consolidem
essa contribui¢io no contexto da gestdio sustentavel das florestas, e cooperarem com as
instituiges e processos pertinentes para esse efeito;

r)  Incitar os membros a reconhecer o papel das comunidades autoctones e
locais, cuja subsisténcia depende da floresta, para a concretizagéo da gestdo sustentdvel
das florestas, bem como a desenvolver estratégias que reforcem a capacidade de estas
comunidades gerirem de forma sustentdvel as florestas produtoras de madeiras
tropicais; e

s)  Identificar e encontrar solugdes para as questdes novas e emergentes.

CAPITULO I
DEFINICOES

Artigo 2.°
Defini¢Ges

Para efeitos do presente Acordo:

1) Por «madeiras tropicais» entende-se a madeira tropical para utilizagéo
industrial que se desenvolve ou que € produzida nos paises situados entre o Tropico de
Cancer e o Trépico de Capricornio. O termo ¢ aplicdvel & madeira em toros, & madeira
serrada, aos folheados de madeira e contraplacado;

2) Por «gestdo sustentivel da florestan entender-se-4 o estabelecido nos
documentos de politica e nas directrizes técnicas pertinentes da Organizag8o;

3)  Por «membro» entende-se um Governo, a Comunidade Europeia ou qualquer
organizagdo intergovernamental referida no artigo 5.° que aceitou vincular-se ao
presente Acordo, quer este se encontre em vigor a titulo provisério ou definitivo;

4)  Por «membro produtor» entende-se qualquer membro situado entre o Tropico
de Cancer e o Trépico de Capricérnio dotado de recursos florestais tropicais e/ou
exportador liquido de madeiras tropicais em volume, referido no anexo A e que seja
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parte no presente Acordo, ou qualquer membro nfo referido no anexo A dotado de
recursos florestais tropicais e/ou exportador liquido de madeiras tropicais em volume e
que se torne parte no presente Acordo e que o Conselho, com o consentimento do
referido membro, declare membro produtor;

5)  Por «membro consumidor» entende-se qualquer membro que seja importador
de madeiras tropicais referido no anexo B que se torne patte no presente Acordo, ou
qualquer membro que seja importador de madeiras tropicais néo referido no anexo B
que se torne parte no presente Acordo ¢ que o Conselho, com o consentimento do
referido membro, declare membro consumidor;

6) Por «Organizagio» entende-se a Organizacio Internacional das Madeiras
Tropicais instituida em conformidade com o artigo 3.%

7)  Por «Conselho» entende-se o Conselho Internacional das Madeiras Tropicais

instituido em conformidade com o artigo 6.%

8)  Por «votagdo especial» entende-se uma votagio que requeira pelo menos dois
tercos dos votos expressos pelos membros produtores presentes € votantes e, pelo
menos, 60% dos votos expressos pelos membros consumidores presentes e votantes,
contados separadamente, na condi¢do de tais votos serem €Xpressos por, pelo menos,
metade dos membros produtores presentes e votantes e metade dos membros

consumidores presentes e votantes;

9)  Por «votagio por maioria simples repartida» entende-se uma votagdo que
requeira mais de metade dos votos expressos pelos membros produtores presentes €
votantes e mais de metade dos votos expressos pelos membros consumidores presentes
e votantes, contados separadamente; '

10) Por «biénio financeiro» entende-se o periodo compreendido entre 1 de
Janeiro de um ano e 31 de Dezembro do ano seguinte;

11) Por «moeda livremente convertivel» entende-se o euro, o iene japonés, a libra
esterlina, o franco suigo, o ddlar dos Estados Unidos da América, e qualquer outra
moeda que seja periodicamente designada por uma organizag8o monetéaria internacional
competente como sendo de utilizagio corrente nos pagamentos de transacgdes
internacionais e negociada correntemente nos principais mercados de cambios.

12) Para efeitos do calculo da reparti¢fo dos votos em conformidade com a alinea
b) do n.° 2 do artigo 10.° entende-se por «recursos florestais tropicais» as florestas
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naturais fechadas e as plantagBes florestais situadas entre o Trépico de Céncer € o
Trépico de Capricornio.

CAPITULO 111
ORGANIZACAO E ADMINISTRACAO

Artigo 3.°
Sede e estrutura da Organizagfo Internacional das Madeiras Tropicais

1. A Organizacfio Internacional das Madeiras Tropicais, criada pelo Acordo
Internacional de 1983 sobre as Madeiras Tropicais, continua a assegurar a aplicacdo das
disposi¢Bes do presente Acordo e a supervisionar o seu funcionamento.

2. A Organizagio exerce as suas funges através do Conselho instituido em
conformidade com o artigo 6.°, dos comités e de outros 6rgéos subsidiarios referidos no
artigo 26.°, bem como através do Director Executivo e do pessoal.

3. A sede da Organizagio situa-se sempre no territério de um membro.

4. A Organizagfio tem a sua sede em Yokohama, a menos que o Conselho,
através de votago especial, em conformidade com o artigo 12.° decida em contrario.

5. Podem ser instituidas delegagdes regionais da Organizago mediante decisdo
do Conselho por votagio especial, em conformidade com o artigo 12.°.

Artigo 4.°
Membros da Organizagdo

S#o instituidas duas categorias de membros da Organizagéo, a saber:
a) Produtor; e

b) Consumidor.

Artigo 5.°

Participagdo de organizagdes intergovernamentais
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1. Qualquer referéncia feita no presente Acordo a «Governos» deve entender-se
como compreendendo a Comunidade FEuropeia e outras organizagGes
intergovernamentais com responsabilidades andlogas para efeitos de negociagdo,
conclusio e aplicagio de acordos internacionais, especialmente de acordos sobre
produtos de base. Nessa conformidade, qualquer referéncia no presente Acordo a
assinatura, ratificagdo, aceitagdo, aprovagio ou a notificagfio da aplicago do Acordo a
titulo provisorio ou da adesfo, é, no caso destas organizagdes, valida também para
qualquer referéncia & assinatura, & ratificacfo, & aceitacfio, a aprovagéo ou a notificagéo
da aplicagiio do Acordo a titulo provisério ou & adesio, por parte destas organizagdes.

2. Em caso de vofac;ﬁo sobre matérias da sua competéncia, a Comunidade
Europeia e as outras organizagSes intergovernamentais referidas no n.° 1 dispSem de
um ntmero de votos igual ao total dos votos atribuidos aos seus Estados-Membros que
sio partes no Acordo, em conformidade com o artigo 10.°. Em tais casos, os Estados-
Membros dessas organizagdes nfio estdo habilitados a exercer os seus direitos de voto

individuais.

CAPITULO IV
CONSELHO INTERNACIONAL DAS MADEIRAS TROPICAIS

Artigo 6.°
Composigio do Conselho Internacional das MadeirasTropicais

1. A autoridade suprema da Organizagdo ¢ o Conselho Internacional das
Madeiras Tropicais, devendo ser composto por todos os membros da Organizagéo.

2. Cada membro é representado no Conselho por um representante, podendo
designar suplentes € conselheiros para participarem nas sessdes do Conselho.

3. Um representante suplente fica habilitado a exercer fungbes ¢ a votar em
nome do representante, quando este esteja ausente ou em circunstancias excepcionais.

Artigo 7.°
Competéncias e atribui¢des do Conselho

O Conselho exerce todas as competéncias e desempenha, ou vela pelo desempenho,
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de todas as fung¢des necessdrias a consecugdio do disposto no presente Acordo.
Concretamente, deve:

a)  Adoptar, através de votaggo especial, em conformidade com o artigo 12.°, as
normas e a regulamentagfo necessdrias  aplicagio das disposigdes do presente Acordo,
e com ele congruentes, nomeadamente o seu regulamento interno e o regulamento
financeiro e o estatuto do pessoal da Organizagfo. Essas normas e regulamentagéo
financeiras regem, nomeadamente, as entradas e as saidas de verbas das contas
instituidas no artigo 18.°. O Conselho pode instituir no seu regulamento interno um
procedimento que lhe permita deliberar sobre questdes especificas sem necessidade de
se reunir;

b) Tomar as decisdes que sejam necessarias para assegurar o funcionamento e a
administracio efectivos e eficientes da Organizacio; e

¢)  Conservar os registos necessarios para o desempenho das fungdes que lhe sdo
atribuidas pelo presente Acordo.

Artigo 8.°
Presidente e Vice-Presidente do Consetho

1. O Conselho elege, para cada ano civil, um Presidente e um Vice-Presidente,
cujos saldrios néo séo pagos pela Organizagéo.

2. O Presidente e o Vice-Presidente sfio eleitos, um de entre os representantes
dos membros produtores € o outro de entre os representantes dos membros

consumidores.

3. A presidéncia e a vice-presidéncia s#o atribuidas alternadamente a cada uma
das categorias de membros por um ano, sem que, no entanto, esta alternincia impega,
em circunstancias excepcionais, a reeleigdo do Presidente ou do Vice-Presidente, ou de

ambos.

4. Em caso de auséncia temporéaria do Presidente, o Vice-Presidente assume a
presidéncia em seu lugar. Em caso de auséncia tempordria tanto do Presidente como do
Vice-Presidente, ou em caso de auséncia de um ou de ambos durante o periodo de
mandato que falta cumprir, o Conseltho pode eleger novos titulares de entre os
representantes dos membros produtores e/ou de entre os representantes dos membros
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consumidores, consoante o caso, a titulo temporario ou para o periodo de mandato do
ou dos predecessores que falta cumprir.

Artigo 9.°
Sessdes do Consetho

1. Em regra geral, o Conselho reine em sess@o ordindria pelo menos uma vez
por ano.

2. O Conselho retne igualmente em sessdio extraordindria por sua propria
iniciativa ou a pedido de um membro ou do Director Executivo, com o acordo do
Presidente e do Vice-Presidente do Conselho, e:

a) Uma maioria dos membros produtores ou uma maioria dos membros

consumidores; ou
b) Uma maioria dos membros.

3. As sessdes do Conselho realizam-se na sede da Organizagdo, a menos que o
Conselho, através de votagdo especial, em conformidade com o artigo 12.°, decida em
contrario. Neste particular, o Conselho procura convocar sessdes alternadas fora da
sede, de preferéncia num pais produtor.

4. Ao ponderar a frequéncia e a localizagfio das suas sessGes, 0 Conselho deve
assegurar-se de que existem verbas disponiveis suficientes.

5. O Director Executivo comunica aos membros a realizagdo de uma sessio,
bem como a respectiva ordem de trabalhos com, pelo menos, seis semanas de
antecedéncia, salvo nos casos urgentes, para os quais o pré-aviso € de, pelo menos, sete

dias.

Artigo 10.°
Reparti¢do dos votos

1. O conjunto dos membros produtores dispde de 1000 votos e o dos membros
consumidores dispde também de 1000 votos.

2. Os votos dos membros produtores s8o repartidos do seguinte modo:
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a) Quatrocentos votos sfio repartidos em partes iguais pelas trés regiGes
produtoras de Africa, Asia-Pacifico e América Latina e as Caraibas. Os votos atribuidos
desse modo a cada uma destas regides sdo seguidamente repartidos em partes iguais
pelos membros produtores dessa regido;

b) Trezentos votos sdo repartidos pelos membros produtores de acordo com a
sua quota-parte nos recursos florestais tropicais totais do conjunto dos membros
produtores; e

¢) Trezentos votos sdo repartidos pelos membros produtores proporcionalmente
ao valor médio das suas exportagBes liquidas de madeiras tropicais durante o Gltimo
triénio relativamente ao qual se dispde de valores definitivos.

3. N#o obstante o disposto no n.° 2, o total dos votos atribuidos aos membros
produtores da regidio da Africa, e calculados em conformidade com esse numero, serd
repartido em partes iguais por todos os membros produtores da regifio da Africa. Se
sobrarem votos, cada voto ser4 atribuido a um membro produtor da regifo da Africa: o
primeiro a0 membro produtor que tiver obtido o maior ntimero de votos calculado nos
termos do n.° 2, o segundo ao membro produtor posicionado em segundo lugar em
namero de votos obtidos, e assim sucessivamente, até todos os votos remanescentes

serem repartidos.

4,  Sob reserva do disposto no n.° 5 do presente artigo, os votos dos membros
consumidores sdo repartidos do seguinte modo: cada membro consumidor dispde de 10
votos de base; os votos restantes sio repartidos pelos membros consumidores
proporcionalmente ao volume médio das respectivas importag3es liquidas de madeiras
tropicais durante o perfodo de cinco anos que tem inicio seis anos civis antes da

reparti¢éio dos votos.

5. Os votos atribuidos a um membro consumidor para um biénio determinado
nio podem exceder em mais de cinco por cento os votos atribuidos a esse membro no
biénio anterior. Os votos restantes sdo repartidos pelos membros consumidores
proporcionalmente ao volume médio das respectivas importagdes liquidas de madeiras
tropicais durante o periodo de cinco anos que tem inicio seis anos civis antes da

reparti¢8o dos votos.

6. O Conselho pode, por votago especial, em conformidade com o artigo 12.°,
ajustar a percentagem minima exigida aos membros consumidores para uma votagdo
especial se tal considerar necessario.
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7. No inicio da primeira sesséo de cada biénio financeiro, o Conselho procede a
reparticio dos votos desse biénio, nos termos do disposto no presente artigo. Esta
reparti¢io mantém-se em vigor durante todo o biénio, excepto nos casos previstos no
n.° 8 do presente artigo.

8.  Sempre que a composi¢do da Organizagio se altera ou que os direitos de voto
de um membro s#o suspensos ou restabelecidos em aplicagdo de uma disposi¢do do
presente Acordo, o Conselho procede a uma nova repartigo dos votos dentro da
categoria ou das categorias de membros em causa, nos termos do disposto no presente
artigo. O Conselho fixa entfio a data em que a nova reparti¢io dos votos entra em vigor.

9,  N#o ¢ permitido o fraccionamento de votos.

Artigo 11.°
Processo de votag8o no Conselho

1. Cada membro dispde, em sede de votagdio, do niimero de votos que lhe foi
atribuido, ndo podendo os membros dividir os seus votos. Contudo, um membro néo é
obrigado a exprimir os votos que estd autorizado a utilizar nos termos don®2do’

presente artigo no mesmo sentido que os seus préprios votos.

2. Mediante notificagdo por escrito ao Presidente do Conselho, qualquer
membro produtor ou consumidor pode autorizar, sob a sua responsabilidade, qualquer
outro membro produtor ou consumidor, respectivamente, a representar 0s seus
interesses e a votar por sua conta em qualquer sess@o do Conselho.

3. Osvotos de um membro que se abstém nfo sdo considerados votos expressos.

Artigo 12.°
Decisdes e recomendacdes do Conselho

1. O Conselho procura assegurar que toma todas as decisdes € adopta todas as

recomendagdes por consenso.

2. Quando n#o ¢ possivel obter consenso, o Conselho toma todas as decisdes e
adopta todas as recomendagdes mediante votag#o por maioria simples repartida, salvo
nos casos em que o presente Acordo preveja uma votagdo especial.
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3. Quando um membro invocar as disposi¢des do n.° 2 do artigo 11.°, € os seus
votos forem expressos numa sesséo do Conselho, tal membro € considerado presente e
votante para efeitos do n.° 1.

Artigo 13.°
Quérum no Conselho

1. O quorum necessario para qualquer sesséo do Conselho encontra-se reunido
com a presenga da maioria dos membros de cada categoria prevista no artigo 4.°, desde
que os referidos membros disponham, no minimo, de dois ter¢os do total dos votos da

sua categoria.

2. Seo quorum definido no n.° 1 do presente artigo ndo se encontrar reunido no
dia fixado para a sess@io nem no dia seguinte, nos dias subsequentes bastard para que
esteja reunido o quorum a presenca da maioria dos membros de cada categoria prevista
no artigo 4.°, desde que os referidos membros disponham da maioria do total dos votos
totais da sua categoria.

3. Considera-se presente qualquer membro representado em conformidade com
on.°2 do artigo 11.°

Artigo 14.°
Director Executivo e pessoal

1. O Conselho nomeia o Director Executivo por votagdo especial, em
conformidade com o artigo 12.°.

2. As modalidades e condi¢Ges aplicaveis & nomeagéo do Director Executivo
sdo determinadas pelo Conselho.

7

3. O Director Executivo € o mais alto funciondrio da Organizacfo e €
responsavel perante o Conselho pela administracéio e pelo funcionamento do presente
Acordo em conformidade com as decisdes do Conselho.

4. O Director Executivo nomeia o pessoal de acordo com o estatuto a adoptar
pelo Conselho. O pessoal é responsdvel perante o Director Executivo.

5.  Nem o Director Executivo nem nenhum membro do pessoal podem ter
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interesses financeiros na industria ou no comércio de madeiras tropicais, nem em

actividades comerciais afins.

6. O Director Executivo e os outros membros do pessoal ndo podem, no
exercicio das suas funcGes, solicitar ou aceitar instru¢tes de nenhum membro ou de
autoridade exterior & Organizagfo. Abster-se-do de qualquer acto que possa ter
repercussOes negativas para a sua situagfo de funcionarios internacionais responsaveis
em Ultima instancia perante o Conselho. Os membros da Organizagfo devem respeitar
o caracter exclusivamente internacional das responsabilidades do Director Executivo e
dos outros membros do pessoal, sem procurar influencia-los no exercicio das suas
fungdes.

Artigo 15.°
Cooperagéo e coordenagdo com outras organizagdes

1. Na prossecugdo dos objectivos do Acordo, o Conselho adopta as disposigGes
adequadas para se concertar e cooperar com as Nagdes Unidas e os seus Orglos e
instituicBes especializados, designadamente a Conferéncia das NagGes Unidas sobre
Comércio e Desenvolvimento (CNUCED) e outras organizagdes e instituigdes
internacionais e regionais competentes, bem como o sector privado, as organizagdes
nfo-governamentais e a sociedade civil.

2. A Organizagéo utiliza, na medida do possivel, as estruturas, os servigos e 0s
conhecimentos especializados das organizagles intergovernamentais, governamentais
e nHo-governamentais, da sociedade civil e do sector privado a fim de evitar a
duplicag8o dos esforgos empreendidos para atingir os objectivos do presente Acordo e
reforgar a complementaridade e a eficiéncia das suas actividades.

3. A Organizag8o aproveita plenamente as estruturas do Fundo Comum para os
Produtos de Base. '

Artigo 16.°
Admiss3o de observadores

O Conselho pode convidar qualquer Estado-Membro ou observador das Nagdes
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Unidas que ndo seja parte no presente Acordo ou qualquer das organizagOes referidas
no artigo 15.° interessadas nas actividades da Organizac8o, 2 assistir, na qualidade de
observadores, s sessdes do Conselho.

CAPITULOV
PRIVILEGIOS E IMUNIDADES

Artigo 17.°
Privilégios e imunidades

1. A Organizagio tem personalidade juridica. Tem, nomeadamente, capacidade
para celebrar contratos, adquirir e alienar bens méveis e imoveis e para estar em juizo.

2. O estatuto, os privilégios e as imunidades da Organizacdo, do seu Director
Executivo, do pessoal e dos peritos, bem como dos representantes dos membros,
durante a sua permanéncia no territério japonés, continuam a ser regidos pelo Acordo
de Sede entre o Governo do Japdo e a Organizagdo Internacional das Madeiras
Tropicais, assinado em Toquio em 27 de Fevereiro de 1988, com as alteragdes que se
revelarem necessarias para o correcto funcionamento do presente Acordo.

3. A Organizaciio pode concluir com um ou mais paises acordos que devem ser
aprovados pelo Conselho, respeitantes aos poderes, privilégios e imunidades que se
revelarem necessérios para o correcto funcionamento do presente Acordo.

4. Se a sede da Organizagio for transferida para outro pais, o membro em
questdio concluird com a Organizagdo, logo que possivel, um acordo de sede que deve
ser aprovado pelo Conselho. Na pendéncia da conclusdo desse acordo, a Organizagdo
solicitard ao Governo de acolhimento que conceda, em conformidade com a sua
legislagdio, a isengdo de impostos sobre as remuneragdes pagas pela Organizagdo ao seu
pessoal, bem como sobre o patriménio, os rendimentos e outros bens da Organizagao.

5. O Acordo de Sede é independente do presente Acordo. Todavia, caduca:
a)  Por acordo entre o Governo de acolhimento e a Organizag#o;

b) Caso asede da Organizagdo seja transferida para fora do pais do Governo de

acolhimento; ou

¢) Sea Organizaggo for extinta.
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CAPITULO VI
DISPOSICOES FINANCEIRAS

Artigo 18.°
Contas financeiras

1.  S#o instituidas:

a) A Conta Administrativa, financiada por contribui¢des fixadas para cada

membro;

b) A Conta Especial ¢ o Fundo para a Parceria de Bali, financiados por

contribui¢Oes voluntarias; e
c) Outras contas que o Conselho considere adequadas e necessarias,

2. O Conselho estabelece, em conformidade com o artigo 7.°, as disposi¢Oes
financeiras que assegurem a gestdo e a administragio transparentes das contas,
incluindo as regras relativas a liquidaggo das contas no termo do presente Acordo.

3. O Director Executivo é responsavel pela administrag@io das contas financeiras
e responde perante o Conselho.

Artigo 19.°
Conta Administrativa

1. As despesas necessérias & aplicagiio do presente Acordo sdo imputadas na
Conta Administrativa e cobertas através de contribui¢des anuais pagas pelos membros,
em conformidade com os respectivos procedimentos constitucionais ou institucionais,
e calculadas de acordo com o0s n.” 4, 5 e 6 do presente artigo.

2. A Conta Administrativa cobre o seguinte:

a) As despesas administrativas de base, tais como salarios e abonos, despesas

de instalago e deslocagdes oficiais; €

b) As despesas operacionais essenciais, tais como as relacionadas com a
comunicacio e a divulgacio, as reunides de peritos convocadas pelo Conselho e a
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preparagdo e publicagfo de estudos e avaliagdes, ao abrigo dos artigos 24.°, 27.° ¢ 28.°
do presente Acordo.

3. As despesas das delegacBes as reunides do Conselho, dos comités e de
quaisquer outros Orgdos subsidiarios do Conselho referidos no artigo 26.° sfio
suportadas pelos membros interessados. Quando um membro solicitar servigos
especiais a Organizagdo, o Conselho convidard tal membro a assumir as respectivas
despesas.

4. Aates do final de cada biénio financeiro, o Conselho aprova o orgamento para
a Conta Administrativa da Organizag8o para o biénio seguinte e avalia a contribuicfo
de cada membro para esse orgamento.

5. Ascontribuigdes para a Conta Administrativa para cada biénio financeiro sfo
calculadas do seguinte modo:

a)  As despesas mencionadas na alinea a) do n.° 2 do presente artigo sfo
repartidas equitativamente entre os membros produtores € os membros consumidores,
e calculadas proporcionalmente ao niimero de votos de cada membro no total de votos
do grupo a que pertence esse membro;

b) As despesas mencionadas na alinea b) do n.° 2 do presente artigo sdo
repartidas entre os membros na propor¢@o de 20% para os membros produtores e de
80% para os membros consumidores, e calculadas proporcionalmente ao numero de
votos de cada membro no total de votos do grupo a que pertence esse membro;

c)  Asdespesas mencionadas na alinea b) do n.° 2 do presente artigo nfo podem
ultrapassar um ter¢o das despesas mencionadas na alinea a) do n.° 2 do presente artigo.
O Conselho pode, mediante consenso, decidir alterar este limite maximo no decurso de
um biénio financeiro determinado;

d) O Conselho pode rever o0 modo como a Conta Administrativa ¢ as contas
voluntérias contribuem para o funcionamento eficiente e efectivo da Organizaco no
ambito da avaliagdo prevista no artigo 33.% e

e) Na fixagfo das contribui¢Ges, os votos de cada membro sfo calculados sem
tomar em considerag@o a eventual suspensgo dos direitos de voto de um membro nem
a eventual redistribui¢fio de votos resultante dessa suspensdo.

6. O Conselho fixa a contribuiggo inicial de todos os membros que aderem &
Organizacdo ap0s a entrada em vigor do presente Acordo em fungéo do niimero de votos
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atribuido ao membro em questdo e da parte ndo transcorrida do biénio financeiro em
curso, ndo sendo, porém, alteradas as contribui¢des solicitadas aos outros membros para

0 biénio financeiro em curso.

7. As contribuigdes para a Conta Administrativa sdo exigiveis no primeiro dia
de cada exercicio. As contribui¢gdes dos membros para o biénio durante o qual se
tornaram membros da Organizacgéo sdo exigiveis a data em que se tornam membros.

8.  Seum membro ndo tiver pago integralmente a sua contribuicéo para a Conta
Administrativa nos quatro meses seguintes a data em que a mesma ¢ exigivel nos termos
do n.° 7 do presente artigo, o Director Executivo solicitard a esse membro o seu
pagamento o mais rapidamente possivel. Se, decorridos dois meses depois deste pedido,
esse membro ainda n#o tiver pago a sua contribuigfo, serd convidado a declarar os
motivos do nfo pagamento. Se, decorridos sete meses depois da data em que aquele
pagamento era exigivel, ainda ndo tiver pago a sua contribuigdo, serfio suspensos os
seus direitos de voto até que a sua contribuicéio seja paga integralmente, a menos que o
Conselho, através de votagio especial, em conformidade com o artigo 12.°, decida em
contrario. Se um membro ndo tiver pago integralmente a sua contribui¢fio durante dois
anos consecutivos, tendo em conta o disposto no artigo 30.°, esse membro deixa de ser
elegivel para apresentar propostas de projectos ou de anteprojectos para financiamento
a0 abrigo do n.° 1 do artigo 25.°. '

9. Se um membro tiver pago integralmente a sua contribui¢do para a Conta
Administrativa no prazo de quatro meses seguintes & data em que a mesma ¢ exigivel
nos termos do n.° 7 do presente artigo, esse membro beneficia de uma redugdo da
contribuicdo, definida pelo Conselho no regulamento financeiro da Organizacgo.

10. Um membro cujos direitos tenham sido suspensos por forca do n.° 8 do
presente artigo continua obrigado ao pagamento da sua contribuigfo.

Artigo 20.°
Conta Especial

1. A Conta Especial compreende duas subcontas:
a) A Subconta dos Programas Temaéticos; e

b) A Subconta dos Projectos.
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2. As fontes potenciais de financiamento da Conta Especial sio as seguintes:
a) O Fundo Comum para os Produtos de Base;

b)  As instituigdes financeiras regionais e internacionais;

c) As contribui¢des voluntarias dos membros; e

d)  Outras fontes.

3. O Conselho estabelece critérios e procedimentos para o funcionamento
transparente da Conta Especial. Tais procedimentos tém em conta a necessidade de uma
representagiio equilibrada dos membros, incluindo dos membros contribuintes, na
gestio da Subconta dos Programas Teméticos e da Subconta dos Projectos.

4, A finalidade da Subconta dos Programas Tematicos ¢é facilitar a canalizag@o
das contribuices sem afectagio especifica para o financiamento dos anteprojectos,
projectos ¢ actividades aprovados que sejam compativeis com os programas teméaticos
estabelecidos pelo Conselho com base nas prioridades relativas as politicas e aos
projectos identificados nos termos do disposto nos artigos 24.° € 25.°.

5. Os doadores podem afectar as suas contribuiges a programas tematicos
especificos ou pedir ao Director Executivo que apresente propostas para a afectagdo das

suas contribuicGes.

6. O Director Executivo informa periodicamente o Conselho sobre a afectagéio
e a utilizagfio dos fundos no admbito da Subconta dos Programas Tematicos e sobre a
execucdio, a monitorizagio e a avaliaglo dos anteprojectos, dos projectos e das
actividades e sobre as necessidades financeiras para uma execugdo bem-sucedida dos
programas tematicos.

7. A finalidade da Subconta dos Projectos ¢ facilitar a canalizagdo das
contribuicdes com afectagio especifica para o financiamento dos anteprojectos, dos
projectos e das actividades aprovados em conformidade com os artigos 24.° € 25.°.

8.  As contribuigdes afectadas & Subconta dos Projectos sfo utilizadas apenas
nos anteprojectos, nos projectos e nas actividades para os quais foram destinadas, a
menos que o doador tome uma decisdo diferente em concertagio com o Director
Executivo. Apds a conclusdo ou encerramento de um anteprojecto, projecto ou
actividade, a utilizacfio a dar a eventuais verbas remanescentes ¢ decidida pelo doador.

9. A fim de assegurar a previsibilidade dos fundos afectados & Conta Especial,
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atento o cardcter voluntério das contribui¢Ges, os membros procuram reconstitui-lo a
um nivel que permita realizar integralmente os anteprojectos, os projectos e as
actividades aprovados pelo Conselho.

10. Todas as verbas recebidas relativas aos anteprojectos, projectos e actividades
especificos desenvolvidos no ambito da Subconta dos Projectos ou da Subconta dos
Programas Tematicos sdo inscritas na respectiva subconta. Todas as despesas
respeitantes a tais anteprojectos, projectos ou actividades, incluindo a remuneragfo e as
ajudas de custo dos consultores e peritos, sfo imputadas &8 mesma subconta,

11. A qualidade de membro da Organizagdo ndo comporta, para um membro,
qualquer responsabilidade relativamente a eventuais acgdes realizadas por outros
membros ou entidades relacionados com anteprojectos, projectos ou actividades.

12. O Director Executivo deve prestar assisténcia ao desenvolvimento de
propostas de anteprojectos, projectos e actividades em conformidade com os artigos
24.° e 25.° e procura obter, nos termos e nas condi¢Bes decididas pelo Conselho,
financiamentos adequados e seguros para os anteprojectos, projectos e actividades
aprovados.

Artigo 21.°
Fundo para a Parceria de Bali

1. E criado um Fundo para a gestdo sustentavel das florestas produtoras de
madeiras tropicais, destinado a ajudar os membros produtores a realizar os
investimentos necessarios para atingir o objectivo definido na alinea d) do artigo 1.° do
presente Acordo.

2. O Fundo ¢ constituido por:
a)  Contribuigdes dos membros doadores;
b)  50% dos rendimentos obtidos com as actividades relativas 4 Conta Especial;

¢) Recursos provenientes de outras fontes, privadas e publicas, que a
Organizag#o pode aceitar, na observéncia do seu regulamento financeiro; e

d)  Outras fontes aprovadas pelo Conselho.

3.  Os recursos do Fundo sdo afectados pelo Conselho unicamente a
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anteprojectos e projectos que correspondam aos objectivos enunciados no n.° 1 do
presente artigo e que tenham sido aprovados em conformidade com os artigos 24.° €
25.°.

4. Para a afectagfo dos recursos do Fundo, o Conselho define os critérios e as
prioridades da utilizacéo do Fundo, tendo em conta:

a)  As necessidades de assisténcia por parte dos membros para que as suas
exportagdes de madeiras tropicais e de produtos derivados provenham de fontes geridas

de forma sustentavel;

b)  Asnecessidades dos membros em matéria de adopggo e gestéio de programas
substanciais de conservacgéo das florestas produtoras de madeiras; e

c¢) Asnecessidades dos membros para executar programas de gestfio sustentdvel
das florestas.

5. O Director Executivo presta assisténcia ao desenvolvimento de propostas de
projectos em conformidade com o artigo 25.°, e procura obter, nos termos e nas
condigdes decididas pelo Conselho, financiamento adequado e seguro para os projectos
aprovados pelo Conselho.

6. Os membros procuram aprovisionar o Fundo para a Parceria de Bali a um
nivel adequado & prossecugfio dos objectivos do Fundo.

7. O Conselho deve analisar periodicamente a adequacgéio dos recursos de que
dispde o Fundo e esforga-se por obter os recursos suplementares de que os membros
produtores necessitam para cumprir os objectivos do Fundo.

Artigo 22.°
Modalidades de pagamento

1. As contribui¢Ges financeiras para as contas instituidas nos termos do artigo
18.° sfo pagas em moedas livremente convertiveis e ndo estdo sujeitas a restri¢des
cambiais.

2. O Conselho pode também decidir aceitar outras formas de contribuigdes para
as contas instituidas nos termos do artigo 18.° que nfo a conta administrativa,
nomeadamente equipamento ou pessoal cientifico e técnico, para satisfazer as
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exigéncias dos projectos aprovados.

Artigo 23.°
Revisdo e publicagfio das contas

1. O Conselho nomeia auditores independentes a quem competird rever as
contas da Organizagao.

2. Os mapas das contas instituidas nos termos do artigo 18.°, apds auditoria
independente, sfio disponibilizados aos membros logo que possivel apds o
encerramento de cada exercicio, e 0o mais tardar seis meses apés aquela data, e
examinados pelo Conselho para aprovag@o na sua sessdo seguinte, se oportuno. Em
seguida, procede-se a publica¢do de um resumo das contas e do balango revistos.

CAPITULO VII
ACTIVIDADES OPERACIONAIS

Artigo 24.°
Actividades relativas & politica geral da Organizagéo

1. A fim de atingir os objectivos definidos no artigo 1.°, a Organizacdo
desenvolve de forma integrada actividades relativas & politica geral e aos projectos.

2. Asactividades relativas a politica geral da Organizagfo devem contribuir para
alcangar os objectivos do presente Acordo em beneficio de todos os membros da
Organizag@o Internacional das Madeiras Tropicais.

3. O Conselho elabora periodicamente um plano de ac¢éio destinado a orientar
as actividades relativas a politica geral, bem como a relevar as prioridades e os
programas temdticos a que se refere o n.° 4 do artigo 20.° do presente Acordo. As
prioridades identificadas no plano de acgéo reflectem-se nos programas de trabalho
aprovados pelo Conselho. As actividades relativas & politica geral podem incluir a
formulacdo e a elaboragdo de directrizes, manuais, estudos, relatérios, instrumentos
basicos de comunicagdo e divulgacfo, e actividades similares relevadas no plano de

ac¢do da Organizagéo.
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Artigo 25.°
Actividades da Organizagéo relativas a projectos

1.  Os membros e€ o Director Executivo podem apresentar propostas de
anteprojectos e de projectos que contribuam para a realizagio dos objectivos do
presente Acordo e para um ou mais dominios prioritdrios de trabalho ou programas
tematicos identificados no plano de acgéo aprovado pelo Conselho nos termos do artigo
24.°,

2. O Conselho deve estabelecer os critérios para a aprovagdo dos projectos e
anteprojectos, tendo em conta, designadamente a sua relevéancia para os objectivos do
presente Acordo e as 4reas prioritérias de trabalho ou os programas teméticos, 0s seus
efeitos ambientais e sociais, a sua relagio com as estratégias e programas silvicolas
nacionais, a sua relagio custo-eficdcia, as caréncias técnicas e regionais, a necessidade

de evitar a duplicagdo de esforcos e de integrar os ensinamentos colhidos.

3. O Conselho deve definir o calendario e os procedimentos para apresentag@o,
apreciacfio, aprovagdo e ordenamento prioritirio dos anteprojectos e projectos que
solicitam verbas da Organizagfo, bem como para a sua execucdo, monitorizagio e
avaliacéo.

4, O Director Executivo pode suspender o desembolso de fundos da
Organizagfo para um anteprojecto ou projecto, se a verba néo estiver a ser utilizada nos
termos previstos no projecto, ou em caso de fraude, desperdicio, negligéncia ou ma
gestdo. O Director Executivo deve apresentar um relatério ao Conselho para analise na
sessfo seguinte. O Conselho deve tomar as medidas adequadas.

5. O Conselho pode estabelecer, segundo critérios aprovados, limites para o
namero de projectos e anteprojectos que um membro ou o Director Executivo pode
apresentar durante um determinado ciclo de programagio. O Conselho pode também
decidir tomar as medidas apropriadas, nomeadamente suspender ou retirar 0 seu apoio
a um anteprojecto ou projecto, na sequéncia do relatério do Director Executivo.

Artigo 26.°
Comités e Orgfos subsidirios
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1. S&o instituidos os seguintes comités da Organizagdo, abertos & participagéo

de todos os membros:
a)  Comité da Industria Florestal,
b)  Comité da Economia, da Estatistica e dos Mercados;
c¢) Comité da Reflorestagdo e da Gestdo Florestal; e
d) Comité Financeiro e Administrativo.

2. O Conselho pode, através de votacdo especial, em conformidade com o artigo
12.°, instituir ou dissolver os comités e os 6rgéos subsididrios que entenda adequado.

3. O Conselho deve definir o funcionamento ¢ o dmbito de actividade dos
comités e dos outros 0rgdos subsidiarios. Os comités e outros orgéos subsidirios devem
responder perante o Conselho e trabalharem sob a sua autoridade.

CAPITULO VIII
ESTATISTICAS, ESTUDOS E INFORMACAO

“Artigo 27.°
Estatisticas, estudos e informacio

1. O Conselho autoriza o Director Executivo a estabelecer e a manter relagdes
estreitas com as organizagbes intergovernamentais, governamentais € n#o-
governamentais competentes para facilitar a obtengfio de dados e de informagdes
recentes e fidedignos sobre a produgio e o comércio de madeiras tropicais, sobre as
tendéncias e as discrepéncias dos dados, bem como dados relevantes sobre as madeiras
nfo tropicais e a gestdo das florestas produtoras de madeiras. Na medida que julgar
necessaria para a execugdo do presente Acordo, a Organizagfo, em colaboragfio com as
referidas organizagdes, retne, compila, analisa e publica essas informagdes.

2. A Organizagdo deve contribuir para os esforgos de normalizago e
harmonizacgo dos relatérios internacionais sobre questdes relacionadas com a floresta,
procurando evitar sobreposi¢Bes e duplicagdes na recolha de dados provenientes das

diversas organizagdes.

3. Os membros devem fornecer, na medida que for consentinea com a sua
legislagfo interna, no prazo fixado pelo Director Executivo, estatisticas e informagdes
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sobre a madeira, 0 seu comércio e as actividades destinadas a assegurar uma gestéo
sustentavel das florestas produtoras de madeira, bem como outra informagéo relevante
solicitada pelo Conselho. O Conselho deve decidir sobre o tipo de informagdes a
fornecer em aplicagéo do presente nimero e sobre a forma de apresentacéo das mesmas.

4, Mediante pedido ou sempre que necessario, o Consetho deve desenvolver
esforgos para reforgar a capacidade técnica dos paises membros, especialmente dos
paises membros em vias de desenvolvimento, para satisfazer as exigéncias em matéria
de estatisticas e de apresentagdo de relatdrios no &mbito do presente Acordo.

5. Se um membro ndo tiver fornecido, durante dois anos consecutivos, as
estatisticas e as informagGes previstas no n.° 3 e néo tiver solicitado assisténcia ao
Director Executivo, este deve comegar por apresentar um pedido de explicagfes a esse
membro num prazo determinado. Se néo for recebida uma explicagdo satisfatoria, o
Conselho tomard as medidas que considerar adequadas.

6. O Conselho deve providenciar a realizagfo de quaisquer estudos pertinentes
sobre as tendéncias e os problemas a curto e a longo prazo dos mercados internacionais
da madeira e dos progressos realizados em matéria de gestdo sustentavel das florestas

produtoras de madeira.

Artigo 28.°
Relatério anual e exame bienal

I. O Conselho deve publicar um relatério anual sobre as suas actividades e

quaisquer outras informagdes que considere adequadas.
2. O Conselho examina e avalia de dois em dois anos:
a) A situag8o internacional relativa as madeiras; e

b) Outros factores, questdes e evolugdes que considere pertinentes para a
consecucdo dos objectivos do presente Acordo.

3. O exame ¢ efectuado tendo em conta:

a) Informagdes fornecidas pelos membros sobre a producdo, o comércio, a

oferta, as existéncias, o consumo e os pre¢os nacionais da madeira;

b)  Outros dados estatisticos e indicadores especificos fornecidos pelos membros
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a pedido do Conselho;

c) Informacgdes fornecidas pelos membros relativas aos progressos alcangados
em matéria de gestfio sustentdvel das florestas produtoras de madeira;

d) Outras informagdes relevantes que o Conselho possa obter, seja directamente,
seja através das organizagOes do sistema das Nagdes Unidas e de organizacOes
intergovernamentais, governamentais e ndo-governamentais; e

e) InformagSes fornecidas pelos membros sobre os progressos alcangados no
sentido da criagdo de mecanismos de controlo e de informacio em matéria de abate
ilegal e de comércio ilegal de madeiras e produtos florestais néo lenhosos tropicais.

4, O Conselho deve promover a troca de opinides entre os paises membros

sobre:

a)  Asituagfo relativa & gestfio sustentavel das florestas produtoras de madeira e
questdes conexas nos paises membros; e

b) Os fluxos e as necessidades de recursos tendo em conta os objectivos, os
critérios e as directrizes definidos pela Organizaggo.

5. Mediante pedido, o Conselho desenvolve esforgos para reéforgar a capacidade
técnica dos paises membros, especialmente dos pafses membros em vias de
desenvolvimento, para obter os dados necessarios & partilha adequada da informagéo,
nomeadamente disponibilizando-lhes recursos necessérios s formacBes e aos
equipamentos.

6. Os resultados do exame sfo consignados nos relatérios das sesses
correspondentes do Conselho.

CAPITULO IX
DISPOSICOES DIVERSAS

Artigo 29.°
Obrigagdes gerais dos membros

1. Durante a vigéncia do presente Acordo, os membros devem envidar todos os
esforcos e cooperar entre si, com vista a alcangar os seus objectivos e a evitar qualquer

acgdo contraria aos mesmos.
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2. Os membros comprometem-se a aceitar e a aplicar as decisdes que o
Conselho adoptar nos termos do presente Acordo e abstém-se de aplicar medidas que
- possam limitar ou ir contra essas decisdes.

Artigo 30.°
Dispensas

1. Sempre que necessario em casos excepcionais, de emergéncia ou de forga
maior que ndo estejam expressamente previstos no presente Acordo, o Conselho pode,
através de votagio especial, em conformidade com o artigo 12.°, dispensar um membro
de uma obriga¢do imposta pelo presente Acordo, caso as explicagdes dadas por esse
membro o convengam da impossibilidade de cumprimento de tal obrigagdo.

2. O Conselho, ao conceder uma dispensa a um membro nos termos do n.° 1 do
presente artigo, deve indicar expressamente os termos e as condi¢des € o periodo
durante o qual o membro é dispensado de tal obrigagéo, e os motivos da concessdo da
mesma.

Artigo 31.°
Queixas e litigios

Um membro pode submeter ao Conselho uma queixa contra outro membro por
incumprimento das obrigagSes do presente Acordo, ou qualquer litigio relativo &
interpretagfo ou & aplicagdo do presente Acordo. As decises do Conselho nesta matéria
sdo tomadas por consenso, nfo obstante outras disposi¢Oes do presente Acordo, e sdo
definitivas e vinculativas.

Artigo 32.°
Medidas diferenciadas e correctivas e medidas especiais

1. Os membros consumidores que sejam paises em vias de desenvolvimento e
cujos interesses sejam lesados por medidas adoptadas em aplicagdo do presente Acordo,
podem solicitar ao Conselho a adopgiio de medidas diferenciadas e correctivas
adequadas. O Conselho deve ponderar a adopgdio das medidas adequadas em
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conformidade com os n.” 3 e 4 da sec¢fo I1I da Resolugdo 93 (IV) da Conferéncia das
Nagdes Unidas sobre o Comeércio e o Desenvolvimento.

2. Os membros pertencentes & categoria dos paises menos desenvolvidos,
segundo a defini¢fo das NagBes Unidas, podem solicitar ao Conselho que lhes sejam
aplicadas medidas especiais em conformidade com o n.° 4 da secgdo III da Resolugdo
93 (IV) e com os 1. 56 e 57 da Declaragio de Paris e o Programa de Acgdo em favor
dos Paises Menos Desenvolvidos para a Década de 1990,

Artigo 33.°
Reviséo

O Conselho pode proceder a uma avaliagio da aplicagfo do presente Acordo,
designadamente no que respeita aos objectivos e aos mecanismos financeiros, cinco
anos apds a sua entrada em vigor.

Artigo 34.°
N#ao-discriminagéo

Nenhuma disposigfo do presente Acordo permite o recurso a medidas destinadas a
restringir ou a proibir o comércio internacional de madeira e de produtos derivados, em
especial no que respeita a sua importagio e utilizagfo.

CAPITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Artigo 35.°
Depositario

O Secretario-Geral das Nagdes Unidas é designado como depositario do presente
Acordo.

Artigo 36.°
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Assinatura, ratificaco, aceita¢do e aprovagdo

1. O presente Acordo esta aberto & assinatura pelos Governos convidados para
a Conferéncia das Nagdes Unidas para a negociagéo de um acordo destinado a suceder
ao Acordo Internacional de 1994 sobre as Madeiras Tropicais, na sede das NacOes
Unidas, desde 3 de Abril de 2006 até um més ap6s a data da sua entrada em vigor.

2. Qualquer Governo a que se refere o n.° 1 do presente artigo pode:

a) No momento da assinatura do presente Acordo, declarar que, através de tal
assinatura, manifesta o seu consentimento em ficar vinculado ao mesmo (assinatura
definitiva); ou

b) Apds ter assinado o presente Acordo, ratificd-lo, aceitd-lo ou aprové-lo
através do depdsito de um instrumento para esse efeito junto do depositario.

3. Aquando da assinatura e da ratificagfio, aceitacfo ou aprovacfo, da adesdo,
ou da aplicaggo a titulo provisorio, a Comunidade Europeia ou qualquer organizacgéo
intergovernamental referidanon.® 1 do artigo 5.° deve depositar uma declaragéio emitida
pela autoridade competente dessa organizag#o, precisando a natureza e o &mbito das
suas competéncias nas matérias regidas pelo presente Acordo e informa o depositario
de toda a ulterior alteracdo de fundo dessas competéncias. Quando essa organizacdo
declare ter competéncia exclusiva em todas as matérias regidas pelo presente Acordo,
os Estados-Membros dessa organizacdo néo podem tomar as iniciativas previstas no n.°
2 do artigo 36.° e nos artigos 37.° e 38.°, ou tomar a iniciativa prevista no artigo 41.° ou
retirar a notificagdo de aplicag8o a titulo provisdrio nos termos do artigo 38.°.

Artigo 37.°
Adesdo

1. Os Governos podem aderir ao presente Acordo nas condi¢des definidas pelo
Conselho, as quais prevéem um prazo para o depdsito dos instrumentos de adeséo.
Essas condi¢Bes sdo comunicadas pelo Conselho ao depositario. Todavia, o Conselho
pode conceder uma prorrogago aos Governos que néo estejam em condigdes de aderir
ao Acordo no prazo estipulado nas condi¢des de adesdo.

2. A adesfio processa-se através do depdsito de um instrumento para o efeito
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junto do depositério.

Artigo 38.°
Notificacdo de aplicaggo a titulo provisério

Um Governo signatdrio que tenha a intengo de ratificar, aceitar ou aprovar o
presente Acordo, ou um Governo para o qual o Conselho tenha fixado condi¢des de
adesfio mas que ainda nfo tenha podido depositar o seu instrumento, pode notificar, em
qualquer momento, o depositério, de que ird aplicar o presente Acordo a titulo
provisério, em conformidade com as disposigdes legislativas e regulamentares internas,
seja quando este entrar em vigor, em conformidade com o artigo 39.% seja, caso ja esteja
em vigor, em data especificada.

Artigo 39.°
Entrada em vigor

1. O presente Acordo entra em vigor a titulo definitivo em 1 de Fevereiro de
2008, ou em data posterior, caso 12 Governos de paises produtores que detenham pelo
menos 60% do total dos votos atribuidos nos termos do anexo A do presente Acordo e
10 Governos de paises consumidores enumerados no anexo B, representando 60% do
volume global das importagSes de madeiras tropicais no ano de referéncia de 2005
tenham assinado a titulo definitivo o presente Acordo ou o tenham ratificado, aceite ou
aprovado nos termos do n.° 2 do artigo 36.° ou do artigo 37.°.

2. Se o presente Acordo ndo tiver entrado em vigor a titulo definitivo em 1 de
Fevereiro de 2008, deve entrar em vigor a titulo provisério nessa data ou em qualquer
outra data no decurso dos seis meses seguintes, caso 10 Governos de paises produtores,
que detenham pelo menos 50% do total dos votos atribuidos nos termos do anexo A do
presente Acordo, e 7 Governos de paises consumidores enumerados no anexo B, que
representem 50% do volume global das importagdes de madeiras tropicais no ano de
referéncia de 2005 tenham assinado o presente Acordo a titulo definitivo ou o tenham
ratificado, aceite ou aprovado nos termos do n.° 2 do artigo 36.°, ou tenham notificado
o depositario, nos termos do artigo 38.° de que aplicardo o presente Acordo a titulo

provisorio.
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3.  Seascondi¢des de entrada em vigor previstas nos n.% 1 e 2 do presente artigo
nfo estiverem preenchidas em 1 de Setembro de 2008, o Secretdrio-Geral das Nagbes
Unidas deve convidar os Governos que assinaram o presente Acordo a titulo definitivo
ou que o ratificaram, aceitaram ou aprovaram nos termos do n.° 2 do artigo 36.° ou

notificado o depositério de que aplicardo o Acordo a titulo provisério, a reunirem-se o

mais cedo possivel para decidir se o Acordo entra em vigor entre eles, a tftulo provisorio
ou definitivo, na totalidade ou em parte. Os Governos que decidirem que o presente
Acordo entra em vigor entre eles a titulo provisério podem reunir-se periodicamente
para analisar a situagfo e decidir se o presente Acordo entrard em vigor entre eles a
titulo definitivo.

4. No que respeita a um Governo que néo tenha notificado o depositério, em
conformidade com o artigo 38.°, de que aplicaréd o presente Acordo a titulo provisério e
que deposite o seu instrumento de ratificagio, aceitagdo, aprovagdo ou adesdo apos a
entrada em vigor do presente Acordo, o presente Acordo entra em vigor na data desse
deposito.

5. O Director Executivo da Organizago deve convocar o Conselho logo que
possivel apds a entrada em vigor do presente Acordo.

Artigo 40.°
Alteragdes

1. O Conselho pode, através de votagdo especial, em conformidade com o artigo
12.°, recomendar aos membros uma alterago do presente Acordo.

2. O Conselho deve fixar a data até & qual os membros devem notificar o
depositario de que aceitam a alterag#o.

3. A alteragio entra em vigor 90 dias apds o depositdrio ter recebido as
notificacdes de aceitagio de membros que constituam, pelo menos, dois tergos dos
membros produtores e que totalizem, no minimo, 75% dos votos dos membros
produtores, e de membros que constituam, pelo menos, dois tergos dos membros
consumidores e que totalizem, no minimo, 75% dos votos dos membros consumidores.

4, Apbs o depositario ter informado o Conselho de que as condigdes requeridas
para a entrada em vigor da alteragfio estfio reunidas, e néo obstante as disposigdes do

n.° 2 do presente artigo relativas a data fixada pelo Conselho, um membro pode ainda
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notificar o depositario de que aceita a alterago, desde que essa notificagdo seja feita
antes da entrada em vigor da alteracéo.

5. Um membro que ndo tenha notificado a sua aceitagfio de uma alteragio na
data em que essa mesma alteragdo entra em vigor deixa de ser parte no presente Acordo
a partir dessa data, a menos que prove ao Conselho que ndo pdde aceitar a alteragéio em
tempo util devido a dificuldades na concluséo das suas formalidades constitucionais ou
institucionais e que o Conselho decida prorrogar, para esse membro, o prazo de
aceitaglio. Este membro nfo se encontra vinculado pela alteragdo enquanto ndo tiver
notificado a respectiva aceitagio.

6. Se as condicBes necessdrias para a entrada em vigor da alteragdo n#o
estiverem reunidas na data fixada pelo Conselho, em conformidade com o n.° 2 do
presente artigo, considera-se que a alteracfio foi retirada. '

Artigo 41.°
Recesso

1. Um membro pode praticar o recesso do presente Acordo em qualquer altura
apds a sua entrada em vigor, mediante notificagéio do facto por escrito ao depositrio.
O referido membro informa simultaneamente o Conselho da decisdo tomada.

2. Orecesso produz efeitos 90 dias a contar da data em que o depositdrio recebe
a notificagfo.

3. O recesso nfo isenta 0 membro das obrigagdes financeiras assumidas para
com a Organizag¢8o nos termos do presente Acordo.

Artigo 42.°
Exclusio

Se o Conselho decidir que um membro nfo cumpre as obrigagdes que lhe
incumbem por forga do presente Acordo e decidir, além disso, que tal incumprimento
prejudica gravemente o funcionamento do Acordo, pode, através de votagio especial,
em conformidade com o artigo 12.°, excluir esse membro do Acordo. O Conselho
notifica imediatamente o depositério desse facto. O referido membro deixa de ser parte
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no presente Acordo seis meses ap6s a data da decisdo do Conselho.

Artigo 43.°
Liquidagfo das contas dos membros que optam pelo recesso, que sdo excluidos ou
que nfo estdo em condi¢des de aceitar uma alteragfo

1. O Conselho deve proceder & liquidagdo das contas de um membro que deixe
de ser parte no presente Acordo em consequéncia de:

a)  Nio ter aceite uma alterag8o do presente Acordo nos termos do artigo 40.°%;
b)  Ter optado pelo recesso do presente Acordo nos termos do artigo 41.°; ou
¢) Tersido excluido do presente Acordo nos termos do artigo 42.°

2. O Conselho deve conservar todas as estimativas ou contribui¢des para as
contas financeiras, instituidas nos termos do artigo 18.°, pagas por um membro que
deixe de ser parte no presente Acordo.

3. Um membro que tenha deixado de ser parte no presente Acordo ndo tem
direito a qualquer parcela do produto da liquidagéo da Organizagéo nem a outros activos
da Organizagdo. Do mesmo modo, ndo lhe pode ser imputada qualquer parte do
eventual défice da Organizagfio aquando da cessagfo da vigéncia do presente Acordo.

Artigo 44.°
Periodo de vigéncia, prorrogag8o e termo da vigéncia

1. O presente Acordo vigora por um periodo de 10 anos a contar da data de
entrada em vigor, salvo se o Conselho decidir, por votago especial, em conformidade
com o artigo 12.°, prorrogé-lo, renegocid-lo ou fazer cessar a sua vigéncia de acordo
com o disposto no presente artigo.

2. O Conselho pode, através de votagio especial, em conformidade com o artigo
12.°, decidir prorrogar o presente Acordo por dois perfodos: um petiodo inicial de cinco
anos e um periodo adicional de trés anos.

3. Se, antes de decorrido o perfodo de dez anos referido no n.° 1 do presente
| artigo, ou antes de decorrido o perfodo de prorrogagdo referido no n.° 2 do presente
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artigo, o novo Acordo, destinado a substituir o presente Acordo, tiver sido negociado,
sem que tenha todavia entrado em vigor a titulo provisério ou definitivo, o Conselho
pode, através de votagio especial, em conformidade com o artigo 12.°, prorrogar o
presente Acordo até & entrada em vigor, a titulo provisério ou definitivo, do novo

Acordo.

4,  Seo novo Acordo for negociado e entrar em vigor quando o presente Acordo
ainda vigorar devido & sua recondugéo nos termos dos n. 2 ou 3 do presente artigo, 0
presente Acordo, tal como protrogado, deixa de vigorar na data em que 0 novo Acordo

entrar em vigor.

5. O Conselho pode, a qualquer momento, através de votago especial, em
conformidade com o artigo 12.°, decidir por termo ao presente Acordo, com efeitos a
partir da data por si definida.

6. Nido obstante a cessagiio da vigéncia do presente Acordo, o Conselho
mantém-se em funcdes durante um perfodo no superior a 18 meses para proceder a
liquidagdo da Organizac8o, incluindo a liquidagdo das contas, e, sob reserva das
decisdes pertinentes a adoptar pela votagho especial prevista no artigo 12.° exerce,
durante esse perfodo, as competéncias e as atribui¢des necessarias para o efeito.

7. O Conselho deve notificar o depositério de quaisquer decisdes adoptadas nos
termos do presente artigo.

Artigo 45.°
Reservas

As disposigSes do presente Acordo ndo podem ser objecto de qualquer reserva.

Artigo 46.°
Disposi¢Bes complementares € transitorias

1. O presente Acordo sucede ao Acordo Internacional de 1994 sobre as Madeiras

Tropicais.

2. Todas as disposi¢des adoptadas por for¢a do Acordo Internacional de 1983
sobre as Madeiras Tropicais e/ou pelo Acordo Internacional de 1994 sobre as Madeiras
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Tropicais, quer pela Organizagdo ou por um dos seus 6rgdos, quer em seu nome, que
sejam aplicaveis & data de entrada em vigor do presente Acordo e relativamente as quais
nfo esteja especificado que cessarfio de produzir efeitos nessa data, continuaréo a ser
aplicéveis, salvo se forem alteradas pelas disposigSes do presente Acordo.

FEITO em Genebra em 27 de Janeiro de 2006, os textos do presente acordo nas
linguas arabe, chinesa, inglesa, francesa, russa e espanhola fazem igualmente fe.
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ANEXO A

Lista dos Governos que participam na Conferéncia das Nagdes Unidas para a
negociagio de um acordo destinado a suceder ao Acordo Internacional de 1994 sobre
as Madeiras Tropicais que sfo potenciais membros produtores, como definido no
artigo 2.° (DefinigBes) e reparti¢io indicativa dos votos nos termos do artigo 10.°
(Reparticéio dos votos)

Membros Total de votos

AFRICA 249
Angola 18
Benim 17
Camardes (*) 18
Republica Centro-Africana (*) 18
Costa do Marfim (*) 18
Repuiblica Democratica do Congo (*) 18
Gabdo (*) 18
Gana (*) 18
Libéria (*) 18
Madagéascar 18
Nigéria (*) 18
Republica do Congo (*) 18
Ruanda 17
Togo (*) 17

ASIA-PACIFICO 389
Camboja (*) 15
Fiji (*) 14
India (*) 22
Indonésia (*) 131
Malasia (*) 105
Mianmar (*) 33
Papudsia-Nova Guiné (*) 25
Filipinas (*) 14
Tailandia (*) 16
Vanuatu (*) 14

AMERICA LATINA E CARAIBAS 362
Barbados 7
Bolivia (*) 19
Brasil (*) 157
Colombia (*) 19
Costa Rica 7
Republica Dominicana 7
Equador (*) 11
Guatemala (*) 8
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Guiana (*) 12
Haiti 7
Honduras (*) 8
México (*) 15
Nicardgua 8
Panama (*) 8
Paraguai 10
Peru (*) 24
Suriname (*) 10
Trindade e Tobago (*) 7
Venezuela (*) 18
Total 1000

(*) Membro do Acordo Internacional de 1994 sobre as Madeiras Tropicais.
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ANEXO B

Lista dos Governos que participam na Conferéncia das NagGes Unidas para a
negociagio de um acordo destinado a suceder ao Acordo Internacional de 1994 sobre
as Madeiras Tropicais que so potenciais membros consumidores, como definido no

artigo 2.° (Defini¢des)

Albania

Argélia

Austrélia (*)

Canada (*)

China (*)

Egipto ()

Comunidade Europeia (*)
Austria (*)
Bélgica (*)
Republica Checa
Estonia
Finléndia (*)
Franca (*)
Alemanha (*)
Grécia (*)
Irlanda (*)
Ttalia (*)
Lituénia
Luxemburgo (*)
Paises Baixos (*)
Polonia
Portugal (¥)
Eslovéquia
Espanha (*)
Suécia (*)
Reino Unido da Gr3-Bretanha e Irlanda do Norte (*)

Irdo (Republica Islamica do)

Iraque

Japdo (*)

Lesoto

Libia

Marrocos

Nepal (*)



N.°2—14-1-2026

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE

83

Nova Zelandia (*)

Noruega (*)

Reptblica da Coreia (*)

Suica (*)

Estados Unidos da América (*)

(*) Membro do Acordo Internacional de 1994 sobre as Madeiras Tropicais,
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Aviso do Chefe do Executivo n.° 2/2026

Considerando que o Governo da Republica Popular da China
efectuou, em 1 de Junho de 2021, junto do Governo do Reino Unido
da Gra-Bretanha e Irlanda do Norte, na sua qualidade de depositario,
o deposito do seu instrumento de ratificagdo da Convengéo para a
Criagdo do Observatorio Square Kilometre Array, doravante
designada por Convengdo, assinada em Roma, em 12 de Marco de
2019, e declarou que a Convengdo ¢ aplicavel a Regido Administra-
tiva Especial de Macau da Republica Popular da China;

Considerando igualmente que o Governo do Reino Unido da
Gra-Bretanha e Irlanda do Norte, por Nota de resposta datada de
2 de Junho de 2021, manifestou a sua confirmagdo. A Convengéo
entrou em vigor para a Republica Popular da China, incluindo a
Regido Administrativa Especial de Macau, a partir de 26 de Junho
de 2021.

O Chefe do Executivo manda publicar, nos termos da alinea 1) do
artigo 5.° e do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 3/1999 (Publicagéo e
formulario dos diplomas), a Convengéo para a Criagdo do Observa-
torio Square Kilometre Array, no seu texto auténtico em lingua
inglesa, acompanhado da respectiva tradugdo em lingua chinesa.

Promulgado em 2 de Janeiro de 2026.

O Chefe do Executivo, Sam Hou Fai.



N.°2—14-1-2026

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE

85

CONVENTION ESTABLISHING THE
SQUARE KILOMETRE ARRAY OBSERVATORY
The Parties to this Convention,

DESIRING to deliver one of the most visionary and ambitious science projects of the
21% century involving significant international cooperation;

COMMITTED to testing the limits of engineering and scientific endeavour and to
exploring fundamental questions in astronomy and physics;

NOTING that the Square Kilometre Array will be a next generation radio telescope
facility that has a discovery potential far greater than any previous instrument;

RECOGNISING that the scale and ambition of the Square Kilometre Array demand a
global effort with long-term investment;

EMBRACING the potential for scientific discovery to contribute to advances in
technology and innovation and to deliver a broader benefit for industry and society;

DEDICATED to realising the full ambition of the Square Kilometre Array Project;

ACKNOWLEDGING the preparatory work done by the Square Kilometre Array
Organisation in the establishment of the Square Kilometre Array Observatory;

COMMITTED to an organisation where diversity and equality are promoted and
respected;

HAVE AGREED as follows:

ARTICLE 1
Definitions
For the purposes of this Convention and its Protocols:
(a) “SKAO” means the Square Kilometre Array Observatory;
(b) “SKA” means the Square Kilometre Array radio telescope facility;

(¢) “SKA Project” means the global effort to build, maintain, operate and
ultimately decommission the SKA;

(d) “SKA-1” means the initial phase of the SKA Project;
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(e) “Headquarters Country” means the State in which the SKAO global
headquarters is located,;

() “Host Country” means a State in which the SKA Project is hosted;

(g) “Member” means a State or an international organisation that is a party to
this Convention;

(h) “Associate Member” means a State or an international organisation that is
not a party to this Convention and which is admitted to the SKAO in accordance
with Article 6, paragraph 3:

(i)  “Fair Work Return” is identified to have been achieved when the cumulative
value of the goods, works and services provided by a Member through the
procurement process, broadly reflects the financial contribution committed by that
Member;

(j) “Official Activities” means all activities undertaken pursuant to the
Convention including the SKAO’s administrative activities;

(k) “Staff” means members of staff of, or secondees to, the SKAO; and

()  “Funding Schedule” means a schedule that prescribes financial

contributions, and terms and conditions, of Members and Associate Members for

the construction and operation of the SKAO.

ARTICLE 2
Establishment and Status of the SKAO

1. The SKAO is hereby established as an international organisation with legal
personality. It shall have such capacities as may be necessary for the exercise of its
functions and fulfilment of its purposes, including:

(a) To contract;

(b) To acquire and dispose of immovable and movable property; and

(¢) To institute and be a party to legal proceedings.

2.  The Headquarters Country shall be the United Kingdom of Great Britain and
Northern Ireland, and the global headquarters of the SKAO shall be at Jodrell Bank.

3. The SKAO shall conclude agreements with the Headquarters Country and Host
Countries concerning the hosting of the SKAO and the SKA Project. Such agreements
shall be approved by unanimous vote of the Council.
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ARTICLE 3
Purpose of the SKAO

1. The purpose of the SKAO shall be to facilitate and promote a global collaboration
in radio astronomy with a view to the delivery of transformational science. The first
objective of this global collaboration shall be the implementation of the SKA Project.

2. Subject to a decision by the Council, the SKAO may commence, or contribute to,
other projects, beyond the SKA Project, that are related to radio astronomy science,
technology and their applications. Participation by Members and Associate Members in
such other projects shall be optional.

ARTICLE 4
Privileges and Immunities

1. All Members shall grant the privileges and immunities as set out in the Protocol
on Privileges and Immunities of the Square Kilometre Array Observatory, which shall
be annexed to (Annex A), and form an integral part of, this Convention.

2. All privileges and immunities are provided for the sole purpose of facilitating the
Official Activities of the SKAQO and delivery of its objectives.

ARTICLE 5
SKA Project

1. The SKA Project shall be designed to be capable of transformational science, with
a combination of sensitivity, angular resolution, and survey speed far surpassing current
state-of-the-art instruments at relevant radio frequencies.

2. The SKA Project shall be delivered in phases, beginning with SKA-1, with the
active intent to proceed to subsequent phases.

3. SKA-1 shall be hosted in Australia and the Republic of South Africa. The
components of SKA-1 to be located in each Host Country, and components of the global
headquarters of the SKAO to be located in the Headquarters Country, shall be described
in a technical document to be approved by unanimous decision of the Council.

4. Subsequent phases of the SKA Project shall commence following approval by
decision of the Council. Participation in the construction of such subsequent phases shall
be optional. Financial contributions towards the implementation of a subsequent phase
shall be determined in accordance with the Financial Protocol of the Square Kilometre
Array Observatory.
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ARTICLE 6
Membership and Other Forms of Cooperation

1. The Parties to this Convention shall be the Members of the SKAO. Membership
shall be open to States and international organisations.

2. The Council may decide, by unanimous vote, to admit new Members into the
SKAO in accordance with this Convention and on such terms as it determines. When the
Convention enters into force for that State or international organisation according to
Article 19, paragraph 4, it shall become a Member and shall be bound by the terms
determined by the Council.

3. The Council may decide, by unanimous vote, to admit Associate Members to the
SKAO on such terms as it determines. Such terms shall ensure that Associate Members
do not enjoy benefits equivalent to those of Members. Associate membership shall be
open to States and international organisations.

4.  The Council may decide, by unanimous vote, to invite other entities such as States,
international organisations, and institutions, to cooperate with the SKAQO. The SKAQO

may enter into agreements and arrangements with them to this effect. These agreements
and arrangements require the approval by decision of the Council.

ARTICLE 7

Organs

The SKAO shall consist of the Council and a Director-General assisted by Staff.

ARTICLE 8
Council

1. The Council shall be the governing body of the SKAO. Each Member shall be
represented on the Council by up to two representatives, one of whom shall be the voting
representative who shall be authorised to act and vote on its behalf. Representatives may
be assisted by advisers.

2. The Council shall be responsible for the overall strategic and scientific direction
of the SKAOQ, its good governance, and the attainment of its purposes. It shall have all
necessary and proper authority to discharge effectively its responsibilities.

3. In addition to the functions set forth elsewhere in this Convention, the Council
shall:

(a) Appoint the Director-General and approve the appointment of other senior
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staff, as required in accordance with the Staff Regulations;

(b) Approve the policies, rules, and regulations of the SKAO, including with

regard to scientific, technical, financial and administrative matters, as well as

access to the SKA and its data;

(c) Approve the budget and supervise expenditure and financial activity;

(d) Appoint auditors;

(e) Approve and publish the audited annual accounts;

(f)  Approve and publish annual reports; and

(g) Take further measures, as necessary for the functioning of the SKAO.
4. For any meeting, convened either in person or remotely, and for any decision of
the Council a quorum of two-thirds of Members shall be required. Members not eligible
to vote shall not be considered part of the quorum.

5. Each Member shall have one vote in the Council, unless otherwise specified.

6.  Decisions by the Council shall be taken by a vote of a two-thirds majority, unless
otherwise specified.

7. In determining the unanimity or majorities provided for in this Convention or the
Financial Protocol of the Square Kilometre Array Observatory, account shall not be
taken of a Member which is absent, is not participating in the vote, abstains or has no
right to vote.

8.  The choice of the Headquarters Country and each Host Country may be amended,
subject to Article 15, after a unanimous vote of the Council.

9. For projects approved in accordance with Article 3, paragraph 2, Members shall
not have the right to vote unless they have agreed to make a financial contribution.

10.  Subject to the terms of this Convention, the Council shall determine its own Rules
of Procedure.

11. The Council shall elect a Chairperson and Vice-Chairperson for a term of office
of two years. The Chairperson and Vice-Chairperson may not be elected more than
twice.

12. The Chairperson shall convene the meetings of the Council in accordance with its
Rules of Procedure. The Council shall meet as and when required, but not less than once
per year.

13.  The Council shall establish a Finance Committee on which every Member shall be
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represented. The Council shall establish such other committees as may be necessary to
accomplish the purpose of the SKAO. The Council shall define the mandate and
membership of such committees.
ARTICLE 9
Director-General and Staff

1. The Council shall appoint a Director-General for a fixed period and may terminate
the appointment at any time in accordance with Staff Regulations to be approved, by
decision, by the Council. The Director-General shall act as the chief executive officer of
the SKAO and act as its legal representative. The Director-General shall report to the
Council.

2. The functions of the Director-General shall be to:

(a) Exercise project, operational and financial authority as provided by the
Council;

(b) Submit an annual report to the Council;

(c) Submit budget estimates to the Council;

(d) Submit audited annual accounts to the Council;

(e) Attend Council meetings in a consultative capacity unless the Council

otherwise decides;

(f) Be responsible for general management of SKAO;

(g) Be accountable for health and safety; and

(h) Perform all other duties as delegated by the Council.
3. Subject to Article 8, paragraph 3 (a), the Director-General shall be assisted by such
scientific, technical, and administrative staff as the Director-General may consider
necessary within the limits authorised by the Council. Such staff shall be engaged and

dismissed by the Director-General in accordance with the Staff Regulations.

4. The Director-General and Staff shall respect the international character of the
SKAO and perform their duties in the sole interests of the SKAQO.
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ARTICLE 10
Financial Matters

1. The SKAO shall conduct its financial affairs in accordance with the Financial
Protocol of the Square Kilometre Array Observatory, which shall be annexed to (Annex
B), and form an integral part of, this Convention.

2. Members and Associate Members shall make financial contributions in accordance
with Funding Schedules that have been approved by the Council in accordance with the
Financial Protocol of the Square Kilometre Array Observatory.

3. The Funding Schedules may be amended in accordance with the Financial Protocol
of the Square Kilometre Array Observatory.

4. Members and Associate Members shall have shares in the SKA Project proportional
to their cumulative committed financial contributions to the SKA Project.

ARTICLE 11
Intellectual Property Rights

1. The SKAO shall have an Intellectual Property Policy, approved by the Council by
unanimous vote. Any amendment by the Council of the Intellectual Property Policy shall
require a two-thirds majority, except for those provisions that have been identified in the
policy as requiring unanimity to be amended.

2. The policy shall ensure that intellectual property is managed to minimise intellectual
property-related risk and cost to the SKAO.

3. The policy shall define the basis on which any entities that participate in projects
undertaken by the SKAO are able to exploit, beyond the scope of the SKA, any
innovations that arise from their participation.

4. The Council may decide to grant access to foreground intellectual property
through the grant of non-exclusive, worldwide, royalty-free, perpetual, and irrevocable
sub-licences to SKA contributors, under which they will be permitted to use those
innovation and work products, subject to obtaining appropriate licences under existing
background intellectual property rights and third party intellectual property rights, for
SKA Project purposes and other non-commercial research and education purposes,
provided that such sub-licences should not cover activities undertaken by sub-licensees
in competition with the owner of the foreground intellectual property.
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ARTICLE 12
Procurement

1. The primary objective of procurement shall be to acquire successfully the goods,
works and services required to deliver the SKA Project through financial contributions,
whether cash or in-kind contributions or a combination of both, while effectively
managing risk.

2. A Procurement Policy shall be approved by the Council by unanimous vote. Any
amendment by the Council of the Procurement Policy shall require a two-thirds majority,
except for those provisions that have been identified in the policy as requiring unanimity
to be amended.

3. Procurement shall be implemented based on principles of Fair Work Return,
equity, transparency and competitiveness.

ARTICLE 13
Operations and Access

1. The SKAO shall conduct its operations in accordance with the Operations Policy,
as approved by the Council by unanimous vote. Any amendment by the Council of the
Operations Policy shall require a two-thirds majority, except for those provisions that
have been identified in the policy as requiring unanimity to be amended.

2. Access to time on SKA telescopes and other SKA resources shall be in accordance
with the Access Policy, as approved by the Council by unanimous vote. Any amendment
by the Council of the Access Policy shall require a two-thirds majority, except for those
provisions that have been identified in the policy as requiring unanimity to be amended.

3. The SKAO will operate on the principle that Members’ and Associate Members’
access is proportional to their share in the project, except as decided by unanimous vote
of the Council.

ARTICLE 14
Dispute Settlement

Any dispute arising between Members or between a Member, or Members, and the
SKAO with regard to the interpretation or application of this Convention which cannot
be settled by negotiation shall, at the request of any of the parties to the dispute, be
referred to the Permanent Court of Arbitration under the relevant Arbitration Rules of
the Permanent Court of Arbitration, unless the parties to the dispute have agreed to
another mode of settlement.
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ARTICLE 15
Amendments

1. Any Member wishing to propose an amendment to this Convention and its
Protocols shall notify the Director-General of its proposal. The Director-General shall
promptly circulate any such proposals to all Members. Following a subsequent period
of at least three months the Chairperson shall convene a meeting of the Council at which
it shall consider whether to adopt and recommend the amendment to Members.

2. Amendments adopted and recommended by the Council shall enter into force for
all Members after all Members have accepted them in accordance with their own
domestic requirements. Such amendments shall enter into force thirty days after the last
notification of acceptance of the proposed amendment has been received by the
depositary.

ARTICLE 16
Withdrawal

1. Ten years after the date this Convention enters into force any Member may at any
time withdraw from this Convention, by giving written notice of its withdrawal to the
depositary. Withdrawal shall be allowed on the condition that the withdrawing Member
has fulfilled its obligations, unless the Council decides to waive such obligations.

2. A withdrawing Member shall remain liable for all direct and contingent
obligations to the SKAO to which it was subject on the date the withdrawal notice was
received by the depositary, until the point at which the withdrawal becomes effective.
So long as the withdrawing Member has fulfilled its obligations, withdrawal shall
become effective twelve months after the withdrawal notice was received, unless the
Council decides that earlier withdrawal should be permitted.

3. A withdrawing Member shall have no claim on the assets of the SKAO or on the
amount of the financial contributions it has already made. A withdrawing Member shall
not incur any new liability for obligations resulting from operations of the SKAO
effected after the date on which the withdrawal notice is received by the depositary.

ARTICLE 17
Termination and Dissolution

1. The Council may decide, by a unanimous vote, to terminate this Convention at any
time. Termination shall not take effect until such time as the SKAO’s obligations to the
Host Countries, including in relation to the decommissioning of the SKA, have been
discharged. Once discharged, the Council shall decide the date upon which termination
will take effect. Upon termination, the SKAO shall be dissolved and cease to exist as an
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International Organisation. Any assets shall be liquidated and any proceeds distributed
among Members pro rata to the contributions they have made since becoming Members.

2. Any outstanding liabilities incurred by SKAO shall be borne by Members pro rata
to, and to the extent of, the financial contributions they have been required to provide
the SKAO since becoming Members as at the time of the decision to terminate. In case
that the obligations or liabilities incurred by SKAO exceed total funds then available to
SKAO, the Council shall, by unanimous decision, seek to increase each Member’s
contribution for such obligation or liability.

ARTICLE 18

Failure to Fulfil Obligations

When the Council decides that a Member has failed to fulfil its obligations arising out
of this Convention, including the payment of financial contributions, it shall be called
upon by the Council to rectify the failure. If the said Member does not respond to the
Council’s request in the time imparted to it, the Council voting rights of that Member
shall be automatically suspended. The other Members of the Council may decide to take
such other action as they consider appropriate in the circumstances, which may include
aunanimous decision of the other Members of the Council that the Member ceases to be
a Member of the SKAO.

ARTICLE 19

Signature, Ratification, Acceptance, Approval, Accession and Entry into Force

1. This Convention shall be open for signature in Rome on 12 March 2019 and
thereafter with the Depositary from 13 March 2019 for all States listed below:

Australia

The People’s Republic of China
The Republic of India

The Italian Republic

The Kingdom of the Netherlands
New Zealand

The Portuguese Republic

Kingdom of Sweden
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Republic of South Africa
United Kingdom of Great Britain and Northern Ireland

2. This Convention shall be subject to ratification, acceptance or approval by the
States listed in paragraph 1 in accordance with their domestic requirements. It shall enter
into force thirty days after the date on which instruments of ratification, acceptance or
approval have been deposited by Australia, the Republic of South Africa, United
Kingdom of Great Britain and Northern Ireland and two other signatories.

3. This Convention is open to accession by States not listed in Article 19, paragraph
1, and international organisations, subject to Article 6, paragraph 2.

4. For any State or international organisation that deposits its instrument of
ratification, acceptance, approval or accession subsequent to the entry into force of this
Convention, this Convention shall enter into force thirty days following the date of
deposit of its instrument of ratification, acceptance, approval or accession.

ARTICLE 20

Depositary

1. The Government of the United Kingdom of Great Britain and Northern Ireland
shall be the depositary for this Convention.

2. The depositary shall:

(a)  Notify signatories and Members of each signature and the date thereof, and
the date of entry into force of this Convention;

(b) Notify signatories and Members of each deposit of instruments of
ratification, acceptance, approval or accession and the date of entry into force of

the Convention for that State or international organisation;

(c) Inform the Members of the dates of notifications of acceptance and of the
date of the entry into force of an amendment;

(d) Inform the Members of the date of a withdrawal notice and of the date the
withdrawal takes effect;

(e) Inform the Members of the date of termination of the Convention; and

(f)  Inform the Members of a decision of the Council, in accordance with Article
18, that a Member ceases to be a Member of the SKAO and of the date that decision
takes effect.

3. Upon the entry into force of this Convention, the depositary shall register it with

the Secretariat of the United Nations in accordance with Article 102 of the Charter of

the United Nations.



PP TR T 2 —— A il F2H — 202641 H 14 H

Annex A

Protocol on Privileges and Immunities of the Square Kilometre Array
Observatory

The Parties to the Convention have agreed as follows:

ARTICLE 1
Definitions
For the purposes of this Protocol:

(a) “Expert” means a person named by the SKAO as being in the service of the
SKAO for a defined period of time;

(b) “Family” means, with respect to any person, the spouse or partner and
dependent children forming part of such a person’s household;

(c) “Premises” means sites, buildings and facilities or parts thereof, irrespective
of ownership, that are occupied exclusively by the SKAOQ for the performance of
its Official Activities;

(d) “Representatives” means representatives of the Members in attendance at
meetings of organs or committees of the SKAO and includes designated delegates,
alternates, advisors and secretaries of delegations;

()  “Archives” means correspondence, documents, manuscripts, photographs,
films, recordings, computer and media data, data carriers and any other similar
material belonging to or held by the SKAO and all the information contained
therein; and

()  “Immunity from legal process” means immunity from jurisdiction and
immunity from execution measures.
ARTICLE 2
Immunity from Legal Process

Within the scope of its Official Activities, the SKAO shall have Immunity from legal
process except:

(a) To the extent that by a decision of the Council the SKAO waives it in a
particular case;



N.°2—14-1-2026

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE

97

(b) In respect of a civil action by a third party for damage arising from an
accident caused by a vehicle belonging to or operated on behalf of the SKAO or
in respect of a traffic offence;

(c) Inrespect of an arbitration award made under Article 14 of the Convention;

(d) In the event of an attachment order, pursuant to a decision by the
administrative or judicial authorities, of the salaries, wages and emoluments owed
by the SKAO to a member of its Staff; and

(e) Inrespect of a counter claim relating directly to a main claim brought by the
SKAO.

ARTICLE 3
The Premises

1. The Premises shall be inviolable. Any person having the authority to enter any
place under any legal provision shall not exercise that authority in respect of the Premises
unless permission to do so has been given by the Director-General or by the head of the
Premises designated by the Director-General and acting on the Director-General’s
behalf.

2. Such permission may be presumed in the event of fire or other emergencies
requiring prompt protective action. Any person who has entered the Premises with the
presumed permission of the Director-General or by the Head of the Premises shall, if so
requested by the Director-General or by the Head of the Premises, leave the Premises
immediately.

3. The Director-General shall notify each relevant Member State of the names of
Heads of Premises located within its jurisdiction.

4,  The SKAO shall not allow its Premises to be used for any unlawful activity or to
act as a haven or refuge to any person facing any judicial or administrative procedures
in a Member State.

5. The Archives wherever they may be located and by whomsoever held shall be
inviolable at all times.
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ARTICLE 4
Exemption from Direct Taxation

Within the scope of its Official Activities, the SKAQ, its assets, property, income, gains,
operations and transactions shall be exempt from all direct taxes, with the exception of
the proportion which represents a charge for specific services rendered.

ARTICLE 5
Exemption from Customs and Indirect Taxes

1.  The SKAO shall be exempted from value added tax in respect of goods and
services (including publications, information material and motor vehicles), which are of
substantial value and necessary for Official Activities. The exemption may be provided
at the point of sale or through a subsequent reimbursement, consistent with the relevant
practice followed by each Member State. Restrictions on the number of motor vehicles
exempt from value added tax may be applied, consistent with a Member State’s domestic
legislation and policy.

2. The SKAO shall be exempted from duties (whether of customs or excise) and taxes
on the importation of goods, including publications, which are of substantial value,
imported by it for its official use.

3. Such exemptions shall be subject to compliance with such conditions as the
Member State may prescribe, including for the protection of the revenue and import or
export controls.

4. No exemption shall be granted under this Article in respect of goods purchased or
imported, or services provided, for the personal benefit of Staff.

5. National laws and regulations concerning the importation and exportation of goods
and services continue to apply in all other aspects, including biosecurity and quarantine
laws and regulations.

6. Member States may exempt any in-kind contributions they make to the SKAO
from value added tax.
ARTICLE 6
Resale of Goods
1.  Goods which have been acquired or imported under Article 5 shall not be sold,
given away, hired out or otherwise disposed of in the territory of a Member State unless

that Member State has been informed beforehand and any relevant duties and taxes have
been paid and any conditions agreed with that Member State have been complied with.
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2. The duties and taxes to be paid shall be calculated by the Member State on the
basis of the rates prevailing and the value of the goods on the date at the time of disposal.
The Member State shall provide the SKAO with the necessary instructions regarding the
procedure to be followed.

ARTICLE 7
Privileges and Immunities of Staff including the Director-General

1. The Director-General and all Staff who discharge their functions in a Member
State shall, together with members of their Family, and except to the extent that in any
particular case such immunity has been waived by the competent authority set out in
Article 11, enjoy the following privileges and immunities:

(a) Immunity from legal process in respect of all acts performed by them in their
official capacity, including their words spoken or written. This immunity shall
continue to be accorded even after the termination of their employment with the
SKAO. This immunity shall not apply to road traffic offences and damage
resulting from a vehicle driven by them;

(b) The same exemptions from measures restricting immigration and
government aliens’ registration that are generally accorded to members of
personnel of international organisations;

(c) Exemption from compulsory public service;

(d) Inviolability of all their official papers and documents related to the exercise
of their function within the scope of the Official Activities of the SKAO;

(e) Salaries and emoluments, but not pensions and annuities, paid by SKAO to
its Director-General and Staff in respect of their active service with SKAO shall
be exempt from domestic income tax;

(f) Inthe event that it establishes its own social security scheme, the SKAO, its
Director-General and Staff shall be exempt from all compulsory contributions to
domestic social security bodies, and shall not be entitled to such benefits, subject
to agreement between the SKAO and Members; and

(g) The right to import duty-free their furniture and personal effects (including
at least one motor vehicle) at the time of first taking up their post and the right on
the termination of their functions to export duty-free their furniture and personal
effects, subject in both cases to the conditions governing the disposal of goods
imported into the Member State duty-free and to the general restrictions applied in
Member States to imports and exports.
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2. No Member State is obliged to extend the privileges and immunities referred to in
the present Article, paragraph 1(b), (c), (e), (f) and (g), to its own nationals or permanent
residents.

ARTICLE 8
Privileges and Immunities of Representatives

1. Representatives who discharge their functions in a Member State shall, and except
to the extent that in any particular case such immunity has been waived by the competent
authority set out in Article 11, enjoy the following privileges and immunities:

(a) Immunity from legal process in respect of all acts performed by them in their
official capacity, including their words spoken or written. This immunity shall
continue to be accorded even after they cease to be a Representative. This
immunity shall not apply to road traffic offences and damage resulting from a
vehicle driven by them;

(b) Inviolability of all their official papers and documents related to the exercise
of their function within the scope of the Official Activities of the SKAO; and

(¢) Member States shall take measures to facilitate the free movement of
Representatives in the exercise of their functions, in accordance with domestic

law.

2. The SKAO shall provide suitable accreditation or authorisation documentation to
Representatives.

3. No Member State is obliged to extend the privileges and immunities referred to in
the present Article, paragraph 1 (c), to its own nationals or permanent residents.
ARTICLE 9
Experts
1. Experts shall enjoy inviolability for all their official papers and documents to the
extent necessary for the carrying out of their functions on behalf of the SKAO, including

during journeys made in carrying out their functions.

2. Member States shall take measures to facilitate the free movement of Experts in
the exercise of their functions, in accordance with domestic law.
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ARTICLE 10
Cooperation with the Authorities of Member States
1. Without prejudice to their privileges and immunities, it is the duty of all persons
enjoying privileges and immunities under Articles 7, 8 and 9 to respect the laws and
regulations of the Member State in whose territory they may operate in their official
capacity.
2. The SKAO shall cooperate at all times with the relevant authorities of Member
States to facilitate the enforcement of their laws and to prevent the occurrence of any
abuse in connection with the privileges and immunities referred to in this Protocol.
ARTICLE 11
Purpose and waiver of Privileges and Immunities
1. The privileges and immunities provided for in this Protocol are not established for
the personal benefit of those persons in whose favour they are accorded. Their purpose
is solely to ensure unimpeded functioning of the SKAO and the complete independence
of the persons to whom they are accorded.
2. Competent authorities have a duty to waive any relevant immunity in all cases
wherever retaining it would impede the course of justice and it can be waived without
prejudicing the interests of the SKAO.
3. The competent authorities referred to in the present Article, paragraph 2, are:
(a) Member States, in the case of their Representatives;

(b) The Council, in the case of the Director-General; and

(¢) The Director-General in the case of all Staff, Family members of Staff,
Experts or any other person or persons enjoying immunities under this Protocol.
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Annex B
Financial Protocol of the Square Kilometre Array Observatory
The Parties to the Convention,

AIMING to provide a policy framework under which all financial transactions and other
such related financial matters will take place;

HAVE AGREED as follows:

ARTICLE 1
Definitions
For the purposes of this Protocol:

(a) “Initial Funding Schedule” means the first Funding Schedule for the SKA
Project;

(b) “Financial Rules” means any rules, processes and procedures that implement
the requirements of this Financial Protocol, and are approved by the Council from
time fo time.
ARTICLE 2
Financial Management
The SKAO shall follow the principles of sound financial management, efficiency,
transparency and accountability in the planning and management of financial resources.
ARTICLE 3
Funding Schedule
1. Each Funding Schedule shall be approved by unanimous vote of the Council.

2. Each Member and Associate Member shall contribute in accordance with the
relevant Funding Schedule.

3. An Initial Funding Schedule shall be approved by unanimous vote at the first
Council meeting or as soon as appropriate thereafter.

4. Financial contributions made by Members and Associate Members shall be
executed in accordance with a method as described in the relevant Funding Schedule.
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5. A payment schedule, for the purposes of describing minimum cash contributions
as well as terms and conditions for any other payments to be made by Members and
Associate Members over a prescribed period, shall be submitted by the Director-General
for approval by decision of the Council. Members and Associate Members shall be
required to pay minimum cash contributions.

6. Where the financial contributions intended to be made by a Member or Associate
Member in terms of the relevant Funding Schedule are not aligned with the payment
schedule referred to in paragraph 5 of this Article, a suitable profile of contributions shall
be agreed with the Director-General prior to approval of the payment schedule by
decision of the Council. The Director-General shall take into consideration these
arrangements in subsequent payment schedules.

7. Members and Associate Members may make voluntary contributions in addition
to those provided for in the Funding Schedule.
ARTICLE 4
Reviews and Amendments of a Funding Schedule

1. The Council may undertake reviews of Funding Schedules for the purposes of
amendment, if required, in accordance with the Financial Rules.

2. The Council, by unanimous vote, may amend a Funding Schedule at any time, but
must do so before the expiry date of the relevant Funding Schedule.

3. The Council, by unanimous vote, may add new Members and Associate Members
to a Funding Schedule, according to such terms as it prescribes.

4. No review or amendment of a Funding Schedule may result in a change in the
financial contributions to be made by any Member or Associate Member, unless agreed
by that Member or Associate Member.

ARTICLE 5
Project Participation

1. Further to Article 10, paragraph 4, of the Convention, rules and regulations
concerning the share basis of project participation shall be approved by decision of the
Council.

2. The proportion of financial contributions made by Members and Associate
Members to operations, which includes the cost for operations, upgrades and
decommissioning, shall be equal to the proportion of financial contributions towards
construction. Financial contributions that cause the proportional share for construction
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and operations to be unequal, and the manner in which they are made, shall only be
allowed if agreed by decision of the Council.

ARTICLE 6
Approval of Budgets
1. A double majority shall be required for the approval of budgets by the Council.

2. A double majority is defined as when the same decision is approved by both a two-
thirds majority according to weighted voting and a two-thirds majority according to the
number of Members present and voting.

3. Weighted voting is defined to be the use of voting rights by each Member for
decision making. A voting right is determined by each Member’s current project share,
as prescribed in the Funding Schedule.

ARTICLE 7
Host Countries

1. Assets and infrastructure made available by a Host Country in accordance with a
host agreement entered into between a Host Country and the SKAO, and incorporated
into SKA-1 or any subsequent phase of the SKA Project, shall be valued by a
methodology agreed to between the Host Country and the SKAO, and approved by
decision of the Council.

2. The value of assets and infrastructure made available, and incorporated, under
paragraph 1 of this Article, shall be credited by the Council as a financial contribution
towards the construction budget of a subsequent phase to SKA-1, unless otherwise
agreed with that Host Country.

ARTICLE 8
Loans and Liabilities

1. The SKAO may, following Council approval by decision, obtain loans and incur
debt, within the limits specified by the Financial Rules. No Member or Associate
Member will incur any additional financial obligations to the SKA Observatory, as a
result of a decision to obtain a loan or incur debt, without its explicit agreement to incur
such a responsibility.

2. The SKAO may establish a fund for future liabilities associated with construction,
operation, upgrade and decommissioning of any or all astronomical facilities to be
established by the SKAO. Financial liabilities for Members and Associate Members may
not exceed the financial commitments as prescribed in the relevant Funding Schedule,
unless otherwise agreed by unanimous vote of the Council.
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Extractos de despachos

Por despacho da signataria, de 4 de Dezembro de 2025:

Chan Kuan Wai — alterada, por averbamento, a clausula 3. do
seu contrato administrativo de provimento de longa duragdo, para o
exercicio de fungdes neste Gabinete, progredindo a técnica superior
assessora principal, 4.° escaldo, indice 735, nos termos dos n.” 2 e
3 do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho
nos Servigos Publicos), em vigor, conjugados com a alinea 1) do
n.° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos), em vigor, com efeitos a partir
de 30 de Dezembro de 2025.

Por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo, de 6 de Janeiro de
2026:

Yang Chongwei — renovada a comissao de servigo, pelo periodo
de um ano, como director da Direc¢do dos Servigos da Protec¢do de
Dados Pessoais, nos termos das disposi¢des conjugadas da alinea 1)
do n.° 2 do artigo 2.° e do artigo 5.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e Chefia), do
artigo 8.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009 (Disposi¢des
complementares do estatuto do pessoal de direcgdo e chefia), e do
n.° 1 do artigo 3.° do Regulamento Administrativo n.® 42/2023
(Organizagio e funcionamento da Direccéo dos Servigos da Protec-
¢do de Dados Pessoais), por possuir experiéncia e capacidade profis-
sional adequadas para o exercicio das suas fungdes, a partir de 1 de
Fevereiro de 2026.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 9 de Janeiro de 2026.

A Chefe do Gabinete, Chan Kak.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DA SEDE DO GOVERNO

Extractos de despachos

Por despachos do signatério, de 24 de Novembro de 2025:

O pessoal abaixo identificado — renovados os contratos adminis-
trativos de provimento de longa duragdo, para o exercicio de
fungdes nestes Servigos, nos termos dos n.” 2 e 3 do artigo 4.° e do
n.° 4 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de
Trabalho nos Servigos Publicos), em vigor, pelo periodo de trés
anos, a partir das datas a seguir indicadas:

- Lao Kuai Leong, técnico superior principal, 1.° escaldo, a partir
de 20 de Janeiro de 2026;



130 PP TR T 2 —— A5 — il

H2H — 202641 H 14 H

- Z{ERR - PIURREE A SRR B F -
tH

-k ARSI  HEFE AT A=+ —H

- FE - AR - 5B oA A=t —H

-PRGE - RLBEEMAS - HF AT -H=1—H

- FinE - BIURREEMEAE - BFAE—A+HEH

ERFEEN_ZHFE T HANASR

BIREE ~ gE T - BED - AR s A S5 B R R
g e — FIBBITE 1420095554 (A8 A BREHIE)
FBH=FE (OO EWRE - BEFAFE A5
2R BRI RS - FrEER415E, -

R - ARfmEABE B EREmEEE - RE
BATE14/20095% % (A A BREHIE) B+ =0E K
(DHHEME - BEoFAFE A SRS RSN =M
BEE TR TS S - BrEEEh380%, -

IRIZFHITE 141200957 5 (OF A BREHIE) B+=1F
B () B ER (M) IE - DUSR T 12/201555
HEE (NPT E S RIS ) TR RO =3I
JE » DAMFRER 2B TR BAEAR R R 1A BRI
BUER &R =T T Fr3 -

-REM - BEF A AH/ (HE SR RS
PRk & - #rEERi625%,

- FEFERES - B _F_RAE TS ANHREEEE
FREPE E RO B FrER365R,

- BNE - HEF DN A S A HE SRS =

-EEE HOE DA A HE SRS LR EL
]G - BT ERER220%,

-0 s B HE B\ H SRS SR A
R EHE - FTEEG2208,

- Mak Wai Sam, motorista de pesados, 4.° escaldo, a partir de
27 de Janeiro de 2026;

- Adriano de Jesus Gomes da Silva, auxiliar, 9.° escaldo, a partir
de 31 de Janeiro de 2026;

- Kou Keng Pou, auxiliar, 6.° escaldo, a partir de 31 de Janeiro de
2026;

- O Peng Chong, auxiliar, 5.° escaldo, a partir de 31 de Janeiro de
2026;

- Lei Kam Ieng, auxiliar, 4.° escaldo, a partir de 17 de Janeiro de
2026.

Por despachos do signatario, de 4 de Dezembro de 2025:

Lao Sok Ieng, Sou lao Keong Domingos Savio, Wai Wa Chan
Carreira, adjuntos-técnicos especialistas, 1.° escaldo, do quadro de
pessoal destes Servigos — progridem para adjuntos-técnicos
especialistas, 2.° escaldo, indice 415, nos termos da alinea 2) do
n.° 1 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servigos publicos), em vigor, a partir de 27 de
Dezembro de 2025.

Sérgio Dos Santos Lai, adjunto-técnico principal, 2.° escaldo, do
quadro de pessoal destes Servigos — progride para adjunto-técnico
principal, 3.° escaldo, indice 380, nos termos da alinea 2) do n.° 1 do
artigo 13.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos servigos publicos), em vigor, a partir de 27 de Dezembro de
2025.

O pessoal abaixo identificado — alterada, por averbamento, a
clausula 3.* dos seus contratos administrativos de provimento sem
termo, para o exercicio de fungdes nestes Servicos, nos termos da
alinea 2) do n.° 1 e das alineas 3) e 4) do n.° 2 do artigo 13.° da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos
publicos), em vigor, e dos n.> 2 e 3 do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos), em vigor,
conforme a seguir discriminado:

- Ng Pek San, progride para técnica superior assessora, 2.°
escaldo, indice 625, a partir de 18 de Dezembro de 2025;

- Lei Sut Un e Paulo José da Silva, progridem para
adjuntos-técnicos principais, 2.° escaldo, indice 365, a partir de
26 de Dezembro de 2025;

- Chang Chong Un, progride para adjunto-técnico de 2.* classe,
3.° escaldo, indice 290, a partir de 26 de Dezembro de 2025;

- Wong Man Kuong, progride para motorista de pesados, 5.°
escaldo, indice 220, a partir de 12 de Dezembro de 2025;

- Leong Sio Cho, progride para motorista de ligeiros, 6.° escaldo,
indice 220, a partir de 8 de Dezembro de 2025;
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- Chan Keng Cheong e Vong Vai Man progridem para operarios
qualificados, 9.° escaldo, indice 280, a partir de 16 de Dezembro de
2025,

- Ng Wah Hei, progride para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180, a
partir de 29 de Dezembro de 2025.

Direcg¢ao dos Servigos para os Assuntos da Sede do Governo, aos
6 de Janeiro de 2026.

O Director dos Servigos, Loi Chi San.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretirio para a Economia
e Financas n.” 1/2026

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do n.° 2 do
artigo 1.° da Ordem Executiva n.° 10/2025, o Secretario para a
Economia e Finangas manda:

1. Sdo subdelegados na directora da Direc¢do dos Servigcos de
Finangas, Ho Silvestre In Mui, ou no seu substituto legal, todos os
poderes necessarios para representar a Regido Administrativa
Especial de Macau, na qualidade de proprietario de fracgdes autono-
mas do condominio, praticar os actos necessarios a reconstrugio das
frac¢Ses autonomas do Edificio dos Funcionarios Publicos, sito em
Macau, Avenida do Conselheiro Borja, n.° 122, nomeadamente a
celebragdo dos acordos de reconstrucdo e dos contratos de mandato
com poderes de representacdo necessarios a reconstru¢do nos termos
da Lei n.° 18/2022 (Regime juridico da renovagdo urbana).

2. O presente despacho entra em vigor no dia da sua publicagao.

7 de Janeiro de 2026.

O Secretario para a Economia e Finangas, Tai Kin Ip.

Despacho do Secretirio para a Economia
e Financas n.” 2/2026

Considerando a necessidade de ser atribuido ao Gabinete do
Secretario para a Administragdo e Justi¢a, para o corrente ano
econémico, um fundo permanente de $60 000,00 (sessenta mil
patacas), constituido nos termos do disposto nos artigos 56.° a 59.°
do Regulamento Administrativo n.° 2/2018 (Regulamentagao da Lei
de enquadramento or¢camental), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 17/2025;
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Sob proposta do aludido Gabinete e ouvida a Direcg¢do dos
Servigos de Finangas;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e pelo n.° 1 do artigo 57.°
do Regulamento Administrativo n.° 2/2018 (Regulamentagdo da Lei
de enquadramento orgamental), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 17/2025, conjugado com a Ordem Executiva
n.° 92/2024, o Secretario para a Economia e Finangas manda:

1. E atribuido ao Gabinete do Secretério para a Administragio e
Justica um fundo permanente de $60 000,00 (sessenta mil patacas),
para ser gerido por uma comissdo administrativa composta pelos
seguintes membros:

Presidente: Chang Cheong e, nas suas faltas ou impedimentos, o
seu substituto legal;

Vogal: Leong Pui lan;

Vogal: Tam Iek Pan;

Vogal suplente: leong Wai Fong;

Vogal suplente: Leung Chi Hung.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo e os seus efeitos retroagem ao dia 1 de Janeiro de 2026.

7 de Janeiro de 2026.

O Secretario para a Economia e Finangas, Tai Kin Ip.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 3/2026

Considerando a necessidade de ser atribuido ao Gabinete do
Secretario para a Economia e Financgas, para o corrente ano
economico, um fundo permanente de $58 300,00 (cinquenta e oito
mil e trezentas patacas), constituido nos termos do disposto nos
artigos 56.° a 59.° do Regulamento Administrativo n.® 2/2018
(Regulamentagdo da Lei de enquadramento or¢amental), alterado
pelo Regulamento Administrativo n.° 17/2025;

Sob proposta do aludido Gabinete e ouvida a Direc¢do dos
Servigos de Finangas;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e pelo n.° 1 do artigo 57.°
do Regulamento Administrativo n.° 2/2018 (Regulamentacdo da Lei
de enquadramento orgamental), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 17/2025, conjugado com a Ordem Executiva
n.° 92/2024, o Secretario para a Economia e Finangas manda:
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1. E atribuido ao Gabinete do Secretario para a Economia e
Finangas um fundo permanente de $58 300,00 (cinquenta e oito mil
e trezentas patacas), para ser gerido por uma comissao administrati-
va composta pelos seguintes membros:

Presidente: Lo Chi Fai e, nas suas faltas ou impedimentos, o seu
substituto legal;

Vogal: Leung Antonio;

Vogal: Sou Sao Man;

Vogal suplente: Ao Iok Chan;

Vogal suplente: Cheong Chon Loi.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo e os seus efeitos retroagem ao dia 1 de Janeiro de 2026.

7 de Janeiro de 2026.

O Secretario para a Economia e Finangas, Tai Kin Ip.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 4/2026

Considerando a necessidade de ser atribuido ao Gabinete do
Secretario para a Seguranga, para o corrente ano econémico, um
fundo permanente de $55 500,00 (cinquenta e cinco mil e quinhen-
tas patacas), constituido nos termos do disposto nos artigos 56.° a
59.° do Regulamento Administrativo n.° 2/2018 (Regulamentagao da
Lei de enquadramento or¢camental), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 17/2025;

Sob proposta do aludido Gabinete e ouvida a Direcgdo dos
Servigos de Finangas;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e pelo n.° 1 do artigo 57.°
do Regulamento Administrativo n.® 2/2018 (Regulamentagéo da Lei
de enquadramento org¢amental), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 17/2025, conjugado com a Ordem Executiva
n.° 92/2024, o Secretario para a Economia e Finangas manda:

1. E atribuido ao Gabinete do Secretério para a Seguranga um
fundo permanente de $55 500,00 (cinquenta e cinco mil e quinhen-
tas patacas), para ser gerido por uma comissdo administrativa
composta pelos seguintes membros:

Presidente: Lam In Sang e, nas suas faltas ou impedimentos, o seu
substituto legal;
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Vogal: Hoi Chao Wan;

Vogal: Chao Tong Leong;

Vogal suplente: Lei Tat Hong;

Vogal suplente: Lei Ka I Madalena.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacado e os seus efeitos retroagem ao dia 1 de Janeiro de 2026.

7 de Janeiro de 2026.

O Secretario para a Economia e Finangas, Tai Kin Ip.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 5/2026

Considerando a necessidade de ser atribuido ao Gabinete da
Secretaria para os Assuntos Sociais e Cultura, para o corrente ano
econdmico, um fundo permanente de $150 000,00 (cento e cinquen-
ta mil patacas), constituido nos termos do disposto nos artigos 56.° a
59.° do Regulamento Administrativo n.° 2/2018 (Regulamentagao da
Lei de enquadramento or¢camental), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 17/2025;

Sob proposta do aludido Gabinete e ouvida a Direcgéo dos
Servigos de Finangas;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e pelo n.° 1 do artigo 57.°
do Regulamento Administrativo n.° 2/2018 (Regulamentacdo da Lei
de enquadramento orgamental), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 17/2025, conjugado com a Ordem Executiva
n.° 92/2024, o Secretario para a Economia e Finangas manda:

1. E atribuido ao Gabinete da Secretaria para os Assuntos Sociais
e Cultura um fundo permanente de $150 000,00 (cento e cinquenta
mil patacas), para ser gerido por uma comissdo administrativa
composta pelos seguintes membros:

Presidente: Lin Yuan e, nas suas faltas ou impedimentos, o seu
substituto legal;

Vogal: Cheong lat Hei;

Vogal: Wong Iat lan;

Vogal suplente: Lo lan;
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Vogal suplente: Lam Kam Chong.

2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo e os seus efeitos retroagem ao dia 1 de Janeiro de 2026.

7 de Janeiro de 2026.

O Secretério para a Economia e Finangas, Tai Kin Ip.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.’ 6/2026

Considerando a necessidade de ser atribuido ao Gabinete do
Secretario para os Transportes e Obras Publicas, para o corrente ano
econdmico, um fundo permanente de $97 100,00 (noventa e sete mil
e cem patacas), constituido nos termos do disposto nos artigos 56.° a
59.° do Regulamento Administrativo n.° 2/2018 (Regulamentagdo da
Lei de enquadramento or¢camental), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 17/2025;

Sob proposta do aludido Gabinete ¢ ouvida a Direcgdo dos
Servigos de Finangas;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e pelo n.° 1 do artigo 57.°
do Regulamento Administrativo n.° 2/2018 (Regulamentacédo da Lei
de enquadramento or¢camental), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 17/2025, conjugado com a Ordem Executiva
n.° 92/2024, o Secretario para a Economia e Finangas manda:

1. E atribuido ao Gabinete do Secretario para os Transportes e
Obras Publicas um fundo permanente de $97 100,00 (noventa e sete
mil e cem patacas), para ser gerido por uma comissdo administrativa
composta pelos seguintes membros:

Presidente: Un In Lin e, nas suas faltas ou impedimentos, o seu
substituto legal;

Vogal: Fong Sio Keng;

Vogal: Vong Pui Fan;

Vogal suplente: U Kuong Loi;

Vogal suplente: Chu Lai Mei.
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2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacido e os seus efeitos retroagem ao dia 1 de Janeiro de 2026.

7 de Janeiro de 2026.

O Secretério para a Economia e Financas, Tai Kin Ip.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 7/2026

Considerando a necessidade de ser atribuido a Direc¢do dos
Servigos para os Assuntos da Sede do Governo, para o corrente ano
econdémico, um fundo permanente de $856 800,00 (oitocentas e
cinquenta e seis mil e oitocentas patacas), constituido nos termos do
disposto nos artigos 56.° a 59.° do Regulamento Administrativo
n.° 2/2018 (Regulamentagdo da Lei de enquadramento orgamental),
alterado pelo Regulamento Administrativo n.® 17/2025;

Sob proposta da aludida Direc¢do e ouvida a Direcgdo dos
Servigos de Finangas;

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e pelo n.° 1 do artigo 57.°
do Regulamento Administrativo n.° 2/2018 (Regulamentacdo da Lei
de enquadramento or¢amental), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 17/2025, conjugado com a Ordem Executiva
n.° 92/2024, o Secretario para a Economia e Finangas manda:

1. E atribuido & Direcgio dos Servigos para os Assuntos da Sede
do Governo um fundo permanente de $856 800,00 (oitocentas e
cinquenta e seis mil e oitocentas patacas), para ser gerido por uma
comissdo administrativa composta pelos seguintes membros:

Presidente: Pun Keng Sang e, nas suas faltas ou impedimentos,
Che Pui Man ou o seu substituto legal;

Vogal: Che Pui Man;

Vogal: Ku Mong Si;

Vogal suplente: Lei Crestejo Im Wa;

Vogal suplente: Sit Man Teng.
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2. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagdo e os seus efeitos retroagem ao dia 1 de Janeiro de 2026.

7 de Janeiro de 2026.

O Secretério para a Economia e Finangas, Tai Kin Ip.

Gabinete do Secretario para a Economia e Finangas, aos 9 de
Janeiro de 2026.

O Chefe do Gabinete, Lo Chi Fai.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA
Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 1/2026

Considerando a necessidade de ser atribuido a Direcgdo dos
Servigos Correccionais, para o corrente ano econémico, um fundo
permanente de $69 000,00 (sessenta e nove mil patacas), constituido
nos termos do disposto nos artigos 56.°, 58.° ¢ 63.° do Regulamento
Administrativo n.° 2/2018 «Regulamentagdo da Lei de enquadra-
mento or¢amentaly.

Sob proposta da aludida Direc¢ao, usando da faculdade conferida
pelo artigo 64.° da Lei Bésica da Regido Administrativa Especial de
Macau, conjugado com o n.° 2 do artigo 1.° do Regulamento
Administrativo n.° 27/2015 «Organiza¢do e Funcionamento da
Direcgdo dos Servigos Correccionais», com as alteragdes introduzi-
das pelo Regulamento Administrativo n.° 31/2021 e a Ordem
Executiva n.° 50/2025, o Secretario para a Seguran¢a manda:

E atribuido & Direcc¢do dos Servigos Correccionais um fundo
permanente $69 000,00 (sessenta e nove mil patacas), para ser
gerido por uma comissdo administrativa composta pelos seguintes
membros:

Presidente: Tang Man Sam e, nas suas faltas ou impedimentos, o
seu substituto legal;

Vogal: Lok Kin Keong;
Vogal: Che Hoi Kei;
Vogal suplente: Lo Seong I;

Vogal suplente: Wu In Lan.
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O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacido e os seus efeitos retroagem ao dia 1 de Janeiro de 2026.

6 de Janeiro de 2026.

O Secretério para a Seguranca, Chan Tsz King.

Despacho do Secretario para a Seguranca n.° 3/2026

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do n.° 2 do
artigo 1.° da Ordem Executiva n.° 69/2025, o Secretario para a
Seguranca manda:

Sdo subdelegados na directora da Direc¢do dos Servigos das
Forgas de Seguranga de Macau, Lao Wan Seong, ou no seu substitu-
to legal, todos os poderes necessarios para representar a Regido
Administrativa Especial de Macau na escritura publica relativa ao
«Contrato de Concessio de Gestdo e Exploragio das Areas
Comerciais do Edificio do Posto Fronteirico de Macau da Ponte
Hong Kong-Zhuhai-Macauy, a celebrar com a Sociedade Express
Grupo Limitada.

7 de Janeiro de 2026.

O Secretério para a Segurancga, Chan Tsz King.

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para a Seguranga, de
6 de Janeiro de 2026:

Nos termos da alinea 3) do n.° 1 do artigo 10.°, dosn.* 1,2 ¢ 5 do
artigo 18.° e do n.° 7 do artigo 19.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/1999 (Estatuto do Gabinete do Chefe do Executivo e dos
Secretarios), na sua redac¢do actual, ¢ nomeado, em comissdo de
servigo, Ng In Chio, como secretario pessoal deste Gabinete, de
12 de Janeiro de 2026 a 19 de Dezembro de 2026.

Gabinete do Secretario para a Seguranga, aos 9 de Janeiro de
2026.

A Chefe do Gabinete, Lam In Sang.
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SERVICOS DE ALFANDEGA

Extracto de despacho

Por despachos do signatério, de 31 de Dezembro de 2025:

Tai Tin Chao, n.° 180051, Chio Chon Hou, n.° 210071 — renovados
os contratos administrativos de provimento de longa duracdo, pelo
periodo de trés anos, como técnicos superiores principais, 1.° escaldo,
indice 540 constante na tabela indiciaria em vigor, nestes Servigos, nos
termos do artigo 4.° e n.° 4 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015 — Regime
do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos, vigente, a partir de
16 de Fevereiro de 2026.

Servigos de Alfandega, aos 6 de Janeiro de 2026.

A Adjunta do Director-geral, substituta, Ung Ka Vai, Intendente
alfandegaria.
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Ieong Soi U, cessou, a seu
pedido, a comissdo de servico, como secretaria-geral destes
Servicos, a partir de 2 de Janeiro de 2026.

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 8 de Janeiro de
2026.

O Secretario-Geral, substituto, Lam Chi Long.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extractos de despachos

Por despachos da Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, de
7 de Janeiro de 2026:

Chan Ka Man, Lio Hak Kin e Loi Wai Tong, adjuntos-técnicos
principais, 2.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, deste Gabinete — alterada, por averbamen-
to, a clausula 3.* do contrato ascendendo para adjuntos-técnicos
especialistas, 1.° escaldo, indice 400, nos termos do artigo 13.°,n.° 1,
do Regulamento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Margo,
republicado pelo Regulamento Administrativo n.° 39/2011, de 19 de
Dezembro e do artigo 14.%, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, de
3 de Agosto, na redacgdo da Lei n.° 4/2017, de 22 de Maio, conjuga-
do com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, de 17 de Agosto, na redac¢éo
da Lei n.° 1/2023, de 13 de Margo.

Por despachos do Chefe do Gabinete do Presidente do Tribunal de
Ultima Instancia, substituto, de 30 de Dezembro de 2025:

Chu Ioi Kuong, motorista de ligeiros, 8.° escaldo, em regime de
contrato administrativo de provimento sem termo, deste Gabinete —
alterado o seu indice salarial para o 9.° escaldo, indice 280, nos
termos do artigo 13.°, n.° 1, do Regulamento Administrativo
n.° 19/2000, de 6 de Marco, republicado pelo Regulamento
Administrativo n.° 39/2011, de 19 de Dezembro, artigo 13.°, n.° 2,
alinea 4), n.° 3, n.° 4, da Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto, na
redaccdo da Lei n.° 4/2017, de 22 de Maio, artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, de 17 de Agosto, na redac¢do da Lei n.° 1/2023, de
13 de Margo, conjugado com o n.° 1, alinea 6), do Despacho da
Presidente do Tribunal de Ultima Instancia n.° 3/GPTUI/2025,
desde 3 de Dezembro de 2025.

Un Fong Peng, auxiliar, 6.° escaldo, em regime de contrato
administrativo de provimento sem termo, deste Gabinete — altera-
do o seu indice salarial para o 7.° escaldo, indice 180, nos termos do
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artigo 13.°, n.° 1, do Regulamento Administrativo n.® 19/2000, de
6 de Margo, republicado pelo Regulamento Administrativo
n.° 39/2011, de 19 de Dezembro, artigo 13.°, n.° 2, alinea 4), n.° 3,
n.° 4, da Lei n.° 14/2009, de 3 de Agosto, na redac¢do da Lei
n.° 4/2017, de 22 de Maio, artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, de 17 de
Agosto, na redacg¢do da Lei n.° 1/2023, de 13 de Marco, conjugado
com o n.° 1, alinea 6), do Despacho da Presidente do Tribunal de
Ultima Instancia n.° 3/GPTUI/2025, desde 18 de Dezembro de
2025.

Chio Kuan Wai, Chou Wai Keong e Tam Chi Man, motoristas de
ligeiros, 5.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, deste Gabinete — alterados os seus indices
salariais para o 6.° escaldo, indice 220, nos termos do artigo 13.°,
n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Marco,
republicado pelo Regulamento Administrativo n.° 39/2011, de 19 de
Dezembro, artigo 13.°, n.° 2, alinea 3), n.° 3, n.° 4, da Lei
n.° 14/2009, de 3 de Agosto, na redacgdo da Lei n.° 4/2017, de 22 de
Maio, artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, de 17 de Agosto, na redacgdo da
Lein.° 1/2023, de 13 de Margo, conjugado com o n.° 1, alinea 6), do
Despacho da Presidente do Tribunal de Ultima Instincia
n.° 3/GPTUI/2025, desde 19 de Dezembro de 2025.

Chan Ka Man, Lio Hak Kin e Loi Wai Tong, adjuntos-técnicos
principais, 1.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, deste Gabinete — alterados os seus indices
salariais para o 2.° escaldo, indice 365, nos termos do artigo 13.°,
n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 19/2000, de 6 de Margo,
republicado pelo Regulamento Administrativo n.° 39/2011, de 19 de
Dezembro, artigo 13.°, n.° 1, alinea 2), n.° 4, da Lei n.° 14/2009, de
3 de Agosto, na redacg@o da Lei n.° 4/2017, de 22 de Maio, artigo
4.° da Lei n.° 12/2015, de 17 de Agosto, na redac¢do da Lei
n.° 1/2023, de 13 de Margo, conjugado com o n.° 1, alinea 6), do
Despacho da Presidente do Tribunal de Ultima Instincia
n.° 3/GPTUI/2025, desde 27 de Dezembro de 2025.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos 8 de
Janeiro de 2026.

O Chefe do Gabinete, substituto, Celestino Lei.
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GABINETE DO PROCURADOR

Extractos de despachos

Por despacho da chefe do Gabinete, de 15 de Dezembro de 2025:

Chon Peng Wa — alterada, por averbamento, a cldusula 3. do
seu contrato administrativo de provimento sem termo neste Gabine-
te, progredindo para técnico especialista principal, 2.° escaldo, nos
termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 1) e n.° 3 da Lei n.° 14/2009
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(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos),
conjugado com o artigo 4.°, n.° 2 da Lei n.° 12/2015 (Regime do
Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos), a partir de 14 de
Dezembro de 2025.

Por despacho da chefe do Gabinete, de 18 de Dezembro de 2025:

Leong Weng Tak, técnico especialista principal, 2.° escaldo deste
Gabinete — alterado o contrato administrativo de provimento de
longa duragdo para contrato administrativo de provimento sem
termo, nos termos do artigo 4.° e artigo 6.°, n.° 2, alinea 2) e n.° 3 da
Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos), a partir de 1 de Dezembro de 2025.

Por despachos da chefe do Gabinete, de 31 de Dezembro de 2025:

Tai Kit Seng — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo neste Gabinete,
progredindo para motorista de ligeiros, 4.° escaldo, nos termos do
artigo 13.°, n.° 2, alinea 2) da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras
dos trabalhadores dos servigos publicos), conjugado com o artigo
4.°,1n.°2 da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos), a partir de 20 de Dezembro de 2025.

Lam Kun Seng — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo neste Gabine-
te, progredindo para motorista de ligeiros, 7.° escaldo, nos termos do
artigo 13.°, n.° 2, alinea 4) e n.° 3 da Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), conjugado com o
artigo 4.°, n.° 2 da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho
nos Servigos Publicos), a partir de 28 de Dezembro de 2025.

Gabinete do Procurador, aos 7 de Janeiro de 2026.

A Chefe do Gabinete, Wong Hio Nam.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DA PROTECCAO DE DADOS
PESSOAIS

Extracto de despacho

Por despacho de S. Ex.? o Chefe do Executivo, de 14 de Outubro
de 2025:

Lei Ut Mui, técnica superior assessora principal, 3.° escaldo, do
quadro do pessoal da Direc¢do dos Servigos para os Assuntos da

Sede do Governo — transferida para o quadro do pessoal destes
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Servigos, na mesma categoria e escaldo, nos termos do artigo 32.°

do ETAPM, vigente, a partir de 1 de Fevereiro de 2026.

Direcgdo dos Servicos da Protec¢do de Dados Pessoais, aos 7 de
Janeiro de 2026.

O Director, Yang Chongwei.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Extracto de despacho

Por despacho da Directora, de 2 de Janeiro de 2026:

Cheong Mio Keng, intérprete-tradutora chefe, 2.° escaldo (nas
linguas chinesa e portuguesa) — nomeada, definitivamente,
intérprete-tradutora assessora, 1.° escaldo (nas linguas chinesa e
portuguesa), indice 675, da carreira de intérprete-tradutor do quadro
do pessoal destes Servigos, nos termos dos artigos 14.%, n.° 2 e 27.°,
n." 4 e 5, da Lei n.° 14/2009, vigente, conjugados com o artigo 22.°,
n.° 9, alinea a), do ETAPM, vigente, a partir da data da publicagdo
do presente extracto de despacho.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Cheong Wun Tai, auxiliar,
10.° escaldo, contratada em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, cessa as suas fungdes nestes Servigos, por
atingir o limite de idade, nos termos do artigo 44.°, n.° 1, alinea d),
do ETAPM, vigente, conjugado com o artigo 15.°, alinea 1), da Lei
n.° 12/2015, vigente, a partir de 12 de Janeiro de 2026.

Direc¢do dos Servicos de Administragdo e Fungdo Publica, aos
7 de Janeiro de 2026.

A Directora, Leong Weng In.
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INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS MUNICIPAIS

Extractos de despachos

Por despachos do Presidente do Conselho de Administragdo para
os Assuntos Municipais deste Instituto, substituto, de 18 de
Dezembro de 2025:
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De Almeida Juliana e Almeida Felisberta, adjuntas-técnicas princi-
pais, 3.° escaldo — nomeadas definitivamente, adjuntas-técnicas
especialistas, 1.° escaldo, da carreira de adjunto-técnico do quadro de
pessoal deste Instituto, nos termos da alinea 2) don.° 1 e don.° 2 do
artigo 14.° da Lei n.° 14/2009, conjugado com a alinea a) do n.° 8 do
artigo 22.° do ETAPM em vigor, a partir da data da publicagdo do
presente extracto do despacho.

Por despacho do Presidente do Conselho de Administrag@o para
0os Assuntos Municipais deste Instituto, substituto, de 19 de
Dezembro de 2025:

Xavier Agostinho, adjunto-técnico principal, 3.° escaldo —
nomeado definitivamente, adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo,
da carreira de adjunto-técnico do quadro de pessoal deste Instituto,
nos termos da alinea 2) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 14.° da Lei
n.° 14/2009, conjugado com a alinea a) do n.° 8 do artigo 22.° do
ETAPM em vigor, a partir da data da publicagdo do presente extrac-
to do despacho.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Administragéo e
Justica, de 15 de Outubro de 2025, e presente na sess@o do Conselho
de Administrag@o para os Assuntos Municipais, realizada em 17 de
Outubro de 2025:

Miu Sok Cheng, adjunta-técnica especialista principal, 1.°
escaldo, provida em regime de contrato administrativo de provimen-
to sem termo, no Gabinete do Secretario para os Transportes e
Obras Publicas, foi transferida para desempenhar fun¢des no Institu-
to para os Assuntos Municipais, na mesma carreira, categoria e
escaldo, nos termos do n.° 4 do artigo 19.° da Lei n.° 9/2018, do
artigo 32.° do ETAPM e do artigo 9.° da Lei n.° 12/2015, todos
vigentes, a partir de 20 de Dezembro de 2025.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Administragao e
Justica, de 16 de Dezembro de 2025, ¢ presente na sessdo do
Conselho de Administragdo para os Assuntos Municipais, realizada
em 19 de Dezembro de 2025:

Chan Wai Hon, técnico principal, 1.° escaldo, provido em regime
de contrato administrativo de provimento, no Gabinete do Secretario
para a Administracdo e Justica, foi transferida para desempenhar
fungdes no Instituto para os Assuntos Municipais, na mesma carrei-
ra, categoria e escaldo, nos termos do n.° 4 do artigo 19.° da Lei
n.° 9/2018, do artigo 32.° do ETAPM e do artigo 9.° da Lei
n.° 12/2015, todos vigentes, a partir de 20 de Dezembro de 2025.
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Declaracoes

Chao Chit San, assistente técnico administrativo especialista
principal, 2.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento, deste Instituto, cessou as fungdes por ter atingido o
limite de idade, para efeitos de aposentagdo obrigatdria, nos termos
da alinea a) do n.° 1 do artigo 262.° do ETAPM, em vigor, a partir
de 4 de Dezembro de 2025.

Os trabalhadores abaixo mencionados, contratados em regime de
contrato administrativo de provimento, cessaram as fungdes por
limite de idade, nos termos n.° 3 do artigo 11.° e da alinea d) do
n.° 1 do artigo 44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com alinea 1)
do artigo 15.° da Lei n.° 12/2015:

Lau Iok Su, auxiliar, 9.° escaldo, a partir de 5 de Dezembro de
2025;

Kuan Chai Hou e Lei Chan Pio , auxiliares, 10.° escaldo, a partir
de 6 ¢ 15 de Dezembro de 2025, respectivamente;

Ho Ko Keong ¢ Wong Fu Keong , operarios qualificados, 10.°
escaldo, a partir de 17 e 28 de Dezembro de 2025, respectivamente;

Lou Sio Meng, fiscal especialista das Camaras Municipais, 4.°
escaldo, a partir de 18 de Dezembro de 2025;

Lio Meng, assistente técnico administrativo especialista principal,
1.° escaldo, a partir de 18 de Dezembro de 2025;

Lam Iat Meng, fiscal técnico especialista principal, 2.° escaldo, a
partir de 24 de Dezembro de 2025.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 6 de Janeiro de 2026.

MEHEZESRE IS A Administradora do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, To Sok 1.
BAREBERS FUNDO DE PENSOES
# R Extractos de despachos
IRUK /BRI HIETE Fixagdo de pensdes
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Por despachos do Ex.™ Senhor Secretéario para a Administragio e
Justiga, de 6 de Janeiro de 2026:
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1 - Lam Sio Un, chefe do Gabinete do Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, com o numero de subscritor
104795 do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do
servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentagdo voluntaria por declaragdo — fixada,
nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de
30 de Novembro, com inicio em 20 de Dezembro de 2025, uma
pensdo mensal correspondente ao indice 910 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.°* 1 e 4, conjugado com o
artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 34 anos de
servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade,
nos termos dos artigos 7.°a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, a0 Governo da RAEM.

1 - Chiang Mei Mei Teresa, adjunta-técnica especialista principal,
3.° escaldo, do Instituto Cultural, com o ntimero de subscritor
157163 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligada do
servigo de acordo com o artigo 262.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentagdo por limite de idade — fixada, nos
termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 6 de Dezembro de 2025, uma penséo
mensal correspondente ao indice 340 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.°s 1 ¢ 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 28 anos de servigo,
acrescida do montante relativo a 5 prémios de antiguidade, nos
termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Chan Kam Chun, técnico de diagndstico e terapéutica
assessor, 4.° escaldo, dos Servigos de Saude, com o nimero de
subscritor 184942 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia,
desligado do servigo de acordo com o artigo 262.%, n.° 1, alinea a),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo por limite de idade —
fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M,
de 30 de Novembro, com inicio em 18 de Dezembro de 2025, uma
pensdo mensal correspondente ao indice 415 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.® 1 e 4, conjugado com o
artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 24 anos de
servigo, acrescida do montante relativo a 4 prémios de antiguidade,
nos termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.
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2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Leong Kam Iong, viuva de Vong Kam Lok, que foi guarda,
aposentado do Corpo de Policia de Seguranga Publica, com o
numero de subscritor 43001 do Regime de Aposentagdo ¢ Sobrevi-
véncia — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 25 de Outubro de
2025, uma pens@o mensal a que corresponde o indice 105 corres-
pondente a 50% da pensdo do falecido, nos termos do artigo 264.°,
n.° 4, conjugado com o artigo 271.°, n.° 1 ¢ 10 do ETAPM, em
vigor, a que acresce o montante relativo a 50% dos 6 prémios de
antiguidade do mesmo, nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 2/2011 e
da tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da Regido Administrativa Especial de Macau.

1 - Ma Lai Va, viuva de Kuong Wan Meng, que foi topdgrafo
especialista principal, aposentado da Direc¢do dos Servigos de
Cartografia e Cadastro, com o numero de subscritor 5126 do
Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia — fixada, nos termos do
artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro,
com inicio em 5 de Novembro de 2025, uma pensdo mensal a que
corresponde o indice 240 correspondente a 50% da pensdo do faleci-
do, nos termos do artigo 264.°, n.° 4, conjugado com o artigo 271.°,
n.°1 e 10 do ETAPM, em vigor, a que acresce o montante relativo a
50% dos 6 prémios de antiguidade do mesmo, nos termos do artigo
9.°da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei
n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da Regido Administrativa Especial de Macau.

1 - Lo Tak I, adjunta-técnica especialista, 1.° escaldo, do Instituto
Cultural, com o nimero de subscritor 180556 do Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligada do servigo de acordo com o
artigo 262.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposen-
tagdo por limite de idade — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1,
do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em
28 de Dezembro de 2025, uma pensdo mensal correspondente ao
indice 240 da tabela em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°,
n.*s 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido
estatuto, por contar 25 anos de servigo, acrescida do montante relati-
vo a 5 prémios de antiguidade, nos termos dos artigos 7.° a 9.° da
Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei
n.° 1/2014.
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2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Chan Po Kei, adjunto-técnico especialista principal, 3.°
escaldo, da Direc¢do dos Servigos de Assuntos de Justi¢ca, com o
numero de subscritor 151521 do Regime de Aposentagdo e Sobrevi-
véncia, desligado do servigo de acordo com o artigo 262.°, n.° 1,
alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo por limite de
idade — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 12 de Dezembro
de 2025, uma pensao mensal correspondente ao indice 340 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.°s 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar
28 anos de servigo, acrescida do montante relativo a 5 prémios de
antiguidade, nos termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da
tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Ng Kam Wa, intendente, 2.° escaldo, do Corpo de Policia de
Seguranga Publica, exercendo em comissdo de servigo o cargo de
comandante, com o niumero de subscritor 51942 do Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de acordo com
o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja,
aposentacdo voluntaria por declaracdo — fixada, com inicio em
12 de Dezembro de 2025, uma pensdo mensal correspondente ao
indice 1100 da tabela em vigor, calculada nos termos do artigo
264.°, n.° 1 e 4, conjugado com o artigo 265.%, n.° 1, alinea a),
ambos do referido estatuto, por contar 36 anos de servico, acresci-
da do montante relativo a 8 prémios de antiguidade, nos termos
dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se refere o
artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Valdemar Fernando Antunes Esteves, viuvo de Leonor Maria
do Rosario Antunes Esteves, que foi segundo-oficial de exploragao
postal, aposentada da entdo Direc¢do dos Servigos de Correios, com
o nimero de subscritor 3514 do Regime de Aposentacdo e Sobrevi-
véncia — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 13 de Setembro
de 2025, uma pensdo mensal a que corresponde o indice 90 corres-
pondente a 50% da pensdo da falecida, nos termos do artigo 264.°,
n.° 4, conjugado com o artigo 271.°, n.° 1 ¢ 10 do ETAPM, em
vigor, a que acresce o montante relativo a 50% dos 5 prémios de
antiguidade da mesma, nos termos do artigo 9.° da Lei n.° 2/2011 e
da tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.
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2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da Regido Administrativa Especial de Macau.

Fundo de Pensdes, aos 8 de Janeiro de 2026.

A Presidente do Conselho de Administragdo, Diana Maria Vital
Costa.
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CENTRO DE FORMACAO JURIDICA E JUDICIARIA

Declaraciao

Para os devidos efeitos, se declara que Guo Chuling cessa, a seu
pedido, o contrato administrativo de provimento como formando do
sexto curso de habilitagdo para ingresso nas carreiras de oficial de
justica judicial e de oficial de justica do Ministério Publico, a partir
de 1 de Janeiro de 2026.

Centro de Formacédo Juridica e Judiciaria, aos 5 de Janeiro de
2026.

A Directora do Centro, Lo Pin Heng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 7 de Novembro de 2025:

Tou Kam Leng — rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento sem termo como assistente técnico adminis-
trativo especialista principal, 4.° escaldo, nestes Servigos, a partir de
5 de Janeiro de 2026.

Por despachos do signatario, de 17 de Dezembro de 2025:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento sem termo, nos termos dos artigos 14.°, n.* 1, alinea 2),
e 2, da Lei n.° 14/2009, em vigor, conjugado com o artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, em vigor, a partir da data da publicagdo do presente
extracto de despacho:
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Direc¢do dos Servigos de Economia e Desenvolvimento
Tecnoldgico, aos 6 de Janeiro de 2026.

O Director dos Servigos, Yau Yun Wah.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS
Extracto de despacho

Nos termos do disposto nos artigos 37.° e 45.° do Regulamento do
Imposto Complementar de Rendimentos, alterado pela Lei
n.° 24/2024 de aprovacdo do Codigo Fiscal, as Comissdes de
Fixacdo e de Revisdo do imposto complementar de rendimentos,
para o ano de 2026 tém a seguinte nomeagao:

COMISSOES DE FIXACAO
COMISSAO «A»
Presidente Iu Vai Fong, técnico superior assessor
principal;
Vogais Hui Hau Yung, técnico superior assessor

principal, como efectivo;

Li Ching Lap Bernard como efectivo e
Vong On Kei, como suplente, ambos
técnicos de contas designados pelas
respectivas Associagoes;

Secretario sem Voto Chan Sio Chan, inspector especialista

principal.
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Presidente

Vogais

Secretario sem voto

Presidente

Vogais

Secretario sem voto

Presidente

Vogais

Secretario sem voto

Presidente

Vogais

COMISSAO «B»

Kou Ka I, técnico superior assessor
principal;

Ho Ka Wai, técnico especialista, como
efectivo;

Leong Leng I, como efectivo e Chan lok
Lei, como suplente, ambos técnicos de
contas designados pelas respectivas
Associagdes;

Vong Cheng Man, adjunto-técnico princi-
pal.

COMISSAO «C»

Tam Chon lan, técnico superior assessor
principal,

Vong Vai Tong, técnico superior assessor
principal, como efectivo;

Wong Wai Kuan, como efectivo ¢ Lo
Wai Kin, como suplente, ambos técnicos
de contas designados pelas respectivas
Associagoes;

Lei Vai In, adjunto-técnico especialista
principal.

COMISSAO «D»

Ho Choi San, técnico superior assessor
principal;

Ng Sut In, técnico superior assessor
principal, como efectivo;

Luk Choi Yin, como efectivo e Wong
Weng Hang, como suplente, ambos
técnicos de contas designados pelas
respectivas Associagdes;

Chong Lai lan, inspector especialista
principal.

COMISSAO «E»

Tam Pui Kam, técnico superior assessor
principal,

Wong Wai Si, técnico superior assessor,
como efectivo;

Chan Sou San, como efectivo e Wong
Kuok Lam, como suplente, ambos
técnicos de contas designados pelas
respectivas Associagdes;
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Secretario sem voto

Presidente

Vogais

Secretario sem voto

Presidente

Vogais

Secretario sem voto

Presidente

Vogais

Secretario sem voto

Presidente

Chan Seong Ieng, inspector especialista
principal.

COMISSAO «F»

Muraishi Masato Gerald Jeoffrey, técnico
superior assessor principal;

Fong Keng Kun, técnico superior
assessor, como efectivo;

Sio Hao I, como efectivo e Chong Hoi
Meng, como suplente, ambos técnicos de
contas designados pelas respectivas
Associagdes;

Choi Wai Meng, inspector assessor.

COMISSAO «G»

Hau Koc In, técnico superior assessor
principal;

Lao Chi Chi, técnico superior assessor
principal, como efectivo;

Fong Mei Fan, como efectivo e Leong
Wai Lap, como suplente, ambos técnicos
de contas designados pelas respectivas
Associagoes;

Tai Kin Kam, inspector assessor.

COMISSAO «H»

Cheong Sou Wa, técnico superior
assessor principal;

Luiz Francisca, técnico superior assessor
principal, como efectivo;

Man Keng Wa como efectivo e Un Pak
Ian, como suplente, ambos técnicos de
contas designados pelas respectivas
Associagdes;

Ho Wai San, inspector assessor.

COMISSAO «I»

Lei Tat On, técnico superior assessor
principal;
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assessor principal, 2.° escaldo, destes Servigos, cessou automatica-
mente nos termos do artigo 45.° do ETAPM, vigente, por motivo de
nomeagdo, em regime de comissao de servigo, para o exercicio do
cargo de subdirector destes Servigos, a partir de 1 de Janeiro de
2026.
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Para os devidos efeitos se declara que a comissdo de servigo de
Ho Silvestre In Mui, como subdirectora destes Servigos, cessou
automaticamente nos termos do artigo 45.° do ETAPM, vigente, por
motivo de nomeacgdo, em regime de comissdo de servigo, para o
exercicio do cargo de directora destes Servigos, a partir de 1 de
Janeiro de 2026.

Direccdo dos Servigos de Finangas, aos 8 de Janeiro de 2026.

A Directora dos Servicos, Ho Silvestre In Mui.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Extractos de despachos

Por despachos da Directora destes Servigos, Substituta, de 16 de
Dezembro de 2025:

Sérgio Nuno Basto Perez — alterada, por averbamento, a clausu-
la 3.* do seu contrato administrativo de provimento com referéncia a
categoria de técnico superior assessor principal, 2.° escaldo, indice
685, nestes Servigos, nos termos dos n.° 2 e 3 do artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, vigente, conjugados com a alinea 1) don.®1,n.*"3 e
4 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, vigente, a partir de 30 de
Novembro de 2025, ao abrigo do artigo 118.° do CPA, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Cheong Keng In — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento com referéncia a catego-
ria de técnico especialista principal, 3.° escaldo, indice 600, nestes
Servigos, nos termos dos n.” 2 e 3 do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015,
vigente, conjugados com a alinea 1) don.° 1, n.** 3 e 4 do artigo 13.°
da Lei n.° 14/2009, vigente, a partir de 4 de Dezembro de 2025, ao
abrigo do artigo 118.° do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Por despacho da Directora destes Servigos, Substituta, de 30 de
Dezembro de 2025:

Sou Sok Kun — nomeada, definitivamente, técnica superior de
1.% classe, 1.° escaldo, indice 485, do quadro do pessoal destes
Servigos, nos termos da alinea 2) do n.° 1, n.*s 2, 3 e 4 do artigo 14.°
e dos artigos 17.° ¢ 18.° da Lei n.° 14/2009, vigente, conjugados com
o artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, alterado e
republicado pelo Regulamento Administrativo n.° 21/2021, e da

alinea a) do n.° 1 do artigo 20.° e da alinea a) do n.° 9 do artigo 22.°
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do ETAPM, alterado pela Lei n.° 8/2025, a partir da data da publica-

¢do do presente extracto de despacho.

Direcgéo dos Servigos de Turismo, aos 6 de Janeiro de 2026.

O Director dos Servigos, substituto, Cheng Wai Tong.
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para a Economia e
Finangas, de 11 de Dezembro de 2025:

Lio Chi Chong - renovada a comissao de servigo, pelo periodo de
um ano, como subdirector, nesta Direc¢do de Servigos, nos termos
dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 26/2009, a partir de 3 de Fevereiro de 2026, por possuir
competéncia profissional e experiéncia adequadas para o exercicio
das suas fungdes.

Lei Seak Chio - renovada a comissdo de servigo, pelo periodo de
um ano, como subdirector, nesta Direc¢do de Servigos, nos termos
dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 26/2009, a partir de 10 de Fevereiro de 2026, por possuir
competéncia profissional e experiéncia adequadas para o exercicio
das suas fungdes.

Por despacho de S. Ex.*
Dezembro de 2025:

o Chefe do Executivo, de 18 de

Duarte Miguel Simao Cavaco e Duarte Chagas - contratado por
contrato individual de trabalho, pelo periodo de um ano, como
técnico superior assessor principal, 4.° escaldo, indice 735, nesta
Direccdo de Servigos, nos termos dos artigos 17.° ¢ 18.° da Lei
n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos), vigente, a partir de 20 de Dezembro de 2025.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para a Economia e
Finangas, de 19 de Dezembro de 2025:

Tang Chi Ieong - renovada a comissdo de servigo, pelo periodo de
um ano, como chefe da Divisdo de Informatica, nesta Direccdo de
Servigos, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009 e 8.° do
Regulamento Administrativo n.° 26/2009, a partir de 10 de Feverei-
ro de 2026, por possuir competéncia profissional e experiéncia
adequadas para o exercicio das suas fungdes.

Wong Wai Kun - renovada a comisséo de servico, pelo periodo de
um ano, como chefe da Divisdo de Redes e Instalagdes, nesta
Direccdo de Servigos, nos termos dos artigos 5.° da Lei
n.° 15/2009 e 8.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, a
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partir de 10 de Fevereiro de 2026, por possuir competéncia profissi-
onal e experiéncia adequadas para o exercicio das suas fungdes.

Por despachos do signatario, de 2 de Janeiro de 2026:

Ho Sau Hung, Cheng Siu Wan, Chan Lai Ha, Sou Lai Peng,
Alves Albano José, Cheang Lai Van, Fung Vai I, Mio Wa, Hong
Heng San, Che Kam Ian, Leong In Pan, Fok Kai Cheong, Sandra
Maria Sales Crestejo, Heong Kei Lan, Sek Sut Kam, Lai Hoi Wan,
Chio Mei Fan, Ricardo Miguel Dias Colago e Liu Kwong Keung —
alterada, por averbamento, a clausula 3.* dos seus contratos adminis-
trativos de provimento sem termo, com referéncia a categoria de
adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, indice 350, nesta Direc¢do de
Servigos, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, alinea 2) e n.° 2, da Lei
n.° 14/2009, vigente, do artigo 5.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, alterado e republicado pelo Regulamento Administrati-
vo n.° 21/2021, conjugados com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei
n.° 12/2015, vigente, a partir da data da publicagdo do presente
extracto de despacho.

Direcg¢éo de Inspecgdo e Coordenagdo de Jogos, aos 8 de Janeiro
de 2026.

A Directora, Ng Wai Han.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Economia e
Finangas, de 27 de Novembro de 2025:

Chan Ka In — renovada a comissdo de servigo, pelo periodo de
um ano, como chefe da Divisdo de Padrdes para a Contratagdo e
Gestdo destes Servigos, nos termos dos artigos 5.° da Lei
n.° 15/2009, vigente, ¢ 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, vigente, a partir de 6 de Janeiro de 2026, por possuir
idoneidade civica, experiéncia e competéncia profissionais adequa-
das para o exercicio das suas fungdes.

Por despachos do signatario, de 18 de Novembro de 2025:

Ao Ieong Lai Wa, Chan In Ieong, Choi Hio Na, Choi Kuok
Hang, Hoi Chi Mei, Ian Ka Kit, Lao Sut I, Lei Chi Ieong, Lei
Hang I, Lei Iok Kei, Lei Wai Chu, Leong Sio In, Leung Sok Wa,
Ng Im Sut, Sou Man Kit Raimundo e Wan Fai Kuan — alterada,
por averbamento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos
de provimento sem termo para inspectores especialistas principais,
3.° escaldo, indice 520, nestes Servigos, nos termos do artigo 13.°,
n.” 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo
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4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 1/2023, a partir de
16 de Novembro de 2025.

Por despachos do signatario, de 18 de Novembro de 2025:

Chong Sio Chan, Cheang Oi Man, Lam Un I, Lei Wa Fong, Lou
Sio Cheng, Sam Soi Ieng Patricia ¢ Vong Kim Chi — alterada, por
averbamento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento sem termo para adjuntos-técnicos especialistas princi-
pais, 2.° escaldo, indice 465, nestes Servigos, nos termos do artigo
13.°, n.°s 1, alinea 1), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009, conjugado com o
artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 1/2023, a partir de
16 de Novembro de 2025.

Por despacho do signatario, de 10 de Dezembro de 2025:

Cheang Chi Wai — alterada, por averbamento, a clausula 2.* do
seu contrato administrativo de provimento para o contrato adminis-
trativo de provimento de longa duragéo, pelo periodo de trés anos,
com referéncia a categoria de motorista de ligeiros, 2.° escaldo,
nestes Servicos, nos termos dos artigos 4.° € 6.°, n.° 2, alinea 1), e 3,
da Lei n.° 12/2015, vigente, a partir de 27 de Novembro de 2025.

Por despacho do signatario, de 12 de Dezembro de 2025:

Cheang Ngai Wun — renovado o contrato administrativo de
provimento de longa duragdo, pelo periodo de trés anos, como
auxiliar, 2.° escaldo, nestes Servigos, nos termos dos artigos 4.° ¢ 6.°,
n.° 4, da Lei n.° 12/2015, a partir de 22 de Fevereiro de 2026.

Direc¢do dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 5 de
Janeiro de 2026.

O Director, Chan Un Tong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Economia e
Finangas, de 28 de Novembro de 2025:
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Choi Kal — renovada a comissdo de servigo, por mais um ano,
como chefe de Divisdo de Promogédo e Difusdo de Informagao,
destes Servigos, nos termos do artigo 8.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, vigente, a partir de 2 de Margo de 2026, por
possuir idoneidade civica, experiéncia e capacidade profissional
adequadas para o exercicio das suas fungoes.

Por despachos do Signatério, de 12 de Novembro de 2025:

Chao Weng I, Lam Kit Mei, Lam Sut Mui, Lou Un lan e Tang
Cheok lo, adjuntas-técnicas especialistas, 2.° escaldo, em regime de
contrato administrativo de provimento, destes Servicos — alterada,
por averbamento, a clausula 3.* do referido contrato com referéncia
a mesma categoria, 3.° escaldo, indice 430, nos termos dos artigos
13.°,n.°% 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009, vigente, ¢ 4.°, n.° 2 da
Lein.° 12/2015, vigente, a partir de 9 de Novembro de 2025.

Por despachos do Signatario, de 6 de Janeiro de 2026:

Ieong Kin Wai, técnico superior de 1.* classe, 2.° escaldo —
nomeado, definitivamente, técnico superior principal, 1.° escaldo,
indice 540, do grupo de pessoal técnico superior do quadro do
pessoal destes Servigos, nos termos dos artigos 14.%, n.* 1, alinea 2),
e 2, da Lei n.° 14/2009, vigente, e 22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM,
vigente, a partir da data da publica¢do no Boletim Oficial da RAEM
do presente extracto de despacho.

Wong In U, técnica de 1.* classe, 2.° escaldo — nomeada, defini-
tivamente, técnica principal, 1.° escaldo, indice 450, do grupo de
pessoal técnico do quadro do pessoal destes Servigos, nos termos
dos artigos 14.°, n.*® 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, vigente, e
22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente, a partir da data da
publicag¢do no Boletim Oficial da RAEM do presente extracto de
despacho.

Chan Ion Fei, Chan Weng Hou, Cheang Wai Kei, Cheong Chan
Pang e Lon Iok Seong, adjuntos-técnicos principais, 3.° escaldo —
nomeados, definitivamente, adjuntos-técnicos especialistas, 1.°
escaldo, indice 400, do grupo de pessoal técnico de apoio do quadro
do pessoal destes Servigos, nos termos dos artigos 14.°, n.*s 1, alinea
2), e 2, da Lei n.° 14/2009, vigente, e 22.°, n.° 8, alinea a), do
ETAPM, vigente, a partir da data da publicacdo no Boletim Oficial
da RAEM do presente extracto de despacho.

Chan Hei Man e Lei Cheok Hin, adjuntos-técnicos de 1.* classe,
3.° escaldo — nomeados, definitivamente, adjuntos-técnicos
principais, 1.° escaldo, indice 350, do grupo de pessoal técnico de
apoio do quadro do pessoal destes Servigos, nos termos dos
artigos 14.°, n.°% 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009, vigente, e

22.°, n.° 8, alinea a), do ETAPM, vigente, a partir da data da
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publicacdo no Boletim Oficial da RAEM do presente extracto de

despacho.

Ng San U, adjunta-técnica de 1.* classe, 2.° escaldo, destes
Servigos — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu contra-
to administrativo de provimento para adjunta-técnica principal, 1.°
escaldo, indice 350, da carreira de técnico de apoio destes Servigos,
nos termos dos artigos 14.%, n.* 1, alinea 2), ¢ 2, da Lei n.° 14/2009,
vigente, 5.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, vigente, e
4.° da Lei n.° 12/2015, vigente, a partir da data da publicacdo no
Boletim Oficial da RAEM do presente extracto de despacho.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Chau Wai Cheng, técnica
de estatistica especialista principal, 1.° escaldo, de nomeagdo defini-
tiva, destes Servigos, foi desligado do servigo para efeitos de
aposentagdo voluntaria, a partir de 5 de Janeiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Choi Un Leng e Kuok Pek
Kin, técnicas de estatistica especialistas principais, 3.° escaldo, de
nomeacao definitiva, destes Servigos, foi desligado do servico para
efeitos de aposentagdo voluntaria, a partir de 5 de Janeiro de 2026.

Direccéo dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 8 de Janeiro de
2026.

O Director, substituto, Pong Kai Fu.
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Extractos de despachos

Por despachos do entdo Ex.™ Senhor Secretario para a Seguran-
¢a, de 22 de Agosto de 2025 e do signatario, de 5 de Agosto de
2025:

Ieong Chon Lai, técnica superior assessora principal, 3.° escaldo,
autorizada a cessa¢do da comissdo de servico de chefe do Departa-
mento de Gestdo e Planeamento, a seu pedido, a partir de 5 de
Janeiro de 2026, cessando, definitivamente, o exercicio das suas
fungdes e ficando desvinculada desta Policia, a partir do mesmo dia,
nos termos do artigo 16.°, n.°® 1, alinea 2) ¢ 2, da Lei n.° 15/2009 ¢
do artigo 13.%, n.° 1, do Regulamento Administrativo n.° 26/2009.
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Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Segurancga, de
9 de Dezembro de 2025:

Chim Hou Kit, investigador criminal de 1.* classe, de nomeagéo
definitiva, da Policia Judiciaria, classificado em 1.° lugar, no
concurso a que se refere a lista de classificag@o final publicada na
pagina electrénica desta Policia, de 14 de Novembro de 2025 —
nomeado, definitivamente, investigador criminal principal, 1.°
escaldo, do grupo de pessoal de investigagdo criminal do quadro
desta Policia, nos termos do artigo 10.°, n.° 6, da Lei n.° 17/2020, do
artigo 39.°, n.° 1, do Regulamento Administrativo n.® 14/2016,
alterado e republicado pelo Regulamento Administrativo
n.° 21/2021, e dos artigos 19.°, 20.°, n.° 1, alinea a) e 22.°, n.° 9,
alinea a) todos do ETAPM, vigente, conjugados com os artigos 11.°,
n. 1 e 2 e 20.°da Lei n.° 5/2006, alterada pela Lei n.° 14/2020, ¢ os
artigos 38.°, n.° 1, alinea 2) e 2 ¢ 39.° do Regulamento Administrati-
vo n.° 35/2020.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Seguranca, de
12 de Dezembro de 2025:

Suen Kam Fai — renovada a comissdo de servigo, pelo periodo
de um ano, como director da Escola de Policia Judiciaria, desta
Policia, nos termos dos artigos 11.°, n.° 1 e 20.° da Lei n.° 5/2006,
alterada pela Lei n.° 14/2020, e artigos 3.°, n.* 2, alinea 8) e 3, 38.°,
n.°® 1, alinea 1) e 2, ¢ 39.° do Regulamento Administrativo
n.° 35/2020, conjugados com os artigos 1.°, n.1e3,2.°,n.%1e 3,
alinea 1), 5.°, n.° 1 e 34.° da Lei n.° 15/2009, alterada pela Lei
n.° 9/2025, e os artigos 1.° 8.%, 9.° ¢ 21.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 26/2009, alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 10/2025, com referéncia ao artigo 23.°, n.° 7 do ETAPM,
vigente, por possuir idoneidade civica, competéncia profissional e
experiéncia adequadas para o exercicio das suas fungdes, a partir de
2 de Fevereiro de 2026.

Por despachos do signatério, de 1 de Setembro de 2025:

Lu Tong, Hu Mingrui, Fu Liying, Zhao Yiyi e Wang Wanxin —
renovados os contratos individuais de trabalho, pelo periodo de um
ano, a partir de 4 de Janeiro de 2026.

Por despachos do signatario, de 27 de Novembro de 2025:

Lao Hang Chi — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
respectivo contrato administrativo de provimento sem termo,
progredindo para auxiliar, 5.° escaldo, indice 150, nesta Policia, nos
termos do artigo 13.°, n.°s 2, alinea 3), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009,
vigente ¢ do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, vigente, a partir de 3 de
Novembro de 2025.
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Lei lok Man, Vong Mei lan e Xu Qizhen — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos respectivos contratos administrativos de
provimento de longa duracdo, progredindo para auxiliares, 3.°
escaldo, indice 130, nesta Policia, nos termos do artigo 13.°, n.s 2,
alinea 2) e 4, da Lei n.° 14/2009, vigente e do artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, vigente, a partir de 8 de Novembro de 2025.

Por despacho do signatério, de 4 de Dezembro de 2025:

O trabalhador abaixo mencionado — transita para a carreira de
adjunto-técnico, na categoria, escaldo e indice respectivamente
indicados, nos termos dos artigos 7.°, 9.°, 10.° e 11.° da Lei
n.° 2/2021, a partir de 4 de Dezembro de 2025:
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Assistente técnico administrati Contrato administrativo
Chan Jo Kong ssistente e.c .CO . S 1 Adjunto-técnico principal 1 350 de provimento sem
vo especialista principal termo
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Por despacho do signatario, de 29 de Dezembro de 2025:

Carlos Auyong Gerardo, assistente técnico administrativo especi-
alista, 3.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, da Policia Judiciaria — alterada, por
averbamento, a clausula 3.* do seu contrato administrativo de
provimento sem termo ascendendo a categoria de assistente técnico
administrativo especialista principal, 1.° escaldo, indice 345, nos
termos do artigo 14.°, n.°s 1, alinea 1), e 2, da Lei n.° 14/2009,
vigente, do artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016,
vigente, e do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, vigente, a partir da data
da publicagdo do presente extracto de despacho.

Por despachos do director substituto desta Policia, de 12 de
Dezembro de 2025:

Ao Ieong Sio Weng, Hong Sut Ieng e Lei leng Lok — alterada,
por averbamento, a clausula 3.* dos respectivos contratos adminis-
trativos de provimento sem termo, progredindo para auxiliares, 6.°
escaldo, indice 160, nesta Policia, nos termos do artigo 13.°, n.s 2,
alinea 3), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009, vigente e do artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, vigente, a partir de 10 de Dezembro de 2025.
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Por despacho do director substituto desta Policia, de 16 de
Dezembro de 2025:

Wong Chi Ieng — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
respectivo contrato administrativo de provimento sem termo,
progredindo para adjunta-técnica de 1.* classe, 2.° escaldo, indice
320, nesta Policia, nos termos do artigo 13.°, n.* 1, alinea 2) ¢ 4, da
Lei n.° 14/2009, vigente e do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, vigente, a
partir de 11 de Dezembro de 2025.

Por despachos do director substituto desta Policia, de 18 de
Dezembro de 2025:

Chan Man Tat, Choi Tai In e Sou Leng Iek, adjuntos-técnicos
principais, 2.° escaldo, de nomeacdo definitiva da Policia Judiciaria
— nomeados, definitivamente, adjuntos-técnicos especialista, 1.°
escaldo, indice 400, da carreira de adjunto-técnico do quadro de
pessoal desta Policia, nos termos do artigo 14.°, n.* 1, alinea 2) e 2,
da Lei n.° 14/2009, vigente, do artigo 5.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2016, vigente, e dos artigos 20.°, n.° 1, alinea a) e 22.°,
n.° 9, alinea a), do ETAPM, vigente, a partir da data da publicagdo
do presente extracto de despacho.

Policia Judiciaria, aos 6 de Janeiro de 2026.

O Director, Sit Chong Meng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS CORRECCIONAIS

Louvor

Nos termos do artigo 23.° da Lei n.° 7/2006, vigente, ao pessoal
do CGP que, no exercicio das suas fungdes, se distinga por
exemplar comportamento e actos de especial mérito ou bravura, o
director da DSC, no dia 4 de Dezembro de 2025, concedeu louvores,
ao pessoal da carreira do CGP abaixo indicados:

Comissario - Ip Lok Leong;
Subcomissario - Ko Sai Hou;
Subcomissario - Lei Fu On;

Subcomissario - Chan Sio Pan;
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YAFTRFRITT 2N —— 45— H2H — 2026 4F 1 H 14 H
EEE —RYLAL Chefe superior - Cheong Hoi lan;
SR — A58 Chefe superior - Ho Ka Man;
BE-HYE Chefe - Kong Choi I;
BRE AR Chefe - Wong Kin Wang;
R -2 Chefe - Lau Chi Meng;
B2RE-REE; Chefe - Ng Iok Chan;
BE-UEEE Chefe - Cheang Chi long;
BR-EEY
RIER —HEE
BIER —RIGE

)

Chefe - Lo Wai Tong;

Subchefe - Ieong Kam Hon;
IR — BB

Subchefe - Chan Kio In;
Subchefe - Ao Ieong Pui Fan;
B — 2 EdE Subchefe - Lei Tak Wai;
EFEZEE — EEIE Guarda Principal - Chao Ion Fei;
EHRELEE -FERE; Guarda Principal - Tong Ka Kin;
HELEE - EEE Guarda Principal - Fong Chi Un;
EHEE g — B Guarda Principal - Lam Im Keng;
EEZE —MENE Guarda Principal - Lam Kim Peng;
HEE — A5 Guarda Principal - Iong Ka Kin;
EREE —Hi Guarda Principal - Wong Kin Kuan;
BHEZEE —EEE Guarda Principal - Pun Chi Wai;
EHEE g — %Y Guarda Principal - Ip Hoi Meng;
Elid SEEES
HEGEA - FEE

EHREEE —RTH

Guarda Principal - Ho Mei In;
Guarda Principal - Sio Iong Ieng;

Guarda Principal - Choi Chi Chong;
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EEE S — A ; Guarda Principal - Leong Kin Meng;
BHEEE — MEEFE Guarda Principal - Lam Va Hong;
HEEE — B Guarda Principal - Ian Cheok Lon;
EHNEE B Guarda Principal - Fok Ieng Kit;
R B B Guarda Principal - Che Wa Teng;
& — EHFE ; Guarda Principal - Fong Tek Long;
B — TRESEE Guarda Principal - Chan Kai Sam;
HFHE B
8 VIINEE

Guarda de Primeira - Chan Weng;
Guarda de Primeira - Kong Pui Si;
Guarda de Primeira - Chao Kam Hong;
Guarda de Primeira - Lao ok Po;
Guarda de Primeira - Lei Wai Ip;
Guarda - Leong Iao Choi;
Guarda - Chow Hoi Lam;
Guarda - Tam Wai Chong;
Guarda - Chao Kai Man;
Guarda - Wong Chon Man;
Guarda - Lam Wa lo;
Guarda - Chang Kin Seng;
Guarda - Sio Kun Wai;
Guarda - Choi Un Sio;
Guarda - Ip Chi Hang;
Guarda - Ng Sio Kun;

Guarda - Wong Ka Ian;
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% 5 — Surya Bahadur Thapa ;
¥ 5 — Tara Bahadur Mahat ;
% 8 — Jit Bahadur Limbu ;
# 5 —Kiran Kumar Limbu ;
% 5 — Purna Bahadur Shrestha ;
% 5 — Dew Raj Gurung ;
¥ 5 — Ban Bahadur Yonjan ;
¥ 5 —Mom Bahadur Khadka ;
% 5 — Bikash Magar ;

Guarda - Tong Cheok Pan

Guarda - Lei Chi lan
Guarda - Choi Weng Ieng;

Guarda - Jan Man U

Guarda - Lam Ka Wai

Guarda - Man Shuk Fan

Guarda - Un Iok San
Guarda - Lao Weng Kai
Guarda - Wong lok Fan
Guarda - Choi Kuok Fong;
Guarda - Lam Hong Wai
Guarda - Wong Weng Sam
Guarda - Ma Kuong Meng;
Guarda - Leong Ka Man
Guarda - Surya Bahadur Thapa
Guarda - Tara Bahadur Mahat
Guarda - Jit Bahadur Limbu
Guarda - Kiran Kumar Limbu
Guarda - Purna Bahadur Shrestha
Guarda - Dew Raj Gurung;
Guarda - Ban Bahadur Yonjan

Guarda - Mom Bahadur Khadka

Guarda - Bikash Magar
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% 5 — Bijaya Khatri ;

m\;’%

¥ 5 —Pramod Bogati ;

¥: 5 —Rajendra Gurung ;
% 5 — Umesh Bhatta ;
% 5 —Ha Van Thanh ;

% 5 —Nguyen Thi Yen ;
% 5 —Pham Thi Huong ;
¥% 5 — Trieu Duc Tuong ;
%5 —Le Thi Duyen °
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Guarda - Bijaya Khatri;

Guarda - Pramod Bogati;

Guarda - Rajendra Gurung;

Guarda - Umesh Bhatta;

Guarda - Ha Van Thanh;

Guarda - Nguyen Thi Yen;

Guarda - Pham Thi Huong;

Guarda - Trieu Duc Tuong;

Guarda - Le Thi Duyen.

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Segurancga, de
28 de Novembro de 2025:

Fan Sao Wai - renovada a comissdo de servigo, por mais um ano,
como Chefe da Divisdo de Informatica e Comunicacdo, nos termos
dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009, alterado pela Lei n.® 9/2025, 7.° e
8.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 10/2025, por possuir idoneidade
civica, competéncia profissional e experiéncia adequadas para o
exercicio das suas fungdes, a partir de 1 de Janeiro de 2026.

Por despacho do Chefe da Divisao de Recursos Humanos, de 3 de
Dezembro de 2025:

O trabalhador abaixo mencionado, destes Servigos - alterada, por
averbamento, a clausula 3.* do seu contrato administrativo de
provimento, nos termos dos artigos 13.°, n.* 1, alinea 2), e 4, da Lei
n.° 14/2009, vigente, e 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, vigente, a partir
da data a seguir indicada:

Ieong Meng Fai, progride para assistente técnico administrativo
especialista, 3.° escaldo, indice 330, a partir de 23 de Novembro de
2025.

Por despachos do Subdirector dos Servigos, de 19 de Dezembro
de 2025:
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Os trabalhadores abaixo mencionados - renovados os contratos
administrativos de provimento de longa duragdo, para o exercicio de
fungdes nestes Servigos, nos termos dos artigos 4.°, n.2 e 3, ¢ 6.°,
n.° 4, da Lei n.° 12/2015, vigente, pelo periodo de trés anos, a partir
da data a seguir indicada:

Kuan Ian Fong e Lao Hoi Keong, técnicos superiores principais,
1.° escaldo, a partir de 17 de Fevereiro de 2026.

Declaracio

Ho Iok Lan, contratado por contrato administrativo de provimento
sem termo, cessou as fungdes de auxiliar de servigos gerais, 9.°
escaldo, por ter atingido o limite de idade, nos termos dos artigos
11.°,n.° 3, ¢ 44.°, n.° 1, alinea d), do ETAPM, vigente, conjugado
com o artigo 15.°, alinea 1), da Lei n.° 12/2015, vigente, a partir de
27 de Dezembro de 2025.

Direccéo dos Servigos Correccionais, aos 7 de Janeiro de 2026.

Pel’ O Director dos Servigos, Lei lat Meng, subdirector.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Extractos de despachos

Por despacho do entdo Ex.™ Senhor Secretario para a Seguranga,
de 15 de Outubro de 2025:

Lau Chon Man -
provimento, como operario qualificado, 1.° escaldo, indice 150, por
um periodo experimental de seis meses, nos termos do artigo 12.° da
Lei n.° 14/2009, vigente, conjugado com o artigo 5.° da Lei
n.° 12/2015, vigente, a partir de 2 de Janeiro de 2026.

contratado por contrato administrativo de

Por despachos da signataria, de 5 de Dezembro de 2025:

Ng Im I e Chan Keng In — nomeados, definitivamente, técnicos
superior de 2.% classe, 1.° escaldo, indice 430, da carreira de técnico
superior, do quadro de pessoal civil da Direcg¢do dos Servigos das
Forcas de Seguranca de Macau, nos termos do artigo 22.°, n.° 3 do
ETAPM, vigente, desde 3 de Janeiro de 2026.
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Por despacho da signataria, de 3 de Outubro de 2025:

Chan Lai Sim, auxiliar, 5.° escaldo, em regime de contrato
administrativo de provimento sem termo, nestes Servigos, por ter
atingido o limite de idade, o contrato administrativo de provimento
sem termo caducou desde 2 de Janeiro de 2026, tendo cessado as
suas fungdes desde a mesma data, nos termos do artigo 44.°, n.> 1,
alinea c), e 2, do ETAPM, vigente, conjugado com a alinea 1) do
artigo 15.° da Lei n.° 12/2015, vigente.

Por despacho da signataria, de 17 de Dezembro de 2025:

O CAP de longa duragio do trabalhador destes Servigos, abaixo
mencionado — alterado para CAP sem termo, nos termos do artigo
6.°,n.° 2, alinea 2) e n.° 3 da Lei n.° 12/2015, vigente, com efeitos a
partir da data seguinte:

A partir de 30 de Novembro de 2025:

P 5704 Hek s Nome Categoria Escaldo
RIEE ElLdt = 1 U Ka Man Técnico superior principal 1
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Direccao dos Servigos das For¢as de Seguranga de Macau, aos
6 de Janeiro de 2026.

A Directora dos Servigos, Lao Wan Seong, superintendente-geral.
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ESCOLA SUPERIOR DAS FORCAS DE SEGURANCA
DE MACAU

Extracto de despacho

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para a Seguranca, de
19 de Dezembro de 2025:

Ho Kuok Son, chefe assistente, n.° 403161 e Kong Hou, bombeiro
principal, n.° 436981, do pessoal do CB — prestam servigos, em
regime de comiss@o de servigo normal, na Escola Superior das
Forcas de Seguranga de Macau, nos termos dos artigos 2.° ¢ 41.°,
n.° 2, da Lei n.° 13/2021 (Estatuto dos agentes das Forcas e Servigos
de Seguranga), a partir de 2 de Fevereiro de 2026, ¢ passam para a
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situa¢do de «adido ao quadro» do CB, nos termos do artigo 44.°,
alinea 1), da mesma lei, desde a mesma data.

Escola Superior das Forgas de Seguranga de Macau, aos 6 de
Janeiro de 2026.

O Director, Wong Chi Fai, Superintendente-Geral.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO E DE
DESENVOLVIMENTO DA JUVENTUDE

Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™ Senhora Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 29 de Setembro de 2025:

Os trabalhadores abaixo mencionados — contratados em regime
de contrato administrativo de provimento, pelo periodo experimen-
tal de seis meses, para exercerem as fung¢des a cada um indicados,
nestes Servigos, nos termos dos artigos 5.°, n.° 2 da Lei n.° 14/2009
(Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos Publicos), e
4.°e5.°n°1daLein.12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho
nos Servigos Publicos):

Fok Man Tong e Ng Long In, como técnicos superiores de 2.*
classe, 1.° escaldo, (area de gestdo financeira publica (apoio
financeiro)), indice 430, a partir de 5 de Janeiro de 2026.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 27 de Outubro de 2025:

Yi Xuelian — contratada por contrato individual de trabalho,
como técnica especializada, nestes Servigos, a partir de 16 de
Dezembro de 2025 e termo em 31 de Agosto de 2026.

Por despacho do signatario, de 30 de Outubro de 2025:

Chao Iok Lai — cessou, a seu pedido, o contrato administrativo
de provimento sem termo, como auxiliar, 4.° escaldo, nestes
Servicos, a partir de 5 de Janeiro de 2026.

Por despachos da subdirectora destes Servigos, de 1 de Dezembro
de 2025:

Chan Hong Chi — renovado o contrato administrativo de
provimento de longa duragdo, pelo periodo de trés anos, como
técnico superior principal, 1.° escaldo, indice 540, nestes Servigos,
nos termos do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das

Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos Publicos), e dos artigos
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4.° e 6.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos
Servicos Publicos), a partir de 11 de Janeiro de 2026.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de um ano, para o
exercicio das fungdes abaixo indicadas, nestes Servigos, nos termos
do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das Carreiras dos
Trabalhadores dos Servigos Publicos), e dos artigos 4.° ¢ 6.° da Lei
n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos):

Chan In Fong, como técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo,
indice 430, a partir de 28 de Janeiro de 2026;

Chan Chi Kei, como técnica de 2.? classe, 1.° escaldo, indice 350,
a partir de 2 de Janeiro de 2026;

Wong Kit Kei, como auxiliar, 9.° escaldo, indice 220, a partir de
1 de Janeiro de 2026;

Cheong Chu Chum e Fatima Castilho, como auxiliares, 8.°
escaldo, indice 200, a partir de 1 de Janeiro de 2026;

Maria do Ceu Chan, como auxiliar, 3.° escaldo, indice 130, a

partir de 2 de Janeiro de 2026;

Chau Kin Tong, como auxiliar, 2.° escaldo, indice 120, a partir de
18 de Janeiro de 2026.

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de seis meses, para o
exercicio das fungdes abaixo indicadas, nestes Servigos, nos termos
do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das Carreiras dos
Trabalhadores dos Servicos Publicos), e dos artigos 4.° ¢ 6.° da Lei
n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos):

Lou Im Mei e Mak Chong Hin, como técnicos de 2.* classe, 1.°
escaldo, indice 350, a partir de 22 de Janeiro de 2026;

Lam Man Si, como adjunta-técnica de 2.* classe, 1.° escaldo,
indice 260, a partir de 8 de Janeiro de 2026.

Hoi Keang On — renovado o contrato administrativo de
provimento de longa duragdo, pelo periodo de trés anos, como
docente do ensino secundario de nivel 1, 2.° escaldo, indice 455,
nestes Servigos, nos termos do mapa I anexo a Lei n.° 12/2010
(Regime das Carreiras dos Docentes e Auxiliares de Ensino das
Escolas Oficiais do Ensino N&o Superior), ¢ dos artigos 4.° ¢ 6.° da
Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos), a partir de 25 de Janeiro de 2026.
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Por despacho do signatario, de 3 de Dezembro de 2025:

Tong Ka Ian — cessou, a seu pedido, o contrato administrativo
de provimento, como adjunta-técnica de 2.* classe, 1.° escaldo,
nestes Servicos, a partir de 5 de Janeiro de 2026.

Por despachos da directora, substituta, destes Servicos, de 17 de
Dezembro de 2025:

O seguinte pessoal de contrato administrativo de provimento de
longa duragdo, nestes Servigos, cujo provimento foi alterado para
regime de contrato administrativo de provimento sem termo, nos
termos do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009 (Regime das
Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos Publicos), e dos artigos
4.°,n.°2,6.° n.° 2, alinea 2) e 3 da Lei n.° 12/2015 (Regime do
Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos):

Wu Chon Long e Vong Kuok U, como técnicos superiores princi-
pais, 1.° escaldo, indice 540, a partir de 8 de Novembro de 2025 ¢ de
27 de Novembro de 2025, respectivamente.

Direcgdo dos Servigos de Educacido e de Desenvolvimento da
Juventude, aos 6 de Janeiro de 2026.

O Director, Kong Chi Meng.
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INSTITUTO CULTURAL

Extractos de despachos

Por despachos da signataria, de 19 de Dezembro de 2025:

Os trabalhadores abaixo mencionados — renovados os contratos
administrativos de provimento, pelo periodo de dois anos, neste
Instituto, nos termos dos artigos 4.° ¢ 6.° da Lei n.° 12/2015, em
vigor, a partir das datas indicadas:

A partir de 1 de Fevereiro de 2026:

Wong Chi Sam — como motorista de pesados, 1.° escaldo;

A partir de 8 de Fevereiro de 2026:

Lao Cheong Kit e Ip Sai Kit — como motoristas de pesados, 1.°
escaldo.

Por despacho da signataria, de 2 de Janeiro de 2026:

Lam Iok — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento, progredindo para técnica
especialista, 3.° escaldo, indice 545, neste Instituto, nos termos do
artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, em vigor, ¢ do artigo 13.° da Lei
n.° 14/2009, em vigor, com efeitos retroactivos a partir de 30 de
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Novembro de 2025, ao abrigo do artigo 118.°, n.° 2, alinea a), do
CPA, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Lei Heong Hong, técnica
superior assessora principal, 4.° escaldo, do quadro do pessoal da
Direcgéo dos Servigos de Administragdo e Fungdo Publica, requisi-
tada, neste Instituto, cessou as respectivas fun¢des no termo do
prazo da sua requisi¢@o e regressou ao servigo de origem, em 3 de
Janeiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Lo Lai I, adjunta-técnica
especialista principal, 4.° escaldo, de nomeagdo definitiva, neste
Instituto, foi desligada do servigo para efeitos de aposentagdo
voluntéria, nos termos do artigo 263.°, n.°® 1, alinea a), ¢ 2, do
ETAPM, em vigor, a partir de 5 de Janeiro de 2026.

Instituto Cultural, aos 8 de Janeiro de 2026.

A Presidente do Instituto, Leong Wai Man.
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SERVICOS DE SAUDE

Extractos de despachos

Por despacho do Subdirector dos Servigos da Area de Cuidados
de Saude Comunitarios, de 31 de Dezembro de 2025:

Cancelada, a seu pedido, a autorizagdo para o exercicio do alvara
de Centro Médico Pedder II, alvara n.° AL — 0217.

Por despachos do Subdirector dos Servigos da Area de Cuidados
de Satde Comunitarios, de 5 de Janeiro de 2026:

Caducada, por ndo ter cumprido o n.° 2 do artigo 12.° do
Decreto-Lei n.° 84/90/M, de 31 de Dezembro, a autorizag@o para o
exercicio do alvara de Policlinica de Criangas Saudaveis, alvara
n° AL — 0320.

Chui Wing Chi - cancelado, por falecimento, o exercicio privado
da profissdo de médico, licenga integral n.° MI0619.

Chan Si Wai - suspenso, a seu pedido, por dois anos, o exercicio
privado da profissdo de técnico de analises clinicas, licenga integral
n.° L10278.
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Por despacho do director dos Servigos, de 11 de Novembro de
2025:

Chu Tak Vai, enfermeira-graduada, 2.° escaldo, de nomeagéo
definitiva, deste Servigos, em situagdo de licenga sem vencimento
de longa duragdo — cessou, a seu pedido, a licenca sem vencimen-
to de longa duracdo e exonerada, das suas fung¢des destes Servigos, a
partir de 31 de Dezembro de 2025.

Por despacho do director dos Servicos, de 21 de Novembro de
2025:

Cheong Hou Hon — rescindido, a seu pedido, o contrato
administrativo de provimento sem termo, como interno do internato
complementar, destes Servigos, a partir de 13 de Dezembro de 2025.

Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Lok Mei Sim, em regime
de contrato adminstrativo de provimento sem termo, como médica
consultora, 4.° escaldo, destes Servigos, por termo da comissdo de
servi¢o, no Complexo de Cuidados de Saude das Ilhas — Centro
Médico de Macau do Peking Union Medical College Hospital,
regressa a exercer fungdes nestes Servicos, a partir de 1 de Janeiro
de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Ngai Chi Seng, médico
consultor, 4.° escaldo, de nomeagdo definitiva destes Servigos, por
termo da comissdo de servigo, no Complexo de Cuidados de Saude
das Ilhas — Centro Médico de Macau do Peking Union Medical
College Hospital, regressa a exercer fungdes nestes Servigos, a partir
de 1 de Janeiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Chan Kam Chun, técnico
de diagndstico e terap€utica assessor, 4.° escaldo, em regime de
contrato administrativo de provimento sem termo deste Servico —
desligado do servigo para efeitos de aposentagdo obrigatoria por
atingir o limite de idade, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo

262.° do ETAPM em vigor, a partir de 18 de Dezembro de 2025.

Para os devidos efeitos se declara que Cheang Ka Neng, médico
assistente, 3.° escaldo, de nomeacdo definitiva deste Servigo —
desligado do servigo para efeitos de aposentacdo obrigatoria por
atingir o limite de idade, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo
262.° do ETAPM em vigor, a partir de 26 de Dezembro de 2025.

Para os devidos efeitos se declara que Ung Su Kan, auxiliar de
servigos gerais, 6.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, nestes Servigos, cessou as fungdes por ter
atingido o limite de idade, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo
44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1) do artigo 15.°
da Lei n.° 12/2015, a partir de 7 de Dezembro de 2025.
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Para os devidos efeitos se declara que Fok Oi Chan, auxiliar de
servigos gerais, 6.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, nestes Servicos, cessou as func¢des por ter
atingido o limite de idade, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo
44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1) do artigo 15.°
da Lei n.° 12/2015, a partir de 10 de Dezembro de 2025.

Para os devidos efeitos se declara que Lai Kuai Hong, motorista
de pesados, 5.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, nestes Servigos, cessou as fung¢des por ter
atingido o limite de idade, nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo
44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1) do artigo 15.°
da Lei n.° 12/2015, a partir de 15 de Dezembro de 2025.

Para os devidos efeitos se declara que Kong Pou I, auxiliar de

enfermagem de 2.* classe, 8.° escaldo, em regime de contrato
administrativo de provimento sem termo, nestes Servigos, cessou as
fungdes por ter atingido o limite de idade, nos termos da alinea c) do
n.° 1 do artigo 44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1)
do artigo 15.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 21 de Dezembro de

2025.

Para os devidos efeitos se declara que Wong Tin Pui, auxiliar de
servigos gerais, 6.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, nestes Servigos, cessou as fungdes por ter
atingido o limite de idade, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo
44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1) do artigo 15.°
da Lei n.° 12/2015, a partir de 30 de Dezembro de 2025.

Para os devidos efeitos se declara que Kwok Hon Ning, motorista
de pesados, 4.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, cessou fungdes nestes Servigos, a partir de
24 de Dezembro de 2025, por motivo de falecimento.

Servigos de Saude, aos 8 de Janeiro de 2026.

O Director, Lo lek Long.
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INSTITUTO PARA A SUPERVISAO E ADMINISTRACAO
FARMACEUTICA

Extracto de despacho

Por despacho do vice-presidente deste Instituto, de 12 de
Dezembro de 2025:

Concedida ao “iRAD Hospital” com o endere¢o na Estrada do
Istmo, n.°* 981-1071, loja n.°* 2007, 2009-2017 do 2.° andar, pédio
da Fase I do “HOTEL STUDIO CITY”, Taipa, Macau, a autoriza-
¢do de estupefacientes e substancias psicotropicas para o seu uso de
estupefacientes e substancias psicotropicas compreendidos nas
Tabelas I a IV, referidas no n.° 2 do artigo 1.° do Decreto-Lei
n.° 34/99/M, republicado pela Lei n.° 27/2024. O prazo de validade
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da autorizagdo é de um ano, contado a partir da data da sua publica
¢ao.

Instituto para a Supervisdo e Administracdo Farmacéutica, aos
6 de Janeiro de 2026.

O Presidente do Instituto, Choi Peng Cheong.
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL

Declaraciao

Para os devidos efeitos se declara que Ho Mei Sam, técnica
superior assessora principal, 1.° escaldo, em regime de contrato
administrativo de provimento deste Instituto, cessou as suas
fungdes, por ter atingido o limite de idade, nos termos do n.° 3 do
artigo 11.° e da alinea d) do n.° 1 do artigo 44.° do ETAPM vigente,
conjugado com a alinea 1) do artigo 15.° da Lei n.° 12/2015, a partir
de 25 de Dezembro de 2025.

Instituto de Acgdo Social, aos 5 de Janeiro de 2026.

O Presidente, Hon Wai.
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FUNDO DE SEGURANCA SOCIAL

Extractos de despachos

Por despacho da signataria, de 5 de Janeiro de 2026:

Vu Wai Kuan, adjunta-técnica principal, 2.° escalio — nomeada,
definitivamente, adjunta-técnica especialista, 1.° escaldo, indice 400,
da carreira de adjunto-técnico do quadro do pessoal do FSS, nos
termos do artigo 22.°, n.° 9, alinea a), do ETAPM, vigente, conjuga-
do com os artigos 14.°, n.*® 1, alinea 2), 2, 3 e 4, da Lei n.° 14/2009,
na redacgdo da Lei n.° 4/2017, 2.°, alinea 3), e 5.° do Regulamento
Administrativo n.° 14/2016, alterado e republicado pelo Regulamen-
to Administrativo n.° 21/2021, a partir da data da sua publicagao.
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Por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 6 de Novembro de 2025:

Lai Iok In — nomeada, em comissdo de servigo, pelo periodo de
um ano, chefe da Divisdo de Organizagdo ¢ Informatica do FSS, nos
termos dos artigos 16.°, alinea 4) do Regulamento Administrativo
n.° 21/2017 (Organizagdo e funcionamento do Fundo de Seguranga
Social), 20.°, n.° 1, alinea b), e 23.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, 2.°,
n.° 3, alinea 2), 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des fundamen-
tais do estatuto do pessoal de direccdo e chefia), € 2.°,3.°,n.°2 e 5.°
do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des comple-
mentares do estatuto do pessoal de direccdo e chefia), a partir de
21 de Janeiro de 2026.

Ao abrigo do artigo 5.° da Lei n.° 15/2009 (Disposig¢des
fundamentais do estatuto do pessoal de direccdo e chefia) é publica-
da a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao e ao
curriculo académico e profissional da nomeada:

1. Fundamentos da nomeagao:

- Vacatura do cargo;

- Reconhecida competéncia profissional e aptiddo para assumir o
cargo de chefe da Divisdo de Organizagao e Informatica do FSS por
parte de Lai Iok In, o que se demonstra pelo curriculum vitae.

2. Habilitagoes literarias:

- Mestrado em Gestdo de Empresas (Tecnologia da Informagao)
pela Universidade de Ciéncia e Tecnologia de Macau;

- Licenciatura em Ciéncias de Gestdo (Gestdo da Informagéo)
pela Universidade de Chengchi de Taiwan.

3. Experiéncia profissional:

- Professora do ensino secundario luso-chinés da Direc¢do dos
Servigos de Educagdo e Juventude, de Setembro de 1998 a Agosto
de 1999;

- Professora dos ensinos preparatdrio e secundario da Direcgdo
dos Servigos de Educagdo e Juventude, de Setembro de 1999 a
Agosto de 2000;

- Professora do ensino secundario luso-chinés da Direc¢do dos
Servigos de Educagdo e Juventude, de Setembro de 2000 a Agosto
de 2006;

- Técnica superior de informatica da Direc¢do dos Servicos de
Educagio e Juventude, de Setembro de 2006 a Agosto de 2009;

- Técnica superior da Direccdo dos Servigos de Educacao e
Juventude, de Agosto de 2009 a Novembro de 2014;
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- Chefe substituta da Divisdo de Organizacdo e Informatica da
Direcgdo dos Servigos de Educacdo e Juventude, de Margo de
2014 a Novembro de 2014;

- Chefe da Divisao de Organizagédo e Informatica da Direc¢do dos
Servigos de Educagao e Juventude, de Dezembro de 2014 a Janeiro
de 2021;

- Chefe da Divisdo de Informagao e Tecnologias da Direc¢ao dos
Servigos de Educagdo ¢ de Desenvolvimento da Juventude, de
Fevereiro de 2021 a Abril de 2023;

- Chefe da Divisdo de Educagéo Continua da Direcg¢do dos
Servigos de Educagdo e de Desenvolvimento da Juventude, de Maio
de 2023 a Junho de 2024;

- Secretaria-geral adjunta da Comissdo de Desenvolvimento de
Quadros Qualificados, de Julho de 2024 a Junho de 2025;

- Técnica superior do Fundo de Seguranca Social, de Julho de
2025 até a presente data;

- Chefe substituta da Divisdo de Organizacdo e Informatica do
Fundo de Seguranga Social, de Julho de 2025 até a presente data.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Lai lok In cessou automati-
camente as fungdes de técnico superior assessor principal, 2.°
escaldo, em regime de contrato administrativo de provimento sem
termo, a partir de 21 de Janeiro de 2026, por nomeagdo, em
comissdo de servigco, como chefe da Divisdo de Organizagdo e
Informatica do FSS, nos termos do artigo 45.° do ETAPM.

Fundo de Seguranga Social, aos 5 de Janeiro de 2026.

A Presidente do Conselho de Administragdo, Chan Pou Wan.
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FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA CULTURA

Extractos de deliberacoes

Por deliberacdes do Conselho de Administragdo, na sessdo
realizada em 12 de Dezembro de 2025:

Li Tak Fan — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo, neste Fundo,
progredindo a técnica superior assessora principal, 2.° escaldo,
indice 685, nos termos da alinea 1) do n.° 1, dos n.** 3 e 4 do artigo
13.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos), alterada pelas Lei n.° 4/2017 ¢ Lei n.° 2/2021, ¢
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dos n.>* 2 e 3 do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato
de Trabalho nos Servigos Publicos), alterada pelas Lei n.° 2/2021 e
Lein.° 1/2023, a partir de 23 de Novembro de 2025.

Wong lo Kei — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo, neste
Fundo, progredindo a técnico superior assessor, 3.° escaldo,
indice 650, nos termos da alinea 2) do n.° 1 e do n.° 4 do artigo
13.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos servigos publicos), alterada pelas Lei n.° 4/2017 ¢ Lei
n.° 2/2021, e dos n.°® 2 ¢ 3 do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos),
alterada pelas Lei n.° 2/2021 e Lei n.° 1/2023, a partir de 23 de
Novembro de 2025.

Lam Sio Ieng — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo, neste
Fundo, progredindo a adjunta-técnica especialista, 3.° escaldo,
indice 430, nos termos da alinea 2) do n.° 1 e do n.° 4 do artigo
13.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhado-
res dos servigos publicos), alterada pelas Lei n.® 4/2017 e Lei
n.° 2/2021, e dos n.°s 2 e 3 do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos),
alterada pelas Lei n.° 2/2021 e Lei n.° 1/2023, a partir de 30 de
Novembro de 2025.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que, cessou, automaticamente,
no termo do seu prazo até ao dia 31 de Dezembro de 2025, a
nomeacdo de Cheong Kin Hong como Presidente do Conselho de
Administracdo, deste Fundo.

Fundo de Desenvolvimento da Cultura, aos 7 de Janeiro de 2026.

O Membro do Conselho de Administra¢do, Chan Ka lo.
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UNIVERSIDADE DE TURISMO DE MACAU

Extractos de despachos

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 18 de Dezembro de 2025:
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Diamantina Luiza do Rosario S& Coimbra — renovada a
comissdo de servigo, pelo periodo de um ano, como vice-reitora
desta Universidade, nos termos dos artigos 5.° da Lei n.° 15/2009, e
8.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, por possuir capaci-
dade de gestdo e experiéncia profissional adequadas para o exercicio
das suas fungdes, a partir de 22 de Fevereiro de 2026.

Por despachos da Reitora da Universidade, de 4 de Dezembro de
2025:

O Man Kei, técnico superior assessor principal, 1.° escaldo,
contratado por contrato administrativo de provimento sem termo,
desta Universidade — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato progredindo para técnico superior assessor principal,
2.° escaldo, nos termos do artigo 13.°, n.°* 1, alinea 1), 3 e 4, da Lei
n.° 14/2009, em vigor, a partir de 12 de Janeiro de 2026.

Tam Wang Chin, Chan Chi Seong, Chan Iong Iong ¢ Leong Man
Chong, adjuntos-técnicos especialistas, 2.° escaldo, contratados por
contratos administrativos de provimento sem termo, desta Universi-
dade — alterada, por averbamento, a clausula 3.* dos seus contratos
progredindo para adjuntos-técnicos especialistas, 3.° escaldo, nos
termos do artigo 13.°, n.°® 1, alinea 2) e 4, da Lei n.° 14/2009, em
vigor, a partir de 12 de Janeiro de 2026.

O pessoal abaixo identificado — renovado o contrato administra-
tivo de provimento de longa duragdo, para o exercicio de fungdes
nesta Universidade, pelo periodo de trés anos, nos termos do artigo
6.°,n.° 4 da Lei n.° 12/2015, em vigor, a partir das datas a seguir
indicada:

— Leong Wai Peng, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, a
partir de 19 de Janeiro de 2026.

Rasmussen Hans — renovada a comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano, como director da Divisdo de Estagio de Alimen-
tacdo e Bebidas, desta Universidade, nos termos dos artigos 5.°,
n.° 1 da Lei n.° 15/2009, alterada pela Lei n.° 9/2025, 8.° do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009, alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 10/2025, 13.°, n.° 1 da Lei n.° 4/2024, 16.°, n.° 2,
alinea 11), 35.°, n.° 3 do Regulamento Administrativo n.° 11/2024,
por possuir idoneidade civica, experiéncia e capacidade profissional
adequadas para o exercicio das suas fungdes, a partir de 1 de
Fevereiro de 2026.

Sou Heng Fu — renovada a comissdo de servico, pelo periodo de
um ano, como chefe da Divisdo de Apoio Administrativo e
Financeiro, desta Universidade, nos termos dos artigos 5.°, n.° 1 da
Lei n.° 15/2009, alterada pela Lei n.° 9/2025, 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, alterado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 10/2025, 13.°, n.° 1 da Lei n.® 4/2024, 16.°, n.° 2, alinea 11),
41.°, n.° 2 do Regulamento Administrativo n.® 11/2024, por possuir

idoneidade civica, experiéncia e capacidade profissional adequadas
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para o exercicio das suas fungdes, a partir de 1 de Fevereiro de

2026.

Por despachos da Reitora da Universidade, de 16 de Dezembro de
2025:

Ma Shuk Yin e Tou Iok Cheng, adjuntos-técnicos de 1.* classse,
3.° escaldo, contratados por contratos administrativos de provimento
sem termo, desta Universidade — alterada, por averbamento, a
clausula 3.* dos seus contratos ascendendo a adjuntos-técnicos
principais, 1.° escaldo, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 2) da
Lei n.° 14/2009, em vigor, ¢ 5.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, em vigor, a partir da data da publicagdo do presente
extracto de despacho.

Universidade de Turismo de Macau, aos 7 de Janeiro de 2026.

A Vice-reitora, Diamantina Luiza do Rosario Sa Coimbra.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE OBRAS
PUBLICAS

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 11 de Dezembro de 2025:

Débora Gongalves Chang — alterada, por averbamento, a
clausula 3.* do seu contrato administrativo de provimento, progre-
dindo para assistente técnica administrativa especialista principal,
2.° escaldo, indice 355, nestes Servicos, nos termos do artigo 13.°,
n.” 1, alinea 1), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009, vigente, e do artigo 4.°,
n.” 2 e 3 da Lei n.° 12/2015, a partir de 11 de Dezembro de 2025.

Por despacho do signatario, de 12 de Dezembro de 2025:

Chon Man Wa — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento, progredindo para
adjunta-técnica principal, 2.° escaldo, indice 365, nestes Servicos,
nos termos do artigo 13.°, n.°® 1, alinea 2), e 4, da Lei n.° 14/2009,
vigente, ¢ do artigo 4.°, n.° 2 e 3 da Lei n.° 12/2015, a partir de
12 de Dezembro de 2025.

Direc¢do dos Servigos de Obras Publicas, aos 5 de Janeiro de
2026.

O Director, Lam Wai Hou.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA
Rectificacao

Por ter saido inexacta, por lapso destes Servigos, o extracto
de despacho publicado no Boletim Oficial da RAEM
n.° 48/2025, 11 Série, de 26 de Novembro de 2025, a pagina 66,
se rectifica:

Onde se 1€&: “Lam Wai Pong e Chan Sio Pan, ...conjugado com o
artigo 22.°, n.° §, alinea a), do ETAPM, vigente... ”

deve ler-se: “Lam Wai Pong e Chan Sio Pan, ...conjugado com o
artigo 22.°, n.° 9, alinea a), do ETAPM, vigente... ”.

Direcgdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua, aos 6 de
Janeiro de 2026.

A Directora, Wong Soi Man.
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INSTITUTO DE HABITACAO

Declaracio

Para os devidos efeitos se declara que, a pedido do interessado,
Ieong Kam Wa, técnico superior assessor principal, 4.° escaldo, do
quadro de pessoal do Instituto de Habitagdo, desligou-se do servigo
para efeitos de aposentacdo voluntaria, nos termos da alinea a) do
n.° 1 do artigo 263.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Publica de Macau, vigente, a partir de 2 de Janeiro de 2026.
Ieong Kam Wa cessou a comissdo de servigo, no termo do seu
prazo, como vice-presidente do Instituto de Habitacdo, a partir de
1 de Janeiro de 2026, nos termos da alinea 1) do n.° 1 do artigo 17.°
da Lei n.° 15/2009.

Instituto de Habitacdo, aos 5 de Janeiro de 2026.

O Presidente, lam Lei Leng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CARTOGRAFIA
E CADASTRO

Extractos de despachos

Por despachos do signatario, de 28 de Novembro de 2025:

Mak Ko Lei e Hung Teng Man — alterada, por averbamento, a
clausula 3. dos contratos administrativos de provimento com
referéncia a categoria de auxiliar, 4.° escaldo, indice 140, nestes
Servigos, ao abrigo do artigo 13.°, n.°® 2, alinea 2), e 4, da Lei
n.° 14/2009, vigente, conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015,
vigente, a partir de 25 de Novembro de 2025.

U Ka Hou — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do contra-
to administrativo de provimento de longa duragido com referéncia a
categoria de auxiliar, 4.° escaldo, indice 140, nestes Servigos, ao
abrigo do artigo 13.°, n.°8 2, alinea 2), ¢ 4, da Lei n.® 14/2009,
vigente, conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, vigente, a
partir de 25 de Novembro de 2025.

Direcgéo dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aos 5 de Janeiro
de 2026.

O Director dos Servigos, Vicente Luis Gracias.
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Director da Direc¢@o dos Servigos
Meteorologicos e Geofisicos, de 29 de Dezembro de 2025:

Iam Iut Neng, meteorologista operacional especialista, 3.° escaldo,
do quadro do pessoal da carreira de meteorologista operacional,
destes Servigos — nomeado, definitivamente, meteorologista
operacional especialista principal, 1.° escaldo, indice 470, do quadro
do pessoal da carreira de meteorologista operacional destes
Servigos, nos termos dos artigos 14.°, n.® 1, alinea 1), e 2, da Lei
n.° 14/2009, e 22.°, n.° 9, alinea a), do ETAPM, em vigor, ¢ 5.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016, republicado pelo Regula-
mento Administrativo n.° 21/2021, a partir da data da publicagdo do
presente extracto de despacho.
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Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Tam Chi Man Benedito,
adjunto-técnico especialista principal, 4.° escaldo, de nomeagdo
definitiva, destes Servigos, foi desligado do servigo para efeitos de
aposentag@o voluntaria, nos termos do artigo 263.°, n.° 1, alinea a),
do ETAPM, vigente, a partir de 5 de Janeiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que o contrato administrativo
de provimento sem termo do técnico especialista, 3.° escaldo, Wong
Hou, nestes Servigos, caducou em 1 de Janeiro de 2026, data em
que inicia fung¢des na Direc¢do dos Servigos para os Assuntos de
Trafego, por transferéncia, nos termos dos artigos 32.° do «Estatuto
dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Macauy, vigente, e
15.°, alinea 3), da Lei n.° 12/2015, vigente.

Direcgdo dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 6 de
Janeiro de 2026.

O Director, Leong Weng Kun.
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AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS

nE
SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA
Aviso

N.°2 —14-1-2026
Deliberagdo n.° 1/2026/MESA
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A Mesa delibera, nos termos dos artigo 9.° e na alinea 5) do
n.° 1 do artigo 17.° da Lei n.° 11/2000 (Lei Organica da Assembleia

Legislativa da Regido Administrativa Especial de Macau), o seguin-

te:
1. E delegada no Secretario-Geral substituto dos Servigos de

Apoio a Assembleia Legislativa, Lam Chi Long, a competéncia para

a pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar a restituicdo de documentos que ndo sejam pertinen-
tes a garantia de compromissos ou a execugdo de contratos com a
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Assembleia Legislativa;
2) Autorizar a informagao, consulta e passagem de certiddes de
documentos arquivados nos Servigos de Apoio, com exclusido dos
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excepcionados por lei;

3) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento, imoveis
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4) Autorizar despesas com a realizagdo de obras e a aquisi¢ao de

e viaturas;
bens e servigos por for¢a das dotagdes inscritas na tabela de
despesas do or¢gamento da Assembleia Legislativa, até ao valor
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definido pela Mesa da Assembleia Legislativa;

5) Autorizar ainda, para além das despesas referidas na alinea
anterior, as despesas decorrentes de encargos mensais certos,
necessarios ao funcionamento dos Servigos, como sejam o arrenda-
mento de instalagdes e aluguer de bens moéveis, pagamento de
electricidade e 4gua, servigos de limpeza, despesas de condominio
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ou outras da mesma natureza;
6) Autorizar despesas de representagdo até ao montante de
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20 000 patacas;

7) Autorizar o abate a carga de bens patrimoniais da Assembleia
Legislativa que forem julgados incapazes para o servico;
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8) Aceitar e restituir os montantes depositados como caugdo,
cancelar garantias bancarias e extinguir seguros-caugao, bem como
restituir quantias retidas como garantia ou a qualquer outro titulo

7
9) Aprovar os planos de trabalho nas empreitadas de obras
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% ;

IEGREEIERR - DURGRETE TR USSR B HIRE P i
TE R BRI T H A A M B RO
publicas;

(J1) BN SR TR TIFEHE



186 L TEF T T 2

VR —

H2H — 202641 H 14 H

() HEHEE B3 R R B BRI SRR A BHROBASZ - (L
EERTREGRENEERR

(+—) RAULHEBTRNZELTEER  WZITE
Sk R TE U S
(=) RIS SR 25 SRR P o A e B2 i 2k
HEE RS
(+=) DOIEEREHRE - UE LR HE N IIE
RS R ASGE -
» ARTEHENG A R B e B E R T 58

= TR B TRRERTEHTR - FEEuZ5Hk

|

[ -

V9~ SEEE IR BRI AR QRFTR BT R E &
) HHUR - JERERAE AT A A AR AT SE (A RE R
THEREEANEG -

BREARERE T AT —H S H AR E
WEHEIAT Ry

AN FEAGBE_ EFREIRUE T - AR B H LR -

FZERNFE-HEHES -
PITEET
RokE (ER)

s (RIER)
% fm (BB

TREHE (FWE)

10) Autorizar a realizagdo de despesas relativas a cursos de
formacgao profissional e especial até ao valor definido pela Mesa da
Assembleia Legislativa;

11) Homologar os autos de consignagdo, recepgdo provisoria e
definitiva nas empreitadas de obras publicas;

12) Homologar os autos de recepcdo provisoria e definitiva nos
procedimentos de aquisicdo de bens e servigos;

13) Outorgar, em nome da Assembleia Legislativa, em todos os
instrumentos publicos relativos a contratos que devam ser lavrados
no ambito da Assembleia Legislativa.

2. A presente delegacdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo dos
poderes de avocagdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delegadas
cabe recurso hierarquico necessario.

4. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau, homologado pelo Presidente da
Assembleia Legislativa, o delegado pode subdelegar no pessoal de
direccdo e chefia as competéncias que julgue adequadas ao bom
funcionamento dos servicos.

5. Sao ratificados os actos praticados pelo Secretario-Geral substi-
tuto, no ambito da presente delegacdo de competéncias, desde 2 de
Janeiro de 2026.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, a presente

deliberacdo produz efeitos desde a data da sua publicagao.

Aprovada em 7 de Janeiro de 2026.

A Mesa,

Cheong Weng Chon (Presidente)

Ho Ion Sang (Vice-Presidente)

Si Ka Lon (1.° Secretario)

Lei Cheng I (2.* Secretaria)
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO
E FUNCAO PUBLICA

Aviso

Despacho n.° 002/DIR/DES/2026

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.° e
23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, na alinea 5) do
artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.° 24/2011, determino:

1. Sdo delegadas na chefe do Departamento de Planeamento e
Recrutamento dos Trabalhadores dos Servigos Publicos, Yolanda
Lau Chan, no chefe do Departamento das Relagdes entre os
Trabalhadores dos Servigos Publicos, Lo Chi Kin, no chefe da
Divisdo de Apoio Técnico-Eleitoral, Cheong Sek Lun, da Direc¢io
dos Servigos de Administragdo e Func¢do Publica, as seguintes
competéncias:

1) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal subordinado;

2) Autorizar o requerimento do gozo de férias do pessoal subordi-
nado.

2. Sdo delegadas no chefe da Divisdo de Apoio Social a Fungao
Publica (DASFP) do Departamento das Relagdes entre os Trabalha-
dores dos Servigos Publicos da Direc¢ao dos Servigos de Adminis-
tragdo e Funcdo Publica, Leong Sio Fong, as seguintes competénci-
as:

1) Assinar notificagdes de apoio financeiro as actividades associa-

tivas;

2) Visto dos pedidos para aluguer de instalagdes fisicas da
DASFP.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delegadas
cabe recurso hieradrquico necessario.

4. As competéncias ora delegadas sdo feitas sem prejuizo dos
poderes de avocagdo e superintendéncia.

5. Séo ratificados os actos praticados pelos delegados, no ambito
da presente delegacdo de competéncias, desde 5 de Janeiro de 2026.

6. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicag@o.

Direcgdo dos Servigos de Administra¢do e Fungdo Publica, aos
6 de Janeiro de 2026.

A Directora, Leong Weng In.
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Faz-se publico que, tendo Kuan Lai Wa, vitva de Leong Kok
Kuan, que foi guarda-ajudante aposentado do entdo Corpo de
Policia de Seguranga Publica, requerido a pensdo de sobrevivéncia
deixada pelo mesmo, devem todos os que se julgam com direito a
percepcdo da mesma pensdo, requerer a este Fundo de Pensdes, no
prazo de trinta dias, a contar da data da publicacdo do presente édito
no Boletim Oficial da RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos,
pois que, ndo havendo impugnacdo sera resolvida a pretensdo da
requerente, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensdes, aos 8 de Janeiro de 2026.

A Presidente do Conselho de Administragdo, Diana Maria Vital
Costa.

Faz-se publico que, tendo Sio Chung Yin, vitva de Chu Cheok
Ieng, que foi subchefe aposentado do Corpo de Policia de Seguranga
Publica, requerido a pensdo de sobrevivéncia deixada pelo mesmo,
devem todos os que se julgam com direito a percepgdo da mesma
pensao, requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias, a
contar da data da publicacdo do presente édito no Boletim Oficial da
RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, ndo havendo
impugnacao serd resolvida a pretensdo da requerente, findo que seja
esse prazo.

Fundo de Pensdes, aos 8 de Janeiro de 2026.

A Presidente do Conselho de Administragdo, Diana Maria Vital
Costa.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

Avisos

Despacho n.° 001/SDIRAAT/2025

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢@o ¢ Chefia), altera-
da pela Lei n.° 9/2025, dos artigos 22.° e 23.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do estatu-
to do pessoal de direccdo e chefia), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 10/2025 e do disposto no n.° 4 do Despacho
n.° 041/DIR/2025, publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 53, 11 Série, de 31 de Dezembro de
2025, determino:

1. Sdo subdelegadas na chefe, substituta, do Departamento de
Contabilidade Publica, Lam Sut Mui, as competéncias para praticar
os seguintes actos no ambito da sua subunidade:

1) Autorizar o gozo de férias;
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2) Autorizar as requisicdes de material destinado a prossecugdo
das suas competéncias;

3) Autorizar a informag&o, consulta ou passagem de certiddes de
documentos arquivados na sua subunidade, com exclusdo dos
excepcionados por lei;

4) Assinar o expediente dirigido a entidades publicas e privadas
da Regido Administrativa Especial de Macau e as comunicagdes
referentes a tramitagdo processual, com excepgdo do dirigido ao
Gabinete do Chefe do Executivo, aos Gabinetes dos titulares dos
principais cargos, a Assembleia Legislativa, ao Gabinete do
Procurador ¢ ao Gabinete do Presidente do Tribunal da Ultima
Instancia;

5) Justificar ou injustificar faltas do pessoal da sua subunidade;

6) Decidir sobre os pedidos das despesas com transporte,
transporte de bagagem e seguros de viagem, nos termos da lei;

7) Autorizar a liquidagdo e o pagamento das despesas, bem como
o pagamento dos encargos relativos a anos anteriores, que devam
ser satisfeitos por conta das dota¢des inscritas no orgamento, nos
termos da lei, apos a verificacdo da legalidade das respectivas
despesas e havendo cabimentagdo e autorizacdo da entidade
competente;

8) Autorizar as transferéncias dos descontos efectuados nos
vencimentos, em favor das entidades beneficiarias, com recurso as
dotagdes adequadas do orgamento em vigor;

9) Autorizar a reemissdo de titulos de pagamento ndo apresenta-
dos em tempo aos bancos agentes, ainda que a despesa se reporte a
anos econdmicos anteriores;

10) Autorizar a restituicdo de descontos indevidamente retidos;

11) Autorizar, nos termos da lei, a movimentagao por operagdes
de tesouraria, através de modelos aprovados;

12) Autorizar as despesas do or¢gamento inscritas nas “despesas
com o funcionamento” das “Despesas comuns” do capitulo autono-
mizado do Orgamento da Regido Administrativa Especial de Macau,
necessarias a prossecucao das suas competéncias, até ao montante
de 100 000 patacas.

2. A presente subdelegacdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

3. As competéncias ora subdelegadas, referidas no presente
despacho, podem, quando razdes de bom funcionamento do servigo
assim o justifiquem, ser subdelegadas no pessoal de chefia das
subunidades compreendidas no Departamento de Contabilidade
Publica.

4. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subdelegadas
cabe recurso hierdrquico necessario.
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5. Sdo ratificados os actos praticados pela chefe, substituta, do
Departamento de Contabilidade Publica, Lam Sut Mui, no ambito
da presente subdelegacdo de competéncias, desde 17 de Novembro
de 2025.

6. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos a partir da data da sua publicagdo.

Direcgdo dos Servigos de Finangas, aos 31 de Dezembro de 2025.

A Subdirectora, substituta, dos Servigos, Tam Lai Ha.

Despacho n.° 002/SDIRAAT/2025

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposigdes
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e Chefia), altera-
da pela Lei n.° 9/2025, dos artigos 22.° ¢ 23.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009 (Disposigdes complementares do estatu-
to do pessoal de direcg¢do e chefia), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 10/2025 e do disposto no n.° 4 do Despacho
n.° 041/DIR/2025, publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 53, 11 Série, de 31 de Dezembro de
2025, determino:

1. Séo subdelegadas no chefe, substituto, da Divisdo de Or¢amen-
to e Contas Publicas, Kuok Chong Hon, as competéncias para a
pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar a liquidacéo e o pagamento das despesas, bem como
o pagamento dos encargos relativos a anos anteriores, que devam
ser satisfeitos por conta das dotagdes inscritas no or¢amento do
Plano de Investimentos e Despesas de Desenvolvimento da
Administragcdo (PIDDA), nos termos da lei, apds a verificagdo da
legalidade das respectivas despesas e havendo cabimentagdo e
autorizag@o da entidade competente.

2. A presente subdelegagdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subdelegadas
cabe recurso hierarquico necessario.

4. Sao ratificados os actos praticados, a que se refere o n.° 1, pela
ex-chefe da Divisdo de Orgamento e Contas Publicas, Lam Sut Mui,
no ambito daquela subunidade, de 14 de Novembro a 16 de
Novembro de 2025.

5. Sdo ratificados os actos praticados pelo chefe, substituto, da
Divisdo de Orgamento ¢ Contas Publicas, Kuok Chong Hon, no
ambito da presente subdelegacdo de competéncias, desde 26 de
Novembro de 2025.
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6. Sem prejuizo do disposto nos dois nimeros anteriores, o
presente despacho produz efeitos a partir da data da sua publicagao.

Direc¢do dos Servicos de Finangas, aos 31 de Dezembro de 2025.

A Subdirectora, substituta, dos Servigos, Tam Lai Ha.

Despacho n.° 003/SDIRAAT/2025

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direcgdo e Chefia), altera-
da pela Lei n.° 9/2025, dos artigos 22.° e 23.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009 (Disposig¢des complementares do estatu-
to do pessoal de direccdo e chefia), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 10/2025 e do disposto no n.° 4 do Despacho
n.° 041/DIR/2025, publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 53, 11 Série, de 31 de Dezembro de
2025, determino:

1. Sdo subdelegadas no chefe, substituto, da Divisdo de Despesas
Publicas, Lei Tin Sek, as competéncias para a pratica dos seguintes
actos:

1) Decidir sobre os pedidos das despesas com transporte,
transporte de bagagem e seguros de viagem, nos termos da lei;

2) Autorizar a liquidagdo e o pagamento das despesas, bem como
o pagamento dos encargos relativos a anos anteriores, que devam
ser satisfeitos por conta das dotagdes inscritas no orcamento, nos
termos da lei, apo6s a verificagdo da legalidade das respectivas
despesas e havendo cabimentacdo e autorizagdo da entidade
competente;

3) Autorizar a reemissdo de titulos de pagamento nio apresenta-
dos em tempo aos bancos agentes, ainda que a despesa se reporte a
anos econdmicos anteriores.

2. A presente subdelegacdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subdelegadas
cabe recurso hieradrquico necessario.

4. Sdo ratificados os actos praticados pelo chefe, substituto, da
Divisdo de Despesas Publicas, Lei Tin Sek, no dmbito da presente
subdelegacdo de competéncias, desde 14 de Novembro de 2025.
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5. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos a partir da data da sua publicagao.

Direc¢do dos Servicos de Finangas, aos 31 de Dezembro de 2025.

A Subdirectora, substituta, dos Servigos, Tam Lai Ha.

Despacho n.° 004/SDIRAAT/2025

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direcgdo e Chefia), altera-
da pela Lei n.° 9/2025, dos artigos 22.° ¢ 23.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009 (Disposigdes complementares do estatu-
to do pessoal de direccdo e chefia), alterado pelo Regulamento
Administrativo n.° 10/2025 e do disposto no n.° 4 do Despacho
n.° 041/DIR/2025, publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 53, 11 Série, de 31 de Dezembro de
2025, determino:

1. Séo subdelegadas no chefe do Sector de Operagdes de Tesoura-
ria, Wong Chan U, as competéncias para a pratica dos seguintes
actos:

1) Autorizar as transferéncias dos descontos efectuados nos
vencimentos, em favor das entidades beneficiarias, com recurso as
dotagdes adequadas do orcamento em vigor;

2) Autorizar a restitui¢do de descontos indevidamente retidos;

3) Autorizar, nos termos da lei, a movimentagao por operagdes de
tesouraria, através de modelos aprovados.

2. A presente subdelegagdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo
dos poderes de avocagao e superintendéncia.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subdelegadas
cabe recurso hierarquico necessario.

4. Sao ratificados os actos praticados pelo chefe do Sector de
Operacdes de Tesouraria, Wong Chan U, no ambito da presente
subdelegacdo de competéncias, desde 14 de Novembro de 2025.

5. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos a partir da data da sua publicagao.

Direc¢do dos Servicos de Finangas, aos 31 de Dezembro de 2025.

A Subdirectora, substituta, dos Servigos, Tam Lai Ha.
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EEREAEREEE

RIEEE15/201 757 R =+ G — N E52/20185R 17X
T2 —3IHE A MRITEREB NS EE

AfE:

A= SapEicl

Codigo do escalonamento

AR YETE R AR

O servigo a que o or¢gamento respeita
RH 7 2H

Classificacdo organica

EHREE

Adjudicatério

ARG HIE

Assunto da adjudicagéo

Relacio discriminada de encargos plurianuais

Nos termos do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 15/2017 e do

n.° 2 do artigo 40.° do Regulamento Administrativo n.° 2/2018,

Executivo:

: 2025-D023
DR EET—HITEE

Fundo de Pensoes - Orcamento do Servico
: 90300100

o BN BB R IR A EIRT 73 A F]

publicam-se os encargos plurianuais aprovados pelo Chefe do

Guangzhou Zhong Zhi Software Development Company Limited Macau

Branch

D BREEE R OENRMBEEL

Nacionalizagdo do sistema informadtico central do Fundo

HESHH : $16,800,000.00
Valor total
R : 2025/11/07
Data de autorizacéo
T BCSIATERE EHE
Ano de escalonamento Valor
2020 ettt et h e a et h bt b et et et et et e et $8,400,000.00
2027 ettt ettt et aeeh et eae bbb esaenteaenean $8,400,000.00
7B Ak : 2025-P026
Cédigo do escalonamento
ARYETAEELFT HRL RPN

O servigo a que o or¢gamento respeita
RH > 0

Classificacao organica

ARG E R

Adjudicatdrio

AR

Assunto da adjudicacdo

Universidade de Macau

: 601708

D RETERERRAECEESERE

;IR —SS RSO o AR T i i T AR

Obras de construcdo das Residéncias de Estudantes de Pés-Graduacdo S5 e

S6 da Universidade de Macau

A : $296,896,866.00
Valor total
e H I : 2025/11/10
Data de autorizagao
Vars SANK: IS BHE
Ano de escalonamento Valor
2025 ettt ettt et ettt b e b b ee $44,534,529.90
2020 ettt ettt ettt a e ae bbb e b et et e tentenaenean $252,362,336.10
B Ak : 2025-P028

Cédigo do escalonamento



154 PP TR T 2 —— A il F2H — 202641 H 14 H
AIETAEAM A€

O servico a que o orgamento respeita
Classificacdo orgénica

BHRERE

Adjudicatdario

HIRGEHIE

Assunto da adjudicagdo

M4

Valor total

RE H A

Data de autorizagio
T BT

Ano de escalonamento

Instituto para os Assuntos Municipais

1 601723

BB A R

Lai Si - Kin Leong Consortium

D RPN R R R R AR — S SR B R AB APS 2R BRI T- 5316

Obra de construcdo do Corredor Verde da Margem Sul da Peninsula de
Macau, da parte Oeste da Ponte Governador Nobre de Carvalho as Portas

do Entendimento - Zona 3

: $188,900,000.00

: 2025/11/14

ot
Valor

........................................................ $30,000,000.00
...................................................... $158,900,000.00

BT R

Coédigo do escalonamento

AR YETHR AR

O servigo a que o orgamento respeita
AH Ao 48

Classificacdo organica

BHRERE

Adjudicatério

ARG HIE

Assunto da adjudicacdo

: 2025-P027

Sy UNIE]

Direccao dos Servigos de Administragdo e Funcao Publica

1 601211

D TR (R EREAMEIE RAH

HMN Smart (Macau) Tecnologia de Sistema de Informacdo Companhia Limi-
tada

Ktk E e TREE

Projecto de Obras de Remodelacdo da Sala de Equipamentos de Recuperacao

Apés Desastres

RS : $47,850,000.00
Valor total
R H : 2025/11/17
Data de autorizacéo
T BCUERE ok |
Ano de escalonamento Valor
2025 ettt bbbttt et ettt s be e $20,020,392.00
2026 ettt ettt b et st e st ettt n e neeaeere et etensetenes $27,829,608.00
T B Ak : 2025-P029
Cédigo do escalonamento
AYETRE AL D B ROKB R

O servigo a que o orgamento respeita
Classificacao organica

EHFaE R

Adjudicatério

HIRGEHIH

Assunto da adjudicacdo

Direccio dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua

: 601506

 FHEEE—SEEESERMSECE

Top Builders International - Top Builders Group - Top Builders Macau Con-

sortium

: BEEROHRE KRS T

Empreitada de Ampliagdo do Reservatério de Seac Pai Van em Coloane
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M4 : $369,660,000.00

Valor total

R H : 2025/11/28

Data de autorizacéo

R k|

Ano de escalonamento Valor
2025 ettt $39,400,000.00
2026 1ttt b ettt b et ees $51,400,000.00
2027 ettt e $201,400,000.00
2028 .ttt ettt ettt $77,460,000.00

BT R : 2025-P030

Cédigo do escalonamento

ARYETAE AL : BRERER

O servigo a que o or¢gamento respeita Direccéo dos Servicos de Proteccdo Ambiental

Atk s 3H : 601220

Classificacao organica
EHFaERE
Adjudicatdrio
Al

Assunto da adjudicacao

MR TR ERE
Laboratério de Engenharia Civil de Macau (LECM)

LR VNN WEACYIN -+ 5 R G e S =R PN S s o NIW B b=t WY 0
Servicos de “Controlo de qualidade em engenharia civil no 4ambito da Concep-
¢do, construgdo, operagdo e manutengdo da Estagdo de Tratamento de Aguas
Residuais da I1ha Artificial de Macau”

M4 : $25,000,000.00

Valor total

e HI : 2025/11/28

Data de autorizacéo

B SUTERE B

Ano de escalonamento Valor
2020 ettt ettt a et et ae bttt ae st et e te st e tenteneens $4,545,454.44
2027 ettt ettt ettt et n e st st e se et e seeaebesensesensenneneens $4,545,454.44
2028 ettt ettt ettt et st b e bt bbbt et et e e eneene $4,545,454.44
2029, ettt ettt e ae s he bt st e b et et ettt eneene $4,545,454.44
2030, tetenieeeeet ettt ettt ettt et et ettt et sttt eseeseeteeseasebesensensenteneeneens $4,545,454.44
203 ettt ettt et h e bbbt a et ettt enes $2,272,727.80

TS R : 2025-P031

Codigo do escalonamento

ARYETHE AT D R ROKBE

O servigo a que o or¢gamento respeita Direccdo dos Servicos de Assuntos Maritimos e de Agua

AH 7 2H : 601506

Classificacdo organica
EHREE
Adjudicatério
HIFGEEIH

Assunto da adjudicagédo

TR B2
Valor total
% HIH

Data de autorizagio

C IREGE TEAIRAF
Companhia de Construcdo de Obras Portudrias Zhen Hwa, Limitada

D EFTRAE R fEE B L TR e A
Projecto de optimizacdo de protecgdo contra colisdo na Ponte Macau — con-
cepcao e construgao

: $63,630,000.00

1 2025/11/28
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DESUTFE

Ano de escalonamento

S|
Valor

2025 s $12,648,462.00
2026 . $50,981,538.00
PARE S ARE L : 2025-P033
Cédigo do escalonamento
AIETAE M - R ERRHE

O servigo a que o orgamento respeita
A 734

Classificacao organica

EHRaERE

Adjudicatdrio

: 601207

tada
HlRGEIE

Assunto da adjudicacdo

Direcg¢édo de Inspeccdo e Coordenagédo de Jogos

D FEEETE (R EREAMEMHRAH

HMN Smart (Macau) Tecnologia de Sistema de Informa¢do Companhia Limi-

D N (R EEE) RS IR RE LI AE
Adicionamento de funcdo de andlise inteligente ao sistema de «Inspec¢do de

Jogos Inteligente»

AR

Valor total

AGARE

Data de autorizacéo
SR

Ano de escalonamento

: 2025/11/28

: $29,299,195.00

A
Valor

..................... $11,440,798.00
..................... $17,858,397.00

IRIZEE15/20179R B R =+ HIRE R 552/201857 1T EL
EHEYHEE I T ZOMRITBEEBEHER B
FEEAEE:

7Bk

Cédigo do escalonamento
BENMER
Informacgdes publicadas
R IETARARFT

O servigo a que o or¢gamento respeita
AH 74

Classificacdo organica
EH R E R

Adjudicatdrio

HIRGERIH

Assunto da adjudicacéo

: 2019-P042-01

D AR

1 601228

Nos termos do n.° 1 do artigo 35.° da Lei n.° 15/2017 e do
n.° 2 do artigo 40.° do Regulamento Administrativo n.® 2/2018,
publicam-se as alteragdes dos encargos plurianuais aprovadas
pelo Chefe do Executivo:

D PR BT EE A FE U SS =N T
Boletim Oficial da RAEM n.° 36, Série 11, de 2019;

Direccéo dos Servigos de Obras Ptiblicas

: PALRBENREEMARAH]
PAL Asia Consultores, Limitada
 PNHERNZKE it R T /KB TR —m B TAZET &

Elaboragdo do Projecto de «Obra de Reservatério Aguas Pluviais e Drenagem

no Porto Interior»

B4

Valor total

ZHEH I

Data de autorizacao
VAR SANK:ics

Ano de escalonamento

: 2025/11/10

: $12,977,400.00

S|
Valor

....................... $1,297,740.00
..................... $10,381,920.00
....................... $1,297,740.00
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7B fmak

Cédigo do escalonamento
ENfER
Informagdes publicadas
RIETHE AR

O servigo a que o orgamento respeita
A 7 2H

Classificacdo organica
EHRE S
Adjudicatdrio

HFGEIH

Assunto da adjudicacao

: 2025-P010-01

D EFIRRBITT R A A U A

Boletim Oficial da RAEM n.° 19, Série 11, de 2025;

D AHERR

Direcg¢do dos Servigos de Obras Publicas

1 601228

R G TR

Consoércio de Genyield-Tak Fat-Top Design

s REILRSE F HoE R et o TR — s R

Empreitada de Concepcao e Construgdo do Ttinel da Colina da Taipa Grande

e das suas Ligacdes — Ligagdo norte

M4 : $429,755,000.00
Valor total
e H : 2025/11/14
Data de autorizagao
BT ERE BHE

Ano de escalonamento Valor

2002 ettt ettt et a et e e a e e be et e beente st enteeneennean $90,638,250.00

2020 1ttt ettt h e bt ae bt e et et enee $162,000,000.00

2027 ettt et b et b e bbb e bttt et et eneene $177,116,750.00
7B Ak : 2025-P013-01
Cédigo do escalonamento
EAMER DR RIIT S A T T AR TR T
Informagdes publicadas Boletim Oficial da RAEM n.° 27, Série 11, de 2025;
ARYETHE AT s AHEERR

O servigo a que o or¢gamento respeita
A 2H
Classificacdo organica

BTG EE

Adjudicatério
HlFGEEIE

Assunto da adjudicagéo

B4

Valor total

ZAEH I

Data de autorizacgdo
T BT ERE

Ano de escalonamento

CEIRET AT ERMEYS

HER [

Direccéo dos Servigos de Obras Publicas

1 601228

= RS T A IR AT SR

o KRB e HOE BN A T S T2 — BRI R B Bk

 BighE TRER A RAF—RFSAF [ LigEE TREARAR—EF 5 AF])/

Empreitada de Concepgédo e Construgdo do Ttnel da Colina da Taipa Grande

e das Suas Ligacdes - Ttnel e Ligacao Sul

: $1,099,721,330.00

1 2025/11/14

B
Valor

...................................................... $153,488,000.00
...................................................... $162,976,000.00
...................................................... $290,976,000.00
...................................................... $302,976,000.00
....................................................... $189,305,330.00

Direccao dos Servigos de Finangas, aos 18 de Dezembro de

2025.

A Directora dos Servigos, substituta, Ho In Mui.
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BIEBB DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS

NI

FRABRERR-E = AF+ N HEHAHUR

JERR(E AN B ERRFE AMREANTEFRARA F R H
i ASEIRIEE 16/20205F k F (BEETEFTERS L) BTIUk
B (=) THHE - FESHARSTR 2019002 1B SE 71 #E AT 3¢
BHER > = Z R —H—HEER -

SECAF-AZHRS ITEER

R BOTE

Antincio

Por despacho do director substituto destes Servigos, de 16 de
Dezembro de 2025:

E cancelada, nos termos da alinea 3) do n.° 1 do artigo 19.° da Lei
n.° 16/2020 (Lei da actividade de agéncias de emprego), a licenga
de actividade da agéncia de emprego n.° 2019002, a pedido da
“Entrust Human Resources Service”, titular da licenca da agéncia
“Entrust Recursos Humanos Limitada”, a partir de 1 de Janeiro de
2026.

Direc¢do dos Servicos para os Assuntos Laborais, aos 2 de
Janeiro de 2026.

O Director, Chan Un Tong.

EMHMERERERES
BE
55.001/2026-AMCMEEE £

VR 4 R B R R IR AR 13/2023 8k 118 (Sl B 2 i
FEY DM - RRE21/20205 B ERERM AR =1THE
27/97TMER S (IREEEBEEGIE) B-HIUf —H/(H
6/99/MEf % B I LIRAUBUE - A HETE R FTRs BT B &
TSR SRR

INEEYEEL 41

L1IRAT

L1L1 BFTEEMRTT

REIRTT IR AR F]

HEGIRIT (EFT) REFRLE

TESERTT AR IR ]

B TREIRTT (FT) R AERAH

R RTT IR R IR ]

R SEIRTT IR IR IR ]

AUTORIDADE MONETARIA DE MACAU

Aviso

Aviso n.°001/2026-AMCM

A Autoridade Monetaria de Macau, em conformidade com o
artigo 14.° do Regime Juridico do Sistema Financeiro, aprovado
pela Lei n.° 13/2023, o artigo 14.° do Decreto-Lei n.° 27/97/M, de
30 de Junho (Regime juridico da actividade seguradora), alterada
pela Lei n.° 21/2020, e no artigo 49.° do Decreto-Lei n.° 6/99/M, de
8 de Fevereiro, torna publica a lista das institui¢des financeiras
autorizadas a operar na Regido Administrativa Especial de Macau:

1. INSTITUICOES DE CREDITO

1.1 BANCOS

1.1.1 BANCOS COM SEDE EM MACAU

Banco Tai Fung, S.A.

Banco OCBC (Macau), S.A.

Banco Delta Asia, S.A.

Banco Industrial e Comercial da China (Macau), S.A.

Banco Luso Internacional, S.A.

Banco Comercial de Macau, S.A.
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R N SRTT IR R TIR A ]

SRERITIR AR F]

RPGHEIRTTIR AR F]

WEaRIRTT (EFT) I AERAF

RFIEEIRTT IR AR F]

FEIERIT (FY) B HARAF]

1.1.2 SPbEEMHRT TR 72 17

v EIIE SRR IR A A

ERIAT (FH) BIRAF]

BRI TR A IR A A

EFTIRTT

BEFIRTT IR Y AR ]

K SRR TR Y AR A A

AIEERITHRAA]

REIRTT AR

EARITHRAH

FREIRTT (B BIRAE]

GBI TR YRR A A

WA ESIRTT IR B IR F]

—REIRTTIR T AR F]

AR KR THIRA

R ER TR ARAH

FHEIESHRIT IR IR F]

T RSEIRIT IR B IR A F]

Banco Chinés de Macau, S.A.

Banco Well Link, S.A.

Banco Nacional Ultramarino, S.A.

Banco de Formiga (Macau) Sociedade Anénima

Banco de Desenvolvimento de Macau, S.A.

Banco da China (Macau), S.A.

1.1.2 SUCURSAIS EM MACAU DOS BANCOS COM SEDE

NO EXTERIOR

The Hongkong and Shanghai Banking Corporation Limited

DBS Bank (Hong Kong) Limited

Banco da China, Limitada

Standard Chartered Bank

Banco de Guangfa da China, S.A.

Bank SinoPac Company Limited

Chong Hing Bank Limited

Banco da East Asia, Limitada

Hang Seng Bank Limited

Banco CITIC Internacional (China) Limitada

Bank of Communications Co., Ltd.

Banco Comercial Portugués, S.A.

Banco Comercial Primeiro, S.A.

Banco CMB Wing Lung, Limitada

Banco Comercial Hua Nan, S.A.

Banco de Construgdo da China, S.A.

Agricultural Bank of China Limited
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B TR RT3 A PR A F]

HEDERIRTTIR IR IRA A

1.2 HIRFIZEBIRIT

1.2.1 SMEE RS TR 1T

VIR

1.3 BEF#ER

2. RN

2.1 EFTREM Rl F]

THR (FT) RERGERAF

3. B AR F]

3.1 RFIREMR B8R A F]

BDO (H#[) W e A RAH

FIEERE (EFY) HeREERAH

BIRHENHRAH

HE e HR AR A E

4. SRS

4.1 HFTRE MRS

B SR AR E]

AR A IRAE

BIPREE ($#48) ARAH

HEESSRERAE

S RE R IR

HE fm A RAE

tEE (HEFT) A TRAE

Industrial and Commercial Bank of China Limited

Banco de Everbright da China, S.A.

1.2 BANCO COM AMBITO DE ACTIVIDADE RESTRINGI-
DA

1.2.1 BANCO COM SEDE NO EXTERIOR

Haitong Bank

1.3 CAIXA ECONOMICA POSTAL

2. SOCIEDADES FINANCEIRAS

2.1 SOCIEDADES FINANCEIRAS COM SEDE EM MACAU

Sociedade Financeira ICBC (Macau) Capital, S.A.

3. SOCIEDADES DE ENTREGA RAPIDA DE VALORES EM

NUMERARIO

3.1 SOCIEDADES DE ENTREGA RAPIDA DE VALORES EM

NUMERARIO COM SEDE EM MACAU

Sociedade de Entrega de Valores BDO (Macau), Limitada

Pacific Ace (Macau) — Entrega de Valores, Limitada

Companbhia de Transferéncias Global Limitada

Sociedade de Entrega de Valores Sun Fu Lon, Limitada

4. CASAS DE CAMBIO

4.1 CASAS DE CAMBIO COM SEDE EM MACAU

Casa de Cambio Soi Cheong, Limitada

Casa de Cambio Lisboa, Limitada

International Express (Casa de Cambio), Limitada

P & W, Casa de Cambio, Limitada

Casa de Cambios Asia, Limitada

Sun Fu Lon, Casa de Cambio, Limitada

Casa de Cambio Chong Wa (Macau), Limitada
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FBEREERE (M) SRERAE

REGEHIREIRAA

FERIRIERRAE

4.2 JEAETE IR GE T P PO RS ST HUHE G B A B

BRI & R R IR F]

e MR A IR A

KRBT (RPT) I B IR E]

IRITIREEG I (B IR A ]

FrE e (R R A IR F]

LRt EREER AR F]

A&PIEE S E R R FIRAF

s (HFT) REESEHRROERAR (CEEFH
ARIL o (ERBERER - )

HPIECER AR S EH RO ARAR (CEEFT IR -
{E AR PRS- )

o

6. MAETHE ]

6.1 P TFEMR A & A

Holt (HFY) ERfHE”RGERAH

TRERE SRR A RAH

B EREE (EF) ROERAF

BRMEF BRI E RO FRAF

R EHE RO ERAF

Casa de Cambio First Internacional Resources (Macau), Limitada

Casa de Cambio Mundo Limitada

Casa de Cambio Wa long, Limitada

4.2 INSTITUICOES LOCAIS AUTORIZADAS PARA
OPERAR BALCOES DE CAMBIO NOS CASINOS

SIM Resorts, S.A.

Venetian Macau, S.A.

Wynn Resorts (Macau), S.A.

Galaxy Casino, S.A.

Melco Resorts (Macau), S.A.

MGM Grand Paradise, S.A.

5. SOCIEDADES GESTORAS DE FUNDOS DE INVESTI-
MENTO

5.1 SOCIEDADES GESTORAS DE FUNDOS DE INVESTI-
MENTO COM SEDE EM MACAU

A&P Sociedade Gestora de Fundos de Investimento, S.A.

WI Harper ( Macau ) Sociedade Gestora de Fundos de Investi-
mento, S.A. (Com autorizagdo concedida, mas ainda nao iniciaram
as actividades.)

Macau Funway Sociedade Gestora de Fundos de Investimento,
S.A. (Com autorizagdo concedida, mas ainda ndo iniciaram as
actividades.)

6. SOCIEDADES DE LOCACAO FINANCEIRA

6.1 SOCIEDADES DE LOCACAO FINANCEIRA COM SEDE
EM MACAU

Companhia de Locagdo Financeira Zhu Kuan (Macau), S.A.

Companhia de Locagdo Financeira Macau ICBC, S.A.

Companhia de Locagdo Financeira (Macau) Namyue S.A.

Companhia de Locag@o Financeira Internacional Macau Jinqin,

S.A.

Companhia de Locagdo Financeira Sino-Macau, S.A.
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H2H — 202641 H 14 H

#F% (W) BERMEEEERAH

A B RE T E R B IR A

7. RERAE

7.1 NFE R AH]

7.1 RFIREM A SRR F]

BARANERE (HF) REERAF

EmAFRE () BOBRAHE

e T ASREROERAF

B ASRE (HF) KEOERAF

EHEFIA SRR ERAF

7.1.2 SMtEEM A SE R ER A FIHGEFT A F]

KFSORRE (BIE ) BIRAHE

MERAEFERBAF

B AFZ R () RHHERAF

ZERE (TEE) GRAF

ERIAERE (BE) GRAH

Bl R BIEERA A

EEAERRE (BEE) GRAF

kR A RAE

7.2 — R A

7.2.1 JRFTREM— R R A F]

e FREERAR

P Rb R R IR ]

HESE PR bl R TR ]

Sociedade de Locacdo Financeira Internacional Huafa (Macau)
Limitada

Companhia de Locagdo Financeira Internacional Aoxiang S.A.

7. SEGURADORAS

7.1 SEGURADORAS DO RAMO VIDA

7.1.1 SEGURADORAS DO RAMO VIDA CONSTITUIDAS NA
RAEM

Companhia de Seguros de Vida Tahoe (Macau) S.A.

Seguradora Vida FWD (Macau), S.A.

Companhia de Seguros Luen Fung Hang — Vida, S.A.

Companhia de Seguros Vida China Taiping (Macau) S.A.

Fidelidade Macau Vida — Companhia de Seguros, S.A.

7.1.2 SUCURSAIS EM MACAU DAS SEGURADORAS DO
RAMO VIDA SEDIADAS NO EXTERIOR

AIA International Limited

The Canada Life Assurance Company

China Life Insurance (Overseas) Company Limited

AXA China Region Insurance Company (Bermuda) Limited

Manulife (International) Limited

YF Life Insurance International Limited

HSBC Life (International) Limited

Prudential Hong Kong Limitada

7.2 SEGURADORAS DOS RAMOS GERAIS

7.2.1 SEGURADORAS DOS RAMOS GERAIS CONSTITUI-
DAS NA RAEM

Companhia de Seguros Luen Fung Hang, S.A.R.L.

Companhia de Seguros de Macau, S.A.

Companhia de Seguros Delta Asia, S.A.



N.°2—14-1-2026

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 203

ZEREEMR AR ]

HBIRS-ORER (EFT) RO EIRAF]

EAGEF R R A IR A A
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Chubb Seguradora Macau, S.A.

Companhia de Seguros da China Taiping (Macau), S.A.

Fidelidade Macau - Companhia de Seguros, S.A.

7.2.2 SUCURSAIS EM MACAU DAS SEGURADORAS DOS
RAMOS GERAIS SEDIADAS NO EXTERIOR

AIG Insurance Hong Kong Limited

Asia Insurance Company Limited

MSIG Insurance (Hong Kong) Limited

Min Xin Insurance Company Limited

Berkshire Hathaway Specialty Insurance Company

AXA Seguros Gerais Hong Kong Limitada

Companhia de Seguros Popular da China (Hong Kong) Limitada

QBE Hongkong & Shanghai Seguros Limitada

8. ESCRITORIOS DE REPRESENTACAO EM MACAU DAS
COMPANHIAS DE SEGUROS / RESSEGURADORAS
SEDIADAS NO EXTERIOR

Companhia de Resseguros Taiping Limitada

9. SOCIEDADES GESTORAS DE FUNDOS DE PENSOES

9.1 SOCI]?DADES GESTORAS DE FUNDOS DE PENSOES
CONSTITUIDAS NA RAEM

Sociedade Gestora de Fundos de Pensdes ICBC (Macau), S.A.

Sociedade Gestora de Fundos de Pensdes Macau, S.A.

10. OUTRAS INSTITUICOES FINANCEIRAS

10.1 TRANSACCAO DE BENS FINANCEIROS

10.1.1 INSTITUICOES COM SEDE EM MACAU

Transacgdo de Bens Financeiros de Chongwa (Macau), S.A.

Transacgdo de Bens Financeiros de Micro Connect (Macau), S.A.
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10.2 SZ (3R] 10.2 SERVICOS DE PAGAMENTO
10.2.1 BPIE e RS 10.2.1 INSTITUICOES COM SEDE EM MACAU
BB ERAE Macau Pass, S.A.
IRMERE AP B IR A F] Global Pagamentos Asia — Pacifico Macau, S.A.
BEFIR 2 T I B BR A ] Uepay Macau Sociedade Anénima
10.3 &2 H1 428 10.3 INTERMEDIARIA DE VALORES MOBILIARIOS
10.3.1 SBF9E e RS 10.3.1 INSTITUICOES COM SEDE EM MACAU
BZRFEZFEs (B/Y) — ANBRAFE Guotai Junan Valores Mobiliarios (Macau) Sociedade Unipessoal

Limitada

10.3.2 FhihzE M HAets 10.3.2 INSTITUICOES COM SEDE NO EXTERIOR
EBIEE S A RN Haitong — Companhia de Valores Internacional, Limitada
SERFBHRIERE (i) BREAH Everbright Securities Investment Services (HK) Limited
10.4 HAth 10.4 OUTRAS INSTITUICOES
10.4.1 GhHbEE M HHE 10.4.1 INSTITUICOES COM SEDE NO EXTERIOR
FRER(E R (B BIRAE BOC Credit Card (International) Limited
CECANF—-HAHREfASEHF Autoridade Monetaria de Macau, aos 5 de Janeiro de 2026.
THEHZEY : Pel’ O Conselho de Administragdo:
RER + HEX O Presidente, substituto, Vong Sin Man.



205

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE

N.°2—14-1-2026

000
€€°601°T86'T0S LY

66°ST6°T6ETE009

000
06 V8T 8ILTLI'T

06 PSTSILTLIT

TEST6°C61
000

T€°ST6°€61

19°881°968°116°LE
€0°6L0°9T'8Y0CL
9€°6VS TLT90L'ET
£9'289°69C°00C +S
70°096'6L£°898°T¢

STRIST SOOSLI BIRd SOQSIAOLJ ) b | W 2 —

[etuowtied ogdeloq £ ¥y E
sieruowtyed searasay BBy E

SeIU0d SeNNQ Hrd M E
Iez11e[N3al B SBSIOAIP sd0de1od( HrfPEfF

soarssed saxofea sonnQ HE G

JOLI9)X3 OU SOIUIPISAI WO vIed 34 e ] K &
INA V¥ BU SOJUSPISAI WO Bled &3 a N =gl N &

BUII)XD BPIow wd sapepifiqesuodsay E)E g6

sopepifiqesuodsar sennQ f)E

OLIR]SUOW OPBIISW OU OBSUSAIIIUL 9P SO[NILY, Ef:Z s
BLIBIONPIJ OBSSIWS BP BIURIRS 9P SO[NIL], S£HHEIEE

INA VY Bp 0u1aA00) op sonsodo YL} i £

SBLIRIOUOW 0)IPII0 9P sa0dminsul op sonsodoq YL sy sy i ds

08°LSS‘PLE0ET’E

8T0ST'SS6°€€9°9€
€9°600°11€°06
000

000

00°6£5°S86'
00°006°S¥S€1T

16'V6S LOL TY6°9€

000
000
PP'819°820°SSTH01
TL608'LYT TI99€ET
000

S0AIOE sa10[eA soNNQ BEIFE

RUIDIXD BPaOW W sa0deol[dy ELxfeks

seoejed wo sogdeoride seninQ B XEALL R
9]US.LI00 OBB[NOIID SBPIOW (U0 2% L it Er Ut
OB5e[NOIIO Bp BpRINaI Bleld op BPION hifEmUL-¢
BAIRIOWAWIOD BOI[RIOW BPIOIN  £hidi & 1Y

0001} 9P BPOOIN  Lhifl
sagjedrde sexnyno 3 ouxdul 0PI ELXFAEF Y VLN E TS

sennQ M

SOP®IRIIUOI-qNS SOJUSWINSIAU] EL (A4
OMP2I0 9P SOINUL FHY4 1)

$9JUQLIOD SBIUOD O SONSOdo(q A} LHk [ ) g

ereid o oInQ MEE W EH

LO' VO b0 SELGTT seaejed wod sopepijiqesuodsoy EE LI 18T ILI 99L 0% T SIBIquIED SBAIdSIY B RYF K
OAISSVd HIEE OAILDV SHEE
$T0T dp 0IqUISAON 9P ()¢ Wy

HA=H—+E=0=

(0318 Al 3P TT 9P ‘/96/F1 ,'U 19T-033193( 0[od opesoade ‘INDIINV &P 0INJBIST 0P ‘9 /U ‘(7 08111Y)
(WY — e FE SR 2B A S FYEN/96/v L EH—+H=34)

soalssed 9 soAnoe sa1ofea sop asdourg

EWCEESEE



B2 — 20264F1H 14 H

-

PELTFF AT T 28— 48

206

] upmy uvy)
¥
umy] Suvpy nvy
B g [i%
uvp uig SUop
IR
oBdeIISIUIUPY AP OY[asu0) O,[od
BEZEIALL

UDp WA Suoq
IRy

OI13d%uRUl] 9 BLIBJOUOJA OeBSSIUq 9p Ouﬁ@ENuHNQOQ

BN L g E

L8'08S°8YE‘6£6°08C sleluowleJ SEAIISIY 3 oAlssed op [e)o], HEgFEIHYENEE

L9"8TL'8LE 0069 OIOI9XS Op opeynsay Wiy
66°LLO'TEO6TE'S s1e108 S00SLI BIed SeATOSOY ZSHHE Y.

L8 08S‘8PE6£6°08C

oAndE op B0, |EEHEE

OAISSVd SHEE

OALLDV SHEE




N.?2 —14-1-2026 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 207

ERAEERESE

B &

55001/2026-FGD & 24

TPl PR PR 2 B R AR B0 9/20 1 25 A R B8+ — R B0 — 3K AU R

€ N2

L ARATE AR 2 I

REIRTRAIRAF]

FEGHIRT (B KRIERAF

BRI T A IR ]

MBI CREIRTT (EFT) R EIRAF]

IR ERTT I R IR ]

IRFTRGSIRTT IR A B IR A ]

AT N SRTT IR AR F]

VAEIR TR YRR A F]

RPFEIRITIR B IR F]

WEaRIRTT (MEFT) My AIRAE

RIS RIRTT IR A B IR A ]

TEIERTT (ERFT) BRTEIRAH

HEF#ER

2. WA TR M Z2 IR

i EEE SR THIRAF]

ERIRT (FE) GRAH

HBISR TR B IR A

BEATIRTT

IR IR B IR A H]

FUNDO DE GARANTIA DE DEPOSITOS

Aviso

Aviso n.°001/2026-FGD

O Fundo de Garantia de Depositos, em conformidade com o

n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 9/2012, torna publica a lista de entida-
des participantes:

1. Entidades participantes com sede em Macau

Banco Tai Fung, S.A.

Banco OCBC (Macau), S.A.

Banco Delta Asia, S.A.

Banco Industrial ¢ Comercial da China (Macau), S.A.

Banco Luso Internacional, S.A.

Banco Comercial de Macau, S.A.

Banco Chinés de Macau, S.A.

Banco Well Link, S.A.

Banco Nacional Ultramarino, S.A.

Banco de Formiga (Macau) Sociedade Andnima

Banco de Desenvolvimento de Macau, S.A.

Banco da China (Macau), S.A.

Caixa Economica Postal

2. Entidades participantes com sede no exterior

The Hongkong and Shanghai Banking Corporation Limited

DBS Bank (Hong Kong) Limited

Banco da China, Limitada

Standard Chartered Bank

Banco de Guangfa da China, S.A.
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Bank SinoPac Company Limited

Chong Hing Bank Limited

Banco da East Asia, Limitada

Hang Seng Bank Limited

Banco CITIC Internacional (China) Limitada

Bank of Communications Co., Ltd.

Banco Comercial Portugués, S.A.

Banco Comercial Primeiro, S.A.

Banco CMB Wing Lung, Limitada

Banco Comercial Hua Nan, S.A.

Banco de Construgdo da China, S.A.

Banco Agricola da China Limitada

Banco Industrial e Comercial da China S.A.

Haitong Bank

Banco de Everbright da China, S.A.

Fundo de Garantia de Depésitos, aos 15 de Dezembro de 2025.

Pel’ O Conselho de Administracio:

O Presidente, Vong Sin Man.

A Administradora, Chan Kuan 1.

H2H — 202641 H 14 H
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SERVICOS DE SAUDE

Aniincios

(Ref- do concurso n.° A17/TSS/RAD/2025)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Satde (situada no Centro Hospitalar Conde de Sdo
Januario), na Estrada do Visconde de S. Januario, e publicado na
pagina electronica destes Servigos, o aviso referente a abertura do
concurso de acesso, de prestacdo de provas, condicionado aos
trabalhadores dos Servigos de Satde, nos termos definidos na Lei
n.° 6/2010 (Regime das carreiras de farmacéutico e de técnico
superior de saude), alterada pela Lei n.° 18/2020, na Lei n.° 14/2009
(Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos),
alterada pela Lei n.° 1/2023 e no Regulamento Administrativo
n.° 14/2016 (Recrutamento, selec¢do e formacdo para efeitos de
acesso dos trabalhadores dos servigos publicos), alterado pelo
Regulamento Administrativo n.° 10/2025, para o preenchimento de
um lugar de técnico superior de satde principal, 1.° escaldo, area
funcional radioldgica, da carreira de técnico superior de saude,
provido em regime de contrato administrativo de provimento dos
Servigos de Saude, com cinco dias tteis de prazo para a apresenta-
¢do de candidaturas, a contar do primeiro dia util imediato ao da
publicagdo do presente anuncio no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

Servigos de Saude, aos 8 de Janeiro de 2026.

O Director dos Servigos, Lo lek Long.

(Ref. do concurso n.° A18/TDT/LAB/2025)

Torna-se publico que se encontra afixado, na Divisdo de Pessoal
dos Servigos de Saude (situada no Centro Hospitalar Conde de Sao
Januario), na Estrada do Visconde de S. Januario, e publicado na
pagina electronica destes Servicos, o aviso referente a abertura do
concurso de acesso, de prestagdo de provas, condicionado aos
trabalhadores dos Servigos de Satde, nos termos definidos na Lei
n.° 7/2010 (Regime da carreira de técnico de diagnostico e terapéuti-
ca), alterada pela Lei n.° 18/2020, na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos), alterada pela Lei
n.° 1/2023 e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recruta-
mento, selec¢cdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores
dos servigos publicos), alterado pelo Regulamento Administrativo
n.° 10/2025, para o preenchimento de um lugar de técnico de
diagnostico e terapéutica assessor, 1.° escaldo, area funcional labora-
torial, da carreira de técnico de diagndstico e terapéutica do quadro
do pessoal dos Servigos de Satde, com cinco dias tuteis de prazo
para a apresentagdo de candidaturas, a contar do primeiro dia util
imediato ao da publicacdo do presente anuncio no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau.

Servigos de Satde, aos 8 de Janeiro de 2026.

O Director dos Servigos, Lo lek Long.
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Avisos

Ao abrigo do n.° 7 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 84/90/M, de
31 de Dezembro, a Comissdo de apreciacdo dos processos de
reconhecimento da habilitacdo de mestre de medicina tradicional
chinesa, passa a ter a seguinte composi¢ao:

Presidente: Leong Hon Weng, mestre de medicina tradicional
chinesa, indicado pelo director dos Servigos de Satde.

Vogais: Kong Su Kan, mestre de medicina tradicional chinesa,
indicado pela Associagdo de Farmacia de Medicina Chinesa de
Macau (AFMCM);

Do Lago Comandante, Paulo, médico de medicina tradicional
chinesa, indicado pela Associag@o dos Investigadores, Praticantes e
Promotores da Medicina Chinesa de Macau (AIPPMCM);

Lam Heng Wan, médico de medicina tradicional chinesa, indica-
do pela Associagdo de Medicina Chinesa de Macau (AMCM); e

Wong U Meng, mestre de medicina tradicional chinesa, indicado
pela Associacdo dos Mestres da Medicina Tradicional Chinesa de
Macau (AMMTCM).

Servigos de Satde, aos 16 de Dezembro de 2025.

O Director dos Servigos, Lo lek Long.

(Ref. da Prova n.’: 01/IC-PAF/ NEUROC /2026)

Por despacho do signatario, de 5 de Janeiro de 2026, séo
nomeados os membros do juri para a realizagdo do exame de avalia-
¢do final de graduacdo em Neurocirurgia do Dr. Chan Kin Ip
(conforme o n.° 2 do artigo 16.° do Regulamento Administrativo
n.° 45/2021 e o Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Marco, alterado
pelos Regulamento Administrativo n.° 24/2018 e Despacho do
Chefe do Executivo n.° 178/2019):

O Juri tera a seguinte composigao:

Presidente: Dr. Chan Ka Ming, médico consultor de Neurocirurgia.

Vogais efectivos: Dr. Tao Kin Sang, médico assistente de Neurocirur-
gia; e

Prof. Poon Wai Sang, representante da Academia Médica de Hong
Kong.
Vogais suplentes: Dr. Ho In Chao, médico consultor de Neurocirur-

gia; e
Dr. Huang Hantian, chefe de servigo de Neurocirurgia.
Meétodos de prova: A avaliagdo final consta de uma prova curricu-

lar, uma prova pratica e uma prova teorica, as trés provas previstas
sdo eliminatdrias.
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Sistema de classificagdo: 1. Os resultados obtidos em cada uma
das provas acima referidas sdo indicados sob a forma de classifica-
¢do, na escala de 0 a 20 valores, se a classificacdo obtida for igual
ou superior a 9,5 valores ¢ considerado aprovado;

2. E aprovado na avaliagdo final o candidato que em cada uma das
trés provas obtenha uma classificagdo igual ou superior a
9,5 valores;

3. A classificacdo da avaliagdo final é o resultado da média
aritmética das classificagdes obtidas nas provas curricular, pratica e
tedrica, sendo este valor arredondado as décimas.

Data da prova: 10 e 11 de Fevereiro de 2026.

Local da prova: Alameda Dr. Carlos D'Assumpcéo, n.* 411-417, Edificio
Dynasty Plaza, 2.° andar, Macau (Academia Médica de Macau) e Servigo de
Neurocirurgia do Centro Hospitalar Conde de S. Janudrio.

Hora de prova e observagdes: o horario de prova e as observagdes
encontram-se afixados na secretaria da Academia Médica de Macau,
situada na Alameda Dr. Carlos D'Assump¢do, n.* 411-417, Edificio
Dynasty Plaza, 2.° andar, Macau, e disponiveis no website destes
Servicos (https://www.am.gov.mo).

Servigos de Saude, aos 8 de Janeiro de 2026.

O Director dos Servigos, Lo lek Long.
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COMPLEXO DE CUIDADOS DE SAUDE DAS ILHAS -
CENTRO MEDICO DE MACAU DO PEKING UNION
MEDICAL COLLEGE HOSPITAL

Por ter saido inexacto, novamente se publica:

Anuncio

CONCURSO PUBLICO N.° 4/P/25

Faz-se publico que, por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 18 de Dezembro de 2025, se
encontra aberto o Concurso Plblico para a “Prestagéo de Servigos
de Seguranga ao Complexo de Cuidados de Saude das Ilhas —
Centro Médico de Macau do Peking Union Medical College
Hospital” .

O Programa do Concurso e o Caderno de Encargos do presente
concurso encontram-se a disposicdo dos interessados desde o dia
7 de Janeiro de 2026, todos os dias tuteis, das 09:00 as 13:00 horas e
das 14:00 as 17:30 horas, no Departamento de Servigos Gerais,
localizado na Avenida do Hospital das Ilhas, Edificio de Adminis-
tragdo e Multi-Servigos do Centro Médico de Macau do Peking
Union Medical College Hospital, 8.° andar, Cotai, Macau, onde
serdo prestados esclarecimentos relativos ao concurso, estando os
interessados sujeitos ao pagamento de quinhentas patacas
(MOP500,00), a titulo de custo das respectivas fotocopias (local de
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pagamento: Departamento de Gestdo e Finangas, que se situa no
8.° andar do Edificio de Administragdo e Multi-Servigos do
Complexo de Cuidados de Saude das Ilhas — Centro Médico de
Macau do Peking Union Medical College Hospital) ou ainda
mediante a transferéncia gratuita de ficheiros pela internet na pagina
electronica do Hospital (https://www.cmm-pumch.gov.mo/).

Os concorrentes tém de fazer prova de possuir o alvara previsto
na Lei n.° 4/2007 (Lei da actividade de seguranga privada).

Os concorrentes interessados deverdo comparecer no rés-do-chao
do Edificio de Administragdo e Multi-Servigos do Centro Médico de
Macau do Peking Union Medical College Hospital, sito na Avenida
do Hospital das Ilhas, Cotai, Macau, no dia 12 de Janeiro de 2026,
pelas 10:00 horas, para visita ao local a que se destina o objecto
deste concurso.

As propostas serdo entregues no balcdo de atendimento, sito na
Avenida do Hospital das Ilhas, Edificio de Administragéo e
Multi-Servigos do Centro Médico de Macau do Peking Union
Medical College Hospital, 8.° andar, Cotai, Macau, e o respectivo
prazo de entrega termina as 17:30 horas do dia 27 de Janeiro de
2026.

O acto publico deste concurso tera lugar no dia 28 de Janeiro de
2026, pelas 10:00 horas, na Sala de Reunido, localizada na Avenida
do Hospital das Ilhas, Edificio de Administragdo e Multi-Servigos
do Centro Médico de Macau do Peking Union Medical College
Hospital, 8.° andar, Cotai, Macau.

A admissdo ao concurso depende da prestagdo de uma caugio
proviséria no valor de quatrocentas e noventa e seis mil e seiscentas
e noventa e duas patacas (MOP496.692,00) a favor do “Complexo
de Cuidados de Satude das IThas — Centro Médico de Macau do
Peking Union Medical College Hospital” , mediante depdsito, em
numerario ou em cheque, no Departamento de Gestdo e Finangas do
Hospital ou através de garantia bancaria/seguro-caucdo de valor
equivalente.

Complexo de Cuidados de Saude das Ilhas — Centro Médico de
Macau do Peking Union Medical College Hospital, aos 30 de
Dezembro de 2025.

O Director do Complexo de Cuidados de Satde das Ilhas —
Centro Médico de Macau do Peking Union Medical College
Hospital, Liu Zhengyin.

Avisos

Despacho n.° I/CMM-PUMCH/2026

Ao abrigo dos artigos 37.° e 38.° do Codigo do Procedimento
Administrativo, do n.° 3 da delegacdo de competéncias referida na
acta da 24.* sessdo ordinaria do ano de 2025 da Comissdo para o
Desenvolvimento Estratégico, de 3 de Outubro de 2025 (extracto),
publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 42, II Série, de 15 de Outubro de 2025, do n.° 4 da
delegag@o de competéncias referida na acta da Comisséo Financeira
n.° 040/2025 (extracto), publicada no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 46, II Série, de 12 de
Novembro de 2025, do n.° 3 do artigo 3.° do Regulamento de
Funcionamento do Complexo de Cuidados de Saude das Ilhas —
Centro Médico de Macau do Peking Union Medical College
Hospital, aprovado pelo Despacho da Secretaria para os Assuntos
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Sociais e Cultura n.® 88/2023, e do n.° 3 do Despacho da Secretaria
para os Assuntos Sociais e Cultura n.° 113/2025, o director do
Complexo de Cuidados de Saude das Ilhas — Centro Médico de
Macau do Peking Union Medical College Hospital (doravante
designado por “Centro Médico de Macau Union” ) decidiu:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no subdirector do Centro Médico
de Macau Union, Sun Guogqiang, as seguintes competéncias proprias
e delegadas, no ambito da respectiva area, para:

1) Autorizar a adopg@o do trabalho por turnos;

2) Autorizar despesas de representagdo até ao montante de
5 000 patacas;

3) Homologar as avaliagdes do desempenho dos trabalhadores,
com excepcdo do pessoal de chefia;

4) Assinar o expediente dirigido a entidades e organismos da
Regido Administrativa Especial de Macau e do exterior, no ambito
das atribui¢des do Centro Médico de Macau Union;

5) Homologar os autos de recepg@o provisoria e definitiva nos
procedimentos de aquisi¢do de bens e servigos;

6) Autorizar a restitui¢do de documentos que ndo sejam pertinen-
tes a garantia de compromissos ou a execucdo de contratos com o
Centro Médico de Macau Union ou com a Regido Administrativa
Especial de Macau;

7) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios para
executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes;

8) Autorizar despesas com a realizag@o de obras e a aquisi¢do de
bens e servigos, por for¢a das dotagdes inscritas no capitulo da
tabela de despesas do Or¢amento da Regido Administrativa Especial
de Macau relativo ao Centro Médico de Macau Union, até ao
montante de 100 000 patacas, sendo este valor reduzido a metade
quando tenha sido dispensada a consulta.

2. Sdo também delegadas e subdelegadas no subdirector do
Centro Médico de Macau Union, Sun Guogqiang, as seguintes
competéncias proprias e delegadas para:

1) Aceitar e restituir os montantes depositados como caugio,
cancelar garantias bancarias e extinguir seguros-cau¢ao, bem como
restituir quantias retidas como garantia ou a qualquer outro titulo
apresentadas em processos de obras ou aquisi¢do de bens e servigos;

2) Requisitar a Direc¢do dos Servicos de Finangas as importanci-
as das dotagdes orcamentais do Centro Médico de Macau Union
inscritas no Orgamento da Regido Administrativa Especial de
Macau;
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3) Arrecadar as receitas proprias do Centro Médico de Macau
Union e proceder ao respectivo deposito nos bancos agentes da
Caixa Geral do Tesouro;

4) Autorizar a emissdo de ordens de pagamento, com vista a saida
de fundos relativos as operagdes de tesouraria;

5) Autorizar a liquidagdo de todas as despesas que tiverem de ser
satisfeitas por conta de dotagdes inscritas no orgamento privativo do
Centro Médico de Macau Union, verificados os requisitos de
conformidade legal, regularidade financeira e autorizagdo pela
entidade competente.

3. As presentes delegagdes e subdelegagdes de competéncias sdo
exercidas, no caso de auséncia ou impedimento do delegado ou
subdelegado, por quem o substituir legalmente.

4. Dos actos praticados no ambito do exercicio das delegagdes e
subdelegacdes de competéncias constantes do presente despacho
cabe recurso administrativo necessario.

5. O delegado e subdelegado pode subdelegar no pessoal de
chefia do Centro Médico de Macau Union as competéncias a que se
refere o presente despacho.

6. As presentes delegagdes e subdelegagdes de competéncias sdo
feitas sem prejuizo dos poderes de avocagao e superintendéncia.

7. Sdo ratificados os actos praticados pelo delegado ou subdelega-
do, no ambito das presentes delegagdes ¢ subdelegagdes de
competéncias, desde 1 de Janeiro de 2026.

8. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicagao.

Centro Médico de Macau Union, aos 6 de Janeiro de 2026.

O Director do Centro Médico de Macau Union, Liu Zhengyin.

Despacho n.° 2/CMM-PUMCH/2026

Ao abrigo dos artigos 37.° e 38.° do Cédigo do Procedimento
Administrativo ¢ do n.° 10 do Aviso sobre o Despacho
n.° 2/CMM-PUMCH/2025 do Complexo de Cuidados de Satde das
Ilhas — Centro Médico de Macau do Peking Union Medical
College Hospital (doravante designado por “Centro Médico de
Macau Union” ), publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 47, II Série, de 19 de Novembro de
2025, determino:

1. Sdo subdelegadas no administrador (Area de Apoio Logistico e
Coordenagdo Geral) do Centro Médico de Macau Union, Lao lao
Kei, as seguintes competéncias, no ambito da respectiva area, para:

1) Autorizar a informag@o, consulta ou passagem de certiddes de
documentos arquivados na area dos servigos gerais, com exclusdo
dos excepcionados por lei;
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2) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios para
executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes;

3) Autorizar despesas com a realizacéio de obras e a aquisigdo de
bens e servigos, por for¢a das dotagdes inscritas no capitulo da
tabela de despesas do Or¢camento da Regido Administrativa Especial
de Macau relativo ao Centro Médico de Macau Union, e autorizar o
respectivo pagamento, até ao montante de 30 000 patacas, sendo
este valor reduzido a metade quando tenha sido dispensada a consul-
ta.

2. Sdo subdelegadas no administrador (Area de Aquisigdo) do
Centro Médico de Macau Union, Cheong Chi Keong, as seguintes
competéncias, no ambito da respectiva area, para:

1) Assinar correspondéncia oficial e documentos necessarios para
executar as decisdes tomadas pelas entidades competentes;

2) Autorizar despesas com a realiza¢do de obras ¢ a aquisi¢do de
bens e servigos, por for¢a das dotagdes inscritas no capitulo da
tabela de despesas do Or¢amento da Regido Administrativa Especial
de Macau relativo ao Centro Médico de Macau Union, e autorizar o
respectivo pagamento, até ao montante de 30 000 patacas, sendo
este valor reduzido a metade quando tenha sido dispensada a consul-
ta.

3. As presentes subdelegacdes de competéncias sdo exercidas, no
caso de auséncia ou impedimento dos subdelegados, por quem os
substituir legalmente.

4. Dos actos praticados no ambito do exercicio das subdelegacoes
de competéncias constantes do presente despacho cabe recurso
administrativo necessario.

5. As presentes subdelegacdes de competéncias sdo feitas sem
prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

6. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicagio.

Centro Médico de Macau Union, aos 8 de Janeiro de 2026.

O Pessoal com Cargo Equiparado a Categoria de Subdirector do
Centro Médico de Macau Union, Lao Hio Fai.
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FUNDO EDUCATIVO
Anuncio

Concurso Publico para a Aquisi¢do de Seguro Escolar para
os Alunos do Ensino Ndo Superior e para os Alunos que
Frequentam as Escolas Destinadas aos Educandos da
RAEM na Zona de Cooperagdo Aprofundada entre
Guangdong e Macau em Hengqin nos Anos Escolares de
2026/2027 e 2027/2028

1. Entidade adjudicante: Secretaria para os Assuntos Sociais e
Cultura.

2. Entidade que realiza o concurso: Fundo Educativo.
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3. Modalidade do concurso: Concurso Publico.

4. Objecto do concurso: aquisi¢do de seguro escolar para os
alunos do ensino ndo superior que frequentam as escolas na RAEM
e os que frequentam as escolas destinadas aos educandos da RAEM
na Zona de Cooperagdo Aprofundada entre Guangdong e Macau em
Henggqin.

5. Periodo da prestag@o de servigos: 1 de Setembro de 2026 a
31 de Agosto de 2028.

6. Prazo de validade das propostas: noventa dias, a contar da data
do acto publico do concurso, prorrogavel, nos termos previstos no
programa do concurso.

7. Cauglo provisoria: $385 259,00 (trezentas e oitenta e cinco
mil, duzentas e cinquenta e nove patacas), a prestar mediante
garantia bancaria aprovada nos termos legais ou deposito em
numerario a ordem do Fundo Educativo, no Banco Nacional
Ultramarino (n.° da conta: 9003857873).

8. Caucdo definitiva: 4% do preco total da adjudicagéo.

9. Preco base: nao ha.

10. Condi¢des de admissdo: podem candidatar-se as seguradoras
registadas na Autoridade Monetaria de Macau, autorizadas a operar
o Ramo 1. “Acidentes (pessoais e de trabalho)” e o Ramo 13.
“Responsabilidade Civil Geral”, previstos na Sec¢do III da Tabela
de Ramos de Seguro, nos termos do Decreto-Lei n.° 27/97/M
(Regime juridico da actividade seguradora), de 30 de Junho.

11. Local, dia e hora para a entrega das propostas

Local: Direccdo dos Servicos de Educagdo e de Desenvolvimento
da Juventude (DSEDJ), Avenida de D. Jodo IV, n.* 7-9, 1.° andar,
Macau.

Dia e hora limite ™°ta D: 12:00 horas (meio-dia) do dia 4 de
Fevereiro de 2026.

(Nota 1): Em caso de suspensdo dos servicos da DSEDJ no dia e
na hora originalmente determinados para a entrega das propostas,
devido a ocorréncia de tufdo ou por motivos de for¢a maior, o dia e
a hora limite para a entrega das propostas serdo adiados para a
mesma hora do primeiro dia util seguinte. O dia e a hora do acto
publico do concurso originalmente estabelecidos no ponto 12 serdo
adiados para a mesma hora do primeiro dia til seguinte ao dia
limite originalmente determinado para a entrega das propostas.

12. Local, dia e hora do acto publico do concurso

Local: DSEDJ, Avenida de D. Jodo IV, n.® 7-9, 1.° andar, Macau.

Dia e hora ™°22): 10:00 horas (da manhd) do dia 5 de Fevereiro de
2026.
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(Nota 2): Em caso de suspensdo dos servigos da DSEDJ no dia e
na hora originalmente determinados para o acto publico do concur-
so, devido a ocorréncia de tufdo ou por motivos de for¢a maior, o
dia e a hora estabelecidos para o acto publico do concurso serdo
adiados para a mesma hora do primeiro dia til seguinte.

Em conformidade com o disposto no artigo 27.° do Decreto-Lei
n.° 63/85/M, de 6 de Julho, os concorrentes ou os seus representan-
tes legais devem estar presentes no acto publico do concurso para
esclarecerem duvidas relativas aos documentos constantes das suas
propostas que eventualmente surjam.

13. Local, dia e hora e outras observagdes para a consulta e
obtencdo da copia do processo

Local: DSEDIJ, Avenida de D. Joao IV, n. 7-9, 1.° andar, Macau.

Dia: a partir da data de publicagdo do presente antincio ¢ até a
data e hora limite para a entrega das propostas do concurso publico.

Hora: dentro das horas de expediente.

Outras observacdes: os interessados podem obter, a
titulo gratuito, uma cdpia do processo do concurso
mediante apresentacdo de copia do modelo M/8 (Contri-
bui¢do Industrial - Conhecimento de Cobranca), copia do
modelo M/1 (Contribuig¢do Industrial - Declaragdo de
Inicio de Actividade / Alteragdes) ou do carimbo da
empresa ¢ o devido registo. Para além disso, o processo
do concurso pode também ser descarregado através da
pagina electronica da DSEDIJ (http://www.dsedj.gov.mo).
Os concorrentes devem consultar as informag¢des mais
actualizadas ou revistas da referida pagina antes do
termo do prazo para a entrega das propostas.

14. Modalidades de apreciagdo e respectivos factores de pondera-

¢ao

- Prémio de seguro: 55%

- Qualidade dos servigos: 25%

+ Conteudos relativos a cobertura da garantia: 12%

* Processo de indemnizagdo: 10%

* Descontos/Reembolso do prémio: 3%

- Proporgao de trabalhadores residentes de Macau: 15%

- Experiéncia semelhante 5%

15. Jung@o de esclarecimentos: Para tomarem conhecimento de eventu-
ais esclarecimentos adicionais, os concorrentes devem comparecer na sede
da DSEDJ (Avenida de D. Jodo IV, n.*® 7-9, 1.° andar, Macau) ou consul-

tar a pagina electronica da DSEDJ (http://www.dsedj.gov.mo) a partir da
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data de publicag@o do presente antincio e até a data e hora limite para a

entrega das propostas do concurso publico.

Fundo Educativo, aos 5 de Janeiro de 2026.

O Presidente do Conselho Administrativo do Fundo Educativo,
Kong Chi Meng, Director da DSEDJ.

ZE g (BZERFEHERIEE) O Membro do Conselho Administrativo, Jun Pui Iun, Subdirecto-
ra da DSEDJ.
BEEEXEZEES CONSELHO DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE
Z 8 Listas
BENREBEE L AESE Lista de classificacdo final do estagio
FHE G Terapeuta da fala

RESIR - E_ A +_HA=HE_EBE_HHF+_H+ Em conformidade com o aviso de avaliagdo final e repetigdo de
B e i . N i avaliacdo final do estagio dos profissionais de satide e a lista dos
— B R AT E AR BER A A E Rk E estagiarios admitidos para a avaliac@o final e a repeti¢do da avalia-
EEBIEE  DRERIINEEERRIINEEETE Y ¢do final, publicados respectivamente na pagina electrénica do

B MEEIREE322021 55T EBUEM (R A BHEREE) F
TERAE - BRERZEGN _F_AF-ACHE =+

Conselho dos Profissionais de Satde, em 3 e 12 de Dezembro de
2025, é publicada a seguinte lista de classificago final do estagio,
homologada pelo Conselho dos Profissionais de Saude, na 24.*
sessdo ordinaria, de 7 de Janeiro de 2026, nos termos do artigo 23.°

RVE e E RN R GEREETHED » MG RhE do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regulamento geral do
estagio para os profissionais de satide):
AR BT
| BN EGRNEEE 1. Estagiarios aprovados na classificagdo final:
o N.° de registo
1 2= 5 0
4 & IR AR N. Nome rovisiain
1 |G EEAS P-ST24005 1 CHAN WENG CHI P-ST24005
2. R EBEMEETEREE S 2. Falta de aproveitamento do estagiério na classificagdo final:
. N.° de registo
o, 6 [t 2% = ! = o
FR5R & PREFERCAREE | fiast N. Nome provisorio Notas
1 R P-ST24016 a) 1 LAO KAI IOI P-ST24016 a)
fisE Notas
TEEHREA - Motivos de falta de aproveitamento:

) | EERETZEIERSD

A prova de avaliacdo de conhecimentos na repeticao de
avaliacao final é inferior a 50 valores.

a)
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RIEEE32/2021 R/ TEBUEH (BB S
T S EUR2024/2025 4 FERE
a) | FEHEIIZHE - HEKERIL
» BHEERFIR BT &1
SEEHEAG Y TG

nlm
%
5
iy
M
i
m

Nos termos do n.° 3 do artigo 21.° do Regulamento
Administrativo n.° 32/2021 (Regulamento geral do estagio
para os profissionais de saude) e das disposi¢des do
n.° 9.9 do programa de estagio (Terapeuta da fala) para o
ano de 2024/2025, aquele que obtenha uma classifica¢do
inferior a 50 valores na prova de avaliacdo final de
conhecimentos, ¢ considerada falta de aproveitamento na
avaliagdo final, o que determina a cessagdo do contrato de
estagio, bem como o cancelamento do registo provisorio
de acreditagdo.

a)

REE+A+—HZE
ﬁ>> Parand

£57/99/MBE SR (TR R
—HUTAGEE-AEHGRZHE BEETTEAR
HEAHR CRFRITEREAR) 2 HE+AHNREE

EEEFREBYIRGE - ZEVIRFE AT IETT 5 AR
B+ B+ =HE110/99/MAR S B (TTEGERA L)

BT RS GEE32/202 15 TEBUEM (B A BT ERME)
BB EACHE - BAREAMR CREFTR BT B

N ZHEF =T HRETERERRE R LA - AL
AR EAIERT -
CEOAF-ACHREREREEY -
EE FHETF

2025202655 1A
LM ETEENEE B E

IRIEEI22021 57 THCE R (B A BB EWRME) B
BT BRERLZEEN T AF A CHE =1
P e EIEHRGR » Z0i2025/20265F 55 ] 2 JE 20 bk
TERBEEATETE RN E R B X HATT

Nos termos do artigo 145.° e artigo 149.° do Cédigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro, o estagiario pode apresentar reclamagéo ao Conselho
dos Profissionais de Saude, no prazo de quinze (15) dias, contados a
partir do dia seguinte a data da publicacdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau. Esta
reclamacdo nio tem efeito suspensivo. Ainda, nos termos do artigo
25.° do Codigo de Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro, ¢ do n.° 3 do
artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.® 32/2021 (Regula-
mento geral do estagio para os profissionais de saude), pode
apresentar recurso contencioso para o Tribunal Administrativo, no
prazo de trinta (30) dias, contados a partir do dia seguinte a data da
publicagdo da presente lista no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau. Este recurso contencioso ndo tem efeito
suspensivo.

Conselho dos Profissionais de Saude, aos 7 de Janeiro de 2026.

O Presidente, Kuok Cheong U.

A lista de colocagdo dos estagidarios nas institui¢ées ou
estabelecimentos do 2.° ciclo para 2025/2026

De acordo com o n.° 3 do artigo 2.° do Regulamento Administrati-
vo n.° 32/2021 (Regulamento geral do estagio para os profissionais
de satde) e a deliberagdo tomada na 24.* sessdo ordinaria do
Conselho dos Profissionais de Satde realizada em 7 de Janeiro de
2026, ¢ divulgada a lista de colocagdo dos estagiarios nas institui-
¢des ou estabelecimentos do 2.° ciclo para 2025/2026 da seguinte
forma:

B Médico
BHEGAZHE Colocacio de estabelecimento
Fase de Instituicoes ou estabelecimentos
EERE | ERuESETEENWIEIUSR | B8 estiio | TecOnhecidos como idéneos paraa|  Duragio
g realizacio de estagios
1 = 52/ 1 SERVICOS DE SAUDE 52 semanas
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FZ B2 E A lista de colocacdo dos estagidrios
— N.° de registo .
o 2% =] = = 0
ok a4 RS EsoiREE BEISFR N. Nome provisério Estabelecimento
. SERVICOS DE
&éa'b - v = - ,
1 | Z®EIL P-MD25131 |#&4F 1 | CAILINGYI P-MD25131 SAUDE
2| BRfEEE P-MD25132 |4 F 2 | CHAN CHEOK I | P-MD25132 Zi%\ggos DE
" - CHAN CHI SERVICOS DE
3 | BikEsz P-MD25133 |4 F 3 FONG P-MD25133 SAUDE
4 | pss P-MD25134 |#&4E 4 | CHAN CHO1 P-MD25134 SERVICOS DE
SAUDE
5 | P P-MD25135 |#&4E 5 | CHAN CHON P-MD25135 SERVICOS DE
SAUDE
o e CHAN WENG SERVICOS DE
6 | BRAKE P-MD25136 |4 6 TONG P-MD25136 SAUDB
3 ERVI DE
7 | BE P-MD25137 |4 7 | CHAO I MAN P-MD25137 SERVICOS
SAUDE
3 ERVI DE
8 | ErER P-MD25138 |4 8 | CHAO POUKEI | P-MD25138 SERVICOS
SAUDE
\ 3 CHEUNG SERVICOS DE
S i . i ,
9 | BRHEEY P-MD25139 |4 9 JEFFREY P-MD25139 SAUDE
) - CHIM CHAK SERVICOS DE
10| 5iE8 P-MD25141 |5 10| VENG P-MD25141 1 4 (DR
) CHIO IEK SERVICOS DE
VN [ - by =] - ’
11 | RS P-MD25142 | &4 5 11 CHENG P-MD25142 SAUDE
12 | EWE P-MD25143  |#&4 12 | FUNG PUI MAN | P-MD25143 ziﬁ\gg OS DE
. 3 HON CHI SERVICOS DE
== A 4 _ >
13 | Efes P-MD25144 |4 R 13 CHENG P-MD25144 SAUDE
14 | HRHH P-MD25145 |4 14 | HU HAOMING P-MD25145 Si%\ggos DE
- e IAO CHAK SERVICOS DE
15 | BREEWS P-MD25146 |4 R 15 HONG P-MD25146 SAUDE
16 | Eiepk P-MD25147 |#&4E 16 | KOU CHONKIT | P-MD25147 :iﬁ\gg OS DE
. ) KUOK CHAK SERVICOS DE
=11 [ _ pe:S _ )
17 | E2 P-MD25148 | &4 f5 17 LON P-MD25148 SAUDB
18 | HhFEE P-MD25149 |#&4 18 | LAM CHI WA P-MD25149 :iﬁ\gg OS DE
19 | Zizm P-MD25150 |#&4E 19 | LEI WAI TENG P-MD25150 :iﬁ‘ggog DE
) LO WING YEE SERVICOS DE
== SEIS - v =] - ’.
20 | B P-MD25151 |4 E 20 KIAN P-MD25151 SAUDE
3 LUO ANGELA SERVICOS DE
o e i s i ,
21 | BfEL P-MD25152 |4 H 21 SIN P-MD25152 SAUDE
22 | ZBIE P-MD25153 |&4F 22 | MAK LAI FEI P-MD25153 ziﬁ\ggos DE
23 | il P-MD25154 |#&4 5 23 | SIMAN WAI P-MD25154 SERVICOS DE
SAUDE
24 | BREE P-MD25155 |#&4E 24 | SIN KIT IENG P-MD25155 SERVICOS DE
SAUDE
25 | WESERT P-MD25156 |#&4 25 | SY WENG IAN P-MD25156 :iﬁ\gg OS DE
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— o N.° de registo .
PP e e R = BT A 51 BEEBSH N. Nome provisé%‘io Estabelecimento
26 | PubEss P-MD25157 | f#iEJ5) 26 | UNHIO CHENG | P-MD25157 :ilé\ggos DE
27 | b P-MD25158 | f#/k: 27 | UNSAOIENG | P-MD25158 |oLRvICOSDE
SAUDE
28 | FHH P-MD25159 | {5 28 | WANPOULAM | P-MD25159 :i%\];%:os DE
29 | EHHL P-MD25160 | f#f: 29 | WONG KA SENG| P-MD25160 :i%\ggos DE
30 | RfEfE P-MD25161 |/ 30 | WU XUXU p-MD25161 | SLRVICOS DE
SAUDE
Sk P-MD25162 | f§i4:/= 31 | YUZHENHAO | P-MD25162 :i%‘ggos DE
32 | BRIE P-MD25163 | {4/ 32 | ZHANG LIWEN | P-MD25163 :i%‘ggos DE
FRIBHE Médico dentista
BHE S HE Colocacio de estabelecimento
Fase de Instituicoes ou estabelecimentos
ETRE | ERuERETESENEEIISFR =& estigio reconhecidos como idoneos paraa| Duracio
& realizacio de estagios
wER 26/ 1 SERVICOS DE SAUDE 26 semanas
BHELHHE A lista de colocagio dos estagidrios
3 g =ays 0 N.° de registo .
|27 o 24 BRESEECRE EBISFR N. Nome provis(f'io Estabelecimento
| P-D25025 {4/ | | CAOCHUWEN | P-D25025 |oiRVICOSDE
SAUDE
- CHAN CHI SERVICOS DE
i . i ] ’
2 | BRTER P-D25026 |4 S 2 | CHONG P-D25026 |\ e
3| ARE P-D25027 | B 3 | CHAOCHONIN | p-D25027 |SCRVICOSDE
SAUDE
4 | P-D25028 |fiHESR 4 |FONGINTENG | PD25028 |SokVICOSDE
SAUDE
5 | otk P-D25029 |4/ 5 | IEONG KAI 1 P-D25029 | SCRVICOS DE
SAUDE
S—— e KONG KUAN SERVICOS DE
6 | [LE: P-D25030 |45 6 | NOK P-D25030 | ¢ v
7| BERE P-D25031 | B 7 | KWANHEITSUN | P-D25031 | CRVICOSDE
SAUDE
8 | MTE P-D25032 | f#ESE 8§ |[LAMCHIHOU | PD25032 |oohVICOSDE
SAUDE
- e LAO KIN SERVICOS DE
| - = . .
9 | BffE P-D25033 |45 9 CHEONG PD2s033 | She e
10| Z=#4tA P-D25034  |fiZEfF 10 | LEILOK I P-D25034 | LR VICOSDE
SAUDE
T ReEfE P-D25035 |4/ 11 | LEONG KAIWAI | P-D25035 |oLRvICOSDE
SAUDE
‘ ; LIANG KA SERVICOS DE
ok £ _ s . :
12 K P-D25036 |&4EB 12| CriEnG P-D2S036 | Syt
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- N.° de registo .
o, 2% o, = =] o
FaiE i 224 BRRS S R0ARE e N. Nome provisério Estabelecimento
13 | fE5E P-D25037 wHER 13 | LO KA TONG P-D25037 SER,VICOS DE
SAUDE
. - ERVI DE
14 | & P-D25038 |4 14 | PAN YANYAN p-D2503g | SLRVICOS
SAUDE
15 | =@ P-D25039  |#&4SE 15 | SANLAICHENG | P-D25039 |SCRVICOSDE
SAUDE
- ERVI DE
16 | #RfEEy P-D25040 wHER 16 | SO HOU WAI P-D25040 S ’V COS
SAUDE
17| SR P-D25041 | fESH 17 | ZHANG SHIYUN | P-D25041 | SR VICOS DE
SAUDE
hE4 Médico de medicina tradicional chinesa
BE G Colocacio de estabelecimento
Fase de Instituicoes ou estabelecimentos
ETRE | ERTE/ETSENEETISFR =EH estheio reconhecidos como idéneos paraa| Duracio
g realizaciio de estagios
1 HER 26/E 1 SERVICOS DE SAUDE 26 semanas
FE B2 E A lista de colocacdo dos estagidrios
. N.° de registo .
o 2% = =] =3 = o
g iz 34 RS ERCHRE EEZ N. Nome provisério Estabelecimento
1| BREEA P-CM25027 |4 p | CHAN P-CM25027 |SERVICOS DE SAUDE
ANGELA
i } & ,
2| Bk P-CM25028 |2 fmy , | CHANIOK P-CM25028 |SERVICOS DE SAUDE
TONG
3| Bigmis P-CM25029 |4 fm ,
3 ?gﬁg KAM P-CM25029 |SERVICOS DE SAUDE
4 | s P-CM25031 |{#4:f=
mER CHAO SOK ,
4 IENG P-CM25031 |SERVICOS DE SAUDE
5 | BREERK P-CM25032 |45
. 5 CHEONG LAI P-CM25032 [SERVICOS DE SAUDE
6 | HEEH P-CM25033 | {#4E/E IAN
CHONG KA ,
7 | e P-CM25034 |52 6 MAN P-CM25033 |SERVICOS DE SAUDE
s N CHOW WING ,
8 | FFEE P-CM25035 |#4F 7 MEI P-CM25034 |SERVICOS DE SAUDE
9 FhgEE P-CM25036 |45 8 | KUOK KA WAI | P-CM25035 |SERVICOS DE SAUDE
9 | LAM HINTAK | P-CM25036 |SERVICOS DE SAUDE
10 | MRHEE P-CM25037 |45 LIN
10 CHANGYUN P-CM25037 |SERVICOS DE SAUDE
11 | R P-CM25038 | f4:f5 -
11 | LOK U TONG P-CM25038 |SERVICOS DE SAUDE
12 | RERE P-CM25039 |4 /5 12 | NGCHONIN | P-CM25039 |SERVICOS DE SAUDE
e 13 | NG WAI HAN P-CM25040 |SERVICOS DE SAUDE
13 | (REEW P-CM25040 | f#4:f5
14 NIP RADDIE P-CM25041 |[SERVICOS DE SAUDE
14 | BEfEE P-CM25041 | f&4ES5) WAI CHI
TAM WENG ,
15 | ks P-CM25042 |54 15 FAI P-CM25042 |SERVICOS DE SAUDE
R TSANG PUI ,
16 | &iE. P-CM25043 | &4 16 | yan P-CM25043 |SERVICOS DE SAUDE
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— N.° de registo .
L] =3 2= o == = o
F5E i34 RS EaCiRE EEISFR N. Nome provisério Estabelecimento
e [ _ s i
17| =2 P-CM25044 | #5425 17 gggg‘él P-CM25044 |SERVICOS DE SAUDE
18 | EHEH P-CM25045 | {#2:5 -
18 | WONG SIN CHI| P-CM25045 |SERVICOS DE SAUDE
19 | e P-CM25046 |45 )
19 | XIN HANYU P-CM25046 |SERVICOS DE SAUDE
20 | Kk P-CM25047 |4 .
Pt ¢ LR 20 | YANG ZIQING | P-CM25047 |SERVICOS DE SAUDE
21| SRigE P-CM25048 | B52E/R) 21 | ZHANG BOSHI | P-CM25048 |SERVICOS DE SAUDE
22 | LRI P-CM25049 | £ [ 22 | ZHENG LIBIN | P-CM25049 |SERVICOS DE SAUDE
23 | R P-CM25050 |f#4E/m 23 | ZHU SI KEI P-CM25050 |SERVICOS DE SAUDE
BT B Farmacéutico
B FLE Colocacio de estabelecimento
Fase de Instituicoes ou estabelecimentos
EEMEER | BRUERETESENREDIGEFR | SEH estigio | TecOmhecidos como idéneos paraa|  Duragio
g realizaciio de estagios
B SERVICOS DE SAUDE
- 1 - 13 semanas
1 135 HOSPITAL UNIVERSITARIO
YN ;
2 SERVICOS DE SAUDE 9 semanas
2 (R 9 INSTITUTO PARA A SUPERVI-
3 SAO E ADMINISTRACAO 4 semanas
3 BEYRTEENR 4] FARMACEUTICA
BE L4 A lista de colocagdo dos estagiarios
. N.° de registo .
o =1 53 = = = o
FaE a4 RS EECIRSE BEEISFR N. Nome provisério Estabelecimento
SERVICOS DE SAUDE,
INSTITUTO PARA A
; - e e SUPERVISAO E
1| BORE P-PH25030 | {4 J5 - iy Rs ks a ) I | CHANHEIIO | P-PH25030 | Ap\MINISTRACAO
FARMACEUTICA
SERVICOS DE SAUDE,
INSTITUTO PARA A
: o - k CHEANG HIO SUPERVISAO E
2| R P-PH25031 |#4R - sy BEHE 2 | ENG P-PH25031 | ApMINISTRACAO
FARMACEUTICA
SERVICOS DE SAUDE,
INSTITUTO PARA A
- . S SUPERVISAO E
3| {EEERL P-PH25032 |45 - Sy Es s ) 3 | FUPUIIAN P-PH25032 | A pMINISTRACAO
FARMACEUTICA
SERVICOS DE SAUDE,
INSTITUTO PARA A
e e et SUPERVISAO E
4 | BEEER P-PH25033 | {4 f5 « By askeas s g 4 | KUANHOUIN | P-PH25033 |\ pViNISTRACAO
FARMACEUTICA
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2

Fi BT 2 R AR 5%

BESH

Nome

N.° de registo
provisério

Estabelecimento

i

2

P-PH25034

W EYEEEHR

LAM WENG
TIM

P-PH25034

SERVICOS DE SAUDE,
INSTITUTO PARA A
SUPERVISAO E
ADMINISTRACAO
FARMACEUTICA

4
4
£

P-PH25035

WER - BYEEEHER

LEI KUAI TAN

P-PH25035

SERVICOS DE SAUDE,
INSTITUTO PARA A
SUPERVISAO E
ADMINISTRACAO
FARMACEUTICA

4ot
I
W

P-PH25036

R EYREENEE

LEI SIN IENG

P-PH25036

SERVICOS DE SAUDE,
INSTITUTO PARA A
SUPERVISAO E
ADMINISTRACAO
FARMACEUTICA

i
i

i

P-PH25037

WER - BYEEEHER

LOI KA IN

P-PH25037

SERVICOS DE SAUDE,
INSTITUTO PARA A
SUPERVISAO E
ADMINISTRACAO
FARMACEUTICA

P-PH25038

mEm - EYEEEHR

MAK SIN LAM

P-PH25038

SERVICOS DE SAUDE,
INSTITUTO PARA A
SUPERVISAO E
ADMINISTRACAO
FARMACEUTICA

10

P-PH25039

R EYEEEHR

10

PANG POU
CHEOK

P-PH25039

SERVICOS DE SAUDE,
INSTITUTO PARA A
SUPERVISAO E
ADMINISTRACAO
FARMACEUTICA

11

piil
B
B

P-PH25040

WER - EYREEEHR

(RPN {7

12

BRANEA

P-PH25041

WwER - BYEEEHER

11

VICENTE
CARVALHO
MELISSA
FATIMA

P-PH25040

SERVICOS DE SAUDE,
INSTITUTO PARA A
SUPERVISAO E
ADMINISTRACAO
FARMACEUTICA,
HOSPITAL UNIVERSI-
TARIO

13

P-PH25042

R EYREENEE

WEI JU YING

P-PH25041

SERVICOS DE SAUDE,
INSTITUTO PARA A
SUPERVISAO E
ADMINISTRACAO
FARMACEUTICA

13

WONG CHENG
IN

P-PH25042

SERVICOS DE SAUDE,
INSTITUTO PARA A
SUPERVISAO E
ADMINISTRACAO
FARMACEUTICA

14

i
S
=

P-PH25043

WER - BYEEEHER

14

WONG WAI
LAM

P-PH25043

SERVICOS DE SAUDE,
INSTITUTO PARA A
SUPERVISAO E
ADMINISTRACAO
FARMACEUTICA

15

AHATHE

P-PH25044

mEm - EYEEEHR

15

XU SHUYA

P-PH25044

SERVICOS DE SAUDE,
INSTITUTO PARA A
SUPERVISAO E
ADMINISTRACAO
FARMACEUTICA
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EH Enfermeiro
BE Gk Colocacio de estabelecimento
Fase de Instituicoes ou estabelecimentos
SEREE | ERuESETEYENEESISER =H estizio reconhecidos como idéneos para a Durac¢io
g realizaciio de estagios
1 #ER 26JE 1 SERVICOS DE SAUDE 26 semanas
B B4 E A lista de colocagdo dos estagidrios
— N.° de registo .
L S At 2= o [==] = °
A7 iz 34 SRS EECURSE B35 N. Nome provisrio Estabelecimento
1| BREERR P-N25201 |4/ 1 SZ\’;N CHAK P-N25201 |SERVICOS DE SAUDE
2 | EEEY P-N25202 |#@4ESE CHEONG i ,
2 CHAN HOI P-N25202 SERVICOS DE SAUDE
3 = P-N25203 #HAER ,
A eSS 3 EIIﬁONG PAK T b N25203 SERVICOS DE SAUDE
4 | BERERY P-N25204 |45 ]
- 4 CHEUNG HIO P-N25204 SERVICOS DE SAUDE
TONG
5 | sHFER P-N25205 (RG]
5 EI({);ZG WENG P-N25205 SERVICOS DE SAUDE
6 | B P-N25206 e E 1ONG CHI
6 | MENG P-N25206 |SERVICOS DE SAUDE
7| R P-N25207 ik E
7 LAM CHONG P-N25207 SERVICOS DE SAUDE
8 | s P-N25208 |4 /e KIT
8 | LIU SINNING P-N25208 SERVICOS DE SAUDE
9 | AR P-N25209 @SR 9 | SITNGALEK | P-N25209 |SERVICOS DE SAUDE
B L EREM Técnico de analises clinicas
BHEGAZHE Colocacio de estabelecimento
Fase de Instituicoes ou estabelecimentos
EEREE | B ESETEENEESISER =EZH estioio reconhecidos como idéneos para a Duracio
g realizacio de estagios
- SERVICOS DE SAUDE
A= ¢
COMPLEXO DE CUIDADOS DE
U s S A B e 10/ 1 |SAUDEDASILHAS - CENTRO | 0 semanas
MEDICO DE MACAU DO
B PEKING UNION MEDICAL
COLLEGE HOSPITAL
(S SERVICOS DE SAUDE
i g . ey COMPLEXO DE CUIDADOS DE
HE 5 B R A R L T I AL e e iR P .
) e T 127 SAUDE DAS ILHAS - CENTRO
BREL 0, 2 MEDICO DE MACAU DO 12 semanas
PEKING UNION MEDICAL
T | COLLEGE HOSPITAL
MACAU YIN KUI HOSPITAL
3 R 4JE] 3 SERVICOS DE SAUDE 4 semanas
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FZ B2 E A lista de colocagdo dos estagidrios

N.° de registo

N Estabelecimento
provisorio

ok | #8 | RS BEIS N Nome

CHAN CHENG SERVICOS DE SAUDE,

1 10 P-MT25013 |MACAU YIN KUI

1| BRA#EE P-MT25013 |fitE S5 ~ BEFIERZEE T HOSPITAL

SERVICOS DE SAUDE,
COMPLEXO DE
CUIDADOS DE
SAUDE DAS

B B B £ 2 | HU ZHI HAO P-MT25014 | ILHAS - CENTRO

2 T P-MT25014 MEDICO DE MACAU
S R BE e B P B R L DO PEKING UNION
MEDICAL COLLEGE
HOSPITAL

SERVICOS DE SAUDE,
COMPLEXO DE
wE R - EEBFEFaEIL CUIDADOS DE

3| R P-MT25015 SAUDE DAS

TR B e e B2 L O 3 | IEONG KA IAN | P-MT25015 |ILHAS - CENTRO
MEDICO DE MACAU
DO PEKING UNION
MEDICAL COLLEGE
HOSPITAL

AR RS SERVICOS DE SAUDE,
4 | Bkt P-MT25016 COMPLEXO DE
TR P B R CUIDADOS DE
SAUDE DAS

4 | 10 CHI TONG P-MT25016 |ILHAS - CENTRO
MEDICO DE MACAU
DO PEKING UNION

5| HOHESE P-MT25017 |#4EF MEDICAL COLLEGE
HOSPITAL

5 | SIU WAIKIT P-MT25017 |SERVICOS DE SAUDE

i Eal:i Técnico de radiologia
BT E Colocacio de estabelecimento
Fase de Instituicoes ou estabelecimentos
EEME | ESRUESETESNRISENER | BEH estigio reconhecidos como idéneos para | Duracio
a realizaciio de estagios
1 (] 268 1 SERVICOS DE SAUDE 26 semanas
R ERE = A lista de colocagio dos estagidrios
o o =yme o N.° de registo .
Feak 4 BRRF ST ARE BB N. Nome provis(f‘io Estabelecimento
L) s P-RT25002 |4/ | |GUHOIIONG | PRT25002 |SCRVICOSDE
SAUDE
IR a AT Fisioterapeuta
BE Sk Colocacio de estabelecimento
Fase de Instituicoes ou estabelecimentos
EEE | ERUESETESNWIEENER | BEH estigio reconhecidos como idéneos para | Duracio

a realizaciio de estagios

1 ey =t 26E 1 SERVICOS DE SAUDE 26 semanas
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BE B4 HE A lista de colocagdo dos estagidrios
— N.° de registo .
L S At 2% = o, = = o
PR e =4 BRRS SRR E EESR N. Nome provisério Estabelecimento
U | BREE P-PT25018 |4/ | | CHANWAI P-PT25018 |SERVICOS DE SAUDE
HANG
2 R - P-PT25019 HAER
T (e CHANG CHI )
2 KIT P-PT25019 |SERVICOS DE SAUDE
3 | BOE P-PT25020 |#&ER
FOK SIO ,
4 | fEKE P-PT25021 | 3 | yoNG P-PT25020 |SERVICOS DE SAUDE
5| HiE® P-PT25022 |#4H 4 | FU WENG SI P-PT25021 |SERVICOS DE SAUDE
6 B P-PT25023 R 5 | KAM WAI U P-PT25022 |SERVICOS DE SAUDE
] i 6 | LAI LOK KIO P-PT25023 |SERVICOS DE SAUDE
7| MRIREL P-PT25024 |#4£FH
7 | LAMLOK IO P-PT25024 |SERVICOS DE SAUDE
8 | M= P-PT25025 |#&4EfE -
8 | LAM U SAN P-PT25025 |SERVICOS DE SAUDE
PN = _ e .
? FIE P-PT25026 LESs 9 | LEIUN MAN P-PT25026 |SERVICOS DE SAUDE
10 | B5EEA P-PT25027 |#4/m 10 | NG KA LONG P-PT25027 |SERVICOS DE SAUDE
e Terapeuta ocupacional
BEGRZHE Colocacio de estabelecimento
Fase de Instituicoes ou estabelecimentos
SERE; | ERUESETEEMNMIESIEER =)t estisio reconhecidos como idéneos para a Duracio
g realizaciio de estagios
1 HER 26 1 SERVICOS DE SAUDE 26 semanas
BE L4 A lista de colocagdo dos estagiarios
= N.° de registo .
g 2= =] = = °
=24 a4 RSB o EEI5FR N. Nome provisério Estabelecimento
- - ERVI DE
1| Zkes P-OT25010 |#54:J5 1 | LEICHIU p-OT25010 | LRVICOS
SAUDE
2 2k P-OT25011 HER 2 | LEI WENG KIO P-OT25011 SER,VICOS DE
SAUDE
. - ERVI DE
3| ERSEH P-OT25012 |@4H 3 | SOU LEONG U P-OT25012 S ,V ¢OS
SAUDE
. VONG CHENG SERVICOS DE
[ = _ /i _ ,
4 HIE P-OT25013 HER 4 [EONG P-OT25013 SAUDE
=0 ET Terapeuta da fala
BE Gk Colocacio de estabelecimento
Fase de Instituicoes ou estabelecimentos
ETMRE | ERTE/ETESENEEDISFR EEH estheio reconhecidos como idéneos paraa| Duracio
g realizaciio de estagios
1 wHER 26/E 1 SERVICOS DE SAUDE 26 semanas
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FZ B2 E A lista de colocagdo dos estagidrios
=2 uE BREFE Ao AR BEI5Mh N.° Nome N." de registo Estabelecimento
Fidi mn ST = a0am 5 =] . provis()rio 1
= . SERVICOS DE
X 5 - El - ’
1 K = Fill P-ST25011 wHER 1 CHOI KA HENG P-ST25011 SAUDE
IR AR Psicologo
BE S Colocacio de estabelecimento
Fase de Instituicdes ou estabelecimentos
ETRE | ERuERETSENEETISFR =& estigio reconhecidos como idoneos paraa| Duracio
g realizacio de estagios
1 ek E 26fE 1 SERVICOS DE SAUDE 26 semanas
BHEBELHHE A lista de colocagio dos estagiarios
N.° de registo
[=! 2% [=! bS] o .
=253 i =24 BRSO aE BEEISFR N. Nome provisério Estabelecimento
_ CHEONG CHI SERVICOS DE
ot y 4 § .
1R P-CP25005 wER L o P-CP25005 |\ i
2 | FPRA P-CP25006 R 2 | HOIMEICHENG | P-CP25006 |- vicOSDE
SAUDE
U, e HUANG CHI SERVICOS DE
3 HHFHY P-CP25007 wHER 3 CHUN P-CP25007 SAUDE
- ERVI DE
4 KiGE P-CP25008 wHER 4 | IONG I MAN P-CP25008 S 'V COS
SAUDE
5| R P-CP25009 4 5 | LEI WAIKIT P-CP25009 | oLR VICOS DE
SAUDE
—$ =11 Dietista
BE S Colocacio de estabelecimento
Fase de Instituicdes ou estabelecimentos
ETRE | ERuERETSENEETISFR =& estigio reconhecidos como idoneos paraa| Duracio
g realizacio de estagios
1 ek E 23fE 1 SERVICOS DE SAUDE 23 semanas
2 BEE 3JE 2 INSTITUTO DO DESPORTO 3 semanas
BY 8L A lista de colocagio dos estagidrios
N.° de registo
! o o, =IE4E 0 .
27 i £ ERRSEsOiRaE BEISFR N. Nome provisério Estabelecimento
SERVICOS DE
1| gremm P-DT25007 | « BER | | HOIPEKKEI | P-DT25007 |SAUDE, INSTITUTO
DO DESPORTO
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BEER BN IR Ajudante técnico de farmdcia
BE Gk Colocacio de estabelecimento
Fase de Instituicoes ou estabelecimentos
EEMSER | ERUESETEENRETUEFR | BEEH estigio | Tecomhecidos como idéneos paraa|  Duragio
g realizaciio de estagios
. 1 SERVICOS DE SAUDE 20 semanas
L |meR 207 ¢
) FARMACIA HEALTHY LIFE 4 semanas
2 |BHEEEQUTEE) 45 (LOJA GUIA)
INSTITUTO PARA A SUPERVI-
ey AR AL = 3 SAOE AQMINISTRACAO 2 semanas
F AR 2 FARMACEUTICA
BE LU A lista de colocagdo dos estagiarios
. N.° de registo
o, 2% =1 == = 0 .
=24 s = BEAS EECARIE EEI5FR N. Nome provisério Estabelecimento
SERVICOS DE
SAUDE, INSTITUTO
PARA A SUPERVI-
W - SRR SAO E ADMINIS-
1| 2hFf P-TP25011 1 EKOK 152 P-TP25011 |TRACAO
i~ FEEEZESE (1LITEIS) FARMACEUTICA,
FARMACIA
HEALTHY LIFE
(LOJA GUIA)

IRIEER22021 57T AR (B A BEERME) B
BAKEE - FIFRMRANEE Ll HE A2 HEE L EH
N (AIZZAF—-HATHEHEZZEARFE—H=1+/H) U
FHAAEREXZEGRWEGETEE  IREBENE
ZEHY - QIR R IEE - MR EAR IR &R -

CECAF-ACHRBRERERZES

Nos termos do n.° 5 do artigo 2.° do Regulamento Administrativo
n.° 32/2021 (Regulamento geral do estagio para os profissionais de
saude), a aceitag@o ao estagio ¢ manifestada, por escrito ao CPS,
pelo interessado, no prazo de 10 dias uteis (15 de Janeiro de 2026 a
28 de Janeiro de 2026) contados do dia seguinte ao da publicagdo da
lista acima referida, considerando-se como desisténcia ao estagio a
falta de declaragédo de aceitagdo, sendo cancelado o registo proviso-
rio de acreditagdo.

Conselho dos Profissionais de Saude, aos 7 de Janeiro de 2026.

O Presidente, Kuok Cheong U.

BERREB
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE PROTECCAO AMBIENTAL
Amnincio
Servicos de “Operacdo e Manutengdo das Instalagées

Provisérias de Tratamento de Aguas Residuais junto ao
Terminal Maritimo do Porto Exterior”

Concurso Publico

1. Entidade adjudicante: Regido Administrativa Especial de
Macau (RAEM).

2. Servico por onde corre o processo do concurso: Direcgdo dos
Servigos de Protec¢do Ambiental (DSPA).
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3. Modalidade do concurso: Concurso publico.

4. Local de prestagdo dos servigos: Instalagdes Provisorias de
Tratamento de Aguas Residuais junto ao Terminal Maritimo do
Porto Exterior.

5. Objecto: Prestacdo dos servigos de operagdo e manutengdo das
Instalagdes Provisérias de Tratamento de Aguas Residuais junto ao
Terminal Maritimo do Porto Exterior.

6. Prazo: O prazo do contrato de prestacdo dos Servigos de
“Operacdo e Manutengao das Instalagdes Provisorias de Tratamento
de Aguas Residuais junto ao Terminal Maritimo do Porto Exterior”
¢ de 54 meses, de 17 de Junho de 2026 a 16 de Dezembro de 2030.

7. Prazo de validade das propostas: O prazo de validade das
propostas ¢ de noventa dias, a contar da data do acto publico de
abertura das propostas, prorrogavel, nos termos previstos na clausu-
la 15.2. do “IL. Programa do Concurso”.

8. Caugao provisoria: MOP1 200 000,00 (um milhdo e duzentas
mil patacas), a prestar mediante deposito em numerario ou garantia
bancéria legal, a ordem da RAEM.

9. Caugao definitiva: Com o objectivo de garantir o cumprimento
exacto ¢ pontual das obrigagdes a assumir devido a celebragdo do
contrato, o adjudicatario deve prestar, a favor da entidade adjudican-
te, uma caucdo definitiva em montante correspondente a 4% (quatro
por cento) do valor global da adjudicagdo dos Servigos de
“Operag@o e Manutengdo das Instalagdes Provisorias de Tratamento
de Aguas Residuais junto ao Terminal Maritimo do Porto Exterior”.

10. Prego base: Nao ha preco base.

11. Condigdes para participag@o no concurso:

11.1 A participagdo no concurso ¢ aberta a concorrentes que
sejam pessoas singulares ou colectivas, que exer¢am actividades na
area de tratamento de aguas residuais. Caso a participagdo de
concorrentes no concurso se faga sob a forma de consércio, pelo
menos um dos seus membros deve satisfazer os supracitados
requisitos referentes as actividades exercidas e deter, pelo menos,
40% de participagédo financeira no consorcio.

11.2 O concorrente que participa no concurso, por si ou em
consorcio, s6 pode submeter uma unica proposta ao presente
concurso.

11.3 Néo estdo autorizados a participar no concurso concorrentes
que apresentem propostas susceptiveis de falsear as condigdes
normais de concorréncia, designadamente quando se trate de
concorrentes cujos socios ou membros dos respectivos orgdos de
administrag@o sejam 0s mesmos.

12. Modalidade juridica a adoptar pelo concorrente em agrupa-
mento a quem venham eventualmente a ser adjudicados os servigos:
Deve cumprir as disposi¢des relativas a consdrcio externo previstas
no Coédigo Comercial, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 40/99/M, de
3 de Agosto.

13. Local, data e hora limite para a entrega das propostas:
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Local: DSPA, sita na Estrada de D. Maria II, n.*s 32-36, Edificio
CEM, 1.° andar, Macau.

Data e hora limite: dia 11 de Margo de 2026 (quarta-feira), até as
17h00 horas.

14. Local, data e hora do acto publico de abertura das propostas:

Local: DSPA, sita na Estrada de D. Maria II, n.* 32-36, Edificio
CEM, Macau.

Data e hora: dia 12 de Margo de 2026 (quinta-feira), até as
10h00 horas.

15. Em caso de encerramento da DSPA no dia e hora limite para a
entrega das propostas e na data do acto publico de abertura das
propostas, por motivo de tufao ou de for¢a maior, a data e hora para
a entrega das propostas e de realizag¢@o do acto publico de abertura
das propostas mencionadas nos pontos 13 e 14 sido adiadas para o
primeiro dia 1til seguinte, 8 mesma hora.

Os concorrentes ou seus representantes devem estar presentes no
acto publico de abertura das propostas para os efeitos previstos no
artigo 27.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho, e para
esclarecer eventuais duvidas relativas aos documentos da proposta
apresentados.

16. Local e hora para consulta do Processo do Concurso e custo
para obtengdo do disco compacto que contém o documento electro-
nico:

Local: DSPA, sita na Estrada de D. Maria II, n.* 32-36, Edificio
CEM, 1.° andar, Macau.

Hora: Horario de expediente.

Custo para a obtengdo do disco compacto que contém a versao
electronica do Processo do Concurso: MOP1 000,00 (mil patacas).

Os interessados podem obter o disco compacto que contém a
versdo electronica do Processo do Concurso no prazo de 5 dias
contados a partir da data da recep¢do do respectivo pedido escrito
pela DSPA.

Para além de ser possivel obter o disco compacto que contém a
versao electronica do Processo do Concurso no local acima referido,
a mesma pode ser descarregada na pagina electrénica da DSPA
(www.dspa.gov.mo), estando sujeita aos termos e condi¢des de
utilizagdo do servico de descarregamento online.

Em caso de encerramento da DSPA no dia e hora estabelecidos
para consulta do Processo do Concurso ¢ obtengdo do disco
compacto que contém a respectiva versio electronica, por motivo de
tufao ou de forga maior, a data e hora sdo adiadas para o primeiro
dia 1til seguinte, 8 mesma hora.
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PR IETE HE Critérios de Avaliago Ponderagio
1)t E R e 10% 1) Experiéncias do concorrente 10%
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3) AL 60% 3) Prego da proposta 60%
HAZT 45 100% Pontuagio total 100%
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18. Critérios de adjudicacdo: A adjudicagdo ¢ atribuida ao concor-
rente com a pontuagao total mais elevada e, no caso de haver empate
na pontuacdo total mais elevada, a adjudicagdo ¢ atribuida ao
concorrente com a proposta de montante total estimado mais baixo.

19. Linguas a utilizar na redac¢do da proposta: A proposta e os
documentos que a instruem devem ser redigidos numa das linguas
oficiais da RAEM. Quando redigidos noutra lingua, devem ser
acompanhados de tradug@o autenticada, prevalecendo, para todos os
efeitos, o texto traduzido.

Direc¢do dos Servigos de Protec¢do Ambiental, aos 7 de Janeiro
de 2026.

O Director Substituto, Vai Hoi leong.

EER
n&
[3/2026]
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INSTITUTO DE HABITACAO
Anitincio

[3/2026]

1. Entidade adjudicante: Secretario para os Transportes e Obras
Publicas

2. Entidade que realiza o concurso: Instituto de Habitagao (IH)
3. Modalidade do concurso: Concurso publico

4. Designacdo do concurso: Prestagdo de Servigos de Seguranga
na Sede e nas Delegagdes do Instituto de Habitagdo 2026

5. Objectivo: O presente concurso destina-se a prestacdo de
servigos de seguran¢a na sede e nas delegagdes do IH, com vista a
garantir a seguranga das pessoas, dos equipamentos ¢ dos bens
dentro dos locais de prestagdo de servigos, sendo o periodo de
prestacdo de servicos previsto a partir do dia 1 de Maio de 2026 até
ao dia 30 de Abril de 2028 (a data concreta para o inicio da presta-
¢do de servigos sera comunicada, por escrito, pelo IH com 15 dias
de antecedéncia).

6. Condigdes especiais dos concorrentes:
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6.1 Podem concorrer ao presente concurso as sociedades comerci-
ais ou os empresarios comerciais, pessoas singulares, que se
encontrem registadas na Conservatoria dos Registos Comercial e de
Bens Moveis, cujo ambito da sua actividade inclua a prestagdo de
servigos de seguranca.

6.2 Os concorrentes devem estar registados na Direcg¢do dos
Servigos de Finangas para o inicio da actividade ¢ nao podem ser
devedores dos cofres da Regido Administrativa Especial de Macau.

6.3 Os concorrentes devem ser titulares de alvara valido para o
exercicio da actividade de seguranga privada, nos termos da Lei
n.° 4/2007 (Lei da actividade de seguranca privada), em vigor, e do
Regulamento Administrativo n.° 20/2007 (Regulamentagdo do
regime da actividade de seguranca privada).

6.4 Os concorrentes devem entregar as propostas de acordo com o
estabelecido no “Programa do concurso” e no “Caderno de
encargos”.

6.5 Sao proibidos todos os actos ou acordos susceptiveis de
falsear as condi¢des normais de concorréncia, devendo ser rejeitadas
as propostas e candidaturas apresentadas com base em tais actos ou
acordos. Caso duas ou mais propostas apresentadas constem os
mesmos socios ou membros dos orgdos de administragdo, as propos-
tas ndo serdo aceites.

6.6 Nao ¢ admitida a participacdo de consorcios no presente
concurso.

6.7 Até a data do acto publico do concurso, o concorrente deve ter
prestado os servigos de seguranga por um periodo ndo inferior a trés
anos, nos ultimos cinco anos, para os escritorios de servigos
publicos. Nao ¢ considerada a prestacdo de servigos de seguranga
apenas nas instalagdes sob gestdo dos servigos publicos, por
exemplo, parques de estacionamento, campos desportivos ou
jardins.

7. Prego limite para concorrer ao concurso: Nao existe prego base.

8. Consulta ou obtengao do processo do concurso: Podem consul-
tar ou obter o processo do concurso, na recep¢do do IH, sito na
Estrada do Canal dos Patos, n.° 220, Edificio Cheng Chong, R/C L,
Macau, no horario de funcionamento. Aos concorrentes que preten-
dam obter a fotocdpia do referido documento ¢ cobrada a importan-
cia de 2 000,00 patacas (duas mil patacas) ou podem proceder ao
download gratuito, na pagina electrénica do IH
(http://www.ihm.gov.mo).

9. Visita aos locais e esclarecimentos por escrito: A visita aos
locais sera realizada no dia 19 de Janeiro de 2026, as 10H00. Os
concorrentes interessados devem comparecer na entrada do parque
de estacionamento da Sede do IH, sito na Rua do Asilo, n.° 38, a
data e hora mencionadas, sendo acompanhados pelos trabalhadores
do IH. Os concorrentes interessados em visitar os locais devem
dirigir-se pessoalmente a recepgdo do IH, sito na Estrada do Canal
dos Patos, n.° 220, Edificio Cheng Chong, R/C L, Macau, ou ligar
para o telefone n.° 2859 4875, no horario de funcionamento, até ao
dia 16 de Janeiro de 2026, para procederem a marcagao prévia para
participagdo na visita aos locais. (o nimero de participantes de cada
concorrente interessado ndo pode ser superior a 2, devendo os
mesmos organizar por si proprio os meios de transporte para os
locais de visita)
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L1 22~ B - IEEEALETIEZHR

AR A e RN O IR PG T S B 2205% B K E 3 T LB B & 82
FFREIEAS » BRI [T F5 202652 H 11 H FAF6IFIE

12. BIREE I ~ WRfE R IR © 20265225 120 B4 10HFIEAE
TRFINS TR SRS 1 585 H &R E it T HESET -

13. FHATASYE R G AR e

Caso tenham duvidas sobre o conteudo do presente concurso, devem
apresenta-las, por escrito, a entidade que realiza o concurso, até ao
dia 22 de Janeiro de 2026.

10. Caugio provisoria: O valor da caucdo provisoria ¢ de
149 580,00 patacas (cento ¢ quarenta ¢ nove mil, quinhentas e
oitenta patacas). A caug@o provisoria pode ser prestada por garantia
bancaria legal ou por deposito em numerario, através da conta em
nome do IH, na sucursal do Banco da China em Macau.

11. Local, data e hora para entrega das propostas: As propostas
devem ser entregues a partir da data da publicagdo do presente
anuncio e até as 18 horas do dia 11 de Fevereiro de 2026, na
recep¢ao do IH, sito na Estrada do Canal dos Patos, n.® 220, Edificio
Cheng Chong, R/C L, Macau, durante o horario de funcionamento.

12. Data, hora e local do acto publico do concurso: Na Estrada do

Canal dos Patos, n.° 158, Edificio Cheng Chong, R/C H, Macau, no
dia 12 de Fevereiro de 2026, as 10 horas.

13. Critérios de avaliacdo das propostas ¢ de adjudicagao:

A FEIE : . proporgdo para os itens de avaliagdo das propostas é a
13.1 P HE PTG LB 13.1 A de aval d
seguinte:
Ry = FR{5ELE Item de avalia¢io Proporg¢io
(E4S 65% Prego 65%
(R R TR B 15% Experiéncia na prestagdo de servigos de seguranga 15%
- = Percentagem de trabalhadores residentes durante
TR AR 2 A S L .
PROIRES A < At R B LA o periodo da prestagdo de servigos
(At B ELl A BB EE e A BS99 10% (a percentagem dos trabalhadores residentes deve 10%
o ser igual ou superior a trinta por cento do total dos
=Bl E) trabalhadores)
FERFE N BRI 10% Certificado profissional e dimensao do pessoal 10%
13.2 FRG 2 fEHE - 13.2 Critérios de adjudicagio:

13.2.1 2 ES R ER S0 - s
MNIEGARG 5

=G R AR

13.2.2 {3 =i
HE ARy -

AEFE AR AR - ARG A

a) fEI{IH H 215 BRI RAEA 5

b) RLMRFSERIEE 2 BEIEAREA

c) TRt MBS . A g & L BITE B 215 0 BE H &R AR
e

13.2.1 A adjudicagdo sera efectuada ao concorrente que obtiver a
pontuagdo total mais elevada, calculada de acordo com os itens de
avaliag¢do acima referidos.

13.2.2 No caso de haver empate na pontuagao total mais elevada,
a ordem de prioridade na adjudicacdo ¢ a seguinte:

a) Concorrente que obtiver a melhor pontuacdo, calculada de
acordo com o item de avaliagdo do prego;

b) Concorrente que obtiver a melhor pontuagao, calculada de
acordo com os itens de avaliagdo da experiéncia na prestagdo de
servigos de seguranca;

c¢) Concorrente que obtiver a melhor pontuacdo, calculada de
acordo com a percentagem de trabalhadores residentes durante o
periodo da prestagdo de servigos.
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14. HAEEIE - HREXIFEIME R EESEES - 5N
HAEEERN - MEREXBREZ&HAEEREERFEE

(http://www.ihm.gov.mo) N\ i ©

SEIAF-ANEREERER
ik {EFE

14. Outros assuntos: Os pormenores € 0s assuntos a observar do
respectivo concurso encontram-se disponiveis no processo de
concurso. As novas informag¢des do presente concurso serdo
publicadas na pagina electronica do IH (http://www.ihm.gov.mo).

Instituto de Habitagdo, aos 9 de Janeiro de 2026.

O Presidente, lam Lei Leng.
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ThAREER

CARTORIO PRIVADO
MACAU

= B
CERTIFICADO

IREEH
CERTIFICO:
—. BRI Z R ENAR B TR AR — R -

Um - Que a fotocopia apensa esta conforme
com o original.

IR ARERZENA - B E R A
B B R B A E 512025 2 AE
ZERAPEE IR SRR -

Dois — Que a fotocopia apensa foi extraida do
original do documento arquivado neste Cartorio,
sob 0 n.° 1 no mago de documentos autenticados
de constitui¢do de associagdes e de instituigdo de
fundagdes n.° 1/2025.

= AGEISH - BHIFE EAE I
EN - MAHAS AR R s i

Trés — Que ocupa 8 folhas, que t€ém aposto o
selo branco deste Cartdrio e estdo por mim,
numeradas e rubricadas.

VY. ASEHE R E 2208 R BIT
fFEsRIZ A -

Quatro — Que a presente certiddo se destina a

TEREER
ser apresentada junto da Direcgdo dos Servigos de
Justica do Governo da R. A.EM.

ASSOCIACAO DE ESTUDOS
JURIDICOS DE MACAU E DE
PORTUGAL
ESTATUTOS

Artigo Primeiro

“RFEH A A AR E G, e, em inglés
“ASSOCIATION FOR LEGAL STUDIES OF
MACAO AND PORTUGAL”, adiante designada
por Associagdo, e tem a sua sede na Avenida da
Praia Grande, 409, China Law Building, 21.°
Andar, em Macau, podendo também funcionar
noutro local da Regido Administrativa Especial de
Macau, adiante RAEM, por deliberacdo da
Assembleia Geral ou da Direccao.

Artigo Segundo

A Associagdo tem por fim a promogao, para
beneficio publico, do Direito da RAEM e de
Portugal, visando designadamente:

a) Promover a investigagdo cientifica,
divulgacdo e ensino do Direito de Macau e de
Portugal,

b) Editar, publicar, divulgar e promover obras
juridicas;

¢) Realizar e promover actividades, coloquios,
seminarios, congressos, conferéncias, tertulias,
publicagdes, livros, artigos e relatorios sobre o
Direito de Macau e de Portugal;

d) Promover intercambios académicos entre
instituicoes de Macau e de Portugal, bem como
desenvolver redes de intercimbio académico e
cooperac¢do externa;

¢) Cooperar com entidades publicas e privadas
para o desenvolvimento do sistema juridico da
RAEM;

f) Promover e apoiar a realizagao de actividades
de caracter cultural, desportivo, social, ou de outra
natureza, tendentes a complementar a formagao
intelectual, civica, fisica e moral dos interessados;

g) Colaborar com outras associagdes de
natureza similar;

h) Desenvolver actividades filantropicas;

i) Assegurar e defender os interesses dos
associados, bem como desenvolver quaisquer
outras formas de auxilio a sua actividade;

j) Contribuir para o enriquecimento, protec¢o e

conservagao dos bens da associagao.

Artigo Terceiro
Um

Sao direitos dos associados:
(a) Participagdo e votagdo na Assembleia Geral,

(b) Eleger e ser eleito para os cargos dos orgaos
sociais;
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(c) Gozar dos beneficios e interesses concedidos
aos associados;

(d) Prioridade da participagdo nos eventos
organizados pela Associagdo;

(e) Exonerar-se da Associagdo, nos termos do
artigo 8.%,n.° 3.

Dois

Sao deveres dos associados:

(a) Cumprir estes Estatutos da Associagdo e as
deliberagdes da Assembleia Geral;

(b) Respeitar a Associa¢do e outros associados;

(c) Participar activamente e apoiar os eventos
organizados pela Associagio;

(d) Pagar pontualmente as quotizagdes e demais
taxas devidas;

(e) Aceitar as fungdes atribuidas pela elei¢do ou
os trabalhos exigidos pela Associagdo.

Artigo Quarto
Um

Sao orgaos sociais da Associacdo a Assembleia
Geral, a Direcgéo e o Conselho Fiscal, podendo ser
criadas secgdes para coadjuvar a Direcgéo, sendo
cada um daqueles o6rgaos constituido por um
niimero impar de membros.

Dois

A Assembleia Geral ¢ o 6rgao maximo da
Associagdo e integra todos os associados, sendo
dirigida pela Mesa da Assembleia Geral,
constituida por um Presidente, um Vice-Presidente
e um Secretario.

Trés

1) A Direcgdo, composta por trés ou cinco
membros, € o 6rgdo de administragdo, integrado
por um Presidente, um Vice-Presidente e um ou
trés Vogais.

2) A Direcgao podera designar um Secretario,
com as fung¢des de coadjuvar a mesma na
implementacdo das respectivas deliberagdes e
assegurar a normal actividade da Associagdo, sem
prejuizo de outras competéncias que lhe sejam
delegadas pela Direcgao.

Quatro

O Conselho Fiscal ¢ constituido por um
Presidente, um Vice-Presidente e um Vogal.

Cinco

1) Os drgéos sociais mencionados neste artigo
sdo designados por elei¢@o pela Assembleia Geral
para um mandato de trés anos, sem prejuizo da
possibilidade da sua renovagao.

2) A Assembleia Geral podera designar até 3
(trés) suplentes para os 6rgaos de administragdo e
fiscalizagdo, que serdo chamados por cooptagdo a
assumir fung¢des naqueles 6rgdos em caso de
suspensdo ou cessacao de fungdes dos respectivos
membros.

3) Internamente, a Assembleia Geral ¢ soberana
e perante ela responde a Direcc@o.

Sexto

1) A Assembleia Geral deve reunir-se uma vez
por ano (Assembleia Geral Ordinaria), e podera
reunir-se extraordinariamente quando for
necessario; a Assembleia Geral é convocada por
meio de carta registada, enviada com a
antecedéncia minima de 8 dias, ou mediante
protocolo efectuado com a mesma antecedéncia;
na convocatoria indicar-se-a o dia, hora e local da
reunido e a respectiva ordem de trabalho.

2) As deliberagdes respeitantes a alteragdo dos
Estatutos sdo aprovadas com o voto favoravel de,
pelo menos, trés quartos dos associados presentes,
e as deliberagdes sobre a dissolugdo da pessoa
colectiva requerem o voto favoravel de trés quartos
do ntimero total de todos os associados.

3) Sem prejuizo do disposto nos paragrafos
anteriores, os 0rgaos sociais poderdo deliberar por
escrito, desde que todos declarem por escrito o
sentido do seu voto, em documento que inclua a
proposta de deliberagdo, devidamente datado,
assinado e enviado a Associagdo, considerando-se
a deliberagdo tomada na data em que seja recebido
o ultimo documento.

4) Cada membro podera participar na reuniao
por meios telematicos, nos termos que forem
aprovados por cada d6rgdo, bem como fazer-se
representar na mesma por outro membro.

5) Para maior conveniéncia, todas as
comunicagdes por escrito entre a Associacao e os
associados e os membros dos seus orgdos poderdo
igualmente ser realizada por email, para o
endereco da Associagdo, quando exista, e para os
enderecos de email que, para o efeito, forem
comunicados a Associagdo pelos associados e
membros dos 6rgdos sociais.

Artigo Quinto
Um

A Associagao ¢ representada, em juizo e fora
dele, por quaisquer dois membros da Direcgdo.

Dois

O Presidente tem fung@o coordenadora ¢ a ele
compete a iniciativa e superintendéncia de todas as
suas actividades.

Trés

A Associagdo obriga-se com a assinatura de
quaisquer dois membros da Direcgdo.

Artigo Sexto

Constituem patrimoénio da Associagdo as
receitas provenientes da sua actividade, bem como
subsidios e dotagoes e, mediante deliberacdo da
Assembeia Geral, quaisquer bens aceites por
doagdo ou deixa testamentaria ou adquiridos a
titulo oneroso.

Artigo Sétimo

A Associagdo durara por tempo indeterminado
e, no caso de se dissolver pelos motivos constantes
da lei, o seu patriménio revertera a favor do
governo da RAEM, salvo deliberagdo em sentido
diferente da Assembleia Geral.

Artigo Oitavo
Um

Pode ser admitido como associado qualquer
pessoa licenciada em Direito por qualquer
universidade de Macau, da Republica Popular da
China ou de qualquer pais de lingua oficial
portuguesa, ou qualquer pessoa com interesse em
participar ou contribuir por qualquer modo para as
actividades da Associacdo, designadamente através
da actividade de investigac@o cientifica, elaboragdo
de estudos, organizagdo e participagdo em
conferéncias, coloquios, intercambios, que
demonstre um comportamento civico e ético
adequado aos fins da Associag@o, cabendo a
Direcg@o decidir sobre a admissdo de novos
membros.

Dois

A exclusdo de um membro, por incumprimento
das obrigagdes dos associados determinados no
Regulamento Geral Interno, ¢ da competéncia da
Assembleia Geral, sob proposta da Direcgao.

Trés

Qualquer associado podera requerer a sua
exoneragdo da Associagdo mediante requerimento
escrito dirigido a respectiva Direc¢do, com
antecedéncia de trés (3) meses, o qual produzira
efeitos desde a data da recepgdo pela mesma.

Artigo Nono
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A Associagao rege-se pelos presentes Estatutos,
pelo Regulamento Geral Interno, cuja aprovagio
compete a Assembleia Geral, e nos termos da lei.

CECAFET AT HRERM

Cartoério Privado, em Macau, aos 12 de
Dezembro de 2025. — O Notario Privado,
David Silva Lopes.

(RIETIEE AR $4,050.00 )

(Custo desta publicagdo $ 4 050,00)
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