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REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL
DE MACAU

GABINETE DO CHEFE DO EXECUTIVO
Despacho do Chefe do Executivo n.’ 61/2026

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do disposto
no n.° 5 do artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.® 5/2016
(Conselho para a Renovagao Urbana), o Chefe do Executivo manda:

1. E exonerada, a seu pedido, Wong Yuk Sze do exercicio de
fungdes de vogal do Conselho para a Renovagado Urbana.

2.E designado Lei Chi Kin, como vogal do Conselho para a
Renovagdo Urbana, com mandato até 2 de Margo de 2028.

3. O presente despacho produz efeitos a partir do dia seguinte ao
da sua publicagao.

19 de Margo de 2026.

O Chefe do Executivo, Sam Hou Fai.

Despacho do Chefe do Executivo n.’ 62/2026

Usando da faculdade conferida pelo artigo 50.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos dos artigos
4.° ¢ 5.° do Regulamento Administrativo n.® 29/2015 (Conselho
Consultivo da Reforma Juridica), o Chefe do Executivo manda:

1. E designado Tao Hin Chit, subdirector da Direcgio dos Servigos
de Assuntos de Justiga, como membro do Conselho Consultivo da
Reforma Juridica, nos termos do disposto na alinea 3) do n.° 1 do
artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.® 29/2015.

2. E renovado o mandato dos seguintes membros do Conselho
Consultivo da Reforma Juridica, nos termos do disposto na alinea 4)
do n.° 1 do artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.® 29/2015:

1) Kuok Un Man, como vice-presidente;
2) Kan Cheng Ha;
3) Seng loi Man;

4) Leong Weng Si;
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5) Shui Bing;

6) Yi Zaicheng;

7) Li Hongjiang;

8) Teresa Lancry de Gouveia de Albuquerque e Sousa Robalo;

9) Nuno Sardinha da Mata.

3. Sdo designados como membros do Conselho Consultivo da
Reforma Juridica, nos termos do disposto na alinea 4) do n.° 1 do
artigo 4.° do Regulamento Administrativo n.® 29/2015:

1) Vong Vai Va;

2) Chan Hin Chi.

4. O mandato dos membros referidos no presente despacho ¢ de
1 de Abril de 2026 a 31 de Marco de 2028.

19 de Margo de 2026.

O Chefe do Executivo, Sam Hou Fai.

Gabinete do Chefe do Executivo, aos 20 de Margo de 2026.

A Chefe do Gabinete, Chan Kak.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A ECONOMIA
E FINANCAS

Despacho do Secretario para a Economia e Financas
n.° 38/2026

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do n.° 1 do
artigo 3.° e n.° 2 do artigo 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/1999 (Organizagdo, competéncias e funcionamento dos
servigos e entidades publicos), bem como do n.° 1 do artigo 3.°, do
n.° 1 do artigo 4.°, dos n.°* 1 e 2 do artigo 6.° ¢ do n.° 1 do artigo 8.°
do Decreto-Lei n.° 59/97/M, de 29 de Dezembro, o Secretério para a
Economia e Finangas manda:
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1. E renovada a nomeag@o, como membros da Comissdo Executi-

va do Conselho Permanente de Concertacdo Social, das seguintes

8¢ individualidades:

(—) 1TEE FRE 1) Em representagdo da Administragdo:

(1) BRyTE - HHATHHFEE (1) Chan Un Tong, como Coordenador;

(2) BRE%EE - WHHEATRIWHE (2) Yau Yun Wah, como Coordenador-adjunto;

(=) (B LM AFREAE 2) Wong Yeuk Lai Alan, em representacdo das organizagdes
representativas dos empregadores;

(=) BTHBREES - 3) O Lai Heong, em representacio das organizacdes representati-
vas dos trabalhadores.

CEE TV A RS RREG R E RREA 2. E renovada a nomeagdo, como membros do Conselho
Permanente de Concertagdo Social e seus substitutos, das seguintes
individualidades:

(—) BEHEAARE 1) Em representagdo das organizagdes representativas dos
empregadores:
(1) [F3%: (1) Efectivos:
B Chum Pak Tak;
it 7N Fong Ka Lam.
(2) RfF: (2) Substitutos:
FGLEA Tai Hoi Meng;
s - Fong Kin Fu.
(=) BT 2) Em representagdo das organizagdes representativas dos
trabalhadores:
(1) I (1) Efectivos:
(TN Ng Chi Peng;
LER - Kong Hin Man.
(2) fRAE: (2) Substituto:

FR g Lam Un San.

“ ZETVA LR HREATREEGNRITEZEGK 3. Sdo designadas como membros da Comissdo Executiva do
= Conselho Permanente de Concertagéo Social, as seguintes individu-
B :

(—) (REMMAEMER

alidades:

1) Chan Chak Mo, em representacdo das organizacdes representa-
tivas dos empregadores.
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2) Kuong Chi Fong, em representacdo das organizagdes represen-
tativas dos trabalhadores.

4. Sao designadas como membros do Conselho Permanente de
Concertagdo Social e seus substitutos, as seguintes individualidades:

1) Em representagdo das organizagdes representativas dos
empregadores:

(1) Efectivo:

Wong Pan Seng.

(2) Substituto:

Lou Chon U.

2) Em representagdo das organizacdes representativas dos
trabalhadores:

(1) Efectivo:

Kou Ngon Fong.

(2) Substitutos:

Cheang Pak Chan;

Ho In Chu.

5. E renovada a nomeagdo de Chan Weng Chi no cargo de
Secretaria-geral do Conselho Permanente de Concertagdo Social,
com efeitos até 31 de Agosto de 2026.

6. O mandato dos membros a que se referem os n.* 1 a 4 ¢ de
dois anos.

7. O presente despacho produz efeitos a partir de 17 de Abril de
2026.

13 de Margo de 2026.

O Secretério para a Economia e Finangas, Tai Kin Ip.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.’ 39/2026

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos da alinea 1)
do n.° 1 do artigo 3.° do Regulamento Administrativo n.° 6/1999
(Organizagdo, competéncias e funcionamento dos servicos e entida-
des publicos), do n.° 1 da Ordem Executiva n.® 92/2024, do n.° 2 do
artigo 8.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2004 (Fundo para o
Desenvolvimento das Ciéncias e da Tecnologia), bem como da
alinea ¢) don.° 1 e dos n.> 2, 6 a 8 do artigo 30.° do Estatuto dos
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Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, o Secretario para a
Economia e Finangas manda:

1. E renovada a nomeagio, em comissio eventual de servigo, de
Chau Cheuk Kwan, trabalhador da Direc¢do dos Servigcos de
Administra¢do ¢ Fungdo Publica, para exercer fun¢des no Fundo
para o Desenvolvimento das Ciéncias e da Tecnologia, pelo periodo
de um ano.

2. A remuneragdo mensal do trabalhador referido no niimero
anterior ¢ fixada nos termos do Regulamento Interno de Organiza-
¢do e Funcionamento do Fundo para o Desenvolvimento das Ciénci-
as e da Tecnologia.

3. Os descontos que o trabalhador referido no n.° 1 continua a
proceder para efeitos de assisténcia na doenga e do regime de
aposentacdo e sobrevivéncia sdo calculados com base no vencimen-
to do lugar em comissdo eventual de servi¢o, sendo os encargos
relativos a entidade patronal suportados pelo Fundo para o
Desenvolvimento das Ciéncias e da Tecnologia.

4. O presente despacho produz efeitos a partir de 2 de Maio de
2026.

17 de Margo de 2026.

O Secretario para a Economia e Finangas, Tai Kin Ip.

Despacho do Secretario para a Economia
e Financas n.° 40/2026

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da alinea 1)
do n.° 2 do artigo 2.°, do artigo 4.°, do n.° 1, da alinea 2) don.°3 e
do n.° 5 do artigo 5.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des Fundamentais
do Estatuto do Pessoal de Direcgdo e Chefia), do n.° 1 e da alinea 5)
do n.° 3 do artigo 2.°, do n.° 1 do artigo 3.°, do artigo 4.°, do artigo
7.° e do n.° 1 do artigo 7.°-A do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do estatuto do pessoal de
direccdo e chefia), do n.° 1 do artigo 3.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 6/2026 (Organizagdo e funcionamento da Direccdo dos
Servigos de Finangas), e do n.° 1 da Ordem Executiva n.® 92/2024, o
Secretario para a Economia e Finangas manda:

1. E nomeada, em comissio de servigo, Ho Silvestre In Mui, para
exercer o cargo de directora da Direcgdo dos Servigos de Finangas,
pelo periodo de um ano, a partir de 24 de Margo de 2026.

2. E publicada, em anexo, a nota relativa aos fundamentos da
nomeagao ¢ ao curriculo académico e profissional da nomeada.

24 de Margo de 2026.

O Secretario para a Economia e Finangas, Tai Kin Ip.
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ANEXO

Fundamentos da nomeagdo de Ho Silvestre In Mui para o cargo
de directora da Direcg@o dos Servigos de Finangas:

— Vacatura do cargo;

— Possui idoneidade civica, experiéncia e competéncia profissio-
nais adequadas ao desempenho de fung¢des do cargo de directora da
Direcc¢éo dos Servigos de Finangas.

Curriculo académico:

— Licenciatura em Gestdo de Empresas (BBA) da Universidade
da Asia Oriental;

— Mestrado em Gestdo de Empresas (MBA) da Universidade
Aberta Internacional da Asia (Macau).

Curriculo profissional:

— De 1995 a 2000, técnica superior da Direc¢do dos Servigos de
Finangas;

— De Fevereiro de 2000 a Maio de 2007, chefe da Divisdo de
Despesas Publicas da Direcgo dos Servicos de Financas;

— De Maio de 2007 a Maio de 2011, chefe do Departamento da
Contabilidade Publica da Direc¢@o dos Servigos de Financas;

— De Maio de 2011 a Junho de 2015, chefe do Departamento de
Estudos e Planeamento Financeiro da Direc¢do dos Servigos de
Finangas;

— De Julho de 2015 a Dezembro de 2025, subdirectora da
Direcc¢édo dos Servigos de Finangas;

— De Julho de 2025 a Dezembro de 2025, directora substituta da
Direcgdo dos Servicos de Finangas;

— De Janeiro de 2026 até a presente data, directora substituta da
Direccdo dos Servigos de Finangas.

Despacho do Secretario para a Economia e Financas
n.° 41/2026

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos da alinea 2)
do n.° 2 do artigo 2.°, do artigo 4.°, do n.° 1, da alinea 2) don.° 3 e
do n.° 5 do artigo 5.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des Fundamentais
do Estatuto do Pessoal de Direcgdo e Chefia), do n.° 1 e da alinea 5)
do n.° 3 do artigo 2.°, do n.° 1 do artigo 3.° do artigo 4.°, do artigo
7.° ¢ do n.° 1 do artigo 7.°-A do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do estatuto do pessoal de
direccdo e chefia), do n.° 1 do artigo 3.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 6/2026 (Organizagdo e funcionamento da Direccdo dos
Servigos de Finangas), ¢ do n.° 1 da Ordem Executiva n.® 92/2024, o
Secretario para a Economia e Finangas manda:
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1. E nomeado, em comissio de servico, Kuok Iat Hoi, para
exercer o cargo de subdirector da Direc¢do dos Servigos de
Finangas, pelo periodo de um ano, a partir de 24 de Margo de 2026.

2. E publicada, em anexo, a nota relativa aos fundamentos da
nomeacgao ¢ ao curriculo académico e profissional do nomeado.

24 de Margo de 2026.

O Secretario para a Economia e Finangas, Tai Kin Ip.

ANEXO

Fundamentos da nomeagdo de Kuok lat Hoi para o cargo de
subdirector da Direc¢do dos Servicos de Finangas:

— Vacatura do cargo;

— Possui idoneidade civica, experiéncia e competéncia profissio-
nais adequadas ao desempenho de fun¢des do cargo de subdirector
da Direc¢ao dos Servicos de Finangas.

Curriculo académico:

— Licenciatura em Gestdo de Empresas da Universidade de
Hawaii em Manoa.

Curriculo profissional:

— De 2002 a 2015, técnico superior da Direc¢do dos Servigos de
Finangas;

— De Abril de 2015 a Julho de 2016, chefe da Divisao de
Inspecgdo e Fiscalizag@o Tributarias da Direcgdo dos Servicos de
Finangas;

— De Agosto de 2016 a Julho de 2021, chefe do Departamento

de Auditoria, Inspec¢do e Justica Tributaria da Direc¢do dos
Servigos de Finangas;

— De Agosto de 2021 a Junho de 2025, subdirector da Direcgdo
dos Servigos de Finangas da Zona de Cooperagdo Aprofundada
entre Guangdong ¢ Macau em Hengqin;

— De Julho de 2025 a Dezembro de 2025, subdirector substituto
da Direc¢do dos Servigos de Finangas;

— De Janeiro de 2026 até a presente data, subdirector da
Direcgdo dos Servicos de Finangas.
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Despacho do Secretario para a Economia e Financas
n.° 42/2026

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos do disposto
na alinea a) do n.° 1 e no n.° 2 do artigo 3.° do Cddigo do Notariado,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 62/99/M, de 25 de Outubro, no artigo
2.° do Regulamento Administrativo n.° 23/2000 (Notariado dos
Servigos Publicos), no artigo 3.° do Regulamento Administrativo
n.° 6/1999 (Organizacdo, competéncias e funcionamento dos
servicos e entidades publicos) e no n.° 1 da Ordem Executiva
n.° 92/2024, o Secretario para a Economia e Finangas manda:

1. Sdo nomeadas Ao Ieong Lai, Lo Sio Ho e Ngai Wai lan, para
servir como notarias privativas da Direcg¢do dos Servigos de
Finangas.

2. Em caso de auséncia e de impedimento, as notarias privativas a
que se referem o numero anterior sio substituidas por Wong Weng I.

3. O presente despacho produz efeitos a partir de 24 de Margo de
2026.

24 de Margo de 2026.

O Secretario para a Economia e Finangas, Tai Kin Ip.

Gabinete do Secretario para a Economia e Finangas, aos 24 de
Margo de 2026.

O Chefe do Gabinete, Lo Chi Fai.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA A SEGURANCA
Despacho do Secretirio para a Seguranca n.° 14/2026

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau, e nos termos das disposi-
¢oes dos artigos 38.° ¢ 39.° do Codigo do Procedimento Administra-
tivo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro,
conjugados com os n.° 1 e 5 da Ordem Executiva n.° 50/2025, o
Secretario para a Seguranga manda:
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Sdo subdelegados no director da Policia Judiciaria, Sit Chong
Meng, ou no seu substituto legal, todos os poderes necessarios para
outorgar em nome do Governo da Regido Administrativa Especial
de Macau, por averbamento, a renovagao do contrato individual de
trabalho, pelo periodo de um ano, com Che Mei Wa.

16 de Margo de 2026.

O Secretario para a Seguranga, Chan Tsz King.

Gabinete do Secretario para a Seguranca, aos 18 de Marco de
2026.

A Chefe do Gabinete, Lam In Sang.
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GABINETE DA SECRETARIA PARA 0S ASSUNTOS
SOCIAIS E CULTURA

Extractos de despachos

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 19 de Margo de 2026:

Lo Iek Long — renovada a comissdo de servigo, pelo periodo de
um ano, como director dos Servigos de Saude, nos termos do artigo
5.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des Fundamentais do Estatuto do
Pessoal de Direcg¢do e Chefia) e do artigo 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009 (Disposigdes complementares do estatu-
to do pessoal de direccdo e chefia), por possuir idoneidade civica,
capacidade de gestdo e experiéncia profissional adequadas para o
exercicio das suas funcdes, a partir de 1 de Abril de 2026.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 20 de Margo de 2026:

Vong Chuk Kwan — renovada a comissdo de servigo, pelo
periodo de seis meses, como reitora da Universidade de Turismo de
Macau, nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 15/2009 (Disposicdes
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direcgdo ¢ Chefia), do
artigo 8.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009 (Disposi¢des
complementares do estatuto do pessoal de direc¢@o e chefia), do
n.° 1 do artigo 13.° da Lei n.® 4/2024 (Regime juridico da Universi-
dade de Turismo de Macau), da alinea 2) do artigo 4.°e dos n.>* 1 e
2 do artigo 15.° do Regulamento Administrativo n.° 11/2024
(Estatutos da Universidade de Turismo de Macau), e do n.° 1 da
Ordem Executiva n.® 94/2024, a partir de 1 de Maio de 2026, por
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possuir idoneidade civica, capacidade de gestdo e experiéncia
profissional adequadas para o exercicio das suas fungdes.

Gabinete da Secretaria para os Assuntos Sociais e Cultura, aos
20 de Margo de 2026.

A Chefe do Gabinete, Lin Yuan.
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GABINETE DO SECRETARIO PARA OS TRANSPORTES
E OBRAS PUBLICAS

Despacho do Secretario para os Transportes
e Obras Publicas n.° 8/2026

Usando da faculdade conferida pelo artigo 64.° da Lei Basica da
Regido Administrativa Especial de Macau e nos termos do artigo 7.°
do Regulamento Administrativo n.° 6/1999 (Organizagio,
competéncias e funcionamento dos servigos ¢ entidades publicos) e
do n.° 5 da Ordem Executiva n.° 95/2024, o Secretario para os
Transportes e Obras Publicas manda:

1. Sdo delegadas no director, substituto, dos Servigos de Correios
¢ Telecomunicagdes, Lao Lan Wa, as competéncias para praticar os
seguintes actos:

1) Autorizar, ao abrigo do artigo 6.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 15/2002 (Gestao ¢ atribui¢do de recursos de numeragdo de
telecomunicagdes), os pedidos de atribui¢do de recursos de numera-
¢do primaria formulados pelos operadores ou prestadores dos
servicos de telecomunicagdes devidamente licenciados;

2) Decidir, ao abrigo dos artigos 7.° e 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 24/2002 (Prestag@o de servigos Internet), sobre a
atribuicdo e renovagdo da licenga de servigos Internet;

3) Aprovar os pregos dos servigos referidos no artigo 23.° do
Regulamento Administrativo n.® 41/2011 (Regime de instalagdo e
operacdo de redes publicas de telecomunicagdes fixas).

2. Sédo subdelegadas no director, substituto, dos Servigos de
Correios e Telecomunicagdes, Lao Lan Wa, as competéncias para
praticar os seguintes actos:

1) Autorizar ou indeferir os requerimentos de aposentacdo ao
abrigo do artigo 263.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro, e homologar os pedidos de aposentacdo de
trabalhadores referidos no Decreto-Lei n.° 10/82/M, de 15 de
Fevereiro;

2) Autorizar a restitui¢do de documentos que ndo sejam pertinen-
tes a garantia de compromissos ou a execugao de contratos com a
Direccdo dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes ou com a
Regido Administrativa Especial de Macau;
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3) Autorizar os seguros de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

4) Autorizar a informagéo, consulta ou passagem de certidoes de
documentos arquivados na Direc¢do dos Servigos de Correios e
Telecomunicagdes, com exclusdo dos excepcionados por lei;

5) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, em todos os instrumentos publicos relativos a contratos que
devam ser lavrados no ambito da Direcgdo dos Servigos de Correios
e Telecomunicagdes;

6) Aceitar e restituir os montantes depositados como caugdo,
cancelar garantias bancarias e extinguir seguros-caugao, bem como
restituir quantias retidas como garantia ou a qualquer outro titulo
apresentadas em processos de obras ou aquisi¢do de bens e servigos,
incluindo as custeadas por verbas incluidas no PIDDA;

7) Homologar os autos de recepgéo provisoria e definitiva nos
procedimentos de aquisi¢do de bens e servigos;

8) Homologar os autos de consignacdo, recep¢do provisoria e
definitiva nas empreitadas de obras publicas;

9) Aprovar os planos de trabalho nas empreitadas de obras
publicas;

10) No ambito dos procedimentos relativos a realizagdo de obras
¢ a aquisi¢@o de bens e servigos em que a competéncia para adjudi-
car me esta delegada:

(1) Aprovar o caderno de encargos, o programa de concurso e
outras pecas procedimentais relevantes;

(2) Designar os membros das comissdes que conduzem a abertura
e a apreciacdo das propostas;

(3) Aprovar a minuta do contrato a celebrar e representar a Regido
Administrativa Especial de Macau na sua assinatura;

11) Autorizar, de harmonia com o disposto no artigo 9.° da Lei
n.° 7/2003 (Lei do Comércio Externo), a importagdo de mercadorias
constantes do grupo D da Tabela B do Anexo II ao Despacho do
Chefe do Executivo n.° 209/2021;

12) Autorizar, ao abrigo do artigo 8.° do Regulamento Adminis-
trativo n.° 14/2002 (Aquisicao, Organizagdo e Uso dos Veiculos da
Regido Administrativa Especial de Macau), o uso, em servico, de
veiculo proprio com direito a consumo de combustivel e compensa-
¢do monetaria para despesas de manutengao;

13) Aprovar os precos dos servigos referidos no artigo 19.° do
Regulamento Administrativo n.® 7/2002 (Operagdo de redes
publicas de telecomunicagdes ¢ prestacdo de servigos de telecomu-
nicagdes de uso publico moveis terrestres);
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14) Aprovar as campanhas de promogao de servigos de telecomu-
nicagdes;

15) Aprovar os planos de investimento anual dos operadores;

16) Aplicar as multas previstas no artigo 26.° do Regulamento
Administrativo n.° 7/2002 (Operagéo de redes publicas de telecomu-
nicagdes e prestacdo de servigos de telecomunicag¢des de uso publico
moveis terrestres);

17) Aplicar as multas previstas no artigo 10.° do Regulamento
Administrativo n.° 15/2002 (Gestdo e atribui¢do de recursos de
numeragdo de telecomunicagdes);

18) Aplicar as multas previstas no artigo 25.° do Regulamento
Administrativo n.° 24/2002 (Prestagdo de servigos Internet).

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delegadas e
subdelegadas cabe recurso hierarquico necessario.

4. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, homologado pelo Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, o subdelegado pode subdelegar no
pessoal de direccdo e chefia as competéncias que julgue adequadas
ao bom funcionamento dos servigos.

5. A presente delegacdo e subdelegacdo de competéncias ¢é feita
sem prejuizo dos poderes de avocagao e superintendéncia.

6. Sao ratificados os actos praticados pelo subdelegado, no ambito
da presente subdelegacdo de competéncias, desde 23 de Margo de
2026.

7. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicag@o.

19 de Margo de 2026.

O Secretario para os Transportes e Obras Publicas, Tam Vai Man.

Gabinete do Secretario para os Transportes e Obras Publicas, aos
20 de Margo de 2026.

A Chefe do Gabinete, Un In Lin.
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COMISSARIADO DA AUDITORIA

Extractos de despachos

Por despachos da Ex.™ Senhora Comissaria da Auditoria, de
18 de Margo de 2026:

Kok Pui San, técnica superior assessora, 3.° escaldo — nomeada,
definitivamente, técnica superior assessora principal, 1.° escaldo,
indice 660, da carreira de técnico superior do quadro de pessoal
deste Comissariado, nos termos da alinea 1) don.° 1 e n.° 2 do artigo
14.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servicos publicos), vigente, e da alinea a) do n.° 9 do artigo 22.° do
ETAPM, vigente, a partir da data da publicag@o do presente extracto
de despacho.

Wong In Chong, técnica superior principal, 2.° escaldo — altera-
da, por averbamento, a clausula 3.* do seu contrato administrativo de
provimento sem termo, para o exercicio de fungdes neste Comissari-
ado, ascendendo a técnica superior assessora, 1.° escaldo, indice
600, nos termos da alinea 2) do n.° 1 e do n.° 2 do artigo 14.° da Lei
n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos servigos
publicos), vigente, e do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do
Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos), vigente, a partir da
data da publicacdo do presente extracto de despacho.

Gabinete da Comissaria da Auditoria, aos 20 de Margo de 2026.

A Chefe do Gabinete, Ho loc San.
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SERVICOS DE POLICIA UNITARIOS

Extractos de despachos

Por despachos do Ex.™ Senhor Comandante-geral dos Servigos
de Policia Unitarios, de 6 de Marco de 2026:

Tang Chi Ian, adjunta-técnica especialista principal, 1.° escaldo,
destes Servigos — alterada, por averbamento, a clausula 2.* do seu
contrato administrativo de provimento de longa duragdo para contra-
to administrativo de provimento sem termo, nos termos dos artigos
4.°,6.°,n.2, alinea 2), e 3 da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato
de Trabalho nos Servicos Publicos», vigente, a partir de 30 de
Janeiro de 2026.

Wong Hong Neng, técnico superior principal, 1.° escaldo, destes
Servicos — alterada, por averbamento, a clausula 2.* do seu contra-
to administrativo de provimento de longa durag@o para contrato
administrativo de provimento sem termo, nos termos dos artigos 4.°,

6.°,n.2, alinea 2), e 3 da Lei n.° 12/2015 «Regime do Contrato de
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Trabalho nos Servigos Publicos», vigente, a partir de 21 de Feverei-

ro de 2026.

Servigos de Policia Unitarios, aos 16 de Margo de 2026.

O Coordenador do Gabinete do Comandante-geral, Chio U Man.
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SERVICOS DE ALFANDEGA

Extracto de despacho

Por despacho do Director-geral dos Servigos de Alfandega, de
17 de Margo de 2026:

Ho Kin Wing, n.° 220121, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo,
destes Servigos — alterado o respectivo contrato administrativo de
provimento de longa duragdo para contrato administrativo de
provimento sem termo, nos termos da alinea 2) do n.° 2 do artigo 6.°
da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos) vigente, a partir de 22 de Fevereiro de 2026.

Servicos de Alfandega, aos 19 de Margo de 2026.

A Adjunta do Director-geral, Ung Ka Vai, Superintendente
alfandegaria.
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SERVICOS DE APOIO A ASSEMBLEIA LEGISLATIVA

Extractos de deliberacoes

Por deliberagdes da Ex.™ Mesa da Assembleia Legislativa, de
13 de Margo de 2026:

U Man Fai — renovada a comissdo de servigo, como Chefe da
Divisdo de Aprovisionamento e Patrimonio destes Servigos, nos
termos do artigo 9.° e do artigo 36.° da Lei n.° 11/2000, com as
alteracdes introduzidas pelas Leis n.®s 14/2008, 1/2010 ¢ 3/2015, em
conjugacdo com o disposto no artigo 5.° da Lei n.° 15/2009, vigente,
e no artigo 8.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, vigente,
por se manterem os fundamentos que prevaleceram a respectiva
nomeagdo, a partir de 6 de Maio de 2026 até 30 de Setembro de
2026.

Cheang Luzia Wing Yee — renovada a comissdo de servico,
como Chefe da Secgdo de Vencimentos destes Servigos, nos termos
do artigo 9.° e do artigo 36.° da Lei n.° 11/2000, com as alteragdes
introduzidas pelas Leis n.°s 14/2008, 1/2010 e 3/2015, em conjuga-
¢do com o disposto no artigo 5.° da Lei n.° 15/2009, vigente, ¢ no
artigo 8.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, vigente, por
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se manterem os fundamentos que prevaleceram a respectiva
nomeacao, a partir de 3 de Maio de 2026 até 30 de Setembro de
2026.

Extracto de despacho

Por despacho do Secretario-Geral, de 12 de Margo de 2026:

Wong Weng lan - alterada, por averbamento, a clausula 3.% do seu
contrato administrativo de provimento sem termo, ascendendo para
intérprete-tradutora principal, 1.° escaldo, nestes Servigos, nos
termos do artigo 4.° da Lei n.® 12/2015, vigente, em conjugagdo com
o artigo 14.° e n.° 4 do artigo 27.° da Lei n.° 14/2009, vigente, a
partir da data da sua publica¢do no Boletim Oficial da RAEM.

Servigos de Apoio a Assembleia Legislativa, aos 20 de Marco de
2026.

O Secretério-Geral, Lam Chi Long.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA

Extracto de despacho

Por despachos da Presidente do Tribunal de Ultima Instincia, de
19 de Margo de 2026:

Os escrivaes judiciais principais, 3.° escaldo, abaixo indicados,
classificados na respectiva lista de classificagdo final do curso de
formacao para acesso a categoria de escrivao judicial especialista,
publicada no Boletim Oficial da RAEM n.° 9, II Série, de 4 de
Marco de 2026 — nomeados definitivamente como escrivaes
judiciais especialistas, 1.° escaldo, da carreira de oficial de justica
judicial, nos termos do artigo 13.°, n.° 1 do Regulamento Adminis-
trativo n.° 19/2000, de 6 de Margo, republicado pelo Regulamento
Administrativo n.° 39/2011, de 19 de Dezembro, artigos 13.° ¢ 25.°
da Lei n.° 7/2004, de 2 de Agosto, na redac¢do da Lei n.° 14/2009,
de 3 de Agosto, conjugado com o artigo 22.°, n.° 9, alinea a), do
ETAPM vigente:

Pessoal do quadro da Secretaria do Tribunal Judicial de Base:
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Cheong Man I, Wong Mauricio Sio Ieong, Ma Lai Lan, Sou Wai
Leong, Ng Vai Lan, Chan Chon Sim, Ng Chao Mui, Leong Ka
Mun, Choy Lim On, Loi Wa Chon, Chong Vai Ip, Chan Wai Keong
e lo Pak Chun.

Pessoal do quadro da Secretaria do Juizo de Instru¢éo Criminal:

Ng Kuai On, Ma Chi Hou, Vong Ka Ian, Mac Hou Ian, Tong
Weng Kit, Sun Kin Veng e Lao Man Long.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
19 de Margo de 2026.

O Chefe do Gabinete, substituto, Celestino Lei.

MERBLE
i

s EREREN B NE=AAHHDR ¢

Y fERE H—— RIS 13/19998F T I B (MBREMAE
RHAKELEE) BB TR — R R I LIBREE =K~ 2815/20095% %
i (EEREE NBREAREASE) BRHEE K IS
26/20095FTHUEM (FE R EE A B EAIRIHTEHE) H
IRE - RS RIS  EE S R H R EITIE - &
EAAEREABVRBEEREMRE - H T REA
ANH R -

SEIAF=ZA+H/HREERS

i3

GABINETE DO PROCURADOR

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™® Senhor Procurador, de 6 de Marco de
2026:

Mestre Lee Hoi Sun — renovada a comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano, como chefe do Departamento de Gestdo Pessoal
e Financeira deste Gabinete, nos termos dos artigos 5.°,n.° 1 e 19.°,
n.° 3 do Regulamento Administrativo n.° 13/1999 (Organizacio e
Funcionamento do Gabinete do Procurador), do artigo 5.°, n.° 1 da
Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des Fundamentais do Estatuto do Pessoal
de Direcgdo e Chefia) e do artigo 8.° do Regulamento Administrati-
vo n.° 26/2009 (Disposigdes complementares do estatuto do pessoal
de direcgdo e chefia), por possuir idoneidade civica, experiéncia e
competéncia profissionais adequadas para o exercicio das suas
fungdes, a partir de 8 de Junho de 2026.

Gabinete do Procurador, aos 18 de Margo de 2026.

A Chefe do Gabinete, Wong Hio Nam.
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GABINETE DE COMUNICACAO SOCIAL

Extracto de despacho

Por despacho do director do Gabinete, substituto, de 16 de Margo
de 2026:

Lei Weng Tong, técnica superior de 1.* classe, 2.° escaldao —
nomeada, definitivamente, técnica superior principal, 1.° escaldo,
indice 540, da carreira de técnico superior do quadro do pessoal,
deste Gabinete, nos termos dos artigos 14.°, n.® 1, alinea 2), 2, 3 ¢ 4,
da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
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servigos publicos), vigente, e 22.°, n.° 9, alinea a), do ETAPM,
vigente, a partir da data da publicacdo do presente extracto de
despacho.

Gabinete de Comunicacdo Social, aos 17 de Margo de 2026.

O Director do Gabinete, substituto, Wong Lok 1.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DA SUPERVISAO E DA GESTAO
DOS ACTIVOS PUBLICOS

Extracto de despacho

Por despacho do signatario, de 12 de Marco de 2026:

Lon Mio Lai — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo para o exercicio
de fungdes nestes Servigos, progredindo para auxiliar, 7.° escaldo,
indice 180, nos termos da alinea 4) do n.° 2 e dos n.** 3 e 4 do artigo
13.° da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos), em vigor, e do n.° 2 do artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos), em vigor, a partir de 11 de Margo de 2026.

Direcgao dos Servigos da Supervisdo e da Gestdo dos Activos
Publicos, aos 16 de Margo de 2026.

O Director, substituto, Lio Chi Hon.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
DE JUSTICA

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para a Administragdo e
Justi¢a, de 26 de Janeiro de 2026:

Emilia de Fatima Ferreira da Rocha Ramos de Paiva — alterado,
por averbamento, o n.° 1 da clausula 4.* do seu contrato individual
de trabalho com referéncia ao indice 935, a partir de 30 de Janeiro
de 2026.
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Por despacho da Subdirectora destes Servigos, substituta, de 2 de
Fevereiro de 2026:

Kwok Tak Meng, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, provido
em regime de contrato administrativo de provimento, destes
Servigos — alterada a clausula 3.* contratual, para a mesma catego-
ria, 2.° escaldo, indice 365, nos termos da alinea 2) don.° 1 e
n.° 4 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, a partir de 18 de Janeiro de
2026.

Por despacho do signatario, de 5 de Fevereiro de 2026:

Filipe Manuel Peixoto Pereira — renovado o contrato individual
de trabalho, nestes Servicos, pelo periodo de um ano, a partir de
7 de Maio de 2026.

Por despachos do Subdirector destes Servigos, de 5 de Fevereiro
de 2026:

Ng Hou Weng, Lam Lai In, Lao Cheng Cheng e Cheong Hio
Tong, intérpretes-tradutores de 2.* classe 1.° escaldo (nas linguas
chinesa e portuguesa), de nomeagdo provisoria, destes Servigos —
nomeados, definitivamente, para os mesmos lugares, nos termos dos
n.%4 ¢ 6 do artigo 22.° do ETAPM, vigente, a partir de 12 de Margo
de 2026.

Iao Cheng Cheng, intérprete-tradutora de 2.* classe 1.° escaldo
(nas linguas chinesa e portuguesa), em comissdo de servico, destes
Servigos — nomeada, definitivamente, para o mesmo lugar, nos
termos da alinea b) do n.° 9 do artigo 22.° e n.° 12 do artigo 23.° do
ETAPM, vigente, a partir de 12 de Marco de 2026.

Loi Wai Lok, técnico superior de 2.? classe, 1.° escaldo, provido
em regime de contrato administrativo de provimento, destes
Servicos — renovado o contrato, pelo periodo de um ano, nos
termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato
de Trabalho nos Servigos Publicos), a partir de 25 de Marco de
2026.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Administragdo e
Justi¢a, de 9 de Fevereiro de 2026:

Jovito Alberto Monteiro da Costa, intérprete-tradutor assessor, 3.°
escaldo, do quadro de pessoal da Direc¢@o dos Servigos de Adminis-
tragdo e Funcdo Publica — transferido para o quadro de pessoal
destes Servigos, na mesma categoria e escaldo, nos termos do artigo
32.°do ETAPM, vigente, a partir de 1 de Margo de 2026.

Por despacho do signatario, de 11 de Fevereiro de 2026:

Emilia da Conceigdo Cardoso dos Santos — renovado o contrato
individual de trabalho, nestes Servigos, pelo periodo de um ano, a
partir de 3 de Junho de 2026.
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Declaraciao

Para os devidos efeitos se declara que Zhang Hong Xi, técnico
superior assessor principal, 3.° escaldo, requisitado do Instituto de
Accdo Social, cessou as suas fung¢des nestes Servigos, a partir de
14 de Margo de 2026 e regressou no mesmo dia ao seu servigo de
origem, por ter terminado o prazo da sua requisigao.

Direc¢do dos Servigos de Assuntos de Justiga, aos 17 de Margo de
2026.

O Director, substituto, Ng Chi Kin.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE IDENTIFICACAO

Extractos de despachos

Por despacho da subdirectora dos Servigos, de 25 de Fevereiro de
2026:

Chong Sio Ngan — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo, progredindo
para auxiliar, 5.° escaldo, indice 150, nestes Servicos, nos termos do
artigo 13.°, n.°8 2, alinea 3), 3 e 4, da Lei n.® 14/2009, vigente,
conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, vigente, a
partir de 19 de Fevereiro de 2026.

Por despachos da subdirectora dos Servigos, de 11 de Margo de
2026:

Chan Sao Fan — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo, progredindo para
adjunta-técnica especialista, 3.° escaldo, indice 430, nestes Servigos,
nos termos do artigo 13.°, n.°s 1, alinea 2) e 4, da Lei n.° 14/2009,
vigente, conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, vigente,
a partir de 28 de Janeiro de 2026.

Vong Kam Chi — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento sem termo, progredindo
para auxiliar, 10.° escaldo, indice 240, nestes Servi¢os, nos termos
do artigo 13.°, n.® 2, alinea 4), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009, vigente,
conjugado com o artigo 4.°, n.° 2, da Lei n.° 12/2015, vigente, a
partir de 2 de Marco de 2026.

Direc¢do dos Servigos de Identificagdo, aos 19 de Margo de 2026.

A Directora dos Servigos, Chan Hoi Fan.
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Extracto de deliberacao

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo para os Assuntos
Municipais, na sessio realizada em 13 de Marco de 2026:

O seguinte pessoal de chefias, deste Instituto — renovada a
comissdo de servigo, até 31 de Maio de 2026, nos termos do artigo 5.°
da Lei n.° 15/2009 e do artigo 8.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009, em vigor, por possuirem experiéncia e capacidade profis-
sionais adequadas para o exercicio das suas funcdes, a partir das datas
abaixo indicadas:

Data de entrada
=5 P
2 B WA Nome Cargo o vigor
— . . Chefe da Divisdo
B AERAEE Ung Sio Wai do Parques
Chefe da Divisao
‘\ & ﬁt R 7T anLan : = :J—‘ - . .
@(ﬂmﬂi g i {*uxﬁﬂ:ﬂ&iiﬁg /\EF‘IEH E Chan Hoi FOHg de EStudf)S de 1 de Abril de 2026
Protecgdo da
e SRR Ratureza
EIE[S kAL EZ P .
7 e Kuok Fei Lek Chefe da Divisdo
de Espacos Verdes
EES Chefe do De
e — g — L . . parta-
SUL A7 P e i TECRNERAA Chan Mei Wai N )
(X5 (alids Kuok Mei Wai) merliticr)1 ;;Cg:tao 14 de Maio de 2026
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Instituto para os Assuntos Municipais, aos 18 de Marco de 2026.

A Administradora do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, 7o Sok 1.
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FUNDO DE PENSOES
Extractos de despachos

Fixagdo de pensoes

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretério para a Administragao e
Justica, de 10 de Margo de 2026:

1 - Wan Chi Meng, subchefe, 4.° escaldo, da Direc¢do dos
Servigos Correccionais, com o numero de subscritor 144614 do
Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de
acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou
seja, aposentagdo voluntaria por declaragdo — fixada, nos termos
do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 9 de Fevereiro de 2026, uma pensdo
mensal correspondente ao indice 315 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.°s 1 ¢ 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de servigo,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos
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termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Antonio Xeque Fong Amada, assistente técnico administrativo
especialista principal, 4.° escaldo, da Policia Judiciaria, com o
numero de subscritor 109711 do Regime de Aposentacdo e Sobrevi-
véncia, desligado do servico de acordo com o artigo 263.°, n.° 1,
alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacdo voluntaria por
declaracdo — fixada, com inicio em 2 de Margo de 2026, uma
pensdo mensal correspondente ao indice 385 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.°* 1 e 4, conjugado com o
artigo 265.°, n.° 1, alinea a), ambos do referido estatuto, por contar
36 anos de servigo, acrescida do montante relativo a 7 prémios de
antiguidade, nos termos dos artigos 7.° 2 9.° da Lei n.° 2/2011 e da
tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Chio Fok Choi, intérprete-tradutor assessor, 2.° escaldo, da
Direcgdo dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, com o numero
de subscritor 143294 do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia,
desligado do servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo voluntaria por declara-
¢do — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 2 de Margo de
2026, uma pensdo mensal correspondente ao indice 525 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.°s 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.% n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar
30 anos de servigo, acrescida do montante relativo a 6 prémios de
antiguidade, nos termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da
tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Vong Chin Chai, guarda principal, 4.° escaldo, da Direcgao
dos Servigos Correccionais, com o numero de subscritor 144215 do
Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de
acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou
seja, aposentacdo voluntaria por declaragdo — fixada, nos termos
do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 6 de Fevereiro de 2026, uma penséo
mensal correspondente ao indice 280 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.°s 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de servigo,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos
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termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Cheong Sai Fei, guarda principal, 4.° escaldo, da Direc¢éo dos
Servigos Correccionais, com o numero de subscritor 144517 do
Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de
acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou
seja, aposentagdo voluntaria por declaragdo — fixada, nos termos
do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 6 de Fevereiro de 2026, uma penséo
mensal correspondente ao indice 280 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.°s 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de servigo,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos
termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, a0 Governo da RAEM.

1 - Au Kai In, letrado assessor, 3.° escaldo, dos Servigos de Apoio
a Assembleia Legislativa, com o nimero de subscritor 111619 do
Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de
acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou
seja, aposentagdo voluntaria por declaragdo — fixada, nos termos
do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 20 de Fevereiro de 2026, uma pensdo
mensal correspondente ao indice 535 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.°s 1 ¢ 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 33 anos de servigo,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos
termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, a0 Governo da RAEM.

1 - Chan Kuong Hon, chefe, 6.° escaldo, da Direc¢do dos Servigos
Correccionais, com o numero de subscritor 144479 do Regime de
Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de acordo com o
artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposen-
tacdo voluntaria por declaracdo — fixada, nos termos do artigo 1.°,
n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio
em 6 de Fevereiro de 2026, uma pensdo mensal correspondente ao
indice 405 da tabela em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°,
n.” 1 e 4, conjugado com o artigo 265.%, n.° 2, ambos do referido
estatuto, por contar 30 anos de servigo, acrescida do montante relati-
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vo a 6 prémios de antiguidade, nos termos dos artigos 7.° a 9.° da
Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei
n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Lo Wai Keong, guarda principal, 4.° escaldo, da Direc¢ao dos
Servigos Correccionais, com o numero de subscritor 144584 do
Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de
acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou
seja, aposentagdo voluntaria por declaragdo — fixada, nos termos
do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 10 de Fevereiro de 2026, uma pensao
mensal correspondente ao indice 280 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.°s 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de servigo,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos
termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, a0 Governo da RAEM.

1 - Chui Chin Man, subchefe, 4.° escaldo, da Direc¢do dos
Servigos Correccionais, com o numero de subscritor 144541 do
Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de
acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou
seja, aposentagdo voluntaria por declaragdo — fixada, nos termos
do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 16 de Fevereiro de 2026, uma pensdo
mensal correspondente ao indice 315 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.°s 1 ¢ 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de servigo,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos
termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, a0 Governo da RAEM.

1 - Olivia Dias Gomes Lei, assistente técnica administrativa
especialista principal, 4.° escaldo, da Direc¢do dos Servigos de
Assuntos Maritimos e de Agua, com o namero de subscritor
145335 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligada do
servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea b), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentagdo voluntaria por requerimento —
fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M,
de 30 de Novembro, com inicio em 21 de Fevereiro de 2026, uma
pensdo mensal correspondente ao indice 290 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.%, n.”* 1 e 4, conjugado com o
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artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de
servigo, acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade,
nos termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, a0 Governo da RAEM.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para a Administragéo e
Justica, de 12 de Margo de 2026:

1 - Vong Kit Lai, técnica especialista principal, 4.° escaldo, do
Instituto de Habita¢do, com o nimero de subscritor 140562 do
Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligada do servigo de
acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou
seja, aposentacdo voluntaria por declaracdo — fixada, nos termos
do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 23 de Fevereiro de 2026, uma pensao
mensal correspondente ao indice 465 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.° 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de servigo,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos
termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Lam Tin Hou Pedro, inspector assessor, 2.° escaldo, da
Direc¢do de Inspecgdo ¢ Coordenagdo de Jogos, com o nimero de
subscritor 144452 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia,
desligado do servigo de acordo com o artigo 263.%, n.° 1, alinea a),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo voluntaria por declara-
¢do — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 1 de Fevereiro de
2026, uma pensdo mensal correspondente ao indice 420 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.° 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.%, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar
30 anos de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios de
antiguidade, nos termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da
tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.
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1 - Tam Chung Keong, adjunto-técnico especialista principal, 3.°
escaldo, do Instituto para os Assuntos Municipais, com o numero de
subscritor 192309 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia,
desligado do servigo de acordo com o artigo 262.%, n.° 1, alinea a),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo por limite de idade —
fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M,
de 30 de Novembro, com inicio em 17 de Fevereiro de 2026, uma
pensdo mensal correspondente ao indice 265 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.°* 1 e 4, conjugado com o
artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 22 anos de
servico, acrescida do montante relativo a 4 prémios de antiguidade,
nos termos dos artigos 7.°a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, a0 Governo da RAEM.

1 - Cheang Pui Kei, docente dos ensinos infantil e primario de
nivel 1, 11.° escaldo, da Direc¢@o dos Servigos de Educagdo e de
Desenvolvimento da Juventude, com o nimero de subscritor
139173 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligada do
servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentagdo voluntaria por declaragdo — fixada,
nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de
30 de Novembro, com inicio em 2 de Margo de 2026, uma pensao
mensal correspondente ao indice 555 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.°s 1 ¢ 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de servigo,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos
termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Lo Fok Neng, investigador criminal principal, 4.° escaldo, da
Policia Judiciaria, com o numero de subscritor 144959 do Regime
de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do servigo de acordo
com o artigo 263.%, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja,
aposentagdo voluntaria por declaragdo — fixada, nos termos do
artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro,
com inicio em 2 de Marco de 2026, uma pensao mensal correspon-
dente ao indice 375 da tabela em vigor, calculada nos termos do
artigo 264.°, n.°s 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos
do referido estatuto, por contar 30 anos de servigo, acrescida do
montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos termos dos
artigos 7.°a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se refere o artigo
1.° da Lei n.° 1/2014.
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2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Fernando Conceigdo Casimiro Lopes, assistente técnico
administrativo especialista principal, 4.° escaldo, da Direc¢do dos
Servigos para os Assuntos Laborais, com o nimero de subscritor
100285 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do
servigo de acordo com o artigo 263.%, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentacao voluntaria por declaragdo — fixada,
com inicio em 2 de Margo de 2026, uma pensdo mensal correspon-
dente ao indice 385 da tabela em vigor, calculada nos termos do
artigo 264.°, n.°s 1 e 4, conjugado com o artigo 265.%, n.° 1, alinea a),
ambos do referido estatuto, por contar 36 anos de servico, acrescida
do montante relativo a 7 prémios de antiguidade, nos termos dos
artigos 7.°a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se refere o artigo
1.°da Lein.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Cheng Chong Peng, adjunto-técnico especialista, 2.° escaldo,
da Direc¢éo dos Servigos de Economia e Desenvolvimento Tecnold-
gico, com o numero de subscritor 139696 do Regime de Aposenta-
¢do e Sobrevivéncia, desligado do servigo de acordo com o artigo
263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentacio
voluntaria por declaracdo — fixada, nos termos do artigo 1.°,n.° 1,
do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em
2 de Margo de 2026, uma pensdo mensal correspondente ao indice
315 da tabela em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.5 1 e
4, conjugado com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto,
por contar 30 anos de servigo, acrescida do montante relativo a
6 prémios de antiguidade, nos termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei
n.°2/2011 e da tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Lei Kam Hon, pessoal maritimo principal, 3.° escaldo, da
Direcgdo dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua, com o
numero de subscritor 151955 do Regime de Aposentagdo e Sobrevi-
véncia, desligado do servigo de acordo com o artigo 262.°, n.° 1,
alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo por limite de
idade — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 14 de Fevereiro
de 2026, uma pensao mensal correspondente ao indice 270 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.* 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.%, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar
28 anos de servigo, acrescida do montante relativo a 5 prémios de
antiguidade, nos termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 ¢ da
tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.
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2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Wong I Lei, intérprete-tradutora assessora, 4.° escaldao, do
Instituto para os Assuntos Municipais, com o nimero de subscritor
142689 do Regime de Aposentagdo ¢ Sobrevivéncia, desligada do
servigo de acordo com o artigo 263.%, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentagdo voluntaria por declaragdo — fixada,
nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de
30 de Novembro, com inicio em 19 de Fevereiro de 2026, uma
pensdo mensal correspondente ao indice 555 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.> 1 e 4, conjugado com o
artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de
servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade,
nos termos dos artigos 7.°a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Leung Vai Sam, docente dos ensinos infantil e primario de
nivel 1, 11.° escaldo, da Direc¢do dos Servi¢os de Educacio e de
Desenvolvimento da Juventude, com o nimero de subscritor
139432 do Regime de Aposentagdo ¢ Sobrevivéncia, desligada do
servigo de acordo com o artigo 263.%, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentacao voluntaria por declaragdo — fixada,
nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de
30 de Novembro, com inicio em 2 de Margo de 2026, uma pensao
mensal correspondente ao indice 555 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.° 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de servico,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos
termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Cheung Sok Ha, vitiva de Lei Su Weng, que foi adjunto-técnico
de criminalistica especialista principal, aposentado da Policia Judicia-
ria, com o nimero de subscritor 98922 do Regime de Aposentacao e
Sobrevivéncia — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 10 de
Janeiro de 2026, uma pensdo mensal a que corresponde o indice
245 correspondente a 50% da pensdo do falecido, nos termos do
artigo 264.°, n.° 4, conjugado com o artigo 271.°, n. 1 e 10, do
ETAPM, em vigor, a que acresce o montante relativo a 50% dos
6 prémios de antiguidade do mesmo, nos termos do artigo 9.° da Lei
n.°2/2011 e da tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.
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2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da Regido Administrativa Especial de Macau.

1 - Chan Hoi, técnico superior assessor principal, 3.° escaldo, da
Direcgéo dos Servigos para os Assuntos de Trafego, com o numero
de subscritor 166618 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia,
desligado do servigo de acordo com o artigo 262.%, n.° 1, alinea a),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo por limite de idade —
fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M,
de 30 de Novembro, com inicio em 21 de Fevereiro de 2026, uma
pensdo mensal correspondente ao indice 480 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.>* 1 e 4, conjugado com o
artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 27 anos de
servico, acrescida do montante relativo a 5 prémios de antiguidade,
nos termos dos artigos 7.°a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Lei Pou Meng, técnico superior assessor principal, 3.° escalao,
do Instituto para os Assuntos Municipais, com o numero de subscri-
tor 124257 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado
do servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do
ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo voluntaria por declaragio
— fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 20 de Fevereiro
de 2026, uma pensao mensal correspondente ao indice 570 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.°s 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.% n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar
32 anos de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios de
antiguidade, nos termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da
tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Cheang Lai Han, intérprete-tradutora assessora, 4.° escaldo, da
Direc¢do dos Servigos de Administragdo ¢ Funcgdo Publica, com o
numero de subscritor 121096 do Regime de Aposentacdo e Sobrevi-
véncia, desligada do servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1,
alinea a), do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo voluntaria por
declaragdo — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 3 de Margo de
2026, uma pensdo mensal correspondente ao indice 590 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.°s 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.%, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar

32 anos de servigo, acrescida do montante relativo a 6 prémios de
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antiguidade, nos termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da

tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Fong Kun Peng, docente dos ensinos infantil e primario de
nivel 1, 11.° escaldo, da Direc¢do dos Servigos de Educagao e de
Desenvolvimento da Juventude, com o nimero de subscritor
98760 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do
servigo de acordo com o artigo 263.%, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentagdo voluntaria por declaragdo — fixada,
nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de
30 de Novembro, com inicio em 2 de Margo de 2026, uma pensao
mensal correspondente ao indice 555 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.° 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de servigo,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos
termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretério para a Administragao e
Justi¢a, de 16 de Marco de 2026:

1 - Wong Meng Kam, guarda principal, 4.° escaldo, do Corpo de
Policia de Seguranga Publica, com o numero de subscritor
142310 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligado do
servigo de acordo com o artigo 263.%, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentacao voluntéria por declaracdo — fixada,
nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de
30 de Novembro, com inicio em 15 de Fevereiro de 2026, uma
pensdo mensal correspondente ao indice 280 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.® 1 e 4, conjugado com o
artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de
servigo, acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade,
nos termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Ho Kit Leng, adjunta-técnica especialista, 1.° escaldo, da
Direcgdo dos Servigos de Assuntos de Justica, com o ntimero de
subscritor 151599 do Regime de Aposentagéo e Sobrevivéncia,
desligada do servigo de acordo com o artigo 262.°, n.° 1, alinea a),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo por limite de idade —
fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M,
de 30 de Novembro, com inicio em 28 de Fevereiro de 2026, uma
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pensdo mensal correspondente ao indice 275 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.” 1 e 4, conjugado com o
artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 28 anos de
servigo, acrescida do montante relativo a 5 prémios de antiguidade,
nos termos dos artigos 7.°a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Ma Lo Kun, adjunta-técnica especialista, 1.° escaldo, da
Direc¢do de Inspecgdo ¢ Coordenagdo de Jogos, com o nimero de
subscritor 135658 do Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia,
desligada do servigo de acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a),
do ETAPM, em vigor, ou seja, aposentagdo voluntaria por declara-
¢do — fixada, nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei
n.° 107/85/M, de 30 de Novembro, com inicio em 1 de Fevereiro de
2026, uma pensdo mensal correspondente ao indice 295 da tabela
em vigor, calculada nos termos do artigo 264.°, n.° 1 e 4, conjugado
com o artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar
30 anos de servico, acrescida do montante relativo a 6 prémios de
antiguidade, nos termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da
tabela a que se refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Lei Sao Ieng, verificadora principal alfandegaria, 4.° escaldo,
dos Servigos de Alfandega, com o numero de subscritor 106208 do
Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia, desligada do servigo de
acordo com o artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM, em vigor, ou
seja, aposentacdo voluntaria por declaragcdo — fixada, nos termos
do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 20 de Fevereiro de 2026, uma pensao
mensal correspondente ao indice 315 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.° 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 34 anos de servigo,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos
termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Lao Kong long, guarda de primeira, 4.° escaldo, do Corpo de
Policia de Seguranga Publica, com o numero de subscritor
141763 do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia, desligado do
servigo de acordo com o artigo 263.%, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentagdo voluntaria por declaragdo — fixada,
nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de
30 de Novembro, com inicio em 22 de Fevereiro de 2026, uma
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pensdo mensal correspondente ao indice 250 da tabela em vigor,
calculada nos termos do artigo 264.°, n.” 1 e 4, conjugado com o
artigo 265.°, n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 30 anos de
servigo, acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade,
nos termos dos artigos 7.°a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Ho Im Mei, adjunta-técnica especialista principal, 4.° escaldo,
da Direcgdo dos Servigos de Finangas, exercendo em comissdo de
servigo o cargo de chefe de divisdo, com o nimero de subscritor
132918 do Regime de Aposentagdo ¢ Sobrevivéncia, desligada do
servigo de acordo com o artigo 263.%, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentacdo voluntaria por declaragdo — fixada,
nos termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de
30 de Novembro, com inicio em 2 de Margo de 2026, uma pensao
mensal correspondente ao indice 600 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.*s 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 31 anos de servico,
acrescida do montante relativo a 6 prémios de antiguidade, nos
termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.

1 - Lau I Fan, técnica superior de saude assessora principal, 2.°
escaldo, dos Servigos de Satide, com o nimero de subscritor
135755 do Regime de Aposentagdo ¢ Sobrevivéncia, desligada do
servigo de acordo com o artigo 262.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
em vigor, ou seja, aposentagdo por limite de idade — fixada, nos
termos do artigo 1.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 107/85/M, de 30 de
Novembro, com inicio em 28 de Fevereiro de 2026, uma pensao
mensal correspondente ao indice 670 da tabela em vigor, calculada
nos termos do artigo 264.°, n.° 1 e 4, conjugado com o artigo 265.°,
n.° 2, ambos do referido estatuto, por contar 35 anos de servigo,
acrescida do montante relativo a 7 prémios de antiguidade, nos
termos dos artigos 7.° a 9.° da Lei n.° 2/2011 e da tabela a que se
refere o artigo 1.° da Lei n.° 1/2014.

2 - O encargo com o pagamento do valor fixado cabe, na totalida-
de, ao Governo da RAEM.
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Fixagdo das taxas de reversdo

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para a Administragdo e
Justica, de 12 de Margo de 2026:

Chu Chi Keong, técnico do Fundo de Pensdes, com o niimero de
contribuinte 3011320, cancelada a inscrigdo no Regime de Previdén-
cia em 23 de Fevereiro de 2026, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da
Lei n.° 8/2006, em vigor — fixadas as taxas de reversdo a que tem
direito no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes a
100% dos saldos da «Conta das Contribuicdes Individuais» e da
«Conta das Contribui¢cdes da RAEM», por completar 31 anos de
tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos do
artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma.

Lam Kuong Peng, auxiliar de enfermagem dos Servigos de Saude,
com o numero de contribuinte 6004545, cancelada a inscri¢do no
Regime de Previdéncia em 21 de Fevereiro de 2026, nos termos do
artigo 13.°, n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006, em vigor — fixadas
as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do Regime de
Previdéncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribui¢des Individuais», da «Conta das Contribui¢des da
RAEM» ¢ da «Conta Especial», por completar 32 anos de tempo de
contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°,
n.°1¢39.° n.° 6, do mesmo diploma.

Chao Lai Ieng, trabalhadora da Direcgdo dos Servigos para os
Assuntos da Sede do Governo, com o numero de contribuinte
6006696, cancelada a inscri¢do no Regime de Previdéncia em 24 de
Fevereiro de 2026, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei
n.° 8/2006, em vigor — fixadas as taxas de reversdo a que tem
direito no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes a
100% dos saldos da «Conta das Contribui¢des Individuais» e da
«Conta das Contribuicdes da RAEM», por completar 32 anos de
tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos do
artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma; e determinado ter a mesma
direito a totalidade do saldo da «Conta Especial», nos termos do
artigo 39.%, n.° 6, da Lei n.° 8/2006, por o motivo de cancelamento
da inscrigdo corresponder ao estipulado no artigo 7.°, n.° 1, do
Decreto-Lei n.° 25/96/M, em vigor.

Ku Keong Sang, motorista de ligeiros da Direc¢ao dos Servigos
para os Assuntos da Sede do Governo, com o numero de contribuin-
te 6009865, cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia em
28 de Fevereiro de 2026, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 1),
da Lei n.° 8/2006, em vigor — fixadas as taxas de reversdo a que
tem direito no &mbito do Regime de Previdéncia, correspondentes a
100% dos saldos da «Conta das Contribui¢gées Individuais», da
«Conta das Contribui¢cdes da RAEM» e da «Conta Especial», por
completar 28 anos de tempo de contribuicdo no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1 e 39.°, n.° 6, do
mesmo diploma.

Loi Sio Mui, auxiliar da Direc¢do dos Servigos das Forgas de
Seguranga de Macau, com o numero de contribuinte 6031526,
cancelada a inscri¢do no Regime de Previdéncia em 13 de Fevereiro
de 2026, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 1), da Lei
n.° 8/2006, em vigor — fixadas as taxas de reversdo a que tem
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direito no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes a
100% dos saldos da «Conta das Contribui¢des Individuais», da
«Conta das Contribuicdes da RAEM» e da «Conta Especial», por
completar 31 anos de tempo de contribui¢do no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1 e 39.°, n.° 6, do
mesmo diploma.

Lau Mei leng, auxiliar dos Servigos de Apoio a Assembleia
Legislativa, com o nimero de contribuinte 6036781, cancelada a
inscricdo no Regime de Previdéncia em 23 de Fevereiro de 2026,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006, em vigor —
fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do Regime
de Previdéncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribui¢des Individuais» e da «Conta das Contribuigdes da
RAEM», por completar 28 anos de tempo de contribuigdo no
Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo
diploma; e determinado ndo ter a mesma direito ao saldo da «Conta
Especial», nos termos do artigo 39.°, n.° 6, da Lei n.° 8/2006, por o
motivo de cancelamento da inscri¢do ndo corresponder ao estipula-
do no artigo 7.°, n.° 1, do Decreto-Lei n.° 25/96/M, em vigor.

Au Tim Meng, motorista de ligeiros do Gabinete do Procurador,
com o numero de contribuinte 6046434, cancelada a inscri¢do no
Regime de Previdéncia em 28 de Fevereiro de 2026, nos termos do
artigo 13.°, n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006, em vigor — fixadas
as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do Regime de
Previdéncia, correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das
Contribui¢des Individuais», da «Conta das Contribui¢cdes da
RAEM» e da «Conta Especial», por completar 25 anos de tempo de
contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°,
n.° 1 e39.° n.°6, do mesmo diploma.

Lam Iat Hong, assistente técnico administrativo da Universidade
de Turismo de Macau, com o nimero de contribuinte 6052272,
cancelada a inscricdo no Regime de Previdéncia em 15 de Fevereiro
de 2026, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 1), da Lei
n.° 8/2006, em vigor — fixadas as taxas de reversdo a que tem
direito no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes a
100% dos saldos da «Conta das Contribuigdes Individuais», da
«Conta das Contribui¢cdes da RAEM» e da «Conta Especial», por
completar 28 anos de tempo de contribui¢do no Regime de
Previdéncia, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1 e 40.°, n.° 4, do
mesmo diploma.

Wong Ao Sio Peng, auxiliar do Instituto do Desporto, com o
numero de contribuinte 6078824, cancelada a inscricdo no Regime
de Previdéncia em 23 de Fevereiro de 2026, nos termos do artigo
13.°,n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006, em vigor — fixadas as taxas
de reversdo a que tem direito no &mbito do Regime de Previdéncia,
correspondentes a 100% dos saldos da «Conta das Contribuigdes
Individuais» e da «Conta das Contribui¢des da RAEM», por
completar 27 anos de tempo de contribui¢do no Regime de
Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma.
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Lam Seng, operario qualificado do Instituto para os Assuntos
Municipais, com o nimero de contribuinte 6120111, cancelada a
inscricdo no Regime de Previdéncia em 16 de Fevereiro de 2026,
nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006, em
vigor — fixadas as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do
Regime de Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta
das Contribui¢des Individuais» e 70% do saldo da «Conta das
Contribui¢des da RAEM», por completar 15 anos de tempo de
contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°,
n.° 1, do mesmo diploma.

Lok Io Wa, examinador de condugdo da Direcgdo dos Servigos
para os Assuntos de Trafego, com o numero de contribuinte
6126802, cancelada a inscri¢do no Regime de Previdéncia em 20 de
Fevereiro de 2026, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 1), da Lei
n.° 8/2006, em vigor — fixadas as taxas de reversdo a que tem
direito no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes a
100% do saldo da «Conta das Contribui¢des Individuais» e 70% do
saldo da «Conta das Contribuigdes da RAEM», por completar
15 anos de tempo de contribui¢ao no Regime de Previdéncia, nos
termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma.

Wong Chin Hong, técnico dos Servigos de Policia Unitarios, com
o nimero de contribuinte 6199672, cancelada a inscrigdo no Regime
de Previdéncia em 17 de Fevereiro de 2026, nos termos do artigo
13.°, n.° 1, da Lei n.° 8/2006, em vigor — fixadas as taxas de
reversdo a que tem direito no dmbito do Regime de Previdéncia,
correspondentes a 100% do saldo da «Conta das Contribuigdes
Individuais» e 50% do saldo da «Conta das Contribui¢des da
RAEM», por completar 10 anos de tempo de contribui¢do no
Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo
diploma.

Chan Ut Peng, auxiliar de servigos gerais dos Servigos de Satde,
com o nimero de contribuinte 6214167, cancelada a inscrigdo no
Regime de Previdéncia em 23 de Fevereiro de 2026, nos termos do
artigo 13.°, n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006, em vigor — fixadas
as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do Regime de
Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta das
Contribui¢Ges Individuais» e 25% do saldo da «Conta das Contri-
bui¢cdes da RAEM», por completar 9 anos de tempo de contribui¢io
no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do
mesmo diploma.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretério para a Administragao e
Justi¢a, de 16 de Marco de 2026:

Sam Sok I, operaria qualificada da Direc¢do dos Servigos de
Educacdo e de Desenvolvimento da Juventude, com o numero de
contribuinte 6168920, cancelada a inscrigdo no Regime de Previdén-
cia em 25 de Fevereiro de 2026, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, da
Lei n.° 8/2006, em vigor — fixadas as taxas de reversdo a que tem
direito no ambito do Regime de Previdéncia, correspondentes a
100% do saldo da «Conta das Contribui¢des Individuais» e 50% do
saldo da «Conta das Contribuigdes da RAEM», por completar
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12 anos de tempo de contribui¢do no Regime de Previdéncia, nos
termos do artigo 14.°, n.° 1, do mesmo diploma.

Leong Lai Kun, auxiliar de servigos gerais dos Servicos de Saude,
com o numero de contribuinte 6256439, cancelada a inscri¢do no
Regime de Previdéncia em 18 de Fevereiro de 2026, nos termos do
artigo 13.°, n.° 1, alinea 1), da Lei n.° 8/2006, em vigor — fixadas
as taxas de reversdo a que tem direito no ambito do Regime de
Previdéncia, correspondentes a 100% do saldo da «Conta das
Contribuigdes Individuais» e 25% do saldo da «Conta das Contri-
bui¢cdes da RAEM», por completar 6 anos de tempo de contribuicao
no Regime de Previdéncia, nos termos do artigo 14.°, n.° 1, do
mesmo diploma.

Por despachos do signatério, de 18 de Marco de 2026:

Lo Lai Kin, técnico superior assessor, 3.° escaldo, em regime de
contrato administrativo de provimento de longa duragdo, deste
Fundo — alterado para contrato administrativo de provimento sem
termo, nos termos do artigo 6.°, n.°s 2, alinea 2), e 3, da Lei
n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos), em vigor, a partir de 31 de Janeiro de 2026.

Fong Hin Fong, motorista de ligeiros, 4.° escaldo, em regime de
contrato administrativo de provimento de longa duragdo, deste
Fundo — alterado para contrato administrativo de provimento sem
termo, nos termos do artigo 6.°, n.°s 2, alinea 2), e 3, da Lei
n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
Publicos), em vigor, a partir de 27 de Fevereiro de 2026.

Luo Huizi, técnica superior de 2.* classe, 1.° escaldo, em regime
de contrato administrativo de provimento, deste Fundo — alterado
para o contrato administrativo de provimento de longa durag@o, nos
termos do artigo 6.°, n.°® 2, alinea 1), e 3, da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos), a partir de
1 de Margo de 2026.

Fundo de Pensdes, aos 19 de Margo de 2026.

O Vice-Presidente do Conselho de Administragdo, Ho Chi Leong.
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E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 27 de Fevereiro de 2026:
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O funcionario abaixo mencionado — nomeado definitivamente,
para o mesmo lugar, nos termos do artigo 22.°, n.* 3 e 6, do
ETAPM, a partir da data a seguir indicada:

i< =1 B AR i1 =t Nome Categoria Escaldao| A partir de
s e b R Adjunto-técnico de
Rk Ak CERREE 1 2026/04/02 Cheong Chao Seng 2 olasse 1 2026/04/02
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Por despacho do signatario, de 4 de Margo de 2026:

O trabalhador abaixo mencionado — alterada, por averbamento,
a clausula 3.* do seu contrato administrativo de provimento sem
termo, para exercer fungdes nestes Servigos, na seguinte categoria,
escaldo e indice, nos termos do artigo 13.°, n.°* 2, alinea 3),3 e 4,
da Lei n.° 14/2009, conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a

ZAGRER - W - WP R FR B BIANT o UG B ARKE HIABALG4E  partir da data a seguir indicada:
2
s = BEAR BERE | FHEE | &M AH Nome Categoria | Escaldo | Indice | A partir de
. - Wong Hong Motorista de
RS gt Gl _
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Por despacho do signatario, de 11 de Margo de 2026:

O trabalhador abaixo mencionado — alterada, por averbamento,
a clausula 3.* do seu contrato administrativo de provimento sem
termo, nos termos dos artigos 14.°, n.°® 1, alinea 2), ¢ 2, da Lei
n.° 14/2009, conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, a partir
da data da publicag@o do presente extracto de despacho:

s = i) BB R, Nome Categoria Escalio| Indice
(BEE B e 1 540 Ho Wan Long | Técnico superior principal 1 540
g B Declaracio
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Para os devidos efeitos se declara que Lam Y1, técnica superior
assessora, 3.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, nestes Servigos, cessou, no termo do seu
prazo, a comissdo eventual de servigo, na Delegacdo Econoémica e
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Comercial de Macau, em Lisboa, regressa a exercer fungdes nestes
Servigos, a partir de 31 de Margo de 2026.

Direcgdo dos Servigos de Economia e Desenvolvimento
Tecnologico, aos 18 de Margo de 2026.

O Director dos Servigos, Yau Yun Wah.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE FINANCAS

EXTRACTO DO CONTRATO ENTRE A
REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE
MACAU
[

MACAUPORT — SOCIEDADE DE
ADMINISTRACAO DE PORTOS, S.A.

CONTRATO ADICIONAL AO CONTRATO DE
CONCESSAO DA CONSTRUCAO E EXPLORACAO DO
PORTO DE KA-HO

Certifico que por contrato de 19 de Margo de 2026, lavrado a
folhas 72 a 74 do Livro 436A da Divisdo de Notariado da Direc¢do
dos Servi¢os de Finangas de Macau, foi aditado o contrato de
concessdo da construgdo e exploragdo do Porto de Ké-Ho, do
contrato de 11 de Abril de 1988, lavrada a folhas 42 a 52 verso do
Livro 263, e com a ultima revisdo por escritura de 10 de Abril de
2019, lavrado a folhas 92 a 95 do Livro 284A, todos da mesma
Divisdo de Notariado, passando a ter a seguinte redac¢ao:

“Clausula primeira
O prazo da concessdo é prorrogado até 10 de Maio de 2033.
Cldusula segunda

As clausulas décima e vigésima primeira do «Contrato de
concessdo da construgdo e exploragdo do Porto de Ka-Hoy,
celebrado entre as partes em 11 de Abril de 1988 e alterado em
2 de Abril de 1990, 15 de Dezembro de 1999, 23 de Julho de
2018 e 10 de Abril de 2019, passam a ter a seguinte redacgio:

«Clausula décima (Obrigagdes da concessionaria)
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b) [-];
o[k
d)[-];
e)[];
IRk
e[k
h) [--];

i) A assegurar a movimentagdo e transito das mercadorias
perigosas previstas no «Codigo Maritimo Internacional de
Mercadorias Perigosas» (IMDG Code) no Porto de Ka-H9, nos
termos e condi¢des previstos no Regulamento do Porto, a
garantir a estabilidade de carga e descarga das mercadorias
perigosas por via maritima em articulagdo com a politica do
Governo da Regido Administrativa Especial de Macau e,
adoptar todas as medidas vidveis para coordenar o transporte
maritimo das substancias perigosas por terceiros devidamente
qualificados, sempre que solicitada pela entidade fiscalizadora;

ARSE

Clausula vigésima primeira (Estruturas e equipamentos)

[]:
a) [
[-];
-]
]
[].
b)[-];

Obras que visem potenciar a exploragdo do Porto de Ka-Ho,
designadamente a constru¢do de armazém frigorifico e posto de
inspec¢ao.
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Clausula terceira

As restantes clausulas do contrato mantém-se inalteradas.

Clausula quarta

O presente adicional ao contrato entra em vigor no dia
seguinte ao da sua publicagdo no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.”

Direcgéo dos Servigos de Finangas, aos 19 de Margo de 2026.

A Notaria Privativa, Chan Seng Nam.

Extractos de despachos

Por despachos do Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira
dos Servigos, de 16 de Janeiro de 2026:

Os trabalhadores, abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento, nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, em vigor,
e do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, em vigor, nas categorias, indices e
a partir das datas a cada um a seguir indicados:

Chan Wai Kei, contrato administrativo de provimento de longa
durag@o, para técnico superior de 1.? classe, 2.° escaldo, indice 510,
a partir de 16 de Janeiro de 2026;

Fong Chi Wai, contrato administrativo de provimento sem termo,
para adjunto-técnico de 1.% classe, 2.° escaldo, indice 320, a partir de
16 de Janeiro de 2026; e
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Lei Ka In, contrato administrativo de provimento de longa
duragdo, para adjunto-técnico de 1.* classe, 2.° escaldo, indice 320, a
partir de 16 de Janeiro de 2026.

Por despachos do Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira
dos Servigos, de 30 de Janeiro de 2026:

Os trabalhadores, abaixo mencionados — alterada, por averbamento,
a clausula 3.% dos seus contratos administrativos de provimento sem
termo, nos termos do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, em vigor, e do
artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, em vigor, nas categorias, indices e a partir
das datas a cada um a seguir indicados:

José Augusto Ieong de Sousa, para técnico especialista principal,
2.° escaldo, indice 580, a partir de 25 de Janeiro de 2026;

Vai Hin Kuai, para adjunto-técnico especialista principal, 3.°
escaldo, indice 480, a partir de 29 de Janeiro de 2026;

Ouyang Wandong, Ho Sut I, Chang lan U, Ng Hio Weng e Leung
Sio Man, para adjuntos-técnicos principais, 2.° escaldo, indice 365, a
partir de 30 de Janeiro de 2026; e

Ana Maria Aires da Silva Jorge Valente, para assistente técnico
administrativo especialista principal, 3.° escaldo, indice 370, a partir
de 15 de Janeiro de 2026.

Por despacho do Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira
dos Servigos, de 30 de Janeiro de 2026:

Che Fong Tai - alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo, passando a
vencer pelo indice 200, correspondente a categoria de operario
qualificado, 5.° escaldo, nestes Servigos, nos termos do artigo 13.°
da Lei n.° 14/2009, em vigor, ¢ do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, em
vigor, a partir de 18 de Janeiro de 2026.

Por despacho do Chefe da Divisdo Administrativa ¢ Financeira
dos Servigos, de 7 de Janeiro de 2026:

U Weng Chi - alterada, por averbamento, a clausula 3.% do seu
contrato administrativo de provimento sem termo, passando a
vencer pelo indice 365, correspondente a categoria de
adjunto-técnico principal, 2.° escaldo, nestes Servigos, nos termos
do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, em vigor, e do artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, em vigor, a partir de 2 de Janeiro de 2026.
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Por despachos do Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira
dos Servigos, de 16 de Fevereiro de 2026:

Os trabalhadores, abaixo mencionados — alterada, por averbamen-
to, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de provimento
sem termo, nos termos do artigo 13.° da Lei n.® 14/2009, em vigor, ¢
do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, em vigor, nas categorias, indices e a
partir das datas a cada um a seguir indicados:

Au Wai San, para técnico superior assessor principal, 2.° escaldo,
indice 685, a partir de 3 de Fevereiro de 2026; e

Chan Weng Kin, para adjunto-técnico especialista principal, 3.°
escaldo, indice 480, a partir de 12 de Fevereiro de 2026.

Por despacho do Chefe da Divisdo Administrativa e Financeira
dos Servigos, de 6 de Fevereiro de 2026:

Fok Hoi Ian - alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo, passando a
vencer pelo indice 365, correspondente a categoria de
adjunto-técnico principal, 2.° escaldo, nestes Servigos, nos termos
do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, em vigor, e do artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, em vigor, a partir de 6 de Fevereiro de 2026.

Por despachos da signataria, de 3 de Margo de 2026:

Chan Wai Meng ¢ Ho Man Si — alterada, por averbamento, a
clausula 3.2 dos seus contratos administrativos de provimento sem
termo com referéncia a categoria de adjunto-técnico principal, 1.°
escaldo, indice 350, nestes Servigos, nos termos do artigo 14.° da
Lei n.° 14/2009, em vigor, conjugado com o artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, em vigor.

Direcgéo dos Servigos de Finangas, aos 17 de Margo de 2026.

A Directora dos Servigos, Ho Silvestre In Mui.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE TURISMO

Extractos de despachos

Por despachos da Directora destes Servigos, Substituta, de 3 de
Margo de 2026:

Chiu Fong Chi Gigi — alterada, por averbamento, a clausula 3.*
do seu contrato administrativo de provimento com referéncia a
categoria de técnico especialista principal, 4.° escaldo, indice 620,
nestes Servigos, nos termos dos n.°s 2 e 3 do artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, vigente, conjugados com a alinea 1) don.® 1, n."3 e
4 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, vigente, a partir de 11 de
Fevereiro de 2026, ao abrigo do artigo 118.° do CPA, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Vong Pak Fu — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento com referéncia a categoria de
técnico superior assessor principal, 3.° escaldo, indice 710, nestes
Servigos, nos termos dos n.” 2 e 3 do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015,
vigente, conjugados com a alinea 1) do n.° 1, n.** 3 e 4 do artigo 13.°
da Lei n.° 14/2009, vigente, a partir de 12 de Fevereiro de 2026, ao
abrigo do artigo 118.° do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Por despacho da Directora destes Servigos, Substituta, de 4 de
Margo de 2026:

Lurdes Marques Silva Carneiro de Sousa — alterada, por averba-
mento, a cldusula 3.* do seu contrato administrativo de provimento
com referéncia a categoria de técnico superior assessor principal, 2.°
escaldo, indice 685, nestes Servigos, nos termos dos n.”* 2 e¢ 3 do
artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, vigente, conjugados com a alinea 1) do
n.° 1,n.%3 e 4 do artigo 13.° da Lei n.° 14/2009, vigente, a partir de
22 de Fevereiro de 2026, ao abrigo do artigo 118.° do CPA, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Por despacho da Directora destes Servigos, de 10 de Margo de
2026:

Chang Leng In — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento com referéncia a catego-
ria de técnico especialista principal, 2.° escaldo, indice 580, nestes
Servigos, nos termos dos n.” 2 e 3 do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015,
vigente, conjugados com a alinea 1) don.° 1, n.** 3 e 4 do artigo 13.°
da Lei n.° 14/2009, vigente, a partir de 1 de Margo de 2026, ao
abrigo do artigo 118.° do CPA, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 57/99/M, de 11 de Outubro.

Direcgéo dos Servigos de Turismo, aos 16 de Margo de 2026.

A Directora dos Servigos, Maria Helena de Senna Fernandes.
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DIRECCAO DE INSPECCAO E COORDENACAO DE JOGOS

Extractos de despachos

Por despacho do Director substituto, de 5 de Margo de 2026:

Ip Wan Wan — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo, com referéncia a
categoria de técnico superior assessor principal, 2.° escaldo, indice
685, nesta Direc¢ao de Servigos, nos termos do artigo 13.°, n.® 1,
alinea 1) e 3, da Lei n.° 14/2009, em vigor, conjugado com o artigo
4.°,1n.°2, da Lei n.° 12/2015, em vigor, a partir de 8 de Fevereiro de
2026.

Por despachos da signataria, de 17 de Marco de 2026:

Lei Long Fei, Nuno Miguel Dias Martins Morais Borges e Choi
Vai Man - alterada, por averbamento, a cldusula 3.* dos seus
contratos administrativos de provimento sem termo, com referéncia
a categoria de adjunto-técnico de 1.* classe, 3.° escaldo, indice 335,
nesta Direccdo de Servigos, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea
2), da Lei n.° 14/2009, em vigor, conjugado com o artigo 4.°, n.° 2,
da Lei n.° 12/2015, em vigor, a partir de 1 de Margo de 2026.

Direcgdo de Inspecgdo e Coordenagdo de Jogos, aos 19 de Margo
de 2026.

A Directora, Ng Wai Han.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS

Extractos de despachos

Por despacho do signatario, de 26 de Fevereiro de 2026:

Cheang Ngai Wun — alterada, por averbamento, a clausula 3.?
do seu contrato administrativo de provimento de longa duragdo sem
termo para auxiliar, 3.° escaldo, indice 130, nestes Servigos, nos
termos do artigo 13.°, n.°s 2, alinea 2) e 4, da Lei n.° 14/2009,
conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei
n.° 1/2023, a partir de 21 de Fevereiro de 2026.

Por despacho do signatario, de 26 de Fevereiro de 2026:
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Kong Si Man — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo para
adjunta-técnica especialista principal, 2.° escaldo, indice 465, nestes
Servigos, nos termos do artigo 13.°, n.°s 1, alinea 1), 3 e 4, da Lei
n.° 14/2009, conjugado com o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 1/2023, a partir de 24 de Fevereiro de 2026.

Por despachos do signatario, de 18 de Margo de 2026:

Chan Kuan Long, Lai Chai Weng e Pun Io Fai — alterada, por
averbamento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento sem termo para adjuntos-técnicos especialistas, 1.°
escaldo, nestes Servigos, nos termos do artigo 14.°, n.*® 1, alinea 2),
e 2, da Lei n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 4/2017, conjugado com
o artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 1/2023.

Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 18 de
Margo de 2026.

O Director, Chan Un Tong.
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CONSELHO DE CONSUMIDORES

Extracto de despacho

Por despacho da presidente do Conselho de Consumidores, de
12 de Margo de 2026:

Cheang Pek Kei, técnica superior principal, 2.° escalao —
nomeada, definitivamente, técnica superior assessora, 1.° escaldo,
indice 600, da carreira de técnico superior do quadro do pessoal,
neste Conselho, nos termos dos artigos 14.°, n.® 1, alinea 2), 2, 3 ¢
4, da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos), vigente, e 22.°, n.° 9, alinea a), do ETAPM,
vigente, a partir da data da publicacdo do presente extracto de
despacho.

Conselho de Consumidores, aos 18 de Marco de 2026.

A Presidente, Leong Pek San.
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CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA PUBLICA

Extractos de despachos

Por despachos do Secretério para a Seguranga, de 3 de Margo de
2026:

1. Nos termos dos artigos 13.° ¢ 16.° da Lei n.° 14/2018 (Corpo de
Policia de Seguranga Publica), dos artigos 45.° ¢ 46.° do Regula-
mento Administrativo n.° 34/2018 (Organizagdo e funcionamento do
Corpo de Policia de Seguranca Publica) vigente, do n.° 1 do artigo
51.°, dos artigos 54.° e 55.°, da subalinea (2) da alinea 2) do artigo
56.°, do artigo 58.°, da alinea 3) do artigo 61.°, dos artigos 63.° e
64.°, do n.° 2 ¢ alinea 2) do n.° 3 do artigo 65.° ¢ do artigo 72.° da
Lei n.° 13/2021 (Estatuto dos agentes das Forgas e Servigos de
Segurancga), do n.° 2 do artigo 55.° ¢ do n.° 1 do artigo 56.° do
Regulamento Administrativo n.® 20/2022 (Regulamentagio do
Estatuto dos agentes das Forgas e Servigos de Segurancga), sdo
promovidos os seguintes agentes ao posto de Guarda principal da
classe de agentes do Corpo de Policia de Seguranga Publica:

. . Posto de | Posto apés
e Oy A =P == Q’—, I
[FEf | FREG | 4RSR HH BERR origem | promogiio Nimero Nome Ordem

Guarda Guarda 101110 | Leong Hoi Leng 1
e e 75
= EHEEE | 101110 GRS 1 principal

Guarda Guarda 162100 Ao Chao Peng 2
o= HiZ = Flg S
R %‘}_ﬁ;gﬁ 162100 E)\*k(:': 2 principal

. e Guarda Guarda 272131 Long Tek Sang 3

e = % = s
B | HEEA| 272131 AR 3 principal

Guarda Guarda 220120 lao Ka Man 4
LS %®E =3 .
HE | HEHEA| 220120 | OPEEEK 4 principal

Guarda Guarda 208120 Tam Mei Kao 5
Hik = > B = S oE T
BE | EHFEER | 208120 | FEIEER 5 principal

Guarda Guarda 192121 | Wong long Meng 6
5 o g e
=5 | EHEEE| 192121 =B 6 principal

- Guarda Guarda 110091 Cheong Lai Kit 7

e e i 751t

Guarda Guarda 218090 Wong Man [ 8
LS == B .
HE | EHNEAR | 218090 ERE 8 principal

Guarda Guarda 329091 | Lam Weng Kuan 9
4= e = "
HE | HFEEHA| 329091 MhEREE 9 principal

Guarda Guarda 245121 Kuok Lei Ieong 10
e e = R
HE A | 245121 | SRR 10 orincipal

, Guarda Guarda 228121 Leong Chi Pong 11

e 5 o= PhEs
HE | HEEHEA| 228121 SR 11 principal

Guarda Guarda 146091 Lam Ka Fai 12
% 5 iﬁ = JE . .
HE | HIEHE | 146001 | MM 12 principal

Guarda Guarda 233110 Lam Si Wai 13
HiZ = = = Shk
BE | EREER| 233110 | MEEE 13 principal

Guarda Guarda 225121 Lew Man Fai 14
= Eog=) ERve): .
BB | HEEBER| 225121 | UM 14 principal

Guarda Guarda 120100 Tong Iok Sim 15
e e = YL T e
HE | HEEE | 120100 B 15 principal
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FRf | B | W% ®E | RESER | ety | Nimero Nome | Ordem
e HrEeE | 199121 ATIET 16 Guarda p(riilllliriszl 199121 Hong Chou I 16
g e | 335090 s 17 Guarda p(r}ilrllz;riizl 335090 Choi Sin U 17
s | e s | 147060 4oz 18 C;?;d;rcie pCriilllliriizl 147060 U Tsui Ting 18
g s | 111111 T 19 Guarda p(r}ilrlla;?;zl 111111 Wong Ka Wa 19
g HiEesE | 116120 g 20 Guarda pi}il;izizl 116120 Lam Choi Kun 20
g s | 219111 R 1 Guarda p?iiiriizl 219111 | Wong Heng Nam | 21
g e | 128091 2B 2 Guarda pi}itllizizl 128091 Lei Sio Fat 22
s | s | 108070 TG 23 CI};?;iairc;e p(r}illlliriizl 108070 Chao Wai [an 23
g e | 288091 SbE 24 Guarda p(r}il;llz:;riizl 288091 Iong Kam Long 24
s HEE | 136121 154 25 Guarda p(riilgiriizl 136121 Ng Chi Chio 25
g e | 263121 I 2 2% Guarda p(riil;llzzri;}zl 263121 Chan Ka Meng 26
v e | 102111 g 27 Guarda pi}il:lzzzizl 102111 Ng Chi Man 27
g s | 128110 S 28 Guarda p(r}ilrlliri(;zl 128110 Che Un Han 28
g s | 283080 s pare 29 Guarda pi}ilsli:(;e;l 283080 Hoi Kam U 29
s | s | 100070 EER 30 C;;?;f:ir(;e p(r}illlliril(jil 100070 Chong Lai Kuan 30
g e | 132111 il 31 Guarda p(r}il;llacril(izl 132111 | Chang Ngai Kuan | 31
e e | 256131 = 32 Guarda p(:illlliriﬁzl 256131 Loi Kin Man 32
e e | 132080 A 3 Guarda p(r}ilrllz;riizl 132080 Cheang Iok San 33
e e e | 265081 g 34 Guarda p(riilllliriizl 265081 Cheong Chi Fai 34
g R | 204090 R 35 Guarda p(r}ilrlla;?;zl 204090 Wan Ka Man 35
g e | 161091 g 36 Guarda pi}il:lizizl 161091 Cheang Hoi Wai 36
g R | 350001 S 37 Guarda p?iiiriizl 350091 Lai Kin Ho 37
g e | 359081 535 A n Guarda pi}il;lizizl 359081 Lei Sek Tong 38
e EpEmE | 143111 I 39 Guarda p(r}illlliriizl 143111 Chan Chi Hou 39
g pEeE e | 411091 HoE 40 Guarda p(r}il;llacril(izl 411091 Wong Kam Fai 40
g e | 205101 2l 41 Guarda p(riilllliriszl 205101 Lao Chi Sam 41
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B | BB | @R BE | REER | ety | Nimero Nome | Ordem
_mmme e | e s | 188060 BEE 4 Gpl;?;f:irie p(riilllliriizl 188060 Chan Ka Man 42
e gy e e | 206121 S 43 Guarda p(r}il;llacril(izl 206121 Choi Oi Lon 43
g e | 138121 | HERA 44 Guarda p(r}illlliriizl 138121 Si Tou Chon In 44
e gy e e | 262120 wEm 45 Guarda pi}itllizizl 262120 Wong Mei | 45
g e | 129091 A5 46 Guarda p(:illlliriiil 129091 Lei Man Chon 46
meE | S | 338111 e 47 Guarda pi}il;li:(;e;l 338111 Ho Chon Hong 47
we g e | 271111 S 48 Guarda p(r}ilrlliriizl 271111 Lao Seng Fong 48
gy e | 287111 e 49 Guarda pi}il:lizizl 287111 Che Leng Tong 49
s s | 113091 o= 50 Guarda p(r}ilrlla;?;zl 113091 Kwok King Fat 50
1) s g | 356081 P 51 Guarda pCriillllz;riizl 356081 | Leong Wai Chon 51
g e | 229101 PEE 52 Guarda p(riil;llzzri;}zl 229101 Leong Ka Fai 52
o wEesg | 308111 s 53 Guarda p(riilgiriizl 308111 Ip Chi Keong 53
) e | 333111 T 54 Guarda p(r}il;llz:;riizl 333111 |Chan Wai Cheong | 54
o weesg | 171091 e 55 Guarda p(:illlliriﬁzl 171091 Leung Ka To 55
e gy e | 292121 PR3 56 Guarda p(r}il;llacril(izl 292121 Cheong Wa Son 56
g e | 253091 B it 57 Guarda p(r}illlliriizl 253091 Cheong Kin Kei 57
e gy e g | 393091 = 53 Guarda pi}il;liztgzl 393091 Loi Ka Long 58
e HEEeg | 159121 g 59 Guarda p(r}ilrlliri(;il 159121 Eaip Kin Weng 59
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2. Nos termos do n.° 1 do artigo 32.°, n.° 1 do artigo 55.° e do
artigo 72.° da Lei n.° 13/2021 e da alinea a) do n.° 2 do artigo 118.°
do Coédigo do Procedimento Administrativo, ¢ autorizada a
promocao do pessoal acima referido, bem como a antiguidade e
vencimento correspondentes ao novo posto com efeitos retroactivos
a partir de 21 de Fevereiro de 2026.

Por despachos do Secretério para a Seguranga, de 16 de Margo de
2026:

1. Nos termos dos artigos 13.° e 16.° da Lei n.° 14/2018 (Corpo de
Policia de Seguranga Publica), dos artigos 45.° ¢ 46.° do Regula-
mento Administrativo n.° 34/2018 (Organizagdo e funcionamento do
Corpo de Policia de Seguranga Publica), do n.° 1 do artigo 51.°, dos
artigos 54.° e 55.°, da alinea 1) do artigo 56.°, do artigo 57.°, da
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alinea 1) do artigo 61.°, dos artigos 63.° ¢ 64.°, dos n.”* 1 ¢ 6 do
artigo 65.°, da alinea 2) do n.° 1 do artigo 69.° e do artigo 72.° da Lei
n.° 13/2021 (Estatuto dos agentes das Forgas e Servigos de Seguran-
¢a), e dos artigos 33.° e 34.°, do n.° 1 do artigo 55.° e do n.° 1 do
artigo 56.° do Regulamento Administrativo n.° 20/2022 (Regula-
mentacdo do Estatuto dos agentes das Forgas e Servicos de Seguran-
ca), ¢ determinada a promocgdo dos seguintes agentes ao posto de
Subintendente da classe de oficiais do Corpo de Policia de Seguran-
¢a Publica:

SR (7 H L i e
oyl BIEHEE 104131 EhnfE
] ISR 126001 BlgE
T RISHWE | 213101 L
] Bl 101141 BERER

P ,
osto de Posto ap~0s Némero Nome
origem promocao

Comissario Subintendente 104131 Pun Ka Wai

Comissario Subintendente 126001 Chan Chang

Cheong
Comissaria Subintendente 213111 Wong Sio Leng
Comissario Subintendente 101141 IpSuln

v EEKATE N ERIE T - DAR B E S I (2 A R A8 i B
FE - HEFAF=H T EHEER -

—  IREEFE 1420185 % (IBLERER) FTH=HrET
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2. A promogao dos agentes referidos no nimero anterior e respec-
tivo vencimento e antiguidade reportarm-se a partir de 17 de Marco
de 2026.

1. Nos termos dos artigos 13.° ¢ 16.° da Lei n.° 14/2018 (Corpo de
Policia de Seguranga Publica), dos artigos 45.° ¢ 46.° do Regula-
mento Administrativo n.® 34/2018 (Organizagao e funcionamento do
Corpo de Policia de Seguranga Publica), do n.° 1 do artigo 51.°, dos
artigos 54.° e 55.°, da alinea 1) do artigo 56.°, do artigo 57.°, da
alinea 1) do artigo 61.°, dos artigos 63.° ¢ 64.°, do n.° 1 do artigo
65.°, da alinea 1) do n.° 1 do artigo 69.° ¢ do artigo 72.° da Lei
n.° 13/2021 (Estatuto dos agentes das Forgas ¢ Servigos de Seguran-
ca), e dos artigos 33.° e 34.°, do n.° 1 do artigo 55.° e do n.° 1 do
artigo 56.° do Regulamento Administrativo n.° 20/2022 (Regula-
mentagdo do Estatuto dos agentes das Forgas e Servigos de Seguran-
¢a), ¢ determinada a promoc¢do dos seguintes agentes ao posto de
Intendente da classe de oficiais do Corpo de Policia de Seguranga
Publica:

AL HTAL it i
BIEF R Bk 206111 SRAEK
RIEH R BEHR 103961 A f
RIEHE BRR 241971 ZEEBR
RIEH R LR 194070 5T

Po§t0 de Posto ap~(')s Némero Nome
origem promogao
Subintendente Intendente 206111 Cheong Kin Ian
Subintendente Intendente 103961 | Cheang Seng Lon
Subintendente Intendente 241971 Lei Kuok Tong
Subintendente Intendente 194070 Chong Sin [
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2. A promogao dos agentes referidos no niimero anterior e respec-
tivo vencimento e antiguidade reportarm-se a partir de 17 de Margo
de 2026.

1. Nos termos dos artigos 13.° e 16.° da Lei n.° 14/2018 (Corpo de
Policia de Seguranca Publica), dos artigos 45.° e 46.° do Regula-
mento Administrativo n.° 34/2018 (Organizagio e funcionamento do
Corpo de Policia de Seguranga Publica), do n.° 1 do artigo 51.°, dos
artigos 54.° ¢ 55.°, da alinea 1) do artigo 56.°, do artigo 57.°, da
alinea 1) do artigo 61.°, dos artigos 63.° e 64.°, do n.° 1 do artigo
65.°, da alinea 3) do n.° 1 do artigo 69.° e do artigo 72.° da Lei
n.° 13/2021 (Estatuto dos agentes das Forcas e Servigos de Seguran-
¢a), e dos artigos 33.° e 34.°, do n.° 1 do artigo 55.° ¢ do n.° 1 do
artigo 56.° do Regulamento Administrativo n.° 20/2022 (Regula-
menta¢do do Estatuto dos agentes das Forcas e Servigos de Seguran-
ca), ¢ determinada a promoc¢do dos seguintes agentes ao posto de
Comissario da classe de oficiais do Corpo de Policia de Seguranga
Publica:

Ui L 5% 4

Rl L 141101 R f
HjsE] | 181061 eS|
Al e 162060 H55
HesE | 102161 iR
S e 105141 PR 77
HlEE] S| 212050 B
] e 203050 ZEE
I e 140031 BRSPS
HjEE] 5] 100200 BT fk
s w7mH| 101200 oS
B[] e 102201 FEE
g U 197061 {rIRk #4

Po(;?g;ie icr)zg)l:f;)s Numero Nome
Subcomissario Comissario 141101 Choi ok Kin
Subcomissario Comissario 181061 Choi Kim Chiu
Subcomissaria Comissaria 162060 Kam Hao I
Subcomissario Comissario 102161 | Wong Wai Chon
Subcomissario Comissario 105141 Chan Lap Hei
Subcomissaria Comissaria 212050 Lai In Hong
Subcomissaria Comissaria 203050 LeiKal
Subcomissario Comissario 140031 Sou Tak Sen
Subcomissaria Comissaria 100200 Kong Chi [an
Subcomissaria Comissaria 101200 Cheong Im Sim
Subcomissario Comissario 102201 Chu Chi Wai
Subcomissario Comissario 197061 Ho Chao U

+ EEKATE N ERIETE - DL B E S I (A i
FE HEFAF=H T EHEER -

MHEHRRBRER-FAF=ZA+TAAFHOE
19/CPSP/2026PEFHT: :

2. A promogao dos agentes referidos no nimero anterior e respec-
tivo vencimento e antiguidade reportarm-se a partir de 17 de Marco
de 2026.

Por Despacho da Comandante Substituta do CPSP
n.° 19/CPSP/2026P, de 19 de Margo de 2026:
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Considerando que os 118 agentes abaixo indicados, completam
em 24 de Marco de 2026, dois anos de servigco na situacdo de
nomeacgdo provisoria, reunindo as condigdes estipuladas pelo
n.° 1 do artigo 24.° da Lei n.° 13/2021, Estatuto dos agentes das
Forgas e Servicos de Seguranca e n.° 3 do artigo 22.° do ETAPM,
vigente, pelo que sdo nomeados definitivamente no cargo que
desempenham, a partir de 25 de Margo de 2026.

(=25 i imeE w4 Ordem | Posto Niimero Nome

1 e 100240 HEnEE 1 Guarda 100240 SAM CHENG MAN
2 B 101241 PREEE 2 Guarda 101241 LAM CHAN TAT
3 w®e 102240 Bgish 3 Guarda 102240 LAI UN WAN

4 e 103240 R 4 Guarda 103240 CHEONG KIT IENG
5 e 104240 Rk 5 Guarda 104240 CHOI IAN IAN

6 L23=] 106240 TREKIE 6 Guarda 106240 CHEONG CHAO TENG
7 e 107241 [EE=RisE 7 Guarda 107241 HO CHEOK HANG
8 LA g=] 108240 FEFR 8 Guarda 108240 LONG KA WAI

9 me 109241 TR 9 Guarda 109241 CHEONG U PAN
10 w®e 110240 B 10 Guarda 110240 LEI CHENG TENG
11 Lod=] 111240 b erpi 11 Guarda 111240 LO WENG MUI
12 Log=] 112240 {AlEE ik 12 Guarda 112240 HO WAN IAN
13 e 113241 o ¥ o 13 Guarda 113241 CHOI WENG IAM
14 e 114241 B 5 14 Guarda 114241 AU KA HOU

15 e 115241 ASSREE 15 Guarda 115241 LEI WENG HOU
16 e 116241 Sx 1N 16 Guarda 116241 U KENG FAI

17 e 117241 Bk S A 17 Guarda 117241 CHAN SI MENG
18 e 118240 =g 18 Guarda 118240 UN LOK IN

19 L23=) 119241 RIEE 19 Guarda 119241 LAM WAI IN
20 me 120241 B 20 Guarda 120241 MAK KA CHON
21 me 121240 B 21 Guarda 121240 FAN CHI IAO
22 me 122241 ke 22 Guarda 122241 IEONG WENG HOU
23 Lo4=] 123240 Eggss 23 Guarda 123240 KUOK MEI SI
24 4= ] 124241 g 24 Guarda 124241 CHU KA HOU
25 e 126240 BN 25 Guarda 126240 AO IEONG HANG IO
26 e 127240 T 26 Guarda 127240 CHU WAI IAN
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27 L7 35) 128240 (A FpE 27 Guarda 128240 HO SAO WUN
28 e 129240 Pk 28 Guarda 129240 LOK IAO IAO
29 LEg=] 130241 25y 29 Guarda 130241 LEI HOU IN
30 L= 131241 [ 52 g5 30 Guarda 131241 O KA POU
31 - 3=) 132241 =t 31 Guarda 132241 ZHENG YUHENG
32 L2 3=] 133241 RERTE 32 Guarda 133241 LEONG CHON ON
33 L= 134241 $EEDR ZHONG SHENG YING
33 Guarda 134241 CARTER
34 %8 135241 PGS
34 Guarda 135241 LAM KAM HOU
35 3] 136241 BV
35 Guarda 136241 MA HOI IEONG
36 3] 137241 BRG]
36 Guarda 137241 WONG HOU NAM
37 e 138240 KR
37 Guarda 138240 WONG WENG KUN
38 =] 139241 A
=5 AT 38 | Guarda | 139241 NG CHI LONG
39 e 140240 g
39 Guarda 140240 WONG HOI WAN
40 L= 141241 4%
== PR 40 Guarda 141241 LAM WAI LOK
% [=} ?ﬁ:
4l 55 142240 SR 41 Guarda 142240 LEONG PUI IAN
ELQ =
42 =5 143241 B 5 42 Guarda 143241 CHAN KA KOI
g =
43 == 144241 RpER 43 Guarda 144241 CHAN KIN LAM
#i = W TR
a4 &8 145241 RS 44 | Guarda | 145241 CHUI TIN HOU
o= =
45 &5 147241 miRE 45 | Guarda | 147241 KOU UT CHEONG
46 A 148241 RS 46 | Guarda | 148241 LEONG HONG HEI
47 &8 149240 BRI 47 | Guarda | 149240 LEONG SI MAN
43 &R 150241 HESUE 48 Guarda | 150241 LO MAN IN
49 &E8 152240 e 49 Guarda | 152240 LO WENG HEI
50 3= 153240 SRR 50 Guarda 153240 NG SIO IAN
51 =55 154241 BRI 51 Guarda 154241 SOU CHENG
52 =5 155241 Fid 52 Guarda 155241 WANG DIWEN
53 %5 156241 BT 53 Guarda 156241 LAI CHON IN
54 %55 157240 A 54 Guarda 157240 WEI YU FEN
55 =] 158240 e i 55 Guarda 158240 NG WENG NGO
56 e 159240 Elfsies 56 Guarda 159240 HO MAN IO




78 YEPTRERITE B A —— 55— 1287 — 2026 £ 3 25 H
FoE B sz UREE i 4 Ordem | Posto Niimero Nome
57 Cg=] 160240 BETHES 57 Guarda 160240 CHEONG HAO LENG
58 L= ] 161241 T 58 Guarda 161241 HONG WEIQI
59 LEg=] 162241 FE AL 59 Guarda 162241 NIP KA WING
60 v 163241 HEG 60 Guarda 163241 WONG WAI LON
61 3=} 164241 XY 61 Guarda 164241 LEI KIN TIM
2 e g 165241 e 62 Guarda 165241 PUN MA FONG
63 e 166241 s 63 Guarda 166241 WU WANG IP
o4 . 167240 — 64 Guarda 167240 UNIWA
6 . 168941 — 65 Guarda 168241 NG KA MENG
o . 160240 — 66 Guarda 169240 LONG I KEI
67 Guarda 170241 CHEN HAOPENG
67 we 170241 PR
68 v 171241 S 68 Guarda 171241 F RANCISJCSSEONALD O
69 BB 172240 HREETA 69 Guarda 172240 YAO ZIYIN
70 =B 173241 kS 70 Guarda 173241 LAM WENG HOU
71 3= 174241 ks 71 Guarda 174241 HO SIO MENG
72 L= ] 175240 SEG 72 Guarda 175240 CHU SIN I
73 L 9= 176241 LS 73 Guarda 176241 LEONG KAM CHON
74 e 177241 HiiHE 4 Guarda 177241 SILVA CRIS?ANO LUIS
75 =] 178241 IR
75 Guarda 178241 NG HOI WAI
70 5 7o A 76 Guarda 179241 U 10 HANG
7 A 180241 B 77 Guarda 180241 LAO CHI HOU
k& HA 181241 W 78 | Guarda | 181241 HON PANG IN
7 B8 182240 e 79 Guarda 182240 WONG KA KEI
80 E5 183241 A 80 Guarda 183241 WONG ION UN
81 &8 184241 ARitish 81 | Guarda | 184241 CHEONG HOU MENG
82 &8 185241 E ) 8 | Guarda | 185241 LAO TENG FAI
83 EE 186241 FEHE 83 Guarda | 186241 LI SILONG
84 BE 187240 ey 84 Guarda 187240 VONG KA WENG
85 =5 188241 A 85 Guarda 188241 WONG WENG CHEONG
86 e 189241 fen 86 Guarda 189241 KUONG WAI CHON
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87 me 190241 R 87 Guarda 190241 LOU CHON KIT
88 L= ] 191241 AR 88 Guarda 191241 CHEONG KUOK MENG
89 L= 192241 i 89 Guarda 192241 WONG CHI WANG
90 v 193241 P 90 Guarda 193241 CHONG CHI WENG
91 s 194241 s 91 Guarda 194241 SOU CHI FONG
9 e g 195241 T 92 Guarda 195241 SUN CHEONG HONG
93 e 196241 Pt 93 Guarda 196241 CHEONG CHI HOU
04 s 197241 o 94 Guarda 197241 LENG WAI IP
05 e 108241 [ 95 Guarda 198241 CHAO CHI WENG
9 | HE | 199240 B 9 | Guarda | 199240 | >'VACARDLINALEONG
7 HE 200241 REER 97 | Guarda | 200241 IP HOU KIT
98 A 201241 [a#TE 98 | Guarda | 201241 CHAU HEI CHENG
99 BB 202241 e 99 Guarda 202241 LEI KIN FONG
100 =B 203241 FEAKEE 100 Guarda 203241 CHONG WENG HOU
101 Cg=] 204241 ik 101 Guarda | 204241 WONG HOU TONG
102 LS ] 205241 2 102 | Guarda | 205241 LEI CHI KUN
103 “me 206241 AE 103 | Guarda | 206241 LEONG GASTON
104 e g 207241 ey 104 | Guarda | 207241 LEI SEK KUN
105 =35 208241 1 2 105 Guarda 208241 NG IO FAI
106 g 209241 Fopapp 106 | Guarda | 209241 CHENG CHEOK LEONG
107 e g 210241 sz 107 | Guarda | 210241 IP KA HEI
108 e 211241 T 108 | Guarda | 211241 LEONG KIN FAI
109 s 219241 — 109 | Guarda | 212241 LOU SIN CHON
1o e 513241 - 110 | Guarda | 213241 LEI LEONG KIM
" =g > 14241 N 111 Guarda | 214241 GUAN QIYAO
o wh J15241 s 112 | Guarda | 215241 TONG KAN

113 | Guarda | 216241 LEI MANG FONG
113 C3e] 216241 25

114 | Guarda | 217240 FONG HIO LAM
114 “me 217240 9ol
115 g 218241 T 115 | Guarda | 218241 | K09 ZHOII\JA (’)%EX ZHAN
116 L] 219241 HEE 116 | Guarda | 219241 UN KUONG FU
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Pl i3k T & 21 Ordem | Posto Numero Nome
117 L =] 220241 LB 117 Guarda 220241 HOI SAN KIT
CHENG KEI FUNG
118 ®we 221241 2[5 L 118 Guarda 221241 RICHARD
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Corpo de Policia de Seguranga Publica, aos 19 de Margo de 2026.

A Comandante, substituta, Ng Sou Peng, superintendente.
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POLICIA JUDICIARIA

Extractos de despachos

Por Despacho do Secretario para a Seguranga n.° 003/SS/2026, de
24 de Fevereiro de 2026:

Ng Weng Wa, ex-investigador criminal principal, da Policia
Judiciaria — autorizada a conversdo da pena de demissdo em
aposentagdo compulsiva, nos termos dos artigos 349.°, n. 1,2 ¢ 3,
alinea d), ¢ 8, ¢ 315.°, n.° 3, do ETAPM, vigente.

Por despacho do director desta Policia, de 4 de Margo de 2026:

Lam Ka Kit, adjunto-técnico de 1.* classe, 2.° escaldo, de
nomeagao definitiva da Policia Judiciaria — nomeado, definitiva-
mente, adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, indice 350, da carreira
de adjunto-técnico do quadro de pessoal desta Policia, nos termos
do artigo 14.°, n.* 1, alinea 2) e 2, da Lei n.° 14/2009, vigente, do
artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, vigente, e
dos artigos 20.%, n.° 1, alinea a) e 22.°, n.° 9, alinea a), do ETAPM,
vigente, a partir da data da publicacdo do presente extracto de
despacho.

Por despacho do director desta Policia, de 5 de Margo de 2026:

Ip Iok Teng, adjunta-técnica de 1.* classe, 2.° escaldo, em regime
de contrato administrativo de provimento sem termo, da Policia
Judiciaria — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo ascendendo a
categoria de adjunto-técnico principal, 1.° escaldo, indice 350, nos
termos do artigo 14.°, n.°s 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009,

vigente, do artigo 5.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016,

vigente, e do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, vigente, e do artigo 97.°,
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n.° 6, do ETAPM, vigente, a partir da data da publicagdo do presente

extracto de despacho.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Segurancga, de
12 de Margo de 2026:

Lai Seong Man — renovada a comissdo de servico, pelo periodo
de um ano, como chefe da Divisdo de Alerta e Investigagdo de
Crimes de Terrorismo, desta Policia, nos termos dos artigos 11.°,
n.° 1, 12.°, alinea 8) e 20.° da Lei n.° 5/2006, vigente, e artigos 3.°,
n.° 2, alinea 10), 37.°, 38.°, n.°s 1, alinea 1) ¢ 2, 39.°, ¢ 42.°, n.° 2,
alinea 2), do Regulamento Administrativo n.° 35/2020, vigente,
conjugados com os artigos 1.°, n. 1 ¢ 3, 2.°, n.° 1 e 3, alinea 2), 5.°
e 34.° da Lei n.° 15/2009, vigente, e os artigos 1.°, 8.°,9.° ¢ 21.° do
Regulamento Administrativo n.® 26/2009, vigente, com referéncia
ao artigo 23.°, n.° 7, do ETAPM, vigente, por possuir idoneidade
civica, competéncia profissional e experiéncia adequadas para o
exercicio das suas fungdes, a partir de 22 de Margo de 2026.

Policia Judiciaria, aos 19 de Marco de 2026.

O Director, substituto, Lai Man Vai.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Extractos de despachos

Por despachos da signataria, de 9 de Margo de 2026:

O trabalhador, abaixo mencionado — renovado o contrato
administrativo de provimento, para exercer as fungdes indicadas, na
DSFSM, pelo periodo de um ano, a partir da data indicada, nos
termos do artigo 6.°, n.° 1 da Lei n.° 12/2015, vigente:

A partir de 3 de Abril de 2026:

Chan Sio Cheng como letrada de 1.? classe, 1.° escaldo, indice
430.

O trabalhador, abaixo mencionado — renovado o CAP de longa
duracdo, para exercer as fung¢des indicadas, na DSFSM, pelo
periodo de trés anos, a partir da data indicada, nos termos do artigo
6.°,n.°4 da Lei n.° 12/2015, vigente:



82 L TEF T T 2

VR —

HI2H — 20264 EF3H25H

H_F REPIH —FHE

SRR R 2R — R — SRR B - FEERRA8S -

fskH R LA FRRN_FE_AF AR

IRIEFR T 1420095 A AR T IR R RITER 12201 557 EA
BABRIAE - HEFZAF=HTAHR » HiREwmH N
HAE A AT &R - DUEBES — B —Fmif
i BB - FrEERER430 -

WSREHALRRRER B AEZAZHERZIUR

IRIRER 132021 5 A HEEE - — /S RS — sk e 3R 1T
CEFILFITBCLEN BRI B=+=0E/SZHE - B
CEOAFZA S HEREENEPERAMOKELIREE T AR
Rt RS » MFR R H R EE R -

IRIRER 132021 5 A A8 - — /N RS — s FeE AR T
CEFLIATBTIENEEA]) B=+=0F/SZHAE - B
CEARE=A/VHER ERNE Y R R DOUREE A
R AR - ALHRE HRENERG R

sk EH RLAEFRR -FAE=H T HEHZHUR ¢

RIS 13/202 1 RS — T AL “FE —E—+A
BRE T EART GRFIATBCLEANEEA]) =+

=RZHE - BIETERZRES —F ZRE=H /A HEL
IREE T AAEA R IR HARFS -

s E R A RRNRZZAE AT EERZ IR

HRIBERATHE 15/200957 R 58 58 =3k (—) H ~ S f
FM - MRS HRATER26/200958 /T BUEHEE 6 ~ S5 =1R5
K BT B DIRBIUTE200255 1T BUEH =k
BoHERE T RIBE > LEMEEAAZEGBER

A partir de 20 de Abril de 2026:

Mok Keng Wa como técnico superior de 1. classe, 1.° escaldo,
indice 485.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Segurancga, de
12 de Dezembro de 2025:

Choi Wai Lon - contratado por contrato administrativo de
provimento, como técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo, indice
430, por um periodo experimental de seis meses, nos termos do
artigo 12.° da Lei n.° 14/2009, vigente, conjugado com o artigo 5.°
da Lei n.° 12/2015, vigente, a partir de 16 de Margo de 2026.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para a Seguranga, de
2 de Margo de 2026:

Lam Weng Kai, subchefe do Corpo de Bombeiros — cessou o
destacamento para desempenho de fungdes na Direcgdo dos
Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, a partir de 2 de Margo
de 2026, regressando no mesmo dia ao Corpo de Bombeiros, nos
termos do n.° 1 do artigo 216.° da Lei n.° 13/2021 e do n.° 6 do
artigo 33.° do ETAPM, vigente.

Ip Tak Long, subchefe do Corpo de Bombeiros — cessou o
destacamento para desempenho de fungdes na Direc¢do dos
Servigos das Forgas de Seguranga de Macau, a partir de 8 de Margo
de 2026, regressando no mesmo dia ao Corpo de Bombeiros, nos
termos do n.° 1 do artigo 216.° da Lei n.° 13/2021 e do n.° 6 do
artigo 33.° do ETAPM, vigente.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Segurancga, de
12 de Margo de 2026:

Lao Kan Long, subchefe do Corpo de Bombeiros — destacado
para prestar servigo nestes Servicos, nos termos do n.° 2 do artigo
206.° ¢ don.° 1 do artigo 216.° da Lei n.° 13/2021 e, subsidiariamente,
do artigo 33.° do ETAPM, vigente, a partir de 16 de Marco de 2026.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Seguranga, de
19 de Margo de 2026:

Ieong Fong Cheong — nomeado, em comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano, chefe do Departamento de Sistema Informatico
destes Servicos, a partir de 25 de Margo de 2026, nos termos dos
artigos 2.°, n.° 3, alinea 1), 4.° ¢ 5.° da Lei n.° 15/2009, vigente,

conjugados com os artigos 2.°, 3.°, n.° 1, 5.° ¢ 7.° do Regulamento
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Administrativo n.° 26/2009, vigente, e os artigos 3.°, 20.° e 21.° do

Regulamento Administrativo n.° 9/2002, vigente.

Nos termos do artigo 5.°, n.° 5, da Lei n.° 15/2009, vigente, ¢
publicada a nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagao e
ao curriculo académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeagao:

— Vacatura do cargo;

— Ieong Fong Cheong possui idoneidade civica;

— Jeong Fong Cheong possui competéncia profissional e aptiddo
para o exercicio do cargo de chefe do Departamento de Sistema
Informatico da Direcg@o dos Servigos das Forgas de Seguranga de
Macau.

2. Curriculo académico:

— Curso de Licenciatura em Informatica.

3. Curriculo profissional:

— Técnico de informatica da Direc¢do dos Servigos das Forgas
de Seguranca de Macau, de Agosto de 1995 a Dezembro de 2005;

— Técnico superior de informatica da Direcgdo dos Servigos das
Forgas de Seguranga de Macau, de Dezembro de 2005 a Agosto de
2009;

— Técnico superior da Direc¢do dos Servigcos das Forgas de
Seguranca de Macau, de Agosto de 2009 a Outubro de 2018;

— Chefia funcional da Divisdo de Informatica do Departamento
de Apoio Técnico da Direc¢do dos Servigos das Forcas de Seguran-
¢a de Macau, de Janeiro de 2010 a Outubro de 2018;

— Chefe da Divis@o de Aplicagdo e Desenvolvimento do
Departamento de Sistema Informatico da Direc¢do dos Servigos das
Forgas de Seguranca de Macau, de Outubro de 2018 até a presente
data;

— Chefe do Departamento de Sistema Informatico, substituto, da
Direcgdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, de Julho
de 2025 até a presente data.

4. Louvor:

— Concedido pela entdo Directora da Direcgdo dos Servigos das
Forgas de Seguranga de Macau em 2025.

Por despacho da signataria, de 16 de Margo de 2026:
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A trabalhadora abaixo mencionada — alterada, por averbamento,
a clausula 3. do seu CAP nestes Servigos, nos termos do artigo 13.°,
n.% 2, alinea 4), e 3, da Lei n.° 14/2009, vigente, conjugado com o
artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, vigente, na categoria, indice e data
indicados:

A partir de 11 de Margo de 2026:

— Kuong Lin Oi progride para auxiliar, 7.° escaldo, indice 180.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que Ieong Pou San, assistente
técnica administrativa especialista principal, 3.° escaldo, do quadro
nestes Servicos, desligar-se-a do servigo para efeitos de aposentagio
voluntaria, nos termos do artigo 263.°, n.° 1, alinea a), do ETAPM,
vigente, a partir de 9 de Margo de 2026.

Direcgdo dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau, aos
19 de Margo de 2026.

A Directora dos Servicos, Lao Wan Seong, superintendente-geral.
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ESCOLA SUPERIOR DAS FORCAS DE SEGURANCA
DE MACAU

Extracto de despacho

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a Seguranca, de
5 de Margo de 2026:

Leong Chong Kuong, guarda de primeira, 4.° escaldo, n.° 001951,
do quadro do pessoal da DSC — presta servigos, em regime de
destacamento, na Escola Superior das Forcas de Seguranga de
Macau, pelo periodo de um ano, nos termos dos n.” 1 e 2 do artigo
33.°do ETAPM, vigente, a partir de 6 de Margo de 2026.

Escola Superior das Forgas de Seguranga de Macau, aos 20 de
Margo de 2026.

O Director, Wong Chi Fai, Superintendente-Geral.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO E DE
DESENVOLVIMENTO DA JUVENTUDE

Extractos de despachos

Por despachos do chefe do Departamento de Administracéo
destes Servigos, de 3 de Margo de 2026:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento para as carreiras, escaldes, indices e datas a cada um
indicados, para exercerem fung¢des nestes Servigos, nos termos dos
artigos 7.°, 27.° e dos mapas I e IV anexos a Lei n.° 12/2010
(Regime das Carreiras dos Docentes e Auxiliares de Ensino das
Escolas Oficiais do Ensino Nao Superior), e 4.° da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos), e 7.° da
Lei n.° 4/2021 (Alteragdo ao Estatuto do Pessoal Docente da
Direcgdo dos Servigos de Educagdo ¢ de Desenvolvimento da
Juventude, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 67/99/M, de 1 de
Novembro):

Chiu Seng Ian Sérgio e Chang Sio Ieng, para docentes do ensino
secundario de nivel 1, 10.° escaldo, indice 720, a partir de 9 de
Fevereiro de 2026 e de 15 de Fevereiro de 2026, respectivamente;

Vong Weng Man, para docente do ensino secundario de nivel 1,
9.° escaldo, indice 680, a partir de 4 de Fevereiro de 2026;

Lei Hei Neng, para docente dos ensinos infantil e primario de
nivel 1 (primario), 4.° escaldo, indice 505, a partir de 11 de Feverei-
ro de 2026;

Ip I San, para docente dos ensinos infantil e priméario de nivel 1
(infantil), 4.° escaldo, indice 505, a partir de 27 de Fevereiro de
2026.

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento para as carreiras, categorias, escaldes, indices e datas a
cada um indicados, para exercerem fungdes nestes Servigos, nos
termos dos artigos 13.° e do mapa 2 do anexo I da Lei n.° 14/2009
(Regime das Carreiras dos Trabalhadores dos Servigos Publicos), e
4.° da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos
Servigos Publicos):

Ao Ieong Sok Kuan, Chou Cheng In, Ng U Teng, Tong Weng Ian
e Wong Ka Wai, para técnicos superiores principais, 2.° escaldo,
indice 565, a partir de 20 de Fevereiro de 2026;

Choi Chao I e Chan Wai Hong, para técnicos superiores de 2.
classe, 2.° escaldo, indice 455, a partir de 18 de Fevereiro de 2026 e
de 25 de Fevereiro de 2026, respectivamente;
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Fong Kei Cheng e Leung Juo-Mien Jeannette, para
adjuntas-técnicas de 1.* classe, 2.° escaldo, indice 320, a partir de
25 de Fevereiro de 2026.

Por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para os Assuntos
Sociais e Cultura, de 13 de Margo de 2026:

Wong Chio In — nomeado, em comissdo de servigo, pelo
periodo de um ano, chefe do Departamento de Estudos e Planea-
mento Educativos, nos termos dos artigos 2.°, n.° 3, alinea 1), 4.°,
5.n°1,2,5¢8.° n°2 da Lei n° 15/2009 (Disposigdes
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e Chefia), 2.°,
n.° 1, n.° 2, alinea 1), e n.° 5, 3.°, n.° 1, 5.°, 7.° ¢ 7.°-A do Regula-
mento Administrativo n.° 26/2009 (Disposig¢des complementares do
estatuto do pessoal de direc¢do e chefia), 20.°, n.° 1, alinea b), 23.°,
n.° 1, alinea a), e n.° 2, alinea a) do Estatuto dos Trabalhadores da
Administrag@o Publica de Macau, e 6.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 40/2020 (Organizagdo e funcionamento da Direc¢do dos
Servigos de Educacédo e de Desenvolvimento da Juventude), a partir
de 25 de Margo de 2026.

Ao abrigo do artigo 5.°, n.° 5, da Lei n.° 15/2009, ¢é publicada a
nota relativa aos fundamentos da respectiva nomeagéo e o curriculo
académico e profissional do nomeado:

1. Fundamentos da nomeagéo

— Vacatura do cargo;

— Wong Chio In possui idoneidade civica;

— Wong Chio In possui competéncia profissional e aptiddo para
o exercicio do cargo de chefe do Departamento de Estudos e Planea-
mento Educativos, que se demonstra pelo seu curriculum vitae.

2. Curriculo académico

— Licenciatura em Engenharia (Arquitectura Industrial e Civil)
pela Universidade de Huaqiao;

— Mestrado em Gestao (Gestdo Empresarial) pela Universidade
de Huagqiao.

3. Curriculo profissional

— Técnico superior da Direcgdo dos Servigos de Educagéo ¢
Juventude, de Novembro de 1992 a Janeiro de 1998;

— Técnico superior da Direc¢do dos Servigos de Educacio e
Juventude, de Junho de 1999 a Janeiro de 2021;

— Chefe da Divisdo de Equipamentos Educativos da Direc¢do
dos Servicos de Educagdo e Juventude, de Janeiro de 1998 a Janeiro
de 2021;
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Desenvolvimento da Juventude, de Fevereiro de 2021 até a presente
data;

— Chefe da Divisdo de Planeamento e Instalagoes Educativas da
Direccdo dos Servigos de Educagdo ¢ de Desenvolvimento da
Juventude, de Fevereiro de 2021 até a presente data;

— Chefe do Departamento de Estudos e Planeamento Educati-
vos, substituto, da Direc¢do dos Servigos de Educagdo e de
Desenvolvimento da Juventude, de Setembro de 2025 até a presente
data.

Declaracao

Para os devidos efeitos se declara que, nos termos dos artigos 45.°
do Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo Publica de Macau
e 17.°,n.° 1, alinea 2) da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des Fundamentais
do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e Chefia), Wong Chio In, cessa,
automaticamente, as fun¢des de chefe da Divisdo de Planeamento e
Instalagdes Educativas, a partir de 25 de Margo de 2026, data em
que comeca a desempenhar fun¢des, em comissdo de servigo, de
chefe do Departamento de Estudos e Planeamento Educativos destes
Servigos.

Direc¢do dos Servigos de Educagdo e de Desenvolvimento da
Juventude, aos 18 de Margo de 2026.

FEE #EEH O Director, Kong Chi Meng.
HEB SERVICOS DE SAUDE
#t o e R Extractos de despachos
B -FE - ANFEAtTHAEMNEREHEEHIEREFEE Por despacho da Subdirectora dos Servigos, Substituta da Area de
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Cuidados de Saude Comunitarios, de 10 de Margo de 2026:

Yuen Hing Yin — suspenso, a seu pedido, por dois anos, o
exercicio privado da profissdo de médico, licenca integral
n.° MI1774.

Por despacho do Subdirector dos Servigos da Area de Cuidados
de Satde Comunitarios, de 13 de Margo de 2026:

Miao, RunFeng — cancelada, nos termos do artigo 29.° do
Decreto-Lei n.° 18/2020, a autorizagdo para o exercicio da profissdo
de médico, licenga limitada n.° ML0340.

Por despacho do director dos Servicos, de 12 de Maio de 2025:
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Lei Kin Keong, enfermeiro de grau I, 4.° escaldo, destes Servigos
— renovado o contrato administrativo de provimento, pelo periodo
de trés anos, nos termos do n.° 4 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015,
alterada pela Lei n.° 1/2023, a partir de 30 de Maio de 2025.

Por despacho do director dos Servigos, de 30 de Julho de 2025:

Dias De Carvalho, Claudia Maria, adjunta-técnica especialista, 2.°
escaldo, contratada por contrato administrativo de provimento,
destes Servigos — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
contrato, com referéncia a categoria de adjunto-técnico especialista,
3.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 1/2023, ¢ da alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.° da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 1/2023, a partir de 25 de Agosto de
2025.

Por despachos do director dos Servigos, de 24 de Outubro de
2025:

Os trabalhadores abaixo mencionados destes Servigos — renova-
dos os contratos administrativos de provimento, pelo periodo de trés
anos, nos termos do n.° 4 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, alterada
pela Lei n.° 1/2023:

Jose Carlos Heng, como médico geral, 5.°
11 de Novembro de 2025;

escaldo, a partir de

Wong Chun Yin, como médico geral, 4.°
25 de Novembro de 2025;

escaldo, a partir de

Kuok Chi Kio, Lo I Teng e Ng Nga Lon, como enfermeiras de
grau I, 3.° escaldo, a partir de 30 de Novembro de 2025;

Hong Sio Wai, Ho Si Kei, Lei Un Cheng, Pun Chi Man, Lao Ka [
e Lam Chong loi, como enfermeiros de grau I, 3.° escaldo, a partir
de 25 de Novembro de 2025;

Choi Chi San, Lo Weng Ian, Leong Peng leng, Fong Lai lan, Lam
Weng Si e Choi Sou Wa, como enfermeiras de grau I, 4.° escaldo, a
partir de 25 de Novembro de 2025;

Chang Kam lok, como auxiliar de enfermagem de 2.” classe, 3.°
escaldo, a partir de 11 de Novembro de 2025;

Kun Sok Man, como técnico superior de 1. classe, 2.° escaldo, a
partir de 1 de Dezembro de 2025;

Mok Hou Chun e Wong Kin Meng, como técnicos superiores
principais, 1.° escaldo, a partir de 11 de Novembro de 2025.

Por despachos do director dos Servigos, de 28 de Novembro de
2025:
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Cheong Pui Man, auxiliar de servigos gerais, 5.° escaldo, contra-
tada por contrato administrativo de provimento, destes Servigcos —
alterada, por averbamento, a clausula 3.* do contrato, com referéncia
a categoria de auxiliar de servigos gerais, 6.° escaldo, nos termos do
artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, em vigor, e da alinea 3) do n.° 1 do
artigo 7.° da Lei n.° 9/2010, a partir de 13 de Dezembro de 2025.

Lam Iok In, Tang Un Mei e Lam San Ut, auxiliares de servigos
gerais, 5.° escaldo, contratados por contratos administrativos de
provimento, destes Servicos — alterada, por averbamento, a clausu-
la 3.* dos contratos, com referéncia a categoria de auxiliar de
servigos gerais, 6.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei
n.° 12/2015, em vigor, ¢ da alinea 3) do n.° 1 do artigo 7.° da Lei
n.° 9/2010, a partir de 15 de Dezembro de 2025.

Lei Vai Ha, auxiliar de servicos gerais, 7.° escaldo, contratada por
contrato administrativo de provimento, destes Servigos — alterada,
por averbamento, a clausula 3.* do contrato, com referéncia a
categoria de auxiliar de servigos gerais, 8.° escaldo, nos termos do
artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, em vigor, e da alinea 4) don.° 1 e
n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 9/2010, a partir de 6 de Dezembro de
2025.

Chio Im Ieng, auxiliar de enfermagem de 2.* classe, 5.° escaldo,
contratada por contrato administrativo de provimento, destes
Servigos — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do contrato,
com referéncia a categoria de auxiliar de enfermagem de 2.? classe,
6.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, em vigor, ¢
da alinea 3) do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 9/2010, a partir de 5 de
Dezembro de 2025.

Ieong Koi Nam, auxiliar de servigos gerais, 5.° escaldo, contrata-
da por contrato administrativo de provimento, destes Servigos —
alterada, por averbamento, a clausula 3.* do contrato, com referéncia
a categoria de auxiliar de servigos gerais, 6.° escaldo, nos termos do
artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, em vigor, e da alinea 3) do n.° 1 do
artigo 7.° da Lei n.° 9/2010, a partir de 22 de Dezembro de 2025.

Ho Peng Hon, auxiliar de servigos gerais, 6.° escaldo, contratado
por contrato administrativo de provimento, destes Servicos —
alterada, por averbamento, a clausula 3.* do contrato, com referéncia
a categoria de auxiliar de servigos gerais, 7.° escaldo, nos termos do
artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, em vigor, ¢ da alinea 4) don.° 1 e
n.° 2 do artigo 7.° da Lei n.° 9/2010, a partir de 13 de Dezembro de
2025.

Cheong Wai Hong, auxiliar de servigos gerais, 5.° escaldo,
contratada por contrato administrativo de provimento, destes
Servigos — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do contrato,
com referéncia a categoria de auxiliar de servigos gerais, 6.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, em vigor, e da
alinea 3) do n.° 1 do artigo 7.° da Lei n.° 9/2010, a partir de 29 de
Dezembro de 2025.
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Tang Kam Seng, auxiliar de enfermagem de 2. classe, 3.°
escaldo, contratada por contrato administrativo de provimento,
destes Servigos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do
contrato, com referéncia a categoria de auxiliar de enfermagem de
2.% classe, 4.° escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015,
em vigor, e da alinea 2) do n.° 1 do artigo 11.° da Lei n.° 9/2010, a

partir de 29 de Dezembro de 2025.

Por despacho do director dos Servicos, de 13 de Janeiro de 2026:

Tang Chi Ho, médico consultor, 4.° escaldo (aposentado), destes
Servigos — renovado o contrato administrativo de provimento, pelo
periodo de um ano, com direito a uma remuneragdo correspondente
a 50% do indice 860, nos termos do n.° 1 do artigo 6.° da Lei
n.° 12/2015, em vigor, e do artigo 268.° do ETAPM, vigente, a partir
de 1 de Fevereiro de 2026.

Por despachos do director dos Servigos, substituto, de 23 de
Junho de 2025:

Os trabalhadores abaixo mencionados, contratados por contratos
administrativos de provimento nestes Servigos — alterada, por
averbamento, a cldusula 2. dos seus contratos para contratos
administrativos de provimento sem termo, nos termos do artigo 4.°,
da alinea 2) do n.° 2 e n.° 3 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, em
vigor:

Ian I Wan, como enfermeira de grau I, 4.°
19 de Maio de 2025;

escaldo, a partir de

Lei Kin Keong, como enfermeira de grau I, 4.° escaldo, a partir de
29 de Maio de 2025.

Por despacho do director dos Servigos, substituto, de 26 de Junho
de 2025:

Cheang Weng Chi, técnica superior de 1.* classe, 1.° escaldo,
contratada por contrato administrativo de provimento, destes
Servigos — alterada, por averbamento, a cldusula 3.* do contrato,
com referéncia a categoria de técnico superior de 1.* classe, 2.°
escaldo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.® 12/2015, alterada pela
Lei n.° 1/2023, e da alinea 2) do n.° 1 do artigo 13.° da Lei
n.° 14/2009, alterada pela Lei n.° 1/2023, a partir de 28 de Junho de
2025.

Por despachos do director dos Servigos, substituto, de 24 de Julho
de 2025:
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Wong Hoi On e Chio Weng Kei, enfermeiras de grau I, 2.°
escaldo, destes Servicos — renovados os contratos administrativos
de provimento, pelo periodo de um ano, nos termos do n.° 1 do
artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, alterada pela Lei n.° 1/2023, a partir de
16 de Agosto de 2025.

Por despachos do director dos Servigos, substituto, de 9 de
Dezembro de 2025:

Os trabalhadores abaixo mencionados destes Servigos — renova-
dos os contratos administrativos de provimento, pelo periodo de trés
anos, nos termos do n.° 4 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015, em vigor:

Tong Tat Seng, como técnico superior principal, 1.° escaldo, a
partir de 12 de Janeiro de 2026;

Leong Ka Pek, como adjunta-técnica de 1.* classe, 1.° escaldo, a
partir de 1 de Fevereiro de 2026;

Lou In Man, como enfermeira de grau I, 3.°
13 de Janeiro de 2026;

escaldo, a partir de

Li Dong Ru, como auxiliar de servigos gerais, 3.° escaldo, a partir
de 4 de Janeiro de 2026;

Liang Junxiong, como operario qualificado, 6.° escaldo, a partir
de 4 de Janeiro de 2026.

Por despacho do director dos Servigos, de 24 de Outubro de 2025:

Vai Chi Cheng Lily — rescindido, a seu pedido, o contrato
administrativo de provimento sem termo, como enfermeira de grau
I, 5.° escalao, destes Servigos, a partir de 5 de Janeiro de 2026.

Por despacho do director dos Servigos, de 21 de Novembro de
2025:

Tam Pui I — rescindido, a seu pedido, o contrato administrativo
de provimento sem termo, como auxiliar de enfermagem de 2.*
classe, 4.° escaldo, destes Servigos, a partir de 8 de Janeiro de 2026.

Por despacho do director dos Servicos, de 28 de Novembro de
2025:

Lau Fong Lin — exonerada, a seu pedido, do quadro de pessoal,
destes Servigos, como enfermeiro de grau I, 5.° escaldo, de
nomeacdo definitiva, destes Servigos, a partir de 16 de Janeiro de
2026.

Por despacho do director dos Servigos, de 17 de Dezembro de
2025:
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Ieong Mei Hung Teresa — rescindido, a seu pedido, o contrato
administrativo de provimento sem termo, como adjunta-técnica
especialista principal, 2.° escaldo, destes Servicos, a partir de 16 de
Janeiro de 2026.

Por despacho do director dos Servigos, substituto, de 21 de
Outubro de 2025:

Chan Son I — rescindido, a seu pedido, o contrato administrativo
de provimento sem termo, como enfermeira de grau I, 5.° escaldo,
destes Servigos, a partir de 17 de Janeiro de 2026.

Por despacho do director dos Servigos, de 17 de Novembro de
2025:

Leong Kei Kuan — rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento sem termo, como auxiliar de servigos gerais,
9.° escaldo, destes Servigos, a partir de 19 de Janeiro de 2026.

Por despacho do director dos Servigos, substituto, de 10 de
Dezembro de 2025:

Wong Chin Tai — rescindido, a seu pedido, o contrato adminis-
trativo de provimento sem termo, como enfermeira de grau I, 4.°
escaldo, destes Servigos, a partir de 20 de Janeiro de 2026.

Por despacho do director dos Servigos, de 17 de Dezembro de
2025:

Lei Meng Lai — rescindido, a seu pedido, o contrato administra-
tivo de provimento sem termo, como adjunta-técnica de 1.* classe,
1.° escalao, destes Servigos, a partir de 20 de Janeiro de 2026.

Por despacho do director dos Servigos, de 2 de Dezembro de
2025:

Lam Ian Ian — rescindido, a seu pedido, o contrato administrati-
vo de provimento sem termo, como enfermeira de grau I, 5.°
escaldo, destes Servigos, a partir de 21 de Janeiro de 2026.

Por despacho do director dos Servigos, substituto, de 12 de
Dezembro de 2025:

Lao Hio lan — exonerada, a seu pedido, do quadro de pessoal,
destes Servigos, como técnica superior de saude assessora, 4.°
escaldo, de nomeagdo definitiva, destes Servigos, a partir de 1 de
Fevereiro de 2026.

Por despacho do director dos Servigos, de 11 de Novembro de
2025:

Tse Wai Man — exonerada, a seu pedido, do quadro de pessoal,
destes Servigos, como enfermeira de grau I, 5.° escaldo, de
nomeagdo definitiva, destes Servigos, a partir de 1 de Fevereiro de
2026.
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Declaracoes

Para os devidos efeitos se declara que Iao Lei Lei, médica consul-
tora, 4.° escaldo, de nomeacdo definitiva, desligada do servico para
efeitos de aposentagdo voluntaria, nos termos da alinea a) do
n.° 1 do artigo 263.° do ETAPM, em vigor, a partir de 5 de Janeiro
de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Tang Lai In,
enfermeira-chefe, 4.° escaldo, de nomeagdo definitiva, desligada do
servigo para efeitos de aposentagdo voluntaria, nos termos da alinea
a) do n.° 1 do artigo 263.° do ETAPM, em vigor, a partir de 5 de
Janeiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Ung Mio Tou,
enfermeira-chefe, 4.° escaldo, de nomeagdo definitiva, desligada do
servigo para efeitos de aposentagdo voluntaria, nos termos da alinea
a) do n.° 1 do artigo 263.° do ETAPM, em vigor, a partir de 6 de
Janeiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Mok Wai Meng, enfermei-
ra-chefe, 4.° escaldo, de nomeacdo definitiva, desligada do servigo
para efeitos de aposentag¢do voluntaria, nos termos da alinea a) do
n.° 1 do artigo 263.° do ETAPM, em vigor, a partir de 6 de Janeiro
de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Cheng Da Rosa, Idalina,
intérprete-tradutora assessora, 4.° escaldo, de nomeagéo definitiva,
desligada do servigo para efeitos de aposentagdo voluntaria, nos
termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 263.° do ETAPM, em vigor, a
partir de 2 de Fevereiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Chan Wai Sin, chefe de
servico, 2.° escaldo, de nomeagdo definitiva, desligado do servigo
para efeitos de aposentagdo obrigatdria por atingir o limite de idade,
nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 262.° do ETAPM em
vigor, a partir de 7 de Fevereiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Lau I Fan, técnica superior
de satude assessora principal, 2.° escaldo, de nomeacdo definitiva,
desligada do servigo para efeitos de aposentagdo obrigatdria por
atingir o limite de idade, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo
262.° do ETAPM em vigor, a partir de 28 de Fevereiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Sio Pan, motorista de
pesados, 6.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, nestes Servigos, cessou as fungdes por ter

atingido o limite de idade, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo
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44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1) do artigo 15.°
da Lei n.° 12/2015, a partir de 9 de Janeiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Chan Im Fong, auxiliar de
enfermagem de 2.* classe, 6.° escaldo, em regime de contrato
administrativo de provimento sem termo, nestes Servigos, cessou as
fungdes por ter atingido o limite de idade, nos termos da alinea c) do
n.° 1 do artigo 44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1)
do artigo 15.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 15 de Janeiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Kei Keng Van, auxiliar de
servigos gerais, 6.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, nestes Servigos, cessou as fungdes por ter
atingido o limite de idade, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo
44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1) do artigo 15.°
da Lei n.° 12/2015, a partir de 16 de Janeiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Pong Lai Chan, auxiliar de
servigos gerais, 4.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, nestes Servigos, cessou as fungdes por ter
atingido o limite de idade, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo
44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1) do artigo 15.°
da Lei n.° 12/2015, a partir de 16 de Janeiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Wu Su Weng, auxiliar de
servicos gerais, 8.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, nestes Servigos, cessou as fungdes por ter
atingido o limite de idade, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo
44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1) do artigo 15.°
da Lei n.° 12/2015, a partir de 28 de Janeiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Lei On Teng, médico
consultor, 4.°, escaldo, de nomeacao definitiva, nestes Servigos,
cessou as fungdes por ter atingido o limite de idade, nos termos da
alinea c¢) do n.° 1 do artigo 44.° do ETAPM, em vigor, conjugado
com a alinea 1) do artigo 15.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 2 de
Fevereiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Chang Pou Leng, auxiliar
de servigos gerais, 4.° escaldo, em regime de contrato administrativo
de provimento sem termo, nestes Servigos, cessou as fungdes por ter
atingido o limite de idade, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo
44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1) do artigo 15.°
da Lei n.° 12/2015, a partir de 3 de Fevereiro de 2026.
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Para os devidos efeitos se declara que Hon Mio Leng, auxiliar de
enfermagem de 2.* classe, 3.° escaldo, em regime de contrato
administrativo de provimento, nestes Servigos, cessou as fungdes
por ter atingido o limite de idade, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do
artigo 44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1) do
artigo 15.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 6 de Fevereiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Leong Kam Chun, auxiliar
de servicos gerais, 9.° escaldo, em regime de contrato administrativo
de provimento sem termo, nestes Servigos, cessou as fungdes por ter
atingido o limite de idade, nos termos da alinea c) do n.° 1 do artigo
44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1) do artigo 15.°
da Lei n.° 12/2015, a partir de 10 de Fevereiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Vong lao Hap, auxiliar de
servigos gerais, 9.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, nestes Servicos, cessou as fungdes por ter
atingido o limite de idade, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo
44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1) do artigo 15.°
da Lein.° 12/2015, a partir de 11 de Fevereiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Leong Lai Kun, auxiliar de
servigos gerais, 3.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento de longa duragdo, nestes Servigos, cessou as fungdes
por ter atingido o limite de idade, nos termos da alinea c¢) do n.° 1 do
artigo 44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1) do
artigo 15.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 18 de Fevereiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Lam Kuong Peng, auxiliar
de enfermagem de 2.* classe, 8.° escaldo, em regime de contrato
administrativo de provimento sem termo, nestes Servigos, cessou as
fungdes por ter atingido o limite de idade, nos termos da alinea c) do
n.° 1 do artigo 44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1)
do artigo 15.° da Lei n.° 12/2015, a partir de 21 de Fevereiro de
2026.

Para os devidos efeitos se declara que Pun Iu Kei, operario
qualificado, 3.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, nestes Servigos, cessou as fungdes por ter
atingido o limite de idade, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo
44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1) do artigo 15.°
da Lei n.° 12/2015, a partir de 22 de Fevereiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que Chan Ut Peng, auxiliar de
servigos gerais, 4.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, nestes Servigos, cessou as fungdes por ter
atingido o limite de idade, nos termos da alinea ¢) do n.° 1 do artigo
44.° do ETAPM, em vigor, conjugado com a alinea 1) do artigo 15.°
da Lei n.° 12/2015, a partir de 23 de Fevereiro de 2026.
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Para os devidos efeitos se declara que Dos Santos Filipe, Antonio
Manuel, técnico de diagnostico e terapéutica assessor, 4.° escaldo,
cessou as suas fungdes nestes Servigos, no termo do prazo do seu
contrato individual de trabalho, a partir de 1 de Fevereiro de 2026.

Servigos de Saude, aos 20 de Margo de 2026.

O Director, Lo lek Long.
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INSTITUTO PARA A SUPERVISAO E ADMINISTRACAO
FARMACEUTICA

Extractos de despachos

Por despacho do vice-presidente deste Instituto, de 5 de Margo de
2026:

Chan Hoi San, técnica superior de 2.? classe, 1.° escaldo, contrata-
da por contrato administrativo de provimento, deste Instituto —
alterada, por averbamento, a clausula 3.* do contrato com referéncia
a categoria de técnico superior de 2. classe, 2.° escaldo, nos termos
dos artigos 13.°, n.° 1, alinea 2), da Lei n.° 14/2009, em vigor, ¢ 4.°
da Lei n.° 12/2015, em vigor, a partir de 16 de Janeiro de 2026.

Por despacho do presidente deste Instituto, de 13 de Margo de
2026:

A pedido do portador da titularidade, Yee Tai Limitada, foi
cancelado o alvara n.° 307 da Firma de Importag¢do, Exportagdo e
Venda por Grosso de Produtos Farmacéuticos “YEE TAI”, com o
local de funcionamento registado na Estrada do Arco n.° 124 Kei
Kuan Bairro (Bloco 1 a Bloco 6) r/c “BK”, Macau.

Por despacho do presidente deste Instituto, de 16 de Margo de
2026:

Autorizada a mudanga da denominag¢do da Farmacia “AN ON”
Alvara n.° 70, com o local de funcionamento na Estrada dos
Cavaleiros n.° 286 Pak Lai (Bloco 1, 2) r/c “S”, Macau, para a
denominagdo “MAN HONG (LOJA BAILI)”, ¢ a transmissao de
titular, a favor da King Tin Investimento Gestdo de Participagdes
Sociedade Unipessoal Lda., com sede na Avenida de Artur
Tamagnini Barbosa n.° 286-298 Industrial Tai Peng (2.Fase) 4.°
Andar “A”, Macau.

Por despacho do presidente deste Instituto, de 16 de Margo de
2026:
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A pedido do portador da titularidade, Companhia de Tecnologia
Meédica Heng Chun Lda., foi cancelado o alvara n.° 451 da Farmacia
“WENG KIN (WONG CHIO)”, com o local de funcionamento
registado na Avenida Sir Anders Ljungstedt n.° 396 Praca Wong
Chio r/c “AW?”, Macau.

Instituto para a Supervisdo e Administragdo Farmacéutica, aos
16 de Margo de 2026.

O Presidente do Instituto, Choi Peng Cheong.
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL

Extractos de despachos

Por despachos da chefe do Departamento Administrativo e
Financeiro do Instituto de Ac¢do Social, de 18 de Margo de 2026:

Au Wai Hou Julio, adjunto-técnico principal, 3.° escaldo —
nomeado, definitivamente, adjunto-técnico especialista, 1.° escaldo,
indice 400, da carreira de adjunto-técnico do quadro de pessoal
deste Instituto, nos termos da alinea 2) do n.° 1 e o n.° 2 do artigo
14.° da Lei n.° 14/2009, e da alinea a) do n.® 9 do artigo 22.° do
ETAPM, vigente, a partir da data da publicacdo do presente extracto
de despacho.

Wong Si Man, adjunta-técnica de 2.* classe, 2.° escaldo —
nomeada, definitivamente, adjunta-técnica de 1. classe, 1.° escaldo,
indice 305, da carreira de adjunto-técnico do quadro de pessoal
deste Instituto, nos termos da alinea 2) do n.° 1 e o n.° 2 do artigo
14.° da Lei n.° 14/2009, e da alinea a) do n.° 9 do artigo 22.° do
ETAPM, vigente, a partir da data da publicag@o do presente extracto
de despacho.

A trabalhadora abaixo mencionada — alterada, por averbamento,
a clausula 3.* do seu contrato administrativo de provimento sem
termo, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugados com
a alinea 1) don.° 1 e o n.° 2 do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009, a
partir da data da publicacdo do presente extracto de despacho:

H3 AN Tk B HED Nome Categoria Escaldo | Indice
s - Chio Choi adjunto-técnico especialista
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Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento, nos termos do artigo 4.° da Lei n.° 12/2015, conjugados
com a alinea 2) don.’° 1 e o n.° 2 do artigo 14.° da Lei n.° 14/2009, a
partir da data da publicacdo do presente extracto de despacho:
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Contrato administrativo de provimento sem termo

a4 BRAR R s B Nome Categoria Escalio | Indice
T Ao Wai Man
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a4 AN B o HED Nome Categoria Escalio | lindice
%) S Chan Chio adjunto-técnico de 1.*
EEIES e i
- TR ! 305 Weng classe ! 303
g B Declaracio

RERRTT - 2B - AT 25 R i T
R BRI - iREE QRFIAIITECCIEAESEAT) BB
BAT=HE—Ka) HHE - BoZ2AE=A+/\HEEHE
IR -

CEIAF=AT RIS TER

Rk wE

Para os devidos efeitos se declara que Tam Pui Ian, técnica
superior assessora principal, 4.° escaldo, de nomeagdo definitiva
deste Instituto, desligada do servigo para efeitos de aposentagdo
voluntaria, nos termos da alinea a) do n.° 1 do artigo 263.° do
ETAPM, a partir de 18 de Margo de 2026.

Instituto de Acgdo Social, aos 19 de Margo de 2026.

O Presidente, Hon Wai.
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FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA CULTURA

Extracto de deliberacao

Por deliberagdo do Conselho de Administragdo, na sessdo realiza-
da em 13 de Margo de 2026:

Ieong Sio Lan — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento sem termo, como técnica
superior principal, 2.° escaldo, neste Fundo, ascendendo a técnica
superior assessora, 1.° escaldo, indice 600, nos termos da alinea 2)
don.°1, dosn. 2,3 e4doartigo 14.° da Lei n.° 14/2009 (Regime
das carreiras dos trabalhadores dos servigos publicos), alterada pelas
Lei n.° 4/2017 e Lei n.° 2/2021, conjugada com o n.° 2 do artigo 4.°
da Lei n.° 12/2015 (Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos
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Publicos), alterada pelas Lei n.° 2/2021 e Lei n.° 1/2023, a partir da
data da publica¢do do presente extracto.

Extracto de despacho

Por despacho do signatario, de 12 de Marco de 2026:

Kuong Chon Mei — renovado o contrato administrativo de
provimento de longa duragdo, pelo periodo de trés anos, como
técnica superior assessora, 3.° escaldo, neste Fundo, nos termos dos
n.° 2, 3 do artigo 4.° e do n.° 4 do artigo 6.° da Lei n.° 12/2015
(Regime do Contrato de Trabalho nos Servigos Publicos), alterada
pelas Lei n.° 2/2021 e Lei n.° 1/2023, a partir de 26 de Abril de
2026.

Fundo de Desenvolvimento da Cultura, aos 17 de Margo de 2026.

O Membro do Conselho de Administragdo, Chan Ka lo.
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UNIVERSIDADE DE TURISMO DE MACAU

Extractos de despachos

Por despachos da Reitora da Universidade, de 27 de Fevereiro de
2026:

Hoi Weng Ian, técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo, contrata-
do por contrato administrativo de provimento, desta Universidade
— renovado o referido contrato, pelo periodo de dois anos, nos
termos do artigo 6.°, n.° 1, da Lei n.° 12/2015, em vigor, ¢ alterada,
por averbamento, a clausula 3.* do seu contrato progredindo para
técnico superior de 2. classe, 2.° escaldo, nos termos do artigo 13.°,
n. 1, alinea 2) e 4, da Lei n.° 14/2009, em vigor, a partir de 27 de
Margo de 2026.

Chim Sai Wai e Sit Song Cheng, técnicos especialistas, 1.°
escaldo, contratados por contratos administrativos de provimento
sem termo, desta Universidade — alterada, por averbamento, a
clausula 3.* dos seus contratos progredindo para técnicos especialis-
tas, 2.° escaldo, nos termos do artigo 13.°, n.* 1, alinea 2) e 4, da Lei
n.° 14/2009, em vigor, a partir de 20 de Margo de 2026.

Ng Chi Peng, adjunto-técnico especialista principal, 2.° escaldo,
contratado por contrato administrativo de provimento sem termo,
desta Universidade — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do

seu contrato progredindo para adjunto-técnico especialista principal,
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3.° escaldo, nos termos do artigo 13.°, n.° 1, alinea 1), 3 e 4, da Lei

n.° 14/2009, em vigor, a partir de 28 de Margo de 2026.

Por despacho da Reitora da Universidade, substituta, de 5 de
Margo de 2026:

O seguinte pessoal de contrato administrativo de provimento
desta Universidade, cujo provimento foi alterado para regime de
contrato administrativo de provimento de longa duracio, pelo
periodo de trés anos, de acordo com o artigo 6.°, n.° 2, alinea 1), da
Lein.® 12/2015, em vigor:

— Chan Ka Ian, técnico superior de 2.* classe, 2.° escaldo, a
partir de 26 de Janeiro de 2026.

Universidade de Turismo de Macau, aos 19 de Margo de 2026.

A Vice-reitora, Diamantina Luiza do Rosario Sa Coimbra.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE SOLOS E
CONSTRUCAO URBANA

Extractos de despachos

Por despachos do Subdirector, substituto, destes Servigos, de
27 de Fevereiro de 2026:

Pun Chi Pio — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do seu
contrato administrativo de provimento progredindo a motorista de
ligeiros, 5.° escaldo, nestes Servigos, nos termos dos artigos 13.°,
n.% 2, alinea 3), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009, em vigor, ¢ 4.°, n. 2 ¢
3, da Lei n.° 12/2015, em vigor, a partir de 2 de Janeiro de 2026,
mantendo-se as demais condi¢des contratuais.

Sin Kuai lok e Sun Kuok Koi — alterada, por averbamento, a
clausula 3.* dos seus contratos administrativos de provimento
progredindo a auxiliares, 6.° escaldo, nestes Servigos, nos termos
dos artigos 13.°, n.® 2, alinea 3), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009, em vigor,
e 4.° n°2e3, daLein.’12/2015, em vigor, a partir de 28 de
Janeiro de 2026, mantendo-se as demais condigdes contratuais.

Ho Kuong Un — alterada, por averbamento, a clausula 3.* do
seu contrato administrativo de provimento progredindo a
motorista de ligeiros, 5.° escal@o, nestes Servigos, nos termos
dos artigos 13.°, n.°s 2, alinea 3), 3 e 4, da Lei n.° 14/2009, em

vigor, € 4.°, n.° 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, em vigor, a partir de
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16 de Fevereiro de 2026, mantendo-se as demais condigdes

contratuais.

Direcgdo dos Servigos de Solos e Construgdo Urbana, aos 18 de
Margo de 2026.

O Director dos Servigos, Lai Weng Leong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE OBRAS
PUBLICAS

Extracto de despacho

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para os Transportes e
Obras Publicas, de 4 de Margo de 2026:

O seguinte pessoal de chefia destes Servigos — renovada a
comissdo de servigo, nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 15/2009 e
do artigo 8.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, por
possuirem idoneidade civica, experiéncia e competéncia profissional
adequadas para o exercicio das suas fungdes, a partir de 1 de Abril
de 2026 até 31 de Maio de 2026:

Ng Hong, como chefe do Departamento de Infra-estruturas;
Choi leng Va, como chefe do Departamento de Estudos e Projectos;

Cheong Ka Lon, como chefe da Divisdo de Construgdo de
Edificios;

Lok Wai Choi, como chefe da Divisao de Manutengao de Edificios;

Wong Kuok Heng, como chefe da Divisdo de Construgdo de
Infra-estruturas;

Ho Kam Fu, como chefe da Divisdo de Manutengdo de
Infra-estruturas;

Lei Wa Fun, como chefe da Divisdo de Projectos de Edificios;

Hoi Hoi Kei,
Infra-estruturas;

como chefe da Divisdo de Projectos de
Wong Kuong U, como chefe da Divisdo de Cooperagdo Regional
e de Grandes Empreendimentos;

Chong Siu In, como chefe da Divisdo Administrativa e Financeira;

Tam Im I, como chefe da Divisao de Apoio Geral e Informatica;
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Ho Ka Lei, como chefe da Divisao Juridica.

Direcgdo dos Servigos de Obras Publicas, aos 18 de Margo de
2026.

O Director, Lam Wai Hou.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Extractos de despachos

Por despachos da signataria, de 16 de Marco de 2026:

Lio Wai Kit — autorizada a mudanca de categoria para técnico
superior principal, 1.° escaldo, indice 540, contratado por contrato
administrativo de provimento sem termo, nos termos do artigo 14.°,
n. 1, alinea 2), e 2, da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos
trabalhadores dos servicos publicos), vigente, a partir da data da
publicacdo deste despacho no Boletim Oficial da RAEM.

Cheong Fong Meng, Wong Chon Man, Ng Hoi Leng e Cheng Ka
Io — nomeados, definitivamente, adjuntos-técnicos especialistas,
1.° escaldo, indice 400, da carreira de adjunto-técnico do quadro do
pessoal destes Servigos, nos termos do artigo 14.°, n.*® 1, alinea 2), e
2, da Lei n.° 14/2009 (Regime das carreiras dos trabalhadores dos
servigos publicos), vigente, conjugado com o artigo 22.°, n.° 9,
alinea a), do ETAPM, vigente.

Direcgdo dos Servigos de Assuntos Maritimos ¢ de Agua, aos
17 de Margo de 2026.

A Directora, Wong Soi Man.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Transportes e
Obras Publicas, de 16 de Janeiro de 2026:

Lei Cheok Man, intérprete-tradutor de 1.? classe, 1.° escaldo, em
regime de contrato administrativo de provimento de longa duragao,
da Direc¢do dos Servigos de Administracdo e Fun¢do Publica —
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transferido para o exercicio de fun¢des nestes Servigos, na mesma
carreira, categoria e escaldo, nos termos do artigo 32.° do ETAPM,
vigente, a partir de 9 de Fevereiro de 2026.

Por despacho do director dos Servigos, de 12 de Fevereiro de
2026:

O trabalhador abaixo mencionado — alterado o seu contrato
administrativo de provimento de longa duragdo para contrato
administrativo de provimento sem termo, nos termos dos artigos 4.°,
n.%2e 3, e6.°n.° 2, alinea 2), ¢ 3, da Lei n.° 12/2015, vigente, a
partir da data a seguir indicada:

Data de
i =1 BAR R e 4B EA Nome Categoria Escalio | entrada em
vigor
Bt EREE R E 1 07/02/2026 Lei Chi Hou Tec‘;ﬁg;‘;‘;le”or 1| 07/02/2026
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Por despacho do director dos Servigos, de 24 de Fevereiro de
2026:

O trabalhador abaixo mencionado — alterado o seu contrato
administrativo de provimento para contrato administrativo de
provimento de longa duracdo, pelo periodo de trés anos, nos termos
dos artigos 4.°, n.® 2 e 3, e 6.°, n.°s 2, alinea 1), e 3, da Lei
n.° 12/2015, vigente, a partir da data a seguir indicada:

Data de
e =24 B4R P oy =il Nome Categoria Escalédo | entrada em
vigor
AR =R il 2 Técnico superior
B o N 3 17/02/2023 Chan Io Keong assessor (area de 3 17/02/2023
(&I ) informatica)
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Por despachos do director dos Servigos, de 2 de Margo de 2026:

Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento para exercerem fungdes nestes Servigos, nas seguintes
categorias, escaldes e indices, nos termos dos artigos 13.°, n.* 1,
alinea 1), e 3, da Lei n.° 14/2009, vigente, ¢ 4.°, n.> 2 e 3, da Lei
n.° 12/2015, vigente, a partir das datas a seguir indicadas:



N.°12 —25-3-2026 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 105
Data de
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21 BN HRE | FeE g
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T S B Inspector de
LIS 2 465 | 22/02/2026 Cherllgeng veiculos especi- | 2 465 | 22/02/2026
e E alista principal
ELasi e Inspector de
MRS 2 465 | 22/02/2026 Che";g Chan || cieulos especi- | 2 465 | 22/02/2026
HE S “ alista principal
s & Inspector de
HEM 2 465 22/02/2026 Ng Teng Chao | veiculos especi- 2 465 | 22/02/2026
g g P
& A alista principal
TR ITEE 1420095 =G —a () o DU Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-

BA{TH812/201 YL IR — BB = HITHUE - LUKIEESS
A BT IR\ BT R (RS 01T BUE A & F 58 = 1
B T~ BRI P FIATT - 3 AL BB 2

mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento para exercerem func¢des nestes Servicos, nas seguintes
categorias, escaldes e indices, nos termos dos artigos 13.°, n.° 1,
alinea 2), da Lei n.° 14/2009, vigente, ¢ 4.°, n.°* 2 e 3, da Lei

n.° 12/2015, vigente, a partir das datas a seguir indicadas:

Data de
e+ B AR BEPE | FFEEDL S HEE Nome Categoria | Escalio | Indice | entrada em
vigor
FEpl i .| Adjunto-técnico
EEE i 3 430 02/02/2026 Chong Ka Ying especialista 3 430 | 02/02/2026
e
. Técnico superi-
- AR =ik \ oo S Sio Un Man oF ASSESSOr 3 650 | 22/02/2026
4l
ST " )
Sou Mei leng Tecn;?sf:pe‘“ 3 545 | 22/02/2026
BRI i & 3 545 22/02/2026
. Técnico especi-
BRI T B 3 545 22/02/2026 Sou Wai Fong alista 3 545 | 22/02/2026
. R L Inspector de
2L 5 epn e 3 430 22/02/2026 Kuan Iek Hou | veiculos especi- 3 430 | 22/02/2026
ahAa alista
SO ns
o pector de
Pas 4 22/02/202 .
R 2 5 3 30 /02/2026 Leong Hang Ip | veiculos especi- 3 430 | 22/02/2026
BE alista
T e | d
e 3 430 22/02/2026 nspector de
N =] Wu Weng Fat | veiculos especi- 3 430 | 22/02/2026
alista
o ELa Chan W " .
BrekeR e 2 365 27/02/2026 an Weng | Adjunfoteenico |5 1 365 | 27/02/2026
TS A Sam principal

IRIEELTE 14/20095 1255 T =628 =3k (=) THEH=
K PARIRTTE 12/201S5RERE R P68 KR 56 =FRHUBUE -
DAMSEE B THI TAEA BEA R B EREG I TTEERA & F
=K - W~ BRRERORTERRE 2 BIA0T - 0 H FHIE HEABRAG
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Os trabalhadores abaixo mencionados — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento para exercerem func¢des nestes Servicos, nas seguintes
categorias, escaldes e indices, nos termos dos artigos 13.°, n.% 2,
alinea 3), e 3, da Lei n.° 14/2009, vigente, ¢ 4.°, n.* 2 e 3, da Lei
n.° 12/2015, vigente, a partir das datas a seguir indicadas:
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Data de
i =24 B4R R | $FEEL | M BHE Nome Categoria | Escalio | Indice | entrada em
vigor
Asprde | I R 5 200 | 06/02/2026 Lei Kam Fai M?f;’;it; de 5 200 | 06/02/2026
WM | T R 5 200 | 09/02/2026 Wong Ka Hong M(flt;;iz de 5 200 | 09/02/2026
(R S TN 6 220 | 26/02/2026 Ho Tan Cheong | OPCrario 6 220 | 26/02/2026
- qualificado
BREEL | S AR 5 200 | 27/02/2026 Im Kuok Kei M‘l’f;’;igas de 5 200 | 27/02/2026
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IRIEHRITER
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Por despachos do director dos Servigos, de 5 de Margo de 2026:

As trabalhadoras abaixo mencionadas — alterada, por averba-
mento, a clausula 3.* dos seus contratos administrativos de
provimento, nos termos dos artigos 14.°, n.° 1, alinea 1), 2, 3 ¢ 4, da
Lei n.° 14/2009, vigente, ¢ 5.° do Regulamento Administrativo
n.° 14/2016, vigente, conjugados com o artigo 4.°, n.° 2 e 3, da Lei
n.° 12/2015, vigente, a partir da data da publicagdo do presente
extracto de despacho:

o =24 B4R BB | D Nome Categoria Escaldo | Indice
s B RE 660 Loi Weng U Estela aTS:Z‘;;g‘r’ ;;llll’fcrlg’:l | 660
L R B £ 660 NglanLam | S0e0sPerr | 660
IRIEIRITEE 1420095 S HIOEE —3 (=) H -~ £ A trabalhadora abaixo mencionada — alterada, por averbamento,

o BRI
745120201 S H S DU e — 9O
ST 5T A B R 0 (E MRS BUEE PR 3 P 26 = f

BT 14201653 TBUE B Tuflk » DA
=FAHE - DATEETS

A BAHRRE SR FHEEA R

a clausula 3. do seu contrato administrativo de provimento, nos
termos dos artigos 14.°, n.*® 1, alinea 2), 2, 3 e 4, da Lei n.° 14/2009,
vigente, e 5.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016, vigente,
conjugados com o artigo 4.°, n. 2 e 3, da Lei n.° 12/2015, vigente, a
partir da data da publicagdo do presente extracto de despacho:

FERRT » LBY - AR DA BHROTBUER &
[ 75 A L PUBR A A i ) B EER 7 - H —F R H
Z/\HERZESE ER - REIRT (EFARTRIEAAR

a4 i BRERE | SRy Nome Categoria Escaldo | Indice
o R Adjunto-técni ia-
Sk e ] 400 Chan Weng Sam | ~*4iunte t"l‘l’;‘t‘:‘) especia- | 400
B mn Declaracées

Para os devidos efeitos se declara que Ip Kam Wang, motorista de
ligeiros, 4.° escaldo, em regime de contrato administrativo de
provimento sem termo, nestes Servigos, rescindido o contrato, por

atingir o limite de idade, nos termos do artigo 44.°, n.* 1, alinea c), e
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2, do ETAPM, vigente, conjugado com o artigo 15.°, alinea 1), da

Lein.® 12/2015, vigente, a partir de 28 de Fevereiro de 2026.

Para os devidos efeitos se declara que os trabalhadores abaixo
mencionados, destes Servigos, cessam, as suas comissdes eventuais
de servigo, na Sociedade do Metro Ligeiro de Macau, S.A., adiante
designada por MLM, regressando a exercer fungdes nestes Servigos,
a partir de 1 de Margo de 2026:

o . - Forma de
FiE | ®H Bk AN TRk PEs FED N. Nome Categoria Escaliao provimento
Contrato
S e TEBEMNTEEAS I | Chene Ha Un Técnico especia- 3 administrativo
! el | R 8 3 & ene lista de provimento
" sem termo
Contrato
) PEEED | RS ) TEBIRIITBUE A& ) Cheong Ion | Técnico especia- ) administrativo
mE T = A Hou lista de provimento
sem termo
CTECARFEEATASAHRTEERE Direc¢@o dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 16 de
Margo de 2026.
FE ®EE O Director dos Servigos, Chiang Ngoc Vai.
HEB DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS E

i >

fii gk HE R LA ) A RN F ZAEZH T = HIFHAH

EHIRE - ARBITER 15/20095% 28 T {6 F2 5526/200955
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TELECOMUNICACOES

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Transportes e
Obras Publicas, de 13 de Fevereiro de 2026:

Chou Ian Kuai — renovada a comissdo de servigo, pelo periodo
de um ano, a partir de 5 de Maio de 2026, como chefe da Divisdo de
Contabilidade Internacional e Relagdes Externas destes Servigos,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 15/2009, e do artigo 8.° do
Regulamento Administrativo n.® 26/2009, em vigor, por possuir
idoneidade civica, experiéncia e capacidade profissional adequadas
para o exercicio das suas fungdes.

Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Transportes e
Obras Publicas, de 26 de Fevereiro de 2026:

Chan Kin Wa, distribuidor postal, 4.° escaldo, em regime de
contrato administrativo de provimento — demitido, nos termos dos
artigos 300.°, n.° 1, alinea e), 305.° ¢ 315.°, n.°s 1 ¢ 2, alinea b), do
ETAPM, em vigor, a partir de 3 de Margo de 2026.
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Por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os Transportes e
Obras Publicas, de 27 de Fevereiro de 2026:

Lao Lan Wa — renovada a comissdo de servigo, pelo periodo de
um ano, a partir de 1 de Maio de 2026, como subdirector destes
Servigos, nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 15/2009, e do artigo 8.°
do Regulamento Administrativo n.® 26/2009, em vigor, por possuir
idoneidade civica, experiéncia e capacidade profissional adequadas
para o exercicio das suas fungdes.

Por despachos do Ex.™ Senhor Secretario para os Transportes e
Obras Publicas, de 10 de Margo de 2026:

Wong San San — renovada a comissdo de servigo, pelo periodo
de um ano, a partir de 1 de Junho de 2026, como chefe da Divisao
de Relagdes Publicas e Arquivo Geral destes Servigos, nos termos
do artigo 5.° da Lei n.° 15/2009, ¢ do artigo 8.° do Regulamento
Administrativo n.° 26/2009, em vigor, por possuir idoneidade civica,
experiéncia e capacidade profissional adequadas para o exercicio
das suas fungdes.

Leong Sio Long — renovada a comissao de servico, pelo periodo
de um ano, a partir de 1 de Junho de 2026, como chefe da Divisao
de Obras, Gestdo de Instalagdes e Servigos Gerais destes Servigos,
nos termos do artigo 5.° da Lei n.° 15/2009, e do artigo 8.° do
Regulamento Administrativo n.® 26/2009, em vigor, por possuir
idoneidade civica, experiéncia e capacidade profissional adequadas
para o exercicio das suas fungdes.

Direccao dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes, aos 18 de
Margo de 2026.

A Directora dos Servigos, Lau Wai Meng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS METEOROLOGICOS
E GEOFISICOS

Extractos de despachos

Por despacho do Ex.™® Senhor Director, substituto, da Direc¢ao
dos Servigos Meteorologicos e Geofisicos, de 12 de Margo de 2026:

Cheong Wai Hong, motorista de ligeiros, 1.° escaldo — alterada,
por averbamento, a clausula 2.* do seu contrato administrativo de
provimento para regime de contrato administrativo de provimento
de longa duragao, pelo periodo de trés anos, nos termos dos artigos
4.°,n.°2,e6.°,n.° 2, alinea 1) da Lei n.° 12/2015, em vigor, a partir
de 4 de Margo de 2026.
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Por despachos do Ex.™ Senhor Director, substituto, da Direc¢ao
dos Servigos Meteorologicos e Geofisicos, de 14 de Margo de 2026:

Lao Hou Lun, Lei Heng Wai, Fong Kin Sio e Leong Un Kei —
renovados os contratos administrativos de provimento, pelo periodo
de um ano, como meteorologistas operacionais de 2.* classe, 1.°
escaldo, nestes Servigos, nos termos dos artigos 4.°, n.° 2, e 6.°,
n.° 1, da Lein.° 12/2015, em vigor, a partir de 3 de Abril de 2026.

Direcgdo dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, aos 16 de
Margo de 2026.

O Director, Leong Weng Kun.
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SERVICOS DE ALFANDEGA
Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo a Iu Sio Lai, requereu o subsidio por
morte, de funeral e outras compensag¢des pecuniarias a que tem
direito, por falecimento do seu conjuge Leong Vai Kok, que foi
verificador de primeira alfandegario, n.° 77961, 2.° escaldo dos
Servigos de Alfandega da RAEM. Devem todos os que se julgam
com direito a percepcao do subsidio e das compensagdes pecuniarias
acima referidos requerer a estes Servigos, no prazo de trinta dias, a
contar da data da publicag@o do presente édito no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, a fim de deduzirem os
seus direitos e interesses devidos, pois que, ndo havendo impugna-
¢do, sera resolvida a pretensdo, findo que seja esse prazo.

Servigos de Alfandega, aos 17 de Margo de 2026.

A Adjunta do Director-geral, Ung Ka Vai, Superintendente
alfandegaria.
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GABINETE DO PRESIDENTE DO TRIBUNAL
DE ULTIMA INSTANCIA
Edito de 30 dias

Faz-se publico que, tendo Ho Hou In requerido o subsidio de
funeral, por falecimento da sua tia, Ho Lao Oi, que foi escrivd
judicial principal, 1.° escaldo, do Tribunal Judicial de Base, devem
todos os que se julgam com direito a percep¢do do mesmo subsidio
acima referido, requerer a este Gabinete, no prazo de trinta dias, a
contar da data da publicacdo do presente édito no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau, a fim de deduzirem os
seus direitos, pois que, ndo havendo impugnacao, sera resolvida a
pretensdo do requerente, Ho Hou In, findo que seja esse prazo.

Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia, aos
19 de Margo de 2026.

O Chefe do Gabinete, substituto, Celestino Lei.
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INSTITUTO PARA OS ASSUNTOS MUNICIPAIS

Avisos

Despacho n.° 02/VPM/2026

No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Despacho
n.° 15/PCA/2025, determino:

1. Sao subdelegadas na chefe do Departamento de Zonas Verdes e
Jardins, Chio Wai Meng, no ambito da Divisdo de Conservagao da
Natureza, as competéncias para praticar os seguintes actos:

1) Considerar as faltas justificadas ou injustificadas e autorizar as
férias do pessoal sob sua responsabilidade, bem como autorizar a
acumulagdo e a transferéncias delas;

2) Autorizar o gozo do dia de descanso compensatorio dos
trabalhadores por turnos ou trabalhadores em regime de horario
especifico de trabalho;

3) Autorizar o gozo da compensagdo por dedu¢do no horario
normal de trabalho pela prestagdo de trabalho extraordinario ou pela
prestacdo de trabalho em periodos de dispensa de comparéncia ao
Servigo;

4) Autorizar e alterar a escala de servigo dos trabalhadores por
turno;

5) Autorizar despesas com o Fundo de Maneio, até ao montante
de MOP 3 000,00 (trés mil patacas), por factura;

6) Autorizar a restitui¢do de verbas recebidas pelo IAM, até um
maximo de MOP 5 000,00 (cinco mil patacas);

7) Autorizar a restituicdo de caugdes, até um maximo de
MOP 100 000,00 (cem mil patacas).

2. E eliminada a chefia da Divisdo de Conservacdo da Natureza
no Anexo II do Despacho n.° 02/VPM/2025.

3. O presente despacho ndo prejudica os poderes de avocagdo e
superintendéncia do CA, do seu presidente ou dos outros membros,
nem prevalece sobre despachos da mesma natureza que tenham por
objecto matéria especifica.

4. E revogado o Despacho n.° 05/VPM/2025.

5. O presente despacho entra em vigor no dia 1 de Abril de 2026.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 11 de Marco de 2026.

O Vice-Presidente do Conselho de Administracdo para os
Assuntos Municipais, Mak Kim Meng.
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Despacho n.° 02/ADMJ/2026

No uso das competéncias que me foram conferidas pelo Despacho
n.° 15/PCA/2025, determino:

1. Séo subdelegadas na chefe do Departamento de Zonas Verdes e
Jardins, Chio Wai Meng, no ambito da Divisdo de Conservagao da
Natureza, as competéncias para praticar os seguintes actos:

1) Emitir certificados de inspecgio fitossanitaria;

2) Autorizar os pedidos de utilizacdo de instalagdes de lazer;

3) Assinar notificagdes de pagamento a entidades publicas e
privadas;

4) Assinar oficios a pedir consultas de cadastro, a DSCC, e
informagdes relativas aos proprietarios de terrenos, a CRP;

5) Solicitar, 8 DSAT, a alteragdo temporaria do trafego.

2. A subdelegada pode subdelegar as referidas competéncias com
a prévia autorizagdo da signataria.

3. O presente despacho ndo prejudica os poderes de avocagdo e
superintendéncia do Conselho de Administragdo para os Assuntos
Municipais, do seu presidente ou dos outros membros, nem prevale-
ce sobre despachos da mesma natureza que tenham por objecto
matéria especifica.

4. E revogado o Despacho n.° 04/ADMJ/2025.

5. O presente despacho entra em vigor no dia 1 de Abril de 2026.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 11 de Margo de 2026.

A Administradora do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, Tam Wai Fong.

Edito de 30 dias

Faz-se publico que tendo Wong Kit Chio requerido os subsidios por
morte, de funeral e outras compensagdes pecuniarias, por falecimento do
seu filho, Wong Man Kong, que foi adjunto-técnico especialista, 2.°
escaldo, da Diviséo de Inspecgdo e Controlo Veterinario do Departamento
de Inspeccdo e Sanidade, devem todos os que se julgam com direito a
percepgdo das mesmas compensagoes, dirigir-se a este Instituto, no prazo
de trinta dias, a contar da data da publicac@o do presente édito no Boletim
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Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau, a fim de deduzirem
os seus direitos, pois que, ndo havendo impugnagao, sera resolvida a
pretensdo do requerente, findo que seja esse prazo.

Instituto para os Assuntos Municipais, aos 13 de Margo de 2026.

A Administradora do Conselho de Administragdo para os
Assuntos Municipais, To Sok I.
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BRAEES FUNDO DE PENSOES
B E Aviso
FR SR (T 2515/2006 7 B 155 — L5 = S Aoabrigo don.”3 do artigo 27.” do Regulamento Adminis-
trativo n.° 15/2006, em vigor, publicam-se as demonstracdes fi-

BT BOEB R RIRN_F ZAFE = AT/ HZHE S nanceiras anuais do Regime de Previdéncia dos Trabalhadores

TS s P R TR E AT A B AR S R dos Servicos Piblicos da RAEM relativas ao exercicio de 2025
acompanhadas do relatdrio do auditor independente, aprovadas

— R R B AR por despacho do Ex.m° Senhor Secretdrio para a Administragao
e Justica, de 16 de Marco de 2026:

BPSRITREABAELREHE
Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos Piblicos da RAEM

FRIFERR

Demonstracao dos Movimentos Anuais

BE_FS_AhF+_A=1+—HILFE
Exercicio findo em 31 de Dezembro de 2025

Wiz L o
Notas P BRI
MOP MOP
FIERNDRNFEE 37,604,738,624 31,839,325,776
Activos Liquidos Disponiveis para Pagamento de Beneficios no Inicio
do Ano
HERUTA
Receitas das Contribuigdes
EPNESLHE 834,069,896 820,723,253
Contas das Contribui¢des Individuais
TAFTR AT & KR = 1,668,126,595 1,641,443,795
Contas das Contribui¢des da RAEM
2,502,196,491 2,462,167,048
B R A B AR A2 s (784.031.407)  (726.764.276)
Direitos Pagos e a Pagar aos Contribuintes Desligados do Servico
Eff MR EERE R SRIIRFERER 5 (89,966,981) (68,632,540)
Saldos das Contas de Direitos Ndo Revertidos Pagos e a Pagar
BRRIEENEEZE) 6 5,712,070,341 4,023,017,520
Mais ou Menos Valia dos Planos de Aplicacdo das Contribui¢des
BRI B &
Receitas dos Planos de Aplicacdo das Contribui¢des
Ea(EIE 7 95,243,692 74,545,427
Rebates de Investimento
4,933,315,645 3,302,166,131
HAUTA 8 460,538 1,079,669
Outras Receitas
FRUFRERMIRNBEE 45,040,711,298 37,604,738,624

Activos Liquidos Disponiveis para Pagamento de Beneficios no Final
do Ano




N.°12 —25-3-2026 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 115
RS RITREABAELBEHIE
Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos Piblicos da RAEM
RN IR
Demonstracao do Resultado Financeiro
REBZAF+H=RA=1—H
Em 31 de Dezembro de 2025
M 2025 2024
Notas BT TFTTT
MOP MOP
BE
Activo
Rt EER 9 45,001,194,865 37,572,830,786
Planos de Aplicacao das Contribui¢des
RITERK 10 34,413,097 28,895,669
Depésitos Bancdrios
HAbREIL 11 11,754,919 7,963,338
Outros Valores a Receber
45,047,362,881 37,609,689,793
=1
Passivo
A Rk e B 2 12 (4,398,644) (3,048,790)
Direitos a Pagar aos Contribuintes Desligados do Servico
JEAT PR BT & 13 ) (14,021)
Valores a Pagar a RAEM
HoAth & T 14 (2,252,937) (1,888,358)
Outros Valores a Pagar
(6,651,583) (4,951,169)

ERANDRNFEE

Activos Liquidos Disponiveis para Pagamento de Beneficios

EPIRIITHRELBASLEERIE

45,040,711,298

37,604,738,624

Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos Piiblicos da RAEM

1 BERER

Informacao basica

FATSARMIEE

Notas as Demonstracoes Financeiras

PR IITHRE AN EAMEHE ("AEEHE" ) BERNR_EZLFE—H AR 8/200658 L H R L) - IRIBEFE

EEAANE AR R RS

LG -

BEEH T - NS I R A TEE B E R BB FHEE15/200657 T BUE A EH
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O Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos Piblicos da RAEM (“Regime de Previdéncia”), foi constituido pela
Lei n.° 8/2006, que entrou em vigor no dia 1 de Janeiro de 2007. Nos termos do disposto pelo artigo 2.° do referido diploma, cabe
ao Fundo de Pensodes a gestdo e a execugdo do regime, sendo os planos, o funcionamento e a fiscalizagdo da aplicagdo das contri-
buicdes regulamentados pelo Regulamento Administrativo n.° 15/2006.

DA S I R — TR SE (K AR AR PR it 1 - 05 N B R PR BT B P THR I R A SRR - SRR R ey 2 {1
AARYERR - KA B fE s O ARG H R R R SR BB E - i Ry RRCEE R E R R A e R R R -

O Regime de Previdéncia é um plano de garantias de aposentacdo, baseado no sistema de contribui¢cdes definidas, pelo qual
os trabalhadores dos Servigos Publicos e o Governo efectuam mensalmente contribui¢des a taxas previamente fixadas. O Fundo
de Pensoes procede a aplicagdo das respectivas contribui¢cdes nos planos de aplicagdo disponibilizados pelo regime, consoante a
vontade do contribuinte. As garantias de aposentagdo sdo facultadas aos contribuintes através de acumulagiao das contribuigdes e
dos rendimentos obtidos das respectivas aplicagdes.

FFEER8/200658 L E =HAENAHA B ALEEE LA LTS HIE - Frib 25 REFZAE A=+ — AR O HE
B SRR RN (PGSR BB AR E) A NERZEF A S HHREEA NS T HEE T AE
T A=A AR ORI A R 55 R ] 81 TR 0 <l (L K R ] e RS M (-

Os trabalhadores dos servigos ptblicos que preenchem os requisitos estipulados no artigo 3.° da Lei n.° 8/2006, podem aderir
ao Regime de Previdéncia através de inscricdo. Além disso, os subscritores que, em 31 de Dezembro de 2006, se encontrem inscri-
tos no Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia (excluindo os magistrados judiciais e do Ministério Publico), podem até 29 de Ju-
nho de 2007, requerer a mudanca para o Regime de Previdéncia, sendo o respectivo tempo de servico para efeitos de aposentagédo
e sobrevivéncia até 31 de Dezembro de 2006, convertido em tempo de contribui¢do do Regime de Previdéncia e em valor a transfe-
rir.

TR v SR Ao HE I 71 P A T < R R O R RN T SR L7 42 AR5 A U MR SR B T RS AV RS I E (- R E(E L
Ry AEBHIE AR =02 — 50 SR sk AR “E AR F" » =52 308k “EER S -

Aos contribuintes autorizados a mudar do Regime de Aposentacdo e Sobrevivéncia para o Regime de Previdéncia, sdo calcu-
lados os valores a transferir com base nos seus vencimentos, no nimero de anos de servico e correspondentes factores de multipli-

cacgdo. O valor a transferir é convertido em contribui¢des para o Regime de Previdéncia, sendo um terco registado na Conta das
Contribuic¢des Individuais e dois ter¢cos na Conta Transitdria.

IS AT SRR R B 31k HA TR A E TR R AR < AR SRS 18 - @IEIRE " AURSEREEA “ IR P TR AT B
RS 1 @RS FERIVE I -
Os primeiros cinco anos a contar da aquisi¢do da qualidade de contribuinte do Regime de Previdéncia e durante os quais o

contribuinte tenha efectuado contribuicdes sdo considerados como periodo transitério. Findo o periodo transitério, o saldo da
Conta Transitdria € transferido para a Conta das Contribui¢des da RAEM, sendo logo extinta a Conta Transitdria.

AZEZLHE—H—HIERBAIR SIS T AR BE A BSERA S (RN RS ERMSREDIRTA RN B &EE

FrEERE MR SN B) AN A LTEEHIE - nHZ I H - FEHH25/96/MERE S IR RT3 5 — 5 mE - ZmE R
RIS A

O pessoal operdrio e auxiliar em regime de assalariamento fora do quadro ou equiparado (pessoal assalariado fora do qua-

dro cujo indice mdximo do vencimento da respectiva carreira seja igual ou inferior ao indice maximo de vencimentos aplicavel ao

pessoal operdrio e auxiliar), que a 1 de Janeiro de 2007 se encontrem em efectividade de fungdes, e que adiram ao Regime de Pre-

vidéncia, € atribuida uma compensagdo pecunidria, calculada nos termos do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de 27 de Maio, e registada
numa Conta Especial.

NCFBFUF A HRAER IR IIH SR B ERAFEREI SN T A KB A BSERA R ANER - FFLF
ANAZHEIIA LTSS a7 A = EHE25/96/ M % SRR TG0 15 — R IR0 REHEREC 8 "Rk =™ -

Os trabalhadores que ndo sejam pessoal operdrio e auxiliar em regime de assalariamento fora do quadro ou equiparado, e

que a 1 de Janeiro de 2007 ndo estejam inscritos no Regime de Aposentagdo e Sobrevivéncia e se encontrem em efectividade de

fungdes, e que adiram ao Regime de Previdéncia até 29 de Junho de 2007, tém direito a uma prestacdo pecunidria extraordindria,
calculada nos termos do Decreto-Lei n.° 25/96/M, de 27 de Maio, e registada numa Conta Especial.

FFEER15/200958 FH AR =+ RS AT BUE R 2 A B - AT IRIE— 38 = 3K (1Y) THIYMUE AN BN = F—FE A —
HEEEALTES G  HEE T E UL\ H = EHTEB R 5 i ] 512 O ARES - S0 0P < 1 P (g P B RS e M
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Os trabalhadores que preenchem os requisitos estipulados no n.° 2 do artigo 32.° da Lei n.° 15/2009, podem até 1 de Fevereiro
de 2010, requerer a mudanca para o Regime de Previdéncia, nos termos da alinea 4 do n.° 3 do mesmo artigo, sendo o respectivo
tempo de servigo para efeitos de aposentacdo e sobrevivéncia até 3 de Agosto de 2009, convertido em tempo de contribui¢do do
Regime de Previdéncia e em valor a transferir.

T BE RN BB S Bl P R N Ry i A RIS PR g - LR R < I E O B R R B B 8

E automaticamente cancelada a inscri¢do do contribuinte que desligue do servigo ou passe a estar em situagdo que nao lhe
permita a adesdo ao Regime de Previdéncia.

(@) M NEATEEE)

Variagdo do nimero de contribuintes

S/ ON

Total de contribuintes
EE—FEUEFTH=—H 24,035
Até 31 de Dezembro de 2024
REEFE T E D 636
Novas inscrigdes do corrente ano
RN ER (597)
Cancelamentos de inscri¢do do corrente ano
R 4
Outros ajustamentos
BE_E_NHETH=1+—H 24,078

Até 31 de Dezembro de 2025

(b) fHEFCEE

Taxas de contribuicdo

Sl
=

{EPNEE BT BITT I K

Contribuigdes Contribuicdes da

Individuais RAEM

HA 7% 14%
Novas adesoes

i 10% 20%

Mudancas de regime

2 FRGETBUR
Principais politicas contabilisticas
(@) EHEY
Declaracao de conformidade

ARG 5 e 2R T IR PR 1 T B BRI AR B 765 i e ) RSl PR e o o S8 55 T PO 0 765 e 2 R BRI B R 2 A R i
B DUN R AT B HE SRR E & 5T BRI 2 -

As demonstracdes financeiras s@o preparadas em conformidade com as Normas Sucintas de Relato Financeiro promulgadas
pelo Governo da Regido Administrativa Especial de Macau, e de acordo com os modelos das demonstracdes financeiras e respec-

tivas notas, publicados pelo Fundo de Pensdes. O resumo das principais politicas contabilisticas adoptadas pelo Regime de Previ-
déncia € de seguida apresentado.

(b) B EFRAAR B AE
Bases de preparacdo das demonstragdes financeiras
AR B DIRFTTTIIR » B LR E R 6 A A E ARSI (RNl 5T BCER2(0)) A 15 2 /2 DURE S0 A R St



118 PRI T I 2 —— A5 il FI2H) — 20264F3 H 25 H

As demonstracdes financeiras sdo expressas em patacas. As demonstracdes financeiras foram preparadas de acordo com o
principio do custo histdrico, excepto os planos de aplicacdo das contribui¢cdes que sdo contabilizados ao justo valor (ver politica
contabilistica 2(c) abaixo descrita).

© Bkt HEE
Planos de aplicagdo das contribuigdes
K H DAWTER RS AR AR » T iR #5 5 B LA AU EEY IR - MR A A EE BFIR I EER 24 DU AR AR EEES)
APAE BT B R -

Os planos de aplicacdo das contribui¢des sdo reconhecidos inicialmente ao custo de aquisicdo e posteriormente ao justo valor
a data de balango. As diferengas entre o justo valor e o valor inicialmente contabilizado, e as varia¢des futuras do justo valor sdo
contabilizadas nas demonstra¢des dos movimentos do ano a que se reporta.

(d) HE
Contribuicdes
PR OARER S HIAR -

As contribuicdes sdo contabilizadas segundo o regime contabilistico do acréscimo.

(e) FIEHA
Rédito de juros
FBHABIRIR A Z BREE S TR T E A SRR I ] LR T B

Os réditos de juros sdo reconhecidos numa base de proporcionalidade de tempo, atendendo ao saldo do capital e a taxa de
juro efectiva.

() R RIEETR A AR
Direitos pagos e a pagar aos contribuintes desligados do servico
ELRT R A B (it 0 AP A B FEAE L AR R P A) S A B 2B R Y B K PR S g 8 ke o P e A

Os direitos pagos e a pagar aos contribuintes desligados do servigo representam o montante total confirmado pago ou a pagar
aos contribuintes que cancelaram as inscri¢cdes durante o exercicio.

(8) CffRIEAEER ML IIIRFERER
Saldos das contas de direitos ndo revertidos pagos e a pagar
E e REAT N B T A 2 Y IR P BRBEUR B E R SR N EREH B RSB AN BB (IR P AsaR - RZ s AR B R % 5l 1T B
AT e -

Os saldos das contas de direitos ndo revertidos pagos e a pagar representam os saldos das contas de contribui¢des que nao sio
revertidos aos contribuintes que cancelaram as inscri¢des durante o exercicio, e que serdo revertidos para a Regido Administrativa
Especial de Macau.

(h)  AIfEREA O IRAY A E
Activos liquidos disponiveis para pagamento de beneficios
AR RN E A FR A A IR AR RIEREH - IR H TR B TR e S HA At 22 T e ] 0 IR T 2
Activos liquidos disponiveis para pagamento de beneficios correspondem ao valor residual dos activos. A cada data de ba-
lango, o resultado apurado entre as receitas e as despesas daquele periodo € transferido para os activos liquidos disponiveis para
pagamento de beneficios.
(i) MEHRE
Conversao de moedas estrangeiras
DO Ry SR BRI AZ 5 - #2532 5y H i MESR IR R 1R 7T - DLYMEE B B Y W M I (8 - RIFEAS 5 H 2 HE SR R R 1
7T « RS HATT 28 A 2 B M| e 5 18 A SR RE TR B ¥k R B
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As transacgdes em moeda estrangeira sdo convertidas em patacas a taxa de cAmbio em vigor nas datas das transacgdes. Os ac-
tivos e os passivos monetdrios em moeda estrangeira sdo convertidos a taxa de cAmbio da data de balanco. Os ganhos e perdas de
cambio sdo reconhecidos nas demonstracdes dos movimentos do ano.

3 &H

Despesas
R T A HIRERTS (BRI - AP TR BT B AR -

Os encargos decorrentes da execu¢do do Regime de Previdéncia sdo suportados pela Regido Administrativa Especial de
Macau.

ELPG AU K EARBR R I 518 - BRR HURT RSN B S B S L BB S AT B AR & B (B E A - T8 B IR ai &
Fris e R KBS & - (B RIERITE R BE A RYE -

Quanto as despesas relacionadas com os planos de investimento, salvo disposi¢do em contrdrio, os custos necessarios a gestao
dos fundos de investimento sdo computados no valor das respectivas unidades de participagdo. As despesas decorrentes da gestao

da carteira de depdsitos bancarios s@o suportados pelo Fundo de Pensoes, excepto as eventuais despesas bancdrias, que sdo supor-
tadas pelos contribuintes.

4 EfTREMBRARAE D

Direitos pagos e a pagar aos contribuintes desligados do servico

2025 2024

HFI7T HFI7T

MOP MOP

EUNESAHE 278,440,304 255,439,252
Contas das Contribui¢des Individuais

TRFTR AT & B R R = 479,180,409 441,985,968
Contas das Contribui¢des da RAEM

Frplik = 26,410,694 29,339,056

Contas Especiais
784,031,407 726,764,276
5 BIREMTERBE SRS REE
Saldos das contas de direitos nao revertidos pagos e a pagar

2025 2024

BFITT BFITT

MOP MOP

[EPNEEAC 1,241,964 -
Contas das Contribuic¢des Individuais

TRFIEE AT BOE KR = 85,143,931 66,217,338
Contas das Contribuicdées da RAEM

Feplik = 3,581,086 2,415,202

Contas Especiais

89,966,981 68,632,540
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6 MM MRIEENEESEE

Mais ou menos valia dos planos de aplicacdo das contribuicoes

2025 2024
BT BT
MOP MOP

EEHR R ARE R AE T
Ganhos realizados e ndo realizados dos planos de aplicacdo das

contribuigdes:

- BRMREREES R E SR -
BRERE AR S CHAR (y BFEERAT
Fundo de Investimento em Accdes Internacionais:
Schroder ISF - Global Equity Alpha C Acc

3,262,039,966 2,246,268,177

- RIREFEREES  LHEBRIRCERBIR R
FREE St R
Fundo de Investimento em Acg¢des Internacionais:

iShares Developed World Index Fund (IE)
- Institutional Accumulating Class

1,732,852,817 1,212,799,288

- BREREFREEE:
PIMCO Funds: Global Investors Series plc

Global Bond Fund (Institutional Class) 363,539,761

175,047,338

Fundo de Investimento em Obrigac¢des Internacionais:

PIMCO Funds: Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class)

- TEBUFEFRERES  EERRESICAV
- "B BUR & #fEZRUCITS ETF S6CHH
Fundo de Investimento em Obriga¢des do Governo da China:

HSBC Global Funds ICAV — China Government
Local Bond UCITS ETF Share Class S6C

47,140,638 23,003,241

- RITEAHS
Carteira de Depsitos Bancarios

306,497,159 365,899,476

5,712,070,341 4,023,017,520

7 &L
Rebates de Investimento
T &G R B SR S R EIRY - 5 A% B E MY RSB 2P0 435 "R fE Rk E & RV —RECERRE C
KRy SREEAL” - “LZIHRKC R BB R I RS - RN K “PIMCO Funds: Global Investors Series plc Global
Bond Fund (Institutional Class)” — & W Y #8472 FH BRI 0 <5 1 B R AR 2B P Y 2 R [ S P AR B I -

Rebates de Investimento referem-se aos rebates da parte da taxa do encargo total. A diferenca entre a taxa do encargo total
cobrada normalmente e a taxa anual cobrada no ambito do Regime de Previdéncia, em relagdo ao fundo da Schroder ISF - Global
Equity Alpha C Acc, da iShares Developed World Index Fund (IE)-Institutional Accumulating Class e da PIMCO Funds: Global
Investors Series plc Global Bond Fund (Institutional Class), é reembolsado mensalmente a favor do Regime de Previdéncia através
do método de aquisi¢do de unidades de participacdo adicionais.
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2025 2024
EF7T P TT
MOP MOP
. BErRpE LR i B AR T T \/7: Mm_
IREKIR S B RS R EIREK IS R $2.505.327 63.465.574

RECEIN ECHER Y S
Fundo de Investimento em Acg¢des Internacionais:
Schroder ISF - Global Equity Alpha C Acc

- BRNREREES  ZEERKCHERRE R E
FE L 4 pis e SRR | 10,567,429 9,031,174
Fundo de Investimento em Acc¢des Internacionais:

iShares Developed World Index Fund (IE)
- Institutional Accumulating Class

- BREEFREES:
PIMCO Funds: Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class) 2,170,936 2,048,679
Fundo de Investimento em Obrigagdes Internacionais:
PIMCO Funds: Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class)

95,243,692 74,545,427

8 EfhUTA

Outras receitas
H AR B A B e 38 B i 4 2 SRIT R RS A -

Outras receitas referem-se aos juros de depdsitos bancarios que ndo sejam provenientes dos planos de aplicagao das contribui-
coes.

9 HMHFIER

Planos de aplicacio das contribuicoes

2025 2024
BFITT HFITT
MOP MOP
- BRI E S MRS R - 18,736,922,703 42% 14,195,164,599 38%

BREGEN R ECHE Ry ZEEAL
Fundo de Investimento em Acc¢des Internacionais:
Schroder ISF - Global Equity Alpha C Acc

- BRENRFERELRS . ZERRCEREAR K
TREEL S - PR R 10,080,898,970 23% 7,818,654,256 21%
Fundo de Investimento em Accdes Internacionais:

iShares Developed World Index Fund (IE)
- Institutional Accumulating Class

- BEEEFREES:
PIMCO Funds: Global Investors Series plc 5,491,154,216 12% 5,588,456,701 15%
Global Bond Fund (Institutional Class)
Fundo de Investimento em Obrigacdes Internacionais:
PIMCO Funds: Global Investors Series plc
Global Bond Fund (Institutional Class)
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2025 2024
FI7T HRFITT
MOP MOP
- TRIPUR FORRER S SR EICAY 1,065,050,122 2% 841,345,093 2%
— HEIER T 15 % UCITS ETF S6CH T ° e °
Fundo de Investimento em Obrigagdes do Governo da China:
HSBC Global Funds ICAV — China Government
Local Bond UCITS ETF Share Class S6C
- RIS 9,627,168,854 21% 9,129,210,137 24%
Carteira de Depdsitos Bancdrios
45,001,194,865 100% 37,572,830,786 100%
10 $RITEM
Depésitos bancarios
AR 7 -
Distribuidos por tipos de depdsito:
2025 2024
HFIT HFTT
MOP MOP
L MPIEE e /4 25,540,248 17,379,029
Depositos a Ordem em MOP
BRFTREE 7K 8,422,778 10,442,198
Depésitos de Poupanca em MOP
KITREFK 2 14,021
Depésitos de Poupanca em USD
RFTTE K 450,069 1,060,421
Depésitos a Prazo em MOP
34,413,097 28,895,669
11 EAhFEU
Outros valores a receber
2025 2024
BFITT BFITT
MOP MOP
P RO H Y B A ] 2,217,896 1,080,060
Resgate das unidades de participagédo
BB FEEHI R 9,537,023 6,883,278

Rebates dos fundos de investimento

11,754,919 7,963,338
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12 FE(TBER MR AR R

Direitos a pagar aos contribuintes desligados do servico

2025 2024

BFITT HFITT

MOP MOP

EUNESL S 1,563,568 1,319,994
Contas das Contribuicdes Individuais

TAFTR BT B B R IR = 2,635,129 1,728,796
Contas das Contribuicdes da RAEM

AR = 199,947 -

Contas Especiais
4,398,644 3,048,790

13 BT RFISRITTIE
Valores a pagar a RAEM

ALK Ry AR 15 T K T O A R i 2 A -

Este montante refere-se as receitas resultantes dos ajustamentos necessarios para a mudanga dos planos de aplicagdo das con-
tribuicodes.

14 HAth &t

Outros valores a pagar

LK Ry R R B < P <82

Este montante refere-se ao adiantamento do prémio de prestag@o de servico a longo prazo.

BIERIRESE

Relatorio do Auditor Independente

HWRRESSTHEEERSE

Para o Conselho de Administracio do Fundo de Pensdes

R TEPIRBITT @ A A B AR EHIE (DUT R “ARMEHE" ) MFHE B - F " HE - H=1—HBIR
DR LB R H IR R R B - DU B ST ORI B A AR AR 3 (DU &7 "B k™) -

Auditdmos as demonstracgdes financeiras anexas do Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servicos Publicos da Re-
gido Administrativa Especial de Macau (adiante abreviadamente designado por “Regime de Previdéncia”), que integram a de-
monstracdo do resultado financeiro a 31 de Dezembro de 2025 e a demonstragdo dos movimentos anuais relativa ao exercicio findo
naquela data, bem como um resumo das politicas contabilisticas significativas e outra informagao explicativa (adiante designados
colectivamente por “demonstragdes financeiras”).

RREEETHEERZSEHRMBRRNEE

Responsabilidade do Conselho de Administracao do Fundo de Pensoes pelas demonstracdes financeiras

BAESGTHEHEZEG A BHRIEMVRHITTEE & (M8 s W A1) RR R B 5 &3 o P 1 B B 785 s SR BRIBFT 3
B HE fim B 5 FR % 1 L R JRy ol A 75 S R U B 1A A SR B et S B B RSB SR L R O R 2 5

O Conselho de Administracdo do Fundo de Pensdes é responsdvel pela preparacdo apropriada destas demonstragdes finan-
ceiras de acordo com as Normas Sucintas de Relato Financeiro da Regido Administrativa Especial de Macau, e os modelos das

demonstragdes financeiras e respectivas notas publicados pelo Fundo de Pensdes, e pelo controlo interno que determine ser neces-
sdrio para possibilitar a preparacdo de demonstragdes financeiras isentas de distor¢do material devido a fraude ou a erro.
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EZRTRINEE
Responsabilidade dos Auditores
MM RAEE MR TR DS i R R AT - WAL IR BT J5 Friinh 2 A HERS (s AU E » f F B R PRI

EETHEREEZEG WA - FRILLSN B RS EA A REHAA S - RPBEN AR EEOINE  EHET M A L& HIURYE
FHREL-

A nossa responsabilidade é expressar uma opinido sobre estas demonstragdes financeiras com base na nossa auditoria. Este
relatério € elaborado exclusivamente para o Conselho de Administracdo do Fundo de Pensdes, de acordo com os termos contra-
tuais acordados mutuamente, e para mais nenhuma outra finalidade. Ndo assumimos nem aceitamos quaisquer responsabilidades
legais perante qualquer outra pessoa pelo contetdo deste relatério.

HAMHL AR CRRTHHERD) AURBUERIT T TAE - (FFEHHEN]) ZORBMTESFRSEEREENR - SHERIBITE T LEL B M H# R 2
A FAEE RSN S B RS -

Conduzimos a nossa auditoria de acordo com as Normas de Auditoria. As Normas de Auditoria exigem que cumpramos re-
quisitos éticos e que planeemos e executemos a auditoria para obter garantia razodvel sobre se as demonstracdes financeiras estdo
isentas de distor¢do material.

At LFW R B - DU RUR B B R BN R 00 3t RE 182 - s B S PR Fr IOR R 2 A FI i - B B iR
SRR Bl SH RRAE B P R B SR R R B (T R o A2 S TR B R A IR > BefT5 e Bl i BT 5 e R AR B P B P - DR T B8
e EERLI RS AR IR A R R E R - FE L FE O HEE B AR A & T BORA G BRI & E G & 3
T > DURGGHE R B SR A REE S -

Uma auditoria envolve executar procedimentos para obter prova de auditoria acerca das quantias e divulgacdes constantes
das demonstracdes financeiras. Os procedimentos seleccionados dependem do julgamento do auditor, incluindo a avaliagdo dos
riscos de distor¢do material das demonstragdes financeiras devido a fraude ou a erro. Ao fazermos essas avaliagdes do risco, consi-
deramos o controlo interno relevante para a preparacdo apropriada das demonstracdes financeiras pela entidade a fim de conceber
procedimentos de auditoria que sejam apropriados nas circunstincias, mas ndo com a finalidade de expressar uma opinido sobre a
eficdcia do controlo interno da entidade. Uma auditoria inclui também avaliar a apropriacdo das politicas contabilisticas usadas e
a razoabilidade das estimativas contabilisticas feitas pelo Conselho de Administracdo, bem como avaliar a apresentacio global das
demonstracdes financeiras.

HAA(E - FPVENAERTRE IR Ty  ElE N R RET R R iR &k

Estamos convictos que a prova de auditoria que obtivemos € suficiente e apropriada para proporcionar uma base para a nossa
opinido de auditoria.

ERR

Opinido de Auditoria

HATIRE Ry - Ll o 155 i RAE P B B T P IR P TS A T B o MR P 5 i o MR ) e SIS 5 o P £ O O 75 S R e
FRRBA T FE AR U E R

Em nossa opinido, as demonstragdes financeiras a que acima faz referéncia estao preparadas de acordo com as Normas Sucin-
tas de Relato Financeiro da Regido Administrativa Especial de Macau, e os modelos das demonstragdes financeiras e respectivas
notas publicados pelo Fundo de Pensdes.

R - EG AT

YU WEN JUN, Auditor de Contas

O AT e

KPMG Sociedade de Auditores

B AR S T K S B 3205R I M & 0 1 248 BC

Avenida Doutor Mario Soares, n.° 320, Edificio FIT, 12.° andar, Unidade B&C, Macau
TECAEZHTAH

Aos 26 de Fevereiro de 2026
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Edito de 30 dias

Faz-se publico que, tendo Choi Hang In, vitiva de Albino de
Campos Pereira, que foi técnico superior assessor principal aposen-
tado do Instituto para os Assuntos Municipais, requerido a pensio
de sobrevivéncia deixada pelo mesmo, devem todos os que se
julgam com direito a percep¢do da mesma pensdo, requerer a este
Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias, a contar da data da
publicagdo do presente édito no Boletim Oficial da RAEM, a fim de
deduzirem os seus direitos, pois que, ndo havendo impugnagdo sera
resolvida a pretensdo da requerente, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensdes, aos 19 de Margo de 2026.

O Vice-Presidente do Conselho de Administracdo, Ho Chi Leong.

BIEBB

nE

ERARRRRZZE ZRNEZH NS |

ESEE S RSN UL RS PN S E S RS
FIHHEE - ARRIES16/20205F K8 (R TIEATERE) 6
TIUREE (=) HHME - FEHH RS 2022001 FIRESES T
TBRTEEHERR » R AFE= AN HBARL -

CECAFE=ZATERE LEER

B BOTE

DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS LABORAIS

Anuncio

Por despacho do director destes Servigos, de 16 de Margo de
2026:

E cancelada, nos termos da alinea 3) do n.° 1 do artigo 19.° da Lei
n.° 16/2020 (Lei da actividade de agéncias de emprego), a licenga
de actividade da agéncia de emprego n.° 2022001, a pedido da
“IMMENSITY CONSULTORIA DE NEGOCIOS LDA.”, titular da
licenga da agéncia “IMMENSITY CONSULTORIA DE NEGOCI-
OS LDA.”, a partir de 16 de Margo de 2026.

Direcgdo dos Servigos para os Assuntos Laborais, aos 18 de
Margo de 2026.

O Director, Chan Un Tong.
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RESERVA FINANCEIRA DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU

Relatorio anual das demonstragées financeiras da reserva financeira da RAEM referente ao exercicio de 2025
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RESERVA FINANCEIRA DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU

Relatério anual das demonstragdes financeiras da reserva financeira da RAEM referente ao exercicio de 2025

1. INTRODUCAO A RESERVA FINANCEIRA

Com o objectivo de planear uma melhor gestdo dos saldos financeiros positivos da Regido Administrativa Especial de Macau
(RAEM), e com vista a obter o maximo proveito dos respectivos recursos e prevenir os riscos financeiros, a RAEM criou, em
2012, a Reserva Financeira. A Reserva Financeira é dividida em duas componentes, isto &, a reserva bdésica e a reserva extraor-
dindria, das quais, a reserva bdsica destina-se a oferecer a dltima garantia para a capacidade de pagamento das finangas ptblicas
da RAEM e equivale a 150% da totalidade das dotacdes da despesa dos servicos centrais, constante do ultimo or¢camento exami-
nado e aprovado pela Assembleia Legislativa, enquanto que a reserva extraordindria destina-se a promover a implementagdo da
politica relativa as financgas ptblicas da RAEM e a oferecer uma garantia para a capacidade de pagamento das mesmas, podendo
ser aproveitada, nomeadamente, para facultar apoio financeiro a um eventual défice orcamental anual da RAEM, bem como os
recursos financeiros necessdrios para favorecer o desenvolvimento socioeconémico. O valor da reserva extraordindria é equiva-
lente aos saldos remanescentes da reserva financeira apds a satisfagdo da reserva basica.

Com a incluséo, no inicio de 2025, dos saldos do orgcamento central da RAEM do ano econémico de 2023, transferidos de acordo
com os procedimentos legais, bem como dos resultados dos investimentos, registados em 2025, o valor do capital da Reserva
Financeira subiu de 616,2 mil milhdes de patacas, em finais de 2024, para o montante de 666,7 mil milhdes de patacas, em finais
de 2025, correspondendo, a reserva bdsica e a reserva extraordindria a 167,3 mil milhdes de patacas e 499,4 mil milhdes de patacas,
respectivamente.

2. ESTRATEGIAS PROSSEGUIDAS NAS APLICACOES EM INVESTIMENTOS E GESTAO

Desde a criagdo da Reserva Financeira, a gestdo dos investimentos tem sido concretizada, com base nos principios fundamen-
tais da «seguranca, eficicia e estabilidade», tendo sido tomadas decisdes de investimento de forma prudente, consoante a evolu-
¢do da economia mundial e do mercado financeiro e no respeito do principio do controlo rigoroso dos riscos. Assim, em 2025, a
Reserva Financeira registou retornos relativamente satisfatorios.

No decorrer do ano, o agravamento pontual das friccdes do comércio internacional provocou uma queda acentuada nos prin-
cipais mercados accionistas e obrigacionistas. Posteriormente, os progressos verificados nas negociagdes comerciais e a conse-
quente reducdo gradual das tarifas alfandegérias, a par da adopg¢ao de politicas monetarias relativamente acomodaticias por parte
dos principais bancos centrais, conduziram a recuperagdo e a subida gradual dos pregos dos activos. Perante um ambiente de
investimento complexo e volatil, a Reserva Financeira efectuou ajustamentos dindmicos na alocacdo de activos das vdrias classes,
optimizando de forma moderada a estrutura das carteiras de titulos e de ac¢des, sendo introduzidos ainda activos de alta quali-
dade, de modo a concretizar o objectivo da manutencdo da liquidez e da seguranca da carteira de investimentos global e a obter
retornos de investimento ideais através de uma alocacao de activos mais diversificada e equilibrada.
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Em 2025, a distribuicdo dos activos da Reserva Financeira centrou-se em instrumentos dos mercados monetdrios, em titulos e
em investimentos subcontratados, os quais envolveram, principalmente, o Renminbi (RMB), o Délar de Hong Kong (HKD) e o
Délar americano (USD), entre outras divisas. Seguidamente, indicam-se, de um modo geral, as estratégias adoptadas nas diferen-
tes carteiras de investimentos desta reserva:

2.1 APLICACOES NO MERCADO DE CAPITAIS

Na drea dos investimentos em titulos de crédito, a Reserva Financeira aumentou de forma moderada, durante o ano, a propor-
¢do de titulos de divida estrangeiros de alta qualidade, denominados em ddlares americanos e caracterizados pelos rendimentos
mais elevados, a fim de melhorar o retorno dos juros; no que concerne aos titulos em RMB, foi igualmente optimizada a distribuicao
do crédito desta categoria, tendo ainda ajustado, de forma flexivel, a proporcao de titulos com diferentes prazos de vencimento em
funcdo da volatilidade das taxas de juro, com o objectivo de obter melhores retornos. Por outro lado, a Reserva Financeira apro-
veitou a oportunidade, durante o ano, para reforcar as carteiras de titulos subcontratadas com prazos mais longos, optimizando
igualmente a propor¢do de alocagdo das sociedades gestoras de activos na carteira de titulos.

No capitulo dos investimentos ao nivel das participacdes de capital, a Reserva Financeira procedeu ao reajustamento da es-
trutura da carteira de investimentos accionistas gerida pelas sociedades de gestdo de activos contratadas para o efeito. Uma vez
verificada uma certa acumulacdo de valorizacdo na carteira, foi reduzida a exposicdo accionista nas diversas categorias, com a
finalidade de controlar os riscos e assegurar a realizacdo parcial dos rendimentos obtidos.

2.2 APLICACOES NO MERCADO MONETARIO

A manutengdo de uma elevada proporg¢do de depdsitos no mercado monetdrio ndo sé assegura a Reserva Financeira um rendi-
mento de juros estavel, como também uma liquidez suficiente. Neste contexto, a Reserva Financeira adoptou uma estratégia com-
binada, alocando fundos a depdsitos com taxas de juros mais elevadas e a prazos mais longos, tendo presente a evolucdo das taxas
de juro, de modo a maximizar o rendimento de juros auferido.

2.3 APLICACOES NO MERCADO CAMBIAL

As posi¢des cambiais da Reserva Financeira s@o principalmente detidas em HKD, RMB e USD, estando a maior parte das ex-
posi¢des a riscos cambiais (incluindo o RMB) efectivamente coberta, através de operacdes de “swaps”, com vista a minimizar as
perdas de reavaliacdo cambial.

3. CONTAS ANUAIS

3.1. ANALISE DO BALANCO

A situacdo financeira da Reserva Financeira, reportada a 31 de Dezembro de 2025, encontra-se reflectida na Tabela 1.
Tabela 1 — Analise do Balan¢o

(em milhdes de patacas)

RUBRICA OBSERVACOES 31.12.2025 31.12.2024 VARIACAO
1) 2 - %
ACTIVO 668.437,1 616.462,7 51.974,4 8.4
Depésitos e contas correntes™® 3.1.1 272.423.8 246.711,8 25.712,0 10,4
Titulos de crédito 312 104.557,5 117.979,2 -13.421,7 11,4
Investimentos subcontratados 3.1.3 286.685,6 244.045,3 42.640,3 17,5
Outros valores activos* 3.14 4770,2 77264 -2.956,2 -38,3
PASSIVO 1.693,6 251,7 1.441,9 572,9
Outros valores passivos 3.1.5 1.693,6 251,7 1.441,9 572,9
Valor liquido dos activos 666.743,5 616.211,0 50.532,5 8,2
RESERVAS PATRIMONIAIS 666.743,5 616.211,0 50.532,5 8,2
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(em milhoes de patacas)

RUBRICA OBSERVAC()ES 31.12.2025 31.12.2024 VARIACAO
(1) @) - @) %
Reserva bdsica 3.1.6 167.286,1 153.394,7 13.891,4 9,1
Reserva extraordindria 3.1.7 456.535,2 431.862,5 24.672,7 5,7
Resultados — Saldos do exercicio 3.2 42.922.2 30.953,8 11.968.4 38,7

Observagdes: * Os saldos incluem as provisoes para perdas de crédito esperado, previstas na “Norma Internacional de Relato Financeiro (IFRS)

9 — Instrumentos financeiros” .

Os activos da Reserva Financeira foram aplicados, principalmente, em depdsitos bancarios, titulos de crédito e investimentos
subcontratados. Até finais de 2025, estes trés tipos de aplicagdes representavam, respectivamente, 41,1%, 15,9% e 43,0% do total

dos activos liquidos.

3.1.1. DEPOSITOS E CONTAS CORRENTES

Tabela 2 — Analise dos depésitos e contas correntes

(em milhdes de patacas)

Rubrica 31.12.2025 31.12.2024 Variacao
) ) 0-©@ %

Depésitos e contas correntes 272.423,8 246.711,8 25.712,0 10,4
Depésitos em divisas

Depésitos a ordem e em conta corrente * 1.205,1 1.321,5 -116,4 -8,8
Dep6sito a prazo * 271.218,4 245.390,3 25.828,1 10,5
Depésitos em Pataca

Depésitos a ordem e em conta corrente * 0,3 0,0* 0,3

Observagoes: * Os saldos incluem as provisoes para perdas de crédito esperado, previstas na “Norma Internacional de Relato Financeiro (IFRS)
9 — Instrumentos financeiros” .

# Nimeros inferiores ao numero inteiro da unidade adoptada.
.. Nao aplicavel.

No final de 2025, a rubrica «Depésitos e contas correntes» atingiu 272,4 mil milhdes de patacas, o que representa um aumento
de 10,4%, quando comparado com o ano anterior. Em termos de composicdo cambial, estes montantes eram principalmente
denominados em HKD e USD, correspondendo a 48,7% e 45,2%, respectivamente.

3.1.2. TITULOS DE CREDITO

Os investimentos directos em titulos de crédito consistiram em activos denominados em USD e em RMB, encontrando-se
registado ao justo valor. No final do ano, o respectivo valor de mercado ascendeu a 104,6 mil milhdes de patacas, representando
uma diminui¢do de 11,4%, em relacdo ao ano anterior.

3.1.3. INVESTIMENTOS SUBCONTRATADOS

Consideram-se investimentos subcontratados a carteira de investimentos, cuja gestdo e aplicacdo sdo asseguradas por socieda-
des gestoras de investimentos contratadas para o efeito, sendo registados ao justo valor. Por sua vez, os investimentos subcontrata-
dos abrangem produtos relacionados com participacao de capital e titulos de divida globais. No final do ano, o montante total dos
activos afectos a investimentos subcontratados cifrou-se em 286,7 mil milhGes de patacas, o que se traduz numa subida na ordem
dos 17,5%, quando comparado com o ano anterior.

3.1.4. OUTROS VALORES ACTIVOS

Os outros valores activos sdo constituidos, essencialmente, por aplicagdes no mercado monetdario, juros a receber dos titulos de
crédito, bem como activos derivados da reavaliagdo de “swaps” cambiais, o seu valor situa-se em 4,8 mil milhdes de patacas, no
final do ano, correspondendo a uma diminui¢do de 38,3%, quando comparados com o ano passado.
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3.1.5. OUTROS VALORES PASSIVOS

Os outros valores passivos decorrem principalmente dos resultados de reavaliacdo emergentes das operacdes de “swaps” cam-
biais, bem como dos custos a pagar relacionadas com investimentos subcontratados. No final do ano, o valor registado foi de 1,7
mil milhdes, um aumento de 1,4 mil milhdes em relacdo ao ano anterior.

3.1.6. RESERVA BASICA

A estrutura patrimonial inicial da Reserva Financeira foi de 98,8 mil milhdes de patacas, a qual foi constituida nos termos do
estabelecido na Lei n.° 8/2011. De acordo com o disposto no n.° 2 do artigo 4.° desta lei, prevé-se que o valor da reserva bdsica seja
equivalente a 150% da totalidade das dotagdes da despesa dos servicos centrais da RAEM, constante do dltimo orcamento exa-
minado e aprovado pela Assembleia Legislativa, tendo o montante da reserva basica ascendido a 167,3 mil milhdes de patacas, em
finais de 2025.

3.1.7. RESERVA EXTRAORDINARIA

Nos termos do n.° 2 do artigo 5.° da Lei n.° 8/2011, o valor da reserva extraordindria deve ser equivalente aos saldos remanes-
centes da Reserva Financeira ap6s a satisfacdo da reserva basica. Em finais de 2025, o montante da reserva extraordindria cifrou-
-se em 456,5 mil milhdes de patacas, enquanto que a reserva extraordindria, na qual foram integrados os resultados positivos do
ano, registando um valor de 499,4 mil milhdes de patacas.

3.2. RESULTADOS - SALDOS DO EXERCICIO

A Tabela 3 indica, de forma resumida, a situacao anual dos resultados dos investimentos da Reserva Financeira, até 31 de De-
zembro de 2025.

Tabela 3. Resultados dos investimentos gerais da Reserva Financeira

(em milhoes de patacas)

Rubrica Observacoes 2025 2024 Variacao
) @) m-© %
Juros de depdsitos 3.2.1 9.743 .4 11.563,1 -1.819,7 -15,7
Investimento de titulos de crédito 3.2.2 41314 5.738,2 -1.606,8 -28,0
Cambio 323 3.547,2 -767,1 4.314,3
Investimentos subcontratados 3.2.4 25.4779 14.419,6 11.058,3 76,7
Outros 22,3 0,0 22,3
Resultados totais dos investimentos 42.922,2 30.953,8 11.968,4 38,7
Taxa anual de retorno 6,9% 5,3%
Observagoes:.. Nao aplicavel.
3.2.1. JUROS DE DEPOSITOS
Tabela 4. Juros de depositos
(em milhdes de patacas)
Rubrica 2025 2024 Variacao
M @) m-© %
Proveitos liquidos dos juros de depdsitos 9.743,4 11.563,1 -1.819,7 -15,7
Receitas liquidas dos juros de depdsitos 9.742,8 11.569,6 -1.826,8 -15,8
Custos e comissdes -6,9 -7,6 -0,7 -9,2
Provisdes para perdas de crédito esperadas 7,5 1,1 6,4 581,8

No decorrer do ano de 2025, no dominio do mercado monetdrio, a Reserva Financeira registou proveitos liquidos de juros no
valor de 9,7 mil milhoes de patacas, correspondendo a uma taxa de retorno de 4,0%.
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3.2.2. INVESTIMENTOS DE TITULOS DE CREDITO
Tabela 5. Investimentos de titulos de crédito

(em milhdes de patacas)

Rubrica 2025 2024 Variacao
@™ (@) ®H-@ %
Resultados dos investimentos de titulos de crédito 4.131,4 5.738,2 -1.606,8 -28,0
Proveitos dos juros 3.499,0 3.887,6 -388,6 -10,0
Resultados realizados em vendas das aplicagoes 580,7 141,1 439,6 311,6
Resultados de reavaliagao 51,7 1.709,5 -1.657,8 -97,0

No ano de 2025, a carteira dos titulos de crédito registou proveitos de investimento na ordem de 4,1 mil milhdes de patacas, cor-
respondendo a uma rentabilidade de 5,1%.

3.2.3. CAMBIO

Durante o ano, devido a valorizagdo anual do RMB e do USD face a Pataca, os activos da Reserva Financeira registaram ga-
nhos com a reavaliacdo cambial quando denominados em Pataca. Adicionalmente, apds a inclusdo dos ganhos obtidos com as
operacgdes de cobertura realizadas no ambito da gestdo do risco cambial, tendo os ganhos cambiais ascendido a 3,6 mil milhdes de
patacas.

3.24. INVESTIMENTOS SUBCONTRATADOS

Tabela 6. Investimentos subcontratados

(em milhoes de patacas)

Rubrica 2025 2024 Variacao
1) @ M-@ %
Resultados dos investimentos subcontratados 25.4717,9 14.419,6 11.058,3 76,7
Investimentos em participacgdo de capital 17.500,1 10.827,6 6.672,5 61,6
Investimentos de natureza de titulos de crédito 79778 3.592,0 4.385,8 122.1

As carteiras de investimentos subcontratados da Reserva Financeira, no ano inteiro, registaram proveitos na ordem dos 25,5
mil milhdes de patacas, dos quais, a taxa da rentabilidade dos investimentos subcontratados em ac¢des foi de 23,4%, enquanto
que a dos investimentos subcontratados em titulos de crédito foi de 6,1%.

4. CONCLUSAO

Com a observancia rigorosa dos principios da «seguranca, eficdcia e estabilidade», a AMCM continuou a cumprir os requisitos
legais aplicaveis a Reserva Financeira, tendo refor¢ado, de forma continua, a diversificacdo na alocacio dos activos das carteiras e
o equilibrio entre riscos e rendimentos, tendo presentes a andlise profissional das sociedades gestoras de activos subscontratadas,
a AMCM efectuou um plano estratégico e prudente, visando elevar os rendimentos da Reserva Financeira, a médio e curto prazos.

Em 2025, verificou-se uma volatilidade significativa nos mercados financeiros globais. A Reserva Financeira, por um lado, asse-
gurou a liquidez e a seguranga dos activos globais, prosseguindo uma estratégia de preservacao e valorizagdo do capital; por outro
lado, através do ajustamento dindmico da alocagdo dos varios tipos de activos e da optimizacdo da estrutura da carteira de inves-
timentos, tendo obtido um retorno de investimento satisfatério, mantendo simultaneamente o controlo dos riscos.

No ano de 2025, a Reserva Financeira registou proveitos de investimento na ordem dos 42,9 mil milhdes de patacas, correspon-
dendo a uma rentabilidade de 6,9%.

Macau, aos 19 de Margo de 2026.

O Conselho de Administragao.

Presidente: Vong Sin Man, Simon
Administradora: Lau Hang Kun, Henrietta

Administradora: Chan Kuan I, Doris
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Relatério da Comissao de Fiscalizacao da Reserva Financeira 2025

I - Parecer da Comissao de Fiscalizacao da Reserva Financeira

A Comissao de Fiscaliza¢do da Reserva Financeira, no uso das competéncias que lhe s@o conferidas pelo artigo 11.° do Regime
Juridico da Reserva Financeira, aprovado pela Lei n.° 8/2011, procedeu ao exame e a apreciag¢io da contabilidade (ndo auditada
por contabilistas externos habilitados a exercer a profissdo) e do relatério anual da reserva financeira, referentes ao exercicio de
2025, facultados pela Autoridade Monetédria de Macau (AMCM). Simultaneamente, apds audi¢do, na reunido da Comissdo reali-
zada em 18 de Marco de 2026, dos esclarecimentos prestados pelos representantes da AMCM acerca das retribui¢des dos investi-
mentos relativas ao exercicio de 2025 e das perspectivas de investimento para o exercicio de 2026, é emitido o seguinte parecer:

“A contabilidade e o relatério anual da reserva financeira da Regido Administrativa Especial de Macau, referentes ao exer-
cicio de 2025, disponibilizados pela Autoridade Monetdria de Macau, reflectem, devidamente, a situacdo financeira da reserva
financeira nesse periodo. No decurso do exercicio, a Autoridade Monetdria de Macau perseverou na adop¢do de uma estratégia
prudente e flexivel no dmbito da gestdo de investimentos, procedeu a optimizacao continua da afectacdo dos activos e logrou, con-
comitantemente, um eficaz controlo dos riscos de depreciacao, elevando, outrossim, as retribui¢des dos investimentos a médio e
longo prazo da reserva financeira.”

IT - Desempenho dos investimentos da reserva financeira no exercicio de 2025

Em 2025, o desenvolvimento econémico da Regido Administrativa Especial de Macau (RAEM) manteve-se estdvel e em tra-
jectdria favoravel, com as receitas das finangas ptblicas a evidenciar crescimento sustentado e a situacdo das receitas e despesas
financeiras a demonstrar uma melhoria continuada. Durante o ano em aprego, a inflacdo mundial recuou e as politicas moneta-
rias dos principais bancos centrais tornaram-se mais flexiveis, o que se traduziu numa melhoria das condi¢des de liquidez globais
e contribuiu para sustentar o desempenho dos mercados financeiros. Ndo obstante, a conjuntura geopolitica permaneceu sujeita
a factores de incerteza, verificando-se divergéncia patente no crescimento das principais economias e acentuada volatilidade em
determinados mercados emergentes. Perante este ambiente complexo e mutdvel, a AMCM manteve uma atitude de investimento
pautada pela prudéncia.

A AMCM prosseguiu na observancia do principio de gestdo “segura, eficaz e estdvel”, procedendo a uma avaliagdo prudente
das caracteristicas de risco e de rendimento dos diversos tipos de activos e optimizando, com racionalidade, a afectagdo dos acti-
vos da carteira de investimentos. Simultaneamente, tendo em conta a gestdo da liquidez e a seguranca dos fundos, efectuou ajus-
tamentos estratégicos de caracter flexivel para se adaptar as mutagdes no ambiente de mercado, concretizando assim uma valori-
zacdo estdvel dos activos. Em sintese do desempenho anual, a reserva financeira obteve retornos satisfatérios nos investimentos
em diversos tipos de activos, registando-se, no ano em andlise, um rendimento total de 42,9 mil milhdes de patacas, correspon-
dente a uma taxa de retribuicédo de 6,9%.

Tabela I — Composicao da Reserva Financeira

(em mil milhdes de patacas)

31 de Dezembro de 2025

31 de Dezembro de 2024

Reserva bdsica: 167,29 153,39
Reserva extraordindria: 499,45 462,82
Reserva financeira: 666,74 616,21

Os activos detidos pela reserva financeira distribuem-se, essencialmente, por: titulos de crédito; instrumentos do mercado mo-
netdrio; e activos traduzidos em “direitos dos accionistas”. O primeiro e o terceiro abrangem as acc¢des de sociedades cotadas em
bolsa, investimentos em fundos de capital privado (private equity) e investimentos em titulos, geridos por sociedades gestoras de
activos contratadas exteriormente, enquanto o segundo inclui os depdsitos interbancarios dos estabelecimentos bancarios no ex-
terior e locais.

De acordo com a classificagdo por moedas, os activos da reserva financeira consistem, principalmente, em ddlares norte-ameri-
canos, ddlares de Hong Kong e renminbi. A distribuicdo dos activos, as notagdes de crédito, bem como a distribuicdo dos provei-
tos de investimentos sdo apresentadas nas seguintes tabelas:

Tabela II - Distribuicao dos Activos da Reserva Financeira por Tipos

31 de Dezembro de 2025 31 de Dezembro de 2024

Titulos de crédito': 39,6% 39,8%

Instrumentos do mercado monetario: 41,1% 41,0%

Activos traduzidos em “direitos dos accionistas”?: 19,3% 19,2%
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31 de Dezembro de 2025

31 de Dezembro de 2024

Outros*:

0,0%

0,0%

Total:

100,0%

100,0%

Nota: ! Os titulos de crédito compreendem investimentos directos e investimentos subcontratados, representando, esta ultima, em 31 de

Dezembro de 2025, 23,7 % do total dos activos da reserva financeira;

2 Os activos traduzidos em “direitos dos accionistas” incluem acgbes cotadas em bolsa e investimentos em fundos de capital privado

(private equity);

3 Valor abaixo da unidade inteira que é adoptada

Tabela III - Distribuiciao dos Activos da Reserva Financeira por Moeda

31 de Dezembro de 2025 31 de Dezembro de 2024
Délar norte-americano: 61,3% 53,1%
Délar de Hong Kong: 20,7% 26,1%
Renminbi: 17,9% 20,7%
Outras: 0,1% 0,1%
Total: 100,0% 100,0%

Tabela I'V — Notacao de Crédito de Longo e Curto Prazos

Notacdo de crédito de longo prazo Percentagem da Reserva
Standard & Poor’s Moody’s Financeira
Titulos de crédito AAA/AA+/AA/AA- Aaa/Aal/Aa2/Aa3 14,0%
A+/A Al1/A2 7,0%
Outros! 18,6%
Notacdo de crédito de curto prazo
A-1+ P-1 5,3%
Activos no mercado monetario
A-1 P-1 34,4%
Outros? 1,4%
Activos trad;czcii‘l’fisiz,‘:direitos dos Nio ¢ aplicavel Nio ¢ aplicavel 19,3%
Total: 100,0%

Nota: ! Titulos de crédito, emitidos pelas empresas centrais, subordinadas @ Comissio de Supervisio e Administracio dos Activos Estatais do

Conselho de Estado, apos aprovagio especial, e titulos subordinados, emitidos pelos bancos comerciais do Estado, bem como carteira de
titulos globais agregados subcontratados,
2 Depdsitos interbancdrios com notagio de crédito de curto prazo inferior a A-1 da Standard & Poor’s e a P-1 da Moody’s, apds aprovagio

espectal, ou sem a devida notagao.

Tabela V - Distribuicao dos Proveitos de Investimentos da Reserva Financeira

(em milhdes de patacas)

Em 2025 Em 2024
Juros de dep0sitos: 9.743,4 11.563,1
Titulos de crédito:
- Investimentos directos 4.131,4 5.738,2
- Investimentos subcontratados 7.977,8 3.592,0
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(em milhoes de patacas)

Em 2025 Em 2024
Investimentos traduzidos em “direitos dos accionistas”: 17.500,1 10.827,6
Cambio: 3.547,2 -767,1
Outros: 22,3 0.0
Total dos proveitos de investimento: 42.922.2 30.953,8
Taxa anual de retribuigdo: 6,9% 5,3%

III — Conclusio

Considerando, de forma abrangente, as circunstancias supra expostas e os elementos informativos facultados pela AMCM, os
membros da Comissdo de Fiscalizacdo da Reserva Financeira entenderam, por unanimidade, que, em 2025, perante a melhoria
do ambiente nos mercados financeiros globais, foram adoptadas, para a reserva financeira, estratégias de gestdo de investimentos
prudentes e flexiveis, alcangando uma retribuicio estdvel, ao mesmo tempo que se controlaram eficazmente os riscos. A dimensao
da reserva financeira prosseguiu em trajectdria de crescimento, tendo a seguranga e a liquidez dos fundos sido efectivamente sal-
vaguardadas.

Perspectivando o ano de 2026, antevé-se que o panorama de desenvolvimento econémico da RAEM se revele favoravel, com
a situacdo das finangas publicas a registar melhorias continuadas. Entretanto, a conjuntura internacional permanece complexa e
volatil, impondo acompanhamento atento da evolucdo das politicas monetdrias dos principais bancos centrais. Os riscos geopoliti-
cos ndo se encontram ainda dissipados e a volatilidade prevista nos mercados globais de ac¢des e de titulos de crédito subsiste em
patamares relativamente elevados. Neste contexto, deverd a AMCM prosseguir na manuten¢do de uma carteira de investimentos
diversificada, reforcando ulteriormente o mecanismo de gestdo dos riscos, com principal enfoque nos riscos de taxa de juro e de
cambio. Deverd, além disso, assegurar a liquidez e a seguranga da carteira de investimentos, procedendo, paralelamente, a ajusta-
mentos flexiveis na afectacdo dos activos para fazer face as mutacdes do mercado, com vista a alcancar o objectivo de preservacio
e valorizacdo dos activos da reserva financeira a médio e longo prazo.

Presidente: Ho Silvestre In Mui
Membro: long Weng [an
Membro: Chan Chi Ieong

Anexo: Sinopse dos valores activos e passivos da reserva financeira da RAEM, em 31 de Dezembro de 2025.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU
Anuncio

Concurso Publico n.° 2/2026/DSFSM

A Direc¢do dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau faz
publico que, por despacho do Ex.™® Senhor Secretario para a
Seguranga, de 12 de Margo de 2026, se encontra aberto o concurso
publico para a aquisi¢ao de servigos de limpeza da “area de controlo
de passageiros do Edificio do Posto Fronteirico de Macau no Posto
Fronteirico Qingmao”.

O programa do concurso ¢ o caderno de encargos encontram-se
disponiveis para consulta no Departamento de Administragdo da
Direccdo dos Servigos das Forgas de Seguranga de Macau, sita na
Avenida do Comendador Ho Yin, Edificio de Escritérios do
Governo (Qingmao), 8.° andar, Macau, durante as horas de expedi-
ente; os interessados poderdo obter fotocopias dos referidos
documentos mediante o pagamento de $100,00 (cem patacas), ou
proceder ao respectivo descarregamento gratuito através da pagina
electronica (http://www.fsm.gov.mo/dsfsm) destes Servigos. Desde
a data da publicagdo do presente anuncio até ao termo do prazo para
entrega das propostas do concurso publico, devem os concorrentes
dirigir-se ao Departamento de Administragdo desta Direc¢do de
Servigos, sita na Avenida do Comendador Ho Yin, Edificio de
Escritérios do Governo (Qingmao), 8.° andar, Macau, ou ter acesso
a pagina electronica acima mencionada, a fim de tomar conhecimen-
to de eventuais informagdes adicionais.

Os concorrentes devem estar presentes na sessao de observagao in
loco na data e hora fixadas pela Direc¢@o dos Servigos das Forgas de
Seguranga de Macau, e informar o Departamento de Administragdo
desta Direc¢do de Servicos, dos nomes dos representantes (dois
representantes no maximo) que irdo participar na sesso aludida, até
as 12:00 horas do dia 30 de Margo de 2026, através do numero de
telefone 88669358 ou do fax 88669340.

- Horario da sessdo de observagdo: as 10:00 horas do dia 31 de
Margo de 2026

- Local de concentragdo: Ao lado da escada rolante situada no
rés-do-chdo do Edificio do Posto Fronteirico de Macau no Posto
Fronteirico Qingmao

As propostas devem ser entregues na Secretaria-Geral da
Direccdo dos Servigos das Forcas de Seguranca de Macau, até as
17:00 horas do dia 28 de Abril de 2026. Para além da entrega dos
documentos exigidos no respectivo programa do concurso € no
caderno de encargos, deve ser apresentado o documento comprova-
tivo da prestagdo da caugdo provisoria, no valor de $211 000,00
(duzentas e onze mil patacas). A respectiva caugdo deve ser prestada
por garantia bancaria, numerario, ordem de caixa ou cheque do
Banco Nacional Ultramarino (BNU), sendo estes dois ultimos
emitidos a ordem da “Direcgdo dos Servigos das Forgas de Seguran-
¢a de Macau”. Caso seja prestada em numerario, ordem de caixa ou
cheque do BNU, os concorrentes devem efectuar a prestagdo
pertinente no BNU (sede) ¢ depois devem apresentar & Tesouraria
do Departamento de Administragdo desta Direc¢do de Servigos o
guia citado, para efeitos de levantamento de recibo oficial em causa.
Caso seja prestada por garantia bancaria, esta ndo pode ser sujeita a
qualquer condi¢do nem a termo resolutivo.
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O acto publico realizar-se-a as 10:30 horas do dia 29 de Abril de
2026, na Direc¢ao dos Servigos das Forgas de Seguranga de Macau,
sita na Avenida do Comendador Ho Yin, Edificio de Escritorios do
Governo (Qingmao), 8.° andar, Macau. Os concorrentes ou seus
representantes legais deverdo estar presentes na sessdo do acto
publico de abertura de propostas, a fim de prestar esclarecimentos
sobre eventuais duvidas relativas aos documentos apresentados ou
formular reclamagéo, quando necessario.

Os pedidos de esclarecimento respeitantes aos requisitos para a
prestacdo de servicos do presente concurso publico devem ser
apresentados por escrito a Secretaria-Geral desta Direcgdo de
Servigos, até as 17:00 horas do dia 8 de Abril de 2026.

Direccdo dos Servigos das Forgas de Seguranga de Macau, aos
18 de Margo de 2026.

A Directora dos Servigos, Lao Wan Seong, superintendente-geral.

Avisos

Despacho n.° 5/DSFSM/2026

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, vigente, dos artigos 22.°
¢ 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, vigente, do artigo 4.°
do Regulamento Administrativo n.® 9/2002, vigente, bem como do
n.° 3 do Despacho do Secretario para a Seguranga n.® 136/2025, alterado
pelo Despacho do Secretario para a Seguranga n.® 5/2026, determino:

1. Séo delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento de
Administragdo, da Direc¢@o dos Servigos das Forcas de Seguranga
de Macau (DSFSM), Choi Wing Hing Kenny, as competéncias para
a pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar as despesas mensais de agua, de electricidade e de
condominio das Forgas de Seguranca de Macau.

2) Relativamente a todos os trabalhadores das Forgas de Seguran-
¢a de Macau, incluindo o pessoal civil e os agentes dos quadros do
Corpo de Policia de Seguranga Publica e do Corpo de Bombeiros, ¢
ainda os demais trabalhadores que prestam servigo na DSFSM:

(1) Autorizar a atribuicdo de vencimentos, outras remuneragdes,
compensagdes, abonos e subsidios previstos para os trabalhadores,
nos termos da lei;

(2) Assinar os cartdes de acesso a cuidados de saude;

(3) Assinar as guias de vencimento.

3) Autorizar a restitui¢do de documentos arquivados no Departa-
mento de Administragdo da DSFSM, que ndo sejam pertinentes a
garantia de compromissos ou a execucdo de contratos celebrados
com a DSFSM ou com a Regido Administrativa Especial de Macau.
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4) Autenticar fotocopias dos documentos originais dirigidos aos
servigos publicos e particulares da Regido Administrativa Especial
de Macau, no ambito das atribui¢des da DSFSM.

2. A presente delegagdo e subdelegacido de competéncias ¢ feita
sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delegadas e
subdelegadas, cabe recurso hierarquico necessario.

4. Sao ratificados os actos praticados pelo delegado e subdelega-
do, no ambito da presente delegagdo e subdelegacdo de competénci-
as, desde 21 de Janeiro de 2026.

5. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

6. E revogado o Despacho n.° 18/DSFSM/2025.

(Homologado por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para a
Seguranga, de 4 de Margo de 2026).

Direccdo dos Servigos das Forgas de Seguranga de Macau, aos
10 de Margo de 2026.

A Directora dos Servicos, Lao Wan Seong, superintendente-geral.

Por despacho de 12 de Margo de 2026, do Senhor Secretario para
a Seguranga, foi autorizada a alteragcdo da composi¢do da Junta de
Recrutamento do concurso de admiss@o ao 35.° Curso de Formagao
de Instruendos das Forcas de Seguranga de Macau, publicada no
Boletim Oficial da RAEM n.° 38, II Série, de 17 de Setembro de
2025, que passa a ser a seguinte:

Efectivos

Presidente: Chan U Chun, subintendente do CPSP

Vogais: Dr. Lam Su Tong

Dr. Fok Weng Kuong

Dr.? Cheang Wai Meng

Secretario: Choi Chi Va, chefe do CPSP

Suplentes

Presidente: Chan Un Peng, comissaria do CPSP
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Vogais: Dr. Wong Iat Fong

Dr.* Kwong Wing Yi

Dr.? Lei Lai Cheng

Secretario: Vong Ka Lou Carlos Valentino, subchefe do CPSP

Direccdo dos Servigos das For¢as de Seguranga de Macau, aos
17 de Margo de 2026.

A Directora dos Servigos, Lao Wan Seong, superintendente-geral.
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OBRA SOCIAL DO CORPO DE POLICIA DE SEGURANCA
PUBLICA

Aviso

Nos termos do artigo 7.° do Regulamento Administrativo
n.° 2/2018 (Regulamentacdo da Lei de enquadramento orgamental),
e do artigo 12.° do Regulamento Administrativo n.° 3/2023, e do
n.° 2 do artigo 39.° do Cédigo do Procedimento Administrativo,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de 11 de Outubro, o
Conselho Administrativo da Obra Social do Corpo de Policia de
Seguranga Publica, reunido em sessdo, realizada no dia 9 de Margo
de 2026, deliberou o seguinte:

1. Sao aprovadas as Delegacdes de Competéncia, constantes dos
anexos 1, 2, 3, 4 ¢ 5 ao presente Aviso e que dela fazem parte
integrante.

2. O presente Aviso revoga o Aviso da Obra Social do Corpo de
Policia de Seguranga Publica, publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 43, II Série, de 22 de
Outubro de 2025.

3. Sao ratificados todos os actos praticados pelos delegados, no
ambito dos poderes a que se reportam as presentes delegagdes,
desde 12 de Fevereiro de 2026.

4. O presente despacho produz efeitos desde a data da sua
publicagdo, sem prejuizo do disposto no nimero anterior.

O Conselho Administrativo:

A Presidente: Ng Sou Peng, Superintendente
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Vice-Presidente: Leong Heng Hong, Superintendente

Secretario: Cheang Chon Hei, Intendente

Vogal: Wong Kim Hong, Intendente

Vogal: Lam Sut Mui, Chefe de Departamento, substituta,
representante da D.S.Finangas

ANEXO 1

Deliberacio n.’ 01/2026 do Conselho Administrativo —
delegacio de competéncia

Delegar no Presidente do Conselho Administrativo, Superinten-
dente Ng Sou Peng, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

(1) Superintender e gerir as actividades de gestdo corrente dos
Servicos da Obra Social do Corpo de Policia de Seguranca Publica;

(2) Arrecadar as receitas da Obra Social do Corpo de Policia de
Segurancga Publica;

(3) Autorizar a realizag@o de despesas, bem como o seu pagamen-
to, até ao montante de $160,000.00 (cento e sessenta mil patacas);

(4) Autorizar a realizagdo de despesas, bem como o seu pagamen-
to, relativo a remuneragdes do pessoal que presta servigo na Obra
Social do Corpo de Policia de Seguranga Publica;

(5) Autorizar a realizagdo de despesas bem como o seu pagamen-
to, relativo a diversos auxilios econémicos a conceder aos associa-
dos, desde que os pedidos satisfagcam as condi¢des aprovadas na
Tabela de Subsidios da Obra Social do Corpo de Policia de
Seguranga Publica;

(6) Autorizar a concessdo dos beneficios a que se refere o artigo
4.° do Regulamento Administrativo n.° 3/2023 aos associados;

(7) Os actos praticados no uso de poderes delegados a que se
referem nas alineas 2), 3), 4), 5) ¢ 6) sdo ratificados na reunido do
Conselho Administrativo que se seguir a sua pratica.

(8) Em caso de auséncia ou impedimento dos delegados, a
competéncia delegada prevista no presente aviso ¢ exercida por
quem os substitua legalmente.

ANEXO 2

Deliberacao n.° 02/2026 do Conselho A dministrativo —
delegacio de competéncia

Delegar no Vice-Presidente do Conselho Administrativo,
Superintendente Leong Heng Hong, os poderes para a pratica dos
seguintes actos:
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(1) Superintender e gerir as actividades de gestdo corrente dos
Servigos da Obra Social do Corpo de Policia de Seguranga Publica;

(2) Arrecadar as receitas da Obra Social do Corpo de Policia de
Seguranga Publica;

(3) Autorizar a realiza¢ao de despesas, bem como o0 seu pagamen-
to, até ao montante de $160,000.00 (cento e sessenta mil patacas);

(4) Autorizar a realizagdo de despesas, bem como o seu pagamen-
to, relativo a remuneragdes do pessoal que presta servico na Obra
Social do Corpo de Policia de Seguranga Publica;

(5) Autorizar a realizag@o de despesas bem como o seu pagamen-
to, relativo a diversos auxilios econémicos a conceder aos associa-
dos, desde que os pedidos satisfacam as condi¢des aprovadas na
Tabela de Subsidios da Obra Social do Corpo de Policia de
Segurancga Publica;

(6) Autorizar a concessdo dos beneficios a que se refere o artigo
4.° do Regulamento Administrativo n.® 3/2023 aos associados;

(7) Os actos praticados no uso de poderes delegados a que se
referem nas alineas 2), 3), 4), 5) ¢ 6) sdo ratificados na reunido do
Conselho Administrativo que se seguir a sua pratica.

(8) Em caso de auséncia ou impedimento dos delegados, a
competéncia delegada prevista no presente aviso ¢ exercida por
quem os substitua legalmente.

ANEXO 3

Deliberacao n.° 03/2026 do Conselho Administrativo —
delegacao de competéncia

Delegar no Secretario do Conselho Administrativo, Intendente
Cheang Chon Hei, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

(1) Superintender e gerir as actividades de gestdo corrente dos
Servigos da Obra Social do Corpo de Policia de Seguranca Publica;

(2) Arrecadar as receitas da Obra Social do Corpo de Policia de
Segurancga Publica;

(3) Autorizar a realizag@o de despesas, bem como o seu pagamen-
to, até ao montante de $160,000.00 (cento e sessenta mil patacas);

(4) Autorizar a realiza¢ao de despesas, bem como o seu pagamen-
to, relativo a remuneragdes do pessoal que presta servigo na Obra
Social do Corpo de Policia de Seguranga Publica;

(5) Autorizar a realizag¢do de despesas bem como o seu pagamen-
to, relativo a diversos auxilios econémicos a conceder aos associa-
dos, desde que os pedidos satisfagam as condi¢des aprovadas na
Tabela de Subsidios da Obra Social do Corpo de Policia de
Seguranca Publica;



N.?12 —25-3-2026

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — Il SERIE

149

() MEHTERT
F s

BA3/20235F T BUE A R PO BRFTHE 2 ik

(B) fEH LS (Z) ~ (=)~ (1) ~ ()
Ry » ZARIEHERTT R E AT BUEH

L () ZAT
RETEH B -

(J\) EEERRE AN ESAS A e S - HEEEREA
TT A 25 s A RER -
B4 PY
F04/20265K TR EHEERITERE

TR EERENET
RAEH TIITTRAIRERR ¢

(=) BEEREE

L EmEtE KR E TR

(=) WHUEZES mEf g e

(=) FFAIBHS PRI AT L RZE$160,000.00 (RFTIEZ 5
PEETTEE)

(M9) FFrIBESZ el SN BHELE R Al g e ft TEZ
UN=NEHL

(1) FFAIBESZ RIS EiaL
PRI IERS R

S R R

(%) eSS S55 T35 3/20235% 1T BUE A B VU BRATTR Z g

5
(B) fEHERE ()~ (2) » (1) ~ (H) » )T
B AREHTEBT BRI E A TR R R g e -

O\) BRI AR AT 6
T EEAGH ST R RER -

R HHEEREA

(6) Autorizar a concessdo dos beneficios a que se refere o artigo
4.° do Regulamento Administrativo n.° 3/2023 aos associados;

(7) Os actos praticados no uso de poderes delegados a que se
referem nas alineas 2), 3), 4), 5) ¢ 6) sdo ratificados na reunido do
Conselho Administrativo que se seguir a sua pratica.

(8) Em caso de auséncia ou impedimento dos delegados, a
competéncia delegada prevista no presente aviso ¢ exercida por
quem os substitua legalmente.

ANEXO 4

Deliberacio n.’ 04/2026 do Conselho Administrativo —
delegacio de competéncia

Delegar no Vogal do Conselho Administrativo, Intendente Wong
Kim Hong, os poderes para a pratica dos seguintes actos:

(1) Superintender e gerir as actividades de gestdo corrente dos
Servigos da Obra Social do Corpo de Policia de Seguranca Publica;

(2) Arrecadar as receitas da Obra Social do Corpo de Policia de
Seguranca Publica;

(3) Autorizar a realizag@o de despesas, bem como o seu pagamen-
to, até ao montante de $160,000.00 (cento e sessenta mil patacas);

(4) Autorizar a realizagao de despesas, bem como o seu pagamen-
to, relativo a remuneragdes do pessoal que presta servigo na Obra
Social do Corpo de Policia de Seguranga Publica;

(5) Autorizar a realizagdo de despesas bem como o seu pagamen-
to, relativo a diversos auxilios econdmicos a conceder aos associa-
dos, desde que os pedidos satisfagcam as condi¢des aprovadas na
Tabela de Subsidios da Obra Social do Corpo de Policia de
Seguranga Publica;

(6) Autorizar a concessdo dos beneficios a que se refere o artigo
4.° do Regulamento Administrativo n.® 3/2023 aos associados;

(7) Os actos praticados no uso de poderes delegados a que se
referem nas alineas 2), 3), 4), 5) e 6) sdo ratificados na reunido do
Conselho Administrativo que se seguir a sua pratica.

(8) Em caso de auséncia ou impedimento dos delegados, a
competéncia delegada prevista no presente aviso ¢ exercida por
quem os substitua legalmente.
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ANEXO 5

Deliberacio n.’ 05/2026 do Conselho Administrativo —
delegacio de competéncia

Delegar no Chefe Substituto do Secretario da Obra Social do
Corpo de Policia de Seguranca Publica, Subintendente Ieong Un I,
ou no seu substituto legal, os poderes para a pratica dos seguintes
actos:

(1) Fiscalizar e tratar os servigos da Obra Social do Corpo de
Policia de Seguranga Publica e das suas instalagdes;

(2) Autorizar a realizagdo de despesas até ao montante de
$2,000.00 (duas mil patacas) e liquidagdo das despesas autorizadas
por si, bem como, das despesas previamente aprovadas pelo
Conselho Administrativo ou o Presidente do C.A., decorrente do
pagamento de energia eléctrica (CEM), agua (SAAM) e Telecomu-
nicagdes (CTM);

(3) Autorizar a realizagdo de despesas, inerentes ao funcionamen-
to de todas as cantinas da OSPSP, até ao montante de $5,000.00
(cinco mil patacas) por cada factura;

(4) Autorizar o movimento de todas as entradas ou saidas de
fundos de Operagdes de tesouraria;

(5) Assinar a correspondéncia interna, bem como a destinada para
as subunidades do Corpo de Policia de Seguranca Publica;

(6) Autorizar o gozo de férias, a respectiva antecipagdo ou
adiamento do pessoal que trabalha na Obra Social do Corpo de
Policia de Seguranca Publica;

(7) Aprovar os mapas de escalas de servigo do pessoal e autorizar
as respectivas alteragdes;

(8) Autorizar os pedidos de faltas ao servigo, bem como, de
auséncia por motivo pessoal nas horas de servigo;

(9) Autorizar os pedidos de auxilio econémico escolar para os
filhos, de auxilio econdmico de transporte, de auxilio econdmico de
funeral, de auxilio econémico de deslocacdo a Hong Kong para
tratamento médico, de auxilio economico de 6culos e de auxilio
econdmico da quotizagdo para idosos, desde que os pedidos satisfa-
cam as condi¢des aprovadas na Tabela de Subsidios da Obra Social
do Corpo de Policia de Seguranga Publica;

(10) Os actos praticados no uso de poderes delegados a que se
referem nas alineas 2), 3), 4) e 9) sdo ratificados na reunido do
Conselho Administrativo que se seguir a sua pratica.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE EDUCACAO E DE
DESENVOLVIMENTO DA JUVENTUDE

Avisos

Torna-se publico, nos termos do disposto no artigo 15.° da Lei
n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), e no n.° 3 do artigo 22.° ¢
no artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 18/2018 (Estatuto
do ensino superior) que, por meu despacho de 11 de Margo de 2026,
foi registado o curso do ensino superior a seguir indicado:

Designacao do curso: Curso de licenciatura em Ciéncias (Gestao
de Resorts Integrados Internacionais)

Denominagdo da institui¢do de ensino superior (¢ da unidade
académica, se aplicavel): Universidade de Macau - Faculdade de
Gestdo de Empresas

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de
licenciado

N.° de registo: UM-A104-LA1-0926H-07
Informag@o basica do curso:

— A organizagdo cientifico-pedagogica e o plano de estudos em
vigor do curso de licenciatura em Ciéncias (Gestdo de Resorts
Integrados Internacionais) na Faculdade de Gestdo de Empresas da
Universidade de Macau, e o seu programa suplementar (o programa
de formagdo conjunta com Fudan University), encontram-se
publicados, no aviso do registo do curso constante do Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 13, 11 Série,
de 26 de Margo de 2025.

— Nos termos do disposto na alinea 5) do n.° 1 do artigo 36.° dos
Estatutos da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem
Executiva n.° 14/2006, o Senado da Universidade de Macau, na sua
2. sessdo, realizada no dia 13 de Novembro de 2024, deliberou
criar, em conjunto com Griffith University, um programa de
formacdo conjunta para o curso acima referido.

— A sede de Griffith University situa-se no n.°
Road, Nathan, Brisbane QLD 4111, Australia.

170, Kessels

— O programa de formagdo conjunta com Griffith University
acima mencionado ¢ um programa suplementar ao curso de licencia-
tura em Ciéncias (Gestdo de Resorts Integrados Internacionais) da
Universidade de Macau, devendo aqueles que optarem por participar
neste programa ser estudantes do referido curso, devendo ainda
satisfazer outros requisitos de candidatura definidos pelas duas
Universidades.

— Os estudantes que optem por ndo participar em qualquer
programa de formagao conjunta do presente curso, necessitam de
concluir os seus estudos de acordo com o plano de estudos do curso
que frequentam.
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— Sao republicados a organizacdo cientifico-pedagdgica e o
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Direcgdo dos Servigos de Educacdo e de Desenvolvimento da
Juventude, aos 11 de Margo de 2026.

B HEEHH O Director dos Servigos, Kong Chi Meng.

MifE— ANEXO1
P CER Organizacao cientifico-pedagégica do curso de

licenciatura em Ciéncias (Gestio de Resorts Integrados
Internacionais) da Universidade de Macau
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1. Designacdo do grau académico atribuido pelo curso: Licencia-
tura em Ciéncias

= ERgipAER - HE 2. Area cientifica: Ciéncias

= EE EEGEE RN EE

3. Major: Gestao de Resorts Integrados Internacionais
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4. Major do curso compreende as seguintes areas:

1) Gestao das Convengdes e da Hospitalidade

2) Gestdo dos Jogos de Azar

5. Duragdo normal do curso: 4 anos lectivos

6. Lingua de ensino: Inglés

7. Condicdes de candidatura: Em conformidade com o disposto
no artigo 25.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superior).

8. Requisitos de graduacdo:

1) O niimero de unidades de crédito necessario a conclusido do
curso ¢ de 126 unidades de crédito; ou

W
i
B

2) Os estudantes que optem por participar em qualquer programa
de formagdo conjunta devem concluir o curso de acordo com os
requisitos do plano de estudos frequentado.
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s e ANEXO II
BRI AER Plano de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias
~ - N Gestao de Resorts Integrados Internaci is) d
BEtaf (ERFEEENEE) R ( oris Integ cionais) da
Universidade de Macau
B E
=x— Quadro I
—_ Unidades curriculares / Unidades
EaR|Es ¥ | EBpyx | 3 Ti *
SHET/ME BE | B 29 / Disciplinas 'po Horas de crédito
E—EaF 1.° Ano Lectivo
Principios de Contabilida- | Obrigatoria 135 3
B = W 135 3 de Financeira *
Principios de Microeco- | Obrigatoria 135 3
OB s 22 I W 135 3 nomia '
Introdugio a Gestdo de Obrigatoria 135 3
A E B W 135 3 Resorts Integrados !
Introdugio a Gestio do Obrigatoria 135 3
e B AME 135 3 Jogo!
Principios de Gestdo Obrigatoria 135 3
[EES=#=EEE ME 135 3 Empresarial !
Disciplinas da Educagio | Obrigatoria 105 2
HHHERIE WME 105 2 Comunitaria 2
Disciplinas de Linguas ¢ | Obrigatoria 540 12
s HUREERIEY HHEERIE | e 540 12 Outras Competéncias 23/
/ Disciplinas Opcionais
; 34
SERHER A B | 270 | 6 Livres
Disciplinas da Educagio | Obrigatoéria 270 6
Holistica 2
FE_EF 2.° Ano Lectivo
L Contabilidade de Gestdo | Obrigatoria 135 3
R wE | 135 3 I
e o N Principios de Macroeco- | Obrigatoria 135 3
BRI wE | 153 homia
o s 135 3 Gestdo Financeira ! Obrigatoria 135 3
W e = IME
Industrias do Jogo e da Obrigatoria 135 3
P e R e e 135 3 Hospitalidade em Macau !
Marketing e Promogio de | Obrigatoria 135 3
pos N Resorts !
PR T35 1 S HERE! e 135 3
Estatistica e Analise de Obrigatéria 135 3
1
ea BT w135 | 3 Dados
Comunicagdes Empresari- | Obrigatoria 135 3
i 1
[EESC 5SS W | 135 3 s
Disciplinas da Educagdo | Obrigatoria 45 1
R ERIE? IAME 45 1 Comunitaria 2
Disciplinas de Linguas ¢ | Obrigatoria 135 3
SESHREERIES  EHRERIE | ME 135 3 Outras Competéncias >°/
/ Disciplinas Opcionais
Livres 34
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Unidades curriculares /

Unidades

=N N * E3 i *
SHET/HE e PR / Disciplinas Tipo Horas™ | je crédito
EABRERAE R SRR Os estudantes que
escolhem a drea de
LIRIZEE : Gestio das Convengoes e
da Hospitalidade devem
CEYEL T s | 135 Jrequentar:
Gestao de Convengdes e | Obrigatoria 135 3
N . N Exposigdes '
EHAERE B | 270 povs
Disciplinas da Educagdo | Obrigatoria 270 6
N R R Holistica 2
HE#EERE IUSES 135
Disciplinas Opcionais Obrigatéria 135 3
Livres *
EAA AR S AE Os extudantes que
escolhem a drea de
B . Gestdo dos Jogos de Azar
i LB nE 135 devem frequentar:
Psicologia do Jogo ! Obrigatéria 135 3
SEEHBERIE? IME 405 ) .
HHAEHA LiE Disciplinas da Educagdo | Obrigatoria 405 9
Holistica 2
e 3.° Ano Lectivo
F=BF . .
Gestao de Recursos Obrigatéria 135 3
, i . Humanos nos Resorts
o L AR A ST B | 135 Integrados’
B B R Questdes Globais na Obrigatéria 135 3
PR R IR B Y 2 BR weE | 135 Gestdo de Resorts ¢ do
Jogo!
EERIED IME 135 Disciplinas Opcionais 3 | Obrigatoria 135 3
Os estudantes que
escolhem a drea de
EEERRANERISEEEHIEIE Gestio das Convencgoes e
e pas . da Hospitalidade devem
LAIZHE - frequentar:
- B N Gestdo do Servico de Obrigatoria 135 3
o AR w135 Qualidade !
R Gestdo de Festivais e Obrigatoria 135 3
BB e HH B! WME 135 Eventos '
Gestdo de Comida e Obrigatoria 135 3
HAEH e | 135 Bebida '
Direito da Hospitalidade e | Obrigatoria 135 3
TR AR A SRl ! WA ES 135 do Turismo !
Gestao do Alojamento, Obrigatéria 135 3
18 ~ Ry 2 3 WME 135 Instalagdes e Seguranca '
Disciplinas da Educagdo | Obrigatoria 270 6
ESHERIE? e | 270 Holistica 2
Disciplinas Opcionais Obrigatéria 270 6
R BE | 270 Livres *

R E S E L RSHE

Os estudantes que
escolhem a drea de
Gestdo dos Jogos de Azar
devem frequentar:
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Unidades curriculares / Unidades
EaR BS 5T 3 # B R« =] i *
SHET/HE e PR 252 / Disciplinas Tipo Horas™ | ¢ erédito
2 s R L S e 5 IAE 135 3 Contabilida.de Financei.ra Obrigatoria 135 3
nas Industrias da Hospita-
lidade e do Jogo !
RSB B | 135 | 3 ¢
Gestdo dos Casinos ! Obrigatoria 135 3
v IME 135 3 Direito do Jogo ! Obrigatéria 135 3
Marketing dos Casinos ' | Obrigatoria 135 3
B R B /\\ = " . , .
R e 135 3 Matematica para os Obrigatoria 135 3
Casinos !
23228 it WE 135 3 . ... R .
RSB 2 Disciplinas da Educagdo | Obrigatoria 135 3
e I 135 3 Holistica 2
A E R HE
e Disciplinas Opcionais Obrigatoria 405 9
. X R Livres *
B HEEERHE g | 405 9
4.° Ano Lectivo
Gestao Estratégica para as | Obrigatoria 135 3
FIgEE Industrias de Resorts e do
Jogo!
FEE (AT e 2 S R i ME 135 3 Disciplinas Opcionais 5 | Obrigatoria 135 3
] R Disciplinas da Educagéo | Obrigatéria 270 6
BRI WA ES 135 3 Holistica 2
HHHERE? we | 270 6
Os estudantes que
escolhem a drea de
Gestio das Convencgoes e
e . N da Hospitalidade devem
EEO R E R EEEIEE frequentar:
EIBIEE Estagio de Gestdo das Obrigatoria | 1008 ** 3
Convengoes e da Hospita-
R RS R e ! WE | 1008%* |3 lidade !
Projecto de Graduagdo em | Obrigatéria 135 3
R RIS S B IME 135 3 Gestdo da Hospitalidade '
Os estudantes que
escolhem a darea de
EEEEEREEELRIZE Gestio dos Jogos de Azar
devem frequentar:
R EEEE B | 1008* 3 Estagio de Gestdo do Obrigatoria | 1008** 3
Jogo'!
T AL EHHE! JIAME . - . Yo
R R RS e 135 3 Projecto de Graduagdo em | Obrigatoria 135 3
Gestdo do Jogo !
==
w853 126 Numero total de unidades de crédito 126
* g —EL S A /DAL S 1 S/ NI T S R - * Cada unidade de crédito compreende, no minimo, 15 horas de
ensino presencial.
o BRI ETEY > MEE SR NSEIE10085 ** Os estudantes devem efectuar o estdgio em conformidade com

as regras, ndo podendo as horas de estagio ultrapassar as
1008 horas.



156 MR T BB

VR —

HI2H — 20264 EF3H25H

i

L. M ARGGRIEE BRI B H - ARE T ERERE
T/ FHEEE D R T585) -

2. HRARH RAFHEERE T LA -

N

3. B#E "

RETFLUA -

A5 BERER BT K H EEER T A EKIF R
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Notas:

1. Sdo as unidades curriculares / disciplinas que compdem o
major do curso. O niimero total de créditos das unidades curricula-
res / disciplinas que compdem o major do curso ¢ de 75 unidades de
crédito.

2. A lista de disciplinas ¢é publicada pela respectiva Universidade.

3. Os requisitos para frequentar as “Disciplinas de Linguas e
Outras Competéncias” e as “Disciplinas Opcionais Livres” s&o
publicados pela respectiva Universidade.

4. Para as “Disciplinas Opcionais Livres”, os estudantes podem
escolher as unidades curriculares / disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras unidades académicas da
respectiva Universidade.

5. Os estudantes devem frequentar unidades curriculares / discipli-
nas optativas do Quadro II para obter 6 unidades de crédito, das quais
3 unidades de crédito sdo obtidas da area escolhida do Grupo A e
3 unidades de crédito obtidas do Grupo B.

x_ Quadro II
Unidades curriculares / Unidades
[P L * Bk B : *
BHERT/ME R B 27 / Disciplinas Tipo Horas de crédito
A Grupo A
Area de Gestiio das
ERRAEREEEEE Convengoes e da Hospita-
lidade
LR HE 135 3 Psicologia do Jogo Optativa 135 3
g j4
Gestdo dos Casinos Optativa 135 3
faE s 135 3
Desenvolvimento Profissi- | Optativa 135 3
e onal nas Industrias da
B SO BRI N B B R (& 135 3 N o
Convengao e da Hospitali-
o dade
SRS e | 135 3 A — :
Analise Quantitativa de Optativa 135 3
Decisdes
BRSNS Area de Gestiio dos Jogos
de Azar
U E(E 135 3 Gestao do Servico de Optativa 135 3
Qualidade
R R TE H T £ 135 3 .. .
HiE R E R B Gestlo de Festivais e Optativa 135 3
Eventos
BEEH B 135 3 ' _
Gestao de Comida e Optativa 135 3
Bebida
B#H Grupo B
_ . Economia Aplicada as Optativa 135 3
PRI IR 75 2 e R AR EE 135 3 Industrias do Lazer
= - iai Optati 135 3
MR R B | 35| 3 | [impactosSocaise plativa
Economicos do Jogo
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Unidades curriculares / Unidades
ERFBE 7T % Epg+ | = i *
BHERT/#E 2 B 253 / Disciplinas Tipo Horas de crédito
P (A R PR 2 1 B A BT i 135 3 Tecnologia e Inovacdo nas | Optativa 135 3
Industrias de Resorts e do
Jogo
B B il & B HEE 135 3 Gestdo da Viagem e Optativa 135 3
Turismo
ST e v i 135 3 Tépicos Seleccionados em |  Optativa 135 3
==V STRE = |I=
Gestao de Recursos
Humanos
=g HEE 135 3 Gestdo de Receitas Optativa 135 3
Design de Questionarios e | Optativa 135 3
PSR R BB 1T g | 135 | 3 | [AndlisedeDadosde
Inquéritos
Topicos Especiais em Optativa 135 3
TBIE R B R E B S HE 135 3 Gestio de Hotéis e de
Resorts

* B OHREREDEE 1S/ N -

M=

RPABEREB RBHSIEETE

» ARG AT R EAE R

— B R R EERF TR R BT (Bl
FEEL) SRAZRIINGTE] - 8 £22020/202 1 BRAEHE A FH LR
T2 SRR R Rk A E A ER A -

— RESZHEGGEETEINEL - A EERMIAEE
RS (BEfRa RN ) SRR ERRET
BHH - DUGZED69E ) (RHIEVMBEE) » IREEREX

B e T BB B ol P SR R e 2R TR
H » DIEED6TRED (RIHEVWEE )

— FERFTREREE MM ABGERA S LSO X 5 1518

BRI -

— SERCHRARTE B G EMRESEZORVES - A 5ER
TR Z BB B - DA R BRI 2 P R

BB -

- ARG BT EREE G

* Cada unidade de crédito compreende, no minimo, 15 horas de
ensino presencial.

ANEXO III

Programa de formacio conjunta entre
a Universidade de Macau e Fudan University

1. Informagéo basica do presente programa de formagéo conjunta:

— O presente programa de formagdo conjunta € um programa
suplementar ao curso de licenciatura em Ciéncias (Gestdo de
Resorts Integrados Internacionais) da Universidade de Macau, ¢
aplica-se aos estudantes que iniciem a frequéncia do curso a partir
do ano lectivo de 2020/2021, e escolham a area de Gestdo das
Convengdes e da Hospitalidade.

— Os estudantes que optem por participar no presente programa
de formacgao conjunta, devem frequentar, de acordo com as respecti-
vas disposi¢des, as unidades curriculares / disciplinas designadas do
curso de licenciatura em Ciéncias (Gestdo de Resorts Integrados
Internacionais) na Universidade de Macau, para obter, pelo menos,
69 unidades de crédito (com a duragdo minima de dois anos), bem
como as unidades curriculares / disciplinas designadas do curso de
licenciatura em Gestdo (Gestdo do Turismo) em Fudan University,
para obter, pelo menos, 67 unidades de crédito (com a duracao
minima de dois anos).

— As linguas de ensino, principalmente usadas, sdo o inglés,
para o periodo de estudos efectuado na Universidade de Macau, e o
chinés para o periodo de estudos efectuado em Fudan University.

— Os estudantes que concluam o referido programa e que
preencham os outros requisitos de graduac@o, podem obter o grau de
licenciado em Ciéncias, conferido pela Universidade de Macau, e o
grau de licenciado em Gestdo, conferido por Fudan University,
respectivamente.

2. Os planos de estudos do presente programa de formagao
conjunta:
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x— Quadro I
AP ACER Plano de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias
. - o Gestao de Resorts Integrados Internacionais) da
matay (ARGSERNEE) Fie ( ris Integ ’
Universidade de Macau
SRS
Unidades curriculares / Unidades
B3 B8 5 * g B3 ; *
BHET/HE i B 27 / Disciplinas Tipo Horas de crédito
B st = [ IAME 135 3 Princ-:ipios (.16 Contabilida- | Obrigatdria 135 3
de Financeira
T =R e 135 3 Contabilidade de Gestdo I | Obrigatéria 135 3
Principios de Microecono- | Obrigatéria 135 3
OB I 22 e B W& 135 3 mia
Principios de Macroecono-| Obrigatdria 135 3
T R wg | 135 3 e
Introdugéo a Gestéao de Obrigatéria 135 3
sz 2o (B AL T LR S ME 135 3 Resorts Integrados
Introducdo a Gestao do Obrigatéria 135 3
M WE | 135 3 fogo
Industrias do Jogo e da Obrigatéria 135 3
P B e IME 135 3 Hospitalidade em Macau
Gestao de Recursos Obrigatéria 135 3
e N H R .
BOERMATERER | B | 135 | 3 Humanos nos Resorts
ntegrados
A M 135 3 Gest.ao de Comida e Obrigatéria 135 3
Bebida
. o . Topicos Especiais em Obrigatoria 135 3
IS R PR B R v 133 3 Geitﬁo de Ifl)otéis ede ¢
Resorts
el T ERs VAN IWME B : B X
st TR AT B 133 3 Estatistica ¢ Analise de Obrigatéria 135 3
Dados
EESCE e 2 135 3 Principios de Gestao Obrigatéria 135 3
Empresarial
FEERE=H IAME .. . . .
RESSE e 135 3 Comunicagdes Empresari- | Obrigatdria 135 3
ais
i HRig! A& Y . .
ILEFEEHE LME 150 3 Disciplinas da Educacao Obrigatéria 150 3
Comunitaria !
SH=fH 1,2 ZR DAL - - T . :
i = PR E HERER | BE | 135540 3-12 Disciplinas de Linguas e | Obrigatéria | 135-540 3-12
SEE Outras Competéncias - /
/ Disciplinas Opcionais
. . Livres 23
EHEERE Mg | 1080 | 24 — ——
Disciplinas da Educacao Obrigatéria 1080 24
Holistica !
=5 TRk %
#BET}| 69-78 Numero total de unidades de crédito| 69-78**
* F—BOERE /DS S NS HE - * Cada unidade de crédito compreende, no minimo, 15 horas de

JNEE

\\\\

HIRERZA

REZIT IR

RETTRFAZ B

L35S

ensino presencial.

** O numero total de unidades de crédito que os estudantes
devem obter para a graduagdo depende do resultado obtido na
avaliacdo da sua proficiéncia linguistica.
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Notas:

1. A lista de disciplinas é publicada pela respectiva Universidade.

2. Os requisitos para frequentar as “Disciplinas de Linguas e
Outras Competéncias” e as “Disciplinas Opcionais Livres” s&o
publicados pela respectiva Universidade.

3. A NLEEA B2 el e B A B B PR AR Y 3. Para as “Disciplinas Opcionais Livres”, os estudantes podem
[— w - . escolher as unidades curriculares / disciplinas ministradas pela
RO HE R TH AR ERE faculdade a que pertencem ou por outras unidades académicas da
respectiva Universidade.
E Quadro I1
EBKE Plano de estudos do curso de licenciatura em Gestao
s smro Gestao do Turismo) de Fudan Universit
ERSS TSR EEEERRE ( ) y
SEE
Unidades curriculares / Horas Unidades
EaFEE T 1 % FEapp | & i
BRET/ ME R RIS 29 / Disciplinas ! Tipo Semanais 2 | de crédito
M BE R DA 3 3 Gestdo Financeira Obrigatéria 3 3
. » . Industria e Gestio de Obrigatéria 2 2
Tl 7 S B IR A WE 2 2 Servigos de Cruzeiros
AL IAME D) 2 Gestao de Eventos Obrigatoria 2 2
Planeamento e Organiza- | Obrigatoria 2 2
TE B SR E BAE HME 2 2 ¢éo de Eventos
Tt IME 5 2 Legislacdo sobre Turismo | Obrigatoria 2 2
] Introdugdo & Gestdo Obrigatéria 2 2
W EH HE 2 2 Hoteleira
TRl E 2 WM D) 2 Planeamento Turistico Obrigatéria 2 2
Gestdo de Marketing do Obrigatéria 3 3
fifal 2 oA WME 3 3 Turismo
N Opi iai Obrigatéria 2 2
I e e B B M 2 2 Topli:os Especw}ls em g
Gestdo Internacional de
o e N Hotelaria
HEEE WE — 5
Estagio Pedagogico * Obrigatoria — 5
S IME — 4 .
3K B Projecto Final Obrigatoria — 4
iHE 5 R A E ME 2 2 Planeamento do Desenvol- | Obrigatoria 2 2
vimento Turistico
=4 S 1\\ 5} — . . , .
LGS WME 1 Projecto Anual Obrigatoria — 1
BT R E2 e 2 2 Economia do Turismo Obrigatoria 2 2
Visitas de Estudo de Obrigatoria 1 1
<5 = AME .
Jiiilin =g iRk =S AME 1 1 Turismo
Jilal B2 B ME 3 3 Principios do Turismo Obrigatoria 3 3
e , N Recursos Turisticos Obrigatoria 3 3
piae 2|3 3 i
Gestdo de Destinos Obrigatoria 2 2
fifeshE H iR i ME 2 2 Turisticos
R Py - Comportamento do Obrigatoria 2 2
JinliRlEt=c=xap=" e 2 2 Consumidor de Turismo
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Unidades curriculares / Horas Unidades
BRI / B/ # | B 2 B i
SHET/#E e | BER 253 / Disciplinas ' Tipo Semanais 2 | de crédito
B G s IAME 3 3 Economia Politica Obrigatéria 3 3
Métodos de Investigagdo | Obrigatdria 3 3
LTSS B wE |3 3 Social B
Disciplinas de Desenvolvi- | Obrigatdria 16 16
- - mento
ZI0E SHEH  EEZEERERAA | PAME ) .
BICHERE TAREIERE | L 16 16 Diversificado -Percurso de
— EERSEE Progressio
Profissional - Curso de
Progressdo Profissional *
HmEsn 67
Numero total de unidades de crédito 67
i Notas:

L AR A ERRHETT, B H I R B2 -

2. BRI 18(E AR -

3. BHEA RSP BHE ESRR R RS T LA -

B4 0
PR EBEGriffith UniversityBi S 1285121

- AR SR BT R EAER

— ABaEER B EEFIRSEHE LR (BEREER
RHEE ) FRAZRIMIINGTE - 38 f22020/202 1 B2 A FE %R
2 R R Rk IR s E P R ER A -

AR E
A LR (R ETE RN ) AR BT
FHE - DURMSEDS185 (BIELTE) « DURFEGriffith
PR R B
V16085 (BIIED—FF)

University & 38 B ifes
Bt/ BHE - DS

— FEBFTAEEAIGriffith University 52 2 B2 3 54

PABSORE -

— SERERMETE B e M BEEEREL » Ao HES
TR KR AR BB DL K Griffith University i 815
& [P il AL 7 | A P B B - BT o

ARG SR EIEEERTE

1. As unidades curriculares / disciplinas listadas neste Quadro sao
semestrais.

2. Cada semestre consiste em aproximadamente 18 semanas
lectivas.

3. Os requisitos para frequentar as unidades curriculares / discipli-
nas sdo publicados pela respectiva Universidade.

ANEXO 1V

Programa de formacio conjunta entre a
Universidade de Macau e Griffith University

1. Informagéo bésica do presente programa de formacédo conjunta:

— O presente programa de formag@o conjunta ¢ um programa
suplementar ao curso de licenciatura em Ciéncias (Gestdo de
Resorts Integrados Internacionais) da Universidade de Macau, e
aplica-se aos estudantes que iniciem a frequéncia do curso a partir
do ano lectivo de 2020/2021, e escolham a area de Gestao das
Convengdes e da Hospitalidade.

— Os estudantes que optem por participar no presente programa
de formag@o conjunta, devem frequentar, de acordo com as respecti-
vas disposi¢des, as unidades curriculares / disciplinas designadas do
curso de licenciatura em Ciéncias (Gestdo de Resorts Integrados
Internacionais) na Universidade de Macau, para obter, pelo menos,
81 unidades de crédito (com a duragdo minima de dois anos € meio),
bem como as unidades curriculares / disciplinas designadas do curso
de licenciatura em Gestdo de Turismo e Hotelaria Internacional em
Griffith University, para obter, pelo menos, 160 unidades de crédito
(com a duragdo minima de um ano e meio).

— A lingua de ensino, principalmente usada, é o inglés, para o
periodo de estudos efectuado na Universidade de Macau e em
Griffth University.

— Os estudantes que concluam o referido programa e que
preencham os outros requisitos de graduag@o, podem obter o grau de
licenciado em Ciéncias, conferido pela Universidade de Macau, e o
grau de licenciado em Gestao de Turismo e Hotelaria Internacional,
conferido por Griffith University, respectivamente.

2. Os planos de estudos do presente programa de formacgédo
conjunta:
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x— Quadro I
AP ACER Plano de estudos do curso de licenciatura em Ciéncias
. - o Gestao de Resorts Integrados Internacionais) da
BEtay (ERESEENEE) $i2 ( rés Integ fonais)
Universidade de Macau
SEETE
Unidades curriculares / Unidades
ERESTT % B =) i *
BHER/HE 2 B 27 / Disciplinas Tipo Horas™ | 4e crédito

B ey 2 3 HE 135 3 Principios de Contabilida- | Obrigatoria 135 3

b = al N =
de Financeira

rtspE @y Sl EA AME 135 3 Contabilidade de Gestdo I | Obrigatoria 135 3
Principios de Microeco- | Obrigatoéria 135 3

B R i | 135 3 nomia
Principios de Macroeco- | Obrigatoria 135 3

i i e BE | 135 3 nomia
Gestao Financeira Obrigatoria 135 3

W E S DB 135 3 Introdugdo & Gestdo de | Obrigatéria 135 3
Resorts Integrados

Fr e B A T B2 S HME 135 3 Introducio a Gestdo do | Obrigatoria 135 3
Jogo

R E SR nE 135 3 Gestdo de Convengdes ¢ | Obrigatdria 135 3
Exposi¢des

il M RTE T DA 135 3 Industrias do Jogo e da Obrigatoria 135 3
Hospitalidade em Macau

EARIEEAE €iehE S e 135 3 Gestdo de Festivais e Obrigatoria 135 3
Eventos

BfiEE KR B HE 135 3 Gestao de Recursos Obrigatoria 135 3
Humanos nos Resorts

BEBENANTEEER e 135 3 Integrados

Direito da Hospitalidade e | Obrigatoria 135 3

R RS S il i e 135 3 do Turismo
Gestao Estratégica para as | Obrigatoria 135 3

(A L T 2 SRS T ME 135 3 Industrias de Resorts e do
Jogo

BTG O S A WE 135 3 Marketing e Promogdo de | Obrigatoria 135 3
Resorts

HETEE R T WA ES 135 3 Estatistica e Anélise de | Obrigatéria 135 3
Dados

P S B i HME 135 3 Principios de Gestdo Obrigatoria 135 3
Empresarial

FEEEE WA ES 135 3 Comunicac¢des Empresari- | Obrigatoria 135 3
ais

HHERE! WA ES 150 3 Disciplinas da Educa¢io | Obrigatéria 150 3
Comunitaria '

AEELRERIE Y S HERER | e | 270-675 6-15 Disciplinas de Linguas e | Obrigatoria | 270-675 6-15

23 Outras Competéncias 2 /
/ Disciplinas Opcionais
Livres 23

SEG ! WE 945 21
ERAEHHE & Disciplinas da Educagdo | Obrigatoéria 945 21
Holistica !
Bg ! sk
253 8190 Numero total de unidades de crédito| 81-90**
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2. (ERE"FEE

REET LA -

3. A RLEFEHTSERR IR
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Griffith University

B 1S/ NRF R THI 320

RESIRHIZ G -

B P ik s BT SR B T R R B ERAE
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* Cada unidade de crédito compreende, no minimo, 15 horas de

ensino presencial.

** O numero total de unidades de crédito que os estudantes
devem obter para a graduagdo depende do resultado obtido na
avaliac@o da sua proficiéncia linguistica.

Notas:

1. A lista de disciplinas é publicada pela respectiva Universidade.

2. Os requisitos para frequentar as “Disciplinas de Linguas e
Outras Competéncias” e as “Disciplinas Opcionais Livres” sdo
publicados pela respectiva Universidade.

3. Para as “Disciplinas Opcionais Livres’

>, os estudantes podem

escolher as unidades curriculares / disciplinas ministradas pela
faculdade a que pertencem ou por outras unidades académicas da

respectiva Universidade.

Quadro 11

Plano de estudos do curso de licenciatura em

Gestao de Turismo e Hotelaria Internacional

de Griffith University

Unidades curriculares / Unidades
ERE B5 5T =5 B3 i
SRET /HEB 2 29 / Disciplinas Tipo Horas de crédito
O FHERE ] 150 10 Introdugéo a Psicologia 1 | Obrigatoria 150 10
Sistemas de Turismo Obrigatoria 150 10
AR R 150 | 10 Global
Turismo, Viagens e Obrigatoria 150 10
TR ~ B KR 150 10 Tecnologia
Interpretagdo das Informa- | Obrigatoria 150 10
T TS s 150 10 ¢oes de Gestao do Turismo
Diversidade e Culturano | Obrigatéria 150 10
R R S BRI RO 150 | 10 Turismo
Gestdo Internacional de Obrigatéria 150 10
s s T 150 10 Comidas e Bebidas
Gestao de Quartos Obrigatoria 150 10
& R R 150 10 Hoteleiros e dos Respecti-
vos Assuntos
T e 7 e 150 10 Desenvolvimento da Obrigatéria 150 10
' Carreira
- RANEEa ) 300 20 Estagio Empresarial de Obrigatoria 300 20
Licenciatura II
A EHIEE 150 10 Projectos de Design Obrigatoria 150 10
a Conjunto
B T 150 10 Gestdo de Receitas Obrigatéria 150 10
Hoteleiras
WL T - b BLE 150 10 Perturbag@o, Risco e Obrigatoria 150 10
a Resiliéncia no Turismo
EEIR S Es 150 10 Gestao de Operagdes de Obrigatéria 150 10
Servigos Hoteleiros
B RS 150 10 Exceléncia em Hospitali- | Obrigatéria 150 10
dade
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Unidades curriculares / Unidades
E3F 88 5T % = =] i
*‘I’ / *‘I’ E *E*'E QLE% ;ﬁ / Disciplinas TlpO Horas de crédito
PESEHIR B 25 S BERE e 150 10 Lingua e Comunicacdo Obrigatoria 150 10
- > - para Negocios e
RBlE* Comércio / Disciplina
Optativa *
WwES| 160 Niimero total de unidades de crédito| 160

* EEARERETT BRI RS T LA -

IRIEE10201 7575 (REFHEFIEL) B0 - DR
18/20185F fTHUEM (FEFHEMRE) B T HRE=FRE
TEBRAME - AANRZFZAFE=AT=AFEHIUR - /A

il FEEREFHERE
AT - BN E B BRI BB U ERAR
bR (BB - QB ) T - RPTIRE RS
PRIEFTARIAVERAL  SOReEEE « iR

BELHRSE  TU-N04-MA1-1926C-10

ARIZHEE AR,

— PR R SRTECE R B G ARG 11/202455 (T BOE
M CEPIiGEREERR) /RS (+—) ERE=
DR HIER ZF ZNE L H/ANHE U GRS T &

W) B TALE /202450 IO B DLERER Ak (— ) THEYM
€ REBZRE A =ZHREER T ER ZF ZNEE
A=F—HE=+—1 QRFRHITERELR) B2
B B ERE - B RRAR Y

T A P AR S B B AR
B R RIS T -

2
%ﬁ

SRR LR s (IR - R AR
I K EAT 5 80/202287 AL T RAL T IIR T 5 T B R
T 2 SRR -

— RERAEAHTER i B R SR DA SR R BN AE &
BF P — R SR A S AURE AR S -

* Os requisitos para frequentar as unidades curriculares / discipli-
nas sdo publicados pela respectiva Universidade.

Torna-se publico, nos termos do disposto no artigo 15.° da Lei
n.° 10/2017 (Regime do ensino superior), e no n.° 3 do artigo 22.° ¢
no artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 18/2018 (Estatuto
do ensino superior) que, por meu despacho de 13 de Margo de 2026,
foi registado o curso do ensino superior a seguir indicado:

Designagdo do curso: Curso de mestrado em Ciéncias de Gestdo
Internacional de Turismo

Denominagdo da instituigdo de ensino superior (¢ da unidade
académica, se aplicavel): Universidade de Turismo de Macau

Grau, diploma ou certificado que o curso confere: Grau de mestre

N.° de registo: TU-N04-MA1-1926C-10

Informagéo basica do curso:

— Nos termos do disposto na alinea 11) don.° 1 e no n.° 3 do
artigo 8.° do Regulamento Administrativo n.® 11/2024 (Estatutos da
Universidade de Turismo de Macau), ¢ na alinea 1) do n.° 2 da
Deliberagao de Delegagdo de Competéncias n.° 1/2024 do Conselho
Geral da Universidade de Turismo de Macau, publicada no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 19, 11 Série,
de 8 de Maio de 2024, o Conselho Administrativo da Universidade
de Turismo de Macau, por deliberagdo de 13 de Novembro de 2025,
alterou a organizagio cientifico-pedagogica e o plano de estudos do
curso de mestrado em Ciéncias de Gestao Internacional de Turismo
da Universidade de Turismo de Macau, publicados no aviso do
registo do curso no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 31, 11 Série, de 31 de Julho de 2024.

— A area disciplinar do curso referido é Servigos Pessoais, e esta
de acordo com as areas disciplinares previstas na qualificacdo para
ministrar os seus proprios cursos que foi atribuida a Universidade de
Turismo de Macau, nos termos do Despacho da Secretaria para os
Assuntos Sociais e Cultura n.° §9/2022.

— A nova organizagao cientifico-pedagdgica e o novo plano de
estudos do curso referido constam dos Anexos I e II ao presente
aviso e dele fazem parte integrante.
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— A nova organizagao cientifico-pedagogica e o novo plano de
estudos referidos aplicam-se aos estudantes que iniciem a frequéncia
do curso a partir do ano lectivo de 2026/2027.

Direcgdo dos Servigos de Educagdo e de Desenvolvimento da
Juventude, aos 13 de Margo de 2026.

O Director dos Servigos, Kong Chi Meng.

ANEXO 1
Organizacao cientifico-pedagégica do curso de

mestrado em Ciéncias de Gestao Internacional de
Turismo

1. Ramo de conhecimento: Gestdao de Turismo

2. Duragdo normal do curso: 2 anos

3. Linguas de ensino: Chinés / Inglés

4. Condigdes de candidatura: Em conformidade com o disposto
no n.° 8 do artigo 20.° da Lei n.° 10/2017 (Regime do ensino superi-
or).

5. Condigdes de dispensa da frequéncia: Os individuos que
tenham concluido o curso de diploma de pés-licenciatura ministra-
do pela Universidade de Turismo de Macau e que frequentem o
presente curso, com a autorizagdo do respectivo 6rgdo
cientifico-pedagogico, podem ser dispensados da frequéncia das
unidades curriculares / disciplinas com o mesmo contetido progra-
matico.

6. Requisitos de graduagdo:

1) O nimero de unidades de crédito necessario a conclusdo do
curso ¢ de 30 unidades de crédito;

2) A obtencdo do grau de mestre esta ainda condicionada a
elaboracdo, entrega, apresentacdo e aprovacao de um relatorio de
projecto original, ou a elaboragdo, entrega, apresentagdo e aprova-
¢do de um relatorio final apos o estagio profissional,

3) Os estudantes que completem com aproveitamento a parte
curricular do presente curso nos termos do regulamento de funcio-
namento do curso mas ndo obtenham aprovagdo no relatorio de
projecto ou no estagio e relatorio no prazo estabelecido, s6 podem
obter o diploma de pds-licenciatura.
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s S ANEXO II
ElR ki SIR IR EE T B R Plano de estudos do curso de mestrado em
EAxa=1E Ciéncias de Gestao Internacional de Turismo
Unidades curriculares / Horas Unidades
BERlEsTT /R * = p =1 :
SHERT /ME R | mRER | B / Disciplinas Tipo presenciais | de crédito
i e IME 45 3 Gestdo de Destinos e Obrigatéria 45 3
o Z Zonas Turisticas
BE R Es 25t M 45 3 Design de Experiéncias no | Obrigatdria 45 3
Turismo Digital
TR s B B B & 45 3 Planeamento e Desenvol- | Obrigatéria 45 3
vimento do Turismo
EpEEEGEE G | B | 4 3 Sustentavel
Questdes Contemporaneas | Obrigatdria 45 3
em Hotelaria e Turismo
Internacional

BRI A PEE P
EHET /BB (ELMPINE

Os estudantes devem
escolher quatro das

BE—#BRET /RE) unidades curriculares /
/disciplinas dos seguintes
U 1285 : dois grupos (sendo que
pelo menos duas unidades
E—4H curriculares / disciplinas
devem ser do 1.° Grupo),
S bterem 12 unidades
oS % 45 3 para.o
= & de crédito:
NITB i 45 3 1.* Grupo
Métodos de Investigagdo Optativa 45 3
e S E HEE 45 3 Gestdo de Recursos Optativa 45 3
Humanos
M ps Lt M 45 3 Gestao de Marketing Optativa 45 3
o Finangas e Contabilidade Optativa 45 3
R E e 45 3 : .
Gestao Estratégica Optativa 45 3
2.° Grupo
= Transformacdo Digital nas | Optativa 45 3
Operagdes Hoteleiras
S I A S s = ¥ 5
B R R L A e 45 3 Tecnologias Inovadoras Optativa 45 3
para a Experiéncia do
EE BRI E(E 45 3 Hospede
] s e Lideranga ¢ Comporta- Optativa 45 3
T SR B R T Ry EE 45 3 mento Organizacional em
Hotelaria
S MR & R EE 45 3 Desenvolvimento Contem-| Optativa 45 3
poraneo na Interpretagao
AL SRE s 45 3 do Patriménio Cultural
Paisagem Cultural Optativa 45 3
B Eis 3 o . :
SALEREE{ HE 45 Revitalizag@o do Patrimo6- Optativa 45 3
e o Eh nio Cultural
D:ff 22”6/\ ko8 1 Egg 3 - -
RREVIRBE A A I E 45 AloT e Tecnologia Optativa 45 3
Robadtica
RIS e | 45 3

Analise de Megadados Optativa 45 3
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Unidades curriculares / Horas Unidades
B85 / & % TEa =] i
BHERT/#E R mEER | B / Disciplinas Tipo presenciais | de crédito
BRSSO R TR s 45 3 g;lzgse e Visualizacdo de Optativa 45 3
PR R =i 45 3 Sistema de Informagédo Optativa 45 3
Geografica
R G K B 3L S B i 45 3 Concepcdo e Organizagao Optativa 45 3
de Convengdo, Exposigdo
T — e Eventos Profissionais
il o5 3
2L TLE HEfE 45 Convengao, Exposi¢ao, Optativa 45 3
Eventos e a Sociedade
¢ S = 4 e g : H
o [ B R R AT HT B AT R s 2 (& 45 3 Inovag@o e Desenvolvi- Optativa 45 3
mento Sustentavel de
(AR A 2 45 3 Convengao, Exposi¢ao,
Eventos
2 s sty s 45 3 g:zgaeo de Servigos de Optativa 45 3
I Gestao de Servigos de Optativa 45 3
e BB S M e |45 3 Lo
Tendéncias em Hospitali- Optativa 45 3
dade de Luxo e
Saude
BLAIZE TS —FIEFRIET /
FIE - I 6E8453 : Os estudantes devem
frequentar uma das
unidades curriculares /
TEH#WE B — 6 / disciplinas seguintes
para obterem 6 unidades
S 6 de crédito:
TE k4 S —* : : :
BRHS £(2 Relatério de Projecto Optativa — 6
Estagio e Relatorio Optativa —* 6
man
Numero total de unidades de crédito 30
* E R ECE 6007\ o * O estagio tem a duragdo de 600 horas.
EBERE INSTITUTO DO DESPORTO
N % Aniincios

5 02/ID/2026 55\ BHHEIE
P BB 55 I R R 0 Y R FE
RZ IR

L AZIRE H /N HE63/85/ MaRiE 5 = RAVAUE - IR
& ALFE R RR -FAF=ZAF=H0R - BEREERE
CECAFEA-HECSZEDFEAA=ZTRBMEBEERE
HEAY T SIE R BB RS O A R B R PR RS - X
KA EELET AR

Concurso Publico n.° 02/ID/2026

«Prestagdo de servigos de seguranga nas instalagoes
desportivas dos espagos do Centro de Formagdo e Estagio
de Atletas»

1. Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 63/85/M, de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho da
Ex.™ Senhora Secretaria para os Assuntos Sociais e Cultura, de
13 de Margo de 2026, o Instituto do Desporto vem, em representa-
cdo da entidade adjudicante, proceder a abertura do concurso
publico para a adjudicac@o do servico de seguranga entre 1 de Julho
de 2026 e 30 de Junho de 2028 nas seguintes instalagdes desportivas
dos espagos do Centro de Formagao ¢ Estagio de Atletas ¢ afectas
ao Instituto do Desporto:
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Instalacdes desportivas

1 RF R EEE S B H A

1 Nave Desportiva dos Jogos da Asia Oriental de Macau

2 |BIREETEEAL

2 Centro Internacional de Tiro

30 |(RERERTL

3 Centro de Bowling

4 | FEERERMK

4 Academia de Ténis

5 EHERIIRENTL

5 |Centro de Formagao e Estagio de Atletas
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2. A partir da data da publicacdo do presente anuncio, o concor-
rente pode dirigir-se ao balcdo de atendimento da sede do Instituto
do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em
Macau, durante o horario de expediente, das 9,00 horas as
13,00 horas e das 14,30 horas as 17,30 horas, para consulta do
Processo de Concurso ou para obtencdo de copia do processo,
mediante o pagamento de $500,00 (quinhentas) patacas. Pode ainda
ser feito o descarregamento gratuito dos ficheiros pela internet na
area de “Informacdo relativa a aquisi¢do” da pagina electréonica do
Instituto do Desporto: www.sport.gov.mo.

3. A sessdo de esclarecimentos do presente Concurso Publico tera
lugar no dia 1 de Abril de 2026, quarta-feira, as 9,30 horas, no
auditorio do Centro de Formagdo e Estagio de Atletas, na Rua de
Ténis, Cotai (adjacente a Nave Desportiva dos Jogos da Asia
Oriental de Macau), a que se segue a deslocagdo para visita as
instalagdes desportivas. Em caso de encerramento do Instituto do
Desporto na data e hora da sessdo de esclarecimentos, por motivos
de tufdo ou por motivos de for¢a maior, a sessdo de esclarecimentos
tem lugar as 9,30 horas do primeiro dia util seguinte.

4. O concorrente deve comparecer na sede do Instituto do Despor-
to até a data limite para apresentagdo das propostas para tomar
conhecimento sobre eventuais esclarecimentos adicionais.

5. O concorrente deve apresentar a sua proposta na sede do
Instituto do Desporto, acompanhada de uma caugdo provisoria no
valor de $200 000,00 (duzentas mil) patacas, emitida a ordem do
Fundo do Desporto a entregar na Divisdo Financeira e Patrimonial
do Instituto do Desporto.

6. O prazo para a apresentagdo das propostas termina as
12,00 horas do dia 20 de Abril de 2026, segunda-feira, ndo sendo
admitidas propostas entregues fora do prazo. Em caso de encerra-
mento do Instituto do Desporto na data e hora limites para a
apresentacdo das propostas, por motivos de tufdo ou por motivos de
forga maior, as propostas tém de ser apresentadas até as 12,00 horas
do primeiro dia util seguinte.

7. O acto publico do concurso tera lugar no dia 21 de Abril de
2026, terga-feira, as 9,30 horas, no auditério da sede do Instituto do
Desporto. Em caso de encerramento do Instituto do Desporto na
data e hora para o acto publico do concurso, por motivos de tufdo ou
por motivos de for¢a maior, ou em caso de adiamento da data e hora
limites para a apresentag@o das propostas, por motivos de tufdao ou
de for¢a maior, o acto publico do concurso tem lugar as 9,30 horas
do primeiro dia util seguinte.
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8. As propostas sdo validas durante 90 (noventa) dias seguidos a
contar da data da sua abertura.

Instituto do Desporto, aos 19 de Margo de 2026.

A Presidente, substituta, Lei Si Leng.

Concurso Publico n.° 03/1D/2026

«Prestagdo do servigo de gestio do Centro Desportivo
Olimpico»

1. Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de
6 de Julho, e em conformidade com o despacho da Ex.™ Senhora
Secretaria para os Assuntos Sociais e Cultura, de 13 de Margo de 2026,
o Instituto do Desporto vem, em representacdo da entidade adjudicante,
proceder a abertura do concurso publico para a adjudicag@o do servigo
de gestdo do Centro Desportivo Olimpico, entre 1 de Julho de 2026 ¢
30 de Junho de 2028.

2. A partir da data da publicagdo do presente anuncio, o concor-
rente pode dirigir-se ao balcéo de atendimento da sede do Instituto
do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em
Macau, durante o horario de expediente, das 9,00 horas as
13,00 horas e das 14,30 horas as 17,30 horas, para consulta do
Processo de Concurso ou para obtengdo de copia do processo,
mediante o pagamento de $500,00 (quinhentas) patacas. Pode ainda
ser feito o descarregamento gratuito dos ficheiros pela internet na
area de “Informacdo relativa a aquisi¢do” da pagina electronica do
Instituto do Desporto: www.sport.gov.mo.

3. A sessdo de esclarecimentos do presente Concurso Publico tera
lugar no dia 30 de Margo de 2026, segunda-feira, as 9,30 horas, no
auditdrio da sede do Instituto do Desporto, a que se segue a desloca-
¢do para visita ao Centro Desportivo Olimpico. Em caso de encerra-
mento do Instituto do Desporto na data e hora da sess@o de esclare-
cimentos, por motivos de tufdo ou por motivos de for¢a maior, a
sessdo de esclarecimentos tem lugar as 9,30 horas do primeiro dia
util seguinte.

4. O concorrente deve comparecer na sede do Instituto do Despor-
to até a data limite para apresentagdo das propostas para tomar
conhecimento sobre eventuais esclarecimentos adicionais.

5. O concorrente deve apresentar a sua proposta na sede do
Instituto do Desporto, acompanhada de uma caugéo provisoria no
valor de $300 000,00 (trezentas mil) patacas, emitida a ordem do
Fundo do Desporto a entregar na Divisdo Financeira e Patrimonial
do Instituto do Desporto.

6. O prazo para a apresentagdo das propostas termina as
12,00 horas do dia 22 de Abril de 2026, quarta-feira, ndo sendo
admitidas propostas entregues fora do prazo. Em caso de encerra-
mento do Instituto do Desporto na data e hora limites para a
apresentacdo das propostas, por motivos de tufdo ou por motivos de
for¢a maior, as propostas tém de ser apresentadas até as 12,00 horas
do primeiro dia util seguinte.

7. O acto publico do concurso tera lugar no dia 23 de Abril de
2026, quinta-feira, as 9,30 horas, no auditério da sede do Instituto
do Desporto. Em caso de encerramento do Instituto do Desporto na
data e hora para o acto publico do concurso, por motivos de tufdo ou
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por motivos de for¢a maior, ou em caso de adiamento da data e hora
limites para a apresentagdo das propostas, por motivos de tufdo ou
de for¢a maior, o acto publico do concurso tem lugar as 9,30 horas
do primeiro dia util seguinte.

8. As propostas sdo validas durante 90 (noventa) dias seguidos a
contar da data da sua abertura.

Instituto do Desporto, aos 19 de Margo de 2026.

A Presidente, substituta, Lei Si Leng.

Concurso Publico n.° 04/1D/2026

«Prestagdo do servico de gestao das instalagdes desportivas
sob responsabilidade do Instituto do Desporto em Macau»

1. Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n. 63/85/M,
de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho da Ex.™ Senhora
Secretaria para os Assuntos Sociais e Cultura, de 13 de Margo de
2026, o Instituto do Desporto vem, em representacdo da entidade
adjudicante, proceder a abertura do concurso publico para a adjudica-
c¢do do servico de gestdo entre 1 de Julho de 2026 e 30 de Junho de
2028, das seguintes instalagdes desportivas afectas ao Instituto do
Desporto ou a este cedidas para gestdo em Macau:

mER

Instalacdes desportivas

1 |BEEEERE

2 | FEEIK EIEE G

3 |EBEE DL

4 | RMRRERE

5 (TSR R A RN =

1 [Pavilhdo Polidesportivo Tap Seac

2 | Centro Nautico da Praia Grande

3 |Centro Desportivo da Vitoria

4 | Férum de Macau

Ginasio Polidesportivo da Escola Primaria Oficial
Luso-Chinesa Sir Robert Ho Tung
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2. A partir da data da publicacdo do presente anuncio, o concor-
rente pode dirigir-se ao balcdo de atendimento da sede do Instituto
do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em
Macau, durante o horario de expediente, das 9,00 horas as
13,00 horas e das 14,30 horas as 17,30 horas, para consulta do
Processo de Concurso ou para obtengdo de copia do processo,
mediante o pagamento de $500,00 (quinhentas) patacas. Pode ainda
ser feito o descarregamento gratuito dos ficheiros pela internet na
area de “Informacdo relativa a aquisi¢do” da pagina electrénica do
Instituto do Desporto: www.sport.gov.mo.

3. A sessdo de esclarecimentos do presente Concurso Publico tera
lugar no dia 31 de Margo de 2026, terga-feira, as 9,30 horas, no
auditorio da sede do Instituto do Desporto, a que se segue a desloca-
¢do para visita as instalagdes desportivas. Em caso de encerramento
do Instituto do Desporto na data e hora da sess@o de esclarecimen-
tos, por motivos de tufdo ou por motivos de forga maior, a sessdo de
esclarecimentos tem lugar as 9,30 horas do primeiro dia util seguin-
te.
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4. O concorrente deve comparecer na sede do Instituto do Despor-
to até a data limite para apresentagdo das propostas para tomar
conhecimento sobre eventuais esclarecimentos adicionais.

5. O concorrente deve apresentar a sua proposta na sede do
Instituto do Desporto, acompanhada de uma caugdo provisoria no
valor de $194 000,00 (cento e noventa e quatro mil) patacas, emitida
a ordem do Fundo do Desporto a entregar na Divisdo Financeira e
Patrimonial do Instituto do Desporto.

6. O prazo para a apresentagdo das propostas termina as
12,00 horas do dia 22 de Abril de 2026, quarta-feira, ndo sendo
admitidas propostas entregues fora do prazo. Em caso de encerra-
mento do Instituto do Desporto na data e hora limites para a
apresentacdo das propostas, por motivos de tufdo ou por motivos de
for¢a maior, as propostas tém de ser apresentadas até as 12,00 horas
do primeiro dia 1til seguinte.

7. O acto publico do concurso tera lugar no dia 27 de Abril de
2026, segunda-feira, as 9,30 horas, no auditério da sede do Instituto
do Desporto. Em caso de encerramento do Instituto do Desporto na
data e hora para o acto publico do concurso, por motivos de tufdo ou
por motivos de for¢a maior, ou em caso de adiamento da data e hora
limites para a apresentag@o das propostas, por motivos de tufdao ou
de for¢a maior, o acto publico do concurso tem lugar as 9,30 horas
do primeiro dia util seguinte.

8. As propostas sdo validas durante 90 (noventa) dias seguidos a
contar da data da sua abertura.

Instituto do Desporto, aos 19 de Marco de 2026.

A Presidente, substituta, Lei Si Leng.

Concurso Publico n.° 05/ID/2026

«Prestagdo de servigos de seguranga nas instalagoes
desportivas do Instituto do Desporto em Macauy

1. Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 63/85/M,
de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho da Ex.™ Senhora
Secretaria para os Assuntos Sociais ¢ Cultura, de 13 de Margo de
2026, o Instituto do Desporto vem, em representacdo da entidade
adjudicante, proceder a abertura do concurso publico para a adjudica-
¢do do servigo de seguranca entre 1 de Julho de 2026 e 30 de Junho de
2028 nas seguintes instalacdes desportivas afectas ao Instituto do
Desporto ou a este cedidas para gestdo em Macau:

BEE® Instalacdes desportivas
1 B EE L 1 Centro Desportivo Tamagnini Barbosa
2 fit ' =m0 2 Centro Desportivo do Colégio D. Bosco
3 FHANA  EEREE L 3 | GrupoA |Centro Desportivo Lin Fong
4 e R 4 Piscina Estoril
5 FRARLLIDK 5 Piscina Dr. Sun Iat Sen
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2. A partir da data da publicacdo do presente anuncio, o concor-
rente pode dirigir-se ao balcdo de atendimento da sede do Instituto
do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em
Macau, durante o horario de expediente, das 9,00 horas as
13,00 horas e das 14,30 horas as 17,30 horas, para consulta do
Processo de Concurso ou para obten¢do de copia do processo,
mediante o pagamento de $500,00 (quinhentas) patacas. Pode ainda
ser feito o descarregamento gratuito dos ficheiros pela internet na
area de “Informagdo relativa a aquisi¢cdo” da pagina electronica do
Instituto do Desporto: www.sport.gov.mo.

3. A sessdo de esclarecimentos do presente Concurso Publico tera
lugar no dia 1 de Abril de 2026, quarta-feira, as 9,30 horas, no
auditorio da sede do Instituto do Desporto, a que se segue a desloca-
clo para visita as instalagdes desportivas. Em caso de encerramento
do Instituto do Desporto na data ¢ hora da sessdo de esclarecimen-
tos, por motivos de tufdo ou por motivos de for¢a maior, a sessdo de
esclarecimentos tem lugar as 9,30 horas do primeiro dia util seguin-
te.

4. O concorrente deve comparecer na sede do Instituto do Despor-
to até a data limite para apresentagdo das propostas para tomar
conhecimento sobre eventuais esclarecimentos adicionais.

5. O concorrente deve apresentar a sua proposta na sede do
Instituto do Desporto, acompanhada de uma caugdo provisoria no
valor de $120 000,00 (cento e vinte mil) patacas (Grupo A) e/ou
valor de $175 000,00 (cento e setenta e cinco mil) patacas (Grupo
B) emitida a ordem do Fundo do Desporto a entregar na Divisdo
Financeira e Patrimonial do Instituto do Desporto.

6. O prazo para a apresentagdo das propostas termina as
12,00 horas do dia 22 de Abril de 2026, quarta-feira, ndo sendo
admitidas propostas entregues fora do prazo. Em caso de encerra-
mento do Instituto do Desporto na data e hora limites para a
apresentacdo das propostas, por motivos de tufdo ou por motivos de
for¢a maior, as propostas tém de ser apresentadas até as 12,00 horas
do primeiro dia util seguinte.

7. O acto publico do concurso tera lugar no dia 29 de Abril de
2026, quarta-feira, as 9,30 horas, no auditério da sede do Instituto
do Desporto. Em caso de encerramento do Instituto do Desporto na
data e hora para o acto publico do concurso, por motivos de tufdo ou
por motivos de for¢a maior, ou em caso de adiamento da data e hora
limites para a apresentagdo das propostas, por motivos de tufdao ou
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8. As propostas sdo validas durante 90 (noventa) dias seguidos a
contar da data da sua abertura.

Instituto do Desporto, aos 19 de Marco de 2026.

A Presidente, substituta, Lei Si Leng.
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SERVICOS DE SAUDE

Listas

(Ref. da Prova n.°: 01/IC-PAF/NEUROC/2026)

O exame final de especialidade em Neurocirurgia foi realizado de
acordo com o n.° 2 do artigo 16.° do Regulamento Administrativo
n.° 45/2021 e o Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Margo, alterado
pelos Regulamento Administrativo n.° 24/2018 e Despacho do
Chefe do Executivo n.° 178/2019 e nos termos do aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 2, II Série, de 14 de Janeiro de 2026, e a classificagdo final do
internato complementar foi feita de acordo com o calculo da classi-
ficacdo final do artigo 63.° do mesmo Decreto-Lei, homologada por
despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para os Assuntos Sociais e
Cultura, de 13 de Margo de 2026:

Candidato aprovado: Valores

Chan Kin IP.....ccooeiiiieeee e 154

Servigos de Saude, aos 11 de Fevereiro de 2026.
O Juri:
Presidente: Dr. Chan Ka Ming, médico consultor de Neurocirurgia.

Vogais efectivos: Dr. Tao Kin Sang, médico assistente de
Neurocirurgia; e

Prof. Poon Wai Sang, representante da Academia Médica de
Hong Kong.

(Ref. da Prova n.°: 01/IC-PAF/PC/2025)

O exame final de especialidade em Patologia Clinica foi realizado
de acordo com o n.° 2 do artigo 16.° do Regulamento Administrativo
n.° 45/2021 e o Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Margo, alterado
pelos Regulamento Administrativo n.® 24/2018 e Despacho do
Chefe do Executivo n.° 178/2019 e nos termos do aviso publicado
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no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 1, II Série, de 7 de Janeiro de 2026, e a classificagdo final do
internato complementar foi feita de acordo com o célculo da classi-
ficagdo final do artigo 63.° do mesmo Decreto-Lei, homologada por
despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para os Assuntos Sociais e
Cultura, de 13 de Margo de 2026:

Candidato aprovado: Valores

Choi Kin Heng........ccceevevvevieneniiieicieeeeeieiens 15,9

Servigos de Saude, aos 12 de Fevereiro de 2026.

O Jari:

Presidente: Dr. Chin Wai, médico consultor de patologia clinica.

Vogais efectivos: Dr.?
patologia clinica; e

Koon Kin Veng, médica consultora de

Dr. Que Tak Lun, representante da Academia Médica de Hong
Kong.

Antncios

(Ref. do concurso n.° 00326/02-MA.RAD)

Informa-se que, nos termos definidos nos artigos 11.° ¢ 22.° do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 «Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica» e artigo 60.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selecgdo e
formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», com as alteracdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.® 10/2025, se encontra afixada, na Divisao de
Pessoal dos Servigos de Satde (situada no Centro Hospitalar Conde
de Sdo Januario), na Estrada do Visconde de S. Januario, e disponi-
bilizada na pagina electronica destes Servigos
(http://www.ssm.gov.mo), a lista provisoria dos candidatos ao
concurso comum, externo, de prestacdo de provas, para o preenchi-
mento de um lugar vago, em regime de contrato administrativo de
provimento, de médico assistente, 1.° escaldo, area funcional
hospitalar (Radiologia e Imagiologia), da carreira médica dos
Servigos de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 4, 1 Série, de 28 de
Janeiro de 2026.

A presente lista ¢ considerada definitiva, nos termos do n.° 4 do
artigo 26.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Satde, aos 20 de Margo de 2026.

O Director dos Servigos, Lo lek Long.
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(Ref. do concurso n.° 01526/02-MA.AP)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do Despacho
do Chefe do Executivo n.° 131/2012 «Regulamento do Procedimen-
to Concursal da Carreira Médica» e no n.° 4 do artigo 36.° e artigo
60.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecgdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo Regulamen-
to Administrativo n.° 10/2025, se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal dos Servigos de Satde (situada no Centro Hospitalar Conde
de S@o Januario), na Estrada do Visconde de S. Januario, e disponi-
bilizada na pagina electrdonica destes Servigos
(http://www.ssm.gov.mo), a lista classificativa da prova de conheci-
mentos dos candidatos ao concurso comum, externo, de prestacdo
de provas, para o preenchimento de dois lugares vagos, em regime
de contrato administrativo de provimento, de médico assistente, 1.°
escaldo, area funcional hospitalar (Anatomia Patologica), da carreira
médica dos Servigos de Saude, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 4,
1I Série, de 28 de Janeiro de 2026.

Servigos de Satde, aos 20 de Margo de 2026.

O Director dos Servigos, Lo lek Long.

(Ref. do Concurso n.° 01226/02-MA.COMF)

Informa-se que, nos termos definidos nos artigos 11.° ¢ 22.° do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 «Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica» e artigo 60.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo e
formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», com as alteragdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.° 10/2025, se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal dos Servigos de Saude (situada no Centro Hospitalar Conde
de Sdo Januario), na Estrada do Visconde de S. Januario, e disponi-
bilizada na pagina electronica destes Servigos
(http://www.ssm.gov.mo), a lista definitiva dos candidatos ao
concurso comum, externo, de prestagdo de provas, para o preenchi-
mento de um lugar vago, em regime de contrato administrativo de
provimento, de médico assistente, 1.° escaldo, area funcional
hospitalar (Cirurgia Oral e Maxilo-Facial), da carreira médica dos
Servigos de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 4, I Série, de 28 de
Janeiro de 2026.

Servigos de Saude, aos 20 de Margo de 2026.

O Director dos Servigos, Lo lek Long.

Avisos

(Ref. da Prova n.: 01/IC-PAF/GASTR/2026)

Por despacho do Director dos Servigos de Saude, substituto, de
5 de Margo de 2026, sdo nomeados os membros do juri para a
realizagdo do exame de avaliagdo final de graduag@o em Gastroente-
rologia do Dr. Wong Ngan Wa (conforme o n.° 2 do artigo 16.° do
Regulamento Administrativo n.° 45/2021 e o Decreto-Lei
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n.° 8/99/M, de 15 de Margo, alterado pelos Regulamento Adminis-
trativo n.° 24/2018 e Despacho do Chefe do Executivo
n.° 178/2019):

O Juri terd a seguinte composico:

Presidente: Dr. Chan Hoi Hung, médico consultor de gastroente-
rologia

Vogais efectivos: Dr. Shee Va, médico consultor de gastroentero-
logia e

Dr. Ma Yiu Keung, representante da Academia Médica de Hong
Kong

Vogais suplentes: Dr. Choi Kun Cheong, médico assistente de
gastroenterologia e

Dr. Leung Ki, médico assistente de gastroenterologia

Métodos de prova: a avaliacdo final consta de uma prova curricu-
lar, uma prova pratica e uma prova teorica, as trés provas previstas
sdo eliminatorias.

Sistema de classificagdo:

1. Os resultados obtidos em cada uma das provas acima referidas
sdo indicados sob a forma de classifica¢do, na escala de 0 a
20 valores, a classificagdo obtida for igual ou superior a 9,5 valores
¢ considerado aprovado;

2. E aprovado na avaliag@o final o candidato que em cada uma das
trés provas obtenha uma classificagdo igual ou superior a
9,5 valores;

3. A classificagdo da avaliagdo final ¢ o resultado da média
aritmética das classificagdes obtidas nas provas curricular, pratica e
teodrica, sendo este valor arredondado as décimas.

Data da prova: 16 e 17 de Abril de 2026.

Local da prova: Alameda Dr. Carlos D'Assumpgao, n.* 411-417,
Edificio Dynasty Plaza, 2.° andar, Macau (Academia Médica de
Macau) e Servigo de Gastroenterologia do Centro Hospitalar Conde
de S. Januario.

Hora da prova e observagdes: o horario de prova e as observa-
¢Oes encontram-se afixados na secretaria da Academia Médica de
Macau, situada no 2.° andar do Dynasty Plaza, na Alameda Dr.
Carlos D’ Assumpgdo, n.°¢ 411-417, Macau, e disponiveis no
website destes Servigos (https://www.am.gov.mo).

Servigos de Saude, aos 19 de Margo de 2026.

O Director dos Servigos, Lo lek Long.
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(Ref. do procedimento n.° : 16/PC/CON/2026)

Faz-se ptblico que, por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 9 de Janeiro de 2026, e nos
termos definidos na Lei n.° 10/2010 «Regime da carreira médica»,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 18/2020, no Regulamen-
to Administrativo n.° 3/2015 «Condigdes para a obtencdo da gradua-
¢do em consultor», e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragdes introduzidas
pelo Regulamento Administrativo n.° 10/2025, é aberto o procedi-
mento para a obtengdo da graduag@o em consultor na area funcional
hospitalar, area profissional de Patologia Clinica.

1. Prazo de apresentacdo de candidaturas

O prazo de apresentacdo de candidaturas é de vinte dias uteis, a
contar do primeiro dia util imediato ao da publica¢do do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau (26 de Margo a 27 de Abril de 2026).

2. Condigdes de candidatura

Podem candidatar-se todos os trabalhadores dos servigos publicos
destes servicos que satisfagam os seguintes requisitos:

Exercicio efectivo de fungdes de médico assistente, durante cinco
anos, contados apos a obtencdo do grau de especialista, na area
profissional de Patologia Clinica.

3. Forma e local de apresentagao de candidaturas

3.1 Os candidatos devem apresentar, em suporte de papel, o
formulario aprovado pelo n.° 1 do Despacho do Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura n.° 90/2015 (o qual pode ser adquirido
na Direcgdo dos Servigos de Assuntos de Justica ou descarregado na
pagina electronica daquela entidade publica ou, dos Servigos de
Satde), devidamente assinado pelo candidato. O formulario e os
documentos abaixo indicados devem ser entregues, pelo proprio ou
por outrem (sem necessidade de apresentar procuragdo), até ao
termo do prazo fixado e durante o horario de expediente (segunda a
quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas ¢ das 14,30 as 17,45 horas;
sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas), na
Seccdo de Expediente Geral dos Servigos de Saude, (situada no
Centro Hospitalar Conde de Sdo Januario), na Estrada do Visconde
de S. Januario, em Macau:

a) Copia do documento de identificagdo valido;

b) Copia do documento comprovativo da graduagdo em especia-
lista na area funcional hospitalar, area profissional de Patologia
Clinica, exigido no presente aviso;

c¢) Trés exemplares do curriculo assinados pelo candidato, onde
constem, detalhadamente, exercicio de fungdes no ambito da respec-
tiva area funcional, designadamente, o tempo e a forma como foram
exercidas, a chefia de unidades técnico-funcionais, a orientagdo de
internos ¢ a participagdo em equipas ambulatorias, capacidade e
aptiddo para a gestdo, organizagdo e chefia de servigos e unidades
técnico-funcionais, trabalhos e artigos publicados, desempenho de
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cargos na area médica, actividades docentes ou de investigagdo e
outros elementos de valorizagdo profissional, acompanhada dos
respectivos documentos comprovativos (os curriculos devem
necessariamente ser assinados pelo proprio candidato, sob pena de
se considerarem como falta de entrega dos mesmos);

d) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguidade
na categoria e na fungdo publica, bem como as classificagdes de
servigo/avaliagdes do desempenho relevantes para participagdo no
procedimento;

¢) Documento comprovativo dos 5 anos de experiéncia profissio-
nal de médico assistente de Patologia Clinica, emitido pela entidade
patronal.

3.2 Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos
documentos referidos nas alineas a), b) e d), caso os mesmos se
encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado de forma expressa tal facto na
ficha de inscri¢do do procedimento.

3.3 A falsa declaragdo ou a apresentacdo de documento falso
implica, a participagdo a entidade competente para processo discipli-
nar e penal, conforme os casos.

4. Métodos de selecgdo

a) 1.° método de selec¢do — Avaliagdo curricular;

b) 2.° método de seleccdo — Prova de conhecimentos.

Durante a realizagdo da avaliagdo curricular e da prova de
conhecimentos, ¢ proibida a consulta ou o acesso a qualquer legisla-
¢do, livros ou informagdes de referéncia, sob qualquer forma,
nomeadamente através da utilizagdo de meios electronicos. O
candidato que falte ou desista de qualquer uma das provas ¢ automa-
ticamente excluido.

5. Objectivos dos métodos de selecgdo

5.1 Avaliagdo curricular — consiste na apreciagdo e discussdo do
curriculo profissional, que visa analisar a qualifica¢do do candidato,
atendendo-se, designadamente, a sua competéncia profissional e
cientifica tendo como referéncia o perfil de exigéncias profissionais,
genéricas e especificas, bem como o percurso profissional, a
relevancia da experiéncia adquirida e da formagao realizada, o tipo
de fungdes exercidas e a avaliagdo de desempenho obtida;

5.2 Prova de conhecimentos — destina-se a avaliar a capacidade
do candidato para resolver problemas e actuar, assim como a reagir,
no ambito da respectiva area funcional, através da apresentacdo e
discussdo de um projecto de gestdo clinica de um servigo ou
unidade ou de um trabalho de investigagao.

6. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicagdo dos métodos de selec¢do sao
classificados de 0 a 10 valores.
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As grelhas classificativas encontram-se afixadas na Divisdo de
Pessoal dos Servigos de Saude (situada no Centro Hospitalar Conde
de Sao Janudrio), e estdo disponiveis para a devida consulta.

7. Classificagdo final

7.1 A classificag@o final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de selec¢do utilizados,
considerando-se aprovado o candidato que obtenha classificagao
igual ou superior a 7 valores, na escala de 0 a 10 valores, nos
métodos de selecgdo utilizados da seguinte forma:

Avaliagdo curricular = 70%;

Prova de conhecimentos = 30%.

7.2 O resultado final indicara apenas se o candidato se encontra
«Aprovado» ou «Nao aprovadoy.

8. Local de afixacdo das listas provisoria, definitiva e classificati-
va final

As listas provisoria, definitiva e classificativa final sdo afixadas
na Divisdo de Pessoal dos Servigos de Saude (situada no Centro
Hospitalar Conde de Sdo Januario), na Estrada do Visconde de S.
Januario, em Macau, e disponibilizadas na pagina electronica dos
Servigos de Satde, em http://www.ssm.gov.mo/, sendo publicados
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau os
anuncios com indicagdo dos locais em que as mesmas se encontram
afixadas e podem ser consultadas.

As informacgdes sobre o local, data e hora para realizacdo da
discussdo do curriculo e da prova de conhecimentos, serdo indicadas
no anuncio da lista definitiva.

9. Legislagdo aplicavel

O presente procedimento ¢ regulado pela Lei n.° 10/2010
«Regime da carreira médica», com as altera¢des introduzidas pela
Lei n.° 18/2020, o Regulamento Administrativo n.° 3/2015
«Condigdes para a obtencdo da graduagdo em consultory», bem como
o Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, selec¢do
e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», com as alteragdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.® 10/2025.

10. Composicao do jari

O juri do procedimento tem a seguinte constituigdo:

Presidente: Dr.2 Koon Kin Veng, Médica consultora de Patologia
Clinica.

Vogais efectivos: Dr. Chen Pak Lam Sammy, Representante da
Academia de Medicina de Hong Kong; ¢

Dr. Ip Ho Wan, Representante da Academia de Medicina de Hong
Kong.

Vogais suplentes: Dr. Chin Wai, Médico consultor de Patologia
Clinica; e

Dr.2 Wong Lai Cheng, Médica consultora de Patologia Clinica.
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Servigos de Satde, aos 20 de Margo de 2026.

O Director dos Servigos, Lo lek Long.

(Ref. do procedimento n.° : 08/GAS/CON/2026)

Faz-se ptblico que, por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 9 de Janeiro de 2026, ¢ nos
termos definidos na Lei n.° 10/2010 «Regime da carreira médicay,
com as alteragdes introduzidas pela Lei n.° 18/2020, no Regulamen-
to Administrativo n.° 3/2015 «Condigdes para a obtencdo da gradua-
¢do em consultory, e no Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢do e formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragdes introduzidas
pelo Regulamento Administrativo n.° 10/2025, ¢ aberto o procedi-
mento para a obtengdo da graduag@o em consultor na area funcional
hospitalar, area profissional de Gastroenterologia.

1. Prazo de apresentacdo de candidaturas

O prazo de apresentacdo de candidaturas é de vinte dias uteis, a
contar do primeiro dia util imediato ao da publica¢do do presente
aviso no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau (26 de Marco a 27 de Abril de 2026).

2. Condigdes de candidatura

Podem candidatar-se todos os trabalhadores dos servigos publicos
destes servicos que satisfagam os seguintes requisitos:

Exercicio efectivo de fungdes de médico assistente, durante cinco
anos, contados apos a obtengdo do grau de especialista, na area
profissional de Gastroenterologia.

3. Forma e local de apresentagao de candidaturas

3.1 Os candidatos devem apresentar, em suporte de papel, o
formulario aprovado pelo n.° 1 do Despacho do Secretario para os
Assuntos Sociais e Cultura n.° 90/2015 (o qual pode ser adquirido
na Direcgdo dos Servigos de Assuntos de Justica ou descarregado na
pagina electronica daquela entidade publica ou, dos Servigos de
Satde), devidamente assinado pelo candidato. O formulario e os
documentos abaixo indicados devem ser entregues, pelo proprio ou
por outrem (sem necessidade de apresentar procuracdo), até ao
termo do prazo fixado e durante o horario de expediente (segunda a
quinta-feira das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,45 horas;
sexta-feira das 9,00 as 13,00 horas e das 14,30 as 17,30 horas), na
Seccdo de Expediente Geral dos Servigos de Saude, (situada no
Centro Hospitalar Conde de Sdo Januario), na Estrada do Visconde
de S. Januario, em Macau:

a) Copia do documento de identificagdo valido;

b) Copia do documento comprovativo da graduagdo em especia-
lista na area funcional hospitalar, area profissional de Gastroentero-
logia, exigido no presente aviso;
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¢) Trés exemplares do curriculo assinados pelo candidato, onde
constem, detalhadamente, exercicio de fungdes no dmbito da respec-
tiva area funcional, designadamente, o tempo e a forma como foram
exercidas, a chefia de unidades técnico-funcionais, a orientacdo de
internos e a participagdo em equipas ambulatdrias, capacidade e
aptiddo para a gestdo, organizacdo e chefia de servigos e unidades
técnico-funcionais, trabalhos e artigos publicados, desempenho de
cargos na area médica, actividades docentes ou de investigagdo e
outros elementos de valorizag@o profissional, acompanhada dos
respectivos documentos comprovativos (os curriculos devem
necessariamente ser assinados pelo proprio candidato, sob pena de
se considerarem como falta de entrega dos mesmos);

d) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguidade
na categoria e na fungdo publica, bem como as classificagdes de
servigo/avaliagdes do desempenho relevantes para participagdo no
procedimento;

e) Documento comprovativo dos 5 anos de experiéncia profissio-
nal de médico assistente de Gastroenterologia, emitido pela entidade
patronal.

3.2 Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos
documentos referidos nas alineas a), b) e d), caso os mesmos se
encontrem arquivados nos respectivos processos individuais,
devendo, neste caso, ser declarado de forma expressa tal facto na
ficha de inscri¢do do procedimento.

3.3 A falsa declarag@o ou a apresentacdo de documento falso
implica, a participagdo a entidade competente para processo discipli-
nar e penal, conforme os casos.

4. Métodos de seleccao

a) 1.° método de seleccdo — Avaliagdo curricular;

b) 2.° método de seleccdo — Prova de conhecimentos.

Durante a realizagdo da avaliagdo curricular e da prova de
conhecimentos, ¢ proibida a consulta ou o acesso a qualquer legisla-
¢do, livros ou informagdes de referéncia, sob qualquer forma,
nomeadamente através da utilizagdo de meios electronicos. O
candidato que falte ou desista de qualquer uma das provas ¢ automa-
ticamente excluido.

5. Objectivos dos métodos de selecgdo

5.1 Avaliagdo curricular — consiste na apreciaggo e discussdo do
curriculo profissional, que visa analisar a qualificag@o do candidato,
atendendo-se, designadamente, a sua competéncia profissional e
cientifica tendo como referéncia o perfil de exigéncias profissionais,
genéricas e especificas, bem como o percurso profissional, a
relevancia da experiéncia adquirida e da formagdo realizada, o tipo
de fungdes exercidas ¢ a avaliagdo de desempenho obtida;
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5.2 Prova de conhecimentos — destina-se a avaliar a capacidade
do candidato para resolver problemas e actuar, assim como a reagir,
no ambito da respectiva area funcional, através da apresentagdo e
discussao de um projecto de gestdo clinica de um servigo ou
unidade ou de um trabalho de investigagao.

6. Sistema de classificagdo

Os resultados obtidos na aplicacdo dos métodos de selec¢do sdao
classificados de 0 a 10 valores.

As grelhas classificativas encontram-se afixadas na Divisdo de
Pessoal dos Servigos de Saude (situada no Centro Hospitalar Conde
de Sao Janudrio), e estdo disponiveis para a devida consulta.

7. Classificagdo final

7.1 A classificagao final resulta da média aritmética ponderada
das classificagdes obtidas nos métodos de selecgdo utilizados,
considerando-se aprovado o candidato que obtenha classificagao
igual ou superior a 7 valores, na escala de 0 a 10 valores, nos
métodos de seleccdo utilizados da seguinte forma:

Avaliagao curricular = 70%;

Prova de conhecimentos = 30%.

7.2 O resultado final indicara apenas se o candidato se encontra
«Aprovado» ou «Nao aprovado».

8. Local de afixacgdo das listas provisoria, definitiva e classificati-
va final

As listas provisoria, definitiva e classificativa final sdo afixadas
na Divisdo de Pessoal dos Servigos de Saude (situada no Centro
Hospitalar Conde de Sao Januario), na Estrada do Visconde de S.
Januario, em Macau, e disponibilizadas na pagina electronica dos
Servigos de Saude, em http://www.ssm.gov.mo/, sendo publicados
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau os
anuncios com indicagdo dos locais em que as mesmas se encontram
afixadas e podem ser consultadas.

As informacgdes sobre o local, data e hora para realizacdo da
discussdo do curriculo ¢ da prova de conhecimentos, serdo indicadas
no anuncio da lista definitiva.

9. Legislagdo aplicavel

O presente procedimento ¢ regulado pela Lei n.° 10/2010
«Regime da carreira médica», com as altera¢des introduzidas pela
Lei n.° 18/2020, o Regulamento Administrativo n.® 3/2015
«Condigdes para a obtencdo da graduagdo em consultor», bem como
o Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento, seleccdo
e formagao para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos», com as alteracdes introduzidas pelo Regulamento
Administrativo n.® 10/2025.

10. Composicao do jari

O juri do procedimento tem a seguinte constituigdo:
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Presidente: Dr. Ng Ka Kei, Médico consultor de Gastroenterolo-
gia.

Vogais efectivos: Dr. Hui Yee Tak, representante da Academia de
Medicina de Hong Kong; e

Dr. Leung Wai Keung, representante da Academia de Medicina
de Hong Kong.

Vogais suplentes: Dr. Chan Hoi Hung, Médico consultor de
Gastroenterologia; e

Dr. Shee Va, Médico consultor de Gastroenterologia.

Servigos de Satde, aos 20 de Margo de 2026.

O Director dos Servigos, Lo lek Long.
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INSTITUTO DE ACCAO SOCIAL

Avisos

Despacho n.° 8/I45/2026

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.° e
23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, do n.° 2 do artigo
6.° do Regulamento Administrativo n.° 28/2015, alterado pelos
Regulamentos Administrativos n.° 2/2021 ¢ n.° 52/2022, do n.° 3 do
Despacho da Secretaria para os Assuntos Sociais ¢ Cultura
n.° 19/2025 e do disposto no n.° 2 da Deliberagdo do Conselho
Administrativo n.° 30/2020 publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 29, II Série, de 15 de Julho de
2020, determino:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento de
Solidariedade Social, U Ka Wai, ou em quem o substitua, as seguin-
tes competéncias:

1) Proceder, no ambito das atribui¢des do respectivo departamen-
to e suas subunidades, a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente, sobre os quais foi tomada a decisdo pela entida-
de competente ou que, por natureza, ndo caiba especialmente ao
superior;

2) Autorizar a substituicdo das chefias funcionais e secretarios;
3) Aprovar o mapa de férias do respectivo pessoal;

4) Decidir sobre o gozo de férias, o gozo da compensagdo por
dedugao no periodo normal de trabalho, a justificagdo de faltas ao
servigo ¢ a assiduidade do pessoal do respectivo departamento;

5) Autorizar o gozo do dia de descanso compensatorio dos
trabalhadores por turnos ou trabalhadores em regime de horario
especifico de trabalho;
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6) Autorizar a transferéncia de férias por motivos pessoais ou por
conveniéncia de servigo;

7) Confirmar o nimero de dias em que foi cumprido o dever de
disponibilidade por cada trabalhador, num més;

8) Autorizar a adopgdo do trabalho por turnos;

9) Autorizar a realizagdo de despesas com a aquisi¢do de materi-
ais e artigos de consumo corrente ou com a execugdo de pequenos
servicos e do respectivo pagamento, desde que o montante de cada
vez ndo ultrapasse cinco mil patacas;

10) Autorizar a requisi¢do de material destinado ao uso corrente e
de tarefas simples do respectivo departamento;

11) Autorizar a alteragdo de projectos ndo regularmente subsidia-
dos, apreciados pelo Instituto de Acgdo Social, sem prejuizo do
objecto, das dotagdes orcamentais e do resultado esperado de todo o
programa;

12) Assinar certificados de presenga relativos as acgdes de
formacédo, actividades e reunides organizadas pelo respectivo
departamento;

13) Autorizar os pedidos de consulta de dados pessoais apresenta-
dos pelos utentes do respectivo departamento;

14) Assinar, de acordo com as disposi¢des legais, relatorios
sociais, relativo a casos;

15) Decidir, no ambito das fungdes do respectivo departamento
relativas a fiscalizagdo de equipamentos ou programas de servigos,
sobre a avaliagdo dos requerentes e os respectivos resultados;

16) Assinar as diferentes declaragdes no ambito das competéncias
do respectivo departamento;

17) Decidir sobre os pedidos apresentados pelas entidades aderen-
tes ao Programa de Beneficios do «Cartdo de Registo de Avaliagdo
de Deficiénciay;

18) Nos termos do Regulamento Administrativo n.® 3/2011,
decidir sobre a aceitagcdo dos relatorios de avaliagdo relativos aos
interessados, bem como dos resultados da respectiva avaliagdo de
deficiéncia; decidir sobre a reavaliagdo do interessado que apresente
alteracdes evidentes da sua situagdo de deficiéncia; proceder a
emissdo do Cartdo de Registo de Avaliacdo de Deficiéncia ao
interessado avaliado como portador do tipo e grau de deficiéncia
definidos, bem como a emissao de 2.* via do Cartao de Registo de
Avaliag@o de Deficiéncia e a sua renovagdo; decidir sobre a defini-
¢do do prazo de validade do Cartdo de Registo de Avaliagdo de
Deficiéncia;

19) Nos termos do Regulamento Administrativo n.° 33/2023,
autorizar os pedidos dos utilizadores da Residéncia do Governo para
Idosos sobre a utilizagdo ¢ mudanga do apartamento residencial;
autorizar a renovagdo do acordo de utilizagdo do apartamento
residencial; autorizar a transferéncia do pedido de utilizagdo do
apartamento para a lista de espera e posteriormente passar para a
lista de apreciac@o; autorizar os pedidos sobre a alteragdo do niimero
de utilizadores do apartamento, a pernoita do cuidador, a cessagao
unilateral dos efeitos do acordo de utilizagdo apresentada pelo
utilizador, a devolugdo da caucdo e da taxa de utilizagdo, a repara-
¢do e substitui¢do do mobilidrio e dos objectos com que o aparta-
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mento estd equipado, bem ainda sobre a desisténcia do apartamento;
autorizar a alteracdo do apartamento escolhido e da data para a
assinatura do acordo de utilizacdo; autorizar a recepg¢ao do aparta-
mento restituido ao Instituto de Acgdo Social e assinar a adverténcia
e o oficio de notificacdo para a audiéncia dado a violagdo das
obrigacdes do utilizador.

2. Sao delegadas na chefe da Divisdo de Servigos para Criangas e
Jovens, Lao Kit Im, na chefe da Divisdo de Servigos para Idosos,
Kam Kit Leng, e na chefe da Divisdo de Servigos de Reabilitagdo,
Sou Chi Kuan, ou em quem as substitua, as seguintes competéncias:

1) Decidir sobre o gozo da compensagdo por dedugdo no periodo
normal de trabalho, a justificagdo de faltas ao servigo ¢ a assiduida-
de do pessoal da respectiva divisdo;

2) Autorizar o gozo do dia de descanso compensatorio dos
trabalhadores por turnos ou trabalhadores em regime de horario
especifico de trabalho;

3) Assinar as diferentes declaragdes no ambito das competéncias
da respectiva divisao;

4) Decidir, no ambito das fung¢des da respectiva divisdo relativas a
fiscalizacdo de equipamentos ou programas de servigos, sobre a
avaliacdo dos requerentes e os respectivos resultados, bem ainda
assinar oficios de notificagdo dos respectivos resultados.

3. Sdo delegadas na chefe da Divisdo de Servigos para Idosos,
Kam Kit Leng, ou em quem a substitua, competéncia para emitir aos
requerentes ou utilizadores da Residéncia do Governo para Idosos,
oficio de notificagdo que ndo implique uma deciséo.

4. A presente delegagdo e subdelegagdo de competéncias sdo
feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

5. Dos actos praticados no exercicio da delegagdo e subdelegagéo
de competéncias constantes do presente despacho cabe recurso
hierarquico necessario, sempre que a lei ndo disponha de forma
diferente.

6. Sdo revogados os Despachos n.° 9/1AS/2025 e n.° 30/IAS/2025.

7. S@o ratificados os actos praticados pelo delegado ou subdelega-
do, no ambito da presente delegacdo ¢ subdelegacdo, a partir do dia
1 de Fevereiro de 2026.

8. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o presente
despacho produz efeitos a partir da data da sua publicagao.

Instituto de Acg¢do Social, aos 19 de Margo de 2026.

O Presidente, Hon Wai.
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Despacho n.° 9/I45/2026

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009, dos artigos 22.° e
23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009, do n.° 2 do artigo
6.° do Regulamento Administrativo n.® 28/2015, alterado pelos
Regulamentos Administrativos n.° 2/2021 e n.° 52/2022, do n.° 3 do
Despacho da Secretaria para os Assuntos Sociais ¢ Cultura
n.° 19/2025 e do disposto no n.° 2 da Deliberagdo do Conselho
Administrativo n.° 30/2020 publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 29, II Série, de 15 de Julho de
2020, determino:

Sdo delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento de
Estudos e Planeamento, Cheong Keng Fai, ou em quem o substitua,
as seguintes competéncias:

1) Proceder, no ambito das atribui¢des do respectivo departamen-
to e suas subunidades, a assinatura e encaminhamento de correspon-
déncia e expediente, sobre os quais foi tomada a decisdo pela entida-
de competente ou que, por natureza, ndo caiba especialmente ao
superior;

2) Autorizar a substituicdo das chefias funcionais e secretarios;

3) Aprovar o mapa de férias do respectivo pessoal;

4) Decidir sobre o gozo de férias, o gozo da compensagdo por
dedugao no periodo normal de trabalho, a justificagdo de faltas ao
servico ¢ a assiduidade do pessoal do respectivo departamento;

5) Autorizar o gozo do dia de descanso compensatorio dos
trabalhadores por turnos ou trabalhadores em regime de horario
especifico de trabalho;

6) Autorizar a transferéncia de férias por motivos pessoais ou por
conveniéncia de servigo;

7) Confirmar o nimero de dias em que foi cumprido o dever de
disponibilidade por cada trabalhador, num més;

8) Autorizar a adopgdo do trabalho por turnos;

9) Autorizar a realizacdo de despesas com a aquisicdo de materi-
ais e artigos de consumo corrente ou com a execugdo de pequenos
servicos e do respectivo pagamento, desde que o montante de cada
vez ndo ultrapasse cinco mil patacas;

10) Autorizar a requisi¢do de material destinado ao uso corrente e
de tarefas simples do respectivo departamento;

11) Autorizar a alteragdo de projectos ndo regularmente subsidia-
dos, apreciados pelo Instituto de Ac¢do Social, sem prejuizo do
objecto, das dotagdes orcamentais e do resultado esperado de todo o
programa;

12) Assinar certificados de presenca relativos as acgdes de
formacao, actividades e reunides organizadas pelo respectivo
departamento;
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13) Autorizar os pedidos de consulta de dados pessoais apresenta-
dos pelos utentes do respectivo departamento;

14) Decidir sobre as infrac¢des administrativas de acordo com as
disposigoes legais da Lei n.° 5/2019;

15) De acordo com as disposi¢des do Decreto-Lei n.° 90/88/M de
27 de Setembro, assinar as licencas dos equipamentos sociais;
autorizar a renovagdo das licengas e das autorizagdes para funciona-
mento provisorio dos equipamentos sociais ¢ isentar as entidades
particulares em geral com fins de solidariedade social da taxa de
renovacdo da licenga; decidir sobre o arquivamento de casos, tendo
em conta os relatorios que apontam, de acordo com as averiguacdes
efectuadas, a inexisténcia de equipamentos sem licenga;

16) Efectuar pedidos de aprovacdo de projectos de obras junto das
entidades competentes, entregar projectos de altera¢des de obras e
respectiva documentagdo, bem como dar resposta aos pareceres
sobre projectos;

17) Assinar os pareceres relativos a seguranga contra incéndios
dos equipamentos sociais em resposta ao solicitado pelas entidades
competentes.

2. Sdo delegadas no chefe da Divisdo de Desenvolvimento Profis-
sional e Planeamento, Leong Ka Fai, na chefe substituta da Divisao
de Gestao de Subsidios a Institui¢des, Lei On leng, e na chefe da
Divisdo de Licenciamento e Fiscalizagdo dos Equipamentos Sociais,
Choi Pui Ying Janet, ou em quem os substitua, as seguintes
competéncias:

1) Decidir sobre o gozo da compensagdo por deducdo no periodo
normal de trabalho, a justificacdo de faltas ao servigo e a assiduida-
de do pessoal da respectiva divisdo;

2) Autorizar o gozo do dia de descanso compensatorio dos
trabalhadores por turnos ou trabalhadores em regime de horario
especifico de trabalho.

3. Sao delegadas no chefe da Divisao de Desenvolvimento Profis-
sional e Planeamento, Leong Ka Fai, ou em quem o substitua, a
competéncia para assinar certificados de presenga relativos as
accdes de formagdo organizadas pelo Departamento de Estudos e
Planeamento;

4. De acordo com as disposi¢cdes do Decreto-Lei n.° 90/88/M de
27 de Setembro, sdo delegadas na chefe da Divisao de Licenciamen-
to e Fiscalizagdo dos Equipamentos Sociais, Choi Pui Ying Janet, ou
em quem a substitua, as seguintes competéncias:

1) Assinar as licengas dos equipamentos sociais;

2) Autorizar a renovagdo das licencas e das autorizagdes para
funcionamento provisoério dos equipamentos sociais e isentar as
entidades particulares em geral com fins de solidariedade social da
taxa de renovagdo da licenga;

3) Assinar oficio de notificagdo dirigido ao requerente dos
pedidos de concessao, averbamento ou substituigdo de licengas para
que o mesmo faga o suprimento das deficiéncias e fique ciente de
que a contagem do prazo definido para os pedidos atras referidos foi
interrompido;
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4) No respeitante aos assuntos ligados ao trabalho de licencia-
mento, assinar oficios de notificagdo das decisdes tomadas superior-
mente;

5) Decidir sobre o arquivamento de casos, tendo em conta os
relatorios que apontam, de acordo com as averiguagdes efectuadas, a
inexisténcia de equipamentos sem licenga;

6) Assinar oficios dirigidos a equipamentos sociais para a recolha
dos dados relativos ao licenciamento e para a prestagao das respecti-
vas informagdes;

7) Assinar oficios de convite para a participagdo em reunides,
actividades, vistorias in loco, inspec¢do conjunta e para a prestacao
de apoio;

8) Assinar as informagdes para serem entregues nos respectivos
servigos governamentais, no dambito da competéncia do licencia-
mento.

5. A presente delegagdo e subdelegacdo de competéncias sdo

feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

6. Dos actos praticados no exercicio da delegacgdo e subdelegacao
de competéncias constantes do presente despacho cabe recurso
hierarquico necessario, sempre que a lei ndo disponha de forma
diferente.

7. Sao revogados os Despachos n.° 12/IAS/2025 e n.° 23/1AS/2025.

8. Sdo ratificados os actos praticados pelo delegado ou subdelega-
do, no ambito da presente delegacdo e subdelegacdo, a partir do dia
1 de Fevereiro de 2026.

9. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos a partir da data da sua publicagio.

Instituto de Acg¢do Social, aos 19 de Marco de 2026.

O Presidente, Hon Wai.
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UNIVERSIDADE DE MACAU

Avisos

De acordo com o disposto no artigo 37.° do Cédigo do Procedi-
mento Administrativo e no n.° 4 do artigo 29.° dos Estatutos da
Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva
n.° 14/2006, o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar na chefia constante da Tabela I, ou nos seus substitu-
tos, os poderes para aprovar as faltas do pessoal docente subordina-
do por motivo de conferéncias, com a duragdo de até dez dias.



188

PELTEF AT T 23— 48—

HI2H — 20264 EF3H25H

= ASHEA TR E A T O R B R IR -

= REHET R TR AR O E R T RS T EE

ANE R -

Y~ SHTEEASREMEHATTR - 1SR 25 -

I ERERERERHRE AR ZF I AFE = AUHEE
bR A P9 (AT R

N FEA B L
7

FHUERIBI T - AR A HREEL

— B RIS A A R A

Bk FKEHE

2. As presentes delegac¢des de poderes so feitas sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocagdo do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderao ser parcialmente subdelega-
dos no pessoal de chefia e nos secretarios de faculdade sob a
supervisdo dos delegados.

4. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora delegados
cabe recurso hierarquico necessario.

5. Sao ratificados os actos praticados pelos delegados, ou pelos
seus substitutos, no ambito dos poderes ora delegados, desde o dia

4 de Margo de 2026.

6. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagéo.

Universidade de Macau, aos 6 de Margo de 2026.

O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua.

[ E Tabela I
H3 BRPS Nome Funcdes
ek IOTERE Xu Jie Director da Faculdade de Letras
Yu Jun Director da Faculdade de Gestao de
Yu Jun TrEHERRRE Empresas
TRk R Fan Lianghuo Director da Faculdade de Educacgdo
] - Deng Chuxia Director da Faculdade de Ciéncias da
Deng Chuxia (R LR Saude
e B Tong Io Cheng Director da Faculdade de Direito
Xu Chengzhon Director da Faculdade de Ciéncias e
RN N g g
JERE R R Tecnologia
G R it ERl R Hu Weixing Director da Faculdade de Ciéncias Sociais
i T Xu Chengzhong Director, substituto, do Instituto de
RS b [ T b e = Inovagéo Colaborativa
R T hHE B B oo e e Chen Xin Director do Instituto de Ciéncias Médicas
Chinesas
. . NS LT o e e
Pei Qibing WEFRYPR bR T AR Tl = Pei Qibing Director do Instituto de Fisica Aplicada e
Engenharia de Materiais
Rui Paulo da Silva ME TR ¢
) Rui Paulo da Silva Director do Instituto de Microelectronica
Martins Martins
FE/FT S Y R 2 R R T B Ma Shaodan Subdirectora do Laboratorio de Referéncia
do Estado de Internet das Coisas para a
£ Cidade Inteligente
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De acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 37.° do Cdédigo do
Procedimento Administrativo e no n.° 4 do artigo 29.° dos Estatutos
da Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva
n.° 14/2006, o reitor da Universidade de Macau decidiu:

1. Delegar na subdirectora do Laboratorio de Referéncia do
Estado de Internet das Coisas para a Cidade Inteligente, Ma
Shaodan, ou no seu substituto, os poderes para a pratica dos seguin-
tes actos:

1) Aprovar o gozo de férias, bem como aceitar a justificagdo das
faltas ao servigo dos trabalhadores subordinados;

2) Aprovar a prestacdo de servico em horas extraordinarias por
parte dos trabalhadores subordinados;

3) Praticar todos os actos necessarios a avaliagdo de desempenho
dos trabalhadores subordinados, tendo em conta os pardmetros
previamente definidos;

4) Assinar correspondéncia oficial e documentos relativos aos
assuntos no ambito das suas competéncias, necessarios para
executar as decisOes tomadas pelas entidades competentes.

2. A presente delegag@o de poderes ¢é feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocagdo do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderdo ser parcialmente subdelega-
dos no pessoal de chefia sob a supervisdo da delegada, ou nos seus
substitutos.

4. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora delegados
cabe recurso hierdrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pela delegada, ou pelo
seu substituto, no ambito dos poderes ora delegados, entre o dia
29 de Janeiro de 2026 ¢ a data da publicagdo do presente aviso no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

6. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publicago.

Universidade de Macau, aos 13 de Margo de 2026.

O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua.

Nos termos do artigo 38.° do Codigo do Procedimento Adminis-
trativo e do n.° 3 da delegacdo de poderes aprovada pela Comissao
de Gestao Financeira da Universidade de Macau, que foi publicada
no aviso da Universidade de Macau no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 8, I Série, de 25 de Fevereiro
de 2026, o director do Laboratério de Referéncia do Estado de
Internet das Coisas para a Cidade Inteligente da Universidade de
Macau decidiu:
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1. Subdelegar na subdirectora do Laboratério de Referéncia do
Estado de Internet das Coisas para a Cidade Inteligente, Ma
Shaodan, ou no seu substituto, os poderes para a pratica dos seguin-
tes actos:

1) Autorizar a realiza¢do de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau, no ambito da unidade que
supervisiona, até ao montante de $ 15.000,00 (quinze mil patacas);

2) Quando se trate da aquisicdo de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta ou da
celebracdo de contrato escrito, o valor referido na alinea anterior é
reduzido a metade;

3) Autorizar as despesas com horas extraordinarias dos trabalha-
dores subordinados.

2. A presente subdelegagdo de poderes ¢ feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocacdo da delegante e do subdele-
gante.

3. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora subdelega-
dos cabe recurso hierarquico necessario.

4. Sio ratificados todos os actos praticados pela subdelegada, ou
pelo seu substituto, no ambito dos poderes ora subdelegados, entre o
dia 29 de Janeiro de 2026 e a data da publicacdo do presente aviso
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

5. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publicacdo.

Universidade de Macau, aos 6 de Margo de 2026.

O Director do Laboratorio de Referéncia do Estado de Internet
das Coisas para a Cidade Inteligente, Professor Doutor Song
Yonghua.

De acordo com o disposto no artigo 37.° do Coédigo do Procedi-
mento Administrativo e no n.° 2 do artigo 40.° dos Estatutos da
Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva
n.° 14/2006, e ouvido o Conselho da Universidade, a Comissdo de
Gestdo Financeira da Universidade de Macau, na sua 9.* sessio,
realizada no dia 11 de Margo de 2026, deliberou o seguinte:

1. Delegar no director do Instituto de Fisica Aplicada e Engenha-
ria de Materiais, Pei Qibing, ou no seu substituto, os poderes para a
pratica dos seguintes actos:

1) Autorizar a realizagdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau, no ambito da unidade que
supervisiona, até ao montante de MOP50.000,00 (cinquenta mil
patacas);

2) Autorizar a realizagdo de despesas inseridas no orcamento
privativo da Universidade de Macau, no ambito da investigacao
cientifica, até ao montante de MOP50.000,00 (cinquenta mil
patacas);
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3) Quando se trate da aquisi¢cdo de obras, bens e servigos a
realizar com dispensa das formalidades de concurso, consulta ou da
celebracdo de contrato escrito, os valores referidos nas alineas 1) e
2) sdo reduzidos a metade;

4) Autorizar as despesas com horas extraordinarias dos trabalha-
dores subordinados.

2. A presente delegacdo de poderes ¢ feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocagio da delegante.

3. Os poderes ora delegados poderao ser parcialmente subdelega-
dos no pessoal de chefia sob a supervisdo do delegado, ou nos seus
substitutos.

4. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora delegados
cabe recurso hieradrquico necessario.

5. Séo ratificados todos os actos praticados pelo delegado, ou pelo
seu substituto, no ambito dos poderes ora delegados, entre o dia 2 de
Margo de 2026 e a data da publicacdo do presente aviso no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

6. A presente delegagdo de poderes entra em vigor na data da sua

publicacdo.

Universidade de Macau, aos 11 de Margo de 2026.

A Comissao de Gestdo Financeira da Universidade de Macau:

O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua

O Vice-Reitor, Professor Doutor Hui King Man

O Vice-Reitor, Professor Doutor Rui Paulo da Silva Martins

O Vice-Reitor, Professor Doutor Ge Wei

O Vice-Reitor, Professor Doutor Mok Kai Meng

A Vice-Reitora, Doutora Xu Jian

De acordo com o disposto no artigo 37.° do Cédigo do Procedi-
mento Administrativo e no n.° 4 do artigo 29.° dos Estatutos da
Universidade de Macau, aprovados pela Ordem Executiva
n.° 14/2006, o reitor da Universidade de Macau decidiu:
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1. Delegar no director do Instituto de Fisica Aplicada e Engenha-
ria de Materiais, Pei Qibing, ou no seu substituto, os poderes para a
pratica dos seguintes actos:

1) Aprovar o gozo de férias, bem como aceitar a justificacdo das
faltas ao servigo dos trabalhadores subordinados;

2) Aprovar a participagdo dos trabalhadores subordinados em
ac¢Oes de formacdo, seminarios, discussdes e outras actividades
semelhantes com a duragdo de até sete dias;

3) Aprovar a prestacdo de servigo em horas extraordinarias por
parte dos trabalhadores subordinados;

4) Praticar todos os actos necessarios a avaliagdo de desempenho
dos trabalhadores subordinados, tendo em conta os parametros
previamente definidos;

5) Estabelecer e assinar acordos de cooperagdo e intercdmbio com
entidades cujos objectivos sejam compativeis com os da Universida-
de de Macau, de acordo com a aprovagdo do reitor;

6) Aprovar a passagem de certiddes relativas aos processos
individuais dos estudantes sob a sua competéncia, com excepgdo das
informacdes respeitantes aos resultados académicos e aos estatutos
individuais dos estudantes;

7) Assinar correspondéncia oficial e documentos relativos aos
assuntos no dmbito das suas competéncias, necessarios para
executar as decisOes tomadas pelas entidades competentes.

2. A presente delegacdo de poderes ¢é feita sem prejuizo dos
poderes de superintendéncia e avocagdo do delegante.

3. Os poderes ora delegados poderao ser parcialmente subdelega-
dos no pessoal de chefia sob a supervisao do delegado, ou nos seus
substitutos.

4. Dos actos praticados no exercicio dos poderes ora delegados
cabe recurso hieradrquico necessario.

5. Sao ratificados todos os actos praticados pelo delegado, ou pelo
seu substituto, no ambito dos poderes ora delegados, entre o dia 2 de
Margo de 2026 ¢ a data da publicagdo do presente aviso no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

6. A presente decisdo entra em vigor na data da sua publicagao.

Universidade de Macau, aos 6 de Margo de 2026.

O Reitor, Professor Doutor Song Yonghua.
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DIRECCAO DOS SERVICOS PARA 0S ASSUNTOS
DE TRAFEGO

Anuncio

Faz-se saber que em relagdo a “Concess@o da exploragdo de
lugares de estacionamento na via publica”, publicada no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 8, II Série,
de 25 de Fevereiro de 2026, foram prestados esclarecimentos adicio-
nais, nos termos do n.° 5 do programa do concurso do processo do
concurso pela entidade onde corre o procedimento do concurso
publico, e juntos ao processo do concurso.

Os referidos esclarecimentos encontram-se disponiveis para
consulta nas horas de expediente na Divisdo de Relagdes Publicas
da Direc¢do dos Servigos para os Assuntos de Trafego, sita na
Estrada de D. Maria II, N.° 33, 6.° andar, Macau, ou também podem
ser consultados ou descarregados no website da DSAT.

ZECARFEEZH LR ASEEB R Direcg@o dos Servigos para os Assuntos de Trafego, aos 19 de
Margo de 2026.
FE  di5EE O Director dos Servigos, Chiang Ngoc Vai.
= AUTORIDADE DE AVIACAO CIVIL
B & Aviso

25 10003/AACM/2026 5 # 71~
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Despacho n.° 10003/AACM/2026

Considerando a necessidade de salvaguardar a seguranga e o
sucesso do Desfile Internacional de Macau 2026, nos termos do
Paragrafo 66 do Regulamento de Navegacdo Aérea de Macau,
aprovado pela Ordem Executiva n.® 43/2021, sdo proibidas, entre as
11h00 e as 20h00 do dia 29 de Margo de 2026, todas as actividades
de voo com aeronaves ndo tripuladas na peninsula de Macau,
excepto as actividades com aeronaves ndo tripuladas autorizadas
pela Autoridade de Aviagao Civil para a actuagdo e filmagem deste
evento.

Autoridade de Aviagdo Civil, aos 20 de Margo de 2026.

O Presidente, Pun Wa Kin.
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Sociedade do Metro Ligeiro de
Macau, S.A.

Aniincio

Concurso publico para a «Prestacio
de Servicos de Manutencio de
Elevadores e Escadas Rolantes do
Metro Ligeiro de Macau — EE —
G12501 (2026-2029)»

Faz-se saber que no concurso publico para a
«Prestagdo de Servigos de Manutengdo de
Elevadores e Escadas Rolantes do Metro Ligeiro
de Macau — EE — G12501 (2026-2029)»,
publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 9, 11 Série,
de 4 de Marco de 2026, foram prestados
esclarecimentos, nos termos da clausula 4.* do
Programa de Concurso, e foi feita aclaragdo
complementar conforme necessidades, pela
entidade que o realiza e que foram juntos ao
respectivo processo.

Os referidos esclarecimentos e a aclaragdo
complementar apenas se encontram disponiveis
para consulta durante o horario de expediente na
Sociedade do Metro Ligeiro de Macau, S.A., sita
na Avenida do Infante D. Henrique, n.* 43-53A,
The Macau Square, 7.° andar, Macau.

Sociedade do Metro Ligeiro de Macau, S.A.,
aos 25 de Marco de 2026.

Presidente da Comissao Executiva da Sociedade
do Metro Ligeiro de Macau, S.A.

Chan Mun Fong.

(RIETIEE

FiE $810.00)

(Custo desta publicagdo $ 810,00)
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RELATORIO DOS AUDITORES INDEPENDENTES SOBRE AS DEMONSTRACOES FINANCEIRAS RESUMIDAS
PARA OS DIRETOR EXECUTIVO DA AIA INTERNATIONAL LIMITED — SUCURSAL DE MACAU

As demonstracdes financeiras resumidas anexas da AIA International Limited — Sucursal De Macau (“Sucursal”), constantes da pagina 2 a pagina 5,
quecompreendem o balango resumido em 31 de Dezembro de 2025, a demonstragio resumida Conta de exploragdo e a demonstrago resumida Conta de ganhos e
perdas, sdo extraidas das demonstragdes financeiras auditadas da Sucursal relativas ao exercicio findo em 31 de Dezembro de 2025. Expressamos uma opinido de
auditoria ndo modificada sobre essas demonstra¢des financeiras no nosso relatorio datado de 10 de Margo de 2026.

As demonstragdes financeiras resumidas ndo contém todas as divulgagdes exigidas pelas Normas de Relato Financeiro emitidas pelo Governo da Regido
Administrativa Especial de Macau. Por isso, a leitura das demonstragdes financeiras resumidas ndo substitui a leitura das demonstragdes financeiras auditadas da
Sucursal.

Responsabilidade da Diretor Executivo pelas Demonstracgdes Financeiras Resumidas
Diretor Executivo ¢ responsavel pela preparacio das demonstragdes financeiras resumidas com base nos critérios descritos na Nota 1.
Responsabilidade do Auditor

A nossa responsabilidade ¢ expressar uma opinido sobre as demonstragdes financeiras resumidas, baseada nos nossos procedimentos, e emitir a nossa opiniao
unicamente dirigida a V. Exas. enquanto Diretor Executivo, e sem qualquer outra finalidade. Ndo assumimos responsabilidade nem aceitamos obrigagdes perante
terceiros pelo contetido deste relatorio. A nossa auditoria foi efectuada de acordo com a Norma Internacional de Auditoria (ISA) 810, Trabalhos para Relatar sobre
Demonstragdes Financeiras Resumidas, constante das Normas de Auditoria, emitida pela Associagdo dos Auditores de Contas do Governo da Regido
Administrativa Especial de Macau.
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Opinido

Em nossa opinido, as demonstra¢des financeiras resumidas extraidas das demonstragdes financeiras auditadas da Sucursal relativas ao exercicio findo em 31 de
Dezembro de 2025 sdo consistentes, em todos os aspectos materiais, com essas demonstragdes financeiras, [com base nos critérios descritos na Nota 1.

Li Ching Lap Bernard
Contabilista Habilitado a Exercer a Profissdo
PricewaterhouseCoopers

Macau, 10 Margo 2026
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RIBHESE21/20205% A RIERMN A=+ B5H27/97/MIRERLE N\ TNIRE=ZRZ L E
Publicacoes ao abrigo do n.’ 3 do artigo 86.° do Decreto-Lei n.’ 27/97/M de 30 de Junho, alterado pela Lei n.’ 21/2020
EERERR-S"HF+-A=+—H
Balanco em 31 de Dezembro de 2025

97T

Patacas

123 48 /et aE
ACTIVO Sub-sub-totais Sub-totais Totais

I
IMOBILIZACOES INCORPOREAS
HAt R
Outras imobilizagdes incorporeas 6,220,672
(€ 2R 0]
(Amortizagdes acumuladas) (4,105,487) 2,115,185
fApTiE )
IMOBILIZACOES CORPOREAS
FEhE
Imoveis 422,212,430
FARIEEY)

104,676,085

Computadores 1,639,657
(4R
Equipamento de telecomunicagdes 5,050,442
(BT 8)
(Reintegrag¢des acumuladas) (132,511,867) 401,066,747

MHEE
IMOBILIZACOES FINANCEIRAS
B RIE SRR
De valores livres
fitz
Obrigagdes 13,708,756,901
PREYELRERK
Empréstimos sobre apolices 710,479,236
FAinfERR
Outros empréstimos 29,017 14,419,265,154
ORI TR S TE - BAN
Valores afectos as provisdes técnicas - proprios
TSR
Depositos a prazo 2.501,868.695
i
Obrigagdes 48.641,762,425 51,143,631,120 65,562,896.274
frati T
Valores em deposito 5,603,763
IRIELEF
CUSTOS PLURIENAIS
HARAELE
Outros custos plurienais 32,426,052
S BRATI SR G i
PARTICIPACAO DOS RESSEGURADORES NAS PROVISOES
MATEMATICAS
ELHEER
De seguro directo 81,490,228
SPRATIS I RCE R & N
PARTICIPACAO DOS RESSEGURADORES NAS PROVISOES
PARA SINISTROS A PAGAR
EHEETS
De seguro directo 43,282,175
HETES A
DEVEDORES GERAIS
HSk
Empresas associadas 133,370,937
SrPRAE ()
Resseguradores 195,787,754
7N
Segurados 24,125,366
PAA
Mediadores 1,896,170
Ht
Outros 916,370,478 1,271,550,705
e
PREMIOS EM COBRANGCA
e R
Prémios em cobranga 699,902,329
T BB s
ACRESCIMOS E DIFERIMENTOS
SLATR B R B s
Outros acréscimos e diferimentos 26,153,410
STHER ) )
DEPOSITOS EM INSTITUICOES DE CREDITO
A B
Em moeda local
TEHIERK
Depositos a ordem 305,332,888
i
Em moeda externa
JETER
Depositos @ ordem 550,545,979 855,878,867

B
CAIXA 109,710
LIRS R
ACTIVOS DA CONTA SEPARADA 5,490,371,208
P

Total do Activo 74,472,846,653
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BT

Patacas

IR FAREE
PASSIVO E SITUACAO LIQUIDA

4i1H

Sub-sub-totais

T

Sub-totais

Lol
=1

Totais

Hfi
PASSIVO
BE e
PROVISOES MATEMATICAS
EREE
De seguro directo
SR
PROVISOES PARA SINISTROS A PAGAR
EREE
De seguro directo
A
CREDORES GERAIS
HEe B/ LR
Accionistas, ¢/dividendos
Empresas associadas
TPRATE] ()

Resseguradores

AR

Segurados

LN

Mediadores

BURHA

Organismos oficiais

it

Outros

CREEFFA Nk

FUNDOS DOS SEGURADOS DEPOSITADOS
RS

PROVISOES DA CONTA SEPARADA

40,944,451,934

5,280,808,158

1,640,119

6,826,591

9,431,826

80,338,846

225,523,843

703,823,766

1,036,461,034

2,064,046,025

3,192,393,787

5,490,371,208

BN

Total do Passivo

56,972,071,112

BEARREER
SITUACAO LIQUIDA
EHEE
RESERVAS
H e
Reserva livre
EGEEEES
Reserva de reavaliagido
EfsED)
FLUTUACAO DE VALORES
PEE S,
De cambios
“EfT
SEDE
[Dave-o
Fundo de estabelecimento
AR E
Conta-geral
SIS HTE
RESULTADOS TRANSITADOS
—E g
De 2024
B TR E
Excedente transferido para a sede
Ha (BRE1%)
- RESULTADOS LiQUIDOS (depois de impostos)
H2s (BRASAT)
RESULTADOS LiQUIDOS (antes de impostos)
Frae &
PROVISAO PARA O IMPOSTO COMPLEMENTAR DE RENDIMENTOS

(3,463,088)

101,164,349

97,701,261

15,000,000

(15,491,577)

635,658,804

650,658,804

13,205,044.456

(1,598,401,598)

11,606,642,858

5,865,279,085

(704,014,890)

5,161,264,195

B BIERAEH
Total da Situagdo Liquida

B BAREERGEH

17,500,775,541

Total do Passivo e da Situagdo Liquida

74,472,846,653
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Conta de exploracao (ramo vida) para o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2025

BRFITT

Patacas

(%]
DEBITO

AFFREE

Vida e Rendas

HALED)

Operagdes de

R
Outros

—fRIRTE
Contas

EEE]
Sub-
sub-totais

TEF

Sub-totais

BT

Totais

seguros

gerais

WS

Provisdes matematicas
B

De seguro directo

De seguro directo

paass il
Encargos de resseguro cedido
B
De seguro directo
SyHifRE:
Prémios cedidos
LR o

Redugio das provisdes matematicas

Rt
Indemnizacdes Brutas
HHESE
De seguro directo
S
Morte do segurado
BER
Resgate de apolices
&
Anuidades
IREFFA NS4

Dividendos a segurados
F
Vencimento de apélices

ot

— B

Despesas gerais

ugss G|

Encargos financeiros

psiu gl

Encargos diversos

BT / WIS

Amortizagdes e reintegracdes do exercicio
S HEE
De imobilizagdes incorpéreas
BEEHE
De imobilizagdes corporeas
RIETRA

De custos plurienais

AR

Lucro de exploragio

el

Totais

4.411.279.234

1.284.732.861

214.249.353

147.029.302

.067.431.769

736.897.187

4.237.857

359.801.085

559.561.536

86.428.379

28.556.527

561.041.497

214.249.353

4.411.279.234

4.411.279.234

1.284.732.861

1.284.732.861

147.029.302

361.278,655

361.278,655

1.067.431.769

736.897.187

4.237.857

359.801.085

559.561.536

86.428.379

28.556.527

2.842.914.340

2.842.914.340

142.856

561.145.374

1.560.121

22.941.871

1.560.121

561.041.497

142.856

561.145.374

22.941.871

6.872.343

6.872.343

31.374.335

5.865.279.085

15,919.188,237

12 9;]
CREDITO

NEREHE
Vida e Rendas

AARALED
Operagdes de

Canitali

Hfl
Outros
seguros

—fRIETE
Contas
gerais

4i B
Sub-
sub-totais

hat

Sub-totais

s
Sa

Totais

RER
Prémios brutos
HHESE

De seguro directo

paazsed
Proveitos de resseguro cedido
HHEERS
De seguro directo
(B FELLFSYAC)
Comissdes (inc. participagdo nos lucros)
S i
Indemnizagdes
SRAEISERE A S
Participagdo dos resseguradores
nas provisdes para sinistros a pagar

At
Proveitos inorginicos
i i

Financeiros

10.390.269.920

193.620.722

119.818.861

1,833,994

5.213,644.740

193,620,722

10,390.269,920

10,390.269,920

119.818.861

1,833,994

315,273,577

315,273,577

5.213.644,740

5,213,644.740

15.919.188,237




202 PP TR FITT I 2 —— A5 — il FI2H — 20264E3 H 25 H

BaRaE"FT_AF+"A=1t—HILFE

Conta de ganhos e perdas para o exercicio findo em 31 de Dezembro de 2025

HRFTIT
Patacas
Resultados liquidos
#5188 Weds
Prejuizo Lucro
BRI BRI
De exploragdo - De exploragdo 5,865,279,085
AEEIEHIEE IEEIEE S
De resultados extraordinarios do exercicio - De resultados extraordinarios do exercicio
BIHARSIE ey
Relative a exercicios anteriores Relativo a exercicios anteriores - 5,865,279,085
CURIRR SR
Provisdo p/imposto complementar de rendimentos 704,014,890
Pl e =il
Resultados liquidos (lucro final) 5,161,264,195 Itados Liquidos (prejuizo final)
sl e
Total 5,865,279,085 Total 5,865,279,085
= P = 77— gz — Bl = s SN = Ea N 7 AL Ty sV fa S g 7
b aE— EHERR-F_RET A= HIEFEEEY SRR - AR RE S SR DU B E R - iR
% PR -
Nota | As referidas demonstragdes financeiras resumidas foram preparadas em conformidade com as demonstragdes financeiras

auditadas a data de 31 de Dezembro de 2025, bem como com os regimes juridicos em relagdo a actividade seguradora e a

interpretagdo da administragao.

=5 BHEATE - W07
Contabilista Director Executivo - Sucursal de Macau
T (EIERL:
Fong I leng Chan-Keong Ho

R “ETAFE=HTH
Macau, 10 de Margo de 2026

BPIRFDRBE
“ERCAFRBREERE

RFTAFT R UIRA @I, - IaiS ST ESRRGE - DARTHETRET M= R i oeng 5 [T 38 R - RERMERF ISR TSHEE
Hufis - 2025FFREESE R IR - IREFIA RIS SIS -

HMESF TDAEF Rl ) OB - T L - B (LR A TERESATIEGN - BUTRE S RIE SRR -~ FRLL  HAME
{ERERE R E 55 -

REARAC - WPTIFBRERARERE A AT - 2ASHRE FEMEEH © @R REFCEARREIS L TR - DI R TRE%
RII o [FINE - BRI © it & R E T (ESG) 5l » Ry S Bt WG T RS RATAZ - B RRE S | R ALY
A o BEMMETHRRRES) » LAt & EE - fR20265F FHENRF TR R L -

o



N.?12 —25-3-2026 BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 203

AIA MACAU
Relatério de Actividades do ano 2025

Com mais de 40 anos de historia, a AIA Macau esta profundamente enraizada em Macau, mantendo sempre o seu compromisso profissional, liderando a industria
com uma perspectiva de longo alcance e estratégias de mercado eficazes e consolidando a nossa posi¢ao de lideranga no mercado dos seguros de vida em Macau.
Em 2025, o desempenho global das actividades manteve-se estavel, com o crescimento continuo das receitas dos prémios.

Defendemos desde sempre a filosofia de “Centralidade no Cliente”, promovendo activamente tecnologias inovadoras, como a electronica, a digitalizagdo e a
inteligéncia artificial. Comprometemo-nos a fornecer as solucdes de satide e financeiras mais abrangentes, ponderadas e valiosas.

No futuro, a AIA Macau continuara a fortalecer o mercado local e a apoiar de forma inclusiva as diversas necessidades dos clientes em relag@o a administragdo
financeira, protecgao da satide e plancamento da reforma, seguindo assim o rumo comum do desenvolvimento de Macau.

Simultaneamente, continuaremos a avangar com estratégias na area ambiental, social e governanga (ESG), de modo a criar um futuro sustentavel para os nossos
clientes e comunidades, ajudando-os a alcangar o objectivo de “Vida Saudavel, Longa e Melhor”. Vamos unir forgas para aumentar o nosso impacto, produzindo
valor na comunidade e estabelecendo um novo marco da AIA Macau em 2026.

(RIEFIBE AR $12,735.00)

(Custo desta publica¢do $ 12 735,00)
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