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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ADMINISTRACAO

E FUNCAO PUBLICA

Aviso

Nos termos do n.° 7 do artigo 79.° do ETAPM, e da Ordem

Executiva n.° 60/2000, publica-se o calendario dos feriados, das

tolerdncias de ponto e dos dias de descanso compensatorio dos

trabalhadores da Administragao Ptblica para o ano de 2027:

TEEFEATRES - AHITHRIFASESR% I RMARENEHR

Calendario dos feriados, das tolerancias de ponto e dos dias de descanso compensatdrio dos trabalhadores da
Administracao Piblica para o ano de 2027

5560/20005% 1 TH AR LRI EI DR EREA

Feriados fixados pela Ordem Executiva n.° 60/2000

HEHE Data E A Evento
—H—H 1 de Janeiro 2HiH 6.2 JTTH Fraternidade Universal
—A/NH 6 de Fevereiro FHA/  Sab. = EH ] — 1.° dia do Novo Ano Lunar
ZHtEH 7 de Fevereiro 2HH Dom. |EFEFEHY— 2.° dia do Novo Ano Lunar
—HANH 8 de Fevereiro EHji— 22 EEFEHY= 3.° dia do Novo Ano Lunar
=H=+/A~H 26 de Margo 2HTH 62 BRek~Z#EH Morte de Cristo
=H=+tH 27 de Margo 2HA/S  Sab.  |1EVEEIETH Véspera da Ressurreicdo de Cristo
MAAH 5 de Abril E2Hf— 22 i A g Cheng Ming (Dia de Finados)
HH—H 1 de Maio B2HE/  Sab. | AAEHED Dia do Trabalhador
HH+=H 13 de Maio EHRpg  5* BREAERT Dia do Buda
vav=piR= 9 de Junho BH= 42 irRasi] Tung Ng (Barco Dragdo)
SLE+SH 16 de Setembro | ZHAPY 5.2 K EZZ H Dia seguinte ao Chong Chao (Bolo Lunar)
+H—H 1 de Outubro E2HIFH 62 hEE A\ REMEEE H Implantag¢do da Reputblica Popular da China
Dia seguinte a Implantacdo da Republica
+H=H 2 de Outubro EHIN Sab. i ARIMBIREHZH
Popular da China
+H/\H 8 de Outubro 2T 62 H[SET Chong Yeong (Culto dos Antepassados)
+—H=—H 2 de Novembro B2Hl— 32 3B BET Dia de Finados
+—H/\H 8 de Dezembro 2Hl= 42 BRI [ SEETE Imaculada Conceigédo
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Feriados fixados pela Ordem Executiva n.° 60/2000

HER Data EH Evento
B Dia Comemorativo do Estabelecimento da
+Z-A=+H  20deDezembro |ZHi— 22 PR RITTE B B AT & H
Regido Administrativa Especial de Macau
+—H—=+—"H 22deDezembro |EHI= 42 XE Solsticio de Inverno
+—HZ-+P4H 24deDezembro |EH{FH 62 EEFERfHTH Véspera de Natal
+—H=+HH 25deDezembro |EHE/x Sab. |EUILES Natal

TERBEHR AT A S EIEH I

Tolerancias de ponto aos trabalhadores da Administragdo Publica aprovadas por despacho de S. Ex.* o Chefe do Executivo

BEHA Data EH Evento
“HHAH 5 de Fevereiro
2HAH 62 Bk Véspera do Novo Ano Lunar
(T4) (na parte da tarde)
+—H=+—H 31 de Dezembro
2 A 6 5% Véspera do Dia da Fraternidade Universal
(F4) (na parte da tarde)

# QRFILSATERCEAEEAD) BT AU ERTR] ER AT IEA B MR H

Dias de descanso compensatdrio aos trabalhadores da Administragdo Publica previstos no n.° 4 do artigo 79.° do ETAPM

HEH Data

EH Evento

Dia de descanso compensatorio relativo ao

—“HAH 9 de Fevereiro BEHI— 38 BV —1HER

1.° dia do Novo Ano Lunar

Dia de descanso compensatorio relativo ao
—B-+H 10 de Fevereiro | EHI= 42 RIEIER W) —rtHiR

2.° dia do Novo Ano Lunar

Dia de descanso compensatorio relativo a
=H=+JH 29 deMargo BEf—  2° RIS EHT H AR R

Véspera da Ressurreigdo de Cristo

Dia de descanso compensatorio relativo ao
HHA=H 3 de Maio Bif—  2° S ENERR R

Dia do Trabalhador

Dia de descanso compensatorio relativo ao

rhaE A RIS H 22 H /Y
+HINH 4 de Outubro EHEi— 22 Dia seguinte & Implantagdo da Republica
filifR

Popular da China

Dia de descanso compensatorio relativo ao
+-HBZ-++tH 27deDezembro |EHi— 22 RS R

Natal

TECNFENA+THEBERTERARE Direcgdo dos Servigos de Administra¢do e Fungdo Publica, aos
15 de Abril de 2026.
BE  2EM A Directora dos Servigos, Leong Weng In.
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FUNDO DE PENSOES
Edito de 30 dias

Faz-se publico que, tendo Chan Soi Heng, vitvo de Chan Wai
Chan, que foi auxiliar dos servigos de saude aposentada dos
Servigos de Saude, requerido a pensdo de sobrevivéncia deixada
pela mesma, devem todos os que se julgam com direito a percepgao
da mesma pensio, requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo de
trinta dias, a contar da data da publica¢do do presente édito no
Boletim Oficial da RAEM, a fim de deduzirem os seus direitos, pois
que, ndo havendo impugnagdo sera resolvida a pretensdo do
requerente, findo que seja esse prazo.

Fundo de Pensdes, aos 16 de Abril de 2026.

O Vice-Presidente do Conselho de Administragdo, Ho Chi Leong.

E R KB EEN P
2% E

ZIRRERRAZTER _F_HFEUA N HZE A
CRFIFBITTBE N ) B Al E RIS R b B B &Eq
BETHEIRREMWE S ZE - HIRPEH30/200455 TBUEM (F
BN BRI ~ BUE RIS BE1TEERREE - Ak
il FRTEA R AR A B

CENTRO DE FORMACAO JURIDICA E JUDICIARIA

Listas

De acordo com a lista dos formandos admitidos ao curso de
formagédo para acesso a categoria de escrivao do Ministério Publico
adjunto, publicada pelo Gabinete do Procurador no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 16, II Série, de
16 de Abril de 2025, publica-se, nos termos do artigo 34.° do
Regulamento Administrativo n.° 30/2004 (Recrutamento, seleccéo e
formagdo dos funciondrios de justiga), a lista de classificagdo final
do referido curso:

L=

Formandos aprovados:

=&

Classificacgao final

1. LR LEONG I CHENG 15.310
2° BTz FONG SAO CHI 14.768

TRIEAEE21/202 157 17 B H 8858 8 {A S B8 i e 1 28
14201651 TEUEM (AF5 AN BRITERS « BUER SR £=
TEBRE R R =1 R —3K - BE P HAREAMMEH
RO TERA - FEE B REEY R - sTEARRE
NEHEHETERN - W] pEEE RIS LR -

GERZERIN=F ZRENH /N HBREERT)

CEOAF=ZA ST EHREREREREETG

HELZEGER RN

Nos termos do n.° 1 do artigo 37.° e n.° 1 do artigo 38.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selecgdo e
formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), republicado e renumerado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 21/2021, os formandos podem apresentar reclamagdo da
presente lista para o juri, no prazo de cinco dias uteis, contados a
partir do dia seguinte a data da sua publicac¢do, ou podem interpor
recurso facultativo da presente lista para a entidade que autorizou a
abertura do concurso, no prazo de dez dias tteis, contados a partir
do dia seguinte a data da sua publicagéo.

(Homologada por despacho do Procurador, de 8 de Abril de
2026).

Centro de Formagao Juridica e Judiciaria, aos 27 de Margo de
2026.

A Presidente do Conselho Pedagogico, Lo Pin Heng.
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De acordo com a lista dos formandos admitidos ao curso de
formagdo para acesso a categoria de escrivdo judicial adjunto,
publicada pelo Gabinete do Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau n.° 16, II Série, de 16 de Abril de 2025, publica-se, nos
termos do artigo 34.° do Regulamento Administrativo n.® 30/2004
(Recrutamento, selecgdo e formagdo dos funcionarios de justiga), a
lista de classificagdo final do referido curso:

BREE RiET%
Formandos aprovados: Classificacio final
1.° EERR TAM CHI IAN 16.678
2° B A CHAN LAI TAI 16.520
3.0 EE PUN SUT IENG CECILIA 16.508
4° ZEFIH LEI MEI LAM 16.088
5.0 B EZHA CHAN KA MING 15.940
6.° A LI JIAMIN 15.894
7. JEI RS I CHAO KAI FONG 15.850
8.0 (=R CHEANG KA MAN 15.838
9.° Bk f WONG WENG KIN 15.652
10.° EitES WONG PUII 15.630
11.° Rk TOU KA IAN 15.600
12.° B/ NHE WONG SIO WA 15.492
13.° Pz LOK CHI 15.386
14.° N il IEONG PUI KEI 15.234
15° ESE ] LEI MAN LEI 15.204
16.° Etvi VONG WENG HAN 14.856
17.° BT LEONG MOU TENG 14.842
18.° TR CHEONG KIN IP 14.806
19.° 5 LOU MAN I 14.628

IRAZRE 552 1/202 15 17 B B 87 2 1 K B8 i B O 56
1420165/ TBUEM (B A BRI « BUER BRI £=
TEGRESRE=1/EE R BEFTEARZREAMGEH
BAETERRN - [ EgREBHRE - i HARE
NHZHEHETEEAN - FWFFA RS E R EEE LR -

Nos termos do n.° 1 do artigo 37.° e n.° 1 do artigo 38.° do
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, selecgéo e
formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), republicado e renumerado pelo Regulamento Administra-
tivo n.° 21/2021, os formandos podem apresentar reclamagdo da
presente lista para o juri, no prazo de cinco dias uteis, contados a
partir do dia seguinte a data da sua publicacdo, ou podem interpor
recurso facultativo da presente lista para a entidade que autorizou a
abertura do concurso, no prazo de dez dias uteis, contados a partir
do dia seguinte a data da sua publicacdo.
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(Homologada por despacho da Presidente do Tribunal de Ultima
Instancia, de 2 de Abril de 2026).

Centro de Formagdo Juridica e Judiciaria, aos 27 de Margo de
2026.

A Presidente do Conselho Pedagogico, Lo Pin Heng.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ECONOMIA
E DESENVOLVIMENTO TECNOLOGICO

Avisos

Despacho n.° 13/DIR/2026

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposic¢des
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direcgdo e Chefia), dos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009
(Disposigdes complementares do estatuto do pessoal de direccdo e
chefia) e do n.° 3 da Ordem Executiva n.° 16/2026, determino o
seguinte:

1. Sdo delegadas e subdelegadas na subdirectora, Cheang Hio
Man, as competéncias para a pratica dos seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;
2) Receber a prestagdo de compromisso de honra;

3) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, doravante designada por RAEM, nos contratos administrati-
vos de provimento e nos contratos individuais de trabalho;

4) Autorizar a renovacdo dos contratos administrativos de
provimento;

5) Autorizar a renovagdo dos contratos individuais de trabalho
desde que ndo implique outras alteragdes ao conteudo contratual;

6) Determinar a exoneracdo e autorizar a rescisdo de contratos
administrativos de provimento;

7) Aprovar o mapa de férias dos trabalhadores;
8) Homologar as propostas de formagao para acesso;

9) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de outros
subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Administracao
Publica de Macau e na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de
antiguidade e dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos
contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de contribui¢ao previsto
na Lei n.° 8/2006 (Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos
Servigos Publicos), aos respectivos trabalhadores;

10) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
seminarios, coldquios, jornadas e outras actividades semelhantes,
quando realizados na RAEM, bem como autorizar a participa¢do de
trabalhadores em cursos de formacdo realizados no exterior da
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RAEM, desde que ndo se aplique aqueles cursos o regime de ajudas
de custo diarias;

11) Autorizar despesas com a realizagdo de obras ¢ a aquisi¢do de
bens e servigos por forga das dotagdes inscritas no Orgamento da
RAEM relativo a Direc¢do dos Servigos de Economia e Desenvolvi-
mento Tecnoldgico, até ao montante de 250 000 patacas, sendo este
valor reduzido a metade quando tenha sido dispensada a consulta ou
a celebragdo de contrato escrito;

12) Outorgar, em nome da RAEM, em todos os instrumentos
publicos relativos a contratos que devam ser lavrados no ambito das
atribuigdes da Direcgdo dos Servigos de Economia e Desenvolvi-
mento Tecnoldgico;

13) Assinar o expediente dirigido a entidades publicas e privadas
da RAEM, com excepgdo do dirigido ao Gabinete do Chefe do
Executivo, aos Gabinetes dos titulares dos principais cargos, a
Assembleia Legislativa, ao Gabinete do Presidente do Tribunal de
Ultima Instancia, ao Gabinete do Procurador e ao Gabinete de
Comunicagdo Social;

14) Autorizar despesas de representagdo até ao montante de
5 000 patacas.

2. Séo delegadas e subdelegadas na subdirectora, Cheang Hio
Man, as competéncias para a pratica dos seguintes actos, no ambito
das competéncias do Departamento da Propriedade Intelectual e do
Departamento de Licenciamento e de Inspec¢ao:

1) Decidir sobre a justifica¢@o das faltas dos trabalhadores;

2) Decidir sobre os pedidos de gozo de férias, alteracdo e gozo
antecipado de férias e transferéncia de férias por motivos pessoais
dos trabalhadores, com excep¢do do pessoal de chefia;

3) Autorizar o gozo da licenga especial dos funcionarios, com
excepeao do pessoal de chefia;

4) Autorizar a prestacdo de servigo em regime de horas extraordi-
narias, até ao limite legalmente previsto;

5) Homologar as avaliagdes do desempenho dos trabalhadores,
com excepgdo do pessoal de chefia;

6) Designar outro trabalhador para substituir o pessoal de secreta-
riado em caso de auséncia ou impedimento deste;

7) Autorizar, ao abrigo do artigo 8.° do Regulamento Administra-
tivo n.° 14/2002 (Aquisicdo, Organizagdo e Uso dos Veiculos da
Regido Administrativa Especial de Macau), o uso, em servigo, de
veiculo préprio dos trabalhadores e, atribuir aos respectivos
trabalhadores, a compensagdo monetaria referente as despesas de
combustivel e manutengao;

8) Conceder as autorizagdes ao abrigo das disposi¢des do
Diploma Legislativo n.° 1844, de 27 de Fevereiro de 1971;
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9) Aplicar, ao abrigo da alinea e) do artigo 31.° da Lei n.° 7/89/M
(Actividade Publicitaria), de 4 de Setembro, multas pela pratica das
infracgdes previstas nas alineas a), b) e ) do n.° 1 do artigo 27.° da
mesma lei, bem como exercer o poder de apreensdo referido no
artigo 32.° do mesmo diploma legal;

10) Autorizar, ao abrigo do n.° 2 do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 20/89/M, de 20 de Margo, a prorrogacdo do prazo de registo da
respectiva instalagdo, bem como exercer a competéncia para o
registo prevista no artigo 5.° do mesmo diploma legal;

11) Aplicar sangdes em conformidade com o n.° 5 do artigo 10.°
do Decreto-Lei n.° 62/95/M, de 4 de Dezembro;

12) Emitir licengas provisorias, declarar a caducidade das licengas
provisorias, revogar as licengas provisorias, declarar a caducidade
das licencas industriais, revogar as licengas industriais, suspender a
emissdo de documentos certificativos de origem, homologar os
autos de vistoria, aplicar multas aos infractores, aplicar adverténcia,
determinar a aplicac@o das medidas cautelares e a desselagem, nos
termos dos artigos 24.°, 29.°, 30.°, 39.°a 41.°, 70.°, 82.°, 84.°, 86.° ¢
88.° do Decreto-Lei n.° 11/99/M, de 22 de Margo;

13) Aplicar sang¢des nos termos da alinea 2) do artigo 50.° da Lei
n.° 7/2003 (Lei do Comércio Externo);

14) Aplicar sancdes, apreender e declarar a perda a favor da
RAEM dos produtos apreendidos, nos termos do artigo 19.° e do
n.° 3 do artigo 20.° do Decreto-Lei n.° 50/92/M, de 17 de Agosto,
alterado pelo Decreto-Lei n.° 56/94/M, de 21 de Novembro, ¢ pelo
Regulamento Administrativo n.° 7/2004;

15) Aplicar sang¢des ou atribuir a compensagdo a luz dos artigos
9.°,10.° ¢ 13.° do Regulamento Administrativo n.° 17/2008 (Regime
Geral da Seguranga dos Produtos);

16) Determinar, nos termos da alinea 13) do artigo 26.° da Lei
n.° 2/2017 (Lei de execugdo da Convengdo sobre o Comércio
Internacional das Espécies da Fauna e da Flora Selvagens Ameaca-
das de Exting¢do), o destino dos espécimes declarados perdidos a
favor da RAEM, assim como deduzir acusagdes, aplicar multas e
sangdes acessorias ou determinar o arquivamento de processo, nos
termos dos artigos 33.° e 36.° da mesma lei;

17) Aplicar sangdes em conformidade com o artigo 77.° do
Regulamento Administrativo n.° 10/2018 (Aprova o Regulamento
de construgdo e exploragdo de postos de abastecimento de combusti-
veis);

18) Aplicar, nos termos do artigo 22.° da Lei n.° 15/2019 (Lei
relativa a aplicagdo do Sistema de Certificagdo do Processo de
Kimberley para o comércio internacional de diamantes em bruto),
sangdes pela pratica das infrac¢des previstas na alinea 3) do artigo
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20.°, assim como aplicar san¢des acessorias previstas no n.° 1 do
artigo 21.°, exceptuando a referida na alinea 1) daquele numero,
todos da mesma lei.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias referidas nos
numeros anteriores cabe recurso hierarquico necessario, com
exclusdo dos excepcionados por lei.

4. As presentes delegacdes e subdelegacdes de competéncias sdo
feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e de superintendéncia.

5. A subdirectora, Cheang Hio Man, pode subdelegar no pessoal
de chefia das subunidades orgénicas que dirige e coordena as
competéncias referidas nos n.”s 1 e 2, tendo em conta o bom funcio-
namento dos servigos.

6. Sao ratificados os actos praticados pela subdirectora, Cheang
Hio Man, no uso das competéncias referidas nos n.* 1 e 2, desde
16 de Abril de 2026.

7. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicag@o.

Direcgdo dos Servigos de Economia e Desenvolvimento Tecnold-
gico, aos 17 de Abril de 2026.

O Director, Yau Yun Wah.

Despacho n.° 14/DIR/2026

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e Chefia), dos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009
(Disposigdes complementares do estatuto do pessoal de direcgdo e
chefia), ¢ do n.° 3 da Ordem Executiva n.° 16/2026, determino o
seguinte:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no subdirector, Chan Chou
Weng, as competéncias para a pratica dos seguintes actos:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Receber a prestagdo de compromisso de honra;

3) Outorgar, em nome da Regido Administrativa Especial de
Macau, doravante designada por RAEM, nos contratos administrati-
vos de provimento e nos contratos individuais de trabalho;

4) Autorizar a renovac¢do dos contratos administrativos de
provimento;
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5) Autorizar a renovagdo dos contratos individuais de trabalho
desde que ndo implique outras alteragdes ao conteudo contratual;

6) Determinar a exoneragdo e autorizar a rescisdo de contratos
administrativos de provimento;

7) Aprovar o mapa de férias dos trabalhadores;

8) Homologar as propostas de formagao para acesso;

9) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de outros
subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Administracao
Publica de Macau e na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de
antiguidade e dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos
contratos e a atribui¢do do prémio de tempo de contribui¢do previsto
na Lei n.° 8/2006 (Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos
Servigos Publicos), aos respectivos trabalhadores;

10) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
seminarios, coloquios, jornadas e outras actividades semelhantes,
quando realizados na RAEM, bem como autorizar a participa¢do de
trabalhadores em cursos de formagdo realizados no exterior da
RAEM, desde que néo se aplique aqueles cursos o regime de ajudas
de custo diarias;

11) Autorizar despesas com a realizagdo de obras ¢ a aquisi¢do de
bens e servigos por forga das dotagdes inscritas no Orgamento da
RAEM relativo a Direc¢do dos Servigos de Economia e Desenvolvi-
mento Tecnologico, até ao montante de 250 000 patacas, sendo este
valor reduzido a metade quando tenha sido dispensada a consulta ou
a celebragdo de contrato escrito;

12) Outorgar, em nome da RAEM, em todos os instrumentos
publicos relativos a contratos que devam ser lavrados no ambito das
atribuigdes da Direcgdo dos Servigos de Economia e Desenvolvi-
mento Tecnoldgico;

13) Assinar o expediente dirigido a entidades publicas e privadas
da RAEM, com excepgdo do dirigido ao Gabinete do Chefe do
Executivo, aos Gabinetes dos titulares dos principais cargos, a
Assembleia Legislativa, ao Gabinete do Presidente do Tribunal de
Ultima Instancia, ao Gabinete do Procurador e ao Gabinete de
Comunicagdo Social;

14) Autorizar despesas de representagdo até ao montante de
5 000 patacas.

2. Sdo delegadas no subdirector, Chan Chou Weng, as competén-
cias para a pratica dos seguintes actos, no ambito das competéncias
do Departamento de Tecnologia e do Departamento de Estudos:

1) Decidir sobre a justificag@o das faltas dos trabalhadores;

2) Decidir sobre os pedidos de gozo de férias, alteragdo e gozo
antecipado de férias e transferéncia de férias por motivos pessoais
dos trabalhadores, com excepgao do pessoal de chefia;

3) Autorizar o gozo da licenga especial dos funcionarios, com
excepedo do pessoal de chefia;
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4) Autorizar a prestacdo de servigo em regime de horas extraordi-
narias, até ao limite legalmente previsto;

5) Homologar as avaliagdes do desempenho dos trabalhadores,
com excepgdo do pessoal de chefia;

6) Designar outro trabalhador para substituir o pessoal de secreta-
riado em caso de auséncia ou impedimento deste.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias referidas nos
numeros anteriores cabe recurso hierdrquico necessario, com
exclusdo dos excepcionados por lei.

4. As presentes delegacdes e subdelegagdes de competéncias sdo
feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e de superintendéncia.

5. O subdirector, Chan Chou Weng, pode subdelegar no pessoal
de chefia das subunidades organicas que dirige e coordena as
competéncias referidas nos n.” 1 ¢ 2, tendo em conta o bom funcio-
namento dos servigos.

6. Sao ratificados os actos praticados pelo subdirector, Chan Chou
Weng, no uso das competéncias referidas nos n.” 1 e 2, desde 16 de
Abril de 2026.

7. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

Direccdo dos Servi¢os de Economia e Desenvolvimento Tecnold-
gico, aos 17 de Abril de 2026.

O Director, Yau Yun Wah.

Despacho n.° 15/DIR/2026

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposic¢des
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direcgdo e Chefia), dos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009
(Disposigdes complementares do estatuto do pessoal de direccdo e
chefia) e do n.° 3 da Ordem Executiva n.° 16/2026, determino o
seguinte:

1. S@o delegadas no chefe do Departamento do Comércio Externo
e de Cooperagdo Econdmica, Lam Hoi Kin, as competéncias para a
pratica dos seguintes actos:

1) Emitir as licengas de exportagdo, os certificados de origem e
outros documentos da mesma natureza nos termos do disposto do
Regulamento Administrativo n.® 29/2003 (Regulamento da Certifi-
cacdo de Origem);

2) Decidir sobre os pedidos de emissdo das licengas de exporta-
¢do, de importagao e de transito a que se referem o artigo 9.° da Lei
n.° 7/2003 (Lei do Comércio Externo), os artigos 7.° a 9.° do
Regulamento Administrativo n.° 28/2003 (Regulamento das
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Operagdes de Comércio Externo), republicado pelo Regulamento
Administrativo n.° 19/2016;

3) Decidir sobre os pedidos de certificados ou conceder as
isengdes, nos termos das alineas 1) a 3) do artigo 26.° da Lei
n.° 2/2017 (Lei de execugdo da Convengdo sobre o Comércio
Internacional das Espécies da Fauna e da Flora Selvagens Ameaca-
das de Extingdo) e do artigo 4.° do Regulamento Administrativo
n.° 19/2017 (Normas complementares a Lei n.° 2/2017 — Lei de
execugdo da Convengao sobre o Comércio Internacional das Espéci-
es da Fauna e da Flora Selvagens Ameagadas de Extingao);

4) Emitir, nos termos da alinea 2) do n.° 1 do artigo 8.° da Lei
n.° 15/2019 (Lei relativa a aplicagdo do Sistema de Certificagdo do
Processo de Kimberley para o comércio internacional de diamantes
em bruto), as licencgas de importacdo, de exportacdo e de transito,
bem como os certificados e documentos previstos no Sistema de
Certificag@o do Processo de Kimberley.

2. S@o delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento do
Comércio Externo e de Cooperagdo Econdomica, Lam Hoi Kin, as
competéncias para a pratica dos seguintes actos, no ambito das
competéncias da respectiva subunidade orgéanica:

1) Aprovar o mapa de férias dos trabalhadores;

2) Decidir sobre os pedidos de gozo de férias, alteragdo e gozo
antecipado de férias e transferéncia de férias por motivos pessoais
dos trabalhadores, com excep¢do do pessoal de chefia;

3) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certiddes de
documentos arquivados, com exclusdo dos excepcionados por lei;

4) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios necessarios a
instrug@o dos processos ¢ a execugao das decisoes.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias referidas nos
numeros anteriores cabe recurso hierarquico necessario, com
exclusdo dos excepcionados por lei.

4. As presentes delegacdes e subdelegacdes de competéncias sdo
feitas sem prejuizo dos poderes de avocacao e de superintendéncia.

5. Séo ratificados os actos praticados pelo chefe do Departamento
do Comércio Externo e de Cooperagdo Econémica, Lam Hoi Kin,
no uso das competéncias referidas nos n.” 1 e 2, desde 16 de Abril
de 2026.

6. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagéo.

Direcgdo dos Servigos de Economia e Desenvolvimento Tecnolo-
gico, aos 17 de Abril de 2026.

O Director, Yau Yun Wah.
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Despacho n.° 16/DIR/2026

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposigdes
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direcgdo e Chefia), dos
artigos 22.° ¢ 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009
(Disposigdes complementares do estatuto do pessoal de direccio e
chefia) e do n.° 3 da Ordem Executiva n.° 16/2026, determino o
seguinte:

1. Séo delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento de
Desenvolvimento das Actividades Economicas, Lao Kit Lon, as
competéncias para a pratica dos seguintes actos, no ambito das
competéncias da respectiva subunidade organica:

1) Aprovar o mapa de férias dos trabalhadores;

2) Decidir sobre os pedidos de gozo de férias, alteracdo e gozo
antecipado de férias e transferéncia de férias por motivos pessoais
dos trabalhadores, com excep¢do do pessoal de chefia;

3) Autorizar a informag&o, consulta ou passagem de certiddes de
documentos arquivados, com exclusdo dos excepcionados por lei;

4) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios necessarios a
instrug@o dos processos e a execucdo das decisoes;

5) Assinar o expediente dirigido a entidades publicas e privadas
da RAEM, com excepg¢do do dirigido ao Gabinete do Chefe do
Executivo, aos Gabinetes dos titulares dos principais cargos, a
Assembleia Legislativa, ao Gabinete do Presidente do Tribunal de
Ultima Instancia, ao Gabinete do Procurador ¢ ao Gabinete de
Comunicagdo Social.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias referidas no
numero anterior cabe recurso hierarquico necessario, com exclusao
dos excepcionados por lei.

3. As presentes delegagdes e subdelegagdes de competéncias sdo
feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e de superintendéncia.

4. Sao ratificados os actos praticados pelo chefe do Departamento
de Desenvolvimento das Actividades Economicas, Lao Kit Lon, no
uso das competéncias referidas no n.° 1, desde 16 de Abril de 2026.

5. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagdo.

Direcgdo dos Servigos de Economia e Desenvolvimento Tecnold-
gico, aos 17 de Abril de 2026.

O Director, Yau Yun Wah.
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Despacho n.° 17/DIR/2026

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposigdes
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direcgdo e Chefia), dos
artigos 22.° ¢ 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009
(Disposigdes complementares do estatuto do pessoal de direccio e
chefia) e do n.° 3 da Ordem Executiva n.° 16/2026, determino o
seguinte:

1. Séo delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento de
Tecnologia, Iong Nin Fai, as competéncias para a pratica dos
seguintes actos, no ambito das competéncias da respectiva subunida-
de organica:

1) Aprovar o mapa de férias dos trabalhadores;

2) Decidir sobre os pedidos de gozo de férias, alteracdo e gozo
antecipado de férias e transferéncia de férias por motivos pessoais
dos trabalhadores, com excep¢do do pessoal de chefia;

3) Autorizar a informag&o, consulta ou passagem de certiddes de
documentos arquivados, com exclusdo dos excepcionados por lei;

4) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios necessarios a
instrug@o dos processos ¢ a execugdo das decisdes.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias referidas no
numero anterior cabe recurso hierarquico necessario, com exclusao
dos excepcionados por lei.

3. As presentes delegagdes e subdelegagdes de competéncias sdo
feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e de superintendéncia.

4. Sao ratificados os actos praticados pelo chefe do Departamento
de Tecnologia, Iong Nin Fai, no uso das competéncias referidas no
n.° 1, desde 16 de Abril de 2026.

5. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

Direcgdo dos Servigos de Economia e Desenvolvimento Tecnold-
gico, aos 17 de Abril de 2026.

O Director, Yau Yun Wah.

Despacho n.° 18/DIR/2026

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direcgdo e Chefia), dos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009

(Disposigdes complementares do estatuto do pessoal de direcgdo e
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chefia) e do n.° 3 da Ordem Executiva n.° 16/2026, determino o

seguinte:

1. Sao delegadas no chefe do Departamento da Propriedade
Intelectual, Kong Son Cheong, as competéncias para a pratica dos
seguintes actos:

1) Praticar, nos termos previstos no Regime Juridico da Proprie-
dade Industrial, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 97/99/M, de 13 de
Dezembro, os actos referentes a patenteabilidade da invengao, a
patente de utilidade, ao certificado complementar de protecg@o para
medicamentos e produtos fito-farmacéuticos, a extensao de pedido
de patente de invenc¢do da Direc¢do Nacional da Propriedade
Intelectual, & topografia de produtos semicondutores, aos desenhos e
modelos, & marca, a0 nome e insignia de estabelecimento, a denomi-
nag¢do de origem ou indicagdo geografica e s recompensas;

2) Praticar, nos termos previstos no Regime do Direito de Autor e
Direitos Conexos, aprovados pelo Decreto-Lei n.° 43/99/M, de
16 de Agosto, alterado e republicado pela Lei n.° 5/2012, os actos
referentes a gestdo colectiva de direitos de autor e de direitos
CONexos.

2. S@o delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento da
Propriedade Intelectual, Kong Son Cheong, as competéncias para a
pratica dos seguintes actos, no ambito das competéncias da respecti-
va subunidade organica:

1) Aprovar o mapa de férias dos trabalhadores;

2) Decidir sobre os pedidos de gozo de férias, alteragdo e gozo
antecipado de férias e transferéncia de férias por motivos pessoais
dos trabalhadores, com excep¢do do pessoal de chefia;

3) Autorizar a informaco, consulta ou passagem de certiddes de
documentos arquivados, com exclus@o dos excepcionados por lei;

4) Assinar a correspondéncia, o expediente ¢ oficios necessarios a
instrug@o dos processos e a execucao das decisoes.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias referidas nos
numeros anteriores cabe recurso hierdrquico necessario, com
exclusdo dos excepcionados por lei.

4. As presentes delegagdes e subdelegagdes de competéncias sdo
feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e de superintendéncia.

5. Sao ratificados os actos praticados pelo chefe do Departamento
da Propriedade Intelectual, Kong Son Cheong, no uso das
competéncias referidas nos n.” 1 e 2, desde 16 de Abril de 2026.
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6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicag@o.

Direcgdo dos Servigos de Economia e Desenvolvimento Tecnold-
gico, aos 17 de Abril de 2026.

O Director, Yau Yun Wah.

Despacho n.° 19/DIR/2026

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e Chefia), dos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009
(Disposigdes complementares do estatuto do pessoal de direc¢do e
chefia) e do n.° 3 da Ordem Executiva n.° 16/2026, determino o
seguinte:

1. Sdo delegadas e subdelegadas no chefe do Departamento de
Estudos, Lei Sio Sang, as competéncias para a pratica dos seguintes
actos, no ambito das competéncias da respectiva subunidade organica:

1) Aprovar o mapa de férias dos trabalhadores;

2) Decidir sobre os pedidos de gozo de férias, alteragdo e gozo
antecipado de férias e transferéncia de férias por motivos pessoais
dos trabalhadores, com excep¢do do pessoal de chefia;

3) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certiddes de
documentos arquivados, com exclusdo dos excepcionados por lei;

4) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios necessarios a
instrug@o dos processos ¢ a execugao das decisoes.

2. Dos actos praticados no uso das competéncias referidas no
numero anterior cabe recurso hierarquico necessario, com exclusao
dos excepcionados por lei.

3. As presentes delegagdes e subdelegagdes de competéncias sdo
feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e de superintendéncia.

4. Sao ratificados os actos praticados pelo chefe do Departamento
de Estudos, Lei Sio Sang, no uso das competéncias referidas no
n.° 1, desde 16 de Abril de 2026.

5. Sem prejuizo do disposto no numero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

Direccdo dos Servi¢os de Economia e Desenvolvimento Tecnold-
gico, aos 17 de Abril de 2026.

O Director, Yau Yun Wah.
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Despacho n.° 20/DIR/2026

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposigdes
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direcgdo e Chefia), dos
artigos 22.° ¢ 23.° do Regulamento Administrativo n.° 26/2009
(Disposigdes complementares do estatuto do pessoal de direccio e
chefia) e do n.° 3 da Ordem Executiva n.° 16/2026, determino o
seguinte:

1. S@o delegadas na chefe do Departamento de Licenciamento e
de Inspeccdo, Choi Sao Leng, as competéncias para a pratica dos
seguintes actos:

1) Aplicar sangdes aos infractores pela pratica das infracgdes
administrativas previstas nos artigos 48.° a 51.° do Diploma Legisla-
tivo n.° 1844, de 27 de Fevereiro de 1971;

2) Notificar os interessados, segundo as formas previstas no
n.° 3 do artigo 49.° da Lei n.° 7/2003 (Lei do Comércio Externo).

2. Séo delegadas e subdelegadas na chefe do Departamento de
Licenciamento ¢ de Inspecg@o, Choi Sao Leng, as competéncias
para a pratica dos seguintes actos, no ambito das competéncias da
respectiva subunidade orgénica:

1) Aprovar o mapa de férias dos trabalhadores;

2) Decidir sobre os pedidos de gozo de férias, alteracdo e gozo
antecipado de férias e transferéncia de férias por motivos pessoais
dos trabalhadores, com excep¢do do pessoal de chefia;

3) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certiddes de
documentos arquivados, com exclus@o dos excepcionados por lei;

4) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios necessarios a
instrug@o dos processos e a execucdo das decisdes.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias referidas nos
numeros anteriores cabe recurso hierdrquico necessario, com
exclusdo dos excepcionados por lei.

4. As presentes delegacdes e subdelegacdes de competéncias sdo
feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e de superintendéncia.

5. Séo ratificados os actos praticados pela chefe do Departamento
de Licenciamento ¢ de Inspecg@o, Choi Sao Leng, no uso das
competéncias referidas nos n.” 1 e 2, desde 16 de Abril de 2026.
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6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicag@o.

Direcgdo dos Servigos de Economia e Desenvolvimento Tecnold-
gico, aos 17 de Abril de 2026.

O Director, Yau Yun Wah.

Despacho n.° 21/DIR/2026

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e Chefia), dos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009
(Disposi¢des Complementares do Estatuto do Pessoal de Direccgao e
Chefia) e do n.° 3 da Ordem Executiva n.° 16/2026, determino o
seguinte:

1. Séo delegadas e subdelegadas no chefe da Divisdo Administra-
tiva e Financeira, Tang Tak Man, as competéncias para a pratica dos
seguintes actos:

1) Decidir sobre a justificacdo das faltas por motivo de doenga
dos trabalhadores;

2) Assinar os cartdes de acesso a cuidados de satde dos trabalha-
dores e seus familiares;

3) Assinar as guias de apresentacao relativas aos trabalhadores, os
documentos comprovativos de contagem e liquidagdo do tempo de
servigo prestado pelos trabalhadores e, ainda, as declaragdes e
quaisquer documentos similares, comprovativos da situagdo juridi-
co-funcional ou remuneratdria dos mesmos trabalhadores;

4) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores e dos seus familia-
res as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos Servigos de
Saude;

5) Autorizar as despesas decorrentes de encargos mensais certos,
necessarios ao funcionamento dos servigos, como sejam os de
arrendamento, locagdo de bens moveis, dgua, energia eléctrica,
limpeza, desinfestagdo, manutengdo, gestdo, seguranga ou outros da
mesma natureza, bem como assinar as guias e os documentos justifi-
cativos, correspondentemente, das despesas efectuadas, até ao
montante de 30 000 patacas;

6) Visar o mapa mensal do consumo de combustiveis e do servigo
dos veiculos atribuidos a estes servigos;

7) Autorizar despesas com a realizacéio de obras e a aquisigdo de
bens e servigos por for¢a das dotagdes inscritas no capitulo da tabela
de despesas do Or¢amento da RAEM relativo a Direc¢do dos
Servigos de Economia e Desenvolvimento Tecnoldgico, até ao
montante de 30 000 patacas, sendo este valor reduzido a metade
quando tenha sido dispensada a consulta ou a celebragdo de contrato
escrito;
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8) Autorizar a afectacdo e distribui¢do de mobiliario, equipamen-
to, instala¢des, bens de consumo corrente, e produtos de expediente
corrente, desde que ndo implique despesas adicionais;

9) Autorizar o abate & carga de bens patrimoniais que forem
julgados incapazes para o servigo;

10) Assinar o boletim de inscri¢do de imposto profissional e a
declaragdo da cessdo do emprego do pessoal, bem como os respecti-
vos oficios;

11) Assinar requisi¢des de pagamento de despesas previamente
autorizadas pelo signatario;

12) Assinar o expediente e oficios dirigidos a Direccdo dos
Servigos de Assuntos de Justiga, respeitantes a publicacdo no
Boletim Oficial da RAEM e impressdo de materiais impressos
necessarios ao funcionamento destes servigos.

2. Séo delegadas e subdelegadas no chefe da Divisdo Administra-
tiva e Financeira, Tang Tak Man, as competéncias para a pratica dos
seguintes actos, no ambito das competéncias da respectiva subunida-
de orgéanica:

1) Aprovar o mapa de férias dos trabalhadores;

2) Decidir sobre os pedidos de gozo de férias, alteracdo e gozo
antecipado de férias e transferéncia de férias por motivos pessoais
dos trabalhadores;

3) Autorizar a informagao, consulta ou passagem de certiddes de
documentos arquivados, com exclus@o dos excepcionados por lei;

4) Assinar a correspondéncia, o expediente e oficios necessarios a
instrug@o dos processos ¢ a execucao das decisoes.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias referidas nos
numeros anteriores cabe recurso hierarquico necessario, com
exclusdo dos excepcionados por lei.

4. As presentes delegacdes e subdelegacdes de competéncias sdo
feitas sem prejuizo dos poderes de avocacdo e de superintendéncia.

5. Séo ratificados os actos praticados pelo chefe da Divisdo
Administrativa e Financeira, Tang Tak Man, no uso das competén-
cias referidas nos n.” 1 e 2, desde 16 de Abril de 2026.

6. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

Direc¢édo dos Servigos de Economia e Desenvolvimento Tecnold-
gico, aos 17 de Abril de 2026.

O Director, Yau Yun Wah.
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5. e

INSTITUTO DE PROMOCAO DO COMERCIO
E DO INVESTIMENTO

Anuncio

CONCURSO PUBLICO N.° 002/CON-IPIM/2026

Faz-se publico, nos termos do artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 63/85/M, de 6 de Julho, que, por despacho do Ex.™ Senhor
Secretario para a Economia e Finangas, de 26 de Margo de 2026, o
Instituto de Promog¢@o do Comércio e do Investimento (IPIM) vem
proceder, em representacdo da entidade adjudicante, a abertura do
Concurso Publico para a aquisi¢do dos servigos de coordenacdo da
parte de Macau para o “Forum Global de Madeira Legal & Sustenta-
vel 2026”.

1. Entidade adjudicante: Secretario para a Economia e Financas

da Regido Administrativa Especial de Macau

2. Entidade que realiza o concurso: Instituto de Promog¢do do
Comércio e do Investimento (IPIM)

3. Objecto do concurso: Servigos de Coordenacdo da Parte de
Macau para o “Forum Global de Madeira Legal & Sustentavel
2026”

4. Consulta e obtengdo da copia do processo do concurso

Local: Divisdo Administrativa e Financeira do IPIM, sita na Rua
Sul de Entre Lagos, Complexo da Plataforma de Servigos para a
Cooperacdo Comercial entre a China e os Paises de Lingua
Portuguesa, Edificio de Escritorio, 1.° andar, Macau

Data: De 22 de Abril de 2026 a 18 de Maio de 2026, as 17h00

Hora: Dias uteis do Governo

Segunda-feira a Quinta-feira, das 09h00 as 13h00, ¢ das 14h30 as
17h45

Sexta-feira, das 09h00 as 13h00, e das 14h30 as 17h30

Despesa: Custo para a aquisi¢do de copia do processo do concur-
so ¢ de duzentas patacas ($200,00)

Os concorrentes interessados podem também descarregar gratuita-
mente a copia do processo do concurso na pagina electronica do
IPIM (Www.ipim.gov.mo).

5. Sessdo de esclarecimentos
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Local: Sala de Actividades Polivalente do “Pavilhdo de Exposi¢do
da Plataforma de Servigos para a Cooperacdo Comercial entre a
China e os Paises de Lingua Portuguesa” situado na Rua Sul de
Entre Lagos, Complexo da Plataforma de Servigos para a Coopera-
cdo Comercial Entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa,
cave -1, Macau

Data e hora: 24 de Abril de 2026, as 10 horas (10h00)

6. Entrega das propostas

Local: Divisao Administrativa ¢ Financeira do IPIM, sita na Rua
Sul de Entre Lagos, Complexo da Plataforma de Servigos para a
Cooperagdo Comercial entre a China e os Paises de Lingua
Portuguesa, Edificio de Escritorio, 1.° andar, Macau

Data e hora limite: 18 de Maio de 2026, as 17 horas (17h00)

7. Acto publico do concurso

Local: Sala de Actividades Polivalente do “Pavilhdao de Exposi¢do
da Plataforma de Servigos para a Cooperacdo Comercial entre a
China e os Paises de Lingua Portuguesa” situado na Rua Sul de
Entre Lagos, Complexo da Plataforma de Servigos para a Coopera-
¢do Comercial Entre a China e os Paises de Lingua Portuguesa,
cave -1, Macau

Data e hora: 19 de Maio de 2026, as 10 horas (10h00)

Nos termos do Decreto-Lei n.° 63/85/M, de 6 de Julho, os concor-
rentes ou seus representantes legais devem apresentar os respectivos
documentos comprovativos (vide 9.3. do Programa do Concurso)
para efeitos de assistirem ao acto publico de abertura das propostas.

8. Caugdo provisoria

Montante: Duzentas e doze mil patacas ($212.000,00)

Forma de pagamento: Deve ser prestada por ordem de caixa ou
garantia bancaria, ao Instituto de Promo¢@o do Comércio e do
Investimento (IPIM)

9. Adiamento

Em caso de encerramento dos Servigos Publicos da Regido
Administrativa Especial de Macau, em virtude de tufdo ou por
motivo de for¢a maior, as datas e horas da sessdo de esclarecimen-
tos, do termo da entrega das propostas e do acto publico do concur-
so serdo adiadas para o primeiro dia util imediatamente seguinte, a
mesma hora.

Instituto de Promogao do Comércio e do Investimento, aos 14 de
Abril de 2026.

O Presidente, substituto, do Conselho Administrativo, Leong Wa
Fong.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ESTATISTICA E CENSOS

Avisos

Despacho n.° 014/GD/2026

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposicdes
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e Chefia),
vigente, dos artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do estatuto do pessoal de
direcgdo e chefia), vigente, da alinea c) do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 61/96/M, de 14 de Outubro, e do n.° 3 da Ordem Executiva
n.° 21/2026, publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 15, 1 Série, Suplemento, de 16 de Abril de
2026, determino o seguinte:

1. Delego e subdelego no subdirector destes Servicos, Lai Ka Chon,
as seguintes competéncias relativas a direcgao, gestdo e coordenagio
do Departamento de Coordenagdo e Integracdo Estatistica, do
Departamento de Estatisticas Demograficas, Sociais ¢ do Emprego e
do Departamento de Sistema de Informacao e Informatica:

1) Justificar ou injustificar faltas;

2) Conceder a licenga especial, aprovar o mapa de férias, autori-
zar o gozo de férias, a respectiva antecipagdo, o cancelamento ou a
alteracdo das mesmas;

3) Decidir sobre pedidos de transferéncia de férias por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

4) Autorizar a participagdo de trabalhadores em congressos,
seminarios, coloquios, jornadas e outras actividades semelhantes,
quando realizados na Regido Administrativa Especial de Macau;

5) Homologar as avaliagdes do desempenho do pessoal afecto
aquelas subunidades;

6) Autorizar a prestagdo de servico em regime de horas extraordi-
narias, até ao limite legalmente previsto;

7) Confirmar o nimero de horas de trabalho extraordinario efecti-
vamente prestado pelo pessoal afecto aquelas subunidades;

8) Designar outro trabalhador para substituir o pessoal de secreta-
riado em caso de auséncia ou impedimento deste;

9) Assinar o expediente dirigido a entidades publicas e privadas
da Regido Administrativa Especial de Macau, com excepgdo do
dirigido ao Gabinete do Chefe do Executivo, aos Gabinetes dos
titulares dos principais cargos, a Assembleia Legislativa, aos
Tribunais, ao Ministério Publico e ao Gabinete de Comunicagédo
Social.

2. Na auséncia, falta ou impedimento do titular do cargo, as
delegacdes e subdelegagdes previstas no presente despacho séo
exercidas por quem o substitua.
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3. As presentes delegagdes e subdelegagdes de competéncias sdo
feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

4. O subdirector pode subdelegar no pessoal de chefia as
competéncias que julgue adequadas ao bom funcionamento dos
Servicos.

5. Dos actos praticados no uso das presentes delegacgdes e
subdelegacdes de competéncias cabe recurso hierdrquico necessario,
com exclusdo da alinea 5) do n.° 1 do presente despacho e dos
excepcionados por lei.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pelo subdirector, no
ambito das competéncias ora delegadas e subdelegadas, desde 16 de
Abril de 2026 até a data da publicagdo do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

7. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagio.

Direcgdo dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 17 de Abril de
2026.

O Director dos Servigos, Pong Kai Fu.

Despacho n.° 015/GD/2026

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e Chefia),
vigente, dos artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do estatuto do pessoal de
direccdo e chefia), vigente, da alinea c) do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 61/96/M, de 14 de Outubro, e do n.° 3 da Ordem Executiva
n.° 21/2026, publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 15, 1 Série, Suplemento, de 16 de Abril de
2026, determino o seguinte:

1. Delego e subdelego na subdirectora destes Servigos, Au Ka
Weng, as seguintes competéncias relativas a direcg¢do, gestdo e
coordenacdo do Departamento de Estatisticas da Industria, Constru-
¢do e Comércio Externo e do Departamento de Estatisticas dos
Servigos e Pregos:

1) Justificar ou injustificar faltas;

2) Conceder a licenga especial, aprovar o mapa de férias, autori-
zar o gozo de férias, a respectiva antecipagdo, o cancelamento ou a
alteracdo das mesmas;

3) Decidir sobre pedidos de transferéncia de férias por motivos
pessoais ou por conveniéncia de servigo;

4) Autorizar a participacdo de trabalhadores em congressos,
seminarios, coloquios, jornadas e outras actividades semelhantes,
quando realizados na Regido Administrativa Especial de Macau;
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5) Homologar as avaliagdes do desempenho do pessoal afecto
aquelas subunidades;

6) Autorizar a prestag@o de servigo em regime de horas extraordi-
narias, até ao limite legalmente previsto;

7) Confirmar o nimero de horas de trabalho extraordinario efecti-
vamente prestado pelo pessoal afecto aquelas subunidades;

8) Designar outro trabalhador para substituir o pessoal de secreta-
riado em caso de auséncia ou impedimento deste;

9) Assinar o expediente dirigido a entidades publicas e privadas
da Regido Administrativa Especial de Macau, com excepcao do
dirigido ao Gabinete do Chefe do Executivo, aos Gabinetes dos
titulares dos principais cargos, a Assembleia Legislativa, aos
Tribunais, ao Ministério Publico e ao Gabinete de Comunicagado
Social.

2. Na auséncia, falta ou impedimento da titular do cargo, as
delegacdes e subdelegagdes previstas no presente despacho sdo
exercidas por quem a substitua.

3. As presentes delegagdes e subdelegagdes de competéncias sdo
feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

4. A subdirectora pode subdelegar no pessoal de chefia as
competéncias que julgue adequadas ao bom funcionamento dos
Servigos.

5. Dos actos praticados no uso das presentes delegagdes ¢
subdelegacdes de competéncias cabe recurso hierarquico necessario,
com exclusdo da alinea 5) do n.° 1 do presente despacho e dos
excepcionados por lei.

6. Séo ratificados todos os actos praticados pela subdirectora, no
ambito das competéncias ora delegadas e subdelegadas, desde 16 de
Abril de 2026 até a data da publicagdo do presente despacho no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau.

7. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo.

Direccdo dos Servicos de Estatistica e Censos, aos 17 de Abril de

2026.
O Director dos Servigos, Pong Kai Fu.

Despacho n.° 016/GD/2026

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direcg¢do e Chefia),
vigente, dos artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do estatuto do pessoal de
direcgdo e chefia), vigente, da alinea c) do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 61/96/M, de 14 de Outubro, e do n.° 3 da Ordem Executiva

n.° 21/2026, publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa
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Especial de Macau n.° 15, 1 Série, Suplemento, de 16 de Abril de

2026, determino o seguinte:

1. Delego e subdelego no chefe da Divisdo Administrativa e
Financeira, Ng David, as seguintes competéncias:

1) Assinar os diplomas de provimento;

2) Assinar e autenticar os cartdes de acesso a cuidados de saude;

3) Assinar as guias de apresentagao;

4) Assinar os diplomas de contagem e liquidagdo do tempo de
servigo prestado pelo pessoal da Direcgdo dos Servigos de Estatisti-
ca e Censos, bem como as declaragdes comprovativas da situagdo
juridico-funcional, ou remuneratdria do mesmo pessoal,;

5) Assinar as certiddes ou reproducdo autenticada dos documen-
tos arquivados na Divisdo Administrativa e Financeira, com
exclusdo dos excepcionados por lei;

6) Autorizar a apresentacdo dos trabalhadores e dos seus familia-
res as Juntas Médicas, que funcionam no ambito dos Servicos de
Saude;

7) Autorizar a atribui¢@o dos prémios de antiguidade e de subsidi-
os previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo
Publica de Macau, vigente, na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de
antiguidade e dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos
contratos, e a atribui¢do do prémio de tempo de contribui¢do previs-
to no Regime de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos
Publicos, estabelecido pela Lei n.° 8/2006, aos trabalhadores da
Direcgdo dos Servicos de Estatistica e Censos, nos termos legais;

8) Assinar o mapa-guia de pagamento das contribuigdes para o
Fundo de Seguranga Social e os respectivos oficios;

9) Confirmar os pedidos de ajudas de custo e todos os que
revistam natureza idéntica;

10) Autorizar o seguro de pessoal, material e equipamento,
imoveis e viaturas;

11) Autorizar a satisfacdo de pedidos de requisi¢do de bens de
consumo corrente, a afectagdo e distribuicdo de mobiliario, equipa-
mento, instalagdes e produtos de expediente corrente, desde que nio
envolvam realizagdes adicionais de despesas;

12) Visar e assinar guias e documentos justificativos de despesas
efectuadas pelos Servigos ou outras que, no ambito das normas
reguladoras da contabilidade ptiblica, devam ser visadas pela entida-
de competente;

13) Assinar requisi¢des de pagamento de despesas previamente
autorizadas;

14) Autorizar a realiza¢do de despesas com aquisi¢do de bens e
servigos, inscritas no capitulo da tabela de despesas do Or¢camento
da Regido Administrativa Especial de Macau, relativo a Direc¢do
dos Servigos de Estatistica e Censos, necessarias ao funcionamento
normal dos Servigos, incluindo as despesas com reparagdo e
manutengdo de equipamento, até ao montante de 30 000 patacas;
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15) Visar o mapa mensal do consumo de combustiveis e do
servigo dos veiculos;

16) Justificar ou injustificar as faltas dos trabalhadores da divisao;

17) Aprovar o mapa de férias dos trabalhadores da divisdo, autori-
zar o gozo de férias, a respectiva antecipagdo, o cancelamento ou a
alteracdo das mesmas;

18) Decidir sobre os pedidos de transferéncia de férias dos
trabalhadores da divisdo, por motivos pessoais;

19) Confirmar o numero de horas de trabalho extraordinario
efectivamente prestado pelos trabalhadores da diviséo;

20) Assinar o expediente dirigido a entidades publicas e privadas
da Regido Administrativa Especial de Macau, com excepg¢do do
dirigido ao Gabinete do Chefe do Executivo, aos Gabinetes dos
titulares dos principais cargos, a Assembleia Legislativa, aos
Tribunais, ao Ministério Publico e ao Gabinete de Comunicagdo
Social.

2. Na auséncia, falta ou impedimento do titular do cargo, as
delegacdes e subdelegagdes previstas no presente despacho séo
exercidas por quem o substitua.

3. As presentes delegacdes e subdelegagdes de competéncias sdo
feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

4. As competéncias ora delegadas e subdelegadas sdo insuscepti-
veis de subdelegacdo.

5. Dos actos praticados no uso das presentes delegagdes ¢
subdelegacdes de competéncias cabe recurso hierarquico necessario,
com exclusdo dos excepcionados por lei.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pelo chefe da Divisao
Administrativa ¢ Financeira, no ambito das competéncias ora
delegadas e subdelegadas, desde 16 de Abril de 2026 até a data da
publicagdo do presente despacho no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

7. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicagao.

Direcgdo dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 17 de Abril de
2026.

O Director dos Servigos, Pong Kai Fu.

Despacho n.° 017/GD/2026

Ao abrigo do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direc¢do e Chefia),
vigente, dos artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo
n.° 26/2009 (Disposi¢des complementares do estatuto do pessoal de
direccdo e chefia), vigente, da alinea c) do artigo 3.° do Decreto-Lei
n.° 61/96/M, de 14 de Outubro, e do n.° 3 da Ordem Executiva
n.° 21/2026, publicada no Boletim Oficial da Regido Administrativa
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Especial de Macau n.° 15, 1 Série, Suplemento, de 16 de Abril de
2026, determino o seguinte:

1. Delego e subdelego na chefe da Divisdo de Promogéo e
Difusdo de Informagdo, Choi Ka I, as seguintes competéncias:

1) Justificar ou injustificar as faltas dos trabalhadores da divisao;

2) Aprovar o mapa de férias dos trabalhadores da divisdo, autori-
zar o gozo de férias, a respectiva antecipagdo, o cancelamento ou a
altera¢do das mesmas;

3) Decidir sobre os pedidos de transferéncia de férias dos
trabalhadores da diviséo, por motivos pessoatis;

4) Confirmar o nimero de horas de trabalho extraordinario efecti-
vamente prestado pelos trabalhadores da divisdo;

5) Assinar o expediente dirigido a entidades publicas e privadas
da Regido Administrativa Especial de Macau, com excepg¢do do
dirigido ao Gabinete do Chefe do Executivo, aos Gabinetes dos
titulares dos principais cargos, a Assembleia Legislativa, aos
Tribunais, ao Ministério Publico e ao Gabinete de Comunicagao
Social.

2. Na auséncia, falta ou impedimento da titular do cargo, as
delegacdes e subdelegagdes previstas no presente despacho sdo
exercidas por quem a substitua.

3. As presentes delegagdes e subdelegagdes de competéncias sdo
feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

4. As competéncias ora delegadas e subdelegadas sdo insuscepti-
veis de subdelegacio.

5. Dos actos praticados no uso das presentes delegagdes e
subdelegacdes de competéncias cabe recurso hierdrquico necessario,
com exclusdo dos excepcionados por lei.

6. Sao ratificados todos os actos praticados pela chefe da Divisao
de Promocdo e Difusdo de Informagdo, no ambito das competéncias
ora delegadas e subdelegadas, desde 16 de Abril de 2026 até a data
da publicagdo do presente despacho no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau.

7. O presente despacho entra em vigor no dia seguinte ao da sua
publicacdo.

Direcgdo dos Servigos de Estatistica e Censos, aos 17 de Abril de
2026.

O Director dos Servigos, Pong Kai Fu.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DAS FORCAS
DE SEGURANCA DE MACAU

Anuncio

Concurso Publico n.° 3/2026/DSFSM

1. Entidade que promove o concurso: Direc¢do dos Servicos das
Forgas de Seguranga de Macau.

2. Modalidade do concurso: concurso publico.

3. Objecto: instalagdo de maquinas de venda automatica em locais
sob gestdo da Direc¢do dos Servigos das Forgas de Seguranca de
Macau.

4. Prazo de execugdo: conforme o estabelecido no caderno de
encargos.

5. Prazo de validade das propostas: o prazo de validade das
propostas ¢ de noventa dias, a contar da data do acto publico do
concurso, prorrogavel nos termos previstos no programa do concur-
SO.

6. Caugao provisoria: MOP 5 000,00 (cinco mil patacas), a prestar
mediante depdsito em numerario ou garantia bancaria.

7. Caugdo definitiva: valor correspondente a despesas de seis
meses para as maquinas de venda automatica instaladas, a prestar
mediante depdsito em numerario ou garantia bancaria.

8. Prego base: a despesa mensal de cada maquina instalada nao
pode ser inferior ao valor base previsto no presente concurso
publico, isto é, MOP 400,00 (quatrocentas patacas) por més para
cada maquina.

9. Qualidade dos concorrentes:

9.1 Os concorrentes devem estar inscritos na Direc¢do dos
Servigos de Finangas ou na Conservatoria dos Registos Comercial e
de Bens Moveis da Regido Administrativa Especial de Macau.

9.2 Nao ¢ admitida a proposta a apresentar por meio de participa-
¢do de consorcio.

9.3 Caso os concorrentes apresentem propostas susceptiveis de
falsear as condi¢des normais de concorréncia, especialmente no caso
de sociedades com os mesmos socios ou membros dos 6rgios de
administragdo, ndo serdo admitidas as respectivas propostas.

10. Sessdo de observagao in loco:

A sessdo de observagao in loco realizar-se-a em dois locais: Posto
Fronteirigo de Hengqin, no qual a concentragao sera as 10:30 do dia
28 de Abril de 2026, na zona de espera de grupos que se situa no
rés-do-chdo do referido posto fronteirigo; Posto Fronteirigo
Qingmao, no qual a concentragdo sera as 15:30 do dia 28 de Abril
de 2026, no piso de partida de Macau (perto da ponte pedonal) que
se situa no 3.° andar do edificio fronteirico do respectivo posto
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fronteirigo. Apos a concentragdo, logo a seguir se iniciara a observa-
¢do dos lugares.

Os concorrentes devem informar a Direc¢do dos Servigos das
Forgas de Seguranca de Macau (n.° de fax 88669340), até as
13:00 horas do dia 27 de Abril de 2026, dos nomes dos representan-
tes (dois no maximo) que irdo marcar presenga na respectiva sessao.

Em caso de nimero excessivo de participantes na sessdo de
observacdo in loco, os mesmos serdo divididos em grupos para o
efectuar, sendo os pormenores concretos comunicados posterior-
mente pela Direc¢do dos Servicos das Forgas de Seguranga de
Macau.

Em caso de encerramento da Direc¢do dos Servigos das Forgas de
Seguranca de Macau ao publico na hora acima indicada de realiza-
cdo da sessdo de observagdo in loco, a data e a hora originalmente
estabelecidas para a realizagdo da mesma serdo adiadas para a
mesma hora do primeiro dia ttil imediatamente seguinte.

11. Local, data e hora para entrega de proposta:

Local: Secretaria-Geral da Direcg¢ao dos Servigos das Forgas de
Seguranga de Macau, sita no 8.° andar do Edificio de Escritérios do
Governo (Qingmao), na Avenida do Comendador Ho Yin, Macau.

Data e hora limite para entrega de propostas: as 17:00 horas do
dia 1 de Junho de 2026.

Em caso de encerramento da Direc¢do dos Servigos das Forcas de
Seguranca de Macau ao publico na hora limite acima indicada para a
entrega de proposta, a data e a hora limite originalmente previstas
serdo adiadas para a mesma hora do primeiro dia util imediatamente
seguinte.

12. Local, data e hora do acto publico do concurso:

Local: Direcgéo dos Servigos das Forgas de Seguranga de Macau,
sita no 8.° andar do Edificio de Escritérios do Governo (Qingmao),
na Avenida do Comendador Ho Yin, Macau.

Data e hora: as 10:30 horas do dia 2 de Junho de 2026.

Em caso de adiamento da data limite para entrega das propostas
de acordo com o ponto 11 acima referido, ou caso haja lugar a
encerramento da Direcgdo dos Servigos das Forcas de Seguranga de
Macau ao publico na hora do acto publico supramencionada, a data
¢ a hora estabelecidas para o acto publico do concurso serdo adiadas
para a mesma hora do primeiro dia Gtil imediatamente seguinte.

13. Local, hora e prego para acesso ao processo e obtencgdo da sua
copia:

Local: Departamento de Administra¢do da Direc¢do dos Servigos
das Forgas de Seguranca de Macau, sito no 8.° andar do Edificio de
Escritdrios do Governo (Qingmao), na Avenida do Comendador Ho
Yin, Macau.

Hora: dentro do horario de expediente.
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Preco. MOP 100,00 (cem patacas).

Pode-se igualmente ter acesso ao processo e efectuar o seu
descarregamento gratuito na pagina electronica desta Direcgdo de
Servigos.

14. Critérios de apreciagdo de propostas e respectivos factores de
ponderagao:

Despesas para as maquinas de venda automatica instaladas (55%);

Projecto de exploragdo (30%);

Experiéncias do concorrente (10%);

Prazo para instalagdo de maquinas (5%).

15. Todos os esclarecimentos respeitantes ao contetdo do presen-
te concurso publico devem ser solicitados por escrito ¢ apresentados
a Secretaria-Geral da Direcgdo dos Servigos das Forgas de Seguran-
¢a de Macau, até as 17:00 horas do dia 6 de Maio de 2026.

Em caso de encerramento da Direc¢ao dos Servigos das Forgas de
Seguranca de Macau ao publico na hora limite acima referida, a data
e a hora limite originalmente estabelecidas serdo adiadas para a
mesma hora do primeiro dia Gtil imediatamente seguinte.

16. Actualizagdo, rectificagdo e esclarecimentos dos documentos
do concurso: desde o dia da publicacdo do presente antncio até a
data do termo fixado para entrega de proposta, os concorrentes
deverdo deslocar-se ao Departamento de Administragdo da Direccdo
dos Servicos das Forgas de Seguranca de Macau, sito no 8.° andar
do Edificio de Escritorios do Governo (Qingmao), na Avenida do
Comendador Ho Yin, Macau, a fim de obter informagdes acerca da
actualizagdo, rectificacdo e esclarecimentos dos documentos do
concurso, ou poderdo consulta-las na pagina electronica desta
Direcgdo de Servigos.

Direcgao dos Servigos das Forcas de Seguranga de Macau, aos
15 de Abril de 2026.

A Directora dos Servigos, Lao Wan Seong, Superintendente-geral.

BEEB
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INSTITUTO DO DESPORTO
Antncio
Concurso Publico n.° 09/ID/2026

«Prestagdo de servigos de gestdo
do Kartédromo de Coloaney

1. Nos termos previstos no artigo 13.° do Decreto-Lei
n.° 63/85/M, de 6 de Julho, e em conformidade com o despacho da
Ex.™m Senhora Secretaria para os Assuntos Sociais ¢ Cultura, de
14 de Abril de 2026, o Instituto do Desporto vem, em representacao
da entidade adjudicante, proceder a abertura do concurso publico
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para a adjudicag@o do servigo de gestdo do Kartédromo de Coloane,
para o periodo de 1 de Julho de 2026 a 30 de Junho de 2028.

2. A partir da data da publicacdo do presente anuncio, o concor-
rente pode dirigir-se ao balcdo de atendimento da sede do Instituto
do Desporto, sito na Avenida do Dr. Rodrigo Rodrigues, n.° 818, em
Macau, durante o horario de expediente, das 9,00 horas as
13,00 horas e das 14,30 horas as 17,30 horas, para consulta do
Processo de Concurso ou para obten¢do de copia do processo,
mediante o pagamento de $500,00 (quinhentas) patacas. Pode ainda
ser feito o descarregamento gratuito dos ficheiros pela internet na
area de “Informacdo relativa a aquisi¢do” da pagina electrénica do
Instituto do Desporto (Www.sport.gov.mo).

3. A sessdo de esclarecimentos do presente Concurso Publico tera
lugar no dia 24 de Abril de 2026, sexta-feira, as 9,30 horas, no
auditorio da sede do Instituto do Desporto, a que se segue a desloca-
¢do para visita as instalacdes desportivas. Em caso de encerramento
do Instituto do Desporto na data ¢ hora da sess@o de esclarecimen-
tos, por motivos de tufdo ou por motivos de forga maior, a sessdo de
esclarecimentos tem lugar as 9,30 horas do primeiro dia 1til seguin-
te.

4. O concorrente deve comparecer na sede do Instituto do Despor-
to até a data limite para a apresentacdo das propostas para tomar
conhecimento sobre eventuais esclarecimentos adicionais.

5. O concorrente deve apresentar a sua proposta na sede do
Instituto do Desporto, acompanhada de uma caugdo provisdria no
valor de $114 000,00 (cento e catorze mil) patacas, emitida a ordem
do Fundo do Desporto a entregar na Divisdo Financeira e Patrimoni-
al do Instituto do Desporto.

6. O prazo para a apresentagdo das propostas termina as
12,00 horas do dia 13 de Maio de 2026, quarta-feira, nao sendo
admitidas propostas entregues fora do prazo. Em caso de encerra-
mento do Instituto do Desporto na data e hora limites para a
apresentacdo das propostas, por motivos de tufdo ou por motivos de
for¢a maior, as propostas tém de ser apresentadas até as 12,00 horas
do primeiro dia ttil seguinte.

7. O acto publico do concurso tera lugar no dia 14 de Maio de
2026, quinta-feira, as 9,30 horas, no auditério da sede do Instituto
do Desporto. Em caso de encerramento do Instituto do Desporto na
data e hora para o acto publico do concurso, por motivos de tufdo ou
por motivos de for¢a maior, ou em caso de adiamento na data e hora
limites para a apresentagdo das propostas, por motivos de tufdao ou
por motivos de forga maior, o acto ptblico do concurso tem lugar as
9,30 horas do primeiro dia util seguinte.

8. As propostas sdo validas durante 90 (noventa) dias seguidos a
contar da data da sua abertura.

Instituto do Desporto, aos 17 de Abril de 2026.

A Presidente, substituta, Lei Si Leng.
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Classificativa da prova de avalia¢do para o reconhecimento de
equivaléncia total de formagdo em Medicina Interna, nos termos do
anuncio publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 6, II Série, de 11 de Fevereiro de 2026 e nos
termos do n.° 1 do artigo 9.° e do n.° 1 do artigo 31.° do anexo 1 do
Regulamento Administrativo n.° 45/2021, por deliberacdo do
Conselho de Especialidades da Academia Médica de Macau, de
17 de Dezembro de 2025, homologada por despacho do Director
dos Servigos de Saude, de 2 de Abril de 2026:

1. Candidata excluida: Nota

SU CHUNKIAN +#+ v vvvrrerrrrrrmrnrnrrnerernenereeereeiereeiererienernees a)

Nota:

a) Por ter obtido classificacdo inferior a 50 valores na Prova
Teorica.

Servigos de Saude, aos 24 de Margo de 2026.

O Juri:

Presidente: Dr.? Chan Chio Peng, Medicina Interna.

Vogais efectivos: Dr. Tam Kuok Wa, Medicina Interna; e

Dr. Chan Wai Man Johnny, representante da Academia Médica
de Hong Kong.

(Ref. da Prova n.°: 01/IC-PAF/MINT/2026)

O exame final de especialidade em Medicina Interna foi realizado
de acordo com o n.° 2 do artigo 16.° do Regulamento Administrativo
n.° 45/2021 e o Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Margo, alterado
pelos Regulamento Administrativo n.° 24/2018 e Despacho do
Chetfe do Executivo n.° 178/2019 e nos termos do aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 4, II Série, de 28 de Janeiro de 2026, ¢ a classificagdo final do
internato complementar foi feita de acordo com o calculo da classi-
ficacdo final do artigo 63.° do mesmo Decreto-Lei, homologada por
despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para os Assuntos Sociais e
Cultura, de 8 de Abril de 2026:

Candidata aprovada: Valores
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Lam Lam ..o 14,6

Servigos de Saude, aos 10 de Margo de 2026.

O Juri:

Presidente: Dr.2 Chan Chio Peng, médica consultora de medicina
interna.

Vogais efectivos: Dr.® Pon Nunes, Ménica Cristina, médica
assistente de medicina interna; e

Dr.2 Mak Wai Han Maria, representante da Academia Médica de
Hong Kong.

(Ref. da Prova n.°: 01/IC-PAF/CARD/2026)

O exame final de especialidade em cardiologia foi realizado de
acordo com o n.° 2 do artigo 16.° do Regulamento Administrativo
n.° 45/2021 e o Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de Margo, alterado
pelos Regulamento Administrativo n.° 24/2018 e Despacho do
Chetfe do Executivo n.° 178/2019 e nos termos do aviso publicado
no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau
n.° 6, I Série, de 11 de Fevereiro de 2026, ¢ a classificacdo final do
internato complementar foi feita de acordo com o calculo da classi-
ficacdo final do artigo 63.° do mesmo Decreto-Lei, homologada por
despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para os Assuntos Sociais e
Cultura, de 8 de Abril de 2026:

Candidato aprovado: Valores

Lam Chek Kuan ..........ccooooviieiiiieeeceeeeeeeeeeeeeeee s 15,8

Servigos de Saude, aos 11 de Margo de 2026.

O Juri:

Presidente: Dr. Lam U Po, médico consultor de cardiologia.

Vogais efectivos: Dr.* Mok Toi Meng, Chefe de servico de

cardiologia; e

Dr. Chan Chin Pang, representante da Academia Médica de Hong
Kong.

(Ref. da Prova n.°: 01/IC-PAF/AP/2026)

O exame final de especialidade em Anatomia Patologica foi
realizado de acordo com o n.° 2 do artigo 16.° do Regulamento
Administrativo n.° 45/2021 e o Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de
Margo, alterado pelos Regulamento Administrativo n.° 24/2018 e
Despacho do Chefe do Executivo n.° 178/2019 e nos termos do
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
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Especial de Macau n.° 7, II Série, de 20 de Fevereiro de 2026, ¢ a
classificacdo final do internato complementar foi feita de acordo
com o calculo da classificacdo final do artigo 63.° do mesmo
Decreto-Lei, homologada por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de Abril de 2026:

Candidata aprovada: Valores

KoulanIan ........ccooooiiiiiiiiiiiiceeceeeeeee e 16,1

Servigos de Saude, aos 20 de Margo de 2026.

O Juri:

Presidente: Dr.» Wong Sio In, médica consultora de Anatomia
Patoldgica.

Vogais efectivos: Dr.* Kok Lai Fong, médica assistente de
Anatomia Patologica; e

Prof. To Ka Fai, representante da Academia Médica de Hong
Kong.

Aniincios

(Ref. do concurso n.° 00126/02-MA.ORT)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do Despacho
do Chefe do Executivo n.° 131/2012 «Regulamento do Procedimen-
to Concursal da Carreira Médica» e no n.° 4 do artigo 36.° e artigo
60.° do Regulamento Administrativo n.® 14/2016 «Recrutamento,
selecgdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo Regulamen-
to Administrativo n.° 10/2025, se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal dos Servigos de Satde (situada no Centro Hospitalar Conde
de S@o Januario), na Estrada do Visconde de S. Januario, e disponi-
bilizada na pagina electrdonica destes Servigos
(http://www.ssm.gov.mo), a lista classificativa da prova de conheci-
mentos dos candidatos ao concurso comum, externo, de prestacao
de provas, para o preenchimento de trés lugares vagos, em regime
de contrato administrativo de provimento, de médico assistente, 1.°
escaldo, area funcional hospitalar (Ortopedia), da carreira médica
dos Servigos de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim
Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 4, II Série,
de 28 de Janeiro de 2026.

Servigos de Satide, aos 16 de Abril de 2026.

O Director dos Servigos, Lo lek Long.
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(Ref. do concurso n.° 00526/02-MA.GO)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do
Despacho do Chefe do Executivo n.° 131/2012 «Regulamento do
Procedimento Concursal da Carreira Médica» e no n.° 4 do artigo
36.° ¢ artigo 60.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016
«Recrutamento, selec¢do ¢ formagdo para efeitos de acesso dos
trabalhadores dos servigos publicos», com as alteragdes introduzi-
das pelo Regulamento Administrativo n.® 10/2025, se encontra
afixada, na Divisdo de Pessoal dos Servigos de Saude (situada no
Centro Hospitalar Conde de Sao Janudrio), na Estrada do Viscon-
de de S. Januério, e disponibilizada na pagina electronica destes
Servigos (http://www.ssm.gov.mo), a lista classificativa da prova
de conhecimentos dos candidatos ao concurso comum, externo, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de dois lugares vagos,
em regime de contrato administrativo de provimento, de médico
assistente, 1.° escaldo, area funcional hospitalar (Ginecologia e
Obstetricia), da carreira médica dos Servigos de Saude, aberto por
aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Administrativa
Especial de Macau n.° 4, 11 Série, de 28 de Janeiro de 2026.

Servigos de Satde, aos 16 de Abril de 2026.

O Director dos Servigos, Lo lek Long.

(Ref- do concurso n.° 00226/02-MA.URO)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do Despacho
do Chefe do Executivo n.® 131/2012 «Regulamento do Procedimen-
to Concursal da Carreira Médica» e no n.° 4 do artigo 36.° e artigo
60.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecgdo e formacdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicos», com as alteragdes introduzidas pelo Regulamen-
to Administrativo n.° 10/2025, se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal dos Servigos de Satde (situada no Centro Hospitalar Conde
de Sdo Januario), na Estrada do Visconde de S. Januario, e disponi-
bilizada na pagina electronica destes Servigos
(http://www.ssm.gov.mo), a lista classificativa da prova de conheci-
mentos dos candidatos ao concurso comum, externo, de prestacio
de provas, para o preenchimento de dois lugares vagos, em regime
de contrato administrativo de provimento, de médico assistente, 1.°
escaldo, area funcional hospitalar (Urologia), da carreira médica dos
Servigos de Saude, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da
Regido Administrativa Especial de Macau n.° 4, 11 Série, de 28 de
Janeiro de 2026.

Servigos de Saude, aos 16 de Abril de 2026.

O Director dos Servigos, Lo lek Long.

(Ref. do procedimento n.° : 06/PNEU/CON/2026)

Informa-se que, nos termos definidos no n.° 3 do artigo 14.° do Regula-
mento Administrativo n.° 3/2015 (Condigdes para a obtengdo da graduagdo
em consultor), se encontra afixada, na Divisdo de Pessoal dos Servigos de
Satde (situada no Centro Hospitalar Conde de Sao Januario), na Estrada do
Visconde de S. Januério, e disponivel na pagina electronica destes Servigos
(http://www.ssm.gov.mo), a lista provisoéria do candidato ao procedimento
para a obtengdo da graduac@o em consultor na area funcional hospitalar, area
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profissional de Pneumologia, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 9, II Série, de 4 de Margo
de 2026.

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5 do
artigo 14.° do supracitado regulamento administrativo.

Servigos de Saude, aos 16 de Abril de 2026.

O Director dos Servigos, Lo lek Long.

(Ref- do concurso n.° 00626/02-MA.0OTO)

Informa-se que, nos termos definidos no artigo 22.° do Despacho
do Chefe do Executivo n.° 131/2012 «Regulamento do Procedimen-
to Concursal da Carreira Médica» e no n.° 4 do artigo 36.° ¢ artigo
60.° do Regulamento Administrativo n.° 14/2016 «Recrutamento,
selecgdo e formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos
servigos publicosy, com as alteragdes introduzidas pelo Regulamen-
to Administrativo n.° 10/2025, se encontra afixada, na Divisdo de
Pessoal dos Servigos de Saude (situada no Centro Hospitalar Conde
de Sdo Janudrio), na Estrada do Visconde de S. Januario, e disponi-
bilizada na pagina electrdonica destes Servigos
(http://www.ssm.gov.mo), a lista classificativa da prova de conheci-
mentos do candidato ao concurso comum, externo, de prestagio de
provas, para o preenchimento de um lugar vago, em regime de
contrato administrativo de provimento, de médico assistente, 1.°
escaldo, area funcional hospitalar (Otorrinolaringologia e Cirurgia
de Cabega ¢ Pescoco), da carreira médica dos Servigos de Satde,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau n.° 4, II Série, de 28 de Janeiro de 2026.

Servigos de Saude, aos 16 de Abril de 2026.

O Director dos Servigos, Lo lek Long.

Aviso

(Ref- da Prova n.°: 01/IC-PAF/GO/2026)

Por despacho do Director dos Servicos de Satde, de 12 de Marco
de 2026, sao nomeados os membros do juri para a realizagdo do
exame de avaliagdo final de graduagdo em Ginecologia e Obstetricia
da Dr.* Sun Ka Ieng (conforme o n.° 2 do artigo 16.° do Regulamen-
to Administrativo n.° 45/2021 e o Decreto-Lei n.° 8/99/M, de 15 de
Margo, alterado pelos Regulamento Administrativo n.° 24/2018 e
Despacho do Chefe do Executivo n.° 178/2019):

O Juri tera a seguinte composicdo:
Presidente: Dr.* Fong Wai Ieng, chefe de servigo de Ginecologia e

Obstetricia.

Vogais efectivas: Dr.* Wong Kam Weng, médica consultora de
Ginecologia e Obstetricia; e
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Dr.* Cheon Willy Cecilia, representante da Academia Médica de
Hong Kong.

Vogais suplentes: Dr.* Wang Lizhi, médica consultora de Gineco-
logia e Obstetricia; e

Dr.* Chou Io Hong, médica consultora de Ginecologia e Obstetricia.

Métodos de prova: A avaliagdo final consta de uma prova curricu-
lar, uma prova pratica e uma prova teorica, as trés provas previstas
sdo eliminatorias.

Sistema de classificagdo:

1. Os resultados obtidos em cada uma das provas acima referidas
sdo indicados sob a forma de classifica¢do, na escala de 0 a
20 valores, a classificagdo obtida for igual ou superior a 9,5 valores
¢ considerado aprovado;

2. E aprovado na avaliagdo final o candidato que em cada uma das
trés provas obtenha uma classificagdo igual ou superior a
9,5 valores;

3. A classificagdo da avaliagdo final é o resultado da média
aritmética das classificagdes obtidas nas provas curricular, pratica e
tedrica, sendo este valor arredondado as décimas.

Data da prova: 18 e 19 de Maio de 2026.

Local da prova: Alameda Dr. Carlos D'Assumpcio, n.® 411-417, Edificio
Dynasty Plaza, 2.° andar, Macau (Academia Médica de Macau) e Servigo de
Ginecologia e Obstetricia do Centro Hospitalar Conde de S. Januério.

Hora da prova e observagdes: o horario de prova ¢ as
observagdes encontram-se afixados na secretaria da
Academia Médica de Macau, situada no 2.° andar do Dynasty
Plaza, na Alameda Dr. Carlos D’ Assumpgdo, n.°s 411-417,
Macau, e disponiveis no website destes Servigos
(https://www.am.gov.mo).

Servigos de Saude, aos 13 de Abril de 2026.

O Director dos Servicos, substituto, Cheang Seng Ip.
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COMPLEXO DE CUIDADOS DE SAUDE DAS ILHAS -
CENTRO MEDICO DE MACAU DO PEKING UNION
MEDICAL COLLEGE HOSPITAL
Anincio

CONCURSO PUBLICO N.° 1/P/26

Faz-se publico que, por despacho da Ex.™ Senhora Secretaria
para os Assuntos Sociais e Cultura, de 10 de Abril de 2026, se
encontra aberto o Concurso Publico para o “Fornecimento dos
Servicos de Refeicdes Confeccionadas para Trabalhadores e Utentes
ao Centro Médico de Macau Union”.
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O Programa do Concurso e o Caderno de Encargos do presente
concurso encontram-se a disposi¢do dos interessados desde o dia
22 de Abril de 2026, todos os dias tuteis, das 09:00 as 13:00 horas e
das 14:00 as 17:30 horas, no Departamento de Servigos Gerais,
localizado na Avenida do Hospital das Ilhas, Edificio de Adminis-
tracdo e Multi-Servigos do Centro Médico de Macau do Peking
Union Medical College Hospital, 8.° andar, Cotai, Macau, onde
serdo prestados esclarecimentos relativos ao concurso, estando os
interessados sujeitos ao pagamento de quinhentas patacas
(MOP500,00), a titulo de custo das respectivas fotocopias (local de
pagamento: Departamento de Gestdo e Finangas, que se situa no
8.2 andar do Edificio de Administracdo e Multi-Servigos do
Complexo de Cuidados de Satude das Ilhas — Centro Médico de
Macau do Peking Union Medical College Hospital) ou ainda
mediante a transferéncia gratuita de ficheiros pela infernet na pagina
electronica do Centro (https://www.cmm-pumch.gov.mo/).

Os concorrentes interessados deverdo comparecer no rés-do-chio
do Edificio de Administragdo e Multi-Servigos do Centro Médico de
Macau do Peking Union Medical College Hospital, sito na Avenida
do Hospital das Ilhas, Cotai, Macau, no dia 27 de Abril de 2026,
pelas 10:00 horas, para visita ao local a que se destina o objecto
deste concurso.

As propostas serdo entregues no balcdo de atendimento, sito na
Avenida do Hospital das Ilhas, Edificio de Administragdo e
Multi-Servigos do Centro Médico de Macau do Peking Union
Medical College Hospital, 8.° andar, Cotai, Macau, e o respectivo
prazo de entrega termina as 17:30 horas do dia 13 de Maio de 2026.

O acto publico deste concurso tera lugar no dia 14 de Maio de
2026, pelas 10:00 horas, na Sala de Reunido, localizada na Avenida
do Hospital das Ilhas, Edificio de Administragdo e Multi-Servigos
do Centro Médico de Macau do Peking Union Medical College
Hospital, 8.° andar, Cotai, Macau.

A admiss@o ao concurso depende da prestacdo de uma caugdo
provisoria no valor de duzentas e setenta e trés mil e quinhentas e
sessenta patacas (MOP273.560,00) a favor do “Complexo de
Cuidados de Saude das Ilhas — Centro Médico de Macau do
Peking Union Medical College Hospital”, mediante depdsito, em
numerario ou em cheque, no Departamento de Gestao e Finangas do
Centro ou através de garantia bancaria/seguro-caucido de valor
equivalente.

Complexo de Cuidados de Saude das Ilhas — Centro Médico de
Macau do Peking Union Medical College Hospital, aos 15 de Abril
de 2026.

O Director Substituto do Complexo de Cuidados de Saude das
Ilhas — Centro Médico de Macau do Peking Union Medical
College Hospital, Lei Wai Seng.
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UNIVERSIDADE DE MACAU
Antncio

(Concurso Publico n.° PT/007/2026)

No ambito dos poderes delegados pelo reitor da Universidade de
Macau, conforme aviso da Universidade de Macau publicado no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau n.° 43,
II Série, de 26 de Outubro de 2022, publica-se o seguinte antincio de
concurso publico:

De acordo com o Despacho da Ex.™ Senhora Secretaria para os
Assuntos Sociais e Cultura, de 26 de Margo de 2026, encontra-se
aberto o concurso publico para o fornecimento e instalacdo do
sistema de andlise de células vivas multicanal e sistema de imagem
subcelular de ultra-alta resolugdo, para a Faculdade de Ciéncias da
Satde da Universidade de Macau.

A copia do processo de concurso publico, fornecida ao prego de
cem patacas (MOP100,00) por exemplar, encontra-se a disposi¢ao
dos interessados, a partir do dia 22 de Abril de 2026, nos dias uteis,
das 9h00 as 13h00 horas e das 14h30 as 17h30 horas, na Seccdo de
Aprovisionamento, sita na Sala 4012, 4.° andar do Edificio
Administrativo N6, na Universidade de Macau, Avenida da Univer-
sidade, Taipa, Macau, China, ou pode ser descarregada gratuitamen-
te através da pagina electronica da Universidade de Macau
(https://www.um.edu.moy/).

A fim de compreender os pormenores do objecto deste concurso,
cada concorrente podera destacar dois elementos, no maximo, para
comparecerem na sessdo de esclarecimento. A sessdo de esclareci-
mento decorrera as 15h00 horas do dia 24 de Abril de 2026, na Sala
4009, 4.° andar do Edificio Administrativo N6, na Universidade de
Macau, Avenida da Universidade, Taipa, Macau, China.

Entre o dia 22 de Abril de 2026 ¢ a data limite para a entrega das
propostas, os concorrentes tém a responsabilidade de se deslocar a
Sec¢do de Aprovisionamento, sita na Sala 4012, 4.° andar do
Edificio Administrativo N6, na Universidade de Macau, Avenida da
Universidade, Taipa, Macau, China, ou visitar a pagina electronica
da Universidade de Macau (https://www.um.edu.mo/), para
tomarem conhecimento de eventuais esclarecimentos adicionais
e/ou informagdes mais actualizadas.

O prazo de entrega das propostas termina as 17h30 horas do dia
18 de Maio de 2026. Os concorrentes ou 0s seus representantes
devem entregar as respectivas propostas e documentos a Sec¢do de
Aprovisionamento da Universidade de Macau e prestar uma caugao
provisoria no valor de quatrocentas mil patacas (MOP400.000,00),
feita em numerario, ou mediante ordem de caixa, garantia bancaria
ou seguro de caugio, a favor da Universidade de Macau.

A abertura das propostas realizar-se-a as 10h00 horas do dia 19 de
Maio de 2026, na Sala 4009, 4.° andar do Edificio Administrativo
N6, na Universidade de Macau, Avenida da Universidade, Taipa,
Macau, China.

Universidade de Macau, aos 15 de Abril de 2026.

A Vice-Reitora, Xu Jian.
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CONSELHO DOS PROFISSIONAIS DE SAUDE

Listas
Lista de classificagdo final do estagio

Médico dentista

Em conformidade com o aviso de avaliagdo final do estagio dos
profissionais de saude e a lista dos estagiarios admitidos para a
avaliacdo final, publicados respectivamente na pagina electronica do
Conselho dos Profissionais de Satude, em 20 de Fevereiro e 1 de
Abril de 2026, ¢ publicada a seguinte lista de classificacdo final do
estagio, homologada pelo Conselho dos Profissionais de Satude, na
27.% sessdo ordindria, de 16 de Abril de 2026, nos termos do artigo
23.° do Regulamento Administrativo n.® 32/2021 (Regulamento

FTHEETD » B AMGRHESI R 2 BT geral do estagio para os profissionais de satde):
| REBEGREEHEE S 1. Estagiarios aprovados na classificagdo final:
|52 i 224 RS E AR N.° Nome N.° de registo provisorio
1 e P-D25001 1 CAI YIQIN P-D25001
2 P52 P-D25003 2 CHAN KA WENG P-D25003
3 NIl P-D25004 3 CHANG WAN SAN P-D25004
4 JEEE P-D25005 4 CHAO CHI KUAN P-D25005
5 55 U P-D25006 5 CHEONG JIAN TONG P-D25006
6 RFEE P-D25007 6 CHEONG KA KIO P-D25007
7 EIIE P-D25008 7 GUO YUIE P-D25008
8 TR P-D25013 8 LEI SAO IAN P-D25013
9 U P-D25014 9 LEONG MAN HOK P-D25014
10 RS P-D25017 10 LO KA LAM P-D25017
11 FEAERK P-D25020 11 TOU SIN IAN P-D25020
12 EHER P-D25021 12 WONG CHENG LAM P-D25021
13 ey P-D25023 13 WU ZEHUA P-D25023
14 e P-D25024 14 YEUNG CHI IN P-D25024
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Nos termos do artigo 145.° ¢ artigo 149.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro, o estagiario pode apresentar reclamagdo ao Conselho
dos Profissionais de Satude, no prazo de quinze (15) dias, contados a
partir do dia seguinte a data da publicacdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau. Esta
reclamacdo ndo tem efeito suspensivo. Ainda, nos termos do artigo
25.° do Cddigo de Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro, e do n.° 3 do
artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regula-
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mento geral do estagio para os profissionais de saude), pode
apresentar recurso contencioso para o Tribunal Administrativo, no
prazo de trinta (30) dias, contados a partir do dia seguinte a data da
publica¢do da presente lista no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau. Este recurso contencioso nio tem efeito
suspensivo.

Conselho dos Profissionais de Saude, aos 16 de Abril de 2026.

O Presidente, Kuok Cheong U.

Lista de classificagdo final do estagio

Meédico de medicina tradicional chinesa

Em conformidade com o aviso de avaliagdo final do estagio dos
profissionais de saude e a lista dos estagiarios admitidos para a
avaliac@o final, publicados respectivamente na pagina electronica do
Conselho dos Profissionais de Satude, em 20 de Fevereiro e 1 de
Abril de 2026, ¢ publicada a seguinte lista de classificacdo final do
estagio, homologada pelo Conselho dos Profissionais de Satude, na
27.% sessdo ordinaria, de 16 de Abril de 2026, nos termos do artigo
23.° do Regulamento Administrativo n.® 32/2021 (Regulamento
geral do estagio para os profissionais de satude):

| BB EEHEE S 1. Estagiarios aprovados na classificacdo final:
|52 i 224 ERESE AR N.° Nome N.° de registo provisorio
1 BRI P-CM25001 1 AO PUI LAM P-CM25001
2 S ETIN P-CM25003 2 CHAN KA WANG P-CM25003
3 Cli P-CM25005 3 CHIANG IAN UT P-CM25005
4 NI P-CM25006 4 FONG WENG I P-CM25006
5 GIgE 3=t P-CM25008 5 HE WEILAN P-CM25008
6 IR P-CM25009 6 IU CHONG HEI P-CM25009
7 fEvitG P-CM25010 7 JIAN PEIYI P-CM25010
8 NN P-CM25011 8 KU SAM I P-CM25011
9 el P-CM25012 9 KUAN CHAN HANG P-CM25012
10 S P-CM25013 10 KUOK KIT HAM P-CM25013
11 MR P-CM25014 11 LAM CHAN WAI P-CM25014
12 FREECES P-CM25015 12 LAM WAI SAM P-CM25015
13 AR P-CM25016 13 LEONG CHOI IN P-CM25016
14 P P-CM25017 14 LEONG SOU MAN P-CM25017
15 PPIETEES P-CM25018 15 LEONG WENG I P-CM25018
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=25 W2 eSS soiRE N.° Nome N.° de registo provisorio
16 KL P-CM25019 16 MACK CHI WING P-CM25019
17 BF] P-CM25020 17 NG KUAN LEI P-CM25020
18 S P-CM25022 18 PANG KA HENG P-CM25022
19 e P-CM25023 19 WANG SHANNI P-CM25023
20 Bt P-CM25025 20 WONG HOU LAM P-CM25025
21 By P-CM25026 21 ZENG WENYIN P-CM25026
2. R EMEETEIREE A 2. Falta de aproveitamento do estagiério na classificagdo final:
2 % WRSIES | R | | N Nome N2 e eSO | Notas
3 ' H<F = A0 iR Shu RB: . provisério
1 T P-CM25024 a) 1 WONG CHEOK IN P-CM25024 a)
fifgaE Notas
REFAEEA : Motivos de falta de aproveitamento:

a) |RFERET -

a) |Faltou a avalia¢do final.

RIEFE+ A+ —HES7/99/MBE LS IR (1TBRE 7
) B—H{UTAEAE - ARZHE BEETEA
HEAMR QRFIRFBITTEE A %) ZHBE 70 H A A B
HELZAGREBVIFR - ZEVIERARPTLSTT  JRATR
BAST A+ =HEB110/99/ME R HER) (TTEGRARER)
BT RBRARS G 32202 15 TR (BEAEHERME)
BT =REEAEEE - BARELMR QRFIRBITTEE
N ZHEF =T HAETEER R RE LR - A% L
AR E AR -
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Nos termos do artigo 145.° e artigo 149.° do Coédigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro, o estagiario pode apresentar reclamacdo ao Conselho
dos Profissionais de Saude, no prazo de quinze (15) dias, contados a
partir do dia seguinte a data da publicacdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau. Esta
reclamagdo nao tem efeito suspensivo. Ainda, nos termos do artigo
25.° do Cddigo de Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro, ¢ do n.° 3 do
artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regula-
mento geral do estagio para os profissionais de saude), pode
apresentar recurso contencioso para o Tribunal Administrativo, no
prazo de trinta (30) dias, contados a partir do dia seguinte a data da
publica¢do da presente lista no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau. Este recurso contencioso nio tem efeito
suspensivo.

Conselho dos Profissionais de Saude, aos 16 de Abril de 2026.

O Presidente, Kuok Cheong U.
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EEHIR ZE KA Lista de classificacdo final do estdgio
ZETAHT Farmacéutico
RSB ARNE_A -+ R B SFENA—H Em conformidade com o aviso de avaliagdo final do estagio dos

profissionais de saude e a lista dos estagiarios admitidos para a
avaliac@o final, publicados respectivamente na pagina electrénica do
Conselho dos Profissionais de Saude, em 20 de Fevereiro e 1 de
Abril de 2026, ¢ publicada a seguinte lista de classificagdo final do

BEEMHEE) S 1+26HE BEHEEZEGMR -F /N estagio, homologada pelo Conselho dos Profissionais de Satde, na

N 27.2 sessdo ordinaria, de 16 de Abril de 2026, nos termos do artigo

FATARBA TRV G L E TR R R REOE 23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regulamento

FFHES » B ARSI G BT - geral do estagio para os profissionais de satude):
| RREEREGRNEES 1. Estagiarios aprovados na classificagdo final:
|27 i 224 RS EoaRE N.° Nome N.° de registo provisorio

1 FGIIRE P-PH25001 1 AO HOI TONG P-PH25001
2 JE P-PH25003 2 CHAO TAK LOK P-PH25003
3 TS P-PH25004 3 FENG HUANWEN P-PH25004
4 G P-PH25005 4 FOK HO CHENG P-PH25005
5 HLE5 P-PH23009 5 HONG KUAN CHEONG P-PH23009
6 FEFET P-PH25006 6 LAI WENG IN P-PH25006
7 PRERER P-PH25007 7 LAM WAI IN P-PH25007
8 B2 P-PH25008 8 LAO HIO WA P-PH25008
9 AH P-PH25009 9 LEI WAI MEI P-PH25009
10 PEHE P-PH25011 10 LEONG WAI LONG P-PH25011
11 PR P-PH25012 11 LEUNG KA HEI P-PH25012
12 Bl P-PH25014 12 LIU YUNMAN P-PH25014
13 eI P-PH25015 13 LONGA IO P-PH25015
14 [ 5E P-PH25016 14 LOK WENG U P-PH25016
15 fEZehs P-PH25017 15 LU ROUJING P-PH25017
16 FE TR P-PH25018 16 MA SIO TENG P-PH25018
17 BAEE P-PH25020 17 MAK SIN TENG P-PH25020
18 B P-PH25021 18 NG CHI HOU P-PH25021
19 SFIF] P-PH25022 19 PANG LEI LEI P-PH25022
20 B EE P-PH25023 20 TANG SUT I P-PH25023
21 IR P-PH25025 21 WONG HOU LAM P-PH25025
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=254 w3 BERS B ET4RE N.° Nome N.° de registo provisério
22 HEHENA P-PH25026 22 WONG WAI TONG P-PH25026
23 B P-PH25028 23 YEE IAN KEI P-PH25028
24 A P-PH25029 24 ZHENG HATHAO P-PH25029

R+ A+ —HES7/99/MER LS HER) (TBRR P i
gi) B—HIU+AfE R - FT R HE - BEEFEA
ZEAMR CRFIFFBITTERE A ) 2 HBE T H N AR
HELZEGRUEBVIAR - ZBVERNET ST JRAR
Bt A+ =HEB110/99/MIRES LR (TTEGRIAES)
BT RS G 32202 15T EBUEM (B A BT ERME)
BT EREEACHE - BARELMR CEFIR BT B
) BHE =T HARTEER R R LR - AR
AR IR -

CECAFUATAHREREEEZAY

B EHIREE A5
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RO HIR—EZAEZA AR ZZEAENHA—H
NEFREEZ B G AN MR AN BHE RRFHZES M
rReHZEEFEE BHE - MHERE32202158TECER (BRA
BEEWME) B =EE  BFEEXZEEN-F A
FOHAFAHB T ERVE & # N E BN RE S E
{THtERE - RAMIISHERE IR BT ¢

Nos termos do artigo 145.° e artigo 149.° do Cddigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro, o estagiario pode apresentar reclamagdo ao Conselho
dos Profissionais de Satude, no prazo de quinze (15) dias, contados a
partir do dia seguinte a data da publicacdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau. Esta
reclamacdo ndo tem efeito suspensivo. Ainda, nos termos do artigo
25.° do Codigo de Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro, e do n.° 3 do
artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regula-
mento geral do estagio para os profissionais de saude), pode
apresentar recurso contencioso para o Tribunal Administrativo, no
prazo de trinta (30) dias, contados a partir do dia seguinte a data da
publicacdo da presente lista no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau. Este recurso contencioso nio tem efeito
suspensivo.

Conselho dos Profissionais de Saude, aos 16 de Abril de 2026.

O Presidente, Kuok Cheong U.

Lista de classificagdo final do estdgio

Farmacéutico de medicina tradicional chinesa

Em conformidade com o aviso de avaliagdo final do estagio dos
profissionais de saude e a lista dos estagiarios admitidos para a
avaliacdo final, publicados respectivamente na pagina electronica do
Conselho dos Profissionais de Saude, em 20 de Fevereiro e 1 de
Abril de 2026, ¢ publicada a seguinte lista de classificagdo final do
estagio, homologada pelo Conselho dos Profissionais de Saude, na
27.2 sessdo ordinaria, de 16 de Abril de 2026, nos termos do artigo
23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regulamento
geral do estagio para os profissionais de saude):

1. Estagiarios aprovados na classificagdo final:

=24 w3 BRRS B ECIRE N.° Nome N.° de registo provisério
1 B8 P-PC25001 1 GUAN ZIYING P-PC25001
2 ESgiE P-PC25002 2 LEI POU PANG P-PC25002

IR H -+ — HE57/99/ MR S e (1TERFE R i
i) B—HIUTAfEE TR ZHE -  BEEEA

Nos termos do artigo 145.° e artigo 149.° do Coédigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro, o estagiario pode apresentar reclamacéo ao Conselho
dos Profissionais de Saude, no prazo de quinze (15) dias, contados a
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partir do dia seguinte a data da publicacdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau. Esta
reclamagdo ndo tem efeito suspensivo. Ainda, nos termos do artigo
25.° do Cddigo de Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro, e do n.° 3 do
artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.® 32/2021 (Regula-
mento geral do estagio para os profissionais de satude), pode
apresentar recurso contencioso para o Tribunal Administrativo, no
prazo de trinta (30) dias, contados a partir do dia seguinte a data da
publicagdo da presente lista no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau. Este recurso contencioso nio tem efeito
suspensivo.

Conselho dos Profissionais de Saude, aos 16 de Abril de 2026.

O Presidente, Kuok Cheong U.

Lista de classificagdo final do estagio

Técnico de analises clinicas

Em conformidade com o aviso de avaliagdo final do estagio dos
profissionais de saude e a lista dos estagiarios admitidos para a
avaliacdo final, publicados respectivamente na pagina electrénica do
Conselho dos Profissionais de Saude, em 20 de Fevereiro e 1 de
Abril de 2026, ¢ publicada a seguinte lista de classificagdo final do
estagio, homologada pelo Conselho dos Profissionais de Satude, na
27.% sessdo ordinaria, de 16 de Abril de 2026, nos termos do artigo

FHATARBA ROV TR D E R R R R RE0E 23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regulamento
FFHEST » B MRS G BT - geral do estagio para os profissionais de satude):
| REBEEZNESGHRINERE S 1. Estagiarios aprovados na classificagdo final:
|2 i 224 GRS E MR N.° Nome N.° de registo provisério
1 T (R P-MT25001 1 AO KIN HONG P-MT25001
2 & B P-MT25002 2 AO MAN KAN P-MT25002
3 AR P-MT25003 3 CHAN CHENG I P-MT25003
4 BRERE P-MT25004 4 CHAN CHON TAT P-MT25004
5 ] 55T P-MT25005 5 HE PUI SAN P-MT25005
6 AT P-MT25006 6 HO HIO TONG P-MT25006
7 B P-MT25007 7 HOE WENG LAM P-MT25007
8 R P-MT25008 8 LEONG WENG CHI P-MT25008
9 B HEk P-MT25009 9 LI CHON HIM P-MT25009
10 BRI P-MT25010 10 LO KA TAN P-MT25010
11 R LA P-MT25011 11 TAM MAN HEI P-MT25011
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Frsik &1 EREIERCAR TR N.° Nome N.° de registo provisério
12 TN P-MT25012 12 TONG CHI IENG P-MT25012
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Nos termos do artigo 145.° e artigo 149.° do Cdédigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro, o estagiario pode apresentar reclamacéo ao Conselho
dos Profissionais de Satude, no prazo de quinze (15) dias, contados a
partir do dia seguinte a data da publicacdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau. Esta
reclamagdo nao tem efeito suspensivo. Ainda, nos termos do artigo
25.° do Cddigo de Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro, ¢ do n.° 3 do
artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regula-
mento geral do estagio para os profissionais de saude), pode
apresentar recurso contencioso para o Tribunal Administrativo, no
prazo de trinta (30) dias, contados a partir do dia seguinte a data da
publicagdo da presente lista no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau. Este recurso contencioso ndo tem efeito
suspensivo.

Conselho dos Profissionais de Satde, aos 16 de Abril de 2026.

O Presidente, Kuok Cheong U.

Lista de classificagdo final do estagio

Quiroprdtico

Em conformidade com o aviso de avaliagdo final do estagio dos
profissionais de saude e a lista dos estagiarios admitidos para a
avaliacdo final, publicados respectivamente na pagina electrénica do
Conselho dos Profissionais de Saude, em 20 de Fevereiro ¢ 1 de
Abril de 2026, ¢ publicada a seguinte lista de classificagdo final do
estagio, homologada pelo Conselho dos Profissionais de Satude, na
27.% sessdo ordindria, de 16 de Abril de 2026, nos termos do artigo
23.° do Regulamento Administrativo n.® 32/2021 (Regulamento
geral do estagio para os profissionais de satude):

. REEEGBESERNER A 1. Estagiarios aprovados na classificago final:
525 w3 EREF SRR N.° Nome N.° de registo provisério
1 FEA] By P-C25001 1 LAI FELIX HO WEI P-C25001

IRIERE+ B +— HEES57/99/ MR ik S e (1T EFERE 2
gi) B—HIU Al - a R HE - BEEFEA
HEAMR CRFTRF T &R A ) 2 HRBEHIH A A B
HEZEGRUEBWNER  ZBWNERTETESTT  TRATR
S A+ =HE110/99/MER SR MR (TTEGRR L)
BT AR A 32202 15 TR (B A BT EMME)

Nos termos do artigo 145.° e artigo 149.° do Coédigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro, o estagiario pode apresentar reclamagdo ao Conselho
dos Profissionais de Saude, no prazo de quinze (15) dias, contados a
partir do dia seguinte a data da publicagdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau. Esta
reclamagdo ndo tem efeito suspensivo. Ainda, nos termos do artigo
25.° do Cddigo de Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro, e do n.° 3 do
artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.® 32/2021 (Regula-



N.?16 —22-4-2026

BOLETIM OFICIAL DA REGIAO ADMINISTRATIVA ESPECIAL DE MACAU — II SERIE 109

HOTSRESHORE - BAGRAGR (RFIEIITRE
W) BRI A NE TR A LT - A b
TR -

I8

ZOARENATAHRBREEEZE S

Ht
=
gy
Im
i

B EWREE S

P I A

R _EZAE A AR ZFZAFENA—H
RE R L B E i H A B R N B HE R R GE & Ko
REFHEEEE BRE - IHETREE3220215R T HUEM (BRA
BEEERMRE) B+ =FE BEEEXZEFR_F A
FIUAHAHBE T EROPE & DS H B R GRS L RREE
{THERE » BLAMIASHERS YA BATT ¢

mento geral do estagio para os profissionais de saude), pode
apresentar recurso contencioso para o Tribunal Administrativo, no
prazo de trinta (30) dias, contados a partir do dia seguinte a data da
publica¢do da presente lista no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau. Este recurso contencioso nio tem efeito
suspensivo.

Conselho dos Profissionais de Saude, aos 16 de Abril de 2026.

O Presidente, Kuok Cheong U.

Lista de classificagdo final do estagio

Fisioterapeuta

Em conformidade com o aviso de avaliagdo final do estagio dos
profissionais de saude e a lista dos estagiarios admitidos para a
avaliac@o final, publicados respectivamente na pagina electronica do
Conselho dos Profissionais de Satude, em 20 de Fevereiro e 1 de
Abril de 2026, ¢ publicada a seguinte lista de classificacdo final do
estagio, homologada pelo Conselho dos Profissionais de Satude, na
27.% sessdo ordinaria, de 16 de Abril de 2026, nos termos do artigo
23.° do Regulamento Administrativo n.® 32/2021 (Regulamento
geral do estagio para os profissionais de satude):

. REBREREEHRNEE A 1. Estagiarios aprovados na classifica¢do final:
|52 i 224 ERESE AR N.° Nome N.° de registo provisorio
1 HE (R P-PT25002 1 CHE KA PUI P-PT25002
2 BER P-PT25007 2 IAN CHI IENG P-PT25007
3 T P-PT25008 3 KUOK CHI KIN P-PT25008
4 & N7 P-PT25009 4 LEI IAN TONG P-PT25009
5 TRE P-PT25010 5 LEI KA CHON P-PT25010
6 2TE P-PT25012 6 LEONG TSZ KWAN P-PT25012
7 BAISGINES P-PT25015 7 MOU WANG CHAK P-PT25015

R+ H+—HE57/99/ MR =S R (1TBUER %
#) F—EHUTHERE TR HE BEETEHA
HEAMR QRFRBITTE&E A ) 2 HEE T H N EE
HEROGRUBHRG > FRFARFCETIERO]  JRATR
B HF=HE110/99/MRE L 1R (TTBERIA L)
B AR A 3220215/ TECE M (B A B BB )
B ERESHEHE - BARBEAMR CRFIRBITTBE

Nos termos do artigo 145.° ¢ artigo 149.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro, o estagiario pode apresentar reclamagdo ao Conselho
dos Profissionais de Saude, no prazo de quinze (15) dias, contados a
partir do dia seguinte a data da publicacdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau. Esta
reclamagdo ndo tem efeito suspensivo. Ainda, nos termos do artigo
25.° do Cddigo de Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro, e do n.° 3 do
artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regula-
mento geral do estagio para os profissionais de satde), pode
apresentar recurso contencioso para o Tribunal Administrativo, no
prazo de trinta (30) dias, contados a partir do dia seguinte a data da
publicagdo da presente lista no Boletim Oficial da Regido Adminis-
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trativa Especial de Macau. Este recurso contencioso ndo tem efeito
suspensivo.

Conselho dos Profissionais de Saude, aos 16 de Abril de 2026.

O Presidente, Kuok Cheong U.

Lista de classificagdo final do estagio

Terapeuta ocupacional

Em conformidade com o aviso de avaliagd@o final do estagio dos
profissionais de saude e a lista dos estagiarios admitidos para a
avaliacdo final, publicados respectivamente na pagina electronica do
Conselho dos Profissionais de Saude, em 20 de Fevereiro e 1 de
Abril de 2026, é publicada a seguinte lista de classificagdo final do
estagio, homologada pelo Conselho dos Profissionais de Satde, na
27.2 sessdo ordinaria, de 16 de Abril de 2026, nos termos do artigo
23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regulamento
geral do estagio para os profissionais de satude):

1. Estagiarios aprovados na classificagao final:

=254 a4 BERS B ET4RE N.° Nome N.° de registo provisério
1 Pk #E Zh P-OT25001 1 CHAN WENG U P-OT25001
2 JEER P-OT25002 2 FAN CHI KIT P-OT25002
3 AR P-OT25003 3 IEK WENG LAM P-OT25003
4 ERELIA P-OT25005 4 LAI HOK IAN P-OT25005
5 TS P-OT25006 5 LAW HEI CHENG P-OT25006
6 A2 P-OT25007 6 LEI ON KEI P-OT25007
7 LEARRET P-OT25008 7 LEUNG MAO HIN P-OT25008
8 £1EHE P-OT25009 8 YU CHI TAN P-OT25009

RIEFE+ A+ —HES57/99/MBE LS IR (1TBRE 7
) B—H{UTAEAE TR RZHE BEEEA
FEAMER CRFIF TR ) 2 B+ H N E R

HELEGREEBYIRG  FEVIEENED IR TRAR
PRt H = A 110/99/MBE S 1 el (FRLTRaA 8 )

BT RBRARS G 32202 15 TR (BEAEHERMAE)
BT ERE=AEEE - BARELMR QRFIRBITTEE

Nos termos do artigo 145.° e artigo 149.° do Cddigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro, o estagiario pode apresentar reclamacéo ao Conselho
dos Profissionais de Saude, no prazo de quinze (15) dias, contados a
partir do dia seguinte a data da publicacdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau. Esta
reclamagdo nao tem efeito suspensivo. Ainda, nos termos do artigo
25.° do Cddigo de Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro, ¢ do n.° 3 do
artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regula-
mento geral do estagio para os profissionais de saude), pode
apresentar recurso contencioso para o Tribunal Administrativo, no
prazo de trinta (30) dias, contados a partir do dia seguinte a data da
publicagdo da presente lista no Boletim Oficial da Regido Adminis-
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trativa Especial de Macau. Este recurso contencioso ndo tem efeito
suspensivo.

Conselho dos Profissionais de Saude, aos 16 de Abril de 2026.

O Presidente, Kuok Cheong U.

Lista de classificagdo final do estagio

Terapeuta da fala

Em conformidade com o aviso de avaliagd@o final do estagio dos
profissionais de saude e a lista dos estagiarios admitidos para a
avaliacdo final, publicados respectivamente na pagina electronica do
Conselho dos Profissionais de Saude, em 20 de Fevereiro e 1 de
Abril de 2026, é publicada a seguinte lista de classificagdo final do
estagio, homologada pelo Conselho dos Profissionais de Satde, na
27.2 sessdo ordinaria, de 16 de Abril de 2026, nos termos do artigo
23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regulamento
geral do estagio para os profissionais de satude):

1. Estagiarios aprovados na classificagao final:

=25 M RS EECaRsE N.° Nome N.° de registo provisorio
1 s P-ST25001 1 HO CHI CHENG P-ST25001
2 HEE P-ST25003 2 LAM CHENG I P-ST25003
3 BHRE P-ST25004 3 LEI KA WAI P-ST25004
4 iAEE P-ST25007 4 SIKAII P-ST25007
5 EBER P-ST25010 5 YUEN IEOK LAM P-ST25010

IRAERE+ B +— HES57/99/ MR i: S HdEr) (1T EXFERE 2
) FH-gl+amkE—-alHRZHE - BEEREAR
HEAMR QRFIRFHITEE A ) 2 HRBEHHTH A A B
HEZEGRUBWER  ZBWNERTET LS TRAR
B A F=HE110/99/MER RS AR (FTBGERR L)
BT RBRRS AEE32/202 15 ITHUEM (B A BT E M)
BT ERE R RE - HARZREAMR CGRFIFE BT B

Nos termos do artigo 145.° e artigo 149.° do Coédigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro, o estagiario pode apresentar reclamagéo ao Conselho
dos Profissionais de Satude, no prazo de quinze (15) dias, contados a
partir do dia seguinte a data da publicagdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau. Esta
reclamagdo ndo tem efeito suspensivo. Ainda, nos termos do artigo
25.° do Cddigo de Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro, ¢ do n.° 3 do
artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regula-
mento geral do estagio para os profissionais de satde), pode
apresentar recurso contencioso para o Tribunal Administrativo, no
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prazo de trinta (30) dias, contados a partir do dia seguinte a data da
publicagdo da presente lista no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau. Este recurso contencioso ndo tem efeito
suspensivo.

Conselho dos Profissionais de Satde, aos 16 de Abril de 2026.

O Presidente, Kuok Cheong U.

Lista de classificagdo final do estdgio

Psicologo

Em conformidade com o aviso de avaliagdo final do estagio dos
profissionais de saude e a lista dos estagiarios admitidos para a
avaliac@o final, publicados respectivamente na pagina electronica do
Conselho dos Profissionais de Saude, em 20 de Fevereiro e 1 de
Abril de 2026, ¢ publicada a seguinte lista de classificagdo final do

EEBWHE) B+ E  BEHEZEEMN S "/  estagio, homologada pelo Conselho dos Profissionais de Satide, na
e o S o i b g 27.% sessdo ordinaria, de 16 de Abril de 2026, nos termos do artigo
FHATAHB TR Ra LT B R EH T 23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regulamento
FTRESE » B AMERTER 2 BT geral do estagio para os profissionais de satude):
| R EMEREEGRIEE R 1. Estagiarios aprovados na classificacdo final:
|27 P4 BERE DR N.° Nome N.° de registo provisorio
1 DR (5 P-CP25001 1 CHEONG IM SIN P-CP25001
2 YR P-CP25002 2 LO I CHENG P-CP25002
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Nos termos do artigo 145.° e artigo 149.° do Cddigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro, o estagiario pode apresentar reclamacdo ao Conselho
dos Profissionais de Satude, no prazo de quinze (15) dias, contados a
partir do dia seguinte a data da publicagdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau. Esta
reclamagdo nado tem efeito suspensivo. Ainda, nos termos do artigo
25.° do Cddigo de Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro, e do n.° 3 do
artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regula-
mento geral do estagio para os profissionais de saude), pode
apresentar recurso contencioso para o Tribunal Administrativo, no
prazo de trinta (30) dias, contados a partir do dia seguinte a data da
publicagdo da presente lista no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau. Este recurso contencioso nio tem efeito
suspensivo.

Conselho dos Profissionais de Saude, aos 16 de Abril de 2026.

O Presidente, Kuok Cheong U.
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Lista de classificagdo final do estdgio

Dietista

Em conformidade com o aviso de avaliagdo final do estagio dos
profissionais de saude e a lista dos estagiarios admitidos para a
avaliac@o final, publicados respectivamente na pagina electrénica do
Conselho dos Profissionais de Saude, em 20 de Fevereiro e 1 de
Abril de 2026, ¢ publicada a seguinte lista de classificagdo final do

BEEMARE) EF=GRE > BREEZEENR_Z R estagio, homologada pelo Conselho dos Profissionais de Satude, na
e S S i b 27.2 sessdo ordinaria, de 16 de Abril de 2026, nos termos do artigo
FATARBA TRV G L E TR R R REOE 23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regulamento
FFHES » B ARSI G BT - geral do estagio para os profissionais de satude):
| RREEREGRNEES 1. Estagiarios aprovados na classificagdo final:
|27 a4 BERE DR N.° Nome N.° de registo provisorio
1 LIS P-DT25001 1 CHEANG CHI CHONG P-DT25001
2 IREEF P-DT25002 2 CHEONG IOK HANG P-DT25002
3 BT P-DT25003 3 CHEONG U SAM P-DT25003
4 15 SC P-DT25004 4 KOU MAN HIN P-DT25004
5 SN P-DT25005 5 TAM SIO IEONG P-DT25005
6 L) P-DT25006 6 WONG CHIO IEONG P-DT25006

R+ H+—H557/99/ MBS R (1TBUERF %
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LA QRFIRIITEE A ) 2 HEE -+ H A%
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B HF=HE110/99/MRE S 1R (TTBERIA L)
BB G 3220215 TBUEM (BB BB M)
B EHRESHEHE - BARREAMR QRFIR T
AN BHEH =T HANRTEGERRE R E R - AR
AR EH IR -
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Nos termos do artigo 145.° ¢ artigo 149.° do Codigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro, o estagiario pode apresentar reclamagdo ao Conselho
dos Profissionais de Saude, no prazo de quinze (15) dias, contados a
partir do dia seguinte a data da publicacdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau. Esta
reclamagdo ndo tem efeito suspensivo. Ainda, nos termos do artigo
25.° do Cddigo de Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro, e do n.° 3 do
artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regula-
mento geral do estagio para os profissionais de satde), pode
apresentar recurso contencioso para o Tribunal Administrativo, no
prazo de trinta (30) dias, contados a partir do dia seguinte a data da
publicagdo da presente lista no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau. Este recurso contencioso nio tem efeito
suspensivo.

Conselho dos Profissionais de Saude, aos 16 de Abril de 2026.

O Presidente, Kuok Cheong U.
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Lista de classificagdo final do estdgio

Ajudante técnico de farmdcia

Em conformidade com o aviso de avaliagdo final do estagio dos
profissionais de saude e a lista dos estagiarios admitidos para a
avaliac@o final, publicados respectivamente na pagina electrénica do
Conselho dos Profissionais de Saude, em 20 de Fevereiro e 1 de
Abril de 2026, ¢ publicada a seguinte lista de classificagdo final do
estagio, homologada pelo Conselho dos Profissionais de Satude, na
27.2 sessdo ordinaria, de 16 de Abril de 2026, nos termos do artigo
23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regulamento
geral do estagio para os profissionais de satude):

1. Estagiarios aprovados na classificagéo final:

FoE W3 RS EcCaRsR N.° Nome N.° de registo provisorio
1 LT P-TP25001 1 CHOI YEUK LAM P-TP25001
2 Bz P-TP25002 2 HONG KIT U P-TP25002
3 e P-TP25003 3 LAM WENG WA P-TP25003
4 PIHEpH P-TP25004 4 LAO WA FAI P-TP25004
5 Qg P-TP25005 5 LEONG KA POU P-TP25005
6 R P-TP25006 6 LEUNG IAN MENG P-TP25006
7 BB P-TP25007 7 MA IN CHON P-TP25007
8 {hFFEE P-TP25008 8 NG SI KEI P-TP25008
9 U P-TP25010 9 WONG CHI HA P-TP25010

IRIBRE A+ H+— HEE57/99/ MR %S ey (TEE P i
) B—-FHIUT AR —-FUTUREZHE - BEETTEAE
HEAMR QRFIRFBITTEE A% ) 2 HBE 70 H N A B
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Nos termos do artigo 145.° e artigo 149.° do Cddigo do Procedi-
mento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 57/99/M, de
11 de Outubro, o estagiario pode apresentar reclamacdo ao Conselho
dos Profissionais de Satude, no prazo de quinze (15) dias, contados a
partir do dia seguinte a data da publicagdo da presente lista no
Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de Macau. Esta
reclamagdo ndo tem efeito suspensivo. Ainda, nos termos do artigo
25.° do Cdodigo de Processo Administrativo Contencioso, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 110/99/M, de 13 de Dezembro, e do n.° 3 do
artigo 23.° do Regulamento Administrativo n.° 32/2021 (Regula-
mento geral do estadgio para os profissionais de saude), pode
apresentar recurso contencioso para o Tribunal Administrativo, no
prazo de trinta (30) dias, contados a partir do dia seguinte a data da
publicagdo da presente lista no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau. Este recurso contencioso nio tem efeito
suspensivo.

Conselho dos Profissionais de Saude, aos 16 de Abril de 2026.

O Presidente, Kuok Cheong U.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE ASSUNTOS
MARITIMOS E DE AGUA

Anuncio

Torna-se publico que se encontra afixado, no Centro de Prestagdo
de Servigos ao Publico da Direc¢do dos Servigos de Assuntos
Maritimos e de Agua, sito na Calgada da Barra, Macau, e publicado
no website destes Servigos e na pagina electrénica dos concursos da
fungdo publica, o aviso referente a abertura do concurso de acesso,
de prestagdo de provas, condicionado aos trabalhadores destes
Servicos, nos termos definidos na Lei n.° 14/2009 (Regime das
carreiras dos trabalhadores dos servicos publicos), vigente, e no
Regulamento Administrativo n.° 14/2016 (Recrutamento, seleccéo e
formagdo para efeitos de acesso dos trabalhadores dos servigos
publicos), vigente, para o preenchimento de cinco lugares de pessoal
maritimo principal, 1.° escaldo, da carreira de pessoal maritimo,
provido em regime de contrato administrativo de provimento de
pessoal da Direcgio dos Servigos de Assuntos Maritimos e de Agua,
com cinco dias tteis de prazo para a apresentacdo de candidaturas, a
contar do primeiro dia util imediato ao da publica¢do do presente
anuncio no Boletim Oficial da Regido Administrativa Especial de
Macau.

Direcgdo dos Servigos de Assuntos Maritimos ¢ de Agua, aos
13 de Abril de 2026.

A Directora, Wong Soi Man.
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DIRECCAO DOS SERVICOS DE CORREIOS E
TELECOMUNICACOES

Avisos

Despacho n.° 01/CTT/2026

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposi¢des
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direcgdo e Chefia) e dos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009
(Disposigdes complementares do estatuto do pessoal de direcgdo e
chefia), determino:

1. Sdo delegadas na subdirectora, Ip Chong Wa, as seguintes
competéncias:

1) Dirigir e coordenar o Departamento da Caixa Economica
Postal, o Departamento de Desenvolvimento das Tecnologias da
Informagdo e Gestdo de Recursos, a Divisdo de Obras, Gestdo de
Instalacdes e Servigos Gerais, e o Cofre Geral;

2) No ambito das subunidades mencionadas na alinea 1) deste

numero:

(1) Homologar a avaliagdo do desempenho do pessoal, com
excepedo do pessoal de chefia;

(2) Assinar o expediente necessario a mera instrugdo de processos
e a execugdo de decisoes;
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(3) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;

(4) Autorizar o gozo de férias e a antecipagdo do gozo de férias
do ano civil seguinte, a pedido do trabalhador;

(5) Decidir sobre a transferéncia do gozo de férias, a pedido do
trabalhador;

(6) Autorizar a transferéncia, por conveniéncia de servico, de dias
de férias vencidos ou acumulados, nos termos legais;

(7) Autorizar a justificacdo das faltas do pessoal;

(8) Autorizar a participac¢do de trabalhadores em congressos,
seminarios, coloquios, jornadas e outras actividades semelhantes,
quando realizados na Regido Administrativa Especial de Macau,
desde que ndo impliquem despesas nem encargos;

(9) Visar as requisi¢des de material destinado as respectivas
subunidades;

(10) Assinar a declarag@o de importagdo e exportagdo.

2. Sao delegadas na chefe do Departamento de Operagdes Postais,
Chiang Chao Meng, as seguintes competéncias no ambito do
departamento:

1) Assinar o expediente necessario a mera instru¢do de processos
e a execucdo de decisdes;

2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal,;

3) Autorizar o gozo de férias e a antecipacdo do gozo de férias do
ano civil seguinte, a pedido do trabalhador;

4) Decidir sobre a transferéncia do gozo de férias, a pedido do
trabalhador;

5) Autorizar a justificagdo das faltas do pessoal;

6) Visar as requisi¢des de material destinado ao departamento.

3. Séo delegadas no chefe do Departamento Comercial, Sun Kuan
Ieong, as seguintes competéncias no ambito do departamento:

1) Assinar o expediente necessario a mera instrugdo de processos
e a execugdo de decisdes;

2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;

3) Autorizar o gozo de férias e a antecipacdo do gozo de férias do
ano civil seguinte, a pedido do trabalhador;

4) Decidir sobre a transferéncia do gozo de férias, a pedido do
trabalhador;

5) Autorizar a justificagdo das faltas do pessoal;
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6) Visar as requisi¢des de material destinado ao departamento;

7) Assinar a declarag@o de importagdo e exportagao.

4. Séo delegadas na chefe do Departamento de Gestdo de Teleco-
municagdes, Choi Fan, as seguintes competéncias no ambito do
departamento:

1) Assinar o expediente necessario a mera instrugdo de processos

e a execucdo de decisoes;

2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal,;

3) Autorizar o gozo de férias e a antecipagdo do gozo de férias do
ano civil seguinte, a pedido do trabalhador;

4) Decidir sobre a transferéncia do gozo de férias, a pedido do
trabalhador;

5) Autorizar a justificagdo das faltas do pessoal;

6) Visar as requisi¢des de material destinado ao departamento.

5. S@o delegadas no chefe do Departamento de Servicos Electro-
nicos, Leong San Io Francisco, as seguintes competéncias no ambito
do departamento:

1) Assinar o expediente necessario a mera instrugdo de processos

e a execugdo de decisdes;

2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal,;

3) Autorizar o gozo de férias e a antecipacdo do gozo de férias do
ano civil seguinte, a pedido do trabalhador;

4) Decidir sobre a transferéncia do gozo de férias, a pedido do
trabalhador;

5) Autorizar a justificacdo das faltas do pessoal;

6) Visar as requisi¢des de material destinado ao departamento.

6. Sdo delegadas na chefe do Departamento Financeiro e de
Gestdo de Recursos Humanos, Chong Vun Leng, as seguintes
competéncias:

1) Assinar os cartdes de acesso aos cuidados de satide do pessoal
da Direc¢do dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes e seus
familiares;

2) Assinar as declaragdes de vencimento, as declaragdes de
servico e os registos biograficos do pessoal da Direc¢do dos
Servigos de Correios ¢ Telecomunicagdes;
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3) Assinar as guias de apresentagdo aos Servigos Publicos da
Regido Administrativa Especial de Macau, os documentos compro-
vativos de contagem e liquidagdo do tempo de servigo prestado pelo
pessoal da Direcc¢ao dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes
e, ainda, as declara¢des e quaisquer documentos similares, compro-
vativos da situacdo juridico-funcional ou remuneratéria do mesmo
pessoal;

4) Passar certiddes de processos individuais dos trabalhadores da
Direccdo dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes;

5) Autorizar a apresentagdo dos trabalhadores da Direcgdo dos
Servigos de Correios e Telecomunicagdes e seus familiares as Juntas
Meédicas, que funcionam no ambito dos Servigos de Saude;

6) Autorizar a atribuicdo dos prémios de antiguidade e de outros
subsidios previstos no Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo
Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de
Dezembro, na Lei n.° 2/2011 (Regime do prémio de antiguidade e
dos subsidios de residéncia e de familia) ou nos contratos ¢ a
atribui¢do do prémio de tempo de contribui¢do previsto no Regime
de Previdéncia dos Trabalhadores dos Servigos Publicos, estabeleci-
do pela Lei n.° 8/2006, aos respectivos trabalhadores da Direc¢ao
dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes, nos termos legais;

7) Coordenar a Divisdo de Organizagdo e Informatica;

8) No ambito do Departamento Financeiro e de Gestdo de
Recursos Humanos e da Divisdo de Organizagao e Informatica:

(1) Assinar o expediente necessario a mera instrugdo de processos
e a execugdo de decisdes;

(2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;

(3) Autorizar o gozo de férias e a antecipag@o do gozo de férias
do ano civil seguinte, a pedido do trabalhador;

(4) Decidir sobre a transferéncia do gozo de férias, a pedido do
trabalhador;

(5) Autorizar a justificacdo das faltas do pessoal;

(6) Visar as requisi¢des de material destinado as respectivas
subunidades.

7. A delegacdo de assinatura ndo abrange o expediente dirigido
aos Gabinetes do Chefe do Executivo e dos Secretarios, a
Assembleia Legislativa, aos Gabinetes do Presidente do Tribunal de
Ultima Instancia e do Procurador, ao Comissariado contra a Corrup-
¢do, ao Comissariado da Auditoria, aos Servigos de Policia Unitari-
0s, aos Servigos de Alfandega e a entidades ou organismos situados
no exterior da Regido Administrativa Especial de Macau.

8. Dos actos praticados no uso das competéncias ora delegadas
cabe recurso hierarquico necessario.

9. Por despacho a publicar no Boletim Oficial da Regido Adminis-
trativa Especial de Macau, homologado pelo director, substituto,
dos Servigos de Correios e Telecomunicacdes, os delegados podem
subdelegar no pessoal de chefia as competéncias que julguem
adequadas ao bom funcionamento dos servigos.
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10. A presente delegacdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

11. Séo ratificados os actos praticados pelos delegados acima
referidos, no ambito da presente delegacdo de competéncias, desde
23 de Margo de 2026.

12. Sem prejuizo do disposto no niimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

Direcgdo dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes, aos 9 de
Abril de 2026.

O Director, substituto, dos Servigos, Lao Lan Wa.

Despacho n.° 02/CTT/2026

Nos termos do artigo 10.° da Lei n.° 15/2009 (Disposigdes
Fundamentais do Estatuto do Pessoal de Direcgdo e Chefia), dos
artigos 22.° e 23.° do Regulamento Administrativo n.® 26/2009
(Disposigdes complementares do estatuto do pessoal de direcgdo e
chefia), e usando da faculdade conferida pelo n.° 4 do Despacho do
Secretario para os Transportes e Obras Publicas n.° 8/2026, determi-
no:

1. Sao subdelegadas na subdirectora, I[p Chong Wa, as seguintes
competéncias:

1) No ambito do Departamento de Desenvolvimento das Tecnolo-
gias da Informacgdo e Gestdo de Recursos e da Divisdo de Obras,
Gestao de Instalagdes e Servigos Gerais, autorizar, de harmonia com
o disposto no artigo 9.° da Lei n.° 7/2003 (Lei do Comércio
Externo), a importacdo de mercadorias constantes do grupo D da
Tabela B do Anexo II ao Despacho do Chefe do Executivo
n.° 209/2021;

2) No ambito da Divis@o de Obras, Gestdo de Instalagdes e
Servigos Gerais, e do Cofre Geral, autorizar a informagao, consulta
ou passagem de certiddes de documentos arquivados nas referidas
subunidades, com exclusdo dos excepcionados por lei;

3) No ambito da Divisdo de Obras, Gestdo de Instalagdes e
Servigos Gerais, homologar os autos de consignacio, recepgio
provisoria e definitiva nas empreitadas de obras publicas.

2. E subdelegada na chefe do Departamento de Operagdes
Postais, Chiang Chao Meng, a competéncia para, no ambito do
departamento, autorizar a informagao, consulta ou passagem de
certiddes de documentos arquivados na referida subunidade, com
exclusdo dos excepcionados por lei.

3. E subdelegada no chefe do Departamento Comercial, Sun Kuan
Ieong, a competéncia para, no ambito do departamento, autorizar a
informagdo, consulta ou passagem de certiddes de documentos
arquivados na referida subunidade, com exclusgo dos excepcionados
por lei.
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4. E subdelegada na chefe do Departamento de Gestdo de Teleco-
municagdes, Choi Fan, a competéncia para, no ambito do departa-
mento, autorizar a informag¢ao, consulta ou passagem de certiddes de
documentos arquivados na referida subunidade, com exclusao dos
excepcionados por lei.

5. E subdelegada no chefe do Departamento de Servigos Electro-
nicos, Leong San Io Francisco, a competéncia para, no ambito do
departamento, autorizar a informacgao, consulta ou passagem de
certiddes de documentos arquivados na referida subunidade, com
exclusdo dos excepcionados por lei.

6. Sdo subdelegadas na chefe do Departamento Financeiro e de
Gestdo de Recursos Humanos, Chong Vun Leng, as seguintes
competéncias:

1) Aceitar e restituir os montantes depositados como caucio,
cancelar garantias bancarias e extinguir seguros-caugdo, bem como
restituir quantias retidas como garantia ou a qualquer outro titulo
apresentadas em processos de obras ou aquisi¢do de bens e servigos,
incluindo as custeadas por verbas incluidas no PIDDA;

2) No ambito do Departamento Financeiro e de Gestdao de
Recursos Humanos e da Divisdo de Organizacdo e Informatica,
autorizar a informacdo, consulta ou passagem de certiddes de
documentos arquivados nas referidas subunidades, com exclusdo
dos excepcionados por lei.

7. E subdelegada na chefe do Departamento da Caixa Economica
Postal, Tam Van Iu, a competéncia para, no &mbito do departamen-
to, autorizar a informacgdo, consulta ou passagem de certidoes de
documentos arquivados na referida subunidade, com exclusido dos
excepcionados por lei.

8. E subdelegada no chefe do Departamento de Desenvolvimento
das Tecnologias da Informagdo e Gestdo de Recursos, Ieong Fu
Weng, a competéncia para, no ambito do departamento, autorizar a
informagdo, consulta ou passagem de certiddes de documentos
arquivados na referida subunidade, com exclusao dos excepcionados
por lei.

9. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subdelegadas
cabe recurso hierdrquico necessario.

10. A presente subdelegagdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

11. Séo ratificados os actos praticados pelos subdelegados acima
referidos, no Ambito da presente subdelegacdo de competéncias,
desde 23 de Margo de 2026.

12. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicagao.

(Homologado por despacho do Ex.™ Senhor Secretario para os
Transportes e Obras Publicas, de 2 de Abril de 2026).

Direcgdo dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes, aos 9 de
Abril de 2026.

O Director, substituto, dos Servigos, Lao Lan Wa.
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Despacho n.° 03/CTT/2026

Usando da faculdade que me é conferida pelo n.° 9 do Despacho
n.° 01/CTT/2026, determino:

1. Sdo subdelegadas na chefe do Departamento da Caixa
Econdémica Postal, Tam Van Iu, as seguintes competéncias no
ambito do departamento:

1) Assinar o expediente necessario a mera instrugdo de processos
e a execugdo de decisdes;

2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;

3) Autorizar o gozo de férias e a antecipacdo do gozo de férias do
ano civil seguinte, a pedido do trabalhador;

4) Decidir sobre a transferéncia do gozo de férias, a pedido do
trabalhador;

5) Autorizar a justificagdo das faltas do pessoal;

6) Visar as requisi¢des de material destinado ao departamento.

2. A delegacdo de assinatura ndo abrange o expediente dirigido aos
Gabinetes do Chefe do Executivo e dos Secretarios, a Assembleia Legisla-
tiva, aos Gabinetes do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia e do
Procurador, ao Comissariado contra a Corrupgdo, ao Comissariado da
Auditoria, aos Servi¢os de Policia Unitarios, aos Servigos de Alfandega e
a entidades ou organismos situados no exterior da Regido Administrativa
Especial de Macau.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subdelegadas
cabe recurso hierarquico necessario.

4. A presente subdelegagdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

5. Sédo ratificados os actos praticados pela subdelegada acima
referida, no d&mbito da presente subdelegacdo de competéncias,
desde 23 de Margo de 2026.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicag@o.

(Homologado por despacho do Director, substituto, dos Servigos
de Correios e Telecomunicagdes, de 9 de Abril de 2026).

Direcgdo dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes, aos 9 de
Abril de 2026.

A Subdirectora dos Servigos, Ip Chong Wa.
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Despacho n.° 04/CTT/2026

Usando da faculdade que me é conferida pelo n.° 9 do Despacho
n.° 01/CTT/2026, determino:

1. Sdo subdelegadas no chefe do Departamento de Desenvolvi-
mento das Tecnologias da Informagé@o e Gestdo de Recursos, leong
Fu Weng, as seguintes competéncias no ambito do departamento:

1) Assinar o expediente necessario a mera instrugdo de processos
e a execugdo de decisdes;

2) Aprovar, anualmente, o mapa de férias do pessoal;

3) Autorizar o gozo de férias e a antecipacdo do gozo de férias do
ano civil seguinte, a pedido do trabalhador;

4) Decidir sobre a transferéncia do gozo de férias, a pedido do
trabalhador;

5) Autorizar a justificagdo das faltas do pessoal;

6) Visar as requisi¢des de material destinado ao departamento.

2. A delegacdo de assinatura ndo abrange o expediente dirigido aos
Gabinetes do Chefe do Executivo e dos Secretarios, a Assembleia Legisla-
tiva, aos Gabinetes do Presidente do Tribunal de Ultima Instancia e do
Procurador, ao Comissariado contra a Corrupgdo, ao Comissariado da
Auditoria, aos Servi¢os de Policia Unitarios, aos Servigos de Alfandega e
a entidades ou organismos situados no exterior da Regido Administrativa
Especial de Macau.

3. Dos actos praticados no uso das competéncias ora subdelegadas
cabe recurso hierarquico necessario.

4. A presente subdelegagdo de competéncias ¢ feita sem prejuizo
dos poderes de avocagdo e superintendéncia.

5. Séo ratificados os actos praticados pelo subdelegado acima
referido, no ambito da presente subdelegagcdo de competéncias,
desde 23 de Margo de 2026.

6. Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, o presente
despacho produz efeitos desde a data da sua publicag@o.

(Homologado por despacho do Director, substituto, dos Servigos
de Correios e Telecomunicagdes, de 9 de Abril de 2026).

Direcgdo dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes, aos 9 de
Abril de 2026.

A Subdirectora dos Servigos, Ip Chong Wa.
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INSTITUTO DE HABITACAO

Aviso
[ 1172026 )

Concurso publico para o “Arrendamento de Espagos
destinados ao Exercicio de Actividades Comerciais de
2026 na Habitagdo Publica”

1. Objecto:

Concurso para adjudicagdo, por arrendamento, por um periodo de
6 meses, de espacos destinados ao exercicio de actividades comerci-
ais, localizados no rés-do-chdo e no 2.° andar da Habitag@o Social de
Mong Ha - Edificio Mong Son, na Avenida de Venceslau de
Morais / Estrada da Bela Vista, em Macau; no rés-do-chio do
Edificio Tong Kai, na Avenida do Mar de Espelho, em Macau; no
rés-do-chdo do Edificio Fai Ieng, na Rua do Comandante Jodo Belo,
em Macau; no rés-do-chao dos Blocos I, I € III e no 1.° andar dos
Blocos VIII e X do Edificio Ip Heng, na Rua Um de Ip Heng / Rua
Trés de Ip Heng, em Coloane. Se nenhuma das partes apresentar a

HEIFYEK - Bl Ry DURHIE] B9 8A R S (6 ¢ B BE g8+ - A outra parte, por escrito, a dentincia do contrato, com a antecedéncia
e minima de 2 meses, em relagdo ao termo do prazo do contrato de
Bt Al 5 R A TTEST - arrendamento ou das suas renovagdes, 0 mesmo considerar-se-a
renovado sucessiva e automaticamente pela mesma duracdo e
condig¢des, sendo os devidos procedimentos da responsabilidade do
Instituto de Habitac#o, adiante designado por IH.
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2. Espacos a arrendar e precos base do concurso:

. . Designacéo do -
Item Des1gr.1a’g:fw do Localizacio espaco a Finalidade do espago Area util Preco base do concurso | Notas
edificio a arrendar
arrendar
o ) 23 500,00 patacas
1 R/C C Actividade comercial 134,46m* | (vinte e trés mil e quinhen-
geral ) tas patacas) Notas
(pode ser destinado a 16 500.00 la7
o . loja de bebidas e -00 patacas
2 Habitacao Social R/C D comidas) 91,09m? (dezasseis mil e quinhentas
de Mong patacas)
Ha - Edificio
Mong Son 16 500,00 patacas
3 R/C B Actividade comercial 81,30m> | (dezasseis mil e quinhentas
geral (excepto loja de patacas)
bebidas e comidas)
4 2 andar A2 60,79m? 9 000.00 patacas
(nove mil patacas)
5 R/C C Lojade bfebldas e 200.26m? 11 OOO,QO patacas
comidas (onze mil patacas)
5 500,00 patacas
6 R/C E Loja de conveniéncia 99,78m? (cinco mil e quinhentas | Notas
patacas) la7
7 | Edificio Tong Kai R/C A 260,92m? 17000,00 patacas
(dezassete mil patacas)
3 R/C B Actividade come.rc1a1 163 44m? 9 OO0,0Q patacas
geral (excepto loja de (nove mil patacas)
bebidas e comidas) 9 500,00 patacas
9 R/C D 197,24m? (nove mil e quinhentas
patacas)
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Designacéo do

Desi dod Finalidade d .
Item es1gl.1a’gf10 ° Localizaciao espaco a Inafidace o espaco Area 1til Preco base do concurso | Notas
edificio a arrendar
arrendar
Actividade comercial
geral 11 500,00 patacas
10 R/C D (pode ser destinado a 62,45m? (onze mil e quinhentas
loja de bebidas e patacas)
comidas)
Actividade comercial 16 500,00 patacas
11 . . R/C J geral 117,23m? | (dezasseis mil e quinhentas
Edificio Fai leng (pode ser destinado a patacas)
loja de bebidas e
comidas sem equipa-
12 R/C K quIp: 76.91m? 11 000,00 patacas

mentos com chama
para cozinhar)

(onze mil patacas)

Actividade comercial
13 R/C F geral (excepto lojade | 211,70m?
bebidas e comidas)

26 000,00 patacas
(vinte e seis mil patacas)

Bloco I, ) 5 000,00 patacas
14 R/C ¢ 39,07m (cinco mil patacas)
Bloco II, , 5 000,00 patacas
13 R/C b 36,70m (cinco mil patacas)
6 500,00 patacas
16 Bloco I, E 50,29m? (seis mil e quinhentas
R/C Notas
patacas)
la7
Bloco II, , 5 000,00 patacas
17 R/C F 3741m (cinco mil patacas)
Bloco 11, 5 000,00 patacas
18 R/C G Actividade comercial 39,07m? (cinco mil patacas)
Edificio Ip Heng geral (excepto loja de
19 Bloco III, A bebidas e comidas) 36.71m? 5‘ OO0,0Q patacas
R/C ’ (cinco mil patacas)
Bloco III, ) 7 000,00 patacas
20 R/C F 52,35m (sete mil patacas)
Bloco VIII, ) 7 000,00 patacas
21 1.° andar Bl 50,98m (sete mil patacas)
Bloco VIII 5 000,00 patacas
22 > Fl1 4m? L
1.° andar 36,54m (cinco mil patacas)
5 500,00 patacas
23 ]13100;(; df; Cl 42,56m? (cinco mil e quinhentas

patacas)

Nota 1: Nos espagos a arrendar destinados a actividade comercial geral (excepto lojas de bebidas e comidas) do concurso ¢ proibida a
exploragdo de actividades ligadas a estabelecimentos previstos no n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 16/96/M, de 1 de Abril, nomeadamen-
te estabelecimentos de bebidas e de comidas, previstos nos Grupos 4 e 5.

Nota 2: O espaco a arrendar destinado a exploragdo de actividades ligadas a loja de bebidas e comidas e os espagos destinados a actividade
comercial geral que podem ser destinados a lojas de bebidas e comidas, s6 podem exercer as actividades previstas nos Grupos 4 e 5 do
n.° 1 do artigo 6.° do Decreto-Lei n.° 16/96/M, de 1 de Abril.

Nota 3: Nos espagos a arrendar ¢ proibida a instalagdo de actividades industriais ¢ ndo podem ser exploradas actividades ligadas a jogos de
fortuna ou azar e exercicio da actividade de promocao de jogos de fortuna ou azar, actividades de mediacdo imobilidria, casas de cambio,
casas de penhores, manuteng¢do e reparacao de veiculos, limpeza e estética de veiculos, agéncias funerdrias, estabelecimentos de saunas e
massagens, night-clubs, discotecas e cabarets, e outros espagos similares, bares, cibercafés, karaokes, estabelecimentos de maquinas de
diversdo e jogos de video, recolha e processamento de desperdicios e de residuos, venda de materiais pornograficos e venda de substancias
perigosas.

Nota 4: Nos espagos a arrendar devem ser exploradas actividades voltadas para o publico, ndo podendo ser utilizados apenas para activida-
des internas de escritorio ou armazém.

Nota 5: Nao ¢ permitido o armazenamento ou uso de garrafas de gas transportaveis e de querosene dentro dos espagos a arrendar. Com
excepgdo do espaco D do rés-do-chdo do Edificio Fai Ieng, dos espagos B, C e D do rés-do-chao da Habitagdo Social de Mong Ha - Edificio
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Mong Son e dos espagos do Edificio Tong Kai, nos restantes espagos é proibido utilizar equipamentos com chama, para cozinhar e para
aquecimento.

Nota 6: Caso, para a actividade que pretende exercer, seja necessario instalar equipamentos de alto consumo de energia, para cozinhar ou
outro uso, os arrendatarios devem avaliar por si proprios se a poténcia maxima prevista para os espagos corresponde ou nao a necessidade de
energia eléctrica dos equipamentos a utilizar. Para informagdes mais detalhadas, consulte o ponto 1 do Anexo I do Caderno de Encargos.

Nota 7: Nos espacos a arrendar D, J e K do rés-do-chdo do Edificio Fai Ieng e nos espagos do Edificio Tong Kai, ja estdo colocadas as
instalagdes basicas de retengdo de gorduras. Nos espagos C e D do rés-do-chio da Habitagdo Social de Mong Ha - Edificio Mong Son, ¢é
permitida a instalagdo de camaras retentoras de gorduras, devendo estas ser ligadas aos tubos verticais de descarga de aguas residuais dos
referidos espagos. Nos espagos B ¢ A2, respectivamente, situados no rés-do-chdo e no 2.° andar da Habitagdo Social de Mong Ha - Edificio
Mong Son, no espago F do rés-do-chao do Edificio Fai leng e nos espagos do Edificio Ip Heng ¢é proibida a instalagdo de cdmaras retentoras
de gorduras. Por isso, os arrendatarios devem, por si proprios, verificar a aplicabilidade das correspondentes instalagdes e avaliar se os
espagos reunem ou ndo as necessidades concretas para a exploragdo da respectiva actividade. Para informa¢des mais detalhadas, consulte o

ponto 5 do Anexo I do Caderno de Encargos.
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3. Condigdes gerais dos concorrentes:

3.1 Podem concorrer ao presente concurso as pessoas singulares
que tenham completado 18 anos de idade e sejam titulares de bilhete
de identidade de residente de Macau ou as pessoas colectivas que se
encontrem registadas na Conservatoria dos Registos Comercial e de
Bens Moveis de Macau.

3.2 Sem prejuizo do disposto no subponto 3.1, os concorrentes
ndo podem ter sido, no prazo de 3 anos anteriores a data de apresen-
tagdo da candidatura:

3.2.1 Arrendatarios contra quem tenha sido exercido, pelo IH, o
direito de rescisdo do contrato de arrendamento dos espagos;

3.2.2 Arrendatarios que nao tenham voluntariamente desocupado
os espacos arrendados em caso de denuncia e caducidade do contra-
to de arrendamento.

3.3 Nao ¢ permitida a apresentacdo de candidaturas em forma de
licitag@o conjunta.

4. Forma do concurso:

Licitagdo verbal. O valor de cada lance é de 500,00 patacas
(quinhentas patacas) ou de seu multiplo.

5. Obtencdo do processo do concurso:

Os concorrentes interessados podem consultar ou obter a fotocodpia
do Processo do Concurso na Delegacdo do IH, sita na Rua do Labora-
torio, n.° 39, Edificio Cheng Chong, r/c D, Macau, até as 17:30 horas
dos dias uteis entre o dia 22 de Abril de 2026 e o dia 22 de Maio de
2026 (com interrupgdo entre as 13:00 horas e as 14:30 horas). Aos
concorrentes que pretendam obter a fotocopia do documento acima
mencionado, ¢ cobrada a importancia de 500,00 patacas (quinhentas
patacas), ou podem proceder ao download, gratuito, na pagina electro-
nica do IH (http://www.ihm.gov.mo).
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6. Visita aos locais e esclarecimentos por escrito:

6.1 Os concorrentes interessados poderdo deslocar-se, por si
proprios, para visita aos locais dos espagos para arrendamento deste
concurso, no periodo entre o dia 22 de Abril de 2026 ¢ o dia 30 de
Abril de 2026. O horario das visitas ¢ das 9:00 horas as 14:00 horas.

6.2 Durante a visita aos locais, ndo serdo prestados esclarecimen-
tos. Caso os concorrentes interessados tenham quaisquer diuvidas
sobre o conteudo do presente concurso, devem apresenta-las, por
escrito, a entidade que realiza o concurso, até as 17:30 horas do dia
30 de Abril de 2026.

7. Caugdo do concurso:

O valor da caugéo do concurso ¢ de 50 000,00 patacas (cinquenta
mil patacas). Os concorrentes devem prestar a caugdo por depdsito
em numerario ou mediante garantia bancaria legal.

8. Documentos que instruem a candidatura:

8.1 A candidatura deve ser instruida com os seguintes documen-
tos:

(a) Boletim de candidatura ao concurso;

(b) Copia do documento de identificagdo do concorrente (pessoa
singular ou representante legal da pessoa colectiva);

(c) Documento comprovativo da prestagdo da caugdo do concur-
S0.

8.2 Os documentos acima referidos devem ser redigidos numa das
linguas oficiais da RAEM. Os requisitos e modelos destes documen-
tos constam do Programa do Concurso, devendo os concorrentes
redigi-los de acordo com os modelos constantes dos anexos ao
Programa do Concurso.

9. Data, hora e local da apresentacdo de candidaturas:

9.1 As candidaturas devem ser apresentadas pelos concorrentes
ou seus representantes, até as 17:30 horas dos dias uteis entre o dia
22 de Abril de 2026 ¢ o dia 22 de Maio de 2026 (com interrupg¢do
entre as 13:00 horas e as 14:30 horas), na Delegacédo do IH, sita na
Rua do Laboratorio, n.° 39, Edificio Cheng Chong, r/c D, Macau,
contra a entrega de recibo.

9.2 Ap6s apreciagdo preliminar das candidaturas, sera atribuida
uma “Certidao de participagdo no acto publico de licitagdo verbal”
aos concorrentes que preencham os requisitos previstos no ponto 6
(Condigdes gerais dos concorrentes) do Programa do Concurso, que
apresentem atempadamente as suas candidaturas e que estejam em
conformidade com as disposi¢des previstas no ponto 8 (Documentos
que instruem a candidatura) do Programa do Concurso; apds apreci-
acdo preliminar, se ndo for atribuida a “Certiddo de participagdo no
acto publico de licitagdo verbal”, podera ser atribuida esta certiddo,
desde que a comissdo indicada no ponto 11 do Programa do Concur-
so verifique o preenchimento dos requisitos acima referidos.
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9.3 Cada concorrente s6 pode apresentar uma candidatura. Caso o
concorrente apresente mais do que uma candidatura, prevalece a
apresentada em ultimo lugar, e as restantes candidaturas e respecti-
vas “Certiddes de participacdo no acto publico de licitagdo verbal”
atribuidas anteriormente perdem imediatamente a sua validade.

10. Sessdo de esclarecimento relativa as regras a observar durante
a realizacdo do acto publico de licitagdo verbal:

A sessdo de esclarecimento relativa as regras a observar durante a
realizag@o do acto publico de licitagdo verbal terd lugar no dia 3 de
Junho de 2026, as 10:00 horas, na Delegacao das Ilhas do IH, sita na
Rua de Zhanjiang, n. 66-68, Edificio do Lago, 1.° andar D, Taipa,
devendo os concorrentes comparecer a sessdo na data e hora acima
indicadas. Caso o niimero de concorrentes inscritos seja elevado, o
IH iré realizar mais sessdes de esclarecimento, dependendo da
situagdo, informando os concorrentes do agendamento concreto das
sessoes através de mensagens de telemovel (sms).

11. Data, hora e local da realizag@o do acto publico de licitagcdo
verbal:

O acto publico de licitagdo verbal terd lugar no dia 9 de Junho de
2026, as 10:00 horas, na Delegacdo das Ilhas do IH, sita na Rua de
Zhanjiang, n.* 66-68, Edificio do Lago, 1.° andar D, Taipa. Naquele
dia o registo de entrada dos concorrentes tera inicio as 9:15 horas.

12. Critérios de adjudicag@o:

Os espagos a arrendar sdo adjudicados aos concorrentes que
oferecam a renda de valor mais elevado. Caso os valores apresenta-
dos ndo sejam superiores ao pre¢o base fixado, sera retirado do
concurso o respectivo espago a arrendar, ndo se procedendo a sua
adjudicacdo.

13. Outros assuntos:

Os pormenores e as observagdes do respectivo concurso
encontram-se disponiveis no Processo do Concurso. As actualiza-
¢des das informagdes sobre o concurso s@o publicadas na pagina
electronica do IH (http://www.ihm.gov.mo). Os concorrentes, antes
do termo do prazo da apresentacdo das candidaturas, tém a respon-
sabilidade de consultar, diariamente, as informagdes actualizadas e
informagdes complementares, na pagina electronica do IH. Nao
havera lugar a reclamacio resultante da falta de informacdes que
seja imputavel aos concorrentes.

Instituto de Habitagdo, aos 16 de Abril de 2026.

O Presidente, lam Lei Leng.
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CONSELHO DE ARQUITECTURA, ENGENHARIA
E URBANISMO

Aviso

Exame de admissdo nos dominios da constru¢do urbana e
do urbanismo (Engenharia Civil)

(Exame de admissdo n.° 03-CAEU-2025)

Torna-se publico que, para efeitos de acreditacdo e registo para
obtencdo do titulo profissional de engenheiro electrotécnico, defini-
do na alinea 1) do n.° 1 e no n.° 2 do artigo 2.° da Lei n.° 1/2015,
realizou-se o exame de admissdo na area de engenharia electrotécni-
ca, conforme o aviso publicado no Boletim Oficial da Regido
Administrativa Especial de Macau n.° 40, II Série, de 3 de Outubro
de 2025. Assim, a entrevista dos candidatos aprovados na prova
escrita na area de engenharia electrotécnica, com a duragdo de cerca
de 45 minutos, tera lugar no dia 16 de Maio de 2026, no 18.° andar
do edificio sito na Estrada de D. Maria II, n.° 33, Macau.

As informag0es respeitantes a entrevista, tais como o local, a data
e a hora, bem como outras informagdes relevantes estdo disponiveis
no sitio electronico do Conselho de Arquitectura, Engenharia e
Urbanismo (http://www.caeu.gov.mo/).

Conselho de Arquitectura, Engenharia e Urbanismo, aos 13 de
Abril de 2026.

O Coordenador da Comissao de Registo, Mok Kai Meng.



