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tado da Administragdo Piiblica, de 5 de Dezembro do mesmo
ano, de reconhecimento do direito de integracdo nos Servigos
da Repiblica Portuguesa.

Jodo Manuel Barata Frexes, assistente hospitalar, do quadro da
Direcgéo dos Servigos de Satide de Macau — a pedido do inte-
ressado, revogado o despacho de S. Ex.? o Encarregado do Go-
verno, de 21 de Agosto de 1995, e de S. Ex.” o Secretério de Es-
tado da Administragdo Piblica, de 5 de Dezembro do mesmo
ano, de reconhecimento do direito de integrag@o nos Servigos
da Repiblica Portuguesa.

Eduardo Jodo Buisson Vairinho de Beltrdao Loureiro, técnico su-
periorde 1.%classe, do quadro do Instituto de Habitacdo de Ma-
cau-—a pedido do interessado, revogado o despacho de S. Ex.*
o Governador, de 7 de Setembro de 1995, e de S. Ex.” o Secre-
tdrio de Estado da Administragdo Pidblica, de 21 de Dezembro
domesmo ano, de reconhecimento do direito de integracdo nos
Servigos da Reptiblica Portuguesa.

(Canceladas as respectivas anotagdes pelo Tribunal de Contas de Macau
em 19 de Junho de 1998).

Gabinete de Apoio ao Processo de Integragiio, em Macau, 1 de
Julho de 1998. — A Coordenadora do Gabinete, Manuela Silva.
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AVISOS E ANUNCIOS OFICIAIS B mES R A S

SERVICOS DE APOIO TECNICO-ADMINISTRATIVO A0S
GABINETES DO GOVERNADOR E DOS
SECRETARIOS-ABJUNTOS

AE BN EROER M A ITHEENERM

Lista
B2E

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de le-
trado de 1.° classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal de interpreta-
¢do e traducdo do quadro de pessoal dos Servigos de Apoio Téc-
nico-Administrativo aos Gabinetes do Governador e dos Secre-
tarios-Adjuntos, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
n.° 19, II Série, de 13 de Maio de 1998:
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Candidato aprovado: valores
EREEA - Vi)
Leong Ieng Tong BR3EE ..., 7,03

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministracdo Pdblica de Macau, em vigor, o candidato pode inter-
por recurso da presente lista, no prazo de dez dias titeis, contados
da data da sua publicagéo.

BRET (EFIARTERIEARRR) EAR-+H/HRIR
T EEANARALEAZ BEFHETERPIRETE -

(Homologada por despacho de S. Ex.* o Encarregado do Governo,
de 23 de Junho de 1998).

(AR =+ = B B T 2 SRR

Servigos de Apoio Técnico-Administrativo aos Gabinetes do Go-
vernador e dos Secretarios-Adjuntos, em Macau, aos 22 de Ju-
nho de 1998. — O Jri. — A Presidente, Palmira da Rocha Al-
ves. — Os Vogais, Alberto Jorge e Sousa — Maria Eugénia Fer-
nandes Estorninho.
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(Custo desta publicacdo $ 920,00)

SERVICOS DE ADMINISTRACAO E FUNCAO PUBLICA
T B &R 3
Listas

2 B

Proviséria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, con-
dicionado, de prestagdio de provas, para o preenchimento de sete
lugares de intérprete-tradutor de 1.* classe, 1.° escaldo, da carrei-
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ra de intérprete-tradutor do quadro de pessoal da Direcgio dos
Servigos de Administracdo ¢ Fungio Piblica, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial n.° 20, 11 Série, de 20 de Maio de
1998:
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Candidatos admitidos:

PN

1. Lao Sou Mui B3 ;

2. Tang Chi Keong 8§53 -
Candidatos admitidos condicionalmente:
REFSEHIEE A
.1. Casimiro de Jesus Pinto; a)

2. Cheong Iok Chio 3R E# ; b)
3. Ha Lay Yieu ff[¥ ; b)

4. Leong Ut Seong Z A ; b)

5. Ldcia Abrantes dos Santos. b)

a) Por falta de documento de identificagdo valido;

a) ARERHIE A

b) Por falta de c6pia de documento de identificagio autenti-
cada.

b) RIKEREEERY SRR -

Os candidatos admitidos condicionalmente devem apresen-
tar os documentos em falta no prazo de dez dias, a contar da
data da publicacgdo desta lista, nos termos do n.° 4 do artigo 57.°
do Estatuto dos Trabalhadores da Administra¢io Piiblica de Ma-
cau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro, sem os quais serdo automaticamente excluidos.
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Direcgdo dos Servicos de Administragio e Fungao Piiblica, em
Macau, aos 17 de Junho de 1998. — O Jiiri. — A Presidente,
Manuela Teresa Sousa Aguiar. — Os Vogais, Cheong Tac Veng
— Chau Su Sam.
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(Custo desta publicagio $ 1 130,00)

Provisdria do dnico candidato ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de um lugar
de assistente de informética principal, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal técnico-profissional do quadro de pessoal da Direc¢io
dos Servi¢os de Administracdo e Funcio Piblica, aberto por avi-
so publicado no Boletim Oficial n.° 21, 11 Série, de 27 de Maio de
1998:
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Candidato admitido:
HEZEAN
Lai Un Kuan 22 %E -

A presente lista € considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 57.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracdo
Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro.
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Direcgap dos Servigos de Administracdo e Funcgéo Piblica,
em Macau, aos 17 de Junho de 1998. — O Jiri, — O Presidepte,
Tou Chi Man. — Os Vogais, Chan Kim Kun — Chao Son U.
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(Custo desta publicagio $ 718,00)

Provisoria dos candidatos ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de oito lugares
de técnico superior de informética assessor, 1.° escaldo, da carrei-
ra de regime geral, do grupo de pessoal técnico superior do qua-
dro de pessoal da Direcgo dos Servigos de Administragio e Fun-
cdo Publica, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 21,
I1 Série, de 27 de Maio de 1998:
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Candidatos admitidos:

HEHA -

1. Chan Kai Man B#8 R ;

2. Chan Kim Kun BE#I#

3. Chan I Vo BEICHT ;
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4. Chao Son U B{E%

5. Lei Kam Wun Z$318

6. Lei Wai Lon Z={&14 5
7. Sou Su Peng 85 5F 5
8. Tou Chi Man H&E -

A presente lista é considerada definitiva, nos termos do n.° 5
do artigo 57.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracao
Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de
21 de Dezembro.
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Direcgio dos Servigos de Administragio e Fungio Piblica, em
Macau, aos 18 de Junho de 1998. — O Jiri. — O Presidente,

Jorge Bruxo. — As Vogais, Lidia da Gléria Filomena da Luz —
Brenda Dulce da Cunha Pires.
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R : Jorge Bruxo

ZE ' Lidia da Gléria Filomena da Luz

Brenda Dulce da Cunha Pires

(Custo desta publicagio $ 902,00)

Avisos

Faz-se publico que, por despacho de 22 de Junho de 1998, do
Ex.™ Senhor Secretario-Adjunto para a Administragdo, Educa-
¢do e Juventude, se acha aberto concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, nos termos definidos no Estatuto dos
Trabalhadores da Administracdo Piblica de Macau (ETAPM),
aprovado pelo Decreto-Lei n.” 87/89/M, de 21 de Dezembro, para
o preenchimento de um lugar de técnico de 1.% classe, 1.° escaldo,
da carreira de técnico do quadro de pessoal da Direcgiio dos Ser-
vicos de Administracdo e Funcéo Publica.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoal dos
SAFP, com vinte dias de prazo para a apresentagio de candida-
turas, a contar do primeiro dia 1til imediato ao da publicagio do
presente aviso no Boletim Oficial.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento da vaga
posta a concurso.

2. Condicdes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os técnicos de 2.% classe do quadro de pes-
soal dos SAFP, que retinam as condigdes estipuladas no n.° 1 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagio;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funcdo piblica e as classificagdes de servi-
co, relevantes para a apresentag@o a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos se en-
contrem J4 arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscrigio.

3. Forma de admissio e local

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso modelo n.° 7, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do
ETAPM, o qual deve ser entregue, até ao termo do prazo fixado
e durante as horas normais de expediente, na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira dos SAFP, sita na Calcada de Santo Agosti-
nho, n.° 19, edificio Nam Yue, 1.° andar.

4. Contetido funcional

Ao técnico de 1.% classe cabem fungdes de estudo e aplicagdo
de métodos e processos de natureza técnica, com autonomia e
responsabilidade, enquadradas em planificacio estabelecida, re-
querendo uma especializa¢io e conhecimentos profissionais, ad-
quiridos através de um curso superior.

5. Vencimento

O técnico de 1.7 classe, 1.° escal@o, vence pelo indice 400 da
tabela indicidria de vencimentos constante do mapa 3, anexo ao
Decreto-Lei n.® 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de seleccio
A seleccdo serd efectuada mediante a andlise curricular.
7. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.

8. Juri

O jari do concurso terd a seguinte composigdo:

Presidente: Camila de Fatima Fernandes, chefe de divisao.
Vogais efectivos: Licenciada Tam Wai Chu, chefe de divisio; e
Angela Santos Campos, chefe de seccio.

Vogais suplentes: Licenciado Chang Heng Pan, técnico supe-
rior de 2.7 classe; e

Licenciado Lao Kang Sang, técnico superior de 2.% classe.

Direcgdo dos Servicos de Administragdo e Fungio Piiblica, em
Macau, aos 25 de Junho de 1998. — O Director dos Servicos.
Jorge Bruxo. ‘
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(Custo desta publicagdo $ 2 662,00)

Faz-se piblico que, por despacho de 22 de Junho de 1998, do
Ex.m Senhor Secretario-Adjunto para a Administragéo, Educa-
¢do e Juventude, se acha aberto concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, nos termos definidos no Estatuto dos
Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau (ETAPM),
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para
o preenchimento de um lugar de segundo-oficial, 1.° escaldo, do
grupo de pessoal administrativo do quadro de pessoal da Direc-
¢do dos Servigos de Administracio e Fungio Piblica.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoal dos
SAFP, com vinte dias de prazo para a apresentacéo de candida-
turas, a contar do primeiro dia dtil imediato ao da publicacédo do
presente aviso no Boletim Oficial.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento da vaga
posta a concurso.

2. Condigbes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os terceiros-oficiais do quadro de pessoal
dos SAFP, que retinam as condi¢des estipuladas no n.° 1 do arti-
go 10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacao;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fun¢ao piblica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagao a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos se en-
contrem ja arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscrigao.

3. Forma de admissio e local

A admissdo ao concurso ¢é feita mediante o preenchimento do
impresso modelo n.° 7, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do
ETAPM, o qual deve ser entregue, até ao termo do prazo fixado
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e durante as horas normais de expediente, na Divisdo Adminis-
trativa e Financeira dos SAFP, sita na Calgada de Santo Agosti-
nho, n.° 19, edificio Nam Yue, 1.° andar.

4. Contetido funcional

Ao segundo-oficial cabem fung¢des de natureza executiva, en-
quadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem definidos,
com certo grau de complexidade, relativas a uma ou mais dreas
de actividade administrativa, designadamente contabilidade, pes-
soal, economato e patriménio, secretaria, arquivo, expediente e
dactilografia.

5. Vencimento

O segundo-oficial, 1.° escaldo, vence pelo indice 230 da tabela
indicidria de vencimentos constante do mapa 3, anexo ao Decre-
to-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de seleccdo

A seleccdo serd efectuada mediante a anélise curricular.

7. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.

8. Jiiri

O juri do concurso terd a seguinte composi¢ao:

Presidente: Camila de Fatima Fernandes, chefe de divisao.
Vogais efectivos: Angela Santos Campos, chefe de secgdo; e
Filomena Maria da Silva, oficial administrativo principal.
Vogais suplentes: Ieong Un Kuai, chefe de secgo; e

Adelina Silvia da Rocha Badaraco, oficial administrativo prin-

cipal.

Direcgdo dos Servigos de Administrac@o e Fungdo Publica, em
Macau, aos 25 de Junho de 1998. — O Director dos Servigos,
Jorge Bruxo.
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(Custo desta publicagio $ 2 653,00)

Por ter saido com inexactiddo, por lapso desta Direcgdo de
Servigos, a lista definitiva dos candidatos ao concurso especial
para constitui¢éo de reservas de recrutamento para o preenchi-
mento das vagas que vierem a ocorrer em todos os servigos e
organismos da Administracdo Pdblica de Macau, na categoria
de técnico auxiliar de 2.* classe, 1.° escaldo, do grupo de pessoal



3916 BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

N.°26 — 1-7-1998

técnico-profissional, publicada no Boletimn Oficial n.° 18, 11 Sé-
rie, de 6 de Maio de 1998, se rectifica:

BRAERZER  FIBR— NN\ ELAARNBEH/BET
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Onde se 1€:

X

«1 061. Roque Lam, alids Lam Iok Kei»
deve ler-se:

BIER:

«1 061. Roque Lam, alids Lam Lok Kei».

Direccéo dos Servicos de Administragéo e Funcéo Publica,
em Macau, aos 26 de Junho de 1998. — O Jiri. — O Presidente,
Jorge Bruxo. — Os Vogais, Leong Pou Fong — Cheong Tac
Veng.

—HANFEAR ZAARBREFTEE AT
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(Custo desta publicagio § 640,00)
SERVICOS DE SAUDE
# £ 7
Listas
B E

Classificativa do exame final de especialidade de ortopedia —
Decreto-Lei n.° 68/92/M, de 21 de Setembro, realizado nos ter-
mos do aviso publicado no Boletim Oficial n.° 13,11 Série, de 1 de
Abril de 1998, homologada pelo Ex.™ Senhor Secretario-Adjun-
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-Candidato aprovado: valores
ol N a3
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Servigos de Satide, em Macau, aos 22 de Junho de 1998. — O
Director dos Servicos, Jodo Maria Larguito Claro.

—HANEA R - HREF £
"HE HEFH
(Custo desta publicagio $ 438,00)

Classificativa do exame final de especialidade de cardiologia
— Decreto-Lei n.° 68/92/M, de 21 de Setembro, realizado nos ter-
mos do aviso publicado no Boletim Oficial n.° 19, Il Série, de 13
de Maio de 1998, homologada pelo Ex.™ Senhor Secretdrio-Ad-

junto para os Assuntos Sociais e Or¢amento, em 17 de Junho de
1998:
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Candidato aprovado: valores
FRAZIEE AN iy
Mok Toi Meng.....coeeveverevcnnnenienene 17,80

Servicos de Satide, em Macau, aos 22 de Junho de 1998. — O
Director dos Servigos, JodGo Maria Larguito Claro.
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to para os Assuntos Sociais e Orcamento, em 17 de Junho de AR AR
1998: (Custo desta publicagio $ 438,00)

SERVICOS DE FINANCAS
B K g
Aviso
B &
Resumo de movimento do Cofre Geral deste territério, no més de Maio de 1998
—hWANFERBHERE —ER
E § 1,277 412.28

. s . ~ . -
32140 @0 mes anterier
¥

Receita do mes 3 A iz
Propriz da Fazenda =
o1 operag.'ées de tesovraria BY % ;
Valores selados e fiscais recebides
inprensa Raciomal - Casa da Hoeda - &

s

=

Ei 5o %5 i%

da Imprensa Racional - (asa 4a Hoeda

574,311,708 40

341,6%0,917.70

oA gty

e
o
1y
o
—
~
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Despesa o mes = A X &

PN RN

prépria da Fazenda B B

i 887,108,852.40
Por operactes Ge tesouraria & § 0 245,409,547.00
Entrega de Saldo B% 2§ i 0,00
------------------ § 1,131,516,199.40
§aldo para o mes sequinte 88 A F H = R H i 344,783,331, 48
§ 1,377,179,531.89
Valores sela § 43,104,165.00
jbiag B B § £0,230.00
Total en joias e va:ores selafes T EEHREZEE s § 43,144 415,00
Tesouraria de Fazenda mmca §3,018,789,271.93
fepfsito na A.H.C.H. T g 5 I & i § -4,650,517,710.7%
Depdsitos diversos - Despesas ¥y § 41,850,491.2%
Diversos - Despesas a liquidar #% = § -50,1266,102.77
futras a H § 0 -778,250,040,3¢6
Total en Ginheiro 3B & F 0 eemememeeeeeeees §-1,320,393,900.21
Salfo das receifas sobre as despesas do orcapento Viene R T B E B A = iy R EE i 867,095,150.80

Obs.: A receita propria da Fazenda engloba MOP 444 210,40, respeitantes as reposigdes abatidas nos pagamentos.

et EEA A TRIBEFTE 444,21040 7T » BIEATHPREIRGHIRRIE

Direcgdo dos Servigos de Finangas, em Macau, aos 25 de Junho de 1998. — Elaborado por Carlos J. J. R. Silva. — Verificado. —
A Chefe do SOT, Vitéria da Conceigdo. — Visto. — O Director dos Servicos, Carlos A. Avila.

—HANEAH A BRI EE]
TR RET

AIEAERRE TR

R XEIBEE

(Custo desta publicagio $ 2 102,00)

SERVICOS DE JUSTICA a) Autorizar o gozo de férias em conformidade com o respec-
= ‘;f % % | tivo mapa;
b) Decidir sobre a acumulagio de férias;
Avisos
¢) Determinar a interrup¢io do gozo de férias;
Despacho ’

d) Justificar ou injustificar faltas;
1. Tendo em consideracéo o disposto nos artigos 10.°a 12.° do

Decreto-Lei 1.° 85/39/M. de 21 de Dezembro, e no n.° 3 do Des- e) Proceder a assinatura e encaminhamento de correspondén-
pacho n.° 5/SAJ/96, de 2 de Agosto, publicado no Boletim Oficial cia e expediente que nao careca de decisao e que, por natureza,
° 32, 11 Série, de 7 de Agosto de 1996, delego e subdelego na néo caiba especialmente ao director dos Servigos;

chefe do Departamento de Gestdo Administrativa e Financeira,
licenciada Cheong Chui Ling, ou em quem a substitua nas suas

auséncias e impedimentos, as minthas competéncias proprias e sub-
delegadas para:

f) Assinar os diplomas de provimento;

g) Assinar as guias de apresentagfo a Servigos do Territorio,
bem como os diplomas de contagem e liquidagdo do tempo de
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servico prestado pelo pessoal da DSJ, e, ainda, declaragdes e quais-
quer documentos similares, comprovativos da situagéo juridico-
-funcional ou remuneratéria do mesmo pessoal;

h) Assinar os cartdes de acesso a cuidados de satide do pessoal
da DSJ;

i) Autorizar a apresentac@o de funciondrios e agentes e seus,

familiares as Juntas Médicas, que funcionam nos Servigos de Satde
de Macau;

j) Autorizar a restituicdo de documentos que néo sejam perti-
nentes a garantia de compromissos ou execugio de contratos com
o Territério;

[) Autorizar a passagem de certiddes de documentos arquiva-
dos na DSJ, salvo os excepcionados por lei.

2. As presentes delegacdes e subdelegacdes de competéncias
sdo feitas sem prejuizo dos poderes de avocagdo e
déncia.

supelmten-

- 3. Dos actos praticados no exercicio das delegagdes e subde-
legagdes de competéncias constantes do presente despacho cabe
recurso hierdrquico necessario.

4. Sio ratificados todos os actos praticados desde o dia 25 de
Maio de 1998 até a entrada em vigor deste despacho.

(Homologado por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto
para a Justica, de 16 de Junho de 1998).

Direccio dos Servigos de Justica, em Macau, aos 16 de Junho
de 1998. — O Director dos Servigos, Carlos Dias.

B &
# =

— BN A+ —HESRIMBESE+—EE+Z
% PRAHE—NAAEARCEE=AATHE ZHE(BIELS
®) Wz /A ZBE SISAIN A REZGRIRE - ANCEE
R SRR T I T TR B B B R ER R AL
B HHBEARCT REIR BRI LS » DUE -

a) HRERENE - fEECER

b) REFMERC RN

¢) STEBRMER i

d) EREGENTAEFRIRE

¢) HEIIES I TBHARRERIEE IR IR EpREI
z,

f) HEERE

g) BEFAMB SN BEEE - RABRSGREZ
HEHEEES - RS MHEREEH RN SRR 5
BN R IR AN

h) BEFEEBEARNEEEERE

D #fAETEABREFBEEMEERZREREZATE
FRERE

j) BHHERSENSEAISF
HRERBUEAT

O D #ERHEER AR EERNERENE  BESERE
EERIL -

=~ SRR RS R - A AR E R BRI
j] s

= HREEERAHURAT I B AR A TR - B
BRI B R

ETFEE—UL\ERR T A HERUREZRE

{EHHRIITR -

CGER BB EE— NN\ EAR A A BRHURRES)

BRI E R RIS ERY

— L EA BT AR REFEEEER
HE HER

(Custo desta publicagio $ 1 892,00)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho do Ex.™ Se-
nhor Secretario-Adjunto para a Justica, de 18 de Junho de 1998, ¢
nos termos definidos no Estatuto dos Trabathadores da Adminis-
tracao Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.® 87/89/
/M, de 21 de Dezembro, se acha aberto concurso comum, de in-
gresso, de prestagiio de provas, para o preenchimento de quatro
vagas de técnico de 2. classe, 1.2 escaldo, do grupo de pessoal
técnico do quadro de pessoal desta Direcgdio de Servigos, na area
prisional e de reinsergdo social.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, de prestagio de pro-
vas, com vinte dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas,
a contar do primeiro dia Gtil imediato ao da publicagdo do pre-
sente aviso no Boletim Oficial.

A aprovacio no concurso matém-se vdlida durante um ano, a
contar da data da publicacdo da lista classificativa, para o preen-
chimento das vagas existentes e das que vierem a ocorrer durante
o prazo da sua validade.

2. Condigoes de candidatura

Podem candidatar-se todos os individuos, vinculados ou ndo a
funcéo publica, que relinam os requisitos gerais para o desempe-
nho de funcdes publicas, estabelecidos no artigo 10.°do ETAPM,
e que possuam curso superior ao nivel de bacharelato em Servigo
Social.

3. Forma de admissao ¢ local

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscrigio, a que se refere o artigo 52.° do ETAPM, de-
vendo a mesma ser entregue pessoalmente durante o horério de
expediente na Direcgdo dos Servigos de Justiga, sita na Avenida
da Praia Grande, n.° 26, edificio BCM, 8.° andar, ou remetido
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pelo correio com aviso de recepcio expedido até ao termo do
prazo fixado, acompanhado dos seguintes documentos:

3.1. Para os candidatos ndo vinculados a fungéo publica:
a) Copia do documento de identificagdo valido;

b) Cépia do documento comprovativo das habilitagbes aca-
démicas reconhecidas, exigidas no presente aviso; e

¢) Nota curricular detalhada.
3.2. Para os candidatos vinculados & funcdo publica:
a) Copia do documento de identificagdo valido;

b) Cépia do documento comprovativo das habilitagdes aca-
démicas reconhecidas, exigidas no presente aviso;

¢) Nota curricular detalhada; e

d) Registo biografico, emitido pelos respectivos Servigos, don-
de constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos,
a carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funcéo publica.

Os candidatos vinculados a DSJ e aos servigos judicidrios € dos
registos e notariado apenas precisam de apresentar nota curricu-
lar detalhada, ficando dispensados da apresentacdo dos documen-
tos referidos nas alineas a), b) e d) don.°3.2.

4. Caracterizacdo do contetido funcional

Ao técnico de 2.7 classe cabem fungdes de estudo e aplicagio
de métodos e processos de apoio social a menores internados,
reclusos e ex-reclusos e suas familias, no Ambito da administra-
céo prisional e de reinsercao social, executadas com autonomia e
responsabilidade, requerendo uma especializacio e conhecimen-
tos profissionais, adquiridos através de curso superior de nivel de
bacharelato.

5. Vencimento

O técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 350 da ta-
bela indicidria de vencimentos, em vigor, anexa ao Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Métodos de seleccio

A selecgdo serd feita mediante a prestagdo de uma prova de
conhecimentos, que revestird a forma de um ponto escrito, com a
duracdo maxima de trés horas, complementada por andlise curri-
cular — que inclui avaliagdo da experiéncia profissional, forma-
¢éo profissional complementar e conhecimentos linguisticos —,
avaliagdo psicoldgica e entrevista profissional, as quais sdo pon-
deradas da seguinte forma:

(30 x PE) + (20 x AC) + (25 x AP) + (25 x EP)
CF = 100

CF = Classificagao final

PE = Prova escrita

AC = Andlise curricular

AP = Avaliagio psicoldgica
ET = Entrevista profissional

Os conhecimentos linguisticos e a formacgéo profissional sé se-
rio valorizados na anélise curricular desde que devidamente com-
provados.

O candidato que néo realize qualquer dos métodos de seleccao
serd automaticamente excluido.

7. Programa da prova escrita

O programa abrangera os conhecimentos relativos a formacdo
académica dos candidatos e ainda as seguintes matérias:

7.1. Cédigo Penal — parte geral (aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 58/95/M, de 14 de Novembro), no que se refere a:

Limites das penas e medidas de seguranca;
Penas principais e acessorias;

Finalidades e duracéo das penas;
Suspensao da execugio da pena;
Liberdade condicional;

Reincidéncia.

7.2. Cédigo de Processo Penal (aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 48/96/M, de 2 de Setembro), no que se refere a:

Prisdo preventiva: aplicagiio, suspensio e prazos;

Execucéo da pena de prisao e execucdo das penas néo privati-
vas da liberdade;

Liberdade condicional.

7.3. Decreto-Lei n.° 30/94/M, de 20 de Junho, com as alteracgdes
do Decreto-Lei n.° 10/97/M, de 31 de Margo (Lei Orgénica da Di-

reccdo dos Servigos de Justiga).

Os candidatos podem utilizar, como elementos de consulta, os
diplomas legais relativos as matérias indicadas.

O local, data e hora da realizagio da prova escrita e avaliagio
psicolégica constardo da lista definitiva.

No dia da realizagdo da avaliagdo psicoldgica os candidatos se-
rao informados do local, data e hora das entrevistas profissionais.

8. Jari

O juri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente: Ip Sio Mei, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Chan Soi Fong, chefe de divisao, substituta; e
Maria Teresa Simdes Lapas Basto, técnica superior assessora.

Vogais suplentes: Carlos Manuel Lopes Malvas, técnico supe-
Tior assessor; e

Alcinda Maria de Gouveia Loja Gomes, técnica superior prin-

cipal.

Direcc@o dos Servigos de Justica, em Macau, aos 25 de Junho
de 1998. — O Director dos Servigos, Carlos Dias.
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8. HHAZEG

HFEZRGHEUT ALHER -

R BR BEOE
ERER  ER BWS
R fiTRAR]  Maria Teresa Simdes Lapas Basto

BRG]  Carlos Manuel Lopes Malvas
HEERIENTA  Alcinda Maria de Gouveia Loja
Gomes

REER -

—NAEAH S+ A HREFREEEE

AR HER
(Custo desta publicagdo § 4 460,00)
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SERVICOS DE ECONOMIA
g F 3
Lista
% B

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de dois luga-
res de intérprete-tradutor de 2.2 classe, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal de interpretacéo e tradu¢io do quadro de pessoal da Di-
recgdo dos Servigos de Economia, aberto por aviso publicado no
Boletim Oficial n.° 16, 11 Série, de 22 de Abril de 1998:

P R A BRSBTS
R BR—NNNFENA A+ HEAH (BT AE) 8
TR ER - ARG GE T IR B A BB EEE
& - BOTES \FHZEETIT

Candidatos aprovados: valores
BHESA 7>
1.° Mak P6, alids Mak Pou SU ccovcererieeerreereeeeeveseereenn 8,41
2.2 Kwong Mei Chan ......c.reeiececencereenerecssssssensssnenns 7,84

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministragdo Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos podem interpor recur-
so da presente lista, no prazo de dez dias iiteis, contados da data
da sua publicacéo.

ZIR+ZH A —HE 818IM SRR St GRFIASTT
BLIEABEH]) BA+/GEIRE - BEAREAREATL
HEFHELERNAZETIRSH R IR £ -

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto
para a Coordenacdo Econdmica, de 16 de Junho de 1998).

G IWIWINCYAVE I AN E it o BE T e Til: ki dant fetd

Direcgéo dos Servigos de Economia, em Macau, aos 25 de Ju-
nho de 1998. — O Jiri. — O Presidente, Lé loi Weng. — Os
Vogais Efectivos, Maria Jodo Mendes de Almeida Nabo — Chan
Iok Wai.

—NINESRH Z T HHREM R E R
HAREY -
Bk
BITER © FERUE
BRE{E

(Custo desta publicagdo $ 788,00)

SERVICOS METEOROLOGICOS E GEOFISICOS
HMHBEYMEBESEZS

Lista
ECA |

Proviséria dos candidatos ao concurso comum, de ingresso, do-
cumental, para o preenchimento de trés lugares de meteorologis-
ta de 2.° classe, 1.° escaldo, da carreira de meteorologista do qua-
dro de pessoal da Direc¢io dos Servigos Meteorolégicos e Geofi-

sicos de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
n.° 21, II Série, de 27 de Maio de 1998:

WEREER S EREMABRHSRREHTEREY S
—BRE_EENASIMASEZTE > BR—ANANELR -+
CHE T8 (BUFAR) BT LU By T
—IR ATBAENIAEES - BAMRS NGB ¢

Candidatos admitidos:
HEN

Chan Chi Hung BE%# ;
Cheong Chin Chio 5RE#E ;
Chio Kuok Meng,alias Chiu Kauk Main #&8E88 ;
Lai Chi Hou %72 ;

Lam Vai lam #%/B4F ;

Ngai Chi Keong ZE5% ;
Sam Weng Sut £3%E
Sin Vun Meng #8585 ;

U Pui Un £351% ;

Ung Wai Hong E{&[# ;
Ung Wai Hou (& .

Candidatos admitidos condicionalmente:

KPR A

Chan Chi Keong g3 a),b)ec);
Chan Hou Fei p#£2E b) ;

Chan Kin Mou BE§Z & b) ;

Chan WaKin fEE{£ a),b)ec);
Fong Iok Wa JE&RE b) ;

Ho Nga Yi Jennifer {F/f£# b) ;
Hong Tak Tin L1358 b) ;

Lam Man Wa #4372 b) ;

Lao Nga San ZfH b) ;

Leilat Fai ZHEE b) ;

Leong Meng Sam ££2Z: b) ; -
Lio chi Chong EEZ£EE b) ;

Ng Suk Yin fHi#l & b) ;

Si Tou Hon &} fE&3 b) ;

Wong lok SamE £ & b)ec).

a) Por nio ter apresentado a cépia do documento de identi-
ficacdo;

a) ARRE{EAEEE

b) Por nio ter apresentado o documento comprovativo das habi-
litagbes académicas e profissionais exigidas;

b) BRIRZFTEREVER R AR BB I
c) Por nio ter apresentado a nota curricular.
c) BRZBEE -

Os candidatos admitidos condicionalmente devem apresen-
tar os documentos em falta no prazo de dez dias, a contar da
data da publica¢io desta lista, nos termos do n.° 4 do artigo 57.°
do Estatuto dos Trabalhadores da Administra¢io Pdblica de-Ma-
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cau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezem-
bro, sem os quais serdo automaticamente excluidos.

R+ R Z+—HE 818Y/M SRS BUER (BPIAHLT
BI{EABBAD) AT EHREURETAE - KPOUFIEEA
FEE A AT BT RARRE - BRIEESH A
A o '

Direcgdo dos Servigos Meteoroldgicos e Geofisicos, em Macau,

aos 24 de Junho de 1998. — O Jiri. — O Presidente, Tong Si
Man. — Os Vogais, Hao I Pan — Leong Ka Cheng.

—NNNEAR - HEREFERYEER SRS

HHEETRE
ERFE B
EEErE

(Custo desta publicacio $ 1 498,00)

FORCAS DE SEGURANCA DE MACAU

B MR ZRE K
DIRECCA® DOS SERVICOS
® 2 B ¥ 3
Listas
2 E

Proviséria dos candidatos ao concurso comum, de ingresso, de
prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de téc-
nico-adjunto de radiocomunicagdes de 2.° classe, 1.° escaldo, do
quadro de pessoal civil da Direcgdo dos Servigos das Forgas de
Seguranga de Macau, aberto por aviso publicado no Boletim Ofi-
cial n.° 17, II Série, de 29 de Abril de 1998:

BRI R BB F R OB A BRSPS — IR S
SEBNELEEE R RR—ANN\EEA S BE+E
(B EHTIBELER T ET —RAREERIES
B - WBAMBE ARRGENT

Candidatos admitidos:

;= N

Choi Wai Ho {377 ;

Lou Fan B 7% ;

Mo Chon Hang B#1E ;
Cheong Wan Chong 3R ;
Lam Man Wa #R3CEE

Fok Su lao ZH ;

Cheong Meng Leong #FH35% ;
Lei Chio 213 ;

Tou Chi Iun HEE ;

Cheong Tat Man 5EZ R ;
Lei Tong Weng ZER 5 ;
Cheang Chan San $8R(L ;
U Pui Un &35 -

Candidatos admitidos condicionalmente:

RESTFRIERS A -

Lou Chi Wa 5% ; a)
Ng Kin Teng 2&1E; b)
Lei Ip Keong 225254 ; a)
Lou Wan Pan [EIZ - a)

a) Falta documento comprovativo de habilitagdes profissio-
nais;

a) KEREEERIALHE;

b) Falta nota curricular.

b) RERERE °

Os candidatos admitidos condicionalmente devem apresentar
os documentos em falta no prazo de dez dias, a contar da data da
publica¢io desta lista, nos termos do n.° 4 do artigo 57.° do Esta-
tuto dos Trabalhadores da Administragdo Piblica de Macau, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, sem os
quais serdo automaticamente excluidos.

#IE+ - B Z+—HE 87/89M SRk iRy (EFIAHAT
BTEA BB BHHCHRENFIRE - RESUFNIEREA
FEEARBBEAZ B -RAMZ U - BRIHES G i
A e

Direcgiio dos Servigos das Forgas de Seguranga, em Macau, aos
9 de Junho de 1998. — O Juri. — O Presidente, Cheang Hoi Lok,

chefe de divisdo. — Os Vogais, Augusto Monteiro Ricardo, sar-
gento-chefe — Cheong Chi Meng, chefe da PSP.

—AANEARANBREF YR EZE RS
HHAZREE:
R ER WETES

EB E¥E  Augusto Monteiro Ricardo
WEEEBEER EEH

(Custo desta publicagdo $ 1 392,00)

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de acesso,
documental, condicionado, para o preenchimento de quatro lu-
gares de primeiro-oficial, 1.° escaldo, do quadro de pessoal civil
da Direccdo dos Servigos das Forgas de Seguranca de Macau,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 19, Il Série, de
13 de Maio de 1998:

PR R B R RSO A B RGIE B —SXE
Mgk o SR ERAFZHE A (BURAHE) B



26— 19987 HI H

HPIBF i — 5 3923

FIBLISIHER - ARG T RET R BEA SRS EE -
BRNTANES AFHRZREAT

Candidatos aprovados: valores
GREEBA Vi)
1.° Vai Lai Fong BEET .o sesseecssisessses 7.9
2.° Frederico Fernando Yee .....ceiiiisreieinsinnereinasans 73
3.° Ana Luzia de Oliveira Cruz ..cooevccevveccenensinneiencnnes 7,1
4.° Rui Manuel Estevao VENIUTA ..ceveeveeccnereeniecereneerenss 7,0

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministracio Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos podem interpor re-
curso da presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da da-
ta da sua publicacio.

B+ B HE 81RIM St (BFIAHTT
BTIEASBED SR/ URHHRE - BFATEAGEAHZ
HEE-E TERA A B R F R TEAEaR I -

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto
para a Seguranga, de 23 de Junho de 1998).

GREEBHRIR—ANAER A 2+ ZHEURIES )

Direcgéo dos Servigos das Forcas de Seguranga, em Macau, aos
18 de Junho de 1998. — O Jiri. — O Presidente, Cheang Man
Keong, chefe de 1.> do CB. — Os Vogais, Chang Ngan Meng,
subcomissirio da PMF — Van Im Fan, adjunto-técnico de 2.
classe.

—NANEAR /N HREFIR LR EL

HHZEY -

ERE  HE-FER 0

ZE8 1 KERBEREIEE SRS
TERNEEE AT

(Custo desta publicagio $ 902,00)

SERVICOS DE TRABALHO E EMPREGO
BT EMHEST

Lista
2B

Classificativa final do candidato admitido ao concurso comum
para o preenchimento de um lugar de técnico superior assessor,
1.° escaldo, do quadro de pessoal da Direccéo de Servigos de
Trabalho e Emprego, aberto por aviso publicado no Boletim Ofi-
cial n.° 13, II Série, de 1 de Abril de 1998:

5 TER A HIEM A BRI R BT - E —
RR—NNNFENA—BE+=8 (BUFARKR) ETHTIEET
—RBIE RS RS - BATES AFPREENT -

Candidato aprovado: valores
EBREZIEE AN vy
Lou Soi Peng BEEGTK .covveeeeemeereeicerirerserisnecens 7,39

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto
para a Coordenagio Econémica, de 15 de Junho de 1998).

(B—HANEA A+ IR R ERREE R #RER)

Direccio de Servigos de Trabalho e Emprego, em Macau, aos
28 de Maio de 1998. — O Juri. — O Presidente, Eduardo Manuel
de Beltrdo Loureiro, subdirector. — Os Vogais, Ana Maria Var-
gues Nobre Salvado, chefe de departamento — Wong Chi Hong,
chefe de departamento.

—ANERR =/ A BREF5S TERER

HAZEG :

R AR SEM

=5 BR Bl
BR EEH

(Custo desta publicagdo § 596,00)

Avisos

Faz-se publico que, por despacho de 5 de Junho de 1998, do
Ex.m Senhor Secretario-Adjunto para a Coordenagiio Econdmi-
ca, se acha aberto concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado, nos termos definidos no Estatuto dos Trabalhadores
da Administragio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de
nove lugares de técnico superior principal, 1.° escaldo, da carrei-
ra de técnico superior do quadro de pessoal da Direccdo de.Ser-
vicos de Trabalho e Emprego.

1. Tipo, prazo de candidatura e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoal da
DSTE, com vinte dias de prazo para a apresentaciio de candida-
turas, a contar do primeiro dia ttil imediato ao da publicacdo do
presente aviso no Boletim Oficial.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento das vagas
postas a cConcurso.

2. Condicoes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os técnicos superiores de 1.7 classe do
quadro de pessoal da DSTE, que relinam as condicdes estipula-
das no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de
Dezembro.

2.2. Documentag8o a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagio;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungio publica e as classificagdes de servi-
o, relevantes para a apresentacio a concurso; €

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentacdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos se en-
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contrem j4 arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscricdo.

3. Forma de admissio e local

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento do

modelo n.° 7, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.°do ETAPM, o ~

qual deve ser entregue, até ao termo do prazo fixado e durante as
horas normais de expediente, na Seccdo de Pessoal, Atendimen-
to e Expediente da Divisdo Administrativa e Financeira da DSTE,
sita na Rotunda de Carlos da Maia, s/n, edificio do Estado, 3.°
andar.

4. Contetido funcional

Ao técnico superior principal cabem funcdes consultivas, de
investigacio, estudo, concepcdo e adaptagio de métodos e pro-
cessos cientifico-técnicos, de Ambito geral ou especializado, exe-
cutadas com autonomia e responsabilidade, tendo em vista infor-
mar a decisfio superior, requerendo uma especializag¢do e forma-
¢ao basica de nivel de licenciatura.

5. Vencimento

O técnico superior principal, 1.° escaldo, vence pelo indice 540
da tabela indicidria de vencimentos constante do mapa 3, anexo
ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de seleccio

A seleccio serd efectuada mediante a anélise curricular, com-
plementada por entrevista profissional.

7. Legislacdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.

8. Juri

O jiri do concurso terd a seguinte composicio:
Presidente: Lou Soi Peng, chefe de departamento.
Vogais efectivos: Chio Pou Chu, chefe de divisao; e

José Carlos dos Santos Bento da Silva, técnico superior asses-
sor.

Vogais suplentes: Ng Peng Chi, chefe de divisao; e

Maria Teresa Artilheiro Ferreira, técnica superior principal, 3.°
escaldo.

Direccéo de Servicos de Trabalho e Emprego, em Macau, aos
19 de Junho de 1998. — A Directora dos Servigos, substituta, Ana
Maria Vargues Nobre Salvado, chefe de departamento.

B &
ERRERABBE - NNNFEARERZHR - IRIRE
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5. 5
HE SRR EE BT B R+ A 2 HE86IM
WE SR = FH RS RATHRY 540 2 -

6. BLET
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—RANEAA T HREFTSE TERER

A&

(Custo desta publicagdo $ 2 688,00)
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Faz-se publico que, por despacho de 5 de Junho de 1998, do
Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Coordenac¢io Econémi-
ca, se acha aberto concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado, nos termos definidos no Estatuto dos Trabalhadores
da Administragdo Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de
um lugar de letrado de 1.7 classe, 1.° escaldo, do quadro de pes-
soal da Direcgdo de Servicos de Trabalho e Emprego.

1. Tipo, prazo de candidatura e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoal da
DSTE, com vinte dias de prazo para a apresentagio de candida-
turas, a contar do primeiro dia util imediato ao da publicagio do
presente aviso no Boletim Oficial.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento da vaga
posta a concurso.

2. Condicoes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os letrados de 2.7 classe do quadro de pes-
soal da DSTE, que rednam as condigdes estipuladas no n.° 1 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

2.2. Documentagio a apresentar:
a) Cépia do documento de identificagdo;

b) Registo bicgrafico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungdo piblica e as classificacdes de servi-
co, relevantes para a apresentagdo a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagio dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que 0s mesmos se en-
contrem j4 arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscrigdo.

3. Forma de admissio e local

A admissiio ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
modelo n.° 7, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM, o
qual deve ser entregue, até ao termo do prazo fixado e durante as
horas normais de expediente, na Secgdo de Pessoal, Atendimen-
to e Expediente da Divisdo Administrativa e Financeira da DSTE,
sita na Rotunda de Carlos da Maia, s/n, edificio do Estado, 3.°
andar.

4. Contetido funcional

Ao letrado de 1.7 classe compete: coadjuvar os intérpretes-tra-
dutores, revelando as tradugdes redigidas em lingua chinesa; efec-
tuar servicos de redac¢fo e copia na lingua chinesa; prestar servi-
cos de peritagem oficial em documentos escritos em chinés; ela-
borar estudos e informagdes sobre leis, usos € costumes chineses.

5. Vencimento

O letrado de 1.2 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice 430 da
tabela indicidria de vencimentos constante do mapa 3, anexo ao
Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de seleccdo

A selecgao serd efectuada mediante a andlise curricular, com-
plementada por entrevista profissional.

7. Legislacdo aplicivel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.

8. Jiri
O jari do concurso tera a seguinte composigao:
Presidente: Lou Soi Peng, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Vong Kin Cheng, alids Francisca Vong, chefe
de divisdo; e

Lei Lai Keng, chefe de diviséo.

Vogais suplentes: Maria da Concei¢do Rodrigues Pereira Farr,
técnica superior assessora; e

Hung Ling Biu, técnico superior de 1.7 classe.

Direcgéo de Servigos de Trabalho e Emprego, em Macau, aos
19 de Junho de 1998. — A Directora dos Servicos, substituta, Ana
Maria Vargues Nobre Salvado, chefe de departamento.
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(Custo desta publicacio § 2 732,00)

Faz-se piblico que, por despacho de 5 de Junho de 1998, do
Ex.™ Senhor Secretario-Adjunto para a Coordenagio Econdmi-
ca, se acha aberto concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado, nos termos definidos no Estatuto dos Trabalhadores
da Administragdo Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de
um lugar de técnico auxiliar especialista, 1.° escaldo, do grupo de
pessoal técnico-profissional, do quadro de pessoal da Direcgéo
de Servigos de Trabalho e Emprego.

L Tipo, prazo de candidatura e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoal da
DSTE, com vinte dias de prazo para a apresentacio de candida-
turas, a contar do primeiro dia (til imediato ao da publicagio do
presente aviso no Boletim Oficial.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento da vaga
posta a concurso.

2. Condicdes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os técnicos auxiliares principais do qua-
dro de pessoal da DSTE, que retinam as condicdes estipuladas
no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de De-
zembro.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Copia do documento de identificacio;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funcéo publica e as classifica¢gdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentago a COncurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagdo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), desde que os mesmos se en-
contrem ja arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscri¢do.

3. Forma de admissio e local

3.1. A admiss@o ao concurso ¢é feita mediante o preenchimento
do impresso modelo n.° 7, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.°do
ETAPM, o qual deve ser entregue, até ao termo do prazo fixado
e durante as horas normais de expediente, na Seccio de Pessoal,
Atendimento e Expediente da Divisdo Administrativa e Finan-
ceira da DSTE, sita na Rotunda de Carlos da Maia, s/n, edificio
do Estado, 3.° andar.

4. Conteiido funcional

Ao técnico auxiliar especialista compete exercer fungdes de
natureza executiva, de aplicagdo técnica, com base no estabeleci-
mento ou adaptacdo de métodos e processos, enquadradas em
directivas bem definidas.

5. Vencimento

O técnico auxiliar especialista, 1.° escaldo, vence pelo fndice
305 da tabela indicidria de vencimentos constante do mapa 3, ane-
x0 ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de selecgio

A selecgdo serd efectuada mediante a andlise curricular, com-
plementada por entrevista profissional.

7. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.

8. Juri
O jdri do concurso tera a seguinte composigao:

Presidente: Lou Soi Peng, chefe de departamento.
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Vogais efectivos: Noémia Maria de Fatima Lameiras, chefe de
divisdo, substituta; e

Cirfaco Mozart Bosco da Santa Cruz Silveira, técnico superior
assessor.

Vogais suplentes: José Manuel Bailote Fernandes, técnico su-
perior assessor; e

Lou Fong Keng, técnica superior de 1.7 classe.

Direcgéo de Servigos de Trabalho ¢ Emprego, em Macau, aos
19 de Junho de 1998. — A Directora dos Servicos, substituta, Ana
Maria Vargues Nobre Salvado, chefe de departamento.
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(Custo desta publicagio $ 2 688,00)

Faz-se piblico que, por despacho de 5 de Junho de 1998, do
Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto para a Coordenacdo Econémi-
ca, se acha aberto concurso comum, de acesso, documental, con-
dicionado, nos termos definidos no Estatuto dos Trabalhadores
da Administragio Puablica de Macau, aprovado pelo Decreto-
-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, para o preenchimento de
um lugar de primeiro-oficial, 1.° escaldo, da carreira administrati-
va do quadro de pessoal da Direcgdo de Servigos de Trabatho e
Emprego.

1. Tipo, prazo de candidatura e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, circunscrito aos trabalhadores do quadro de pessoal da
DSTE, com vinte dias de prazo para a apresentacio de candida-
turas, a contar do primeiro dia (itil imediato ao da publicac¢do do
presente aviso no Boletim Oficial.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento da vaga
posta a concurso.

2. Condicbes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os segundos-oficiais do quadro de pes-
soal da DSTE, que retinam as condig¢des estipuladas no n.° 1 do
artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

2.2. Documentos a apresentar:
a) Cépia do documento de identificacio,

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funcfo publica e as classificacdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentacao a concurso; e

¢) Nota curricular.
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Os candidatos ficam dispensados da apresentagiio dos docu-
mentos referidos nas alineas @) e b), desde que os mesmos se en-
contrem ja arquivados nos respectivos processos individuais, de-
vendo, neste caso, ser declarado expressamente tal facto na ficha
de inscrigdo.

3. Forma de admissdo e local

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do

impresso modelo n.° 7, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do
ETAPM, o qual deve ser entregue, até ao termo do prazo fixado
e durante as horas normais de expediente, na Seccdo de Pessoal,
Atendimento e Expediente da Divisdo Administrativa e Finan-
ceira da DSTE, sita na Rotunda de Carlos da Maia, s/n, edificio
do Estado, 3.° andar.

4. Contetido funcional

Ao primeiro-oficial compete exercer fungdes de natureza exe-
cutiva, enquadradas em instrugdes gerais e procedimentos bem
definidos, com certo grau de complexidade, relativas a uma ou
mais dreas de actividade administrativa, designadamente conta-
bilidade, pessoal, economato e patriménio, secretaria, arquivo,
expediente e dactilografia.

5. Vencimento

O primeiro-oficial, 1.° escaldo, vence pelo indice 265 da tabela
indicidria de vencimentos constante do mapa 3, anexo ao Decre-
to-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de seleccio

A selecclo serd efectuada mediante a andlise curricular, com-
plementada por entrevista profissional,

7. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.

8. Juiri
O jiri do concurso tera a seguinte composigao:
Presidente: Lou Soi Peng, chefe de departamento.

Vogais efectivos: Aida Florinda da Silva Ramalho Chermiti, téc-
nica superior assessora; e

Maria de Fatima de Aguiar Monteiro, técnica superior de 2.
classe.

Vogais suplentes: Floréncio Paula da Silva, chefe de seccio; e
Margarida Filomena Niza da Silva, chefe de seccio.

Direcgiio de Servigos de Trabalho e Emprego, em Macau, ads
19 de Junho de 1998. — A Directora dos Servicos, substituta, Ana
Maria Vargues Nobre Salvado, chefe de departamento.
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BA% - DUERIS TEREFARGHITEIE S BE Bk
._..33% °
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N AREE—ERAHREH _RRE -
- BB RN TR B AL -
2. WEGRME
2L HEA
JFFE+2H - +—H% 86/89M Sk S B HES— 3
TER RS TERERA BEH S Ay aEE -
2.2. FERATHISUF
a) BOEUSEERE
b) B RAERFISHAVE A TS - EPYTREE S B AR
%~ BRATEIAEAIAR - EAMBEERIMNE -
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TIERHREE
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IHEFERERMNEAESE - 5 AHIBERET2) Kb)
TEFTaRYS - (BETE S SR ERAREREE -
3. R RIES
BENFES (EMARTRITEARRR) SR 268
—IFTERRBEE - R E IR R AR R PSR B K E
EHIBUFAE =42 - S5 TERETITHREN B A BT
ERR
4. TIEEE
—EVETE—ROET T e ENE SRR 0 7
—ERSE TR I AEER - EHREGEH - ABEHE - TR
PECERE - ERE - BE - XERITEHERITRE -
5. ¥
—EFENEE-BEHFEE R T A Z+—HE 86/89/M itk
SR =Fr 385 | =Pk 265 B -
6. BE
BSEG DUB FE -4 B B 2L T A EE AT -
7. EREE
ABEE (BPIARTEIIEABER) #5E -
8. HEEERY
HEEEEHTIIREMM

IR ER Bk
EEERE - SdLmEn E30E

—EFEEmE  fei

fFHEE - BE ffE
B BE
—AANEARB T HREPE TERER

REE BHEER

(Custo desta publicagio $ 2 609,00)
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SERVICOS DE CARTOGRAFIA E CADASTRO
HE 8 REE S

Listas
RE

Classificativa do candidato ao concurso comum, de acesso, do-
cumental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de
técnico superior principal, 1.° escaldio, da carreira de técnico su-
perior do quadro de pessoal da Direc¢io dos Servigos de Carto-
grafia e Cadastro, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
n.° 16, II Série, de 22 de Abril de 1998:

HEEBUE I R R A BRI SR B W BT E
EEREE RS- BR—\ENA T ZEET
A (BUS AR BTSSR - ARHEETET—

BEFFERIBE RS - BATES AFHRET -
Candidato aprovado: valores
GIEESA 7
Wong Sai Heng BB ... 8,8

Nos termos do artigo 68.° do Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministragio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro, os candidatos podem interpor recur-
so da presente lista, no prazo de dez dias tteis, contados da data
da sua publicagio.

BE+ R Z-+—HE 818IM ShES it (RFIAIT
e ABEEAD EAH/EIHRE  BEATEARRELNZ
HEFHETERA EAZ ARSI H R R -

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto
para os Transportes e Obras Publicas, de 19 de Junho de 1998).

(B —FIUEA B - BB T BB SR RER)

Direcgio dos Servigos de Cartografia e Cadastro, em Macau, acs
22 de Junho de 1998. — O Jiri. — O Presidente, Adelino Manuel
Lopes Frias dos Santos, director. — Os Vogais, Lei Song Fan, sub-
director — Vicente Luis Gracias, chefe de divisgo.

—fHAER A+ Z B REFTER S R
HMALEY
FEEE HEL
ZE BFRE FFED
BEE  Vicente Luis Gracias

il

(Custo desta publica¢io § 841,00)

Proviséria do candidato ao concurso comum, de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de téc-
nico superior de 1. classe, 1.° escaldo, da carreira de técnico su-
perior do quadro de pessoal da Direc¢éo dos Servigos de Carto-
grafia e Cadastro, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial
n.° 21, II Série, de 27 de Maio de 1998:

Bl BB Rl RS SR B i R PR — S ek B
BEBE— ER—ANNEEAZHEEET (&
AR B MTIBLUTEER - BRI RET BB
ERREES - RAOHERS ARRGENT

Candidato admitido:

R PNE

Cheong Sio Kei JEiFE -

A presente lista é considerada definitiva, nos termos don.° 5
do artigo 57.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administracio

Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro.

R+ A 24— HE 81/89/M SRR S BMER) (BRFI AT
BITEARBER) BATCHEEANIIRE  FLERRRTEE
HE -

Direcgao dos Servigos de Cartografia e Cadastro, em Macau, aos
22 de Junho de 1998. — O Jiri. — O Presidente, Adelino Manuel
Lopes Frias dos Santos, director. — Os Vogais, Lei Song Fan, sub-
director — Antdnio Manuel Mendes Saraiva, técnico superior as-
SESSOr.

—HNANEAA -+ HREM RSN EE T

HEEEE:

FE AR BREL

ZR HEE FEG
B SREma

Anténio Manuel Mendes Saraiva
(Custo desta publicagdo $ 753,00)

Proviséria do candidato ao concurso comum, de acesso, docu-
mental, condicionado, para o preenchimento de um lugar de to-
pografo especialista, 1.° escaldo, da carreira de regime geral do
grupo de pessoal técnico-profissional do quadro de pessoal da Di-
reccio dos Servigos de Cartografia e Cadastro, aberto por aviso
publicado no Boletim Oficial n.° 21, 11 Série, de 27 de Maio de
1998:

MG S B R B 1 A B AR R AR Rt T
BEEE-RE—-B BR—NWNWAFLAZTEHEZ+—H
(BT AHYEZHETIBELOUEER - RIRFINTETRETT
PSS ES - RATES ARRGET

Candidato admitido:
BN
Tou Iek Kin #1:Z5E%

A presente lista € considerada definitiva, nos termos don.° 5
do artigo 57.° do Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo
Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro.

R+ Z+—HE 87/89/M SREES IRy GEFIARTT
BIEABBAD ELTEHEEARIIRE - ARERRBEE
HE -
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Direcgio dos Servigos de Cartografia e Cadastro, em Macau, aos
22 de Junho de 1998. — O Jiri. — O Presidente, Lei Song Fan,
subdirector. — Os Vogais, Cheong Sio Kei, chefe de departamen-
to, substituto — Chan Hon Peng, chefe de divisio, substituto.

—NANEAR - HREF I B R e =]
HEZREE -
xR BlFER FED
=5 RER REE
fREER  FREF

' (Custo desta publicagio $ 753,00)

DIRECTORIA DA POLICIA JUDICIARIA
g & ¥ B 7

Lista
BB

De classificacdo final dos candidatos ao concurso comum, de
acesso, documental, condicionado, para o preenchimento de duas
vagas de primeiro-oficial, 1.° escaldo, do grupo de pessoal admi-
nistrativo do quadro da Directoria da Policia Judicidria de Ma-
cau, aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 20, I1 Sé-
rie, de 20 de Maio de 1998:

ERTIER—NNELR - THE - (BUFAH) &8
ZARIERALIAE GRIFIRG - FE - —IREA S XS LI
FIRIEEE ARHEIRITEA RS B — ST B BRE s
R EMT

Candidatos aprovados: valores
BIEZFEZ A : 7

" 1.° Cheong Chi Keong FRAETE w.eovvreeecevrrnnevensene e, 7,77
2.° Chiang Iat Hbu, alids Paulo Chiang BRHZE ................. 7,71

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretério-Adjunto
para a Justiga, de 18 de Junho de 1998).

(EREEREHIN—INNAEAA A B RRERD

Directoria da Policia Judicidria, em Macau, aos 18 de Junho
de 1998. — O Jiri. — A Presidente, Delana Diana Dias, chefe do
Sector Administrativo e Financeiro. — Os Vogais Efectivos, Car-
los Alberto Anok Cabral, chefe do Sector de Recursos Huma-
nos — Ana Isabel Baptista Soares Telo Mexia, técnica superior
de 2.2 classe.

—NINEARB /A HREFTRIEEE R
HAZSY
T THEVBEEE WE
EBEES T ANEFREER BEHE
“E S HETE Ana Isabel Baptista Soares
Telo Mexia

o

(Custo desta publicagio $ 736,00)

Aviso

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho de 18 de Junho
de 1998, do Ex.m™ Senhor Secretario-Adjunto para a Justiga, se
acha aberto concurso comum, de acesso, documental, condiciona-
do, nos termos do artigo 47.° do Estatuto dos Trabalhadores da
Administragio Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, conjugado com o Decreto-Lei
n.° 60/90/M, de 24 de Setembro, e com a Portaria n.° 136/91/M, de
5 de Agosto, para o preenchimento de quatro lugares de adjunto-
-técnico de criminalistica principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal
técnico-profissional do quadro da Directoria da Policia Judiciria
de Macau.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de acesso, documental, condicio-
nado, com vinte dias de prazo para a apresentacio de candidatu-
ras, a contar do primeiro dia til imediato ao da publica¢do do pre-
sente aviso no Boletim Oficial, esgotando-se a sua validade com o
preenchimento dos lugares postos a concurso.

2. Condicées de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se os funcionarios do quadro da PJ, que de-
tenham a categoria de adjunto-técnico de criminalistica de 1.% clas-
se e retinam, até ao termo do prazo de apresentagio de candida-
turas, os requisitos de tempo e de classificacdo de servigo exigidos
por lei.

2.2. Documentos a apresentar:

A admissdo ao concurso faz-se mediante o preenchimento da
ficha de inscri¢do (exclusiva da Imprensa Oficial de Macau), a que
se refere o artigo 52.° do ETAPM, devendo a mesma ser entregue
no Sector de Recursos Humanos, sito no 2.° andar da ala nova do
edificio da PJ, sito na Rua Central, acompanhada da seguinte do-
cumentacao:

a) Cépia do documento de identificagio;

b) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriores exercidos, a car-
reira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antiguidade
na categoria e na funcdo piblica e as classificagdes de servico,
relevantes para a apresentacdo a concurso; €

¢) Nota curricular.

3. Caracterizacdo funcional

Ao adjunto-técnico de criminalistica principal cabem fungdes.
sob orientagdo superior, de natureza executiva, de aplicagio de
métodos técnicos, nomeadamente nas areas de fisico-quimica,
biologia, toxicologia, documentagio e balistica e de apoio cienti-
fico a investigag¢do criminal.

4. Vencimento

O adjunto-técnico de criminalistica principal, 1.° escaldo, vence
pelo indice 350 da tabela indicidria, anexa ao Decreto-Lei n.° 86/
/89/M, de 21 de Dezembro.
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5. Métodos de selecgiio

E utilizada a avaliacdo curricular, sendo complementada por
entrevista profissional.

6. Composicdo do jiri
O juri do concurso tem a seguinte composi¢ao:

Presidente: Licenciado José Manuel Esteves da Cruz, subdirec-
tor da PJ.

Vogais efectivos: Licenciado Fernando Manuel Lourenco Pas-
sos, director da Escola de Policia Judiciaria; e

Jodo Maria da Silva Manhdo, inspector de 1.7 classe.
Vogais suplentes: Cheong loc leng, adjunto; e
Fernando Placido Carion, inspector de 2.7 classe.

Directoria da Policia Judicidria, em Macau, aos 19 de Junho de
1998. — O Director, substituto, José Manuel Esteves da Cruz.

BE

R — AU VEA B\ H EREBE ER » AR+ A
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(Custo desta publicacdo § 2 408,00)

LEAL SENADO

BT O E
Lista

BB

Proviséria dos candidatos admitidos ao concurso comum, do-
cumental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de duas
vagas de técnico auxiliar principal, 1.° escaldo, da carreira de téc-
nico auxiliar, existentes no quadro de pessoal do Leal Senado,
aberto por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 20, II Série, de
20 de Maio de 1998:

FEFE—NNNERLR ZFHE S BT AR
FIBES  USEEHEANRHIEEAEESHE  BAERA
EEHIPI B R B — TR R B ERR T B RIEh - A RARY
HE AERZE

Candidatos admitidos:
HEAN

Chon Kit Vong 4% ;
Lam Oi Kun #3158 -

Nos termos do disposto no n.° 5 do artigo 57.° do Estatuto dos
Trabalhadores da Administragio Piblica de Macau, aprovado
pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, esta lista €
considerada definitiva.

BB+ H Z+—HE 87/80/M SRk S ERT (BFTAIAT
BI{EABERD BATCRELFOHE - FARERFETS
%_ °

Leal Senado, em Macau, aos 16 de Junho de 1998. — O Jiri. —
A Presidente, Susana Natélia de Oliveira Lemos Cravo Sales, che-
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fe dos Servigos Administrativos e Financeiros, substituta. — O
Vogal Efectivo, Alberto dos Santos Robarts, técnico superior prin-
cipal — A Vogal Suplente, Cristina Maria do Rosério Basilio,
chefe da Divisdo Administrativa, substituta.

—HANEAB-FABREMTERE

HAREY

T TR HEAEE  Susana Natilia de Oliveira
Lemos Cravo Sales

EEZEE  BEEEMEIWE  Alberto dos Santos Robarts

EfZE - {TBUE(UER Cristina Maria do Rosério Basilio

(Custo desta publicagdo $ 823,00)

SERVICOS DE CORREIOS E TELECOMUNICACOES
H B

Avisos

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho de 29 de Maio
de 1998, do Ex.™ Senhor Secretario- Adjunto para os Transportes
e Obras Publicas, se acha aberto concurso comum, de ingresso,
de prestagio de provas, para o preenchimento de um lugar de
técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldio, drea de telecomunica-
¢oes, do quadro de pessoal da Direccio dos Servigos de Correios
€ Telecomunicagdes de Macau, nos termos definidos no Estatuto
dos Trabalhadores da Administracio Pdblica de Macau, aprova-
do pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, de prestagdo de pro-
vas, com vinte dias de prazo para a apresentagio de candidaturas,
a contar do primeiro dia (til imediato ao da publicagdo do pre-
sente aviso no Boletim Oficial.

O concurso mantém-se vilido durante um ano, a contar da data
da publicaglo da lista classificativa, para o preenchimento do lu-
gar existente e dos que vierem a vagar ou que forem criados du-
rante o prazo da sua validade.

2. Condigées de candidatura

2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo do
prazo de apresentagio de candidaturas, reinam os requisitos ge-
rais para o desempenho de fungdes piiblicas, previstos no artigo
10.° do ETAPM, e que possuam como habilitagdes académicas
licenciatura em Engenharia Electrotécnica ou Matematica.

2.2. Documentos a apresentar:

2.2.1. Para os candidatos nio vinculados & fungéo piblica:

a) Cépia do documento de identificagdo valido;

b) Documento comprovativo das habilitagdes académicas e
profissionais exigidas neste aviso; e

¢) Nota curricular.,

2.2.2. Para os candidatos ja vinculados a fungdo publica:

a) Cépia do documento de identificagio valido;

b) Documento comprovativo das habilitacdes académicas e
profissionais exigidas neste aviso;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungio ptiblica ¢ as classificacdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagio a concurso; e

d) Nota curricular.

2.3. Os candidatos, pertencentes aos CTT, ficam dispensados
da apresentagdo dos documentos referidos nas alineas a) a ¢) do
n.°2.2.2, desde que os mesmos se encontrem jé arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser decla-
rado expressamente tal facto na ficha de inscrigio.

3. Forma de admissio e local

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
impresso modelo n.° 7, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do
ETAPM, o qual deve ser entregue, até ao termo do prazo fixado
¢ durante as horas normais de expediente, na Secgio Administra-
tiva dos CTT, no edificio-sede dos CTT, sito no Largo do Senado.

4. Contetido funcional

Cabe ao técnico superior exercer fungdes consultivas, de inves-
tigagio, estudo, concepgdo e adaptacdo de métodos e processos
cientifico-técnicos, de Ambito geral ou especializado, executadas com
autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar a decisio
superior, requerendo uma especializagdo e formagio bésica de ni-
vel de licenciatura.

5. Vencimento

O técnico superior de 2.° classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria de vencimentos constante do mapa 3,
anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de seleccio

A selecglio € efectuada mediante a prestagdo de prova de co-
nhecimentos, que revestira a forma de um ponto escrito, com a
duracdo méxima de trés horas.

7. Programa

O programa de provas do concurso abranger4 as seguintes ma-
térias:

A. Legislagdo geral
A.1. Estatuto Orgénico de Macau;

A.2. Regime Juridico da Fungdo Publica de Macau: Decre-
tos-Leis n.* 85/89/M e 86/89/M, ambos de 21 de De-
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zembro, e Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Pablica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro;

Decreto-Let n.° 60/92/M, de 24 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 25/96/M, de 27 de Maio;

Decreto-Lei n.° 25/97/M, de 23 de Junho;

Decreto-Lei n.° 23/95/M, de 1 de Junho;

A.3. Cédigo do Procedimento Administrativo: Decreto-Lei
n.° 35/94/M, de 18 de Julho.

B. Orgéanica dos CTT

B.1. Decreto-Lei n.° 2/89/M, de 9 de Janeiro — Regulamen-
to orgénico dos CTT.

C. Legislacao sobre telecomunicacdes

C.1. Diploma Fundamental das Radiocomunicagdes: Decre-
to-Lei n.° 18/83/M, de 12 de Marco;

C.2. Regime Administrativo dos Servigos de Radiocomu-
nicagdes: Decreto-Lei n.° 48/86/M, de 3 de Novembro,
com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.® 33/
/95/M, de 17 de Julho;

C.3. Tabela Geral de Taxas e Multas Aplicaveis aos Servigos
Radioeléctricos: Decreto-Lei n.° 60/97/M, de 29 de De-
zembro;

C.4. Contrato de concessdo da CTM: publicado no suple-
mento ao Boletim Oficial de Macau n.° 39, de 29 de

Setembro de 1981;

. Constitui¢dao e Convencao da Unido Internacional de
Telecomunicacdes (Genebra, 1992);

C.6. Regulamento das Radiocomunicacdes (Genebra, 1994).

D. Coordenacio da utilizacdo do espectro radioeléctrico

D.1. Recomendacdes e relatdrios relevantes para a coorde-
nacido de frequéncias no ambito da UIT-R;

D.2. Calculos envolvidos no processo de coordenacao de fre-
quéncias para o servico movel terrestre;

D.3. Célculos envolvidos no processo de coordenacao de fre-

quéncias para os servicos de radiodifusio sonora e tele-
visiva.

E. Teoria e sistemas de telecomunicacio
E.1. Processamento de sinais;
E.2. Antenas e propagacdo de sinais;
E.3. Electrénica de comunicacdes;
E.4. Sistemas de comunicacdes moveis;

E.5. Sistemas de «Asynchronous Transfer Mode — ATMb».

Os candidatos podem utilizar, como elementos de consulta, os
diplomas legais relativos as matérias indicadas.

O local, a data e hora da realizagio da prova de conhecimentos
constarao da lista definitiva dos candidatos admitidos.

8. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.

9. Jiiri

O jiri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Carlos Alberto Rolddo Lopes, director.

Voguais efectivos: Tou Veng Keong, chefe de departamento; e

Pedro Fernando Loureiro Ferreira, técnico superior de 2.% clas-
se, 2.° escaldo.

Vogais suplentes: Au Vai Va, subdirectora; e

Tam Sok Ngan, alids Georgina M. T. de Jesus, técnica superior
de 1.7 classe.

Direcgao dos Servicos de Correios e Telecomunicagdes, em Ma-
cau, aos 18 de Junho de 1998. — O Director dos Servigos, substi-
tuto, Anténio Adriano da Silva Aguiar.
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(Custo desta publicagdo $ 5:227,00)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho de 29 de Maio
de 1998, do Ex.™ Senhor Secretario-Adjunto para os Transportes
e Obras Publicas, se acha aberto concurso comum, de ingresso,
de prestacio de provas, para o preenchimento de dois lugares de
técnico superior de 2.% classe, 1.° escaldo, drea de informatica, do
quadro de pessoal da Direcgdo dos Servigos de Correios ¢ Tele-
comunicacdes de Macau, nos termos definidos no Estatuto dos Tra-
balhadores da Administrago Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, de prestagéo de pro-
vas, com vinte dias de prazo para a apresentacdo de candidaturas,
a contar do primeiro dia Gtil imediato ao da publica¢io do pre-
sente aviso no Boletim Oficial.

O concurso mantém-se vélido durante um ano, a contar da data
da publicacéio da lista classificativa, para o preenchimento dos
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lugares existentes e dos que vierem a vagar ou que forem criados
durante o prazo da sua validade.

2. Condicbes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo do
prazo de apresenta¢io de candidaturas, retinam os requisitos ge-
rais para o desempenho de fungdes publicas, previstos no artigo
10.° do ETAPM, e que possuam como habilitagdes académicas
licenciatura em informatica.

2.2. Documentos a apresentar:
2.2.1. Para os candidatos ndo vinculados a fungdo piblica:
a) Cédpia do documento de identifica¢io valido;

b) Documento comprovativo das habilitagdes académicas €
profissionais exigidas neste aviso; ¢

¢) Nota curricular.

a) Cépia do documento de identificagao valido;

b) Documento comprovativo das habilitagdes académicas e
profissionais exigidas neste aviso;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungéo publica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentagao a Concurso; e

d) Nota curricular.

2.3. Os candidatos, pertencentes aos CTT, ficam dispensados
da apresentacéo dos documentos referidos nas alineas @) a ¢) do
n.°2.2.2, desde que os mesmos se encontrem ja arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser decla-
rado expressamente tal facto na ficha de inscrigdo.

3. Forma de admissao e local

A admissdo ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso modelo n.° 7, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do
ETAPM, o qual deve ser entregue, até ao termo do prazo fixado
e durante as horas normais de expediente, na Secgdo Administra-
tiva dos CTT, no edificio-sede dos CTT, sito no Largo do Senado

4. Contetido funcional

Cabe ao técnico superior exercer fungdes consultivas, de inves-
tigacdo, estudo, concepcao e adaptacdo de métodos e processos
cientifico-técnicos, de &mbito geral ou especializado, executadas com
autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar a decisio
superior, requerendo uma especializaco e formagao basica de ni-
vel de licenciatura.

5. Vencimento

O técnico superior de 2. classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indiciaria de vencimentos constante do mapa 3,
anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de selecgio

A seleccdo sera efectuada mediante provas de conhecimentos
que revistardo as formas tedrica (escrita) e pratica com a duragio
maxima total de quatro horas, ponderadas da seguinte forma:

1.7 fase:

Prova teérica — 50%:;
2.2 fase:

Prova prética — 50%.

Nao serdo admitidos a 2.” fase e consideram-se excluidos os
candidatos que obtenham classificacio inferior a cinquenta pon-
tos percentuais na prova tedrica.

7. Programa

O programa de provas do concurso abrangera as seguintes ma-
térias:

[ — Prova tedrica
A. Legislagdo geral
A.1. Estatuto Orgéanico de Macau;

A.2. Regime Juridico da Fun¢éo Publica de Macau: Decre-
tos-Leis n.* 85/89/M e 86/89/M, ambos de 21 de De-
zembro, ¢ Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 60/92/M, de 24 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 25/96/M, de 27 de Maio;
Decreto-Lei n.° 25/97/M, de 23 de Junho;
Decreto-Lei n.° 23/95/M, de 1 de Junho;

A.3. Cédigo do Procedimento Administrativo: Decreto-Lei
n.° 35/94/M, de 18 de Julho.

B. Orgéanica dos CTT

B.1. Decreto-Lei n.° 2/89/M, de 9 de Janeiro — Regulamen-
to orgénico dos CTT.

C. Teoria e sistemas de computagio
C.1. Teoria de bases de dados relacionai;;
C.2. Sistema de gestdo de bases de dados «Sybase»;
C.3. Técnicas de anélise e desenho de sistemas;
C.4. Tecnologias de redes;
C.5. Desenho de redes;

C.6. Seguranca de redes;
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C.7. Sistemas operativos;

C.8. Gestao de dominios da Internet «Domain Name Sys-
tem» (DNS).

Il — Prova prdtica

D. Aplicagdes praticas
D.1. Configuragio de «Routers» em redes IP/IPX;
D.2. Configuracdo de «Switches»;
D.3. Utilizagdo do ambiente «Power Builder»;

D.4. Administracdo de bases de dados na plataforma
«Sybase»;

D.5. Administragao de redes e servidores baseados nos sis-
temas «Windows NT e Novell Netware».

Os candidatos podem utilizar, como elementos de consulta, os
diplomas legais relativos as matérias indicadas.

O local, a data e hora da realizacio da prova de conhecimentos
constardo da lista definitiva dos candidatos admitidos.

8. Legislacao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.

9. Juiri

O juri do concurso tera a seguinte composigio:

Presidente: Carlos Alberto Roldado Lopes, director.

Vogais efectivos: Tou Veng Keong, chefe de departamento; e

Maria José H. B. de Matos Campos, técnica superior de 1.* clas-
se.

Vogais suplentes: Au Vai Va, subdirectora; e
Tang Kin, chefe de divisdo.

Direcgéo dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes, em Ma-
cau, aos 18 de Junho de 1998. — O Director dos Servigos, substi-
tuto, Anténio Adriano da Silva Aguiar.
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(Custo desta publicag¢do $ 5411,00)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho de 29 de Maio
de 1998, do Ex.™ Senhor Secretario-Adjunto para os Transportes
e Obras Publicas, se acha aberto concurso comum, de ingresso,
de prestagdo de provas, para o preenchimento de um lugar de
técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, drea de correios, do qua-
dro de pessoal da Direc¢éo dos Servigos de Correios e Telecomu-
nicacdes de Macau, nos termos definidos no Estatuto dos Traba-
thadores da Administragio Publica de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, de prestagéo de pro-
vas, com vinte dias de prazo para a apresentacéo de candidaturas,
a contar do primeiro dia atil imediato ao da publicagdo do pre-
sente aviso no Boletim Oficial.

O concurso mantém-se valido durante um ano, a contar da data
da publicagdo da lista classificativa, para o preenchimento do lu-
gar existente e dos que vierem a vagar ou que forem criados du-
rante o prazo da sua validade.

2. Condigdes de candidatura

2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo do
prazo de apresentagio de candidaturas, rednam 0s requisitos ge-
rais para o desempenho de funcoes publicas, previstos no artigo
10.° do ETAPM, € que possuam como habilitagdes académicas
licenciaturas em Gestio de Empresas/Comércio.

2.2. Documentos a apresentar:

2.2.1. Para os candidatos nfo vinculados a funcao publica:

a) Copia do documento de identificagdo valido;

b) Documento comprovativo das habilitagdes exigidas neste
aviso; e

¢) Nota curricular.
2.2.2. Para os candidatos ja vinculados a fungdo publica:
a) Copia do documento de identificagdo valido;

b) Documento comprovativo das habilitagdes exigidas neste
aviso;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo. donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira ¢ categoria que detém. a natureza do vinculo, a antigui-
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dade na categoria e na fungao publica e as classificagdes de servi-
¢co, relevantes para a apresentacio a concurso; e

d) Nota curricular.

2.3. Os candidatos, pertencentes aos CTT, ficam dispensados
da apresentagio dos documentos referidos nas alineas a) a c¢) do
n.°2.2.2, desde que os mesmos se encontrem ja arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser decla-
rado expressamente tal facto na ficha de inscricdo.

3. Forma de admisséio e local

A admissio ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso modelo n.° 7, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do
ETAPM, o qual deve ser entregue, até ao termo do prazo fixado
€ durante as horas normais de expediente, na Seccdo Administra-
tiva dos CTT, no edificio-sede dos CTT, sito no Largo do Senado.

4. Conteiido funcional

Cabe ao téenico superior exercer fungbes consultivas, de inves-
tigacdo, estudo, concepgio e adaptacio de métodos e processos
cientifico-técnicos, de ambito geral ou especializado, executadas com
autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo
superior, requerendo uma especializa¢io e formagio bésica de ni-
vel de licenciatura.

5. Vencimento

O técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria de vencimentos constante do mapa 3,
anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de seleccio

A selecgdo € efectuada mediante a prestacdo de prova de co-
nhecimentos, que revestird a forma de um ponto escrito, com a
duracdo maxima de trés horas.

7. Programa

O programa de provas do concurso abrangera as seguintes ma-
térias:

A. Legislacdo geral
A.1. Estatuto Orgénico de Macau;

A 2. Regime Juridico da Fung¢io Piblica de Macau: Decre-
tos-Leis n.*s 85/89/M e 86/89/M, ambos de 21 de De-
zembro, ¢ Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 60/92/M, de 24 de Agosto;
Decreto-Lel n.° 25/96/M, de 27 de Maio;
Decreto-Lei n.° 25/97/M, de 23 de Junho;
Decreto-Lei n.° 23/95/M, de 1 de Junho;

A 3. Cédigo do Procedimento Administrativo: Decreto-Lei
n.° 35/94/M, de 18 de Julho.

B. Organica dos CTT

B.1. Regulamento orgénico dos CTT: Decreto-Lei n.® 2/89/
/M, de 9 de Janeiro.

C. Legislacdo sobre correios

C.1. Convencgéo Postal Universal, Seoul 1994, e respectivo
Regulamento de Execucdo;

C.2. Acordo de Encomendas Postais, Seoul 1994, e respecti-
vo Regulamento de Execugéo;

C.3. Regulamento para a Execugio do Servigo de Corres-
pondéncias Postais, aprovado pelo Decreto n.° 40 592,
de 5 de Maio de 1956, publicado no Boletim Oficial
n.°23, de 9 de Junho de 1956, com as alteragdes dos:

C.3.1. Decreto n.° 46 060, de 3 de Dezembro de 1964,
publicado no Boletim Oficial n.° 51, de 19 de De-
zembro de 1964;

C.3.2. Decreto n.° 546/73, de 24 de Outubro, publicado
no Boletim Oficial n.° 45, de 10 de Novembro de
1973;

C.3.3. Decreto-Lei n.° 2/81/M, de 10 de Janeiro;

C.3.4. Decreto n.° 41 119, de 20 de Maio de 1957, pu-
blicado no Boletim Oficial n.° 23, de 8 de Junho
de 1957;

C.4. Regulamento para a Execucédo do Servico de Encomen-
das Postais, aprovado pelo Decreto n.° 40 441, de 20 de
Dezembro de 1955, publicado no Boletim Oficial n.° 2,
de 14 de Janeiro de 1956, com as alteragdes dos:

C4.1. Decreto n.° 44 614, de 3 de Outubro de 1962, pu-
blicado no Boletim Oficial n.° 42, de 20 de Outu-
bro de 1962;

C.4.2. Decreto n.° 529/73, de 16 de Outubro, publicado
no Boletim Oficial n.° 43, de 27 de Outubro de
1973;

C.4.3. Portaria n.° 18 707, de 30 de Agosto de 1961, pu-
blicada no Boletim Oficial n.° 37, de 16 de Se-
tembro de 1961;

C.5. Regulamento do Servigo de Vales e Ordens Postais, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 41 001, de 14 de Fevereiro
de 1957, publicado no Boletim Oficial n.° 17, de 27 de
Abril de 1957, com as alteragdes dos:

C.5.1. Portaria n.° 18 352, de 23 de Marco de 1961, pu-
blicada no Boletim Oficial n.° 15, de 15 de Abril
de 1961;

C.5.2. Decreto n.° 519/73, de 12 de Outubro, publicado
no Boletim Oficial n.° 43, de 27 de Outubro de
1973;

C.6. Regulamento do Servico de Cobrangas Postais, aprova-
do pelo Decreto n.° 40 979, de 16 de Janeiro de 1957,
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publicado no Boletim Oficial n.° 10, de 9 de Marco de
1957,

C.7. Regulamento do Servigo Postal de Assinaturas de Jor-
nais e Publica¢des Periddicas, aprovado pelo Decreto
n.°40 978, de 14 de Janeiro de 1957, publicado no Bole-
tim Oficial n.° 9, de 2 de Margo de 1957;

C.8. Regulamento de Correio Electronico, aprovado pela
Portaria n.° 131/84/M, de 14 de Julho;

C.9. Regulamento do Servi¢o de Valores Postais, aprovado
pelo Decreto n.° 37 050, de 8§ de Setembro de 1948,
publicado no Boletim Oficial n.° 40, de 2 de Outubro
de 1948, com as alteragbes dos:

C.9.1. Decreto-Lei n.° 440/70, de 18 de Setembro, pu-
blicado no Boletim Oficial n.° 40, de 3 de Outu-
bro de 1970;

C.9.2. Artigo 12.° do Decreto n.” 65/75,de 19 de Feve-
Teiro;

C.10. Regulamento das Maquinas de Franquiar, aprovado
pelo Decreto n.° 41 538, de 26 de Fevereiro de 195§,
publicado no Boletim Oficialn.° 11, de 15 de Marco de
1958;

C.11. Regulamento de Caixas de Apartado, aprovado pela
Portaria 756-A, de 19 de Dezembro de 1931, (Boletim
Oficial n.° 51);

C.12. Regulamento para o Servico de Receptdculos Postais
Domicilidrios, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 30/79/M,

de 20 de Outubro.

Os candidatos podem utilizar, como elementos de consulta, os
diplomas legais relativos as matérias indicadas.

O local, a data e hora da realizacdo da prova de conhecimentos
constardo da lista definitiva dos candidatos admitidos.

8. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.

9. Jutri

O jtri do concurso terd a seguinte composigao:

Presidente: Carlos Alberto Roldao Lopes, director.

Vogais efectivos: Maria Lourdes de Almeida, subdirectora; e
Georgina M. T. de Jesus, técnica superior de 1.% classe.
Vogais suplentes: Au Vai Va, subdirectora; e

Pedro Fernando Loureiro Ferreira, técnico superior de 2.% clas-
se, 2.° escaldo.

Direccao dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes, em Ma-
cau, aos 18 de Junho de 1998. — O Director dos Servigos, substi-
tuto, Anténio Adriano da Silva Aguiar.
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(Custo desta publicagio $ 6 610,00)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho de 29 de Maio
de 1998, do Ex.™ Senhor Secretario-Adjunto para os Transportes
e Obras Publicas, se acha aberto concurso comum, de ingresso,
de prestacdo de provas, para o preenchimento de um lugar de
técnico superior de 2.7 classe, 1.° escaldo, 4rea financeira, do qua-
dro de pessoal da Direcgo dos Servigos de Correios e Telecomu-
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nicag¢des de Macau, nos termos definidos no Estatuto dos Traba-
lhadores da Administragio Publica de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, de prestagéo de pro-
vas, com vinte dias de prazo para a apresentagio de candidaturas,
a contar do primeiro dia (til imediato ao da publicagdo do pre-
sente aviso no Boletim Oficial.

O concurso mantém-se valido durante um ano, a contar da data
da publicagio da lista classificativa, para o preenchimento do lu-
gar existente e dos que vierem a vagar ou que forem criados du-
rante o prazo da sua validade.

2. Condicoes de candidatura
2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo do
prazo de apresentagio de candidaturas, reinam os requisitos ge-
rais para o desempenho de fungdes publicas, previstos no artigo
10.° do ETAPM, e que possuam como habilitagdes académicas
licenciatura em Gestdo de Empresas, Economia ou Administra-
¢do Pablica.

2.2. Documentos a apresentar:
2.2.1. Para os candidatos nfo vinculados a fun¢io piiblica:
a) Copia do documento de identificago valido;

b) Documento comprovativo das habilitagdes académicas e
profissionais exigidas néste aviso; e

¢) Nota curricular.
2.2.2. Para os candidatos ja vinculados a funcao publica:
a) Cépia do documento de identificagdo valido;

b) Documento comprovativo das habilitagdes académicas e
profissionais exigidas neste aviso;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungio publica e as classificagdes de servi-
co, relevantes para a apresentagio a cConcurso; e

d) Nota curricular.

2.3. Os candidatos, pertencentes aos CTT, ficam dispensados
da apresentacdo dos documentos referidos nas alineas a) a c) do
n.°2.2.2, desde que os mesmos se encontrem j4 arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser decla-
rado expressamente tal facto na ficha de inscrigéo.

3. Forma de admissdo e local

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso modelo n.° 7, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do

ETAPM, o qual deve ser entregue, até ao termo do prazo fixado
e durante as horas normais de expediente, na Seccdo Administra-
tiva dos CTT, no edificio-sede dos CTT, sito no Largo do Senado.

4. Contetido funcional

Cabe ao técnico superior exercer fungdes consultivas, de inves-
tigacdo, estudo, concepgio e adaptacdo de métodos e processos
cientifico-técnicos, de &mbito geral ou especializado, executadas com
autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar a decisdo
superior, requerendo uma especializagdo e formacgdo basica de ni-
vel de licenciatura.

5. Vencimento

O técnico superior de 2.* classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
430 da tabela indicidria de vencimentos constante do mapa 3,
anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de selec¢io

A seleccdo é efectuada mediante a prestacio de prova de co-
nhecimentos, que revestird a forma de um ponto escrito, com a
durac@o méxima de trés horas.

7. Programa

O programa de provas do concurso abranger4 as seguintes ma-
térias:

A. Legislacao geral
A.1. Estatuto Organico de Macau;

A 2. Regime Juridico da Funcido Piblica de Macau: Decre-
tos-Leis n.»s 85/89/M e 86/89/M, ambos de 21 de De-
zembro, e Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Pablica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 60/92/M, de 24 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 25/96/M, de 27 de Maio;
Decreto-Let n.° 25/97/M, de 23 de Junho;
Decreto-Lei n.° 23/95/M, de 1 de Junho;

A 3. Cédigo do Procedimento Administrativo: Decreto-Lei
n.° 35/94/M, de 18 de Julho;

A.4. Regime das despesas com obras € aquisi¢do de bens e
servicos: Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezem-
bro;

A.5. Regulamento da Alienacdo dos Fogos do Estado aos
seus Arrendatdrios: Decreto-Lei n.° 56/83/M, de 30 de
Dezembro;

A.6. Organizacdo, competéncia, funcionamento e proceséo
do Tribunal de Contas: Decreto-Lei n.° 12/95/M, de 27
de Fevereiro.

B. Orgénica dos CTT

B.1. Decreto-Lei n.° 2/89/M, de 9 de Janeiro — Regulamen-
to orgénico dos CTT;
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B.2. Decreto-Lei n.° 116/84/M, de 19 de Novembro — habi-
tagdo para funciondrios dos CTT;

B.3. Decreto-Lei n.° 8/94/M, de 31 de Janeiro — atribuico
de casas aos funciondrios dos CTT.

C. Legislacdo sobre 4rea financeira

C.1. Regulamento da Caixa Econdémica Postal: Decreto-Lei
n.° 24/85/M, de 30 de Marco;

C.2. Regime Juridico do Sistema Financeiro: Decreto-Lei
n.° 32/93/M, de 5 de Julho; Avisos n.” 6/8 e 10/13 —
AMCM, publicados no Boletim Oficial n.° 35, 11 Série,
de 1 de Setembro de 1993, e n.° 18/93 — AMCM, pu-
blicado no Boletim Oficial n.° 52, 11 Série, de 29 de De-
zembro de 1993;

C.3. Regime financeiro das entidades autonomas: Decreto-
-Lei n.° 53/93/M, de 27 de Setembro;

C.4. Plano Oficial de Contabilidade: Decreto-Lei n.° 34/83/
/M, de 9 de Julho;

C.5. Regime Fiscal das Reintegracdes e Amortizagdes do
Activo Imobilizado: Decreto-Lei n.° 4/90/M, de 5 de
Margo.
D. Calculos e aplicagdes contabilisticas
D.1. Célculo financeiro e actuarial;

D.2. Aplicacoes de contabilidade.

Os candidatos poderdo utilizar, como elementos de consulta,
os diplomas legais relativos as matérias indicadas.

O local e as datas da realizagdo da prova de conhecimentos e
da entrevista profissional constario da lista definitiva dos candi-
datos admitidos.

8. Legislagdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.

9. Jutri
O jiri do concurso tera a seguinte composi¢ao:
Presidente: Carlos Alberto Roldao Lopes, director.

Vogais efectivos: Anténio Adriano da Silva Aguiar, subdirector;
e

Au Vai Va, subdirectora; e

Vogais suplentes: Tam Sok Ngan, alids Georgina Tam de Jesus,
técnica superior de 1.7 classe; e

Pedro Fernando Loureiro Ferreira, técnico superior de 2.7 clas-
se, 2.° escaldo.

Direccdo dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes, em Ma-
cau, aos 18 de Junho de 1998. — O Director dos Servicos, substi-
tuto, Anténio Adriano da Silva Aguiar.
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(Custo desta publicacdo § 5 350,00)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho de 29 de Maio
de 1998, do Ex.™ Senhor Secretario-Adjunto para os Transportes
e Obras Publicas, se acha aberto concurso comum, de ingresso,
de prestagdo de provas, para o preenchimento de quatro lugares
de adjunto-técnico de 2% classe, 1.° escaldo, do quadro de pessoal
da Direccédo dos Servigos de Correios e Telecomunicagbes de Ma-
cau, nos termos definidos no Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministragio Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, de prestagio de pro-
vas, com vinte dias de prazo para a apresentacio de candidaturas,
a contar do primeiro dia iitil imediato ao da publicacio do pre-
sente aviso no Boletim Oficial.

O concurso mantém-se valido durante um ano a contar da data
da publicagdo da lista classificativa, para o preenchimento dos
lugares existentes e dos que vierem a vagar ou que forem criados
durante o prazo da sua validade.

2. Condi¢des de candidatura

2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo do
prazo de apresentagdo de candidaturas, preencham os requisitos
gerais para o desempenho de fung¢des publicas, previstos no arti-
g0 10.°do ETAPM, e que possuam o 11.° ano de escolariadade ou
equivalente.

2.2. Documentos a apresentar:

2.2.1. Para os candidatos n&o vinculados & fung¢do piblica:

a) Cépia do documento de identifica¢do vélido;

b) Documento comprovativo das habilitacbes exigidas neste
aviso; e

¢) Nota curricular.
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2.2.2. Para os candidatos ja vinculados a funcdo publica:
a) Cépia do documento de identificacio valido;

b) Documento comprovativo das habilita¢des exigidas neste
aviso;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria ¢ na funcéo publica e as classifica¢des de servi-
co, relevantes para a apresentacdo a concurso: e

d) Nota curricular.

2.3. Os candidatos, pertencentes aos CTT, ficam dispensados
da apresentacio dos documentos referidos nas alineas a) a ¢) do
n.°2.2.2, desde que 0s mesmos se encontrem jd arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser decla-
rado expressamente tal facto na ficha de inscricdo.

3. Forma de admissio e local

A admiss&o ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso modelo n.° 7, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do
ETAPM, o qual deve ser entregue, até ao termo do prazo fixado
e durante as horas normais de expediente, na Sec¢io Administra-
tiva dos CTT, no edificio-sede dos CTT, sito no Largo do Senado.

4. Contetido funcional

Ao adjunto-técnico de 2.% classe cabem fungdes de natureza
executiva, de aplica¢do técnica, com base no conhecimento ou
adaptacio de métodos e processos, enquadradas em directivas
bem definidas, exigindo conhecimentos técnicos, tedricos e prati-
cos, obtidos através de habilitacdo académica e profissional.

5. Vencimento

O adjunto-técnico de 2.7 classe, 1.° escaldo, vence pelo indice
260 da tabela indicidria de vencimentos constante do mapa 3,
anexo ao Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de seleccao

A seleccdo € efectuada mediante a prestacdo de prova de co-
nhecimentos, que revestird a forma de um ponto escrito, com a
duragdo maxima de trés horas.

7. Programa

O programa de provas do concurso abrangera as seguintes ma-
térias:

A. Legislacdo geral
A.l. Estatuto Organico de Macau;

A.2. Regime Juridico da Fungdo Pdblica de Macau: Decre-
tos-Leis n.” 85/89/M e 86/89/M, ambos de 21 de De-
zembro, e Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 60/92/M, de 24 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 25/96/M, de 27 de Maio;
Decreto-Lei n.° 25/97/M, de 23 de Junho;
Decreto-Lei n.? 23/95/M, de 1 de Junho;

A 3. Cédigo do Procedimento Administrativo: Decreto-Lei
n.° 35/94/M, de 18 de Julho;

A.4. Regime das despesas com obras e aquisigio de bens ¢
servicos: Decreto-Lei n.° 122/84/M, de 15 de Dezem-
bro;

A.5. Regulamento da Alienacdo dos Fogos do Estado aos

seus Arrendatdrios: Decreto-Lei n.° 56/83/M, de 30 de
Dezembro.

B. Orgénica dos CTT

B.1. Decreto-Lei n.° 2/89/M, de 9 de Janeiro — Regulamen-
to organico dos CTT.

C. Legislacdo especifica dos CT1

C.1. Geral

C.1.1. Decreto-Lei n.° 116/84/M, de 19 de Novembro —
habitac8o para funciondrios dos CTT;

C.1.2. Decreto-Lei n.° 8/94/M, de 31 de Janeiro — atri-
buicdo de casas aos funcionarios dos CTT;

C.1.3. Regime financeiro das entidades auténomas:
Decreto-Lei n.° 53/93/M, de 27 de Setembro;

C.1.4. Plano Oficial de Contabilidade: Decreto-Lei
n.° 34/83/M, de 9 de Julho;

C.2. Correios

C.2.1. Regulamento para a Execucdo do Servigo de
Correspondéncias Postais, aprovado pelo Decre-
to n.° 40 592, de 5 de Maio de 1956, publicado
no Boletim Oficial n.° 23, de 9 de Junho de 1956;

C.2.2. Regulamento para a Execugdo do Servigo de
Encomendas Postais, aprovado pelo Decreto
n.° 40 441, de 20 de Dezembro de 1955, publica-
do no Boletim Oficial n.° 2, de 14 de Janeiro de
1956;

C.2.3. Tabela Geral de Taxas e Multas dos Servigos Pos-
tais;

C.3. Telecomunicages

C.3.1. Diploma Fundamental das Radiocomunicagdes:
Decreto-Lei n.° 18/83/M, de 12 de Margo;

C.3.2. Regime Administrativo dos Servicos de Radio-
comunicagdes: Decreto-Lei n.° 48/86/M, de 3 de
Novembro, com as alteragdes introduzidas pelo
Decreto-Lei n.° 33/95/M, de 17 de Julho;

C.3.3. Tabela Geral de Taxas e Multas Aplicdveis aos
Servicos Radioeléctricos: Decreto-Lei n.° 60/97/
/M, de 29 de Dezembro;
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C.4. Caixa Econdmica Postal

C.4.1. Regulamento da Caixa Econdmica Postal: Decre-
to-Lei n.° 24/85/M, de 30 de Margo;

C.4.2. Regime Juridido do Sistema Financeiro: Decre-
to-Lei n.° 32/93/M, de 5 de Julho; Avisos n.” 6/8
e 10/13 — AMCM, publicados no Boletim Oficial
n.° 35,11 Série, de 1 de Setembro de 1993, e Avi-
so n.° 18/93 — AMCM, publicado no Boletim

Oficial n.° 52, 11 Série, de 29 de Dezembro de
1993.

D. Redacgao de uma informagdo, proposta ou oficio.

Os candidatos podem utilizar, como elementos de consulta, os
diplomas legais relativos As matérias indicadas.

O local, a data e hora da realizagdo da prova de conhecimentos
constardo da lista definitiva dos candidatos admitidos.

8. Legislacao aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.

9. Juiri
O jari do concurso terd a seguinte composicao:
Presidente: Au Vai Va, subdirectora.

Vogais efectivos: Georgina M. T. de Jesus, técnica superior de 1.7
classe; e

Van Mei Lin, chefe de sector.

Vogais suplentes: Hoi Chi Leong, chefe de divisdo; e

Rosa Leong, chefe de secgao.

Direcgido dos Servigos de Correios e Telecomunicagdes, em Ma-

cau, aos 18 de Junho de 1998. — O Director dos Servigos, substi-
tuto, Anténio Adriano da Silva Aguiar.
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(Custo desta publicagdo $ 5 788,00)

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho de 29 de Maio
de 1998, do Ex.™ Senhor Secretario-Adjunto para os Transportes
e Obras Publicas, se acha aberto concurso comum, de ingresso,
de prestacdo de provas, para o preenchimento de dez lugares de
terceiro-oficial de exploragio postal, 1.° escaldo, do quadro de
pessoal da Direcgéo dos Servigos de Correios e Telecomunica-
¢oes de Macau, nos termos definidos no Estatuto dos Trabalha-
dores da Administracio Piblica de Macau, aprovado pelo De-
creto-Lei n.® 87/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, de prestacdo de pro-
vas, com vinte dias de prazo para a apresentagio de candidaturas,
a contar do primeiro dia Gtil imediato ao da publicagio do pre-

sente aviso no Boletim Oficial.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento dos luga-
res postos a concurso.

2. Condigbes de candidatura

2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se ao referido concurso os ajudantes de tra-
fego do quadro de pessoal dos CTT que, até ao termo do prazo
de apresentacdo de candidaturas, retinam as condi¢des de tempo
e classificag@o de servigo, previstas no Decreto-Lei n.° 86/89/M,
de 21 de Dezembro, e os individuos vinculados ou nio a fungio
publica, habilitados com 0 9.° ano de escolaridade e que preen-
cham os requisitos gerais de provimento para o exercicio de fun-
¢des pliblicas, previstos no artigo 10.° do ETAPM.

2.2. Documentos a apresentar:

2.2.1. Para os candidatos néo vinculados 4 fungdo piblica:

a) Cépia do documento de identificagao vélido;

b) Documento comprovativo das habilitagdes académicas e
profissionais exigidas neste aviso; e

¢) Nota curricular.
2.2.2. Para os candidatos ja vinculados a funcao ptblica:
a) Cépia do documento de identificagio valido;

b) Documento comprovativo das habilitacdes académicas e
profissionais exigidas neste aviso;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
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carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungdo publica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresentacio a concurso; €

d) Nota curricular.

2.3. Os candidatos, pertencentes aos CTT, ficam dispensados
da apresentacio dos documentos referidos nas alineas a) a ¢) do
n.°2.2.2, desde que os mesmos se encontrem jd arquivados nos
respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser decla-
rado expressamente tal facto na ficha de inscrigéo.

3. Forma de admissdo e local

A admissio ao concurso é feita mediante o preenchimento do
impresso modelo n.° 7, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do
ETAPM, o qual deve ser entregue, até ao termo do prazo fixado
e durante as horas normais de expediente, na Secgdo Administra-
tiva dos CTT, no edificio-sede dos CTT, sito no Largo do Senado.

4. Contetido funcional

Cabem ao terceiro-oficial de exploragdo postal funcdes de aten-
dimento do publico para aceitacdo e entrega de objectos postais
ordinérios e registados, encomendas e outros servigos postais espe-
ciais;

Recepgio e expedicio dos objectos ordindrios e registados, en-
comendas e outros servigos postais especiais, com origem e/ou des-
tino nas outras administracdes postais, procedendo & respectiva
conferéncia e elaborando os documentos necessarios a recepgao e
expedicao;

Venda de selos e outros produtos filatélicos ao balcio ou através
de contas-correntes;

Conferéncia e aceitagao das contas, relativas ao transporte aéreo
e maritimo;

Conferéncia e aceitagio das contas apresentadas pelas adminis-
tragdes postais.

5. Vencimento

O terceiro-oficial de exploracao postal, 1.° escaldo, vence pelo
indice 195 da tabela indicidria de vencimentos constante do mapa
3, anexo ao Decreto-Lei n.® 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de selecgio

A seleccio serd efectuada mediante provas de conhecimentos
que revestirdo a forma de prova tedrica e pratica e entrevista
profissional com a duragio maxima total de quatro horas, ponde-
radas da seguinte forma:

1.7 fase:
Prova tedrica e pratica — 80%;
2.7 fase:

Entrevista profissional — 20%.
Nio serdao admitidos a 2.° fase e consideram-se excluidos os

candidatos que obtenham classificacdo inferior a cinquenta pon-
tos percentuais na prova tedrica e pratica.

7. Programa

O programa de provas do concurso abrangera as seguintes
matérias:

1. Prova tedrica e prdtica
A. Legislacdo geral
A.l. Estatuto Organico de Macau;

A.2. Regime Juridico da Funcéo Piblica de Macau: Decre-
tos-Leis n.” 85/89/M e 86/89/M, ambos de 21 de De-
zembro, € Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢io Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 60/92/M, de 24 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 25/96/M, de 27 de Maio;
Decreto-Lei n.° 25/97/M, de 23 de Junho;
Decreto-Lei n.° 23/95/M, de 1 de Junho;

A 3. Cédigo do Procedimento Administrativo: Decreto-Lei
n.° 35/94/M, de 18 de Julho.

B. Orgénica dos CTT

B.1. Regulamento orgéanico dos CTT: Decreto-Lei n.® 2/89/
/M, de 9 de Janeiro.

C. Legislacao sobre correios

C.1. Convengao Postal Universal, Seoul 1994, e respectivo
Regulamento de Execugio;

C.2. Acordo de Encomendas Postais, Seoul 1994, e respecti-
vo Regulamento de Execugio;

C.3. Regulamento para a Execucéo do Servigo de Corres-
pondéncias Postais, aprovado pelo Decreto n.° 40 592,
de 5 de Maio de 1956, publicado no Boletim Oficial
n.° 23, de 9 de Junho de 1956, com as alteragdes dos:

C.3.1. Decreto n.° 46 060, de 3 de Dezembro de 1964,
publicado no Boletim Oficial n.° 51, de 19 de De-
zembro de 1964;

C.3.2. Decreto n.° 546/73, de 24 de Outubro, publicado
no Boletim Oficial n.° 45, de 10 de Novembro de
1973;

C.3.3. Decreto-Lei n.° 2/81/M, de 10 de Janeiro;

C.3.4. Decreto n.® 41 119, de 20 de Maio de 1957, publi-
cado no Boletim Oficial n° 23, de 8 de Junho de
1957,

C.4. Regulamento para a Execucéo do Servigo de Encomen-
das Postais, aprovado pelo Decreto n.° 40 441, de 20 de
Dezembro de 1955, publicado no Boletim Oficial n.° 2,
de 14 de Janeiro de 1956, com as alteragdes dos:

€.4.1. Decreto n.° 44 614, de 3 de Outubro de 1962, pu-
blicado no Boletim Oficial n.° 42, de 20 de Outu-
bro de 1962;
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C.4.2. Decreto n.° 529/73, de 16 de Outubro, publicado
no Boletim Oficial n.° 43, de 27 de Outubro de
1973;

C.4.3. Portaria n.° 18 707, de 30 de Agosto de 1961, pu-
blicada no Boletim Oficial n.° 37, de 16 de Se-
tembro de 1961;

C.5. Regulamento do Servigo de Vales e Ordens Postais, apro-
vado pelo Decreto-Lei n.° 41 001, de 14 de Fevereiro
de 1957, publicado no Boletim Oficial n.° 17, de 27 de
Abril de 1957, com as alteragdes dos:

C.5.1. Portaria n.° 18 352, de 23 de Margo de 1961, pu-
blicada no Boletim Oficial n.° 15,de 15 de Abril
de 1961;

C.5.2. Decreto n.° 519/73, de 12 de Outubro, publicado
no Boletim Oficial n.° 43, de 27 de Outubro de
1973;

C.6. Regulamento do Servigo de Cobrancas Postais, aprova-
do pelo Decreto n.° 40 979, de 16 de Janeiro de 1957,
publicado no Boletim Oficial n.° 10, de 9 de Margo de
1957;

C.7. Regulamento do Servico Postal de Assinaturas de Jor-
nais ¢ Publicactes Periddicas, aprovado pelo Decreto
n.°40 978, de 14 de Janeiro de 1957, publicado no Bole-
tim Oficial n.° 9, de 2 de Marco de 1957,

C.8. Regulamento de Correio Electrénico, aprovado pela
Portaria n.° 131/84/M, de 14 de Julho;

C.9. Regulamento do Servico de Valores Postais, aprovado
pelo Decreto n.° 37 050, de 8 de Setembro de 1948,
publicado no Boletim Oficial n.° 40, de 2 de Outubro
de 1948, com as alteragdes dos:

C.9.1. Decreto-Lei n.° 440/70, de 18 de Setembro, pu-
blicado no Boletim Oficial n.° 40, de 3 de Outu-
bro de 1970;

C.9.2. Artigo 12.° do Decreto n.° 65/75, de 19 de Feve-

reiro;

C.10. Regulamento das Maquinas de Franquiar, aprovado
pelo Decreto n.® 41 538, de 26 de Fevereiro de 1958,
publicado no Boletim Oficial n.° 11, de 15 de Marco de
1958;

C.11. Regulamento de Caixas de Apartado, aprovado pela
Portaria n.° 756-A, de 19 de Dezembro de 1931 (Bole-
tim Oficial n.° 51);

C.12. Regulamento para o Servi¢o de Receptdculos Postais
Domicilidrios, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 30/79/M,
de 20 de Outubro.

D. Conhecimentos operacionais

D.1. Classificagio de correspondéncias;
D.2. Tabelas de taxas;
D.3. Célculo de multas;

D.4. Identificagdo de objectos proibidos;

D.5. Calculo de indemnizagdes aos clientes.
II. Entrevista profissional
A. Conhecimentos linguisticos

A.1. Tradugio entre as linguas portuguesa e chinesa de-
signadamente de paises, cidades e enderegos;

A.2. Conversagio nas linguas portuguesa e chinesa.

Os candidatos podem utilizar, como elementos de consulta, os
diplomas legais relativos as matérias indicadas.

O local, a data e hora da realizagdo da prova de conhecimentos
constardo da lista definitiva dos candidatos admitidos.

8. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.

9. Juiri
O juri do concurso tera a seguinte Composigao:

Presidente: Chan Nim Chi, chefe do Departamento de Opera-
¢Oes Postais.

Vogais efectivos: Maria Rosa Marta Clemente Pinto Gibelino,
técnico-adjunto postal de 1.7 classe; e

Leung Keng In, chefe de seccéo.
Vogais suplentes: Tereza de Sousa, chefe de secgfio; e
Chiang Chao Meng, técnica superior de 2.2 classe.

Direccio dos Servicos de Correios e Telecomunicacdes, em Ma-
cau, aos 18 de Junho de 1998. — O Director dos Servicos, substi-
tuto, Anténio Adriano da Silva Aguiar.
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(Custo desta publicacdo § 7 731,00)

Faz-se piiblico que, de harmonia com o despacho de 29 de Maio
de 1998, do Ex.™ Senhor Secretario-Adjunto para os Transportes
e Obras Publicas, se acha aberto concurso comum, de ingresso,
de prestagiio de provas, para o preenchimento de dez lugares de
distribuidor postal, 1.° escaldo, do quadro de pessoal da Direcgéo
dos Servicos de Correios e Telecomunicagdes de Macau, nos ter-
mos definidos no Estatuto dos Trabalhadores da Administragdo
Publica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21
de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, de ingresso, de prestacio de pro-
vas, com vinte dias de prazo para a apresentagio de candidaturas,
a contar do primeiro dia itil imediato ao da publicagdo do pre-

sente aviso no Boletim Oficial.

O prazo de validade esgota-se com o preenchimento dos luga-
res postos a concurso.

2. Condig¢des de candidatura

2.1. Candidatos:

Podem candidatar-se todos os individuos que, até ao termo do
prazo de apresentacdo de candidaturas, reGnam aos requisitos
gerais para o desempenho de fungoes piiblicas, previstos no arti-
20 10.° do ETAPM, e que possuam como habilitagdes académicas
seis anos de escolaridade e formacao pratica no exercicio efecti-
vo da fungfio, por um periodo néo inferior a seis meses.

2.2. Documentos a apresentar:

2.2.1. Para os candidatos nao vinculados a fungao pablica:

a) Cépia do documento de identificagio vélido;

b) Documento comprovativo das habilitagdes académicas e
profissionais exigidas neste aviso; €

¢) Nota curricular.
2.2.2. Para os candidatos ja vinculados a funcao piblica:
a) Cépia do documento de identificagdo vélido;

b) Documento comprovativo das habilitagdes académicas e
profissionais exigidas neste aviso;

¢) Registo biografico, emitido pelo respectivo Servigo, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na fungio publica e as classificagdes de servi-
¢o, relevantes para a apresenta¢do a Concurso; e

d) Nota curricular.

2.3. Os candidatos, pertencentes aos CTT, ficam dispensados
da apresentacgio dos documentos referidos nas alineas a) a ¢) do

respectivos processos individuais, devendo, neste caso, ser decla-
rado expressamente tal facto na ficha de inscrigdo.
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3. Forma de admissdo e local

A admissdo ao concurso ¢ feita mediante o preenchimento do
impresso modelo n.° 7, a que se refere o n.° 1 do artigo 52.° do
ETAPM, o qual deve ser entregue, até ao termo do prazo fixado
e durante as horas normais de expediente, na Sec¢do Administra-
tiva dos CTT, no edificio-sede dos CTT, sito no Largo do Senado.

4. Contetido funcional
Ao distribuidor postal competem as seguintes fungdes:

— Recolha, motorizada ou nio, de correspondéncias, encomen-
das e outros objectos postais, no domicilio, marcos, quiosques
e estagdes postais, no ambito do correio tradicional e dos no-
VOS Servigos postais;

— Distribuigio, motorizada ou nfo, de correspondéncias € ou-
tros objectos postais, encomendas no domicilio, quiosques €
estacOes postais, no Ambito do correio tradicional e dos novos
Servigos postais;

— Recepgio e expedi¢io, motorizada ou nao, de malas e sacos
de correspondéncias, encomendas e outros objectos postais,
provenientes ou destinados ao exterior do Territ6rio, no am-
bito do correio tradicional e dos novos servicos de correio;

— Tratamento de correspondéncias, encomendas e objectos pos-
tais, de acordo com plano adequado a exigéncia de qualidade
de servico;

— Garantir o adequado estado de manuteng&o e funcionamento
dos veiculos que conduzam.

5. Vencimento

O distribuidor postal, 1.° escaldo, vence pelo indice 150 da ta-
bela indicidria de vencimentos constante do mapa 3, anexo ao
Decreto-Lei n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de seleccio

A selecgiio sera efectuada mediante provas de conhecimentos
que revestirdo a forma de prova teérica e pratica e entrevista pro-
fissional com a duragdo maxima total de trés horas, ponderadas
da seguinte forma:

1.? fase:
Prova tedrica e pratica — 80%.
2" fase:
Entrevista profissional — 20%.

Nio serdo admitidos a 2. fase e consideram-se excluidos os
candidatos que obtenham classificacdo inferior a cinquenta pon-
tos percentuais na prova tedrica e prética.

7. Programa

O programa de provas do concurso abrangera as seguintes
matérias:

L Prova tedrica e prdtica
A. Legislagao geral

A.l. Regime Juridico da Funcao Publica de Macau: Decre-
tos-Leis n.% 85/89/M e 86/89/M, ambos de 21 de De-
zembro, e Estatuto dos Trabalhadores da Administra-
¢do Piblica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei
n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro;

Decreto-Lei n.° 60/92/M, de 24 de Agosto;
Decreto-Lei n.° 25/96/M, de 27 de Maio;
Decreto-Lei n.° 25/97/M, de 23 de Junho;
Decreto-Lei n.° 23/95/M, de 1 de Junho.

B. Orgénica dos CTT

B.1. Regulamento organico dos CTT: Decreto-Lei n.° 2/89/
/M, de 9 de Janeiro.

C. Legislacdo sobre correios

C.1. Regulamento para a Execuc2o do Servigo de Corres-
pondéncias Postais, aprovado pelo Decreto n.° 40 592,
de 5 de Maio de 1956, publicado no Boletim Oficial
n.° 23, de 9 de Junho de 1956, com as alteragdes dos:

C.1.1. Decreto n.° 46 060, de 3 de Dezembro de 1964,
publicado no Boletim Oficial n.° 51, de 19 de De-
zembro de 1964;

C.1.2. Decreto n.° 546/73, de 24 de Outubro, publicado
no Boletim Oficial n.° 45, de 10 de Novembro de
1973;

C.1.3. Decreto-Lei n.° 2/81/M, de 10 de Janeiro;

C.1.4. Decreto-Lei n.° 41 119, de 20 de Maio de 1957,
publicado no Boletim Oficial n.° 23, de 8 de Ju-
nho de 1957.

D. Conhecimentos operacionais

D.1. Separacdo de correspondéncias;

D.2. Identificacdo de giros;

D.3. Classificégéo de correspondéncias;

D.4. Identificaco das franquias;

D.5. Célculo de multas;

D.6. Geografia internacional;

D.7. Identificacio de objectos proibidos;

D.8. Procedimentos de entrega de correspondéncias.
II. Entrevista profissional
A. Conhecimentos linguisticos

A.1. Traducdo entre as linguas portuguesa e chinesa desig-

nadamente de vias publicas, empresas, escolas e servi-
¢os piblicos;
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A.2. Conversagio nas linguas portuguesa e chinesa.

Os candidatos podem utilizar, como elementos de consulta, os
diplomas legais relativos as matérias indicadas.

O local, a data e hora da realizacio da prova de conhecimentos
constarfio da lista definitiva dos candidatos admitidos.

8. Legislagcdo aplicavel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.

9. Juri
O juri do concurso terd a seguinte composicao:
Presidente: Hong Keng Wai, técnico superior de 1.7 classe.

Vogais efectivos: Pun Chan Chong, distribuidor postal, 6.° esca-
lao e

Alice Sousa, primeiro-oficial de explorago postal.
Vogais suplentes: Leong Keng In, chefe de secgfo; e
Mac Sio Meng, distribuidor postal, 6.° escalao.

Direcgio dos Servicos de Correios e Telecomunicagdes, em Ma-
cau, aos 18 de Junho de 1998. — O Director dos Servigos, substi-
tuto, Anténio Adriano da Silva Aguiar.
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A BAEHE U R AR AL HBE R AR L
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HRALEEGH TIIREMRRK

TR —EHEEREmE B
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Ak HiEeE
(Custo desta publicagdo § 5 945,00)

BFIET R —— 3953
FUNDO DE PENSOES
R E & g
Editos de 30 dias
Z+H&®R

Faz-se publico que, tendo Frances Cheong da Assuncio re-
querido a pensdo de sobrevivéncia deixada pelo seu falecido ma-
rido, Domingos da Assuncéo, que foi segundo-oficial da Direc-
¢do dos Servigos de Turismo de Macau, aposentado, devem to-
dos os que se julgam com direito a percep¢io da mesma pensio
requerer a este Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias, a contar
da data da publica¢fio dos presentes éditos no Boletim Oficial, a
fim de deduzirem os seus direitos, pois que, ndo havendo im-
pugnagdo, serd resolvida a pretensio da requerente, findo que
seja esse prazo.

Fundo de Pensoes, em Macau, aos 22 de Junho de 1998. — O
Presidente do Conselho de Administraciio, Jodo Luis Martins
Roberto.

FE I/ #5755 Frances Cheong da Assunciio @ EHEEE A
3 Domingos da Assungdo > ¥EABEMIREFIER S E » i#
TEERIE - 8 AL BRI AEEENS > RS
TE (BN AR) FIBZ BEE - BHI=+K » FERESGH
AENER R - IR R AR PSR BT A1 2255 » RIBREIREA S
BRI -

—NANEARB I ZHREMERESS
THEEE LR
(Custo desta publicagio $ 526,00)

At

Faz-se ptiblico que, tendo Chan Meng Chu requerido a pen-
sdo de sobrevivéncia deixada pelo seu falecido marido, Ung Vo,
alids Kuoc Vo, que foi servente de 1. classe, do Corpo da Poli-
cia de Seguranca Piblica de Macau, aposentado, devem todos
os que se julgam com direito a percepgio da mesma pensio re-
querer a este Fundo de Pensdes, no prazo de trinta dias, a con-
tar da data da publica¢iio dos presentes éditos no Boletim Ofi-
cial, a fim de deduzirem os seus direitos, pois que, nio havendo
impugnagio, ser4 resolvida a pretensdo da requerente, findo que
seja esse prazo.

Fundo de Pensdes, em Macau, aos 23 de Junho de 1998. — O
Presidente do Conselho de Administragdo, Jodo Luis Martins
Roberto.

B AR FERTHECURRNINAIH - B
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(Custo desta publicagdo $ 526,00)

G
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GABINETE PARA A PREVENCAQ E TRATAMENTO DA
TOXICODEPENDENCIA

AR ARBEYMEENRLE

Lista
Z B

Proviséria do candidato admitido ao concurso comum, docu-
mental, de acesso, condicionado, para o preenchimento de uma
vaga de técnico superior assessor, 1.° escaldo, do grupo de pes-
soal técnico superior do quadro do Gabinete para a Prevencio e
Tratamento da Toxicodependéncia, nos termos definidos no Es-
tatuto dos Trabalhadores da Administracdo Piblica de Macau,
aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro, cujo
aviso foi publicado no Boletim Oficial n.° 21, II Série, de 27 de
Maio de 1998:

TR RIE RS REIR A E REE A RRGI S — IR
REHTR—E - R+ H T+ —HE87/89/ M BUR SRR
CQEFIAHITHIEABER) AE - ER—HSAFAA
RS (BURAR) ETHETIBLSHEER -/
IREIRF AT IR BETFE - BOMES NERRAENT -

Candidato admitido:
HEHEA
Maria da Piedade Esteves Augusto.

Nos termos do n.° 5 do artigo 57.° do ETAPM, esta lista € con-
siderada definitiva.

R QRMAARTHRIMFARSA) BAHEHRELR
B RGBT RHEESRE -

Gabinete para a Prevencio e Tratamento da Toxicodependén-
cia, em Macau, aos 19 de Junho de 1998. — O Jiiri. — A Presiden-
te, Maria Isabel da Conceicdo Lopes Pereira Belo.— Os Vogais
Efectivos, Alvaro Branco Calado — Maria José da Paz Olimpio.

— LA B+ B RPN Foa iR EY R A=
HEAZES

TR ERE

IE3#% 5 @ Alvaro Branco Calado

Maria José da Paz Olimpio
(Custo desta publicagdo $ 780,00)
Aviso

Faz-se publico que, de harmonia com o despacho de 15 de Maio
de 1998, do Ex.™ Senhor Secretario-Adjunto para os Assuntos
Sociais e Or¢gamento, se acha aberto concurso comum, de acesso,
condicionado, para o preenchimento de uma vaga de técnico su-
perior principal, 1.° escaldo, do grupo de pessoal técnico superior
do Gabinete para a Prevencio e Tratamento da Toxicodependén-
cia, nos termos definidos no Estatuto dos Trabalhadores da Ad-
ministragio Pablica de Macau, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 87/
/89/M, de 21 de Dezembro.

1. Tipo, prazo e validade

Trata-se de concurso comum, documental, de acesso, condicio-
nado, circuriscrito aos funciondrios do quadro de pessoal do GPTT,
com vinte dias de prazo para a apresentagiio de candidaturas, a
contar do primeiro dia Gtil imediato ao da publicagfo do presen-
te aviso no Boletim Oficial, cuja validade se esgota com o preen-
chimento da vaga posta a concurso.

2. Condigbes de candidatura

Podem candidatar-se os funcionérios do quadro do GPTT, que
detenham a categoria de técnico superior de 1.7 classe e rednam
0s requisitos previstos no n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 86/
/89/M, de 21 de Dezembro.

3. Forma de admissdo e local

A admissdo ao concurso € feita mediante o preenchimento do
impresso (exclusivo da Imprensa Oficial de Macau), a que se re-
fere o n.° 1 do artigo 52.° do ETAPM, devendo o mesmo ser en-
tregue, dentro do prazo previsto e durante as horas normais de
expediente, no GPTT, sito na Rua de Foshan, n.° 137, 3.° andar,
«A e B», Macau, acompanhado da seguinte documentagao:

a) Cépia do documento de identificacdo valido;

b) Registo biogréfico, emitido pelo respectivo Servico, donde
constem, designadamente, os cargos anteriormente exercidos, a
carreira e categoria que detém, a natureza do vinculo, a antigui-
dade na categoria e na funcéo piiblica e as classificagdes de servi-
co, relevantes para a apresentagio a concurso; e

¢) Nota curricular.

Os candidatos ficam dispensados da apresentagéo dos docu-
mentos referidos nas alineas a) e b), se 0s mesmos ja se encon-
trarem arquivados nos seus processos individuais, devendo este
facto ser expressamente declarado no boletim de inscricéo.

4. Conteiido funcional

Ao técnico superior principal cabem fungdes consultivas, de in-
vestigagao, estudo, concepgo e adaptacio de métodos e processos
cientifico-técnicos, de Ambito geral ou especializado, executadas com
autonomia e responsabilidade, tendo em vista informar a deciséo
superior, requerendo uma especializagdo e formagao bésica de ni-
vel de licenciatura.

5. Vencimento

Ao técnico superior principal, 1.° escalao, corresponde o indice
540 da tabela indiciaria de vencimentos, anexa ao Decreto-Lei
n.° 86/89/M, de 21 de Dezembro.

6. Método de seleccdo

A seleccdo é efectuada mediante a analise curricular.
7. Legislacdo aplicdvel

O presente concurso rege-se pelas normas constantes do
ETAPM.
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8. Composicdo do juri
O jiri do presente concurso tera a seguinte composigao:

Presidente: Licenciada Maria Isabel da Conceigéo Lopes Pe-
reira Belo, coordenadora.

Vogais efectivos: Licenciada Maria da Piedade Esteves Augusto,
supervisora do Nicleo de Intervencio Técnica; e

Licenciado Hon Wai, supervisor do Nicleo de Intervencio Téc-
nica.

Vogais suplentes: Licenciado Alvaro Branco Calado, técnico su-
perior assessor; e

Licenciada Maria José da Paz Olimpio, técnica superior asses-
sora.

Gabinete para a Prevencdo e Tratamento da Toxicodependén-
cia, em Macau, aos 18 de Junho de 1998. — A Coordenadora do
Gabinete, Maria Isabel Belo.
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(Custo desta publicagio § 2 802,00)

INSTITUTO DE HABITACAO
E E =
Lista

28

Classificativa dos candidatos ao concurso comum, de ingres-
so, de prestacdo de provas, para o preenchimento de cinco va-
gas de técnico superior de informaética de 2.° classe, 1.° escalio,
do grupo de pessoal do Instituto de Habitacio de Macau, aber-
to por aviso publicado no Boletim Oficial n.° 50, II Série, de 10
de Dezembro de 1997:

HPE R A REMA BRI SR E A SRS
B RN EF+ZRTEEEHH (Br ) BT
BUEHGRET - RARRSESES - ROHES AFHZ
BREIOT
valores
BIEZEEN 7r
1.°Lee Sio Lam ZEIKFA ..o 8,24

Candidatos aprovados:
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2.°Tong Chi Keong Baba8 ....oovovvieieieceeieeee e 8,02
3°Kam Sio Leng HAVS 7,98
4.° Wong Wing Tat EIKZFE ... 7,93
5.° Cheang Sek Lam BBEBAK ... 6,47
6.° Ng Kam Weng, aliss Gam Kim Eng %8 ... 6,36
T2 Lt Sa1 Kinl oottt eeeseseeesene 6,35
8°Luk Kin Leng BEHEIS ..o, 6,11
9.°Un Cho Seng BN ..o ovvvreeeee e 6,08

Candidatos excluidos:
WHERRIFES A
a) Nos termos do n.° 3 do artigo 65.° do Estatuto dos Traba-

lhadores da Administragio Piblica de Macau, aprovado pelo
Decreto-Lei n.° 87/89/M, de 21 de Dezembro: dezoito.

a) g+ B T+ —HEB 87/89M Sk SRy (BT
BIT{EABBEAD EATHESE=SRE  +/\& -

b) Nos termos do n.° 6 do artigo 63.° do supracitado estatuto:

b) AR ElE RIS A = IRE AERIHE

Por terem faltado a prova de conhecimentos: dez;

HBREAREEH - 4

Por ter faltado 2 entrevista profissional: um.
R —% -

Nos termos do artigo 68.° do ETAPM, os candidatos podem
interpor recurso da presente lista, no prazo de dez dias dteis,
contados da data da sua publicagio.

8 QEPIA TR ABER) B8/ \RAIHE - &
# NAEARGEAR R -HELERR A ERSHEER

(Homologada por despacho do Ex.™ Senhor Secretdrio-Adjunto
para os Transportes e Obras Piblicas, de 9 de Junho de 1998).

(HGEEE THEE AR — LS A AN BRI HURTES

Instituto de Habitagdo, em Macau, aos 26 de Junho de 1998.
— O Juri. — O Presidente, Chu Ngai Meng, chefe de divisdo. —
Os Vogais, Chiang Coc Meng, vice-presidente do IHM — Isabel
Maria Mexia Esteves da Rosa, técnica superior assessora.

—NNNEARRZAAEREMEER

TR -

IR OBRR REE
%5 EER HEH

ER L AR Isabel Maria Mexia Esteves da Rosa

(Custo desta publicagdo $ 1 270,00)

AUTORIDADE MONETARIA E CAMBIAL DE MACAU

Aviso

RELATORIO E CONTAS DE GERENCIA DE 1997

INDICE

1. Atribui¢des da Autoridade Monetdria e Cambial de Macau

2. Orgdos estatutdrios e pessoal dirigente da AMCM

2.1 Composigdo dos orgdos em 31.12.97

2.2 Pessoal dirigente, por unidades de estrutura, em 31.12.97

3. Actividade da AMCM

3.1 Orientagcdes gerais
3.2 Exercicio de fungdes

3.2.1

Evolugdo da Reserva Cambial

b o Lo o o
R N
A AW

3.3 Organizagdo e gestdo internas

3.3.1 Estrutura e organiza¢do
3.3.2 Recursos humanos

Regulagdo e supervisdo do sistema financeiro de Macau
Moeda local e mercado interbancdrio

Producdo de estatisticas e andlise conjuntural
Divulgagéo e integragdo internacional da economia de Macau
Emissdo fiducidria e de moedas comemorativas
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3.3.3  Acgbes de formagdo e de representagdo
3.3.4 Auditoria interna e externa

3.4 Cooperagdo com outras institui¢oes
4. Contas de geréncia

4.1 Andlise do balango

4.1.]1 Evolugdo do Activo
4.1.2  Evolugdo do Passivo
4.1.3 Evolucdo da Reserva Patrimonial

4.2  Andlise dos resultados

4.2.1 Resultados operacionais
4.2.2 QOutros proveitos e custos

4.3 Proposta de aplicagdo de resultados
5. Parecer da Comissdo de Fiscalizagdo da AMCM sobre o Relatdrio e Contas do Exercicio de

1997

1 Atribuicdes da Autoridade Monetdria e Cambial de Macau

De entre as atribuicées da Autoridade Monetdria e Cambial de Macau (AMCM) definidas no
seu estatuto, aprovado pelo Decreto-Lei n° 14/96/M, de 11 de Marg¢o, destacam-se as seguintes:

a) Aconselhar e apoiar o Governador na formulagdo e aplica¢do das politicas monetdria,
financeira, cambial e seguradora;

b)  Orientar, coordenar e fiscalizar os mercados monetdrio, financeiro, cambial e segurador,
zelar pelo seu regular funcionamento e exercer a supervisdo dos operadores nesses
mercados, nos termos estabelecidos nos diplomas reguladores das respectivas
actividades;

¢)  Zelar pelo equilibrio monetdrio interno e pela solvéncia externa da moeda local,
assegurando a sua plena convertibilidade;

d)  Exercer as fungbes de caixa central e de gestora das reservas de divisas e outros meios de
pagamento sobre o exterior;

e)  Zelar pela estabilidade do sistema financeiro.

2 Orgdos estatutirios e pessoal dirigente da AMCM

De acordo com o artigo 14° do seu estatuto, a AMCM tem, como orgdos, um Conselho de
Administragdo, uma Comissdo de Fiscalizagdo e um Conselho Consultivo.

2.1 Composicdo dos orgdos em 31.12.1997

Conselho de Administracdo

Dra. Maria Manuela Matos Morgado Santiago Baptista - Presidente
Dr. Antonio José Félix Pontes - Vogal

Dr. Antdnio dos Santos Ramos - Vogal

Dr. Teng Lin Seng, alids Anselmo Teng - Vogal @ -

(a) Desde 5 de Dezembro de 1997.
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2.2

Comissdo de Fiscalizacdo

Dr. Leonel Alberto Alves - Presidente
Dr. Paul Tse Fan - Vogal
Dr. Hernéni Machado Duarte - Vogal

Conselho Consultivo

Dra. Maria Manuela Matos Morgado Santiago Baptista - Presidente
Dr. Antonio José Félix Pontes - Vogal

Dr. Antonio dos Santos Ramos - Vogal

Dr. Teng Lin Seng, alids Anselmo Teng - Vogal @

Dr. Leonel Alberto Alves - Vogal

Dr. Ho Hau Wah - Vogal

Dr. Si Chi Hok - Vogal

Dr. Alberto Azevedo Soares - Vogal

Sr. Wang Zhenjun - Vogal

Pessoal dirigente, por unidades de estrutura, em 31.12.1997
Departamento de Supervisio Bancdria

Director: Dr. Luis Filipe Nunes Cabral Moura
Director-Adjunto: Dr. Fernando Ferreira da Cal
Director-Adjunto: Dr. Antonio Maria Ho

Departamento de Supervisio de Seguros

Director: Dr. Antonio José Marreiros Pinheiro Ramos
Director-Adjunto: Dr. Oscar Filomeno Menezes

Departamento de Assuntos Monetdrios e Cambiais
Director: Dr. Tang Tsan Kong ®

Director-Adjunto: Dr. Rogério Paulo Caiado Raimundo Celeiro
Director-Adjunto: Sr. I Keng Pan

(a) Desde 5 de Dezembro de 1997.
(b) Desde 19 de Dezembro de 1997.
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Departamento Financeiro

Director: Dra. Lei Choi Ho @

Departamento Administrativo e de Recursos Humanos
Director: Dr. Henrique Francisco Telles de Menezes Nolasco da Silva @
Gabinete de Informdtica

Director: Sr. Martinho Custodio Coelhas Vale-de-Gato
Gabinete de Estudos e Estatisticas

Director: Doutor Paulo José Pinho da Silva Lopes ®
Gabinete Juridico

Director-Adjunto: Dr. Antonio Augusto de Carvalho Jonet
Gabinete de Auditoria Interna

Director: (Vago)

Gabinete de Apoio ao Conselho de Administragdo ©

Director: Dr. Antdnio da Silva Garcia

(a) Desde 19 de Dezembro de 1997.
(b) Desde 24 de Fevereiro de 1997.
(c) Desde I de Janeiro de 1998, por substitui¢do, naquela data, do Gabinete de Orgamento e Organizacdo Interna.
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3 Actividade da AMCM
3.1 Orientagées gerais

Nas Linhas de Acgdo Governativa para 1997 foram definidas as seguintes ac¢oes a serem
desenvolvidas pela AMCM:

a) No capitulo da modernizacdo, diversificacio e internacionaliza¢do do sistema
financeiro e da regulamentacdo de actividades e produtos relaciondveis

e Acompanhamento do langamento do novo diploma regulador da actividade
seguradora;

L]

Acompanhamento do novo regime de enquadramento da actividade financeira
“off-shore” e contributo para um regime de enquadramento das denominadas
companhias de “leveraged forex”;

]

Elaboragdo, no dmbito da actividade financeira do “off-shore”, de legislagdo
para o enguadramento da industria seguradora e outra legislagdo especifica,
nomeadamente para os regimes legais da gestdo fiducidria (“trusts”) e dos fundos
de investimento, incluindo acg¢bes visando a divulgagdo internacional do novo
regime;

o

Preparagdo de nova legislagdo sobre os seguros obrigatorios de responsabilidade
civil para as embarcagdes de recreio e para a distribuicdo e instalagdo de gds
doméstico;

(]

Elaboragdo de legislagGo sobre o seguro maritimo e sobre o quadro legal dos
fundos privados de pensdes;

@

Continuacdo das acgdes respeitantes a complexa problemdtica do branqueamento
de capitais e aos cédigos de conduta para os diversos operadores autorizados.

b)  No capitulo da politica monetiria e cambial

e Continuacdo da estratégia de ligagdo directa da pataca ao ddlar de Hong Kong,
tendo-se presente a realidade especifica da economia de Macau e os efeitos
benéficos decorrentes dessa ligacdo que se tém registado.

¢)  Outros assuntos

o Prossecugdo das necessdrias acgbes preparatorias da realizagdo em Macau, em
1998, da 19° reunido internacional do “East Asian Insurance Congress”, com a
prevista participagdo de mais de 1500 congressistas e acompanhantes;

o Continuagd@o dos estudos com vista a determinacdo da viabilidade da instalagdo
de uma estrutura de Formagdo Bancdria e Seguradora;

e No cumprimento de uma tradicdo, e também para divulgagdo internacional,
preparacdo da emissdo de um conjunto de moedas comemorativas, bem como de
moedas metdlicas de uso corrente em vigor no Territorio. :



3962

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — II SERIE N.226 — 1-7-1998

3.2 Exercicio de fungdes

Durante o ano de 1997, a AMCM continuou a pautar a sua actividade pela rigorosa
interpretagd@o das suas competéncias estatutdrias e no enquadramento estabelecido pelas
Linhas de Acgdo Governativa, numa perspectiva de cumprimento da sua missGo, com
solugbes de continuidade, na transicdo do Territorio para a Regido Administrativa
Especial de Macau (RAEM) da Republica Popular da China.

3.2.1 Regulagdo e supervisdo do sistema financeiro de Macau
a) Sector bancadrio:

Aproveitou-se o exercicio de 1997 para fazer um balango das potencialidades
de desenvolvimento do sector bancdrio de Macau, numa perspectiva de maior
e necessdria cooperagdo na drea geogrdfica envolvente, dada a exiguidade
territorial da futura RAEM.

As competéncias de prestigio e qualidade, jd reunidas na drea bancdria, e o
“background” das instituigées origindrias das sucursais e afiliadas instaladas
no Territorio, constituem um “capital” que urge fazer frutificar na perspectiva
de desenvolvimento conjunto e integrado do Sul da China.  Nesta
conformidade, foram apontados critérios, a confirmar jd no decurso de 1996,
quanto a eventuais petigées de instalag@o de novos bancos no Territdrio.

Durante o ano de 1997, foi verificado o cumprimento sistemdtico das regras
prudenciais previstas no Regime Juridico do Sistema Financeiro, aprovado
pelo Decreto-Lei n° 32/93/M, de 5 de Julho, e nos regulamentos
complementares. Assim, foram analisados todos os dados enviados
periodicamente pelas institui¢bes de crédito e outras institui¢des financeiras a
Autoridade de Supervisdo e feito o acompanhamento da actividade das
mesmas. Foram ainda efectuados exames “on site” a mais de um tergo dos
operadores financeiros autorizados.

Entraram em funcionamento as sucursais de dois bancos sediados no exterior
autorizados em 1996 e diversas entidades financeiras submeteram a
apreciagdo da AMCM pedidos para se estabelecerem em Macau.

Foi autorizada a abertura de duas novas casas de cambio, bem como de seis
novos balcées de bancos que operam em Macau.

O sistema bancdrio de Macau continuou a apresentar novos produtos
financeiros, dinamizando o mercado e prosseguindo a respectiva
automatizagcdo, designadamente com a entrada em funcionamento de treze
novas ATMs.

No dmbito da regulamentagdo, foram desenvolvidos diversos projectos com o
objectivo de melhor enquadrar a actividade financeira “off-shore”, e
preparados novos instrumentos de informagdo que possibilitem a
implementagdo de novos critérios de supervisdo recomendados pelo Comité de
Basileia.
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Foi assinado com a “Hong Kong Monetary Authority” um protocolo de
cooperagdo no dmbito da supervisdo que permite uma melhor colaboragdo no
controlo dos riscos da actividade bancdria ‘“‘cross-border”, nomeadamente
adoptando métodos de supervisdo consolidada.

b) Sector segurador

A AMCM continuou a regulamentar e supervisionar a actividade seguradora e
de mediagdo, com especial atengdo a renovagdo de produtos no ramo-vida -
adaptando-lhe a sua tarefa de acompanhamento -, bem como a necessidade de
abertura de novas actividades nas margens da fungdo nuclear dos seguros,
como é o caso da gestdo de fundos de pensées.

E de assinalar a publicagiGo do Decreto-Lei n° 27/97/M, de 30 de Junho,
diploma que, desde 1 de Setembro de 1997, constitui o novo enquadramento
legal da actividade seguradora, consagrando um aumento substancial das
garantias financeiras, bem como o estabelecimento de regras tendentes a
reforcar a vertente prudencial da supervisdo, nomeadamente no que respeita a
idoneidade e experiéncia profissional dos accionistas com participagcdo
qualificada. Merece, ainda, realce a regulamentacdo da conservagdo e
microfilmagem dos documentos das seguradoras e o regime aplicdvel as
resseguradoras. '

Em 1997 finalizaram-se, também, os anteprojectos de revisdo do quadro legal
para os fundos privados de pensées e do contrato de seguro, matérias que
serdo objecto de publicacdo no ano de 1998.

3.2.2 Moeda local e mercado interbancdrio

A semelhanga do ano anterior, a consolidagdo da pataca, como meio de
pagamento, continuou a verificar-se durante 1997, confirmando a confianga dos
agentes econémicos locais na moeda do Territorio e o interesse do sistema
bancdrio pelas aplicagées em patacas (bilhetes monetdrios) oferecidas pela
AMCM, apesar das perturbagdes esporddicas sobre o dolar de Hong Kong, como
reflexo da crise nos mercados asidaticos.

Assim, a quota da pataca na massa monetdria (M2) de Macau subiu de 30.5%, no
fim de 1996, para 30.9%, no fim de 1997, enquanto que a incerteza relativa &
manuteng¢do da paridade do délar de Hong Kong se traduziu numa quebra nitida
na quota desta moeda no mesmo agregado, de 54.9% para 53.1%.

De forma andloga, verificou-se um crescimento de 9.5% no crédito em patacas a
empresas e particulares, o que possibilitou gue a moeda do Territcrio mantivesse
os cerca de 25.5% do total do saldo do crédito concedido ao sector privado.

A circulagdo das notas e moedas denominadas em patacas, garantida pela
AMCM, aumentou também 6.4%, atingindo MOP 1,518 milhdes e confirmando a
maior implantagdo da moeda local nas transacgées do Territorio.

A AMCM, limitada pelo imperativo da opg¢do cambial em vigor, redobrou os seus
esforgos de promogdo da confianga na pataca durante as duas grandes crises
especulativas, de Agosto e de Outubro, contra o délar de Hong Kong. Para esse
efeito, manteve sempre as taxas dos bilhetes monetdrios competitivas com as do
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mercado interbancdrio de Hong Kong e demonstrou que a Reserva Cambial, ao
situar-se em cerca de 105% da liquidez primdria alargada e em 80% dos meios
totais de pagamento em patacas ( M2 em patacas ), teria todas as condigbes para
assegurar a convertibilidade da moeda local.

O interesse pela liquidez em patacas seria também demonstrado pelo aumento dos
contratos SWAP, em que a AMCM cede moeda local, que verificaram um volume
de transacgbes médio mensal de MOP 232 milhbes (+80.8%) e uma dilatacdo no
prazo médio das operagdes de 14.5 para 24 dias.

3.2.3 Evolugdo da Reserva Cambial

A ligeira redugdo do “superavit” da balanga de bens e servicos de Macau e a
retrac¢do dos investidores das regides vizinhas, em 1997, contrariaram a
dindmica tradicional de ingressos de disponibilidades liquidas sobre o exterior
(DLX) que, em anos anteriores, conduziu- ao crescimento rdpido da Reserva
Cambial.

Ao encerrar o ano com um volume de DLX superior a 2.5 bilides de délares norte-
-americanos, o qual corresponde a um acréscimo de 4,8% face ao ano anterior, a
AMCM pode considerar-se previlegiada por ter conseguido uma variagio positiva
da sua Reserva Cambial, neste ano complicado para a generalidade dos bancos
centrais asidticos.

Com efeito, as repercusses das crises cambiais e financeiras na regido ndo
passaram completamente ao largo de Macau, no que concerne & pressdo sobre a
Reserva Cambial: apds a crise de Outubro, ou seja, durante o ltimo trimestre do
ano, a Reserva Cambial diminuiu no equivalente a 600 milhSes de patacas, o que
terd de atribuir-se ao refigio em outras divisas.

O contributo dos resultados operacionais da gestdo da Reserva Cambial para o
seu crescimento em 1 bilido de patacas, durante o ano, foi especialmente
significativo e contrasta fortemente com a diminuicdo de cerca de 1.4 bilides
verificada nas DLX do conjunto das restantes instituicbes bancdrias.

O resultado bruto de 1.2 bilibes de patacas significa que o “efeito-capitalizagdo”
da Reserva Cambial foi superior ao “efeito-crescimento™, o que se verifica pela
primeira vez na histéria da AMCM. Recorde-se que os resultados operacionais
correspondem, no fundamental, aos resultados brutos (em moeda externa)
provenientes da gestdo da Reserva, deduzidos dos custos dos Bilhetes Monetdrios
e da remuneragdo dos depdsitos obrigatdrios dos bancos junto da AMCM.

Com influéncia determinante no resultado bruto, hd a registar a excelente
“performance” dos titulos americanos, designadamente dos “Treasuries ", tendo
em conta, também, a estratégia seguida de dar preferéncia a maturidades mais
baixas e & manutengGo de um “portfolio” de taxas Sflutuantes. Dessa forma,
acautelaram-se quebras de valor associadas a potenciais elevagées das taxas de
Juro americanas que, apds a curta subida em Fevereiro, acabaram por ndo
ocorrer, embora com as maturidades mais longas contidas numa “vield curve”
que se horizontalizou.
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3.2.4 Produgdo de estatisticas e andlise conjuntural

A AMCM continuou a assegurar a compilagdo e publicagcdo regular de estatisticas
monetdrias e cambiais através do seu boletim mensal. Reforgou, porém, em 1997,
o seu contributo para a promogdo e divulgagdo econdmica de Macau através do
inicio da publicagdo e distribuicdo semanal da folha informativa “AMCM
Newsbrief”, contendo informagdo estatistica actualizada e referéncias noticiosas
sobre os principais acontecimentos economico-financeiros no Territorio e
economias vizinhas.

No dmbito dos trabalhos do Relatério Anual, divulgaram-se, também, dados sobre
o0s sectores bancdrio e segurador e apresentaram-se andlises sectoriais sobre a
economia de Macau e sobre os principais acontecimentos econémico-financeiros
internacionais. Esses temas foram, igualmente, abordados em semindrios e
conferéncias organizados pela AMCM.

3.2.5 Divulgacdo e integragdo internacional da economia de Macau

A AMCM contribuiu, em 1997, para a promogdo da economia de Macau, ao
associdg-la as Reunibes Anuais do Banco Mundial e do Fundo Monetdrio
Internacional (FMI), em Hong Kong. Para esse efeito, realizou em Macau, por
essa ocasido, um importante semindrio internacional sobre “Integracdo
Econdmica no Sul da China: Desafios e Oportunidades”, que contou com o apoio
do Banco de Portugal, com a presenga de importantes nomes das finangas do
Territorio, da Republica, do FMI e da Banca Chinesa e com uma adesdo de cerca
de 250 participantes.

Ainda em 1997, a AMCM participou activamente no arranque de uma nova
dindmica de integracdo internacional de Macau, ao apoiar o processo de
associa¢do de Macau ao ciclo de consultas anuais do FMI. O respectivo pedido
oficial de associagdo foi, assim, formalizado durante as reunides em Hong Kong
pela delegagdo Portuguesa, apds decisdo conjunta entre as autoridades do
Territorio e os orgdos competentes de representacdo de Portugal e da Republica
Popular da China.

3.2.6 Emissdo fiducidria e de moedas comemorativas

A moeda de 10 patacas, cuja cunhagem foi autorizada pelo Decreto-Lei n°
49/96/M, de 9 de Setembro, entrou em circulagdo no ano de 1997.

Relativamente as moedas comemorativas, efectuou-se a cunhagem da moeda do

Ano Lunar do Tigre e finalizou-se um programa bi-anual respeitante a eventos de
especial relevancia para o Territdrio.

3.3 Organizagdo e gestdo internas
3.3.1 Estrutura e organizagdo
No dambito interno, o final de 1997 foi marcado por diversas alteragées. Assim,

preparou-se a extingdo do Gabinete de Organizagdo Interna (GOI), com as suas
fungbes a serem absorvidas por outras subunidades orgdnicas, e a entrada em
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Jfuncionamento, a 1 de Janeiro de 1998, do Gabinete de Apoio ao Conselho de
Administragdo (GAP), encarregado, também, das relagées publicas. Face ao
grande acréscimo na actividade do Centro de Formagdo Profissional, e com vista
a conferir-lhe uma nova dinédmica, o Departamento Financeiro e de Recursos
Humanos foi desdobrado em duas novas estruturas - o Departamento Financeiro
(DFN) e o Departamento Administrativo e de Recursos Humanos (DAR).

3.3.2 Recursos humanos

De assinalar uma pequena redugdo em duas unidades no quadro de pessoal da
AMCM, devido a promogdo de um director para administrador e ao regresso
definitivo a Portugal do Director do Gabinete de Auditoria Interna, cuja vaga ndo
tinha sido ainda preenchida a 31.12.97.

Continuou a privilegiar-se a vertente de localizagdo do pessoal, inclusivamente a
nivel do orgdo dirigente.

Q.11 EVOLUCAO DOS RECURSOS HUMANOS

Direcgdo e Assessoria 13 17 15
Chefia 17 15 15
Técnico 41 43 44
Técnico auxiliar 4 6 5
Administrativo 34 36 36
Auxiliar 15 15 15
Meédia do pessoal ao servico 124,2 131,2 130,7

(1) Nao inclui os membros do Conselho de Administragdo

3.3.3 Acgoes de formagdo e de representagio

A valorizagdo técnico-profissional continuou a assumir uma importdncia muito
significativa no quadro da politica de recursos humanos prosseguida, embora se
tenha registado uma redugdo de 33% no numero de participagdes em acgbes de
formagdo, que passaram de 302, em 1996, para 203, em 1997.

Iniciou-se, com a colaboragdo de um consultor externo, o estudo de concepgdo e
implementagdo, em 1998, de um Plano Integrado de Formagdo e Aperfeicoamento
Profissional do Pessoal da instituicdo, com base nas necessidades reais de
formagdo dos trabalhadores, inventariadas apds realizac¢do de inquéritos a estes e
aos responsdveis das unidades de estrutura.

Relativamente a participagGo em reunides internacionais de relevante interesse
para a AMCM por quadros superiores e dirigentes, é de destacar a integragdo da
Sra. Presidente do Conselho de Administragdo na delegagdo Portuguesa as
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Reuniées Anuais do Banco Mundial e FMI e a constitui¢do de uma delegagdo da
AMCM a essas mesmas Reuniées. A AMCM esteve, ainda, representada nas
Reunides Anuais do “Asian Development Bank” e do “Bank of International
Settlements”, bem como nos encontros internacionais do “Offshore Group of
Banking Supervisors”, do Grupo “SEANZA”, do Comité Internacional de
Directores de Estatisticas de Bancos Centrais, da Associa¢do dos Supervisores de
Seguros Luséfonos (ASSEL) e no 4° Simpdsio Asia-Pacifico sobre Branqueamento
de Capitais.

3.3.4 Auditoria interna e externa

Durante o exercicio de 1997 ndo s6 se consolidaram os sistemas de auditoria
interna nas dreas da gestdo da Reserva Cambial e dos custos com pessoal, como
também se iniciaram vdrias outras actividades, nomeadamente auditoria ao
sistema de compras, aos bens do imobilizado, contas de liquidez, bonifica¢do a
habitagdo e outros.

A exemplo do ano anterior, quer as contas da AMCM, quer, também, as do Fundo
de Previdéncia do seu pessoal e as do Fundo de Garantia Automdvel foram
submetidas a uma auditoria externa independente por uma firma de reconhecida
idoneidade internacional.

3.4 Cooperacdo com outras instituicoes

A participagdo da Presidente do Conselho de Administragdo, Dra. Manuela Morgado, nos
Conselhos Consultivos do Fundo de Terras e do Fundo de Pensbes permitiram uma
coordenacdo mais abrangente da politica de gestdo cambial e seus efeitos monetdrios,
através do acompanhamento atento da gestdo das carteiras de investimento desses
Fundos.

A AMCM manteve a sua contribui¢do para as Linhas de Acgdo do Governo nas dreas da
sua competéncia, através da andlise da conjuntura econdomica recente, projecgdo
macroecondémica e delineamento de politicas. Manteve, também, a sua colaboragdo com
os servigos publicos do Territério considerados legalmente orgdos de produgdo
estatistica. :

Por fim, destaca-se a nomeagdo de um dos vogais do Conselho de Administragdo para
coordenar um grupo de trabalho com vista ao desenvolvimento de um sector “offshore”
de servigcos em Macau.

4 Contas de geréncia

4.1 Andlise do balango

A situagdo patrimonial da AMCM, reportada a 31 de Dezembro de 1997, estd explicitada
no quadro-sintese do seu balango, verificando-se que evoluiu positivamente, com o activo
a ascender a 21.552,9 milhGes de patacas para um correspondente passivo de 19.573,8
milhdes de patacas, representando, em relagdo & mesma data do ano anterior, um
acréscimo de, respectivamente, 6% e 5%.
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0.1.2 EVOLUCAO DO BALANCO

Activo 20336.7 | 21552,9 1216,2 6,0
- Reserva cambial 193046 | 202227 9181 4,8
- Crédito interno e outras aplicacdes 776,6 754,9 (21,7) (2,8)
- Diversos 253,5 575,3 3198 125,2
Passivo 186435 | 19573,8 930,3 5,0
- Depdésitos 5140,9 6 544,5 1403,6 27,3
- Garantia de emissdo 1525,6 1627,3 101,7 6,7
- Bilhetes monetdrios 11 207,0 10 942,5 (264,5) (2,4)
- Diversos 770,0 459,5 (310,5) (40,3)
Reservas patrimoniais 1693,2 19791 285,9 16,9
- Dotagdo patrimonial 10851 1 296,0 210,9 19,4
- Provisoes 608,1 683,1 75,0 12,3

4.1.1 Evolucgdo do Activo

A reserva cambial continuou a constituir o principal factor da variagdo positiva do
Activo (+6%), em 1997. Ndo se verificou crescimento significativo no decurso do
primeiro semestre. Em Julho, contudo, iniciou-se um movimento ascendente que
atingiu o seu mdximo em Setembro, apesar da crise de Agosto no HKD. A
turbuléncia financeira e cambial asidatica provocou, apenas, um pequeno impacto
desfavordvel, a partir do reacender da crise, em finais de Outubro. A Reserva
Cambial registou, assim, no quarto trimestre, uma quebra de 2,8%, relativamente ao
fecho do trimestre anterior.

Merece mengdo, no Activo, o aumento dos bens do imobilizado (+125.2%),
resultante, em parte, da aquisicdo do Convento do Precioso Sangue, também

conhecido por Casa Branca, que, recuperado e ampliado, acolherd a futura Sede da
AMCM.

4.1.2 Evolugdo do Passivo

As responsabilidades da AMCM assinalam, conforme jd mencionado, um aumento
de 5%, correspondendo a 930,3 milhdes de patacas. Este aumento resultou da
expansdo da emissdo fiducidria (+ 6.7%), de que a AMCM é o garante final, bem
como do crescimento dos depositos (+27.3%), em que avultam os do Territério,
para o qual contribuiu a desafectagdo de activos da Reserva Cambial que
serviram de colateral ao financiamento de empreendimento publico de interesse
fundamental.

O decréscimo nos Bilhetes Monetdrios traduz uma série de efeitos de sentido
diverso e actuando diferenciadamente ao longo do ano. O seu crescimento, até
final de Setembro, traduz a boa “performance” do Turismo e Jogo, gerando um
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excedente de liquidez bancdria, assim aplicada. A partir de Setembro, assistiu-se a
uma quebra acentuada dos Bilhetes Monetdrios, que praticamente anulou o
elevado crescimento que haviam evidenciado anteriormente. Para isso contribuiy,
em primeiro lugar, a crise cambial, com alguma fuga a pataca, a tendéncia a
maior retencdo de disponibilidades em divisas por parte dos bancos, prevenindo
novas crises de liquidez, bem como a neutralizacdo de fundos na Conta do
Territério, na sequéncia da revisdo do contrato do jogo. Este ultimo movimento
permitiu um refor¢o da Reserva Cambial que, em parte, compensou a controlada e
muito limitada perda de Reserva associada a alguma fuga & pataca e ao HKD, na
sequéncia da crise do final de Outubro, perda essa tempordria e recuperada jd no
inicio de 1998.

4.1.3 Evolu¢do da Reserva Patrimonial

As reservas patrimoniais, traduzindo os recursos proprios da instituigdo,
atingiram, no final do ano, 1.979,1 milhdes de patacas, registando, relativamente
a 1996, um crescimento de 16.9%, devido ao aumento nas suas duas componentes
- a dotagdo patrimonial, com mais 19.4%, por incorporagdo dos resultados do
exercicio anterior, e as provisdes para riscos gerais, com uma evolugdo positiva
de 12.3%.

4.2 Andlise dos resultados

Q.13 EVOLUCAO DO RESULTADO DO EXERCICIO

(106 patacas)
- Resultados operacionais 230,9 381,9 151,0 65,4
- Receitas administrativas 162,3 198,2 35,9 22,1
- Custos administrativos (100,5) (103,3) (2,8) 2,8
- Dotagdes para provisbes (*) (88,7) (197,5) (108,8) 122,7
- Qutros proveitos 3,0 33 0,3 10,0
- Qutros custos (1,3) (1,4) (0,1) 7,7
- Dotagdio para o Fundo de Previdéncia (10,0) (5,0) 5,0 (50,0)
- Resultados relativos a exercicios
anteriores (0,8) (0,3) 0,5 (62,5)
- Resultado liguido 194,9 275,9 81,0 41,6
(*) = Incluindo provisdes especificas, abatidas ao activo, destinadas a cobrir eventuais

perdas ndo previsiveis de valores dos activos da Reserva.

4.2.1 Resultados operacionais

Ao longo de 1997, 0s resultados operacionais da AMCM apresentaram um perfil
muito positivo, tal como é desejdvel numa instituicdo com as responsabilidades de
um banco central/autoridade monetdria. Esse perfil s6 foi perturbado pelas
oscilagbes na taxa de cdmbio entre o délar norte-americano e o seu congénere de
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Hong Kong (e a pataca), as quais, apesar de diminutas, tém necessariamente um
impacto marcado nos resultados, uma vez que uma parcela significativa da
Reserva é denominada em USD, enquanto a moeda de denominagdo dos
resultados é, naturalmente, a pataca.

Este resultado decorreu fundamentalmente da filosofia e da estratégia de
investimento da Reserva, adoptada desde 1994, a qual procura obter proveito das
oportunidades oferecidas pelos mercados de aplicagdo (basicamente, os titulos
obrigacionistas governamentais dos paises mais desenvolvidos), ao mesmo tempo
que se procura deter uma carteira de aplicagées que imunize os resultados face a
comportamentos menos favordveis dos mesmos mercados.

Esta estratégia revelou-se inteiramente adequada em situagbes como a ocorrida
em Margo de 1997, quando, apesar da queda significativa e generalizada dos
mercados obrigacionistas, os resultados mensais continuaram a registar um valor
francamente positivo.

Ja, inversamente, no ultimo més do ano, o nivel dos resultados foi anormalmente
elevado porque a estrutura da carteira permitiu beneficiar do bom comportamento
apresentado pelos mercados de titulos de rendimento fixo (obrigagées).

Claro que os acontecimentos do ultimo trimestre do ano (crise asidtica, forte
volatilidade nos mercados financeiros internacionais) obrigaram a alguns
reposicionamentos tdcticos em favor de um maior grau de liquidez das aplicagbes
e de menor risco de mercado. No entanto, tais reafectagbes puderam ser
efectuadas de uma forma gradual e praticamente sem custos, em termos de
rendabilidade, como o ja referido excelente resultado de Dezembro claramente
ilustra.

A manutengdo de uma componente estdvel de titulos de taxa de rendimento
varidvel, indexada a Libor do ddlar norte-americano, permitiu assegurar niveis
interessantes e seguros de rendimento corrente, a par de uma consisténcia elevada
em termos de auséncia de flutuagées significativas de valor (cotagdo).

Esta opgdo revelou-se particularmente adequada neste ano de 1997, dado que a
curva de rendimentos (“yield curve”) do mercado americano se caracterizou por
um notdvel achatamento (auséncia de diferenciais significativos entre as taxas de
rendimento das aplicagdes de curto e de longo prazo), pelo que os investidores
ndo eram suficientemente compensados (em termos de rendimento) por alongarem
o prazo de maturidade das suas aplicagées (0 que implica um aumento da
exposi¢do ao risco de mercado decorrente da eventual volatilidade das taxas de
juro).

Dado que os resultados operacionais reflectem, igualmente, o custo da
remunera¢do dos Bilhetes Monetdrios e dos depdsitos de liquidez dos bancos a
operar em Macau, € justo que se refira que os referidos custos apresentaram, neste
ano, um notavel aumento face ao anterior. Enquanto em 1996 os mesmos se
tinham cifrado em cerca de 662 milhbes de patacas, em 1997, ultrapassaram os
833 milhbes (+ 25.9%), basicamente como reflexo do significativo aumento das
taxas de juro do délar de Hong Kong, as quais funcionam como referéncia para as
taxas de remunera¢do dos Bilhetes Monetdrios e dos depésitos de liquidez
obrigatorios.
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Em sintese: os resultados operacionais da AMCM em 1997 (382 milhdes de
patacas, os segundos maiores na historia da institui¢do, correspondendo a um
incremento de 65.4% face ao ano anterior) podem ser considerados de uma forma
muito positiva, mormente tendo em conta que, durante o ano, a Reserva Cambial
cresceu duma forma muito mitigada (+4.8%) e que o enquadramento externo
(crise asidtica) criou dificuldades acrescidas, quer em termos de condicionantes
adicionais na gestdo da Reserva, quer em termos de aumentos substanciais nos
custos suportados pela AMCM, no contexto da sua actuagdo de defesa e promogdo
do uso da pataca.

4.2.2  Qutros proveitos e custos

| Nas receitas administrativas, verificou-se um acréscimo de 22.1% depois de se ter
registado, no exercicio anterior, um andamento negativo de -3.5%.

\

| Nos custos administrativos, que integram basicamente os encargos com o pessoal,
‘ os servigos e fornecimentos de terceiros, bem como as amortizagées, registou-se
| um ligeiro acréscimo de 2.8%. Tendo em conta que a inflagdo registada em
{ Macau foi superior aquele valor, verifica-se que os custos administrativos
| apresentaram, na verdade, um decréscimo em termos reais.

No prosseguimento da politica adoptada nos ultimos anos pela AMCM, procedeu-
-se a um refor¢o significativo das provisdes para riscos gerais, bem como de
provisGes para eventuais riscos especificos associados a crise asidtica. Esta
opgéo justifica-se ainda mais pela instabilidade recente dos mercados financeiros
internacionais e pela eventual necessidade de maior actuagdo da AMCM no
quadro do reforgo do regime cambial existente e do papel da pataca.

4.3  Proposta de aplicagio de resultados

Tendo em aten¢do o exposto nos nimeros anteriores, bem assim o disposto no artigo 31.° do
estatuto da AMCM, aprovado pelo Decreto-Lei n° 14/96/M, de 11 de Margo, o Conselho de
Administragdo propée a seguinte aplicagdo do resultado liquido do exercicio de 1997, no
valor de MOP275.940.975,19 (duzentos e setenta e cinco milhGes, novecentas e quarenta mil,
novecentas e setenta e cinco patacas e dezanove avos):

- Para o Territorio, MOP150.000.000,00 (cento e cinquenta milhbes de patacas ).
- Para incorporacdo na conta 712, “Resultados acumulados, dotagdo patrimonial” da

AMCM, MOP125.940.975,19 (cento e vinte e cinco milhdes, novecentas e quarenta mil,
novecentas e setenta e cinco patacas e dezanove avos).

Autoridade Monetéaria e Cambial, em Macau, aos 29 de Maio de 1998. — O Conselho de Administracdo. — A Presidente. Maria
Manuela Morgado. — Os Administradores, Anidnio José Félix Pontes — Antdnio dos Santos Ramos — Anselmo Teng.
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BALANCO DA AUTORIDADE MONETARIA E CAMBIAL DE MACAU
EM 31 DE DEZEMBRO DE 1997

(Patacas)

Rubricas

Activo
Bruto

Provisdes e
AmortizacGes

Activo
Liguido

Rubricas

Passivo

Reservas Cambiais
QOuro e prata
Depdsitos e contas correntes
Titulos de crédito

Fundos discriciondrios

Em Patacas
Moeda metdlica do Territorio
Outras aplicagbes

Em moeda externa

Aplic. de recursos consignados

Outros Valores Activos
Iméveis e equipamento
Outras imobolizagdes

Outros valores activos

Crédito Interno e Outras Aplicagdes

20.288.721.571,00
7.320.506,30
13.091.921.264,10
5.117.854.462,30

2.071.625.338,30

754.905.881,88
302.898.529,38
272.000.659,78
30.897.869,60
452.007.352,50

452.007.352,50

675.176.699,85
135.882.890,71
156.830.334,74

382.463.474,40

66.059.134,70

66.059.134,70

99.873.224,13
98.856.364,63

1.016.859,50

20.222.662.436,30
. 7.320.506,30
13.091.921.264,10
5.051.795.327,60

2.071.625.338,30

754.905.881,88
302.898.529,38
272.000.659,78
30.897.869,60
452.007.352,50

452.007.352,50

575.303.475,72
37.026.526,08
155.813.475,24

382.463.474,40

Responsabilidades em Patacas
Depésitos e contas correntes

Titulos garantia emiss3o notas

Titulos Int. no merc. monetério
Cheques e ordens a pagar
Recursos consignados
Qutras responsabilidades
Responsabilidades em
Moeda Externa
Residentes no exterior

Cheques e ordens a pagar

Outros Valores Passivos

Reservas Patrimoniais
Dotaggo patrimonial
ProvisGes para riscos gerais

Resultado do exerddo

19.566.444.328,50
6.544.467.277,60

1.627.272.820,00

10.942.500.000,00
80.750,00
452.029.320,30

94.160,60

65.334,80
65.334,80

65.334.80

7.301.350,81

1.979.060.779,69
1.020.028.710,50
683.091.094,00

275.940.975,19

{Total do Activo

| 21.718.804.152,73 |

165.932.358,83 | 21.552.871.793,90

ITotal do Passivo

] 21.552.871.793,90

Contas de ordem -

Qutras contas de ordem

Valores recebidos em depésito, cobranga ou caugio

335.152.558,38
11.957.455.677,09
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AUTORIDADE !\ﬁONETARIA E CAMBIAL DE MACA,U
DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS DO EXERCICIO EM 31 DE DEZEMBRO DE 1997
(PATACAS)
| CUSTOS | PROVEITOS [
Custos Operacionais 884.767.874,24 |Proveitos Operacionais 1.266.689.842,56
Juros e comissdes suportados 799.971.894,98 | luros e dividendos auferidos 1.110.119.846,44
Prejuizos realizados em vendas 21.869.665,00 | Lucros de fundos discriciondrios 78.808.304,30
Prejuizos de reavaliacio ‘ 15.860.264,80 | Lucros realizados em vendas 30.705.677,78
Outros custos 47.022.854,32 | Lucros de reavaliagdo 43.354,873,97
Prejuizos em prémios ou descontos de titulos 43.195,14 | QOutros proveitos 3.699.852,47
Lucros em prémios ou descontos de titulos 1.287,60
Custos Administrativos 103.357.991,84
Custos com pessoal 70.891.504,01 |Receitas Correntes 201.562.123,91
Formecimentos de terceiros 6.204.919,41 | Receitas administrativas 198.240.263,46
Servicos de terceiros 13.193.564,59 | Lucros de moedas comemorativas 1.489.052,35
DotaGes para amortizagdes do imobilizado 13.068.003,83 | Proveitos inorganicos 1.832.808,10
Outros Custos Correntes 198.927.499,10 |Ganhos Extraordinarios 92.454,59
Custos inorganicos 1.427.499,10 |Ganhos Relativos a Excercicos Anteriores 874.062,68
Provisdes para riscos gerais 75.000.000,00
ProvisGes para riscos especificos 122.500.000,00
Perdas Extraordinarias 84.173,95
Perdas Relativas a Exercicios Anterioreq 1.139.969,42
Dotacdes para o Fundo de Previdéncia 5.000.000,00
Resultado Liquido do Exercicio 275.940.975,19
{Total [1.469.218.483,74 [Total [1.469.218.483,74

5. Parecer da Comissdo de Fiscaliza¢cdo da AMCM sobre o Relatério e Contas do exercicio de
1997

No exercicio da competéncia prevista no numero 6 do artigo 18° do Decreto-Lei n° 14/96/M, de
11 de Margo, a Comissdo de Fiscalizagdo acompanhou o desenvolvimento da actividade da
gestdo da Autoridade Monetdria e Cambial de Macau ao longo do exercicio de 1997.

Esse acompanhamento processou-se, preferencialmente, através das contas mensais
atempadamente remetidas pela AMCM, tendo obtido do respectivo Conselho de Administragdo
todos os esclarecimentos que lhe foram solicitados.

Da andlise efectuada, designadamente ao Balango e & Demonstracdo dos Resultados do
Exercicio, reportados a data de 31 de Dezembro de 1997, evidencia-se:
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1. Os principais agregados contabilisticos apresentaram os valores e evolugdo seguintes (em
milhGes de patacas):

T T T T
Reservas Cambiais . | 20223 - 19.305 | 48
Total das Reservas Patrimoniais | 1979| -~ L1693} 169
Total dos Proveitos | 1469|' - 1I85| 240
Totaldos Cusios | 1193 90| 205
Resultado Liquido do Exercicio |~ 276| 195|415

2. Entre 1996 e 1997 a taxa de crescimento dos custos administrativos foi de 2,8%, o que
denota um controlo desta componente, que integra a conta “Custos com o Pessoal”, que é a
sua rubrica mais representativa.

3. A provisdo para riscos gerais foi reforcada em 75 milhGes de patacas, elevando-se, no final
de 1997, a 683,1 milhdes de patacas.

4. O montante dos meios libertos (conjunto dos resultados liquidos, provisdes e amortizagdes e
reintegragdes) atingiu 486,5 milhées de patacas, representando cerca de 1/3 dos proveitos
totais.

5. O indice de cobertura primdria (relagido entre a Reserva Cambial deduzida das
responsabilidades em moeda estrangeira a menos de um ano e as responsabilidades em
patacas) apresenta o valor de 105,8%, o que é superior ao minimo exigido por lei (90%).

Tendo em atengdo o atrds mencionado a Comissdo de Fiscalizagdo, reunida em 27 de
Margo de 1998, delibera, no uso da competéncia estabelecida na alinea e) do numero 6 do
artigo 18° do Decreto-Lei n’ 14/96/M, de 11 de Margo:

a) Registar a forma eficiente e oportuna com que, no dmbito da AMCM, se
disponibilizaram os elementos contabilisticos e os esclarecimentos solicitados;

b) Considerar claros e elucidativos quanto a situagdo patrimonial e financeira da
AMCM, os elementos contabilisticos constantes no Balango e Demonstragdo de
Resultados em 31.12.97, bem como a cobertura da emissGo monetdria e a
composigdo da reserva cambial;

c) Congratular-se com a evolugdo positiva da situagdo financeira da AMCM,
evidenciada pelos documentos de prestacdo de contas de 1997;

d) Considerar-se que, em conformidade, as contas de geréncia relativas ao exercicio
economico de 1997 estdo em condi¢bes de merecer a adequada aprovagdo.

Macau, aos 27 de Margo de 1998. — A Comissgo de Fiscalizagdo. — O Presidente, Leonel Alberto Alves. — Os Vogais, Paul Tse —
Herndni Machado Duarte.

(Custo desta publicagdo $ 35 360,00)
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5. Parecer da Comisséo de Fiscalizagio

RELATORIO E CONTAS DE GERENCIA
REFERENTES AO EXERCICIO DE 1997

1. Atribuigoes do Fundo de Garantia Automével

Compete ao Fundo de Garantia Automével (FGA), de acor-
do com o estabelecido no artigo 23.° do Decreto-Lei n.° 57/94/
/M, de 28 de Novembro, satisfazer as indemnizagdes por morte
ou lesdes corporais consequentes de acidentes originados por
veiculos sujeitos ao seguro obrigatério de responsabilidade civil
automoével, quando:

a) O responsével seja desconhecido ou ndo beneficie de segu-
ro valido ou eficaz;

b) For declarada a faléncia da seguradora.

2. Actividade desenvolvida em 1997

Tendo em atengéo, por um lado, a natureza do FGA e, por
outro, o facto de em 1995 se terem tomado as medidas adminis-
trativas consideradas indispenséveis 2 sua institucionalizacdo
como pessoa colectiva de direito piiblico dotada de autonomia
administrativa, financeira e patrimonial, em 1997 a ac¢io do FGA
incidiu fundamentalmente na recepgio de participagdes de si-
nistros € na gestdo destes, em articulagdo directa com os advo-
gados nomeados.

O Conselho Administrativo efectuou 15 reunides e o Conse-
lho Consultivo reuniu 2 vezes; as contas mensais foram remeti-
das para a Comissdo de Fiscalizagdo e, trimestralmente, envia-
ram-se os mapas de receitas arrecadadas e despesas realizadas
para a Direcgio dos Servicos de Finangas, face ao estatuido no
regime financeiro das entidades auténomas.

3. Contas de geréncia

3.1. Andlise do balango

(Unidade: 10 3 patacas)

Variagdo
Rubricas 31.12.96 31.12.97 Valor %
4CTIVO
- Depdésitos & ordem 1377 1384 0.7 0.3
- Depésitos a prazo 15.806.8 19.400.3 3.393.5 22,7
- Juros a receber 43,6 77,6 320 70,2
- Total| 15.990,1 19.616,3 3.626,2] 22.7
PASSIVO
- Provisdes para sinistros 1.203,5] 1.000,8 (204,7) (17,0
- Subtotal| 1.205,5 1.000,8] (204,7) (17,0)
SITUACAO LIOUIDA
- Reserva geral 12.261,7 14.784,6) 23229 20,6
- Resultado liguido 2.522,9 3.830.9 1.308.0 3.8
- Subtotal 14.784,6] 18.613,5 3.830.9 25,9
- Total 15.990.1 19.616,3 3.626,2 22,7

No final de 1977, a situagao do balango do FGA podia ser sin-
tetizada da seguinte forma:

e O activo total do FGA elevava-se a 19,6 milhdes de patacas,
apresentando, em relagdo ao final do ano precedente, um acrés-
cimo de 3,6 milhdes de patacas (ou seja, 22,7% como taxa de
crescimento), para o que contribuiu decisivamente a evolugio
das aplica¢des em depdsitos a prazo;

¢ Quanto ao passivo, constituido apenas pelas provisdes para
sinistros, registou-se uma diminuiggo de cerca de 205 milhares
de patacas (menos 17,0% comparativamente a 1996), devido a
absolvicao do FGA nalguns processos judiciais;

¢ Relativamente 2 situagdo liquida, o resultado liquido do exer-
cicio de 1997 teve uma taxa de crescimento de 51,8%, enquanto
que na reserva geral o aumento de 20,6% correspondeu 2 incor-
poragcio integral do resultado liquido de 1996.

3.2. Andlise da conta de demonstragio de resultados

(Unidade: 10 3 patacas)

Variagdo
Rubricas 1996 1997 Valor %
PROVEITOS
- Adicional sobre prémios 2.386,1 2.594,7, 208,6 87|
- Juros de depdsitos 318,0 1.109.6 291,6 33,6
- Res. extraord. do exercicio - - . .
- Res. relativos a ex. anteriores 180,7] 3938 2131 1179
- Toral (1) 3.384.8 4.098,1 713,3 21,1
CUsTOS
- Provisdes para sinistros 789.9 189,1 (600.8) (76,1)
- Fornec. e servigos de terceiros 40,6 78,1 37,51 92,4
- Total (3) 830,35 267,2 (363,3) (67,8)
RESULTADO LIQUIDO
)-(2) (3) 2.534,3 3.830,9 1.276.6 30,0
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Da leitura do mapa supramencionado, é de assinalar:

¢ No capitulo dos proveitos, o acréscimo substancial nos re-
sultados relativos a exercicios anteriores (+117,9%), deve-se a
anula¢io de provisoes para sinistros de processos encerrados em
1997, constatando-se, ainda, a evolugdo positiva dos juros dos

depositos (+35,6%), reflectindo fundamentalmente os aumen-.

tos registados na taxa remuneratéria daqueles e no adicional
sobre os prémios (+8,7%);

e Nos custos é de referir, por um lado, a redugio substancial
nas provisaes para sinistros (-76,1%) e, por outro, o aumento
nos encargos respeitantes a fornecimentos e servigos de tercei-
ros (+92,4%) , em que se inclui a publicidade obrigatoéria (-3,8%),
trabalhos especializados (enquanto que em 1996 nio se verifi-
cou qualquer pagamento, em 1997 pagaram-se 10 mil patacas),
honorarios ao secretdrio-geral (0,0%) e contencioso e notariado
(+278,7%).

© 3.3. Execugdo orcamental

(Unidade: 103 patacas)

Desvios
Rubricas Orcamento | Realizagdo Valor %
PROVEITOS
- Adicional sobre prémios 2.395.0 2.594,7) 199.7 83
- Juros de depésitos 900.2) 1.109.6 2094 233
- Res. relativos a ex. anteriores - 3938 393.8] -
- Outros proveitos (reembolsos) 63,0 - 63.0) 1100.0;
- Total {1} 3.360.2 4.098,1 7379 22.0]
CUSTOS
- ProvisGes para sinistros 750,0 1891 (362.9) (748}
- Fornec. e servicos de terceiros 223,0) 78.1 (146.9) {63.3)
- Amort. e reintegragoes 13.0 - £13.0) (100.0)
- Total (2) 990.0 267.2 (2.8} (73.0)
RESULTADO LIQUIDO

(1)-02) {3} 2.370,2 3.830.9 1.460.7] 61.6

No que respeita a execug@o or¢amental:

¢ Em termos gerais € de realcar os desvios positivos nos provei-
tos (22,0%), nos custos (73,0%) e, consequentemente, no resulta-
do liquido (61,6%);

° Nos proveitos os desvios positivos registaram-se no adicio-
nal sobre prémios (auferiram-se mais 199,7 milhares de patacas
do que o previsto), nos juros de depédsitos (com mais 209,4 mi-
lhares de patacas) e nos resultados relativos a exercicios anterio-
res (pela anulacio e redugio nas provisdes para sinistros de pro-
cessos encerrados em 1997), enquanto que os outros proveitos
registaram desvio negativo (na medida em que ainda néo teve
lugar qualquer ac¢do de reembolso, devendo esta ocorrer sé em
1998 e por valor diferente);

= Nos custos é de assinalar desvios positivos em todas as com-
ponentes, com especial realce nas provisdes para sinistros, fi-
cando muito aquém do or¢amentado (-560,9 milhares de pa-
tacas), no se confirmando assim as preocupagdes quanto ao agra-
vamento da sinistralidade para o FGA; a rubrica de fornecimen-
tos e servicos de terceiros teve igualmente um elevado desvio po-
sitivo (reflexo da politica de contengio de despesas prosseguida
no FGA) e, finalmente, as amortizagdes e reintegragdes com o des-
vio positivo de 100% por nzo se terem ainda despendido quais-
quer verbas com bens de investimento ou em custos plurienais;

e No resultado liquido teve-se, face 4 conjugacdo dos compor-
tamentos atrds descritos, um desvio positivo de 61,6%, ou seja,
registou-se mais 1 460,7 milhares de patacas do que foi orca-
mentado.

3.4. Proposta de aplicacio de resultados

Tendo em atengio a natureza de institui¢do que é o FGA, o
Conselho Administrativo propde que o resultado liquido do
exercicio de 1997 de MOP 3 830 855,38 (trés milhdes, oitocentas
e trinta mil, oitocentas e cinquenta e cinco patacas e oitenta e
oito avos) seja incorporado, na integra, na conta da reserva ge-
ral, passando esta para MOP 18 615 487,47 (dezoito milhdes,
seiscentas e quinze mil, quatrocentas e oitenta e sete patacas e
quarenta e sete avos).

Macau, aos 31 de Margo de 1998. — O Conselho Administra-
tivo. — A Presidente, Maria Manuela Morgado. — Os Vogais,
Anténio Félix Pontes — Anténio dos Santos Ramos — Anselmo
Teng.

4. Notas explicativas ds contas respeitantes ao exercicio de 1997
a) Introducio

O FGA é, de acordo com o disposto no n.° 1 do artigo 23.° do
Decreto-Lei n.° 57/94/M, de 28 de Novembro, uma pessoa co-
lectiva de direito piiblico dotada de autonomia administrativa,
financeira e patrimonial, instituida no Ambito do seguro obriga-
tério de responsabilidade civil automével.

b) Resumo das préticas contabilisticas

A contabilizagio das operacoes do FGA foi efectuada em con-
formidade com o plano de contas privativo, aprovado pelo des-
pacho n.° 26/SAEF/95, de 23 de Fevereiro, sendo de referir es-
pecificamente:

Adicional sobre os prémios

Constitui recurso do FGA (alinea @) do n.° 1 do artigo 26.° do
diploma mencionado anteriormente) e corresponde a percenta-
gem de 2,5% (fixada pela Portaria n.® 248/94/M, de 28 de No-
vembro) sobre os prémios simples de seguro directo do ramo
automd§vel processados no ‘ano anterior, liquidos de estornos ¢
anulacdes.

ProvisGes para sinistros
Destinam-se a garantir, relativamente a cada um dos sinistros

participados, a responsabilidade potencial daf decorrente.

¢) Reserva legal

1996 1997
- Saldo no inicio do exercicio MOP 12.261.729,32  MOP 14.784.631,59
- Incorporagdo do resultado liguido 2.322.902,27 3.830.855,88

- Saldo no final do exercicio MOP 14.784.631,59  MQP 18617.487 47

d) Determinacio dos depésitos bancarios

Consta do anexo L.
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e) Mapa do «Cash-Flow»

1996 1997
Origem de fundos
- Resultado liquido do exercicio 2522 902,27 - 3 830 855,88
- Amortizacoes - - -
252290227 3830 855,88
Aplicagdo de fundos
- Aumento/Diminui¢io em:
. Depésitos a ordem (15262,97) - 680,00
- Depésitos a prazo 3135 501,01 - 3593 462,49
. Juros a receber 4763,23 - 32 048,39
. ProvisGes para sinistros (602 099,00) 206 665,00
2522 902,27 3 832 855,88

/) Mapas comparativos do balango e da demonstracio de re-
sultados

Constam dos anexos I e III.

ANEXOI

DETERMINACAO DOS DEPOSITOS BANCARIOS

Unidade: MOP
1996 1997
- Saldo no inicio do exercicio 12,824,274.31 15,944,512.35
- A aditar (receitas):
. Adicional sobre os prémios 2,386,141.00 2,594,706.00
. Juros de depdsitos a prazo 818,000.47 1,109,622.88
. Juros de depésitos & ordem - -
. Variagdo nos juros a receber (4.763.23) (32,048.39)
. Qutras receitas e 813,237.24 3,199,378.24 - 1,077,574.49 3,672,280.49
16,023,652.55 19,616,792.84
- A deduzir (despesas):
. Indemnizagdes (38,481.20) —
. Material de escritério (1,800.00) -
. Publicidade obrigatoria (16,839.00) (16,200.00)
. Trabalhos especializados == (12,000.00)
. Honordrios (12,000.00) (12,000.00)
. Contencioso e notariado (10,000.00) (37,873.00)
. Despesas e encargos bancdrios (20.00) (65.00)
. Qutros servigos - (79,140.20) [ (78,138.00)
- Saldo no final do exercicio M _19,538,654.84

DESDOBRAMENTO DOS DEPOSITOS BANCARIOS

137,718.67 - Depdsitos a ordem - 138,398.67
15,806,793.68 - Depdsitos a prazo - 19,400,256.17

15,944,512.35 19,538,654.84
O —— P e
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ANEXO II
Mapa comparativo do balango do Fundo Garantia Automével em 31 de Dezembro de 1996 e 31 de Dezembro de 1997
Variacio
Rubricas 31/12/96 31/12/97
. Valor %
ACTIVO
- Depositos a ordem 137,718.67 138 398.67 680.00 0.49
- Depésitos a prazo 15,806,793.68 | 19,400,256.17 3,593,462.49 22.73
- Juros a receber 45,604.24 77,652.63 32,048.39 70.28
-Total| 15990,116.59 | 19,616,307.47 3,626,190.88 22.68
PASSIVO
- Provisdes para sinistros 1,205,485.00 1,000,820.00 (204,665.00) | (16.98)
- Sub-total|  1,205,485.00 1,000,820.00 (204,665.00) | (16.98)
SITUACAO LIQUIDA
- Reserva geral 12,261,729.32 | 14,784,631.59 2,522,902.27 20.58
- Resultado liguido do exercicio 2,522902.27 3,830,855.88 1,307,953.61 51.84
- Sub-totul{ 14,784,631.59 | 18,615,487.47 3,830,855.88 25.91
-Total| 15990,116.59 | 19,616,307.47 3,626,190.88 22.68
ANEXO 11
Mapa comparativo da demonstracio de resultados do Fundo Garantia Automével
des exercicios de 1996 e 1997
Variacio
Rubricas 1996 1997
Valor %
PROVEITOS
- Adicional sobre prémios 2,386,141.00 2,594,706.00 208,565.00 8.74
- Juros de depdsitos a prazo 818,000.47 1,109,622.88 291,622.41 35.65
- Resultados relativos a exercicios anteriores 180,714.20 393,757.00 213,042.80 | 117.89
-Total (1)| 3,384,855.67 4,098,085.88 713,230.21 21.07
CUSTOS
- Indemnizagdes (incluindo a prov. para sinistros) 821,294.40 189,092.00 (632,202.40)| (76.98)
- Material de escritério 1,800.00 0.00 (1,800.00) | (100.00)
- Publicidade obrigatéria 16,839.00 16,200.00 (639.00) (3.79)
- Trabalhos especializados 0.00 12,000.00 12,000.00 -
- Honordrios 12,000.00 12,000.00 0.00 0.00
- Contencioso e notariado 10,000.00 37.873.00 27,873.00 | 278.73
- Despesas e encargos bancdrios 20.00 65.00 45.00 { 225.00
- Outros servigos - _— — -
- Total (2) 861,953.40 267,230.00 (594,723.40)| (69.00)
RESULTADO LIQUIDO DO EXERCICIO
1)-02) 3) 2,522,902.27 3,830,855.88 1,307,953.61 51.84
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Parecer da Comissdo de Fiscalizacio da AMCM sobre o
relatério e contas do Fundo de Garantia Automével

referente ao exercicio de 1997

No exercicio da competéncia prevista no n.° 6 do artigo 18.°
do Decreto-Lei n.° 14/96/M, de 11 de Margo, a Comissao de Fis-
caliza¢do da AMCM acompanhou o desenvolvimento da activi-
dade da gestdao do Fundo de Garantia Automdével ao longo do
exercicio de 1997.

FEsse acompanhamento processou-se, preferencialmente, atra-
vés das contas mensais atempadamente remetidas pelo Conse-
lho Administrativo, tendo obtido todos os esclarecimentos que
foram solicitados.

Da andlise efectuada, designadamente ao balanco e & demons-
tragdo dos resultados do exercicio, reportados a data de 31 de
Dezembro de 1997, evidencia-se:

1. Os principais agregados contabilisticos apresentaram os
valores e evolugio seguintes (em milhares de patacas):

<.
DESCRIGAC 31.12.97 31.12.96 CRESC. (%)
Total do Activo Liquido 19616 15990 22,7
Total do Passivo 1001 1205 -20,4
Total dos Proveitos 4098 3385 21,1
Total dos Custos 267 831 -67,8
Resultado Liquido do Exercicio 3831 2554 50,0

2. O decréscimo do Passivo de cerca de 20,4% e a significativa
diminuigio dos custos (-67,8%) ficaram a dever-se a redugio na
Provisdo para Sinistros.

3. A estrutura financeira do FGA apresenta-se sélida e com
capacidade para solver as eventuais responsabilidades, face a
evolucdo que estas tém tido no passado recente.

Tendo em atencgfo o atrds mencionado a Comissdo de Fiscali-
zacdo, reunida em 24 de Margo de 1998, delibera, no uso da com-
peténcia estabelecida na alinea €) do n.° 6 do artigo 18.° do De-
creto-Lei n.° 14/96/M, de 11 de Margo:

a) Considerar claros e elucidativos, quanto a situagdo patri-
monial e financeira do FGA, os elementos contabilisticos cons-
tantes do balanco e demonstragio de resultados em 31 de De-
zembro de 1997;

b) Considerar que, em conformidade, as contas de geréncia
relativas ao exercicio econémico de 1997 estdo em condicdes de
merecer a adequada aprovagio.

Macau, aos 24 de Margo de 1998. — A Comissao de Fiscaliza-
¢80. — O Presidente, Leonel Alberto Alves. — Os Vogais, Paul
Tse — Herndni Machado Duarte.
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1997
- EEYER MOP 12.261.729,32  HOP 14.784.631,59
- BEHRIET 2.522.902,27 3.830.855,88
- SEERESR HOP 14.784.631,59  MOP 18.615.487,47
d) SRITFERCHEE
RE—-
eY' WEviE "R
1996 1997
HER
- BEPER 2.522.902,27 3.830.855,88
- 7E -- -
2.522.902,27 3.830.855,88
HEZHEA
- R
. EHATERC (15.262,97) 680,00
. EHIER 3.135.501,01 3.593.462,49
. Rl FE 4.763,23 32.048,39
. BEEEERS (602.099,00) 206.655,00
2.522.902,27 3.832.855,88
DEEAMR REER
RE_RER=-
piizR—
WOERZEE
BT P
1996 1997
- SEIEIESOR 12,824,274,31 15.944,512.35
- RO
. DR g 2,386,141.00 2,594,706.00
. TEWHEK 818,000.47 1,109,622.88
. ISR
. REIRCGR) 8.2 ) (4,763.23) (32,048.39)
L HEMOA 813,237.24 3,199,378.24 - 1,077,574.49 3,672,280.49
16,023,652.55 19.616,792.84
- WA (SN
. JEE (38,481.20)
AN (1,800.00)
. Wi (16,839.00) (16,200.00)
. BEPIIRES (12,000.00)
. Bia (12,000.00) (12,000.00)
. AR ER (10,000.00) (37,873.00)
. SRETHH ST R (20.00) (65.00)
. HER -- (79,140.20) (78,138.00)
- AEREES IR 15,944,512.35 19,538,654.84
SRITHEX
137,718.67 HIBER 138,398.67
15,806,793 .68 EIIER 19,400,256.17

15,944,512.35

19,538,654.84




3982

BOLETIM OFICIAL DE MACAU — I SERIE

N.°26 — 1-7-1998

e
EEOEESNREI2 831 BRETE12H3MHZEE
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- EMEER 15,806,793.68 19,400,256.17 3,593,462.49 22.73
- R 45,604.24 77,652.63 32,048.39 70.28
- B 15,990,116.59 19,616,307.47 3,626,190.88 22.68
- lEEAEG S 1,205,485.00 1,000,820.00 (204,665.00) (16.98)
- B 1,205,485.00 1+,000,820.00 (204,665.00) (16.98)
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- Rk 12,261,729.32 14,784,631.59 2,522,902.27 20.58
- AENEgHEGR 2,522,902.27 3,830,855.88 1,307,953.61 51.84
- MR 14,784 ,631.59 18,615,487.47 3,830,855.88 25.91
- HEET 15,990,116.59 19,616,307.47 3,626,190.88 22.68
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- PR 2,386,141.00 2,594,706.00 208,565.00 8.74
- TEWIERFA 818,000.47 1,109,622.88 291,622.41 35.65
- AR 180,714.20 393,757.00 213,042.80 117.89
- #EHD 3,384,855.67 4,098,085.88 713,230.21 21.07
i
- TS (R SSTREERES) 821,294.40 189,092.00 (632,202.40) (76.98)
- A 1,800.00 0.00 (1,800.00) (100.00)
- s 16,839.00 16,200.00 (639.00) (3.79)
- BERIRRS 0.00 12,000.00 12,000.00
- Big 12,000.00 12,000.00 0.00 0.00
- FREAFIRE 10,000.00 37,873.00 27,873.00 278.73
- SRITRAS R 20.00 65.00 45.00 225.00
- HERs
- HE2(2) 861,953.40 267,230.00 (594,723.40) (69.00)
BEEER
(1 - (2) (3) 2,522,902.27 3,380,855.88 1,309,953.61 51.84




26 B —— 19984E7 H 1 H

BT F e — =M

3983

BPERBEEAREERNGEEENSEREES
—hNtEHRERERER

BITHER =R +—HEMAE 1496M SRES P EH/\BRE
hEARFLE TR ST REEEREEERRRREE
—NNEEFERNRESRERBESNEEEHNRE -

(-67.8%)

= o

1:!

2. BT EIRIER 20. 4% RAEFISENMD SO SIS A BER IR
» TR EERS H R ST T HEED -

3 RERBESNMBEERAHRRENNERE ) £
ETHREACET  RVRBEEGHREEFRENE(LEE

BEEEgR—ANE=ZRZTUHEHT & WiRE

HHFRETETELE A EFEHITHRE BRI EEA

REZ AR EREIS T ERZAERRE -

ZRA-+—HETE 4OMBTE S E+/\ERES A EBe) B
AATHERR - AR EIMEERBATT

RBEMEHEIAT - R — N EEF R =+—HF

EHNEEREREEERRE BT

a) RS A AR EREEENME R BRI — s+
“RAET—HMEREAMRREERASTER LGRS

1. B NG R PO REEN SR LR RN

B AR R R RIS iy -
b) —Eut > BAEM - NN CFEEEFNERREEREH

.
(FEPIEETICET): —
B LIS L HESRARY
B s 31/12/97 31/12/96 | e E (%) —AANFZR AT HRER
BrAERE 19,616 5,990 2] BEREAY -
& (e 1,001 1,205 3 FE B
AR 7,008 3385 211 RE Bk
BE ST AE 267 831 6728 e
BEEEER 3,831 2,554 30.0

(Custo desta publicacdo $ 16 260,00)

ANUNCIOS JUDICIAIS E OUTROS

ERAEREMR

CARTORIO PRIVADO
MACAU

CERTIFICADO

Sociedade de Fomento Imobiliario San Téang,
Limitada

Certifico, para efeitos de publica¢io, que, por
escritura de 22 de Junho de 1998, lavrada a fls.
110 e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas n.® 3-G, deste Cartério, foi dissolvida a
sociedade em epigrafe.

Cartério Privado, emn Macau, aos vinte e dois de
Junho de mil novecentos e noventa e oito. — A

Notaéria, Elisa Costa.

(Custo desta publicagio $ 193,00)

CARTORIO PRIVADO
MACAU

CERTIFICADO

Sociedade de Producio e Comercializagiio de
Predutos Digitais Chin Ngai, Limitada

Certifico, para efeitos de publicac¢do, que, por
escritura de 17 de Junho de 1998, exarada a fls.
59 e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas n.° 4, deste Cartério, e referente i socie-

dade mencionada em epigrafe, se procedeu a
alteragdo parcial do respectivo pacto social, nos
artigos quarto, sexto, niimero um, e sétimo, nd-
mero um, os quais passam a ter a redac¢io cons-
tante dos artigos em anexo:

Artigo quarto

O capital social, integralmente subscrito e rea-
lizado em dinheiro, é de cem mil patacas, equi-
valentes a quinhentos mil escudos, nos termos
da lei, correspondendo a soma de duas quotas,
assim distribuidas:

a) Uma quota no valor de cinquenta mil pa-
tacas, subscrita pelo sécio Guo Zhenhua; e

b) Uma quota no valor de cinquenta mil pa-
tacas, subscrita pelo s6cio Tam Shu Yan.

Artigo sexto

Um. A administragiio e arepresentacdo daso-
ciedade, em juizo e fora dele, activa e passiva-
mente, pertencem a geréncia, composta por um
gerente-geral e dois gerentes, sendo, desde j4,
nomeados o ndo-sécio Kuok Ka Cheong como
gerente-geral, e ambos os sécios como geren-
tes.

Dois. (Mantém-se).

Trés. (Mantém-se).

Quatro. (Mantém-se).

Artigo sétimo
Um. A sociedade obriga-se, em quaisquer

actos ou contratos, mediante a assinatura do
gerente-geral ou com as assinaturas conjuntas

TF—H PFigiza sepuints

dos dois gerentes, bastando, para os actos de
mero expediente, a assinatura de qualquer ge-
rente.

Dois. (Mantém-se).

Cartério Privado, em Macau, aos dezoito de

Junho de mil novecentos e noventa e oito. — O
Notdrio, Sérgio de Almeida Correia.

(Custo desta publicagio $ 535,00)

CARTORIO PRIVADO
MACAU

CERTIFICADO

Oriental Un Internacional Limitada
— Importagdo e Exportacio e Investimento
Imobiliario

Certifico, para efeitos de publicagdo, que, por
escriturade 16 de Junhode 1998, lavradaafls. 32
e seguintes do livro de notas para escrituras
diversas n.° 35-A, deste Cartdrio, foi dissolvida
e liquidada a sociedade por quotas de responsa-
bilidadelimitada, denominada «QOriental UnIn-
ternacional Limitada — Importagio e Exporta-
¢ao e Investimento Imobilidrio».

Cartério Privado, em Macau, aos dezassete de
Junho de mil novecentos e noventa e oito. — A

Notéria, Maria Amélia Anténio.

(Custo desta publica¢io $ 211,00)
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